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DECRETOS

DECRETO N° 167, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2014.

SUMULA: Implementa o PMGP - Programa de Modernizacdo da Gest&o Publica na Prefeitura do Municipio de londrina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ces legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica implementado o PMGP - Programa de Modernizacéo da Gestao Publica na Prefeitura do Municipio de Londrina.

Art. 2° Ficam considerados como instrumentos oficiais de melhoria da gestéo da Prefeitura do Municipio de Londrina, os
quatro projetos implantados pelo INDG - Instituto de Desenvolvimento Gerencial, mediante convénio com o MBC - Movimento
Brasil Competitivo e apoio financeiro dos empresarios que integram o MLC - Movimento Londrina Competitiva.

Paragrafo Unico. Os projetos mencionados no "caput” deste artigo séo: Gestao Matricial de Receitas; Gestdo Matricial de
Despesas; Reestruturagdo Operacional de Procedimentos da Secretaria Municipal de Salde e Reestruturagédo Operacional
de Procedimentos dos Processos de Compras da Secretaria Municipal de Gestéo Publica.

Art. 3° Ametodologia utilizara gestores internos, formados por servidores publicos municipais, que foram os implantadores,
multiplicadores e serdo responsaveis pela perenidade desses projetos de racionalizagdo e modernizagao da gestao publica
na Prefeitura do Municipio de Londrina.

Art. 4° Fica o Vice-Prefeito responséavel pela coordenacéo geral e o Secretario Municipal de Planejamento responséavel pela
coordenacdao adjunta desse programa, no ambito da Prefeitura do Municipio de Londrina, de modo a garantir sua integral
implementacéo.

Paragrafo Unico. Cabera ao Coordenador Geral e na sua auséncia ao Coordenador Adjunto a atribuicao de, mensalmente,
agendar e convocar os gestores dos quatro projetos, para apresentacdo dos resultados e acdes das metas estabelecidas e,
anualmente, preparar e estabelecer as metas para o préximo ano, dos projetos citados, com os titulares de cada pasta.

Art. 5° Para efetiva implementacéo e continuidade desse programa de modernizagdo da gestéo publica, ficam nomeados os
gestores, dos quatro projetos:

l. GESTAO MATRICIAL DE RECEITAS (GMR):

Gestor de Entidade Secretario Municipal de Fazenda
Neemias Nicolau da Silva Matricula: 12.813-9
Consultores Internos Ubirajara Zanette Mariani Matricula: 13.368-0

continua...
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...continuacéao

Henrique Castro Silva Matricula: 12.657-8
Gestores de Receitas - IPTU e ITBI Fabiano Nakanishi Matricula: 11.520-7

Ivan Carlos Oliveira Matricula: 14.341-3
Gestores de Receitas — ISS Fabio Hiroyuki Tanno Matricula: 14.861-0

Henrique Castro Silva Matricula: 12.657-8
Gestores de Receitas - Divida Ativa Ercilio Negrdo Matricula: 13.285-3

Jodo Carlos Barbosa Perez Matricula: 15.349-4
Gestores Financeiros Esdras Dias da Costa Matricula: 13.830-4
Gestor de Entidade Procurador-Geral do Municipio

André Fustaino Costa Matricula: 15.243-9
Gestores de Receitas - Divida Ativa Amanda Casado Ribas Matricula: 15.444-0

I. GESTAO MATRICIAL DE DESPESAS (GMD):

Gestor da Matriz de Despesa Controlador-Geral do Municipio

Luiz Antonio Pires Furtuoso Matricula: 14.348-0
Consultores Internos da Matriz de Despesa |Saulo Iran de Carvalho Matricula: 14.354-5
Gestor de Entidade Secretario Municipal de Obras e Pavimentagéo

Claudemir César Maistro Matricula: 12.516-4
Consultores Internos Eric Houti da Silva Matricula: 14.432-0
Gestores de Pacotes
Beneficios Claudemir César Maistro Matricula: 12.516-4

Roberto Siméo Avila Matricula: 12.394-3
Conservacdo, Limpeza e Vigilancia Eduardo Vinicius Antunes Matricula: 14.088-0
Infraestrutura Roberto Siméo Avila Matricula: 12.394-3
Materiais Roberto Siméo Avila Matricula: 12.394-3
Servicos Eduardo Vinicius Antunes Matricula: 14.088-0

Roberto Siméo Avila Matricula: 12.394-3
Transportes e Viagens Eduardo Vinicius Antunes Matricula: 14.088-0
Utilidades Eduardo Vinicius Antunes Matricula: 14.088-0
Gestor de Entidade Secretario Municipal de Educagéo

Cristina Yoshida Matricula: 32.485-0
Consultores Internos Marcia Figueiredo Barioto Matricula: 32.873-1
Gestores de Pacotes
Beneficios Jocele Aparecida Andrade Dea Matricula: 33.553-3
Alimentacéo Wagner Benedito de Oliveira Matricula: 34.797-3
Conservacdo, Limpeza e Vigilancia Rafael Augusto Silva Matricula: 14.482-7
Infraestrutura Rafael Augusto Silva Matricula: 14.482-7
Materiais Carla Maria L. G. Paiva Matricula: 32.900-2
Servicos Rafael Augusto Silva Matricula: 14.482-7
Transportes e Viagens Eunice Hernando Matricula: 31.692-0
Utilidades Rafael Augusto Silva Matricula: 14.482-7

continua...

Gestor de Entidade Secretario Municipal de Assisténcia Social

Ana Lucia de Oliveira Felde Matricula: 13.894-0
Consultores Internos Gisele de Cassia Tavares Matricula: 13.452-0
Gestores de Pacotes
Beneficios Priscila Possidente Monteiro Matricula: 14.870-9
Alimentagao Luiz Rogério Lima Matricula: 14.440-1
Conservacao, Limpeza e Vigilancia Alexander Fernandes Alves Matricula: 14.843-1
Infraestrutura Alexander Fernandes Alves Matricula: 14.843-1
Materiais Luiz Rogério Lima Matricula: 14.440-1

continua...
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Servigos

Alexander Fernandes Alves

Matricula: 14.843-1

Transportes e Viagens

Priscila Possidente Monteiro

Matricula: 14.870-9

Utilidades

Sissy Zanette Mariani Lima

Matricula: 13.997-1

Gestor de Entidade

Diretor Presidente da Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢do - CMTU

Consultor Interno

Ademir Prado de Lima

Gestores de Pacotes

Alimentagéo

Haroldo Haruo Takaso

Conservacéo, Limpeza e Vigilancia

Marcelo Soares

Gilmar Domingues Pereira

Arnaldo Sebastido

Infraestrutura
Materiais Heluyzabel Martins de Oliveira
Servigos Alexandre Zuliani

Transportes e Viagens

Wilson Santos de Jesus

Utilidades

Madilene Furtado dos Santos

M. GESTAO MATRICIAL DE DESPESAS - GMD E REESTRUTURACAO OPERACIONAL DE PROCEDIMENTOS DA
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE / AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - (ROP):

Gestor de Entidade

Secretario Municipal de Saude / Autarquia Municipal de Saude / Fundo Municipal de Salde

Consultores Internos

Sandra Regina Santos Silva

Matricula; 10.326-8

Maria Luiza Hiromi Iwakura Kosai

Matricula; 10.268-7

continua...

Gestores de Pacotes

Beneficios

Sandra Regina Eurich

Matricula: 10.600-3

Alimentacéo

Adriana Silva Carvalho

Matricula: 11.935-0

Conservagao, Limpeza e Vigilancia

Maria Terezinha Punhagui Carvalho

Matricula; 11.081-7

Matricula: 12.056-1

Infraestrutura Karim Elizabeth Puschel
Materiais Maria Aparecida Andrade Matricula; 11.559-2
Servigos Glauco Carlos Silva Matricula: 15.305-2

Transportes e Viagens

Irineu Cremasco Junior

Matricula; 14.093-7

Utilidades

Carlos Alberto Soares

Matricula: 12.819-8

Servicos de Salde

Carlos Felippe Marcondes Machado

Matricula: 21.061-7

Materiais de Saude

Tiago Aires Ferreira

Matricula: 13.620-4

IV. REESTRUTURACAO OPERACIONAL DE PROCEDIMENTOS DOS PROCESSOS DE COMPRAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA (ROP):

Gestor de Entidade

Secretario Municipal de Gestédo Publica

Consultores Internos

Fabio Alfredo Gongalves Campos

Matricula: 13.986-6

Newton Rideki Tanimura

Matricula; 11.493-6

Gestores de Compras

Mariza Emiko Yoshinaga

Matricula: 14.166-6

Adriana da Silva Vanso Castilho

Matricula: 12.938-0

Paulo Sérgio Moura

Matricula: 14.844-0

Art. 6° Os Consultores Internos da Matriz de Despesas - GMD fardo a interlocucao entre os Consultores Internos das
Entidades Beneficiadas, o Vice-Prefeito e o Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Gestéo Publica, deveréa indicar um Servidor da Diretoria de Licitacdes, para participar de
todas as reunifes da Gestdo Matricial de Despesas - GMD.
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Art. 8° Quadrimestralmente, havera reunido de afericdo e validacdo dos trabalhos e seus resultados com o Prefeito do
Municipio de Londrina.

Art. 9° A prestacao de contas a sociedade, sera realizada bimestralmente, através do Portal da Transparéncia.

Art. 10 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicfes em contrario, em especial 0
Decreto n° 1.040, de 27 de outubro de 2011e a Portaria n® 116, de 23 de janeiro de 2013.

Londrina, 14 de fevereiro de 2014. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
de Governo

< >

DECRETO N° 223, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor Fabio Alfredo Gongalves Campos - matricula n® 13.986-6, para responder pela Secretaria
Municipal de Gestéo Publica, no periodo de 5 a 19 de marco de 2014, em substituicdo ao titular, Rogério Carlos Dias, sem
vantagens adicionais, sendo as do proprio cargo, de acordo com os artigos 51 e 52 da Lei n© 4.928/92.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 20 de fevereiro de 2014. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
de Governo

PORTARIA

PORTARIA N° 424, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2014

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, e face ao contido na Cl n° 043/2014-SMDS,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Deividy André Vieira Leal, matricula 15.394-0, e Mauricio Venancio, matricula 14.708-7,
representando a Secretaria Municipal de Defesa Social, para integrarem, respectivamente, como titular e suplente, a Comisséo
Permanente de Revisao do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do
Poder Executivo, instituido pela Lei n®9.337, de 19 de janeiro de 2004, conforme previsto em seu artigo 48, designada pelas
Portarias n® 1893/2013 e 2095/2013.

Londrina, 5 de fevereiro de 2014. Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario Municipal de Governo, Kéatia Regina Mathias
Marcos Gomes - Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EXTRATOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0075/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0037/2013

MODALIDADE: DISPENSA DP/SMGP N°0135/2013

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI LONDRINA

QUADRO SOCIETARIO: ALEXANDRE LOURENCO FERREIRA

OBJETO: E objeto do presente aditamento:

a) A alteracao da redacao da Clausula Primeira e tabela do paragrafo 1° do Contrato original, que passara a ter a
seguinte redacao:

Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo do SENAI - Servigo Nacional De Aprendizagem Industrial- para
ministrar Curso de Qualificagdo Social e Profissional em Mecénico de Manutencé@o de Automdveis para pessoas com
deficiéncia (PCDs), pessoas de baixa renda e em situacdo de vulnerabilidade social, nas especificacfes e na documentacéo
levada a efeito pelo Processo Administrativo n.° PAL/SMGP-0037/2013, bem como pela Dispensa n° DP/SMGP 0135/2013.
8 10. (permanece inalterado)
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LOTE UNICO
Qude. Unid. Valor  Max.|Valor Max.

Item Descrigdo (horas aula) (alunos) Unit Total

Qualificagdo Social e Profissional em Mecénico de

Manutencdo de Automodveis para pessoas com deficiéncia

(PCDs), pessoas de baixa renda e em situacdo de
1 vulnerabilidade social. 252 20 R$7,25 R$ 36.540,00
Valor Total R$ 36.540,00

b) Aalteracao da redacéo dos paragrafos 2°, 4°, 8° e 9° da Clausula Terceira do Contrato original, que passarao a ter a
seguinte redacao:

§ 2°. A Qualificac@o Social e Profissional em Mecénico de Manutencdo de Automoveis para pessoas com deficiéncia
(PCDs), pessoas de baixa renda e em situacéo de vulnerabilidade social, devera ser executada, conforme abaixo:

§ 4°. A selecéo das pessoas com deficiéncia (PCDs), pessoas de baixa renda e em situagéo de vulnerabilidade social a
serem beneficiadas pela qualificacao respeitara o publico-alvo estabelecido pela Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego
e Renda - SMTER e sera de responsabilidade do SENAI, devendo no ato da inscricdo comprovar a condicdo por meio de:

a) Pessoa com deficiéncia: documento original que comprove a deficiéncia (laudo médico com namero do CID -
Classificacao Internacional de Doencas);

b) Pessoa em situac&o de baixa renda e/ou vulnerabilidade social: cartio do Cadastro Unico da Assisténcia Social ou
carta de encaminhamento emitida pelo CRAS com o qual a pessoa tem vinculo.

§ 8°. Ataxa de evaséo das pessoas com deficiéncia (PCDs), pessoas de baixa renda e em situacao de vulnerabilidade social
podera ser de até 10%(dez por cento), ndo podendo ocorrer depois de 25% (vinte e cinco por cento) do contetido dado.

§ 9°, A substituicao das pessoas com deficiéncia (PCDs), pessoas de baixa renda e em situacéo de vulnerabilidade social
evadidas podera ser realizada somente caso tenha sido executado até 25%(vinte e cinco por cento) do total de horas/aula
de qualificacdo social e/ou profissional.

c) A alteracéo da redacédo da Clausula Quinta, que passara a ter a seguinte redacao:

O prazo de execucdao é de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de inicio do curso a ser definida na Ordem de Servicos
emitida pela Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, e a vigéncia contratual terd inicio a partir da data da
assinatura do contrato e terminara 90 (noventa) dias ap6s o término do seu prazo de execucao.

d) A alteracéo da redacéo do item Il do paragrafo 2° da Clausula Oitava do Contrato original, que passara a ter a seguinte
redacéo:

8§ 2°,  Especificas:

II- Formar, 20 (vinte) pessoas, com idade igual ou superior a 16 anos, sendo que, todos os qualificandos deveréo ser
pessoas com deficiéncia (PCDs), pessoas de baixa renda e/ou em situacéo de vulnerabilidade social.

O aditivo na integra encontra-se disponivel no site do Municipio.

DATA: 03/02/2014

< >

Extrato de Convénio firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissédo de Analise de
Projetos Culturais) instituida pela Lei 8984/02 e Inscrito no Edital 08/2013

Termo de Cooperacgédo Cultural e Financeira

CV/SMC: 0041/2014

PROMIC: 14-084

CONVENENTE: Rafael Santos de Barros

CPF: 358.826.508-28

RG: 33.040.461-1 SSP SP

OBJETO: Realizacao do Projeto Cultural "Exército contra nada avanca por Londrina"

VALOR: R$ 24.999,94(Vinte e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e quatro centavos)
VIGENCIA: 14 de fevereiro de 2014 a19 de dezembro de 2014

< >

Extrato de Convénio firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissédo de Analise de
Projetos Culturais) instituida pela Lei 8984/02 e Inscrito no Edital 08/2013

Termo de Cooperacgédo Cultural e Financeira
CV/SMC: 0049/2014

PROMIC: 14-129

CONVENENTE: Fernanda Fernandes
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CPF: 006.543.589-31

RG: 7.026.691-1 SSP PR

OBJETO: Realizacdo do Projeto Cultural "Teatro e assisténcia social"
VALOR: R$ 22.200,00(Vinte e dois mil e duzentos reais)

VIGENCIA: 19 de fevereiro de 2014 a19 de dezembro de 2014

INSTAURACAO

Instauracéo Procedimental n°® 0005/2014
Pregdo PG/SMGP-0171/2012
Processo Administrativo n® PAL/SMGP-0330/2012

Com o presente termo e com base nas informag8es contidas no Processo Administrativo supracitado, o Secretario Municipal
de Gestéo Publica, em atendimento ao art. 49 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, instaura a competente
instancia destinada a formagcéo do contraditdrio procedimental, com vista @ ANULACAO do Lote 01 do Pregéo Eletrénico n°
PG/SMGP 0171/2012, cujo objeto € Aquisicdo de materiais e equipamentos eletroeletrdnicos, projetor multimidia, audio,
video e foto, ventiladores, bebedouro e galédo de agua.

Ajustificativa da deciséo esta pautada na FID n° 0048/2014, anexada ao processo do citado PAL.

Ficam, portanto, neste ato, devidamente intimados os interessados no processo para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da publicacéo deste instrumento, apresentarem defesa, se houver interesse, junto a Diretoria de Gestao de Licitacbes
e Contratos da Secretaria Municipal de Gestao Publica, sediada na Avenida Duque de Caxias n° 635, 2° andar, Jardim
Mazzei ll, Londrina-Pr, onde também se encontra o aludido processo licitatério franqueado para vista.

Londrina, 24 de fevereiro de 2014. Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestdo Publica

RESULTADOS

FASE DE HABILITACAO REFERENTE A CONVITE N° CC/SMGP 0006/2014

OBJETO: Prestacao de servigcos de elaboracdo de projetos completos e aprovados, sondagem solo e projetos de fundacdes
para a construcdo da UBS do Distrito de Paiqueré.

De acordo com o que ficou determinado em reunides realizadas em 24/02/2014 e 26/02/2014, a Comissédo Permanente de
Licitagdo, nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo, apos andlise da documentagédo decidiu:

Habilitar as empresas GALEGO FUNDACOES LTDA e MEP ARQUITETURAE PLANEJAMENTO LTDAEPP e

Inabilitar a empresa ECHELLE ARQUITETURA - EIRELLI por apresentar a Certiddo de Registro de Pessoa Juridica com
objeto diferente do contrato social, o que invalida a certiddo em razao da ressalva constante na prépria certidado e por
apresentar o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, com data de validade vencida em 03/01/2014.

Londrina, 26 de fevereiro de 2014. Ronaldo Ribeiro dos Santos - Presidente, Mara Stella Carreira - Membro, Celso Guaita -
Membro

< >

FASE DE CLASSIFICACAO REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP 0013/2013
OBJETO: Construcéo da Unidade Basica de Saude no Jardim Milton Gavetti

De acordo com o que ficou determinado em reunides realizadas em 14/02/2014 e 27/02/2014, a Comisséo Permanente de
Licitacdo, nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo, ap6s analise das propostas comerciais decidiu:
DESCLASSIFICAR a empresa:

ECOLON CONSTRUTORA LTDA por apresentar o preco unitario superior ao estabelecido no edital, no item 10.1.2 da
Planilha de Orcamento.

CLASSIFICAR aempresa:

F.W. CONSTRUCOES CIVIS LTDA

Declarar VENCEDQRA aempresa:
F.W. CONSTRUCOES CIVIS LTDA., com o valor proposto R$ 841.577,32 (oitocentos e quarenta e um reais, quinhentos e
setenta e sete reais e trinta e dois centavos).

Londrina, 27 de fevereiro de 2014. Ronaldo Ribeiro dos Santos - Presidente, Mara Stella Carreira - Membro, Celso Guaita -
Membro
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CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

EXTRATOS

1° Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos : N.° 051/2013-FUL
Processo Administrativo: N.°478/13 - FUL
Pregédo Presencial: 128/2013 - FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo - CMTU LD, gestora do Fundo de Urbanizacdo de Londrina e
Sidnei Caporali Borracharia - ME.

OBJETO DO ADITIVO: prorrogacao da vigéncia da Ata de Registro de Pre¢cos 051/2013-FUL, que tem por objeto o registro
de Precos para eventual contratacéo de servicos de borracharia para veiculos da frota.

PRAZO DO ADITIVO: 6 (seis) meses, a partir de seu vencimento em 27 de fevereiro de 2014.

DATA: Londrina, 25 de fevereiro de 2014.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente; Ademir Prado de Lima - Diretor Administrativo
Financeiro, Sidnei Coparoli Borracharia - ME Sidnei Coparoli - Proprietario.

< >

2° Termo Aditivo ao Contrato: N.° 003/2013 - FUL
Processo Administrativo: N.°806/2012 - FUL
Pregédo Presencial: 289/2012- FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo - CMTU LD, gestora do Fundo de Urbanizacdo de Londrina e
Grabin & Cia Ltda - ME.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacéo da vigéncia do Contrato 004/2012-FUL, que tem por objeto a a prorrogacéo do Contrato
003/2012-FUL, que tem por objeto a contratacdo de servicos gerais de limpeza e conservacdo nas dependéncias dos
Terminais de Transporte Coletivo, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir do seu vencimento em 28 de fevereiro de 2014,
de acordo com a concordéncia da empresa contratada, comprovada por documentacio anexa ao processo.

DATA: Londrina, 28 de fevereiro de 2014.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente; Ademir Prado de Lima - Diretor
AdministrativoFinanceiro, GRABIN & CIA LTDA-ME:Lucélia Patricia de Moraes Grabin - S6cia Administradora

< >

4° Termo Aditivo ao Contrato: N.° 004/2013 - CMTU
Processo Administrativo: N.°083/2012 - CMTU
Pregédo Presencial: 054/2012- CMTU

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizacédo - CMTU LD e Costa Oeste Servicos de Limpeza Ltda.
OBJETO DO ADITIVO: prorrogacéao do Contrato 004/2012-CMTU, que tem por objeto a contratacdo de servicos gerais de
limpeza e conservacgéo nas dependéncias internas e externas da CMTU-LD, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a partir do
seu vencimento em 28 de fevereiro de 2014.

DATA: Londrina, 28 de fevereiro de 2014.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente; Ademir Prado de Lima - Diretor Administrativo
Financeiro, COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - Rafael Bogo - Procurador.

< >

4° Termo Aditivo ao Contrato: N.°© 004/2011 - FUL
Processo Administrativo: N.°003/2011 - FUL
Pregédo Presencial: 015/2011- FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo - CMTU LD e Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais.

OBJETO DO ADITIVO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacao da vigéncia do contrato 004/2011-FUL, o qual
tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para emitir apélices de seguro total com franquia reduzida, para
treze veiculos, modelos variados, adquiridos pela Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢éo-LD/Municipio de Londrina,
com assisténcia técnica 24 h por dia, sete dias por semana a partir de seu vencimento em 17 de fevereiro de 2014, de acordo
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com a concordancia da empresa contratada, comprovada por documentagéo anexa ao processo.
DATA: Londrina, 14 de fevereiro de 2014.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente; Ademir Prado de Lima - Diretor Administrativo
Financeiro, PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS - Fabio Alex Colombo - Procurador, Eliete Scavassini
Diana - Procuradora.

[« >

6° Termo Aditivo ao Contrato: N.° 004/2012 - CMTU
Processo Administrativo: N.°001/2012 - CMTU
Pregédo Presencial: 001/2012- CMTU

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizagédo - CMTU LD e Sodexo Pass do Brasil Servicos e Comércio S.A..
OBJETO DO ADITIVO: prorrogacao da vigéncia do Contrato 004/2012-CMTU, que tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos de gerenciamento, implementacéo e administracdo de beneficio alimentacéo aos
servidores da CMTU-LD pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de seu vencimento em 28 de fevereiro de 2012.

DATA: Londrina, 05 de fevereiro de 2014.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente; Ademir Prado de Lima - Diretor Administrativo
Financeiro, SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A: José Joaquim Goulart Neto - Diretor de Mercado
Publico.

EDITAIS

Em cumprimento ao disposto na Resolucéo 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de
MULTA em decorréncia do cometimento dainfracéo de transito, dispondo V. S.2 oferecer recurso contraainfracéo
junto a CMTU até 14/04/2014, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

ABJ1550 | 276670W000148207 | 9/12/2013 60503 | R$191.54

Cédigo ABJ5310 | 276670W000148480] 17/12/2013| 56732 | R$85.13
Placa ) Data da valor ABK0431 | 276670T000132758 | 17/12/2013 | 72340 | R$ 85.13
Veiculo Auto de Infragcéo Infragcdo | Infracdo | Infracédo

ABKO0431 | 276670T000132759 | 17/12/2013| 51930 | R$191.54
ABK1229 | 276670T000110730 | 18/12/2013| 53800 R$ 85.13
ABLO0344 | 276670T000129511 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ABLO0344 | 276670T000129510 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ABL8047 | 276670T000141446 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ABMO0881 | 276670W000148243| 9/12/2013 60503 | R$191.54
ABM4710| 276670T000118327 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69

AAAQ0281 | 276670T000083375 | 6/12/2013 55412 R$ 53.20
AAA0495 | 276670T000112601 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AAA3718 | 276670W000148378| 16/12/2013 | 56732 R$ 85.13
AAA4136 | 276670T000129512 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AAA5211 | 276670T000083387 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AAB9601 | 276670T000126967 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69

AACO779 | 276670T000141433 | 16/12/2013 | 55416 | R$53.20 | [ammaooz| 276670Toooratazs | 1e/i2i203 | 73662 | Rs 85.13
AAD1622 | 276670T000132800 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 | ["AgN1229 | 276670T000110727 | 18/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AAEQ711 | 276670W000148151) 14/12/2013 [ 60503 | R$191.54| [ABN2387 | 276670W000148115| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AAF0423 | 276670T000141480 | 17/12/2013| 51851 | R$127.69| [amparcel 276670T000053704 62720031 G200 T Re 5320
AAGE009 | 276670T000139182 | 14/12/2013 ] 54526 | R$127.69 [ Ap\w0057| 276670W000148374] 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54

AAIG407 | 276670W000147919| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AAKO542 | 276670W000148366 | 14/12/2013| 56732 | R$ 85.13
AAK8993 | 276670W000147974| 14/12/2013| 60503 | RS 191.54
AAK9281 | 276670W000148367 | 14/12/2013 | 56732 | R$ 85.13
AALLL80 | 276670W000147954| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AAM8151 | 276670T000143001 | 9/12/2013 | 55412 | R$ 53.20
AAO1567 | 276670W000148369| 14/12/2013| 56732 | R$ 85.13 ~cE7500 | 276670T000132850 | 18272013 | 68530 T Re 8513
AAR2880 | 276670W000147799| 14/12/2013 | 60503 | R$ 19154 | [ acroizo | 276670To001a50a3 | 222013 | 5sata | Rs 5320
AAT2023 | 276670W000148281) 11/12/2013 | 60503 | R$191.54 | FAcro675 [ 276670W000148368 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AAUO0301 | 276670T000133886 | 18/12/2013] 73662 | R$ 85.13 ACHO377 | 276670W000147835 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AAUS100 | 276670W000148475] 16/12/2013 | 60503 | R$ 19154 | [P 733, 576670T000125967 | 18/12/2013| 70640 | RS 191.54
AAWO855] 276670W000148030 15/12/2013 | 60503 [ R$191.54 | 15 e 7334 576670T000123524 | 17/12/2013 | 60502 | RS 191.54
AAXS866 | 276670T000129541 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69| [Xc55171( 276670T000107833 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13

ABAG389 | 276670T000125944 | 2/12/2013 | 55412 | R$53.20 ACP8946 | 276670T000125965 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ABD2070 | 276670T000132848 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69| [Acpgoae| 276670T000129517 | 18/12/2013| 51851 | RS 127.69

ABE4352 | 276670T000110725 | 17/12/2013 | 54870 | R$127.69 | ["AcS1754276670W000148493 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ABE5329 | 276670W000148397 | 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54

ABJO0519 | 276670W000148235| 9/12/2013 60503 | R$ 191.54 continua...

ABW1006| 276670W000147999 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ABW1317] 276670W000148202| 8/12/2013 60503 | R$191.54
ABY1577 | 276670T000132718 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69
ABZ7362 | 276670W000148210( 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ACB0971 | 276670W000147836 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ACE7500 | 276670T000132849 | 18/12/2013| 51930 | R$191.54




Jornal Oficial n°2381 Pag 9 Quarta-feira, 5demarcode2014
~.continuagéo AGE6988 | 276670T000132724 | 16/12/2013| 54527 [ R$127.69
AGF8394 | 276670W000148277 | 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ACS8025 | 276670W000147969 | 15/12/2013 [ 56732 | R$85.13 AGH4700| 276670Ww000147981 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ACTS359 | 276670T000132705 | 16/12/2013| 73662 | R$85.13 AGJ2179 | 276670W000148034 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ACWO0504| 276670W000147904 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AGJ6615 | 276670T000017964 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ACX2275| 276670T000083373 | 17/12/2013| 55250 R$ 85.13 AGL1325 | 276670T000141387 | 13/12/2013| 56810 R$ 53.20
ACY4864 | 276670W000148216] 11/12/2013 60503 R$ 191.54 AGM2026 | 276670W 000148457 | 15/12/2013 56732 R$ 85.13
ACZ1339 | 276670T000141472 | 17/12/2013 [ 73662 | R$85.13 AGM3473| 276670T000132784 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
ADAGB677 | 276670W000148440| 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AGP6011 | 276670w000147977| 17/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
ADA8140 | 276670W000148113| 15/12/2013| 60503 R$ 191.54 AGP9791 | 276670T000116587 | 18/12/2013]| 68580 R$ 85.13
ADC7800 | 276670T000141388 | 13/12/2013| 56810 | R$53.20 AGS0906 | 276670T000129497 | 16/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
ADD1213 | 276670T000132746 | 17/12/2013 | 51851 [R$127.69| [AGS4013]276670W000147827| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ADE4569 | 276670W000148107 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AGU7586 | 276670T000133864 | 16/12/2013| 73662 R$ 85.13
ADE7879 | 276670T000099685 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ AGX5600| 276670T000141421 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ADE9990 | 276670W000148458| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AGX7605 | 276670T000126989 | 17/12/2013] 52070 R$ 53.20
ADF6839 | 276670T000129513 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AGX8077 | 276670W000147854 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ADG5728 | 276670W000147961 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AGX9745 | 276670T000093703 | 16/12/2013| 54870 | R$ 127.69
ADJ7631 | 276670W000147819| 12/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ AGY0405|276670W000148062| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ADLO356 | 276670W000147786| 16/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ AGY2146| 276670T000116590 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ADL7055 | 276670W000148355| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AGZ0985 | 276670W000148108| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ADOO0557 | 276670W000147844 | 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AGZ1106 | 276670W000148160| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ADR2792 | 276670W000147850] 11/12/2013| 60503 R$ 191.54 AGz6357 | 276670T000123523 | 16/12/2013] 73662 R$ 85.13
ADYO0701 | 276670W000147940] 14/12/2013| 60503 R$ 191.54 AHA3172 | 276670W000148307| 12/12/2013] 56732 R$ 85.13
ADZ0988 | 276670W000148297] 10/12/2013| 60503 | R$191.54 | | AHA7310 | 276670W000148430 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AEB7827 | 276670T000115151 | 17/12/2013| 60502 | R$191.54 | | AHB4914 | 276670T000125930 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AECT7447 | 276670T000099694 | 17/12/2013 [ 73662 | R$85.13 AHB7684 | 276670W000147923 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AECT7447 | 276670T000099693 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ AHE1800 | 276670W000147832] 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AEH1887 | 276670T000100910 | 16/12/2013 | 54870 | R$127.69 AHE8790 | 276670T000141402 | 13/12/2013| 51851 | R$127.69
AEI7774 | 276670T000123549 | 18/12/2013 | 54522 | R$ 127.69 AHG3200 | 276670T000141494 | 17/12/2013 | 65640 | R$191.54
AEJ2165 | 276670T000132811 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69| [AHG3200[ 276670T000129500 | 17/12/2013| 65640 | R$191.54
AEN7814 | 276670T000125973 | 18/12/2013| 51851 [R$127.69| [AHG3200] 276670T000132742 | 17/12/2013| 65640 | R$191.54
AEN7814 | 276670T000129537 | 18/12/2013 | 51851 [ R$127.69 AHH7455 | 276670T000125958 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AEO9152 | 276670T000107830 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 AHJ0289 | 276670w000148133| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AEP1402 | 276670T000100916 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 AHK1321 | 276670W000148316| 12/12/2013] 56732 R$ 85.13
AEQA4436 | 276670T000129521 | 18/12/2013] 60501 | R$ 191.54 AHL7561 | 276670Ww000147989 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AERO0455 | 276670W000148468| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AHM5906 | 276670T000132733 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AEV4400 | 276670W000148143| 13/12/2013| 60503 | R$191.54 AHNO0372 | 276670T000083377 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AEV7436 | 276670T000126958 | 14/12/2013| 51852 | R$127.69 AHN3557 | 276670T000132827 | 18/12/2013] 72340 R$ 85.13
AEV7436 | 276670T000126959 | 14/12/2013| 52311 | R$85.13 AHN3557 | 276670T000132826 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AEV8855 | 276670W000148332| 14/12/2013| 60503 | R$191.54 AHO00367 | 276670W000148204]| 9/12/2013 56732 R$ 85.13
AEWA4317] 276670W000148189| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AHO0367 | 276670W000148088 | 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AFCO0538 | 276670T000126977 | 16/12/2013 51851 R$ 127.69 AHP6660 | 276670T000126981 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
AFCT209 | 276670T000115150 | 17/12/2013 [ 73662 | R$85.13 AHS3425 | 276670T000133877 | 18/12/2013| 68580 | R$85.13
AFCT490 | 276670W000148211| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AHS4884 | 276670T000132769 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13
AFC8686 | 276670W000148226| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AHU2000 | 276670T000132854 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AFDS5117 | 276670T000132787 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AHU6476 | 276670W000148466 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AFH7938 | 276670T000141384 | 13/12/2013| 51851 R$ 127.69 AHV9371 | 276670T000141389 | 13/12/2013| 56810 R$ 53.20
AFN2111 | 276670T000123536 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AHW7024| 276670T000133884 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AFO5049 | 276670T000003492 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13 AHW7024| 276670T000133883 | 18/12/2013| 56810 R$ 53.20
AF08937 | 276670W000148509| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AHY1015 | 276670T000141399 | 13/12/2013| 54600 R$ 85.13
AFP5294 | 276670T000132832 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 [ | AHY9593| 276670T000003488 | 16/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AFP5294 | 276670T000132833 | 18/12/2013| 72340 R$ 85.13 AHZ0770 | 276670T000141448 | 17/12/2013| 55415 R$ 53.20
AFP9406 | 276670T000132791 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 AIAB125 | 276670W000147859 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AFS2531 | 276670T000120291 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AIB8199 [ 276670w000148081 | 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AFT0802 | 276670W000148193| 17/12/2013 60503 R$ 191.54 Alc3708 | 276670T000141455 | 17/12/2013 55415 R$ 53.20
AFT1484 | 276670W000148005] 17/12/2013] 60503 | R$ 191.54 AIF7499 | 276670T000129543 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AFUS624 | 276670W000148184| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AIH8921 | 276670T000099701 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AFZ2131 | 276670T000093712 | 18/12/2013 | 73662 R$ 85.13 Al4813 | 276670T000141452 | 17/12/2013| 54790 R$ 85.13
AGB9532 | 276670T000129494 | 16/12/2013| 57200 | R$ 127.69 AlIg434 | 276670W000148339 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AGC4967 [ 276670T000125969 | 18/12/2013 | 55680 | R$ 127.69
AGC8515 [ 276670T000099702 | 17/12/2013 | 51851 [ R$ 127.69 continua...
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...continuacéo AJV6456 | 276670W000147946 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJV7263 | 276670W000148060| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
All9462 | 276670T000114591 | 17/12/2013| 55414 | R$ 53.20 AJW1886 | 276670W000148409 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AlJ4175 | 276670W000148241) 10/12/2013| 60503 | R$191.54 | | AJw2695| 276670T000132793 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AlJ6873 | 276670W000148357 | 14/12/2013| 56732 | R$85.13 AJX5634 | 276670W000148373 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AlJ9046 |276670W000147975( 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AJY4470 | 276670T000120267 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AlL2802 | 276670T000139202 | 18/12/2013 [ 73662 | R$85.13 AJY8812 | 276670T000129503 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AIM0421 | 276670W000148399| 14/12/2013 60503 R$ 191.54 AKA6480 | 276670T000123533 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
AIMO0923 | 276670T000126957 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69 AKBO0086 | 276670Ww000148461 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIM8444 | 276670T000125929 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 AKB5888 | 276670W000147812 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIN4008 | 276670W000147899) 11/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 AKB9648 | 276670W000147813 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIP9172 | 276670T000061673 | 18/12/2013| 55680 R$ 127.69 AKC3767 | 276670T000129496 | 16/12/2013] 64910 R$ 53.20
AlQ1707 | 276670T000093715 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AKC9162 | 276670W000148473 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AIR6990 | 276670T000061665 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 AKD3608 | 276670T000141373 | 13/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AIS6220 | 276670W000148270) 10/12/2013 ] 60503 | R$191.54| [ AKD6700 | 276670W000148052| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIT7416 | 276670T000077757 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AKE0230 | 276670Ww000148021 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AlU4730 | 276670W000148506| 17/12/2013| 60503 R$ 191.54 AKEO778 | 276670Ww000148502| 17/12/2013| 56732 R$ 85.13
AlU5626 | 276670W000148283) 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AKF2795 | 276670T000099683 | 16/12/2013| 70640 | R$ 191.54
AIVOS55 | 276670T000132780 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AKF6883 | 276670T000017968 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AIV4320 | 276670T000132829 | 18/12/2013 68580 R$ 85.13 AKG5082 | 276670W000148417 | 15/12/2013 56732 R$ 85.13
AIV4320 | 276670T000132828 | 18/12/2013 51930 R$ 191.54 AKG5983 | 276670T000139250 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
AIW8795 | 276670T000062953 | 16/12/2013 55414 R$ 53.20 AKG6844 | 276670T000062955 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
AIX0618 | 276670T000132824 | 18/12/2013 | 72340 | R$85.13 AKH3218 | 276670W000148326 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIX6497 | 276670W000147921| 12/12/2013| 60503 R$ 191.54 AKH7454 | 276670T000141460 | 17/12/2013| 55411 R$ 53.20
AlY3246 | 276670T000129529 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 AKH8599 | 276670T000107826 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AlZ3832 | 276670W000148454 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AKJ0325 | 276670T000083348 | 14/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AJA2613 | 276670W000147917| 12/12/2013| 60503 R$ 191.54 AKK2029 | 276670T000052233 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AJA5343 | 276670W000147962| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AKL9131 | 276670W000148479 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJB5247 | 276670W000148271| 10/12/2013| 56732 | R$85.13 AKM1896 | 276670W000148225 | 10/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AJB9437 | 276670T000129549 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AKP1343 | 276670Ww000148300| 11/12/2013 56732 R$ 85.13
AJC3152 | 276670T000141441 | 16/12/2013| 70640 | R$ 191.54 AKQ1435 | 276670T000132708 | 16/12/2013| 60501 [ R$ 191.54
AJC3152 | 276670T000141440 | 16/12/2013| 57380 | R$ 191.54 AKQ2293 | 276670w000148301 | 13/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AJC5901 | 276670T000110728 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54 AKQ4865 | 276670T000123532 | 17/12/2013| 70640 [ R$191.54
AJF1914 | 276670T000120288 | 18/12/2013 | 60501 | R$ 191.54 AKT7987 | 276670T000133879 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJF6642 | 276670T000077753 | 16/12/2013 | 57380 | R$ 191.54 AKV5848 | 276670T000120286 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AJF8966 | 276670T000120269 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13 AKV9540 | 276670Ww000148114| 15/12/2013| 56732 R$ 85.13
AJG1728 | 276670T000125978 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 AKWO0667| 276670W000148218| 9/12/2013 56732 R$ 85.13
AJG1797 | 276670W000148071| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AKX7524 | 276670W000147847 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJG7083 | 276670W000148056 17/12/2013] 60503 | R$ 191.54 AKY1516 | 276670W000148365 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJH4499 | 276670W000147807| 13/12/2013| 60503 R$ 191.54 ALC5554 | 276670W000148313| 12/12/2013| 56732 R$ 85.13
AJH7010 | 276670W000148293| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ALC6906 | 276670W000147992 | 16/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
AJI5397 | 276670W000148428| 13/12/2013 60503 R$ 191.54 ALC7011 | 276670T000139245 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
AJI5544 | 276670W000147983| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 ALC7863 | 276670T000126991 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
AJK0490 | 276670T000133873 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 ALD7171 | 276670T000128363 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13
AJKB307 | 276670T000126992 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 ALE1166 | 276670T000132756 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AJL4706 | 276670W000148174] 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ALH2975 | 276670W000148240 | 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJL6008 | 276670W000148040| 16/12/2013| 56732 | R$85.13 ALI7012 |276670W000148344 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJL7399 | 276670T000132830 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 ALK3091 | 276670T000132823 | 18/12/2013] 72930 R$ 85.13
AJM5905 | 276670W000148419| 15/12/2013| 60503 R$ 191.54 ALK6174 | 276670T000084138 | 18/12/2013| 55411 R$ 53.20
AJIM9712 | 276670W000147935| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ALK9916 | 276670T000132786 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AJO1059 | 276670T000108452 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 ALL0033 | 276670T000100897 | 14/12/2013| 73662 | R$85.13
AJQB977 | 276670T000116581 | 16/12/2013| 72340 | R$85.13 ALL5879 | 276670Ww000148140( 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJR1819 | 276670T000112607 | 18/12/2013| 54526 | R$ 127.69 ALMO168 | 276670W000147873 [ 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJRA4075 | 276670T000132815 | 18/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 ALO0653 | 276670Ww000147978 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AJS0802 | 276670T000120257 | 14/12/2013 51851 R$ 127.69 ALO3983 | 276670W000148070| 8/12/2013 60503 R$ 191.54
AJT3933 | 276670W000148033| 16/12/2013 60503 R$ 191.54 ALP2568 | 276670T000141451 | 17/12/2013 73661 R$ 85.13
AJT4430 | 276670T000120285 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 ALP9379 | 276670w000148223| 10/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AJT6779 | 276670T000077755 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 ALQ5302 | 276670T000132835 | 18/12/2013 51930 R$ 191.54
AJU4314 | 276670T000126973 | 14/12/2013 51851 R$ 127.69 ALQ5302 | 276670T000116589 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69
AJU8725 | 276670W000148020( 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AIV4945 | 276670T000107835 | 18/12/2013| 55414 | R$53.20




Jornal Oficial n°2381 Pag 11 Quarta-feira, 5demarcode2014
~.continuagéo ANJ5406 | 276670W000148183 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ANK6454 | 276670T000141459 [ 17/12/2013| 58350 | R$ 127.69
ALQS5302 | 276670T000132836 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 | [ ANK6454 | 276670T000141458 | 17/12/2013| 55411 | R$53.20
ALQ8865 | 276670T000129495 | 16/12/2013| 51851 | R$127.69 | | ANK7368 | 276670W000147841 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ALRO811 | 276670T000141463 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 ANL0699 | 276670T000120258 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ALR5637 | 276670T000141406 | 16/12/2013| 70640 [ R$191.54 ANL3156 | 276670W000147833| 11/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
ALS1933 | 276670W000148450 15/12/2013 | 56732 | R$85.13 ANN5065 | 276670w000148117 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ALU0494 | 276670W000147901| 12/12/2013 60503 R$ 191.54 ANN9162 | 276670T000141491 | 17/12/2013 55416 R$ 53.20
ALUS37S | 276670W000148072| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ANN9162 | 276670T000125949 | 17/12/2013| 55416 | R$53.20
ALUS5416 | 276670T000129542 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 ANN9569 | 276670W000148309| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ALV4387 | 276670W000148482| 17/12/2013 ] 56732 | R$85.13 ANO4008 | 276670W000147862 | 11/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
ALX3611 | 276670T000132722 | 16/12/2013| 55680 [ R$127.69| [ANO6633| 276670T000132789 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ALZ1334 | 276670T000125961 | 17/12/2013 | 60411 | R$127.69| [ANO8578| 276670T000125946 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ALZ3807 | 276670W000148265| 9/12/2013 | 56732 | R$85.13 ANRG6665 | 276670T000116585 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
ALZ9029 | 276670W000147995| 16/12/2013| 60503 | R$191.54 ANS0345 | 276670T000083404 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AMB2440| 276670T000132797 | 18/12/2013| 51851 [ R$127.69 ANT1772 | 276670W000147910( 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMBS3816 | 276670T000141424 | 16/12/2013| 58434 | R$ 127.69 ANT8039 | 276670W000148028| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMB6575 | 276670T000129534 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 ANT8429 | 276670Ww000148075 | 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AMBO118 | 276670T000139186 | 17/12/2013| 52070 | R$53.20 ANT9237 | 276670Ww000148491 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMC7444 | 276670T000083380 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 ANU0072 | 276670T000106327 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
AMD4743 | 276670W000148163) 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ANU0661 | 276670T000141468 | 17/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AME6265 | 276670W000148391 | 17/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 ANV0224 | 276670W000147851 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AME6265 | 276670W000148080| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ANV0440 | 276670W000148467 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AME7239| 276670W000148185| 15/12/2013| 60503 | R$191.54 ANV7341 | 276670T000133786 | 10/12/2013] 74550 R$ 85.13
AMET7726 | 276670W000148038 | 17/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 ANX2195 | 276670T000123542 | 18/12/2013| 55680 | R$127.69
AMG7001| 276670T000125932 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69 ANX4114 | 276670T000100918 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AMG7174| 276670T000123531 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 ANX7207 | 276670T000120252 | 14/12/2013| 51851 | R$127.69
AMJ6165 | 276670T000118325 | 18/12/2013| 54950 | R$ 127.69 ANX8141 | 276670T000125945 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
AMK3436 | 276670T000141410 | 16/12/2013| 52070 R$ 53.20 ANX9544 | 276670T000132810 | 18/12/2013| 72340 R$ 85.13
AML2073 | 276670W000148013 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ANYO0716 | 276670W000148476 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMM1065 [ 276670W000148286 | 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ANY1237 | 276670W000148191 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMM2970| 276670T000125933 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 ANY1401 | 276670T000132778 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AMMA4649| 276670W000148213| 11/12/2013 60503 R$ 191.54 ANY8338 | 276670W 000148017 | 16/12/2013 56732 R$ 85.13
AMMS8811| 276670W000148111| 13/12/2013 | 60503 R$ 191.54 ANZ0312 | 276670W000148446 | 15/12/2013| 56732 R$ 85.13
AMNS5001 | 276670W000147795| 11/12/2013| 60503 R$ 191.54 ANZ6566 | 276670T000116574 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20
AMNG6013| 276670T000100913 | 18/12/2013| 54600 R$ 85.13 AOA4762 | 276670T000139247 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
AMNB8E25 | 276670W000148150) 14/12/2013) 60503 | R$191.54 | [ AOB6537 | 276670T000129524 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AMP2374 | 276670T000134283 | 18/12/2013 ] 55250 | R$85.13 AOB9601 | 276670W000147926 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMP5648 | 276670T000125963 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 | [ A0C2146] 276670T000061672 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AMQ6823 [ 276670T000141504 | 18/12/2013 | 70640 | R$ 191.54 AOC2488 | 276670T000083381 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13
AMR?2334 | 276670T000118321 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AOC7178| 276670W000148123 | 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AMS5801 | 276670W000148499| 17/12/2013 60503 R$ 191.54 A0G0207 | 276670W000148456 | 15/12/2013 56732 R$ 85.13
AMT1513 | 276670W000148263| 9/12/2013 | 60503 [R$19154| [A0G0274| 276670T000129488 | 16/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AMT7431 | 276670W000148026 | 15/12/2013 60503 R$ 191.54 A0G7615] 276670T000132802 | 18/12/2013 56222 R$ 53.20
AMU1693 | 276670W000148303) 11/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ A0G9687|276670W000148321 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AMU3529| 276670T000125982 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AOH5093 | 276670T000123526 | 17/12/2013| 54522 | R$ 127.69
AMV6850 | 276670W000148425| 16/12/2013 | 60503 R$ 191.54 AOH9938| 276670T000061676 | 18/12/2013] 55411 R$ 53.20
AMX5047 | 276670T000116573 | 16/12/2013 | 56810 | RS 53.20 AOI2012 | 276670T000141369 | 13/12/2013| 51851 | R$127.69
AMY0187 | 276670W000148494 | 17/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 AOI6135 | 276670W000147955 [ 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AMY6044 | 276670T000112588 | 16/12/2013 | 68580 | R$85.13 AOI6423 | 276670T000132721 | 16/12/2013| 54526 | R$127.69
AMZ2190 | 276670T000141481 | 17/12/2013 | 51851 [ R$127.69 A0J0059 | 276670W000148089 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ANASB967 | 276670W000148433 | 14/12/2013 | 60503 | R$191.54 A0J5802 | 276670W000148435 | 15/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
ANB2118 | 276670W000147787 17/12/2013| 60503 | R$191.54 A0J5920 | 276670W000148340 | 15/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
ANCO0378 | 276670W000148239| 10/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AOK7075 | 276670w000148100( 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ANDO616 | 276670T000003486 | 16/12/2013 | 73662 | R$ 85.13 A0K9218 | 276670T000141412 | 16/12/2013| 58191 [ R$574.62
ANGA4772| 276670W000148027| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 AOL5795 | 276670W000148120| 13/12/2013 56732 R$ 85.13
ANG9002 | 276670T000125937 | 14/12/2013 73662 R$ 85.13 AOL7347 | 276670Ww000147818| 11/12/2013 56732 R$ 85.13
ANH2339 | 276670W000148003 | 16/12/2013| 60503 [ R$19154| [AOM0407]276670W000148067 | 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ANIO590 | 276670W000148379) 16/12/2013) 60503 | R$191.54 | | AOM9540| 276670W000148496 | 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ANI1503 | 276670T000129515 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ANI7471 | 276670T000132814 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 continua...




Jornal Oficial n°®2381 P&g. 12 Quarta-feira, 5demarcode2014
...continuagao APW5881| 276670T000100919 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
APW7827| 276670W000148334 | 14/12/2013| 56732 R$ 85.13
AON4302| 276670T000083403 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 APX7768 | 276670T000133781 | 10/12/2013| 74550 R$ 85.13
AOQO7846 276670W000148310) 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 APZ1940 | 276670T000132723 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AOO9136 | 276670T000017970 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 APZ6990 | 276670T000125976 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AOQ7650| 276670T000141482 | 17/12/2013 | 54522 | R$ 127.69 AQB3531| 276670T000115152 | 17/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AOQT7650| 276670T000100902 | 16/12/2013| 55416 | R$53.20 AQC2587 | 276670T000083384 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AORG6425| 276670W000148449| 15/12/2013 | 60503 R$ 191.54 AQC5975| 276670T000112605 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69
AOR84441 276670T000095228 | 17/12/2013 | 60501 R$ 191.54 AQDO865 | 276670Ww000148079| 8/12/2013 60503 R$ 191.54
AOT1572 | 276670W000147803| 16/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQD1683| 276670T000132764 | 17/12/2013| 51851 R$ 127.69
AOV5042 | 276670W000148076| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AQE0204 | 276670T000141395 | 13/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AOV6593 | 276670T000129480 | 14/12/2013 | 73662 | R$85.13 AQE5254 | 276670W000147887 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AOX9544 | 276670W000148121 | 13/12/2013 | 56732 | R$85.13 AQE8013 | 276670W000148137 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AOY9730 | 276670T000129477 | 14/12/2013 | 73662 | R$85.13 AQE8324 | 276670W000147948 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AOZ2317 | 276670W000147939 | 14/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AQF1481 |276670W000147930] 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AOZ3733 | 276670W000148463 | 15/12/2013 | 60503 | R$191.54 AQF4917 | 276670T000132773 | 18/12/2013| 58191 | R$574.62
APA8346 | 276670W000148346 | 14/12/2013| 56732 R$ 85.13 AQF5763 | 276670T000108449 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
APA8657 | 276670W000148007| 16/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQG1122]| 276670W000147950 | 14/12/2013| 60503 R$ 191.54
APBO0577 | 276670T000003487 | 16/12/2013| 60411 R$ 127.69 AQG6908 | 276670W000148438 | 14/12/2013 | 60503 R$ 191.54
APB0968 | 276670W000148125| 12/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQG8259| 276670T000129479 | 14/12/2013 | 54521 R$ 127.69
APB7272 | 276670W000148162| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AQI8224 | 276670T000132822 | 18/12/2013| 51930 | R$ 191.54
APE1748 | 276670T000099703 | 17/12/2013| 51851 R$ 127.69 AQI8871 | 276670T000139246 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
APE3232| 276670T000132845 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 AQJ4412 | 276670T000017963 | 16/12/2013| 73662 R$ 85.13
APF1599 | 276670T000108456 | 18/12/2013| 60501 | R$191.54 | [ AQK2028|276670W000148018 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APF6268 | 276670T000141386 | 13/12/2013] 56810 | R$53.20 AQKA4496 | 276670W000148180 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APG8272 | 276670W000147856 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AQL2588 | 276670T000141462 | 17/12/2013| 55411 R$ 53.20
APGB655 | 276670T000108450 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 AQM3636 | 276670W000148041 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APH2748 | 276670W000148396 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AQN2514 | 276670T000017972 | 18/12/2013| 59910 | R$ 191.54
APH9059 | 276670T000123522 | 16/12/2013| 54521 | R$ 127.69 AQN9876 | 276670T000125931 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69
API1508 | 276670W000148083| 8/12/2013 | 60503 | R$191.54| [AQ01455[276670W000148147[ 14/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
APJ1979 | 276670T000129531 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AQP8245 | 276670T000116580 | 16/12/2013| 55680 [ R$ 127.69
APJ2873 | 276670T000132781 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AQP8452 | 276670T000133844 | 13/12/2013| 74630 [ R$ 127.69
APJA788 | 276670T000100911 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13 AQQ6652 | 276670W000148177 | 13/12/2013| 60503 R$ 191.54
APK1484 | 276670T000120273 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13 AQR3407 | 276670T000100904 | 16/12/2013| 56731 R$ 85.13
APK4992 | 276670W000148091| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AQR3869 | 276670Ww000147824 | 14/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
APNO0630 | 276670T000100921 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AQS7855 | 276670T000128359 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
APN7159 | 276670W000147925 | 12/12/2013 [ 56732 | R$85.13 AQT2886 | 276670T000141434 | 16/12/2013| 57380 | R$ 191.54
APN7258 | 276670T000141394 | 13/12/2013| 56810 | R$ 53.20 AQT3893 [ 276670W000147892 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APN9629 | 276670W000148492 17/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AQT8295 | 276670W000148392 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APO3591| 276670T000132707 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20 AQU2821 | 276670w000148250( 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APO5462 | 276670T000100908 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AQV2106 | 276670W000148237| 9/12/2013 60503 | R$ 191.54
APQ7650 | 276670W000148129| 13/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQX4679 | 276670T000083361 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13
APO8847 | 276670W000147868| 12/12/2013 | 60503 R$ 191.54 AQX7854 | 276670W000148073| 8/12/2013 60503 R$ 191.54
APQ1356 | 276670W000147929) 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AQX8109 | 276670T000083401 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
APQ6838 | 276670W000147985| 16/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQY0693 | 276670T000107834 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
APQ7567 | 276670T000083353 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 AQY5148 | 276670Ww000148459 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APR4394 | 276670W000148136| 14/12/2013| 60503 R$ 191.54 AQY9253| 276670T000133869 | 18/12/2013| 52070 R$ 53.20
APR5571 | 276670T000139177 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AQZ1105 | 276670T000120287 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
APS0241 | 276670T000123529 | 17/12/2013| 60501 | R$191.54 | [ ARA0318| 276670T000112587 | 16/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
APS2935 | 276670T000125934 | 14/12/2013| 55680 | R$127.69 | | ARA3933 | 276670T000116579 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69
APS7923 | 276670W000148407 | 14/12/2013| 60503 | R$191.54 | | ARB2004 | 276670T000132771 | 18/12/2013| 54526 [ R$ 127.69
APT0907 | 276670T000118320 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13 ARB8061 | 276670T000118324 | 18/12/2013| 54600 R$ 85.13
APT2417 | 276670T000094796 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13 ARC2609 | 276670T000100906 | 16/12/2013] 73662 R$ 85.13
APT4046 | 276670W000148031| 15/12/2013| 60503 R$ 191.54 ARC3590 | 276670W000148192] 15/12/2013] 56732 R$ 85.13
APT9032 | 276670T000141503 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 ARC5433| 276670T000132734 | 17/12/2013] 73662 R$ 85.13
APUG6454 | 276670W000147829| 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ARC6444 | 276670T000141485 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
APU6843 | 276670T000123520 | 14/12/2013| 51851 R$ 127.69 ARD6842 | 276670T000125970 | 18/12/2013] 56810 R$ 53.20
APV0068 | 276670T000132729 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69 ARE0970 | 276670W000148320| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
APV3991 | 276670T000120251 | 14/12/2013| 51851 R$ 127.69 ARE1210| 276670T000139249 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
APV6298 | 276670T000141407 | 16/12/2013 | 55411 R$ 53.20
APV6627 | 276670T000120282 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 continua...
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~.continuagéo ASK4989 | 276670W000147891 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASK5751 | 276670T000133857 [ 16/12/2013| 73662 | R$85.13
ARE1271 | 276670W000148437 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ASK8367 | 276670Ww000147885 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARE8490 | 276670W000148001 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASK9588 | 276670Ww000148462 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARF2570 | 276670W000147817 11/12/2013| 56732 | R$85.13 ASL3426 | 276670W000148464 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARG5028| 276670T000132757 | 17/12/2013| 54526 | R$ 127.69 ASL3867 | 276670W000148273 | 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARG6640 | 276670T000132755 | 17/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 ASL4795 | 276670T000129509 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
ARI5579 | 276670T000106325 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 ASL9514 | 276670T000141422 | 16/12/2013 52070 R$ 53.20
ARJ5205 | 276670W000148276| 10/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ Asm2282| 276670W000147903 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARJ8843 | 276670T000112599 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 ASM2492 | 276670W000148404 | 15/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
ARK2578 | 276670W000147852| 12/12/2013| 60503 [ R$19154| [ASM5810] 276670T000116582 | 16/12/2013| 54526 | R$ 127.69
ARK7183 | 276670T000120279 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ ASN1523| 276670T000120270 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARK7812 | 276670W000148394 | 14/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ ASN3084 | 276670T000107827 | 17/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ARM1044 | 276670T000123530 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 ASN3398 | 276670T000123548 | 18/12/2013 | 54526 | R$ 127.69
ARN3735 | 276670T000120281 | 18/12/2013 | 51851 [R$127.69| [ ASN3860 [276670W000147986( 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARN9274 | 276670W000148288] 11/12/2013| 60503 R$ 191.54 ASN4046 | 276670T000083372 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AROS5353 | 276670T000129501 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13 ASN5726 | 276670T000132775 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
ARP1080 | 276670T000120262 | 14/12/2013 | 51851 [ R$127.69 ASN8848 | 276670W000148155 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARP4456 | 276670W000148179| 13/12/2013| 60503 [R$19154| [AS04017][276670W000147949[ 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARR2126 | 276670W000147872| 12/12/2013 60503 R$ 191.54 ASO7954 | 276670T000100912 | 18/12/2013 55415 R$ 53.20
ARS2784 | 276670T000123539 | 18/12/2013 | 60501 | R$ 191.54 ASP0536 | 276670Ww000148130| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARS5649 | 276670T000106332 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 ASP1802 | 276670W000148124 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARU2979 | 276670T000141478 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69 ASP2746 | 276670W000147994 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARUS5131 | 276670W000148282 | 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASP4286 | 276670T000083393 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
ARU7648 | 276670W000148296| 10/12/2013| 60503 R$ 191.54 ASP4761 | 276670T000132703 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARU8626 | 276670T000125940 | 16/12/2013| 60681 R$ 127.69 ASP9330 | 276670T000139194 | 18/12/2013| 68661 R$ 85.13
ARV1876 | 276670T000125936 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69| [AsQo111|276670w000147853] 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARVA4144 | 276670T000083366 | 14/12/2013 | 73662 | R$85.13 ASQ0403 | 276670T000100923 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARV6687 | 276670T000123528 | 17/12/2013| 70301 | R$191.54 ASQ0403 | 276670T000141554 | 18/12/2013| 54522 | R$ 127.69
ARV6687 | 276670T000123527 | 17/12/2013 56810 R$ 53.20 ASQ3579 | 276670W000148264 | 9/12/2013 60503 R$ 191.54
ARWO0334| 276670W000148287| 11/12/2013 60503 R$ 191.54 ASQ4839 | 276670T000127286 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13
ARW3313| 276670T000116578 | 16/12/2013 72340 R$ 85.13 ASR2228 | 276670T000139181 | 14/12/2013 73150 R$ 85.13
ARW3992| 276670T000132737 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 ASRS5597 | 276670W000147861 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARX5456 | 276670T000017969 | 17/12/2013| 58270 | R$ 127.69 ASR9443 | 276670W000148354| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARY0216 | 276670W000147897 | 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASS2577 | 276670T000141370 | 13/12/2013| 51851 | R$127.69
ARY0842 | 276670W000147822| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASS2577 | 276670T000141371 | 13/12/2013| 73662 | R$85.13
ARYS5932 | 276670W000147972 | 15/12/2013 [ 56732 | R$85.13 ASS9311 | 276670W000148323 [ 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ARY7253| 276670T000116575 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20 AST1157 | 276670T000116572 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20
ARY8821 | 276670W000148096| 11/12/2013| 60503 R$ 191.54 AST4170 | 276670W000148328| 13/12/2013| 56732 R$ 85.13
ARY8958 | 276670T000141454 | 17/12/2013| 55415 | R$53.20 AST7230 | 276670T000083362 | 14/12/2013| 54521 | R$ 127.69
ARZ4196 | 276670T000126986 | 16/12/2013| 51851 R$ 127.69 AST9103 | 276670T000083358 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARZ5365 | 276670T000099684 | 16/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AST9439 | 276670Ww000147984 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASB6332 | 276670T000129548 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AST9575 | 276670Ww000148099 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASC6169 | 276670T000123535 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 ASU3193 | 276670T000093708 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
ASD5973 | 276670T000141432 | 16/12/2013 51851 R$ 127.69 ASU7038 | 276670T000106330 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
ASET972 | 276670W000148260| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASU9673 | 276670T000125959 | 17/12/2013| 55416 | R$53.20
ASF2278 | 276670T000128362 | 17/12/2013| 55414 | R$53.20 ASV2742 | 276670W000148451 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASG4343| 276670W000147967 | 15/12/2013| 60503 R$ 191.54 ASW3628| 276670T000094794 | 16/12/2013| 55415 R$ 53.20
ASGS5013 | 276670T000099688 | 16/12/2013 | 51851 [ R$127.69| [ASwe174]276670W000148439( 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASG9782 | 276670T000112609 | 18/12/2013 | 55920 | R$85.13 ASW9123| 276670W000148016 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ASH7520 | 276670T000115153 | 18/12/2013 [ 73662 | R$85.13 ASX3769 | 276670W000147963| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASHT7940 | 276670W000148173 ] 16/12/2013 | 56732 | R$85.13 ASX5179 | 276670w000148342| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASI0666 | 276670W000148360| 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASX5780 | 276670Ww000148317| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASI1366 | 276670W000148172) 14/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 ASX7199 | 276670Ww000148205 | 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ASI1650 | 276670W000148389) 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ASX8538 | 276670T000083386 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
ASI6366 | 276670T000061671 | 18/12/2013 ] 55680 | R$ 127.69 ASY8599 | 276670T000125954 | 17/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ASJ0714 | 276670T000083354 | 14/12/2013 55680 R$ 127.69 ATA0228 | 276670T000083365 | 14/12/2013 73662 R$ 85.13
ASJ1359 | 276670W000147809| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 ATA0549 | 276670T000133848 | 14/12/2013 73662 R$ 85.13
ASJ6906 | 276670W000148208| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 ATB0767 | 276670Ww000148131 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASJ7691 | 276670W000148049| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ASK1668 | 276670W000148025| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 continua...
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...continuagdo ATY3895 | 276670T000099704 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
ATY8077 | 276670T000083349 | 14/12/2013| 55680 [ R$ 127.69
ATB7607 | 276670T000099692 | 17/12/2013 51851 R$ 127.69 ATY8249 | 276670T000094798 | 6/12/2013 55412 R$ 53.20
ATC8639 | 276670W000148416| 15/12/2013 | 60503 | R$191.54 ATY9798 | 276670W000148048 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATD1062 | 276670W000148497| 17/12/2013 60503 R$ 191.54 ATZ1732 | 276670W000148085| 8/12/2013 56732 R$ 85.13
ATD5058 | 276670T000126994 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 ATZ2192 | 276670Ww000148234| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
ATD9917 | 276670T000084135 | 16/12/2013 | 52070 | R$ 53.20 ATZ3550 | 276670T000083382 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATE1638 | 276670W000147788| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ATZ6839 | 276670T000116577 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69
ATE1921 | 276670W000148361 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ATZz8407 | 276670T000125980 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATE3943 | 276670T000125952 | 17/12/2013| 52070 | R$ 53.20 ATZz8431 | 276670T000077756 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATE4585 | 276670T000083397 | 18/12/2013 | 73662 | R$ 85.13 AUA2593 [ 276670W000147959 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATES5722 | 276670W000148215] 11/12/2013 | 60503 | R$191.54 AUB4286 | 276670T000129546 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATES5985 | 276670W000147869| 12/12/2013 56732 R$ 85.13 AUB9181 | 276670T000083374 | 17/12/2013 54600 R$ 85.13
ATEG6115 | 276670T000132785 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AUC4024 | 276670Ww000148227| 9/12/2013 60503 R$ 191.54
ATE9992 | 276670T000127279 | 16/12/2013 | 54521 | R$127.69 AUDO0389 | 276670T000141471 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATF2404 | 276670W000148186 | 15/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54 AUD3445 | 276670W000147895 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATF2975 | 276670W000148330| 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUD6173 | 276670Ww000147877| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATF3803 | 276670T000141541 | 18/12/2013 | 70640 | R$191.54 AUD7666 | 276670W000147968| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATF6006 | 276670T000003493 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 AUD7800 | 276670T000120259 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATG0392 | 276670W000147900( 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AUE6036 | 276670W000148343 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATHB8151 [ 276670W000148101| 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUE7625 | 276670W000148019 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATH9658 | 276670W 000148032 17/12/2013 60503 R$ 191.54 AUE3487 | 276670T000123538 | 18/12/2013 56810 R$ 53.20
ATI5559 | 276670W000147906| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUG4384 | 276670T000083369 | 16/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ATI6513 | 276670W000148074| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUG4384| 276670T000084134 | 16/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ATJ6893 | 276670T000093714 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13 AUG4576 | 276670Ww000147855 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATKO773 | 276670W000148066| 8/12/2013 | 60503 | R$191.54 AUG6150 | 276670Ww000148149 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATK2767 | 276670T000083367 | 16/12/2013 [ 54521 | R$127.69 AUG7471| 276670T000126983 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATK4188 | 276670W000148471| 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUH1533 | 276670T000003491 | 18/12/2013| 60412 | R$ 127.69
ATK7575 | 276670T000120253 | 14/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AUH1728 | 276670T000030642 | 18/12/2013| 60502 | R$ 191.54
ATK7841 | 276670T000134284 | 18/12/2013 | 73662 | R$ 85.13 AUH3557 | 276670T000125964 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATK7841 | 276670T000139179 | 14/12/2013 51851 R$ 127.69 AUI3708 | 276670T000133854 | 16/12/2013 52070 R$ 53.20
ATK8220 | 276670W000148014| 16/12/2013 60503 R$ 191.54 AUI4783 | 276670W 0001480821 8/12/2013 60503 R$ 191.54
ATK9391 | 276670T000141489 | 17/12/2013| 55411 | R$53.20 AUI7537 | 276670T000112610 | 18/12/2013| 58191 [ R$574.62
ATL4811 | 276670W 000148380 16/12/2013 60503 R$ 191.54 AUI7982 | 276670T000107828 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13
ATL5872 | 276670T000083368 | 16/12/2013| 73662 | R$85.13 AUI8631 | 276670T000129525 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATL8601 | 276670T000141404 | 13/12/2013 | 73662 | R$85.13 AUJ3969 | 276670Ww000147837| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATN2522 | 276670T000083379 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AUK1182 | 276670T000099690 | 17/12/2013| 51852 | R$ 127.69
ATN9509 | 276670W000148405| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 AUK3542 | 276670W000148257| 9/12/2013 60503 R$ 191.54
ATO5718 | 276670T000106326 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AUK6796 | 276670T000017967 | 16/12/2013| 70640 | R$ 191.54
ATP7389 | 276670T000141453 | 17/12/2013 55415 R$ 53.20 AUK8462 | 276670T000132776 | 18/12/2013 56810 R$ 53.20
ATQO0835 | 276670T000132732 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 AUK9363 | 276670T000125960 | 17/12/2013| 55411 | R$53.20
ATQO0973 | 276670T000141507 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AUL7069 | 276670T000120254 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATQ5023 | 276670T000100925 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 AUN2873 | 276670W 000148390 17/12/2013 56732 R$ 85.13
ATR2353 | 276670W000147848| 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AUN8133 [ 276670Ww000148015| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATR2738 | 276670W000148444| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 AUO2256 | 276670T000108451 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
ATR8980 | 276670T000120276 | 16/12/2013 | 58350 | R$ 127.69 AUO7748| 276670T000123543 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69
ATS2092 | 276670T000125979 | 18/12/2013 | 73662 | R$ 85.13 AUP2376 | 276670W000147894 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATTO309 | 276670T000132739 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13 AUQ2064 | 276670T000126988 | 17/12/2013| 58434 | R$ 127.69
ATT8810 | 276670W000148348| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AUQ7370| 276670T000141391 | 13/12/2013| 58780 R$ 85.13
ATU1092 | 276670T000112603 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AUQ7649 | 276670T000141423 | 16/12/2013| 52070 R$ 53.20
ATU3912 | 276670T000132853 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AUR7204 | 276670T000141411 | 16/12/2013| 60502 | R$ 191.54
ATU6091 | 276670T000125941 | 16/12/2013| 60681 | R$ 127.69 AUT9160 | 276670T000141393 | 13/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATV1052 | 276670T000125955 | 17/12/2013 51851 R$ 127.69 AUU4326 | 276670W000148195| 8/12/2013 60503 R$ 191.54
ATV1516 | 276670T000093702 | 16/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AUV1789 | 276670T000134285 | 18/12/2013| 58191 | R$574.62
ATV2414 | 276670T000133862 | 16/12/2013 [ 54521 | R$ 127.69 AUV4420 | 276670T000141479 | 17/12/2013| 54526 | R$ 127.69
ATW1754[276670W000147845| 11/12/2013 | 56732 | R$85.13 AUV4974 | 276670W000147909 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ATW8056| 276670T000132731 | 16/12/2013 56650 R$ 85.13 AUWO0010l 276670T000110729 | 18/12/2013 55500 R$ 85.13
ATX1612 | 276670T000083400 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 AUWG6334| 276670T000123537 | 18/12/2013 56810 R$ 53.20
ATX1943 | 276670T000125984 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AUX1897 | 276670T000126961 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATX5545 | 276670T000062952 | 14/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ATX9756 | 276670W000147905| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 continua...
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~.continuagéo AVU6659 | 276670W000148484 | 17/12/2013[ 60503 | R$ 191.54
AVU6972 | 276670T000083383 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13
AUX1952 | 276670T000126963 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ Avu7813|276670W000147915] 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AUY4924 | 276670T000083364 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AVV1156 | 276670Ww000147880]| 11/12/2013| 56732 R$ 85.13
AUZ0857 | 276670W000148426| 16/12/2013 | 60503 | R$191.54 AVV3896 | 276670W000148269| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AUZ0998 | 276670W000148148| 15/12/2013 | 60503 | R$191.54 AVWVT7508 | 276670W000148023| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AUZ1324 | 276670W000148295| 10/12/2013 60503 R$ 191.54 AVW17641 276670T000141409 | 16/12/2013 55411 R$ 53.20
AUZ7348 | 276670T000115155 | 18/12/2013 [ 73662 | R$85.13 Avw8447[ 276670w000148214| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVB1374 | 276670T000129518 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AVX1777 | 276670T000100901 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
AVB1704 | 276670T000123546 | 18/12/2013 [ 73662 | R$85.13 AVX2500 | 276670Ww000148372 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVC2491 | 276670W000148251 | 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AVX2933 | 276670Ww000148359 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVD1209 | 276670T000132726 | 16/12/2013 | 54526 | R$ 127.69 AVX6249 | 276670W000148352 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVDA587 | 276670T000110724 | 16/12/2013 [ 68580 | R$85.13 AVX7449 | 276670W000148044 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVD7594 | 276670W000148246| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AVX8420 | 276670Ww000148209| 10/12/2013| 56732 R$ 85.13
AVD7612 | 276670T000003490 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54 AVX9633 | 276670W000148047 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVD7873 | 276670T000132740 | 17/12/2013| 60501 | R$191.54 AVY3250 | 276670W000148447| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVD9457 | 276670T000141473 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AVY4179 | 276670T000061668 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AVE4592 | 276670W000148489| 17/12/2013 60503 R$ 191.54 AVY5090 | 276670T000118328 | 18/12/2013 55415 R$ 53.20
AVES631 | 276670T000141366 | 13/12/2013 | 51852 | R$ 127.69 AVY8231 | 276670Ww000148384 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVE9159 | 276670W000147914| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AvZz1523 | 276670w000148158 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVF3096 | 276670T000139178 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69 AVZ5237 | 276670w000148006 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVF5410 | 276670W000148350| 14/12/2013| 60503 R$ 191.54 AVZ5829 | 276670T000133875 | 18/12/2013| 52070 R$ 53.20
AVF7105 | 276670T000118323 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AWA1436| 276670W000148127 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVG0347 | 276670W000148508 | 17/12/2013 | 60503 [ R$191.54| [AwA1781| 276670T000100914 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVG2877 | 276670T000132738 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 AWA3455| 276670T000112598 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AVGS5586 | 276670T000100922 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 AWA3734| 276670T000141419 | 16/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
AVHO451 | 276670W000148196| 8/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AwA5405| 276670Ww000147883| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVHO0613 | 276670W000147821 | 12/12/2013| 60503 | R$191.54 | |aAwB1423| 276670T000133856 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVHO901 | 276670W000147846 | 11/12/2013| 60503 | R$191.54 [ [AwB2237| 276670Ww000148377 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVHG6038 | 276670T000126965 | 14/12/2013 | 51851 [R$127.69| [AwB6721] 276670T000139187 | 17/12/2013| 60501 [ R$ 191.54
AVH6085 | 276670T000083357 | 14/12/2013 55680 R$ 127.69 AWB6932| 276670T000083378 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
AVI0195 | 276670W000148304| 12/12/2013 60503 R$ 191.54 AWC02361 276670T000132709 | 16/12/2013 56810 R$ 53.20
AVI2215 | 276670W000147908] 12/12/2013 ] 60503 | R$ 19154 | fAwcC2422| 276670T000125948 | 17/12/2013| 70640 | R$ 191.54
AV16427 | 276670W000148290] 11/12/2013 | 60503 [ R$19154| [AwC5269] 276670T000132725 | 16/12/2013| 54525 | R$ 127.69
AVI6824 | 276670W000148403] 15/12/2013 | 60503 [ R$19154| [AwCe357| 276670T000083371 | 17/12/2013| 60411 | R$ 127.69
AVI9670 | 276670W000147830| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AWCS656| 276670T000100907 | 16/12/2013| 73662 R$ 85.13
AVJ3241 | 276670T000141439 | 16/12/2013| 54790 R$ 85.13 AWCS690| 276670Ww000148176| 13/12/2013| 56732 R$ 85.13
AVJ9197 | 276670W000147825] 9/12/2013 | 60503 [ R$191.54| [AwC9765| 276670T000141437 | 16/12/2013| 70640 | R$ 191.54
AVK1922 | 276670W000147944| 14/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ AwD2672| 276670T000141416 | 16/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AVK4320 [ 276670T000141474 | 17/12/2013| 52070 [ R$53.20 AWD4417| 276670W000147988 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVK5586 | 276670T000093710 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AWD4596| 276670Ww000147998 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVK6105 | 276670T000132736 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13 AWD9726l 276670W000148292 | 10/12/2013 56732 R$ 85.13
AVL1244 | 276670T000129507 | 18/12/2013 | 53800 | R$85.13 AWE1138] 276670T000139192 | 18/12/2013| 57380 [ R$ 191.54
AVL3056 | 276670W000148420| 15/12/2013 56732 R$ 85.13 AWE66121 276670T000141465 | 17/12/2013 55415 R$ 53.20
AVL3098 | 276670W000148203| 8/12/2013 | 60503 | R$191.54| [AWE8125|276670W000148375| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVL5151 | 276670W000148422| 14/12/2013| 60503 | R$191.54 [ | AWF7735| 276670T000141470 [ 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVL9574 | 276670T000132741 | 17/12/2013| 51851 R$ 127.69 AWF9117] 276670T000083399 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AVM1752 | 276670T000097175 | 18/12/2013 ] 54600 | R$85.13 AWG2880| 276670T000141495 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVN3598 | 276670T000132837 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AWG4965| 276670T000132719 | 16/12/2013| 56650 R$ 85.13
AVNS201 | 276670T000099705 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69| [AwG5122|276670W000148050| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVO7002 | 276670W000148154 | 13/12/2013 | 60503 [ R$191.54| [AwG8751]276670Ww000148274| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVO7639 | 276670T000132745 | 17/12/2013| 60501 | R$ 19154 [ [AwWH4077| 276670T000120266 | 14/12/2013| 51851 | R$127.69
AVP3135 | 276670T000127282 | 17/12/2013 | 73662 R$ 85.13 AWH6295(1 276670W000148058 | 17/12/2013| 56732 R$ 85.13
AVP4152 | 276670W000148105( 11/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AwJ2605| 276670T000125935 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AVQ8050 | 276670T000030643 | 18/12/2013 | 60502 | R$191.54 | [ AwJ3285] 276670T000133871 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AVS2182 | 276670T000094793 | 16/12/2013 [ 73661 | R$85.13 AwJ8841| 276670T000132806 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVS5256 | 276670W000148388| 17/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AwK5531|276670Ww000148095 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVS9853 | 276670T000133859 | 16/12/2013 | 73662 R$ 85.13 AWL2591 | 276670T000084137 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AVS9910 | 276670W000148236| 9/12/2013 | 60503 | R$191.54 | [ AwL2987|276670W000147893| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AVT2220 | 276670T000120261 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVT9250 | 276670T000141475 | 17/12/2013| 68580 | R$ 85.13 continua...
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~.continuagéo AXD8155 | 276670T000083396 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13
AXD9458 | 276670W000148338| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWL4029| 276670T000061670 | 18/12/2013| 59910 | R$ 191.54 AXE5705 | 276670W000147976 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWL4681 ) 276670W000147888) 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AXE6082 | 276670W000148266| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AWL5868 | 276670T000132716 | 16/12/2013| 56810 | R$53.20 AXE6465 | 276670T000133880 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AWM3945| 276670T000116576 | 16/12/2013| 73662 | R$85.13 AXE9672 | 276670Ww000148431 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWM7152] 276670W000148057 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AXF2291 | 276670w000148011 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWN4666| 276670W000147980| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 AXFE2308 | 276670W000148335 | 14/12/2013 56732 R$ 85.13
AWN8057] 276670W000148356 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXF7998 | 276670w000148469 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWOO0820| 276670T000083398 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AXF9724 | 276670T000141400 | 13/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AWO3453| 276670W000148152) 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AXF9724 | 276670T000017971 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AWO6846| 276670T000141488 | 17/12/2013 | 55411 | R$53.20 AXG1559 | 276670W000148285 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWO9653| 276670T000141397 | 13/12/2013| 70640 | R$191.54 AXG1589 | 276670T000120268 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13
AWP6527 | 276670W000147814 | 11/12/2013 | 60503 | R$191.54| [ AXG1594 | 276670T000132782 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AWP9271| 276670T000133868 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 AXG8953 | 276670W000148230 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWQ6904| 276670T000126985 | 16/12/2013| 73662 | R$85.13 AXH1542 | 276670W000148345 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWQ9062) 276670T000083351 | 14/12/2013 [ 56222 | R$53.20 AXH3436 | 276670T000030640 | 14/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AWRT7716| 276670T000133849 | 14/12/2013 | 73662 | R$85.13 AXI3758 | 276670W000148039 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWR9934| 276670T000133874 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AXI8043 | 276670W000148197 | 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AWS0258| 276670T000093701 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13 AXI8463 | 276670W000148400]| 14/12/2013 56732 R$ 85.13
AWS0562| 276670T000133861 | 16/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 AXJ0595 | 276670W000147938| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWS3868| 276670T000139193 | 18/12/2013 | 54521 | R$ 127.69 AXJ4536 | 276670T000093706 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AWS5205 | 276670W000147936 | 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXJ7389 | 276670W000148112 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWS5251 | 276670W000148259| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXJ7661 | 276670T000052234 | 17/12/2013| 73662 | R$85.13
AWS9056 276670T000125953 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 AXK4529 | 276670W000147912| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWS9697| 276670T000126990 | 17/12/2013 | 73662 R$ 85.13 AXK4808 | 276670T000132735 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13
AWT1020| 276670T000120249 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AXL0975 | 276670T000100927 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AWT2817] 276670W000148441 ] 15/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54 AXL2233 | 276670T000141376 | 13/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AWT2825| 276670W000148278 | 11/12/2013| 60503 | R$191.54 AXL3320 | 276670W000148171 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWT6610| 276670W000148206| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXL3846 | 276670w000148098 11/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AWT7531| 276670T000106329 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 AXL4875 | 276670w000147918| 11/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AWT8101| 276670W000148000| 16/12/2013 60503 R$ 191.54 AXL7424 | 276670T000106324 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
AWT8526 | 276670W000148166 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AXM2946 | 276670w000148106 | 13/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AWT8901| 276670T000141443 | 17/12/2013 | 54526 R$ 127.69 AX00686 | 276670T000052231 | 16/12/2013] 73662 R$ 85.13
AWUO0080| 276670T000120265 | 14/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AX01931 | 276670W000148008 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWUG638| 276670W000148238| 9/12/2013 | 60503 | R$191.54| [ AX02116| 276670T000141426 | 16/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AWUE943| 276670W000148046 | 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXP3683 | 276670W000147952| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWV1009| 276670W000148488 | 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXP4894 | 276670W000147790| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWV7638| 276670T000141378 | 13/12/2013 | 54522 | R$ 127.69 AXP7041 | 276670T000133855 | 16/12/2013| 51851 | R$127.69
AWWGE709) 276670W000148255| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXP7593 | 276670W000147802| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWW7916| 276670T000093709 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13 AXP8358 | 276670T000132714 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20
AWX1988| 276670W 000148387 | 15/12/2013 60503 R$ 191.54 AXP8509 | 276670T000106323 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
AWX3124| 276670W000147806 | 12/12/2013 60503 R$ 191.54 AXQ6713 | 276670T000061667 | 17/12/2013 56810 R$ 53.20
AWX3514 | 276670T000141390 | 13/12/2013 | 56810 | R$53.20 AXR7421 | 276670T000083356 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AWX3746 | 276670T000120283 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 AXS0195 | 276670Ww000147840 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWX4930| 276670T000134282 | 18/12/2013 | 59910 R$ 191.54 AXS1960 | 276670T000106333 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AWX8891 | 276670W000148470| 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXT2409 | 276670Ww000148460 | 15/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AWY2910( 276670W000148232| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXU1501 | 276670T000107831 | 17/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AWY4921 | 276670W000148434 | 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AXX7789 | 276670T000132772 | 18/12/2013| 73740 | R$191.54
AWZ1861| 276670W000148314| 12/12/2013| 56732 | R$85.13 AXY1207 | 276670W000147958| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AWZ5927] 276670W000147937 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AXZ2808 | 276670T000129533 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AWZ5927| 276670W000147973| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AYB1207 | 276670T000134281 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
AXA1242 | 276670T000132751 | 17/12/2013| 60501 | R$191.54 AYB1225 | 276670T000132744 | 17/12/2013| 56810 R$ 53.20
AXA9006 | 276670T000116562 | 15/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AYF2016 | 276670Ww000148139 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AXA9895 | 276670T000129519 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AY10806 | 276670T000132748 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AXB5133 | 276670T000100898 | 16/12/2013| 60501 | R$ 191.54 AYL1112 | 276670w000147886 | 13/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
AXB7641 | 276670T000112592 | 27/11/2013 55412 R$ 53.20 AYV0555 | 276670T000141365 | 13/12/2013 55415 R$ 53.20
AXC0106 | 276670W000148064| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 AZA1270 | 276670T000083360 | 14/12/2013| 60502 | R$ 191.54
AXC0190 | 276670W000148090| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54 AZE0940 | 276670Ww000148311 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AXD1487 | 276670T000118318 | 14/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AXD7038 | 276670W000148337 [ 14/12/2013[ 56732 | R$85.13 continua...
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~.continuagéo BOP6182 | 276670Ww000148178| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BOP7242 | 276670Ww000148068| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
AZF1400 | 276670W000148157 | 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 BOV5348 | 276670W000148054 [ 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZF1728 | 276670T000129523 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54 BOY2005 | 276670T000116588 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AZG0411 | 276670T000129478 | 14/12/2013| 59910 | R$191.54 BPT9285 | 276670W000148427 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZI9911 | 276670T000129536 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 BQA1316 | 276670Ww000148401 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZMO0032 | 276670T000141431 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69 BQJ4932 | 276670T000132821 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AZM1602 | 276670W000147889| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54 BQK7657 | 276670Ww000148336 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZM4400 | 276670T000129487 | 16/12/2013 | 59670 | R$ 191.54 BSI8839 | 276670W000148423 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZN1605 | 276670W000148167 | 12/12/2013 [ 56732 | R$85.13 BSV2590 | 276670T000099699 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AZP8808 | 276670W000148510| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 BTJ6999 | 276670T000099695 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AZQ1807 | 276670W000148477 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 BUX6890 | 276670T000099691 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AZS1706 | 276670W000147902) 12/12/2013] 60503 | R$ 191.54 BVM8171 | 276670W000148109 [ 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AZU2612 | 276670W000148061| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 BXG1779 | 276670T000125956 | 17/12/2013| 73662 | R$ 85.13
AZX0120 | 276670W000148128 13/12/2013] 60503 | R$ 191.54 BXG1779 | 276670T000125957 | 17/12/2013| 51851 | R$127.69
AZX4222 | 276670W000148252| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54 BXN8542 | 276670T000003489 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
BAD8386 | 276670W000148505| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 BYG4140 | 276670T000129481 | 14/12/2013| 56731 R$ 85.13
BAE1610 | 276670T000141466 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13 BY06929 | 276670T000061655 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
BAF2228 | 276670W000148078| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 BzC1673 | 276670T000129535 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
BAF2228 | 276670W000148077 | 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 BZJ6168 | 276670T000132813 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
BAQ1982 | 276670T000123521 | 16/12/2013| 54521 | R$ 127.69 BZ01590 | 276670T000132761 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BATO116 | 276670W000147945| 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 BZS0817 | 276670T000132846 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BAY8080 | 276670T000099682 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69 BZV8550 | 276670T000129526 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BBB0396 | 276670T000132762 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69 CAES8224 | 276670W000148279]| 9/12/2013 60503 R$ 191.54
BBB3382 | 276670T000132770 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13 CAMS5461 | 276670T000141392 | 13/12/2013| 58780 R$ 85.13
BBD9997 | 276670T000120278 | 18/12/2013 ] 73662 | R$85.13 CBF8087 | 276670W000148258| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
BBGO588 | 276670W000147784] 15/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ CcBG0212| 276670W000148362 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BBG9096 | 276670W000147970( 15/12/2013| 56732 [ R$85.13 CBI0013 | 276670T000129528 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BBI1177 | 276670T000112591 | 27/11/2013 | 55412 | R$53.20 CBK5691 | 276670W000148395 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BBM3015| 276670T000083352 | 14/12/2013 | 55680 | R$127.69| [cBW1077| 276670T000107829 | 17/12/2013| 60501 | R$ 191.54
BCAO0887 | 276670T000118319 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 CBY6226 | 276670Ww000148305 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BCY0809 | 276670T000116586 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 cccsgs4 | 276670T000132818 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
BDB3886 | 276670W000147896| 13/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ccMm7629| 276670W000147823 [ 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BDG8448 | 276670T000126969 | 14/12/2013 | 51852 | R$ 127.69 CDV4309 | 276670T000129508 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BDI1199 | 276670T000093707 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 CEGO0740]| 276670T000108453 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
BDL0127 | 276670W000147810( 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CEI0491 | 276670T000132844 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
BDO2525| 276670T000125951 | 17/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 CFF7848 | 276670W000147875| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BEB25S5S | 276670W000148220| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CFQ8137 | 276670W000148413 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BEC0044 | 276670T000141405 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69 cEW3829| 276670T000083350 | 14/12/2013| 52312 R$ 85.13
BEE9199 | 276670W000148161| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CGB3692| 276670T000129539 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BEG8511 | 276670T000093699 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69 CGF6128 | 276670Ww000148347 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BEH6060 | 276670T000123544 | 18/12/2013 55680 R$ 127.69 CGQO0650| 276670W000148262| 9/12/2013 56732 R$ 85.13
BEO0333 | 276670W000148053 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 CHH5168 | 276670T000132796 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
BEPO096 | 276670W000148504| 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CHN2050 | 276670W000148436 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BER2060 | 276670W000147913| 12/12/2013] 60503 | R$ 191.54 CHS7749 | 276670Ww000147863 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BEW8955| 276670T000017966 | 16/12/2013| 52311 R$ 85.13 cHXx6312 | 276670T000112597 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
BFB4504 | 276670W000147993 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CIL8081 | 276670W000148190| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BGM7504 | 276670W000148385| 15/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 CIU0677 | 276670T000129545 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BGM7504 | 276670W000148386 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 clus044 | 276670Ww000147965 | 15/12/2013] 56732 R$ 85.13
BHG7411| 276670T000132792 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 CIU6686 | 276670T000129504 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
BHL3009 | 276670T000129550 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 ciw2290 | 276670T000052238 | 18/12/2013| 55413 R$ 53.20
BIAOS68 | 276670W000148029] 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CKK6918 | 276670Ww000147982| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BJC8027 | 276670T000141492 | 17/12/2013| 60501 | R$191.54 CKN7859 | 276670Ww000148514 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BJK3873 | 276670T000108448 | 16/12/2013 60412 R$ 127.69 cko4300]| 276670T000133887 | 18/12/2013 56810 R$ 53.20
BJP9043 | 276670W000147791| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 CKZ2570 | 276670w000148341 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BLD3730 | 276670W000147882 | 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CLA9610 | 276670w000148242 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BLI9360 | 276670W000148093| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CLN5519 | 276670w000148253| 9/12/2013 | 60503 [ R$ 191.54
BLJ0524 | 276670T000141372 | 13/12/2013 ] 51851 | R$127.69 CLN7733 | 276670w000148254 | 9/12/2013 | 60503 [ R$ 191.54
BLUOS30 | 276670W000147960 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 CLT9886 | 276670W000148051 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
BLZ3328 | 276670W000148500[ 17/12/2013| 56732 | R$ 85.13
BME9768 | 276670T000099697 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69 continua...
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~.continuagéo DAS2294 | 276670T000095229 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13
DAZ7514 | 276670T000125966 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
CLW8099| 276670T000134280 | 18/12/2013| 60412 | R$127.69 DBX3998 | 276670W000148200| 8/12/2013 60503 R$ 191.54
CMKS959 | 276670W000148201 | 8/12/2013 | 56732 | R$85.13 DBZ3418 | 276670Ww000148084| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
CMM2825| 276670W000148485] 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DCA1707 | 276670T000112596 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
CMO6663 | 276670W000148445| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DCA7326 | 276670Ww000148004 | 17/12/2013 60503 | R$ 191.54
CNB7977 | 276670W000147920| 12/12/2013 60503 R$ 191.54 DCB6753| 276670T000141414 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
CNTS912 | 276670T000115154 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54 DCC4517 | 276670T000126974 | 14/12/2013| 51852 | R$ 127.69
CNW4413| 276670W000147941 | 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DCD0380 | 276670T000132812 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
CNW8801| 276670W000147820| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DCEO0345 | 276670T000083359 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
COF5400 | 276670T000141442 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69 DCE3592 | 276670W000148037 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
COK8121 | 276670T000129498 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69 DCE7703 | 276670Ww000147927 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CON4019| 276670T000129544 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 DCQ1445 | 276670W000148351 | 15/12/2013| 60503 R$ 191.54
CO05188| 276670T000132715 | 16/12/2013| 56810 | R$53.20 DCW9356| 276670T000141484 | 17/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
COP3311 | 276670T000095227 | 17/12/2013 | 56222 | R$ 53.20 DCX6559 | 276670T000132717 | 16/12/2013| 60411 | R$ 127.69
COT8263 | 276670W000148402] 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DDA4647 | 276670T000125947 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CPAA4586 | 276670T000139251 | 5/12/2013 | 55412 | R$53.20 DDA5670 | 276670T000141417 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CPD2005 | 276670T000125985 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 DDJ7635 | 276670W000148507 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CPHS5772| 276670T000139191 | 17/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 DDN5776 | 276670Ww000148187 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CPOA4861 | 276670W000148168 | 12/12/2013| 60503 [ R$ 19154 | [ppw3061|276670Ww000148012| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CPR0802 | 276670W000147907 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DEH7895 | 276670w000148383 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CPR1753| 276670T000116591 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 DEJ6558 | 276670Ww000148398 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CPW7718| 276670W000147797| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DEN1744 | 276670Ww000148224 | 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CQG9232) 276670W000148245) 9/12/2013 | 56732 | R$85.13 DFL4797 | 276670W000147931 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CQK4611 | 276670W000148495| 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DFS1239 | 276670T000141374 | 13/12/2013| 73662 | R$85.13
CQM6577) 276670T000120271 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69 DFS6707 | 276670W000148272| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CQW1814| 276670W000148022 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DFV3537 | 276670T000129540 | 18/12/2013| 51852 [ R$ 127.69
CRB8966 | 276670T000083363 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69 DFV6735 | 276670W000148432 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CRN2291 | 276670T000052232 | 16/12/2013| 55413 | R$53.20 DGL3994 | 276670T000093713 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CRN9608 | 276670W000148325| 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DGN2488 | 276670T000083394 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
CRO0966 | 276670T000132839 | 18/12/2013 | 72340 | R$85.13 DGN2514 | 276670Ww000148503| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CRO0966 | 276670T000132838 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 DG09389| 276670T000129547 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
CRS1740| 276670T000120284 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54 DGU9192 | 276670W000148119] 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CRT5599 | 276670T000132807 | 18/12/2013| 60501 R$ 191.54 DHQ9207| 276670T000099689 | 17/12/2013| 51851 R$ 127.69
CRW3175/ 276670W000148103| 9/12/2013 | 60503 | R$ 19154 DHY4194 | 276670T000129530 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CSA2114 ) 276670T000084136 | 16/12/2013| 54521 | R$ 127.69 DIH4889 | 276670T000141450 | 17/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
CSB4426 | 276670W000147843| 11/12/2013| 60503 | R$191.54 DIN9531 | 276670T000112595 | 27/11/2013| 55412 R$ 53.20
CSN8714 | 276670W000147878| 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DJD9405 | 276670W000148490 | 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
CSX4735 | 276670W000148199| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DJE7357 | 276670W000147956 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CTC2299 | 276670T000141415 | 16/12/2013 [ 54522 | R$ 127.69 DKA4775 | 276670T000106328 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CT10290 | 276670W000147870| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DKA4775 | 276670T000126968 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CTI2359 | 276670W000147966| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 DKO5528 | 276670W000148515 | 17/12/2013 56732 R$ 85.13
CUAQ0911 | 276670W000148481| 17/12/2013 60503 R$ 191.54 DKV5229 | 276670T000132834 | 18/12/2013 72340 R$ 85.13
CVG5518| 276670W000148421 | 15/12/2013 60503 R$ 191.54 DKV5338 | 276670W000147874 | 12/12/2013 56732 R$ 85.13
CVL5557 | 276670W000147867 | 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DLA3115 | 276670T000139183 | 14/12/2013| 54526 | R$127.69
CVR4695 | 276670T000141457 | 17/12/2013 [ 55416 | R$ 53.20 DLP1773 | 276670T000141449 | 17/12/2013| 51851 | R$127.69
CVU5359| 276670T000120290 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 DLR0485 | 276670T000132798 | 18/12/2013| 72340 R$ 85.13
CWV3144| 276670W000148364 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DLR1072 | 276670T000083355 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69
CWX9787] 276670T000116583 | 18/12/2013| 72340 | R$85.13 DLU6417 | 276670W000148244 | 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
CXS2101 | 276670T000126964 | 14/12/2013| 51851 | R$127.69 pmco783| 276670w000148144 | 13/12/2013| 56732 R$ 85.13
CXV5101 | 276670W000148294| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DMJ6034 | 276670W000148169| 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CXW8298| 276670T000108454 | 18/12/2013 [ 60411 | R$127.69 DMK4930 | 276670W000148353 [ 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
CXY3500 | 276670T000108457 | 18/12/2013 | 60501 | R$191.54 DMK7318| 276670T000093705 | 17/12/2013| 54870 | R$127.69
CXY8433 | 276670T000141530 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 DMY6038| 276670T000116570 | 15/12/2013 72340 R$ 85.13
CYJ6326 | 276670T000120264 | 14/12/2013 51851 R$ 127.69 pMmY7972 | 276670Ww0001482121 9/12/2013 60503 R$ 191.54
CYK0205 | 276670T000127281 | 17/12/2013| 54521 | R$ 127.69 DNZ3236 | 276670w000148298| 10/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
CYX5260 | 276670W000148358 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 DNZz8289 | 276670T000052240 | 18/12/2013| 60501 [ R$ 191.54
CZF8892 | 276670T000133870 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 DOD7019]| 276670T000123534 | 18/12/2013| 56221 R$ 53.20
CZL4749 | 276670W000147879 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 DOR0603 | 276670W000147781| 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DAD8138 | 276670W000148097| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
DAL8114 | 276670T000133812 | 12/12/2013[ 74550 | R$85.13 continua...
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~.continuagéo EGP3056 | 276670Ww000147792| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EIA5740 | 276670W000147831 [ 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DOR2765| 276670T000061662 | 16/12/2013| 55680 | R$ 127.69 EIE5190 | 276670T000126982 | 16/12/2013] 52070 R$ 53.20
DQAS30S5 | 276670T000128361 | 17/12/2013 | 55414 | R$ 53.20 EIQ0682 | 276670w000147805 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DQB1169 | 276670W000148233| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 EJH9056 | 276670Ww000148327 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DQDO0821 | 276670W000147793 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 EJJ8824 | 276670T000062954 | 16/12/2013| 54526 | R$ 127.69
DQI4473 | 276670T000125938 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69 EJU2865 | 276670T000141483 | 17/12/2013| 51851 | R$127.69
DQM4196| 276670T000126962 | 14/12/2013 | 73662 | R$85.13 EJU5158 | 276670T000141396 | 13/12/2013| 51851 | R$ 127.69
DQM5410] 276670W000147964 | 14/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 EKL9039 | 276670w000148102 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DQT6898 | 276670W000148069| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 EKT2331 | 276670T000126956 | 14/12/2013| 51851 | R$127.69
DQZ3636 | 276670W000148381 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 ELG2039 | 276670T000132779 | 18/12/2013| 56300 | R$85.13
DRD3944 | 276670T000061666 | 17/12/2013 [ 73662 | R$85.13 ELH7219 | 276670T000093700 | 16/12/2013| 73662 | R$85.13
DRKO0164 | 276670T000141383 | 13/12/2013| 51851 | R$127.69 ELQ9120 | 276670T000125942 | 2/12/2013 55412 R$ 53.20
DRR5147 | 276670W000148198| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 EML4540 | 276670W000148063| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
DRS1918 | 276670T000083389 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 ENB6838 | 276670W000148164 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DSB4392 | 276670T000132754 | 17/12/2013| 51851 [ R$127.69 ENC9185 | 276670Ww000147876 | 12/12/2013 60503 | R$ 191.54
DSI3377 | 276670T000120277 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 ENP6835 | 276670T000141377 | 13/12/2013 | 60501 | R$ 191.54
DTB9264 | 276670T000141467 | 17/12/2013 51851 R$ 127.69 EPB7212 | 276670T000141368 | 13/12/2013 58512 R$ 85.13
DTJ9205 | 276670W000148318| 13/12/2013 60503 R$ 191.54 EPD5607 | 276670T000139248 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
DTR1481 | 276670W000147816| 11/12/2013 60503 R$ 191.54 EPD5607 | 276670T000112594 | 27/11/2013 55412 R$ 53.20
DTUS541 | 276670T000100900 | 16/12/2013 ] 73662 | R$85.13 EPG0675 | 276670Ww000148142 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DUB2361 | 276670T000118326 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 EPL9081 | 276670W000147865 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DUB7316 | 276670W000148135| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 EPS0312 | 276670w000147933 16/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
DUH2510| 276670W000148248| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54 EPV2776 | 276670T000100928 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
DUIO790 | 276670T000141464 | 17/12/2013 | 73662 R$ 85.13 ERB5802 | 276670W000148412| 15/12/2013| 56732 R$ 85.13
DUJ7008 | 276670W000148132| 13/12/2013| 60503 | R$191.54 ERQ1444 | 276670W000148315 | 12/12/2013| 60503 R$ 191.54
DUM1774| 276670T000132753 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69 ERU9491 | 276670T000132852 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
DUN5084 | 276670T000125972 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 ESA1744 | 276670W000148116 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DUS3944 | 276670W000147842| 15/12/2013 | 60503 | R$191.54 ESW7630] 276670T000132710 | 16/12/2013| 60411 | R$ 127.69
DUS4268 | 276670T000133888 | 18/12/2013| 54521 | R$ 127.69 ETG4230 | 276670T000134279 | 18/12/2013| 54521 | R$ 127.69
DVZ1224 | 276670T000141430 | 16/12/2013| 56810 | R$53.20 ETW9232| 276670w000147794| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DWEA4276| 276670T000110726 | 17/12/2013| 54790 | R$85.13 ETY4041 | 276670T000141429 | 16/12/2013| 51851 | R$127.69
DWM2165| 276670W000148393| 14/12/2013 60503 R$ 191.54 EUKO0837 | 276670W000148333 | 14/12/2013 56732 R$ 85.13
DWP3376| 276670T000125981 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 EVC1143 | 276670Ww000148229 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DXA0908 | 276670T000132816 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 EVD8327 | 276670Ww000148247 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DXQ0798 | 276670T000129527 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 EVR9505 | 276670T000108455 | 18/12/2013| 59910 | R$ 191.54
DYF9102 | 276670W000148153 | 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 EVS4538 | 276670T000125939 | 16/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
DY18545 [ 276670W000148086| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 EZB9968 | 276670W000148122 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DZK3718 | 276670T000120272 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69 EZN2352 | 276670W000147922| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
DZZ9798 | 276670T000139176 | 14/12/2013 | 55680 | R$ 127.69 EZQ4364 | 276670W000147942 | 14/12/2013 60503 | R$ 191.54
EAC5678 | 276670W000147932 12/12/2013| 56732 [ R$85.13 FAQ0008 | 276670Ww000148141 | 12/12/2013 60503 | R$ 191.54
EACT7708 | 276670W000148424 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 FEU9532 | 276670w000148371 | 15/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
EAC8286 | 276670W000148415] 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 FFA0534 | 276670w000148324 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EACB8999 | 276670W000147987 15/12/2013] 60503 | R$ 191.54 FHC4203 | 276670w000148110( 13/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
EAH0299 | 276670T000132799 | 18/12/2013] 72340 | R$85.13 FHE3350 | 276670w000148474| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EAU5154 | 276670W000148010| 16/12/2013| 60503 R$ 191.54 EHI11633 | 276670T000125971 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
EBG5481 | 276670W000147898| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 FIC0999 | 276670W000148299 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EBM2387| 276670T000083395 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 F1Z9306 | 276670T000129489 | 16/12/2013| 73662 R$ 85.13
ECI3344 | 276670W000148472| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 EKA1001 | 276670Ww000147971 | 15/12/2013| 56732 R$ 85.13
EDA1066 | 276670W000148036 17/12/2013] 60503 | R$ 191.54 FKF9779 | 276670T000061674 | 18/12/2013 | 54526 | R$ 127.69
EDX5709 | 276670T000129499 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13 EKU2264 | 276670W000148217| 9/12/2013 56732 R$ 85.13
EDY1135 | 276670W000148329 | 15/12/2013| 60503 [ R$ 191.54 FLK4400 | 276670Ww000148486 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
EEK4666 | 276670W000147782| 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54 FNL6543 | 276670T000139190 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
EEP4077 | 276670W000148175| 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 FPS9977 | 276670Ww000148411 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EER2673 | 276670T000126971 | 14/12/2013 | 51851 | R$127.69 GBP5115 | 276670T000141364 | 13/12/2013| 51851 | R$127.69
EEX7567 | 276670W000148134 | 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 GER4774 | 276670Ww000148182| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EFA9934 | 276670T000127283 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13 GMR5669| 276670W000147990| 16/12/2013 56732 R$ 85.13
EFQ9670 | 276670T000133872 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69 GNT4530 | 276670W000148138 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EGN6731| 276670W000147943| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 GPT6913 | 276670W000147800 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
EGO0900| 276670T000141502 | 18/12/2013| 73662 | R$ 85.13
EGO1913| 276670T000132728 | 16/12/2013| 54526 | R$ 127.69 continua...
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~.continuagéo JPY2518 [ 276670W000148498 | 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
JSD0339 | 276670W000148249 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
GQT6999 | 276670W000147890| 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 JTY5179 | 276670T000133866 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
GRR9642 | 276670W000147911) 12/12/2013 ] 60503 | R$ 191.54 JVA0205 | 276670w000147838 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
GRX0101 | 276670W000148042] 16/12/2013 | 60503 | R$191.54 JZB1594 | 276670T000141382 | 13/12/2013| 51851 | R$ 127.69
GUY3908 | 276670W000147815| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54 3zP4711 | 276670T000120292 | 18/12/2013| 52312 R$ 85.13
GWKS567| 276670W000147826 | 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 JZw2658 | 276670W000148219| 9/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
GWV6341 276670W000148414 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 KBK8576 | 276670T000125962 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
GXM7904| 276670T000132831 | 18/12/2013 | 54870 | R$127.69 KCY6692 | 276670T000129506 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
GYS5105 | 276670T000123547 | 18/12/2013 | 54526 | R$127.69 | |KDWO0464| 276670T000129522 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
GYZz4827 | 276670T000132766 | 17/12/2013| 73662 R$ 85.13 KEB1846 | 276670T000127280 | 16/12/2013] 73662 R$ 85.13
HADS326 | 276670T000132795 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 KIX0080 | 276670W000147997 [ 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HEH6984 | 276670T000141499 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69 KIX0080 | 276670W000147834 [ 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HFG7471| 276670W000148118| 13/12/2013| 60503 | R$191.54 KLI3762 | 276670T000120280 | 18/12/2013| 73662 R$ 85.13
HFM8902 | 276670T000133876 | 18/12/2013 [ 73661 | R$85.13 KMX3073 | 276670W000148483 [ 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HFM8902 | 276670T000094797 | 17/12/2013| 73661 | R$85.13 KNM7729 | 276670W000148349 [ 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HFRO764 | 276670W000148222 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54 KPL4426 | 276670Ww000147866 | 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HGP2432| 276670T000128365 | 18/12/2013 | 54870 | R$ 127.69 KPVv9495 | 276670T000132820 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
HGV7309 | 276670W000148382 | 16/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 KUP8152 | 276670w000148002 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HHF4792 | 276670W000148092| 8/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 KUS9823 | 276670w000147928( 12/12/2013| 56732 | R$85.13
HHKO896 | 276670W000148145| 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 KVE2724 | 276670w000148487 [ 17/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
HJID3699 | 276670T000141428 | 16/12/2013 | 51851 | R$127.69 KZM1500 | 276670w000148448 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HKI6704 | 276670T000100909 | 16/12/2013 | 51852 | R$ 127.69 LAC6067 | 276670T000132851 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
HLP4086 | 276670W000147871 | 12/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 LAM9239 | 276670W000147864 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HMR8461 | 276670T000129502 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69 LCF7820 | 276670W000147957 [ 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HNX5820 | 276670W000148331| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 LcL2889 | 276670T000139180 | 14/12/2013| 56731 R$ 85.13
HOD3315 | 276670T000141456 | 17/12/2013 | 51851 [ R$127.69 LCY8558 | 276670W000147798 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HOJ2326 | 276670T000061669 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 LJO4644 | 276670W000148418 | 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
HPAG556 | 276670T000017965 | 16/12/2013| 51851 | R$127.69 LKN3409 | 276670Ww000148045 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HPJB115 | 276670W000148289| 11/12/2013| 56732 | R$85.13 LNF4428 | 276670T000132809 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
HPM4294 | 276670W000148455| 15/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 LNG3570 | 276670T000126960 | 14/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
HQH9090 | 276670T000141435 | 16/12/2013 | 54010 [ R$ 127.69 LNS8533 | 276670T000123525 | 17/12/2013| 54521 | R$ 127.69
HRJ1424 | 276670W000148231 | 11/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 LNW9146| 276670w000147796 | 11/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
HRJ4437 | 276670T000120275 | 16/12/2013 | 73662 | R$85.13 LNY0089 | 276670T000123550 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
HRO2405 | 276670W000148055| 17/12/2013| 60503 R$ 191.54 LoA9574 | 276670T000112600 | 18/12/2013] 68580 R$ 85.13
HRU9766 | 276670W000148156 | 13/12/2013 [ 56732 | R$85.13 LOH8294 | 276670T000126980 | 16/12/2013| 70991 | R$85.13
HSE4532 | 276670T000132752 | 17/12/2013 ] 72340 | R$85.13 LOH8294 | 276670T000126979 | 16/12/2013| 52070 | R$ 53.20
HTT3336 | 276670T000129516 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 LTX0580 | 276670W000148280 | 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54
HXH2418 | 276670W000148442| 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54 LvB7242 | 276670T000141493 | 17/12/2013| 55415 R$ 53.20
HZG2791 [ 276670W000148043| 16/12/2013 [ 60503 | R$191.54 | [ ww9162| 276670W000148284| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
IBG2584 | 276670T000141403 | 13/12/2013| 54526 | R$ 127.69 Lxo1640 | 276670T000141401 | 13/12/2013| 55500 R$ 85.13
IBM7777 | 276670W000147947] 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54 LXY3645 | 276670Ww000147860| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ICBO782 | 276670W000147953| 13/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 LYD1098 | 276670T000132747 | 17/12/2013| 51851 | R$127.69
IDS9416 | 276670T000129505 | 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69 LYU4427 | 276670w000147858| 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
IFP6897 | 276670T000132777 | 18/12/2013| 56650 | R$85.13 LYV5378 | 276670w000147804 | 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54
IGQ3314 | 276670T000141367 | 13/12/2013 ) 51851 | R$ 127.69 LYW7405 | 276670W000148094| 7/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
IHQ1816 | 276670T000132794 | 18/12/2013 ] 51851 | R$ 127.69 MAJ5473 | 276670T000133851 | 14/12/2013| 73662 | R$85.13
1JX9823 | 276670T000132750 | 17/12/2013 | 51851 | R$127.69 MAY9569 | 276670W000147828 | 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
IKL2756 | 276670W000147951| 14/12/2013| 60503 R$ 191.54 MEQ4308| 276670T000141408 | 16/12/2013| 55411 R$ 53.20
1LJ8808 | 276670W000147884| 13/12/2013| 60503 R$ 191.54 MEJ8430 | 276670T000133865 | 18/12/2013] 56810 R$ 53.20
IMB9567 | 276670W000148188 15/12/2013 ] 60503 | R$191.54| [MGx1278]276670W000147811[ 11/12/2013| 60503 | R$ 191.54
I0M4036 | 276670W000148009| 16/12/2013| 56732 R$ 85.13 MHI8886 | 276670T000125950 | 17/12/2013] 55411 R$ 53.20
IOR0336 | 276670T000139175 | 14/12/2013| 51851 | R$ 127.69 MHN1667 | 276670T000141436 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
IOW8835 | 276670T000116584 | 18/12/2013 | 72340 | R$85.13 MIM4783 | 276670w000148221 | 9/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
1QY2291 [ 276670W000148408 | 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 MIS0551 | 276670w000148024 | 15/12/2013| 60503 | R$ 191.54
IUP5897 | 276670T000100905 | 16/12/2013 54521 R$ 127.69 MIVo144 | 276670T000133858 | 16/12/2013 73662 R$ 85.13
IVD0259 | 276670W000148376| 16/12/2013| 60503 | R$ 191.54 MJIP7289 | 276670w000148267 | 10/12/2013| 60503 [ R$ 191.54
JEV9781 | 276670W000148126| 13/12/2013| 60503 R$ 191.54 MKI8169 | 276670T000116571 | 16/12/2013| 56810 R$ 53.20
JHOG700 | 276670T000123540 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13 MKJ3094 | 276670w000148312 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
JND1200 | 276670T000129532 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
JINL8454 | 276670T000093696 | 15/12/2013| 72340 | R$ 85.13 continua...
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~.continuagéo ACWO0051| 276670NIC0052412 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
MPz5454 ] 276670T000099686 | 16/12/2013] 51851 | R$ 127.60] |ACW1067| 276670T000125983 | 18/12/2013 [ 51851 | R$ 127.69
MUN9607| 276670T000141438 | 16/12/2013] 51851 [ R$ 127.60| |ACY3817[ 276670T000061685 | 20/12/2013) 55500 | R$85.13
MVQ4536] 276670T000125977 | 18/12/2013| 51851 |R$127.69| |ADPA1128] 276670T000141591 | 19/12/2013 | 55250 | R$85.13
MWU8986| 276670W 000148261 9/12/2013 | 60503 | RS 191.54 ADB3124 | 276670T000128367 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
MXG7177 | 276670W000148104] 9122013 | 60503 | R$ 19152 ADF0060 | 276670T000129564 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69
MYV5880 | 276670W000148268] 10/12/2013| 60503 | R$ 191.54| [ ADF2402) 276670T000110738 | 20/12/2013] 73662 | R$85.13
NBB6742 | 276670w000148319 13/12/2013| 60503 | R$ 191.54| |ADH2400| 276670NIC0052437 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
NBR9059 | 276670T000132840 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69| [ADKO8S51) 276670NIC0052396 | 22/2/2014 | 50020 | RS 191.54
NGRB007 | 276670Ww000147991 | 16/122013| 56732 | R$ 85.13 ADS9202 | 276670T000141555 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69
NJK4451 | 276670W000148159| 1271272013 | 60503 | R 19154 [ADWO0717| 276670T000017998 | 20/12/2013 51851 | R$ 127.69
NJO0250 | 276670W000147849 | 11/12/2013| 60503 | RS 191.54 ADX3471 | 276670T000112623 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69
NPD1085 [ 276670T000141385 | 13/12/2013| 51851 | R$ 127.69| | ADZ3635) 276670NIC0052409 | 22/2/2014 | 50020 | RS 127.69
NPD2737 [ 276670w000148059 17/12/2013] 60503 | R$ 191.54| | AECO542) 276670NIC0052480 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54
NPH5878 | 276670W000148275| 10/12/2013] 60503 | R 191.54| | AEFO705) 276670T000120321 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
NRH1357] 2766707000112593 | 277102013 | 55412 | RS 53.20 AEK6151 | 276670T000133894 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69
NRO2127 | 276670T000132819 | 18/122013| 51851 | R$ 127.69 AEK8900 | 276670T000127288 | 19/12/2013 [ 60501 | R$ 191.54
NRY6200 | 276670T000061675 | 16/12/2013| 54526 | RS 127.69 AEN2447 | 276670T000133902 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
NvZ4844 | 276670W 000148181 | 15/12/2013 | 60503 | RS 191.54 AEP3771 | 276670T000127293 | 19/12/2013 | 55680 | R$127.69
OLU2905 | 276670T000132783 | 18/12/2013| 51851 | RS 127.69 AER8504 | 276670T000093728 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
OLX0255 | 276670W000148429| 13/12/2013 | 60503 | RS 191.54 AET6910 | 276670T000100963 | 20/12/2013| 60501 | R$ 191.54
OPGO759| 276670T000127285 | 17/12/2013 | 73662 | RS 85.13 AEU2227 | 276670T000120311 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69
OPY2593 | 276670W 000148453 | 15/12/2013 | 60503 | RS 19154 AEY3749 | 276670W000148511 17/12/2013| 60503 | R$ 191.54
OPY2593 | 276670W000148452 | 15/12/2013| 60503 | RS 19152 AEZ2254 | 276670T000017993 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
0QG5520] 276670W000148478| 16/12/2013| 60503 | R 191.54| | AFAG654 | 116100E004623747 | 30/11/2013| 55250 | R$85.13
AFC9373 | 276670T000118363 | 19/12/2013| 60412 [ R$ 127.69
Em cumprimento ao disposto na Resolucao 404/2012 [ aAre1867 | 276670T000106362 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
do CONTRAN, notificamos que foiimpostaapenalidade  ["aAFg3366 | 276670T000100991 | 20/12/2013 | 73662 | R$ 85.13
de MULTA em decorréncia do cometimento dainfracdo  ['AFG7ss6 | 276670T000077782 | 20/12/2013| 60411 | R$ 127.69
de transito, dispondo V. S.2 oferecer recurso contra a  ["AFq7957 | 276670T000077769 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
infracdo junto a CMTU até 22/04/2014, o qual serd ["Arjsgig | 276670T000118358 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
remetido a JARI para julgamento. AF00185 | 276670T000100969 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AFP9406 | 276670T000132790 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
cédigo AFY5253 | 276670T000106350 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
Placa Data da Valor AGD9197 [ 276670N1C0052371 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
Veiculo | Autodelnfracdo | Infracdo | Infragdo | Infracdo | ["AGE4078| 276670NIC0052474 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 383.08
AAC5089 | 276670T000110736 | 19/12/2013 60411 R$ 127.69 AGG3915| 276670T000141579 | 19/12/2013 54790 R$ 85.13
AAJG601 | 276670T000141514 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 AGI5988 | 276670T000141533 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AAS0107 | 276670T000099715 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69 AGI6477 | 276670T000141536 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
AAT0392 | 276670T000093744 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AGI9497 | 276670T000123554 | 19/12/2013| 60501 | R$191.54
AAWE558| 276670NIC0052613 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 AGK1004 | 276670Ww000148406 | 14/12/2013| 60503 | R$ 191.54
ABB1064 | 116100E004589941 | 3/12/2013 | 57380 [ R$191.54 AGM2026 | 276670T000132865 | 19/12/2013| 54522 | R$ 127.69
ABHO0501 | 276670T000132867 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69 AGO1444| 276670T000139199 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69
ABK9595 | 276670T000120314 | 20/12/2013 55411 R$ 53.20 AGQ4396 | 276670NIC0052400 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ABL6200 | 276670T000134293 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69 AGS2886 | 116100E004788405 | 27/11/2013| 65640 | R$ 191.54
ABMO874 | 276670T000139255 | 19/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 AGS7879 | 276670T000120298 | 20/12/2013| 61220 | R$ 191.54
ABM1205 | 276670T000112611 | 19/12/2013 | 51851 [R$127.69| [AGw7676| 276670T000141539 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ABM4710| 276670T000093716 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 AGX4343| 276670N1C0052593 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
ABNO304 | 276670T000139195 | 18/12/2013 | 55414 | R$53.20 AGX9745 | 276670T000139184 | 16/12/2013 | 57461 | R$85.13
ABW1872| 116100E004744336 | 4/12/2013 | 56222 | R$53.20 AGY5573 | 276670T000095231 | 20/12/2013| 73070 | R$85.13
ABW?2242| 276670T000093730 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AGZ1230 | 276670T000017979 | 19/12/2013 60411 R$ 127.69
ABW4225| 276670T000106353 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AGZ3388 | 276670NI1C0052386 | 22/2/2014 50020 R$ 170.26
ABWS5612| 276670T000017989 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69 AHA9025 | 276670T000077772 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
ACE1713 | 276670NIC0052395 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69 AHB6667 | 276670T000141500 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69
ACF9007 | 276670NIC0052631 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 AHC1400 | 276670T000017995 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
ACHSS55 | 276670T000127302 | 19/12/2013| 53800 | R$85.13 AHE9408 | 116100E004589934 | 27/11/2013| 70481 | R$ 191.54
ACJ2178 | 276670T000106359 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AHG1622 | 276670T000003494 | 19/12/2013 59910 R$ 191.54
ACJ8595 | 276670NIC0052640 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 AHG3200| 276670NI1C0052458 | 22/2/2014 50020 R$ 255.38
ACK8570 | 276670T000100929 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 AHG9569 | 276670N1C0052438 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 383.08

ACM2993 | 276670T000141527 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69

ACM8750 | 276670T000077760 | 19/12/2013| 60411 [ R$ 127.69 continua...
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~.continuagéo AKM6657 [ 276670T000100952 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13
AKN4922 | 276670W000148306 | 12/12/2013 [ 60503 | R$ 191.54
AHKO025 | 276670T000084139 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 AKO0121 | 276670T000118360 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
AHK1164 | 276670T000141587 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AKP2675 | 116100E004492932 | 4/12/2013 60501 R$ 191.54
AHM7775| 276670T000100933 | 19/12/2013| 55413 | R$53.20 AKP8014 | 276670NIC0052639 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AHOO9665 | 276670T000112627 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69 [ [ AKS1980| 276670T000141528 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AHP4687 | 116100E004788060 | 28/11/2013 58197 R$ 574.62 AKS7012 | 276670T000141578 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
AHUS880 | 276670T000114598 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 | [AKw5910| 116100E004492933 | 4/12/2013 [ 57380 | R$191.54
AHV9461 | 276670T000062960 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AKX9706 | 276670T000120302 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
AHY9804 | 276670T000093740 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AKY7844 | 276670T000120297 | 20/12/2013 54526 R$ 127.69
AIC0512 | 276670T000110732 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 AKY9292 | 276670T000106341 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AIC4008 | 116100E004669939 | 30/11/2013] 56300 | R$85.13 ALA5874 | 116100E004623900 | 29/11/2013 | 70481 | R$ 191.54
AlG1214 | 116100E004623795 | 2/12/2013 | 60501 | R$191.54| [ A B1185 | 276670T000139234 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AlJ7002 | 276670T000094807 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 ALC5401 | 276670T000100941 | 19/12/2013 | 70640 | R$ 191.54
AlJ7771 | 276670T000120319 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 ALD5737 | 276670N1C0052633 | 25/2/2014 50020 R$ 255.38
AIK0199 | 276670T000132866 | 19/12/2013 54521 R$ 127.69 ALD9750 | 276670T000100993 | 20/12/2013 55680 R$ 127.69
AIL2358 | 276670T000141534 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 ALF2595 | 276670T000127292 | 19/12/2013| 55680 | R$127.69
AIS1330 | 276670T000114599 | 20/12/2013 60501 R$ 191.54 ALF6763 | 276670T000132857 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AIS7817 | 276670T000093723 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ ALG3542 [ 276670T000139226 | 19/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AITO871 | 276670T000083407 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ ALG3542 [ 276670T000141512 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AlV6724 | 276670T000141505 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69 ALI0858 | 276670T000099714 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AIW6714 | 276670T000139267 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 ALI6463 | 276670T000106364 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
AIX2602 | 276670NIC0052393 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 ALI9113 | 276670T000118355 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
AlZ2356 | 276670T000132864 | 19/12/2013 | 60501 | R$191.54 | [ Al 37567 | 276670T000112602 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AIZ6069 | 276670NIC0052615 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 ALJ8899 | 276670T000118366 | 20/12/2013| 55416 | R$53.20
AIZ6601 | 276670T000017987 | 19/12/2013 | 60501 | R$191.54 | [ Al12171 | 276670T000110733 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AJA8550 | 116100E004442312 | 1/12/2013 69471 R$ 127.69 ALL7353 | 276670T000141581 | 19/12/2013 52070 R$ 53.20
AJB5909 | 276670NIC0052468 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69 ALL8060 | 116100E004744372 | 1/12/2013 | 70482 | R$ 191.54
AJCO0191 | 276670T000106354 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 ALO3994 | 276670T000125994 | 19/12/2013| 54526 | R$ 127.69
AJC7620 | 276670T000118346 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 ALQ2585 | 276670T000128394 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
AJF1774 | 276670T000127287 | 17/12/2013 | 73662 | R$85.13 ALQ9847 | 276670T000099706 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AJG4230 | 276670T000114596 | 20/12/2013 60502 R$ 191.54 ALR5961 | 276670T000125993 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69
AJHA4852 | 276670NIC0052629 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| | ALS6759 | 276670T000077766 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJHE721 | 276670T000093749 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 ALT6702 | 276670T000110734 | 19/12/2013| 56810 | R$53.20
AJIS200 | 276670NIC0052624 | 25/2/2014 | 50020 | R$255.38| [ ALU7675 | 276670NIC0052634 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AJJ9966 | 276670T000141568 | 19/12/2013) 51851 | R$127.69| | ALV6953 [ 276670T000129555 | 19/12/2013 | 55680 | R$ 127.69
AJK4006 | 276670T000080968 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 ALX0906 | 276670T000118347 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13
AJIME612 | 116100E004744379 | 1/12/2013 | 54600 | R$85.13 ALX6586 | 276670T000093735 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13
AJIN2369 | 116100E004492931 | 3/12/2013 | 70481 | R$191.54| [ ALY1509 | 276670T000123553 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
AJN3228 | 276670T000106336 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69 | [ Alv4526 | 276670T000077767 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJO0909 | 276670T000093755 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 ALY8173 | 276670NI1C0052589 | 25/2/2014 50020 R$ 53.20
AJP6858 | 276670NIC0052425 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69 ALZ6130 | 276670T000139230 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AJQ7741 | 276670T000139233 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AMA1425 | 276670T000141575 | 19/12/2013 55411 R$ 53.20
AJT6972 | 116100E004549815 | 27/11/2013 54521 R$ 127.69 AME2150 | 276670T000118369 | 20/12/2013 55415 R$ 53.20
AJU9573 | 276670NIC0052628 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| |AMG8730| 276670T000100972 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJV6801 | 276670NIC0052403 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| [AMG8730| 276670T000100987 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJV6801 | 276670NIC0052404 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [ AMH0807 | 276670T000084144 | 20/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AJW2287| 116100E004625474 | 4/12/2013 | 55411 | R$53.20 | [ AMH6716| 276670T000100974 | 20/12/2013 | 51851 [ R$ 127.69
AJW5411| 276670T000100997 | 20/12/2013 51852 R$ 127.69 AMH9557 | 276670T000118334 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
AJW7652 | 276670T000077764 | 19/12/2013 | 72340 | R$85.13 | | AMH9983| 276670T000139235 | 19/12/2013 | 60501 | R$ 191.54
AJWO715 | 276670T000093729 | 20/12/2013 | 51930 | R$191.54| [ AmI6499 | 276670T000120308 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJX5084 | 276670T000118332 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69 AMI6755 | 116100E004788061 | 28/11/2013| 58197 | R$574.62
AJX5484 | 276670W000148228| 9/12/2013 | 60503 | R$191.54| [ AML7799 | 276670T000100940 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AJX9829 | 276670T000112628 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69| [ AML7819| 276670T000129557 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AKC3767 | 276670T000093739 | 20/12/2013 | 64910 | R$53.20 | [AMMS670| 276670T000129569 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AKE6672 | 276670T000080971 | 20/12/2013| 56650 | R$85.13 AMN5773| 276670T000129568 | 19/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AKG1237| 276670T000125998 | 19/12/2013 59910 R$ 191.54 AMN7055| 116100E004670087 | 1/12/2013 70561 R$ 191.54
AKGT7357 | 276670T000139239 | 19/12/2013| 56731 | R$85.13 AMP3660 | 276670T000017999 | 20/12/2013| 51852 [ R$ 127.69
AKG9221 | 276670NIC0052401 | 22/2/2014 | 50020 [ R$19154| | AMP9804| 116100E004789151 | 3/12/2013 [ 60501 | R$ 191.54
AKL5224 | 276670T000118344 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AKMO720 | 276670T000132861 | 19/12/2013| 54521 [ R$ 127.69 continua...
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...continuacéo AOY1530 | 276670T000100959 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AO0Y5219 | 276670T000139205 | 18/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AMQA4169| 276670T000017973 | 19/12/2013 | 60411 | R$127.69| [ A0Y5997| 276670T000127297 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AMTO0867 | 276670T000062961 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 A0Z0848 | 276670T000100936 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
AMT6294 | 276670T000139262 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AOZ1852 | 276670T000133897 | 19/12/2013| 54525 | R$ 127.69
AMV6054 | 276670T000108459 | 19/12/2013 55680 R$ 127.69 A0z9523 | 276670T000110737 | 19/12/2013 72340 R$ 85.13
AMWO0086| 276670T000077774 | 20/12/2013 54521 R$ 127.69 APA0354 | 276670T000106357 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
AMW9912] 276670T000100994 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 APA1126 | 276670T000099708 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AMX7107 | 276670T000106346 | 19/12/2013 60412 R$ 127.69 APA3190 | 276670N1C0052387 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AMY6336 | 276670T000141510 | 18/12/2013 | 51851 |[R$127.69| | APA6902 | 276670T000018000 | 20/12/2013 | 60501 | R$ 191.54
AMZ7205 | 116100E004669721 | 28/11/2013 | 70561 | R$191.54| [ Apc0092 | 276670T000017981 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69
ANB3440 | 276670T000118376 | 20/12/2013 54527 R$ 127.69 APD2153 | 276670T000094805 | 20/12/2013 55414 R$ 53.20
ANB7894 | 276670T000093724 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 APD2248 | 276670T000141585 | 19/12/2013 56225 R$ 53.20
ANCO0587 | 276670T000118375 | 20/12/2013 54527 R$ 127.69 APE4962 | 276670NI1C0052587 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
ANF0200 | 276670T000123558 | 19/12/2013| 58512 | R$85.13 APG1068 | 276670T000125988 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
ANF7381 [ 116100E004492378 | 27/11/2013| 55250 [ R$85.13 APG5421 | 276670T000139271 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13
ANG5124| 276670NIC0052394 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ APG8499 | 276670NIC0052459 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
ANG6140| 116100E004744358 | 1/12/2013 70561 R$ 191.54 APH9322 | 276670T000061681 | 20/12/2013 54600 R$ 85.13
ANG8967 | 276670T000112616 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 APH9652 | 276670W0001480651 8/12/2013 60503 R$ 191.54
ANHO0958 | 276670T000120299 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69 API3280 | 276670T000141515 | 18/12/2013| 70640 | R$ 191.54
ANI9906 | 276670T000141513 | 18/12/2013) 51851 | R$127.69| | APJOO004 | 276670T000139210 | 18/12/2013| 54526 | R$ 127.69
ANK2798 | 276670T000017977 | 19/12/2013 | 60411 | R$127.69| [ ApK5142 | 276670T000129560 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
ANL1710 | 276670T000030645 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 APL6226 | 276670T000120294 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ANM4802 | 276670T000108462 | 19/12/2013| 60501 | R$191.54| | APM6402| 276670T000106363 | 20/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
ANM5066| 116100E004788058 | 28/11/2013 58197 R$ 574.62 APNO0460 | 276670N1C0052381 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
ANPS770 | 276670T000061677 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 APN1806 | 276670T000139260 | 19/12/2013 51851 | R$127.69
ANQ1644 | 276670T000141540 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ Ap04773| 276670T000094804 | 20/12/2013| 58191 | R$574.62
ANR1628 | 276670T000139236 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 APO5975 | 276670T000128369 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
ANR9446 | 276670NIC0052601 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 APP9486 | 116100E004744365 | 1/12/2013 53800 R$ 85.13
ANS9996 | 276670NIC0052467 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54 APP9649 | 276670N1C0052641 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
ANT8138 | 276670T000116592 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13 APQ5152 | 276670T000112630 | 20/12/2013 55500 R$ 85.13
ANT9834 | 276670T000139219 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13 APU1108 | 276670NI1C0052465 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ANV2933 | 276670T000141418 | 16/12/2013| 52070 | R$53.20 APU8278 | 276670T000141562 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
ANW8008| 116100E004625471 | 2/12/2013 | 55411 | R$53.20 APV0407 | 276670T000100962 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
ANW8223| 276670T000139259 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ Apv7686 | 276670T000141445 [ 17/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ANX3133 | 276670T000139257 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 APV9449 | 276670N1C0052431 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
ANZ9995 | 276670T000139263 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 APW1800| 276670T000107843 | 20/12/2013 55414 R$ 53.20
AOB1290 | 276670T000093752 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 APY0907 | 276670T000030647 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
AOC0617 | 276670T000139196 | 18/12/2013 | 56810 | R$53.20 APY9227 | 276670T000127298 | 19/12/2013| 55680 [ R$ 127.69
AOC5866 | 276670T000099710 | 19/12/2013 55680 R$ 127.69 APZ5007 | 276670T000093720 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AOES295 | 276670T000003495 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 APZ5127 | 276670T000127296 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AOG5935| 276670T000141501 | 18/12/2013 )| 51851 | R$127.69| [ AQA7983| 276670T000100989 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AOH3721| 276670NIC0052617 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 AQB4684 | 276670N1C0052457 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
AOH7177] 276670T000120293 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| | AQB9412| 276670T000129559 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AOI4041 | 276670T000094801 | 20/12/2013 60412 R$ 127.69 AQC0817 | 276670N1C0052452 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AOK4162 | 276670T000129556 | 19/12/2013 55680 R$ 127.69 AQD9035 | 276670T000017991 | 20/12/2013 55680 R$ 127.69
AOL3806 | 276670T000139253 | 19/12/2013 58433 R$ 127.69 AQE0973 | 276670T000120303 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69
AOL4359 | 276670NIC0052374 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69 | [ AQE4166| 276670T000139209 | 18/12/2013| 54526 | R$ 127.69
AOM1544| 276670T000141518 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AQES812 | 276670N1C0052487 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AOM6403| 116100E004670368 | 27/11/2013 60501 R$ 191.54 AQH6675 | 276670T000108464 | 19/12/2013 58433 R$ 127.69
AOQO2065| 276670T000141516 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AQH6675| 276670T000108463 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AOP1498 | 276670T000139237 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AQH8289 | 276670T000112621 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69
AOP5591 | 276670T000099721 | 19/12/2013| 52070 | R$53.20 AQIO766 | 276670T000139265 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AOQ2374| 276670T000017986 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69 AQI1003 | 276670Ww000148308 | 12/12/2013| 60503 | R$ 191.54
AORA4060 | 276670T000065363 | 20/12/2013 | 70721 | R$19154| [ AQI7181 | 276670T000120309 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AORB8408 | 276670T000141498 | 18/12/2013| 70640 | R$19154| [ AQJ1487 | 276670T000017984 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69
AOV8220 | 276670T000112604 | 18/12/2013| 56810 | R$53.20 AQJ1487 | 276670T000017985 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AOW?2279| 276670T000139266 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AQL4067 | 276670N1C0052485 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AOX1177 | 276670T000123545 | 18/12/2013 54526 R$ 127.69 AQM7156| 276670T000139258 | 19/12/2013 52070 R$ 53.20
AOX2620 | 276670T000120317 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69
AOY0392 | 276670T000093727 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69 continua...
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...continuagdo ARW9572| 276670T000093734 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69
ARX2423 | 276670T000118350 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
AQN6732| 276670T000120320 | 20/12/2013 )| 73662 | R$85.13 ARX5482 | 276670T000077771 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AQN9164 | 276670T000017975 | 19/12/2013| 60411 R$ 127.69 ARX6608 | 276670N1C0052398 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
AQQ9482| 276670T000093738 | 20/12/2013 | 51851 [R$127.69| | ARY0402 | 116100E004607363 | 28/11/2013 | 54600 | R$85.13
AQRB8985 | 276670T000084142 | 20/12/2013 | 55680 | R$127.69 | [ ARY3042| 276670T000129558 | 19/12/2013 [ 55680 | R$ 127.69
AQS5622 | 276670T000141586 | 19/12/2013 | 70640 | R$191.54 | [ ARY5990 | 276670T000132788 | 18/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AQV1764 | 116100E004788062 | 29/11/2013| 70481 | R$191.54| [ ARY8064 | 276670T000129554 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AQW5567| 276670T000141511 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 ARZ5716 | 276670N1C0052378 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
AQX9954 | 276670T000100926 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 ARZ5716 | 276670N1C0052379 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
AQZ1839 | 276670NIC0052449 | 22/2/2014 | 50020 [ R$85.13 ARZ8990 | 276670NIC0052454 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13
ARB1776 | 276670T000017974 | 19/12/2013| 60411 R$ 127.69 ASB5801 | 276670T000141588 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARB2905 | 276670T000125989 | 19/12/2013| 55415 R$ 53.20 ASB8052 | 276670T000083405 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARB4985 | 276670T000100966 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASC3825 | 276670N1C0052410 | 22/2/2014 50020 R$ 383.08
ARBS958 | 276670T000106366 | 13/12/2013 [ 55412 | R$53.20 ASD2081 | 276670T000106358 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARB9479 | 116100E004625469 | 2/12/2013 | 55090 | R$85.13 ASD5665 | 276670T000108458 | 19/12/2013 | 60502 | R$ 191.54
ARCO0885| 276670T000093732 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASE3402 | 276670T000077780 | 20/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARC4549 | 276670NIC0052440 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54 ASE6558 | 276670T000139240 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
ARC5433| 276670T000125986 | 19/12/2013 55414 R$ 53.20 ASH3377 | 276670T000141576 | 19/12/2013 56222 R$ 53.20
ARD1667 | 276670T000100965 | 20/12/2013 54526 R$ 127.69 ASl14146 | 276670T000100988 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69
ARD6230 | 276670T000077762 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 ASI5698 | 276670N1C0052370 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ARE6207 | 276670T000100992 | 20/12/2013 | 73662 [ R$85.13 ASJ8509 | 276670T000141524 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARE6530 | 276670T000077779 | 20/12/2013 54526 R$ 127.69 ASK0374 | 276670T000100977 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69
ARF9955 | 276670T000126972 | 14/12/2013| 73662 R$ 85.13 ASK2398 | 276670NI1C0052597 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
ARG1552| 276670T000139238 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASK4480 | 276670T000139231 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARG7743| 276670T000120296 | 20/12/2013| 54526 R$ 127.69 ASK8050 | 276670T000100998 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69
ARI1341 | 276670NIC0052547 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 ASK9002 | 276670NI1C0052475 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
ARI2940 | 116100E004788055 | 27/11/2013 | 53800 | R$85.13 ASM4231 | 276670T000106361 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
ARI3486 | 276670T000017992 | 20/12/2013| 73662 R$ 85.13 ASM8609 | 276670T000097176 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
ARI6961 | 276670T000123551 | 19/12/2013| 56221 | R$53.20 ASN3650 [ 276670T000125996 | 19/12/2013| 54526 | R$ 127.69
ARK2242 | 276670NIC0052385 | 22/2/2014 | 50020 | R$53.20 ASN4959 | 276670T000114597 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
ARK6716 | 276670T000118377 | 20/12/2013| 55413 | R$53.20 AS03075 | 276670T000077778 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
ARK7447 | 116100E004441347 | 30/11/2013| 55250 [ R$85.13 AS09997 | 276670N1C0052590 | 25/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
ARK7638 | 276670T000141580 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69 ASP3013 | 276670T000132869 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69
ARK8510 | 276670T000139221 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 ASQ3226 | 276670T000127284 | 17/12/2013 73662 R$ 85.13
ARL9088 | 276670T000141529 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASQ7428 | 276670T000132767 | 18/12/2013| 55411 R$ 53.20
ARM2627| 276670T000120300 | 20/12/2013| 73662 R$ 85.13 ASQ9345 | 276670T000132859 | 19/12/2013| 55920 R$ 85.13
ARM4007| 276670T000100979 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASRO0545 | 276670T000120312 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69
ARN3893 | 276670T000114594 [ 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 ASR2771 | 276670T000120313 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARN4204 | 276670T000106356 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 ASR3725 | 276670T000100949 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARN4738| 116100E004441348 | 30/11/2013| 54521 R$ 127.69 ASS4244 | 276670T000118357 | 19/12/2013| 60412 R$ 127.69
ARN5537 | 276670T000139227 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 ASS4407 | 276670N1C0052436 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
ARO2397| 276670T000132875 | 19/12/2013 53800 R$ 85.13 AST4320 | 276670N1C0052450 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
AROA4053| 116100E004668231 | 5/12/2013 | 53800 | R$85.13 ASU1136 | 276670N1C0052591 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AROG589 | 276670T000141523 | 18/12/2013) 73662 | R$85.13 AsU4424 | 276670N1C0052397 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 170.26
ARO9512| 276670T000110731 | 19/12/2013) 56810 | R$53.20 ASU5385 | 276670T000100950 | 19/12/2013 [ 60501 | R$ 191.54
ARP1791 | 276670T000106352 | 20/12/2013 | 73662 [ R$85.13 ASU6946 | 276670T000062956 | 19/12/2013 [ 60501 | R$ 191.54
ARQ1715] 276670T000141557 | 18/12/2013) 73662 | R$85.13 ASV0151 | 276670T000141544 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARQ4871| 276670T000100968 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASV6135 | 276670N1C0052368 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ARQ8003| 276670T000100948 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 ASW1527| 276670T000128384 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
ARR3217| 276670T000139198 | 18/12/2013 | 54526 R$ 127.69 AsW2158| 276670T000139273 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69
ARS0171 | 116100E004625470 | 2/12/2013 | 55411 | R$53.20 | [ASw3478| 276670T000110739 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
ART4664 | 116100E004625467 | 28/11/2013 | 54522 R$ 127.69 ASWS8649| 276670T000128393 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
ARTS569 | 116100E004788511 | 5/12/2013 [ 60501 | R$191.54| [ Asx1732 | 276670T000141497 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ARUG349 | 276670T000118373 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 ASZ8316 | 276670N1C0052407 | 22/2/2014 | 50020 [ R$ 191.54
ARU7015| 276670T000141561 | 19/12/2013 55411 R$ 53.20 ATA1476 | 276670T000141560 | 19/12/2013 52070 R$ 53.20
ARU9580 | 276670T000120316 | 20/12/2013| 73662 [ R$85.13 ATB0653 | 276670T000080970 | 20/12/2013| 60501 [ R$ 191.54
ARV1217 | 276670T000100973 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 ATB8285 | 276670NI1C0052463 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
ARW?2206| 276670T000132873 | 19/12/2013 55680 R$ 127.69 ATC0958 | 276670T000118337 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
ARWS5579| 276670T000093718 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
ARW9489| 276670NIC0052495 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13 continua...
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~.continuagéo AUM6276 | 276670N1C0052462 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AUMB965 | 276670T000065366 | 20/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ATE2168 | 276670T000100957 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AUN1815 | 276670NIC0052588 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
ATE2168 | 276670NIC0052481 | 22/2/2014 | 50020 | R$53.20 AUN4569 [ 116100E004744335 | 4/12/2013 | 56222 | R$53.20
ATES722 | 276670NIC0052471 | 22/2/2014 | 50020 | R$19154| | Au06219| 276670T000139212 | 19/12/2013| 51852 | R$ 127.69
ATF4420 | 276670W000147628| 8/12/2013 60503 R$ 191.54 AUP1054 | 276670NI1C0052426 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20
ATG1196 | 276670T000120307 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ AuP1986 [ 276670T000118361 | 19/12/2013| 60412 [ R$ 127.69
ATG5295 | 276670NIC0052383 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 AUP7718 | 276670T000100960 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
ATHS3350 | 276670NIC0052599 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ AUP7933| 276670T000094800 | 19/12/2013| 55500 | R$85.13
ATI5297 | 276670T000134288 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 AUQ8657 [ 276670T000080967 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
ATJ1561 | 276670T000139211 | 19/12/2013 61220 R$ 191.54 AUQ8657 | 276670T000080966 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
ATJ5148 | 276670NIC0052466 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08 | [ AUR7204 | 116100E004742926 | 28/11/2013| 55680 | R$ 127.69
ATJ6442 | 276670NIC0052441 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69 | [ AUS4610 ]| 276670T000141573 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATJ6902 | 276670T000077773 | 19/12/2013 | 51930 | R$191.54 | [ Aysg054 | 276670T000108466 | 20/12/2013| 58191 | R$ 574.62
ATK1768 | 276670NIC0052372 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| | AuUT1141 | 276670T000118371 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATK7229 | 276670T000017997 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69| | AUT1801 | 276670T000120305 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATLO746 | 276670NIC0052376 | 22/2/2014 50020 R$ 383.08 AUT5667 | 116100E004625465 | 30/11/2013| 55415 R$ 53.20
ATL3713 | 276670T000139242 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AUT6155 | 276670T000118351 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
ATL3713 | 276670T000139241 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AUT6826 | 276670T000139215 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
ATLA4871 | 276670W000147979] 17/12/2013 | 60503 | R$ 191.54 | [ AUT6826 | 276670T000139214 | 19/12/2013 [ 60501 | R$ 191.54
ATL8207 | 276670W000148165] 13/12/2013| 60503 | R$191.54 | [ AUT6826 | 276670T000141520 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATM1155 | 276670T000095232 | 20/12/2013| 73070 | R$85.13 AUU5872 | 276670T000106348 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
ATOA4777 | 276670T000118329 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 AUWT7750| 276670N1C0052470 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ATO6301 | 276670T000093736 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 AUX4261 | 276670N1C0052483 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
ATO8027 | 276670NIC0052618 | 25/2/2014 | 50020 | R$574.62 | [ AUY1921 | 276670T000114600 | 20/12/2013 | 54521 | R$ 127.69
ATQ2579 | 276670T000099711 | 19/12/2013 | 55680 | R$127.69 | [ Auy8114| 276670T000139353 | 13/12/2013| 55412 | R$53.20
ATQ3663 | 276670NIC0052608 | 25/2/2014 | 50020 | R$255.38 | [ AUZ3224 | 276670NIC0052373 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
ATQ4043 | 276670W000148291 | 10/12/2013| 56732 | R$85.13 AUZ6044 | 276670T000107839 | 19/12/2013| 55414 | R$53.20
ATQ8183 | 276670T000120263 | 14/12/2013| 51851 | R$127.69| [ AvA0423 | 276670T000061682 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
ATS2291 | 276670T000017978 | 19/12/2013 60411 R$ 127.69 AVA6578 | 276670T000118379 | 20/12/2013 55416 R$ 53.20
ATS6850 | 276670T000061679 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 AVB0213 | 276670T000095230 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
ATS8095 | 276670NIC0052595 | 25/2/2014 50020 R$ 191.54 AVB7678 | 276670T000134291 | 19/12/2013 56810 R$ 53.20
ATT6603 | 276670T000110740 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 AVC0245 | 276670T000093747 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATT7169 | 276670T000093737 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 AVC2628 | 276670T000123555 | 19/12/2013| 54521 | R$ 127.69
ATU7783 | 276670NIC0052637 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69 | [ AvC8440 | 276670T000141589 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
ATW2393| 276670T000141496 | 18/12/2013| 53800 | R$85.13 AVD7522 | 116100E004442923 | 27/11/2013 | 55250 | R$85.13
ATW3378| 276670NIC0052405 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 AVE1040 | 276670NIC0052635 | 25/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
ATX8270 | 276670NIC0052447 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [ AvE1522 | 276670T000112614 | 19/12/2013| 54525 | R$ 127.69
ATX8316 | 276670T000100995 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 AVE2393 | 276670T000106340 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
ATX9245 | 276670T000084141 | 19/12/2013| 73662 [ R$85.13 AVE3941 | 276670T000107837 | 19/12/2013| 54526 | R$ 127.69
ATY8045 | 276670T000099717 | 19/12/2013 | 54521 | R$127.69| | AvF1752 | 276670T000065367 | 20/12/2013 | 60501 | R$ 191.54
ATZ8015 | 276670T000100964 | 20/12/2013| 54526 | R$127.69| [ AVF5128 | 276670T000106355 | 20/12/2013| 59910 [ R$ 191.54
AUAQ043 | 276670T000129565 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ AvF7557 | 276670T000118359 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AUC4075 | 276670NIC0052566 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ AvG9967| 276670T000083388 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AUD1721 | 276670NIC0052611 | 25/2/2014 | 50020 | R$53.20 AVH4933 | 276670T000118374 | 20/12/2013| 54526 | R$ 127.69
AUD7688 | 276670NIC0052456 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 255.38 AVI7423 | 276670T000106338 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
AUE2916 | 276670T000106345 | 19/12/2013 | 60412 | R$ 127.69 AVI8286 | 276670T000139274 | 19/12/2013| 60412 | R$127.69
AUE6036 | 276670W000147783| 14/12/2013| 60503 R$ 191.54 AVI9038 | 116100E004670433 | 27/11/2013| 55416 R$ 53.20
AUF2323 | 276670T000077781 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13 AVJ0008 | 276670T000132871 | 19/12/2013 | 54526 | R$ 127.69
AUFG665 | 276670T000139352 | 13/12/2013| 55412 | R$53.20 AVJ2825 | 276670NIC0052433 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
AUH3158 | 276670NIC0052384 | 22/2/2014 | 50020 | R$170.26 | [ AvJ9095 | 276670T000127294 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AUI6457 | 276670T000120301 | 20/12/2013| 61220 [ R$191.54| | AvK2810 | 276670T000120310 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AUJB625 | 276670T000083408 | 19/12/2013| 54600 | R$85.13 AVL1976 | 276670T000110735 | 19/12/2013 55500 | R$85.13
AUL3105 | 276670T000052241 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 AVL3318 | 276670NI1C0052369 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AUL3105 | 276670T000093751 | 20/12/2013| 60412 | R$127.69| [ AvL4177 | 276670T000100984 | 20/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AUL3697 | 276670T000139208 | 18/12/2013 54526 R$ 127.69 AVM2154 | 276670T000107841 | 20/12/2013 55414 R$ 53.20
AUL3748 | 276670T000099718 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AVM5150 | 276670T000139224 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AUL6230 | 276670NIC0052451 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 AVM6068 | 276670T000017994 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AUL6319 | 276670NIC0052477 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 | [ AVN9089 | 116100E004742928 | 28/11/2013| 54521 | R$ 127.69
AUM1531 | 276670NIC0052600 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13
AUM2536 | 276670NIC0052423 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54 continua...
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...continuacéo AWR2993| 276670N1C0052461 | 22/2/2014 | 50020 | R$574.62
AWR5904| 276670T000106339 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
AV08367 | 276670T000100955 | 19/12/2013 54870 R$ 127.69 AWR6310| 276670NI1C0052610 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
AVP9596 | 276670NIC0052479 | 22/2/2014 | 50020 | R$53.20 | [AwR6844| 276670NIC0052388 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AVQO825 | 276670NIC0052427 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [AwWR8109| 276670T000141565 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVQ5217 | 276670T000017982 | 19/12/2013| 60411 | R$127.69| [AwR8484| 276670NIC0052638 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AVR7755 | 116100E004607362 | 28/11/2013 | 54870 | R$127.69| [Aws6363] 276670T000100996 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
AVS3848 | 276670NIC0052382 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08| [AwT0189| 276670T000120274 | 16/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVS8425 | 276670T000115157 | 20/12/2013 | 55414 | R$53.20 | [AwU1195| 276670T000093746 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
AVT3288 | 276670T000118356 | 19/12/2013 60412 R$ 127.69 AWU5331| 276670T000094806 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
AVT6679 | 276670NIC0052453 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08| [AwuU8565| 276670T000127290 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AVT7850 | 276670T000141537 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AWV2308| 276670NIC0052478 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
AVU2965 | 276670T000139268 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 | [Awv3019] 276670T000118345 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
AVU2965 | 276670T000139269 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AWV5659| 276670T000127301 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AVV1040 | 276670NIC0052604 | 25/2/2014 | 50020 | R$170.26 [ [Awv6084| 276670T000141522 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVV6641 [ 276670T000052242 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AWV7412| 276670T000134286 | 19/12/2013| 56810 | R$53.20
AVW8667| 276670T000118354 | 19/12/2013 60412 R$ 127.69 AWV7840| 276670NI1C0052442 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AVW8737| 276670T000106349 | 19/12/2013 60412 R$ 127.69 AWV7946| 116100E004744364 | 1/12/2013 70482 R$ 191.54
AVX0453 | 276670T000100970 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AWWG6549| 276670N1C0052408 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AVX0453 | 276670T000120306 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69| [Awwa8154| 276670T000093742 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVX0640 | 276670T000061683 | 20/12/2013| 55414 | R$53.20 | | AwX3923| 276670T000139206 | 18/12/2013| 55411 | R$53.20
AVX3331 | 276670NIC0052424 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69 AWX4014| 276670T000139272 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AVX4494 | 276670T000065365 | 20/12/2013| 60501 | R$191.54 | [ Awx8876| 276670T000118335 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AVY9972 | 276670T000118343 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69| [AwY0432| 276670T000129553 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AWA3447| 276670T000132801 | 18/12/2013 | 60501 | R$191.54 | [Awy3233| 276670T000100978 | 20/12/2013| 59910 | R$ 191.54
AWA7030| 276670T000100951 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 AWZ4207| 276670N1C0052482 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AWA9012| 276670T000128383 | 4/12/2013 | 55412 | R$53.20 | [Awz7441] 276670T000132843 | 18/12/2013 51851 | R$ 127.69
AWB0406| 276670T000100982 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 AXA3458 | 276670T000127303 | 19/12/2013 56221 R$ 53.20
AWBA4109| 276670T000139244 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AXA9613 | 276670T000100944 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
AWB6941| 276670T000099716 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 AXA9613 | 276670T000100943 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AWCA4719| 276670T000052243 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AXB2366 | 276670NIC0052625 | 25/2/2014 | 50020 | R$191.54
AWC8042| 276670NIC0052473 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08| [ AXB7435 | 276670NIC0052377 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
AWD1597| 276670T000141549 | 18/12/2013 | 54522 | R$127.69| | AXB9234 | 276670NIC0052486 | 22/2/2014 [ 50020 | R$191.54
AWD7798| 276670T000093733 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ AxC0167 | 276670T000118364 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
AWE?2280| 276670T000132872 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69 AXc3887 | 276670N1C0052594 | 25/2/2014 50020 R$ 85.13
AWE3640| 276670T000128371 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13 AXD2212 | 276670T000128395 | 5/12/2013 55412 R$ 53.20
AWH1496| 276670T000100990 | 20/12/2013 54521 R$ 127.69 AXD5380 | 276670N1C0052422 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AWH1826| 116100E004623790 | 28/11/2013 60412 R$ 127.69 AXD5468 | 276670N1C0052504 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
AWH9198| 276670T000107842 | 20/12/2013 54521 R$ 127.69 AXE3931 | 276670T000141535 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13
AWI2458 | 276670T000141566 | 19/12/2013 54522 R$ 127.69 AXE7135 | 276670T000100937 | 19/12/2013 55416 R$ 53.20
AWI5357 | 276670NIC0052390 | 22/2/2014 | 50020 [ R$85.13 AXH1777 | 276670T000080965 | 19/12/2013| 54522 | R$ 127.69
AWJ5759| 116100E004744353 | 1/12/2013 60174 R$ 191.54 AXH5348 | 276670T000106365 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
AWJ5759| 116100E004744351 | 1/12/2013 70561 R$ 191.54 AXH8967 | 276670N1C0052411 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
AWJ7609 | 276670T000139218 | 19/12/2013] 60501 | R$ 19154 [ AxJ0335 | 276670T000134287 | 19/12/2013| 60412 | R$ 127.69
AWKO723| 116100E004491235 | 28/11/2013 | 58194 | R$574.62| [ axkae01 | 276670T000132868 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AWK3960| 276670T000114593 | 19/12/2013 | 58512 | R$85.13 AXL2111 | 116100E004625472 | 3/12/2013 | 54526 | R$127.69
AWK4592| 276670T000077758 | 19/12/2013 | 60501 | R$191.54 | [ Ax13415 | 276670T000003496 | 20/12/2013| 54521 | R$ 127.69
AWL2045| 276670NIC0052545 | 22/2/2014 | 50020 | R$53.20 AXM1091 | 276670T000118336 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AWL6032| 116100E004625468 | 29/11/2013| 55411 | R$53.20 AXM1427 | 276670T000127305 | 19/12/2013 | 60412 | R$ 127.69
AWL6582| 116100E004788434 | 4/12/2013 | 52311 | R$85.13 AX00549 | 276670T000118331 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
AWL9575| 276670T000118338 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 AX01307 | 276670T000141558 | 19/12/2013| 58780 | R$85.13
AWM1165( 276670NIC0052429 | 22/2/2014 | 50020 [ R$191.54| | AX01554 | 276670T000062957 | 19/12/2013| 54870 | R$ 127.69
AWN7267| 276670NIC0052476 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 AXO05275 | 276670T000112625 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AWO02482| 276670T000017988 | 19/12/2013 60411 R$ 127.69 AX06123 | 276670T000128366 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AWO3540| 276670T000100975 | 20/12/2013 61220 R$ 191.54 AXQ3960 | 116100E004670931 | 28/11/2013 70561 R$ 191.54
AWO05189| 116100E004669722 | 30/11/2013 60501 R$ 191.54 AXQ5961 | 276670T000100967 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69
AWP3108| 276670T000083406 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 AXS2983 | 276670T000141547 | 18/12/2013| 55680 | R$ 127.69
AWP4662| 276670T000100947 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 AXV0300 | 276670T000128386 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
AWQ2625| 276670T000141508 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 AXX1062 | 276670T000061678 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
AWQ7864| 276670N1C0052632 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 85.13
AWR0414| 276670T000129562 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 continua...
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~.continuagéo CHT1287 | 276670NIC0052627 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13
CHU8438 | 276670T000017980 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69
AYA1114 ) 276670T000141584 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69 CIA8104 | 276670T000100971 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AYD7502 | 276670NIC0052472 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 CIK0155 | 276670T000100961 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
AYT1500 | 276670NIC0052616 | 25/2/2014 50020 R$ 191.54 cIWo659 | 116100E004625473 | 3/12/2013 54790 R$ 85.13
AZG1403 | 276670T000093711 | 18/12/2013| 51851 | R$127.69| [cCKO8591| 276670NIC0052417 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54
BAD0932 | 276670T000100958 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69| [ CKX0216 | 116100E004588811 | 27/11/2013| 57380 [ R$ 191.54
BAG5055 | 276670NIC0052622 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 CLC4830 | 276670T000108461 | 19/12/2013| 52312 | R$85.13
BAJ1508 | 276670T000141550 | 18/12/2013| 55413 | R$53.20 CLG4302 | 276670T000120318 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
BALO614 | 276670T000133899 | 19/12/2013 58196 R$ 574.62 CcLS6600 | 276670T000141545 | 18/12/2013 54526 R$ 127.69
BAM2229 | 276670NIC0052391 | 22/2/2014 | 50020 | R$255.39| [ CLS6600 | 276670T000141546 | 18/12/2013| 60411 | R$ 127.69
BAM7213| 276670T000093722 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 cMES372| 276670T000139254 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69
BARS507 | 276670NIC0052446 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| |CMHO0478| 276670T000100946 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BASA4488 | 276670NIC0052469 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [cC0s6925| 276670T000100985 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BAUO0318 | 276670T000093741 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 CPI7398 | 276670N1C0052596 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69
BBB3816 | 276670T000141509 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 cQcss23| 276670T000141567 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69
BBD1444 | 276670T000106351 | 20/12/2013| 51851 | R$127.69| | CRA6583| 276670T000093726 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BBD2605 | 276670W000147785| 15/12/2013 60503 R$ 191.54 CcRD0660 | 276670T000099720 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
BBMO0273| 276670T000141583 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 CRI9390 | 276670T000017990 | 19/12/2013| 60411 | R$ 127.69
BBMO0428 | 276670NIC0052435 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 CSC3526 | 276670NIC0052649 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13
BBQ2703 | 276670T000100931 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 CT126048 | 276670T000077765 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
BBW7110| 276670NIC0052606 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 CVV4146 | 276670T000003497 | 20/12/2013| 59910 [ R$191.54
BBY1972 | 276670T000123557 | 19/12/2013 51930 R$ 191.54 CWH3386| 276670T000141582 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
BBZ1234 | 276670T000100945 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 CXA6629 | 116100E004441349 [ 30/11/2013| 55415 | R$53.20
BCI3001 | 276670NIC0052612 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 cxD8976 | 276670T000139351 | 13/12/2013| 55412 R$ 53.20
BCJ2211 | 276670T000141563 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 cxN5892 | 276670T000129538 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69
BCWO0190| 276670T000110742 | 20/12/2013| 73740 R$ 191.54 cxu4613 | 276670T000099722 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69
BDO2525| 276670T000132860 | 19/12/2013| 60412 R$ 127.69 czco282 | 276670N1C0052549 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
BDR2009 | 276670T000106335 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 czu4945 | 276670T000112618 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69
BEB3012 | 276670T000139275 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 DAD7261 | 276670T000093721 | 20/12/2013| 54521 | R$ 127.69
BEL1368 | 276670NIC0052439 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54 DAI4948 | 276670T000115158 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
BEL3547 | 276670T000128372 | 19/12/2013| 55416 | R$53.20 DANG6858 | 276670T000077768 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13
BEL7167 | 276670T000118353 | 19/12/2013| 60412 | R$127.69| [pBB7801 | 276670T000126997 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
BEMO9771| 276670T000118342 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 DDD1047 | 276670NIC0052541 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54
BER1329 | 276670T000141532 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 DEF8229 | 276670T000118365 | 20/12/2013 73662 R$ 85.13
BFOA4596 | 276670NIC0052392 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| | pEN3328| 276670T000141521 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BHOG832 | 276670T000139197 | 18/12/2013 | 54870 | R$127.69| [pDEW3687| 276670T000141590 | 19/12/2013| 58270 | R$ 127.69
BJA7197 | 116100E004788063 | 30/11/2013| 54790 | R$85.13 DFG7285 | 276670T000129563 | 19/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
BJE9892 | 276670T000141517 | 18/12/2013| 51851 R$ 127.69 DEO2668 | 276670NIC0052559 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20
BJO9765 | 276670T000141519 | 18/12/2013| 51852 R$ 127.69 DGJ4083 | 276670T000100903 | 16/12/2013| 73662 R$ 85.13
BLQ1957 | 276670NIC0052626 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| |pGP1402| 276670NIC0052585 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13
BLZ4756 | 116100E004744378 | 1/12/2013 | 53800 | R$85.13 DGU6219 | 276670T000093731 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BMF1025 | 276670T000115156 | 20/12/2013| 60502 | R$191.54 | [pGv7784| 276670T000120295 | 19/12/2013| 54521 | R$ 127.69
BMW6727| 276670T000099707 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 DHWO0597| 276670T000062959 | 20/12/2013| 55680 | R$ 127.69
BNM1850 | 276670T000093753 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13 DIC1979 | 116100E004742924 | 27/11/2013| 54521 | R$127.69
BOEOO51 | 276670T000141526 | 18/12/2013 51851 R$ 127.69 DIC8539 | 276670N1C0052586 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
BSC5896 | 276670T000116593 | 20/12/2013| 72340 | R$85.13 DID3118 | 276670T000139222 | 19/12/2013| 60501 | R$ 191.54
BTB8848 | 276670NIC0052647 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ pyB1781 | 276670NIC0052380 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
BTB8848 | 276670NIC0052646 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 DJIN3213 | 276670T000132876 | 19/12/2013| 53800 R$ 85.13
BUL2423 | 276670T000139217 | 19/12/2013| 51930 R$ 191.54 DJO5128 | 276670T000093754 | 20/12/2013| 73662 R$ 85.13
BUQ3212| 276670T000134292 | 19/12/2013 | 54870 | R$127.69| [ pJoso37 | 276670T000093750 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
BVQ5232| 276670NIC0052614 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 DKE4555 | 276670T000030644 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
BXE2153 | 276670T000100934 | 19/12/2013| 55413 | R$53.20 DKV3204 | 276670T000106347 | 19/12/2013 | 60412 | R$ 127.69
BYE2528 | 276670NIC0052592 | 25/2/2014 50020 R$ 255.38 DKV7922 | 276670NI1C0052598 | 25/2/2014 50020 R$ 53.20
BzD3318 | 276670T000127291 | 19/12/2013| 55680 | R$127.69| [ pLC1550 | 276670NIC0052609 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
CAR8843 | 116100E004788057 | 28/11/2013 | 58197 | R$574.62| [pLM5017 | 276670T000093725 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CBB4097 | 276670T000065364 | 20/12/2013 51852 R$ 127.69 DLP6446 | 276670T000112612 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
CCA8201| 276670T000077770 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 DLR0547 | 276670T000094802 | 20/12/2013 55414 R$ 53.20
CCK9554 | 276670NIC0052445 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 | [ pLR6345 | 276670T000129570 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
CEJ2012 | 276670T000132763 | 17/12/2013 | 51851 | R$ 127.69
CES5999 | 276670T000120304 | 20/12/2013| 51851 [ R$ 127.69 continua...
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...continuacéo EOM9935| 276670N1C0052569 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
EQC4831 | 276670T000094799 | 19/12/2013| 55414 | R$53.20
DMJ3819 | 276670NIC0052460 | 22/2/2014 | 50020 [ R$53.20 EQMB8369| 276670NIC0052536 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
DMK7318| 276670T000093717 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 EQV4588 | 276670T000139213 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
DMP6505 | 276670T000118349 | 19/12/2013 | 54521 | R$ 127.69 ERN1374 | 276670T000141543 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
DNS8772| 276670T000106337 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69 ERQ3168 | 276670NIC0052546 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20
DNS8772| 276670T000100976 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 ERW5521| 276670N1C0052551 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
DNZ2604 | 276670NIC0052552 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [ERwW8304| 276670NIC0052418 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69
DOO7753| 276670T000139223 | 19/12/2013 | 60501 | R$191.54 | [ ERz4714 | 276670NIC0052443 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08
DOR4385| 116100E004744333 | 29/11/2013 | 55415 | R$53.20 ESU9046 | 276670N1C0052563 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54
DPB3950 | 276670NIC0052568 | 22/2/2014 | 50020 [ R$53.20 ETM6550 | 276670N1C0052571 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13
DPB7272 | 276670NIC0052420 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54 ETP6837 | 276670N1C0052430 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
DPP4406 | 276670T000112617 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 EUD3160 | 276670N1C0052576 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
DPS6836 | 276670T000062958 | 19/12/2013)| 55411 [ R$53.20 EUH4288 | 276670T000100932 | 19/12/2013| 55413 | R$53.20
DPS6836 | 276670T000107840 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 EUQ9544 | 276670NIC0052578 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
DQZ3636 | 276670T000141506 | 18/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 EUT7412 | 276670T000141486 | 17/12/2013| 54526 | R$ 127.69
DRA5455 | 116100E004441346 | 30/11/2013 | 54870 | R$127.69 EUV2116 | 276670T000139216 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
DSB2503 | 276670T000112608 | 18/12/2013 54521 R$ 127.69 euws322| 276670N1C0052581 | 22/2/2014 50020 R$ 574.62
DSB7674 | 276670NIC0052561 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54 Eux4540 | 276670N1C0052572 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
DSH6961 | 276670T000141570 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 EvD6619 | 276670N1C0052584 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
DSZ1555 | 276670T000132874 | 19/12/2013 | 53800 | R$85.13 EVD6619 | 276670N1C0052583 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69
DTWO764| 276670NIC0052621 | 25/2/2014 | 50020 | R$127.69| [EvD9730| 276670NIC0052564 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69
DTX1550 | 116100E004623794 | 2/12/2013 60412 | R$ 127.69 EVE2802 | 276670NIC0052416 | 22/2/2014 50020 | R$191.54
DUE4480| 276670T000141538 | 18/12/2013 60502 R$ 191.54 EVE2802 | 276670NI1C0052548 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20
DUJ3762 | 276670T000132856 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 EVP9050 | 276670NIC0052573 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
DUQOS69| 276670NIC0052645 | 25/2/2014 | 50020 | R$574.62 [ [ EvP9797 | 276670NIC0052574 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
DUT4200 | 276670NIC0052402 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| | Evse640 [276670W000148146| 14/12/2013 | 60503 | R$ 191.54
DVC5127| 276670T000100939 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69 EVT4325 | 276670N1C0052556 | 22/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
DVT7599 | 276670NIC0052562 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 Evv0998 | 276670N1C0052537 | 22/2/2014 50020 | R$191.54
DXQ3929 | 276670T000128370 | 19/12/2013| 55416 | R$53.20 EVY1874 | 276670NIC0052567 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08
DXQ5617 | 276670T000100980 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 Evz3363 | 276670N1C0052550 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
DXT1239 | 276670T000118340 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 EWJ0815 | 276670NIC0052575 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
DYC5259 | 276670T000100930 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 EWN3068| 276670N1C0052553 | 22/2/2014 | 50020 | R$383.08
DYE1362 | 276670T000133900 | 19/12/2013 58196 R$ 574.62 EWQ6747| 276670NIC0052565 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
EAC7074 | 276670T000118341 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 EWT0697 | 276670T000127299 | 19/12/2013 | 54522 | R$ 127.69
EAP2902 | 276670T000125990 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13 EXI6790 | 276670N1C0052582 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EBO1222| 276670T000106342 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 EZB3746 | 276670N1C0052544 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EBVA4219 | 276670T000017976 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| [ EzD3546 | 276670NIC0052602 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
EBV4656 | 276670T000093743 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 EZH2093 | 276670T000141553 | 18/12/2013 55920 R$ 85.13
EBV8030 | 276670NIC0052580 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 FBY0027 | 276670T000093748 | 20/12/2013| 73662 | R$85.13
EBX0608 | 276670NIC0052399 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 FCB6339 | 276670NIC0052540 | 22/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
EDD4015 | 276670NIC0052535 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 FDT5863 | 116100E004742923 | 27/11/2013| 54521 | R$ 127.69
EDS5301 | 276670T000118372 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 EEF2511 | 276670N1C0052623 | 25/2/2014 50020 R$ 191.54
EEG4952 | 276670T000017983 | 19/12/2013 60411 R$ 127.69 EEJ8200 | 276670NI1C0052648 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69
EEL6417 | 276670T000139204 | 18/12/2013 73662 R$ 85.13 EEP0814 | 276670NIC0052570 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EEO1875| 276670T000127300 | 19/12/2013| 55090 R$ 85.13 FEZ9714 | 276670N1C0052577 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EEQ6900 | 276670T000106334 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 FFN3180 | 276670NIC0052579 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
EEZ3705 | 276670T000139207 | 18/12/2013 | 73662 | R$85.13 FFN3302 | 276670NIC0052542 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
EGM8165| 276670NIC0052558 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 EEN3302 | 276670N1C0052543 | 22/2/2014 50020 | R$574.62
EHB2933 | 276670T000132858 | 19/12/2013)| 73662 | R$85.13 FFW3433| 276670NIC0052555 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
EHX9715 | 276670T000107836 | 19/12/2013 60501 R$ 191.54 EFz4568 | 276670N1C0052389 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EIE5190 | 276670T000099712 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69 Elu7194 | 276670N1C0052557 | 22/2/2014 50020 | R$191.54
EIW4885 | 276670T000129476 | 14/12/2013| 74710 | R$574.62 EJJ8877 | 276670NIC0052415 | 22/2/2014 50020 | R$191.54
EKO9802 | 276670NIC0052432 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 FKF9779 | 276670T000084143 | 20/12/2013| 55680 | R$ 127.69
EKS9611 | 276670W000147801| 14/12/2013 60503 R$ 191.54 EKW3964| 276670N1C0052554 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
EKZ1257 | 276670T000132870 | 19/12/2013 54526 R$ 127.69 ELc3102 | 276670N1C0052419 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
ELB6444 | 276670T000100983 | 20/12/2013 51851 R$ 127.69 EMZz1959 | 276670N1C0052421 | 22/2/2014 50020 R$ 170.26
ELH8067 | 276670T000100938 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 GBP5115 | 276670T000133892 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69
ELK1681 | 276670NIC0052538 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 GBP5115 | 276670T000133893 | 19/12/2013| 52311 | R$85.13
EMJ9131 | 276670T000125995 | 19/12/2013| 54526 | R$127.69
EMY3828 | 116100E004625466 | 28/11/2013| 55411 | R$53.20 continua...
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~.continuagéo LKN2628 | 276670T000134290 | 19/12/2013| 56810 | R$53.20
LKW9736 | 276670N1C0052620 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
GXX5400 | 276670T000100956 | 19/12/2013| 70640 R$ 191.54 LON6218 | 276670T000123556 | 19/12/2013| 73662 R$ 85.13
GYL1440 | 276670T000061680 | 20/12/2013 | 55415 | R$53.20 LPC3531 | 276670NIC0052455 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
HAE2405 | 276670T000129566 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 LPJ1703 | 276670T000106367 | 13/12/2013| 55412 R$ 53.20
HCO9086 | 276670NIC0052643 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 LQP2972 | 276670T000141552 | 18/12/2013| 54790 R$ 85.13
HETO787 | 276670NIC0052512 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 LWX5275 | 276670T000133896 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
HFDS5911 | 276670NIC0052516 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54 LYF1208 | 276670N1C0052630 | 25/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
HGJ8767 | 276670T000112629 | 20/12/2013| 55500 | R$85.13 LYX3952 | 276670N1C0052375 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
HGP5607 | 276670N1C0052644 | 25/2/2014 50020 R$ 191.54 LZQ7605 | 276670NIC0052406 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69
HGV9083 | 276670T000114595 | 19/12/2013 | 55414 | R$53.20 MAG2936| 276670T000100935 | 19/12/2013| 54521 [ R$ 127.69
HKQ1322 | 276670NIC0052513 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69 | [MmAO2262| 276670T000133895 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
HKQ1561| 276670NIC0052529 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69 mar/19 | 276670N1C0052484 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
HKV9259 | 276670T000107838 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 MBE3962 | 276670T000112619 | 20/12/2013| 73662 R$ 85.13
HNB6909 | 276670NIC0052520 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69 | [MBR2358| 276670T000017996 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
HNB6909 | 276670NIC0052528 | 22/2/2014 50020 R$ 170.26 MCQ4641| 276670T000118370 | 20/12/2013| 55414 R$ 53.20
HNB6909 | 276670NIC0052531 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 MFE6553 | 276670T000106368 | 13/12/2013| 55412 | R$53.20
HNNG6794 | 276670NIC0052519 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 | [MFG7468][ 276670T000099709 | 19/12/2013| 55680 | R$ 127.69
HNUS039 | 276670T000118348 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 MGN2276| 116100E004743971 | 29/11/2013| 57380 | R$ 191.54
HOC4022 | 276670NIC0052517 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 MHD1899| 276670N1C0052493 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69
HOK2870| 276670NIC0052510 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69 MHI1002 | 276670T000118333 | 19/12/2013| 51851 [ R$ 127.69
HOK2870 | 276670NIC0052509 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 | [MHPA4174| 276670NIC0052428 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 574.62
HRC8158 | 276670T000139276 | 19/12/2013 | 54521 | R$127.69| [MHPA4174| 276670NIC0052492 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 383.08
HRC8158| 276670T000126000 | 19/12/2013| 54521 R$ 127.69 MIS5664 | 276670N1C0052414 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20
HRG6692 | 276670NIC0052605 | 25/2/2014 | 50020 | R$ 127.69 MIV0144 | 276670NI1C0052499 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
HRP6485| 276670T000133891 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 MIVO144 | 276670N1C0052497 | 22/2/2014 50020 R$ 255.39
HSA3320 | 276670T000125991 | 19/12/2013 | 51851 | R$ 127.69 MJI8252 | 276670T000141525 | 18/12/2013 | 51851 | R$127.69
HSC8529 [ 276670T000129552 | 19/12/2013| 54600 [ R$85.13 MIW4209| 276670N1C0052464 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54
HTN3265 | 276670T000125987 | 19/12/2013| 72930 [ R$85.13 MKE8731 | 276670NIC0052500 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
HTW9086| 276670T000094803 | 20/12/2013 60250 R$ 191.54 MKES8645 | 276670N1C0052496 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
HWP1912) 276670T000133898 | 19/12/2013)| 54525 | R$127.69| [MKM8085| 276670NIC0052494 | 22/2/2014 | 50020 [ R$ 127.69
IFTS899 | 276670NIC0052619 | 25/2/2014 | 50020 | R$85.13 MLO1934 | 276670NI1C0052498 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13
IND9615 | 276670T000030648 | 19/12/2013 | 51851 | R$127.69| [MmMmB9074| 276670T000141531 | 18/12/2013| 51851 | R$ 127.69
IPE7657 | 276670NIC0052488 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| |MPB6338| 276670T000100954 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
IPF2762 | 276670NIC0052491 | 22/2/2014 | 50020 | R$19154| [MPN5250 | 276670T000093745 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
IPP1594 | 276670NIC0052489 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54| [MwWA6629| 276670NIC0052434 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 255.38
IRB6577 | 276670T000112615 | 19/12/2013 | 54525 R$ 127.69 MWG2835| 276670N1C0052560 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
IRO0724 | 276670NIC0052490 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ Mmyx8020[ 276670T000139201 | 18/12/2013| 73662 | R$85.13
IUA4848 | 276670NIC0052607 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 NBX8793 | 276670NI1C0052506 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
JANO686 | 276670NIC0052539 | 22/2/2014 | 50020 | R$191.54 [Npz7850| 276670T000099719 | 19/12/2013| 51851 | R$ 127.69
JFY7968 | 276670T000132855 | 19/12/2013| 73662 | R$85.13 NRH7276 | 276670NIC0052501 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 191.54
JGJ3689 | 276670T000129567 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 NRS7039 | 276670N1C0052502 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
JIE1666 | 276670NIC0052507 | 22/2/2014 | 50020 | R$85.13 NSA4947 | 276670T000080969 | 20/12/2013| 60412 | R$ 127.69
JKZ3354 | 276670T000139270 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 NSD2000 | 276670T000125997 | 19/12/2013 73662 R$ 85.13
JMTS713 | 276670T000084145 | 20/12/2013| 55414 | R$53.20 NTT5218 | 276670T000141571 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69
JNN2581 | 276670T000099713 | 19/12/2013 55680 R$ 127.69 NUE1215 | 276670N1C0052503 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
JPF0650 | 276670T000139256 | 19/12/2013 51851 R$ 127.69 NWX5432| 276670N1C0052413 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
JPX5841 | 276670T000120315 | 20/12/2013| 51851 R$ 127.69 NYD1453 | 276670NIC0052514 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
JVI3074 | 276670NIC0052636 | 25/2/2014 50020 R$ 127.69 OAS7246 | 276670T000128385 | 4/12/2013 55412 R$ 53.20
JVP0747 | 276670T000139261 | 19/12/2013| 51851 R$ 127.69 0628502 | 276670T000112620 | 20/12/2013| 58270 R$ 127.69
KAR5501 | 276670T000118368 | 20/12/2013| 54870 R$ 127.69 OHU5090| 276670NI1C0052505 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
KHD2812 | 116100E004590138 | 27/11/2013| 60412 R$ 127.69 oK05441 | 276670NIC0052508 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
KHD2812 | 276670NIC0052448 | 22/2/2014 50020 R$ 127.69 oLP6855 | 276670N1C0052526 | 22/2/2014 50020 R$ 191.54
KIT1617 | 276670NIC0052603 | 25/2/2014 | 50020 | R$191.54| [00OV0365| 276670T000112624 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69
KNG8131| 276670NIC0052642 | 25/2/2014 50020 R$ 255.38 oPB4795 | 276670N1C0052530 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13
KONS866 | 276670NIC0052444 | 22/2/2014 | 50020 | R$127.69| [ OPL1553 | 276670T000095233 | 20/12/2013| 73070 | R$85.13
KQN6741| 276670T000106360 | 20/12/2013 | 51851 | R$127.69| [OPV0496| 276670NIC0052511 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
KQZ5655 | 276670T000132879 | 19/12/2013| 51851 | R$127.69| | OPV8565| 276670NIC0052522 | 22/2/2014 | 50020 | R$ 127.69
KROO0516 | 276670T000139252 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 OPV8565 | 276670NIC0052521 | 22/2/2014 | 50020 | R$170.26
KzS8934 | 276670T000108465 | 20/12/2013 | 73662 | R$85.13
LBO0696 | 276670T000129561 | 19/12/2013 | 73662 | R$85.13 continua...
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...continuagao AFY9273 116100E004841334 15/2/2014 54521
OPV8572 | 276670NIC0052518 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13 AGC3695 276670T000077968 24/2/2014 55680
OPZ3552 | 276670NIC0052534 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 AGD4810 276670T000123823 21/2/2014 57380
0QB6392| 276670NIC0052523 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20 AGD9105 276670T000151056 21/2/2014 59910
0OQDO0720| 276670NIC0052532 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 AGEG6943 276670T000152807 20/2/2014 51851
OQH4606| 276670NIC0052524 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 AGF0414 276670T000160080 21/2/2014 51851
0QI3891 | 276670NIC0052525 | 22/2/2014 50020 R$ 53.20 AGR2885 276670T000128717 4/2/2014 55412
0QJ0162 | 276670NIC0052515 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13 AGR7675 276670T000129881 22/2/2014 51851
OQL1170| 276670NIC0052527 | 22/2/2014 50020 R$ 85.13 AGS0119 276670T000077971 13/2/2014 55412
0QQ1410| 276670NIC0052533 | 22/2/2014 50020 | R$191.54 AGV3693 276670T000152811 20/2/2014 55415
OQT8673| 276670T000110741 | 20/12/2013| 51851 | R$ 127.69 AHI9902 276670T000118627 21/2/2014 51851
0UQ3429] 276670T000061684 | 20/12/2013| 55414 R$ 53.20 AHJ0663 276670T000149461 24/2/2014 55414
. . - AHK1009 276670T000136305 24/2/2014 54870
Em cumprimento ao disposto na .ReSOIUGaO 404/20_],'2 AHQ1092 276670T000157325 20/2/2014 51851
do C.ONTRe\N’ noUﬁcqmos que foi Iavrgda a autuagao AIA3733 276670T000160104 21/2/2014 58780
de Ir.]fragao cometida Com o veiculo (.je sua AIB0315 276670T000152828 21/2/2014 51851
propriedade, podendo V. S.2indicar o condutor infrator, ~icoao7 | 276570T0005283. | 21272014 =P
bem como oferecer defesa da autuagéo junto a CMTU
até 15/04/2014. AIC7070 276670T000127603 24/2/2014 73662
AID8773 276670T000152829 21/2/2014 51851
AIE0518 276670T000160029 20/2/2014 73662
Placa Codigo da AIE1405 | 116100E004790535 9/2/2014 70481
Veiculo Auto de Infragéo Data Infragéo Infrag&o AIF1551 276670T000160089 21/2/2014 73662
AAD1332 | 276670T000118632 | 21/2/2014 55680 AIF4800 | 276670T000129879 | 22/2/2014 51851
AAD1332 276670T000129870 21/2/2014 55680 AllI5073 276670T000157414 21/2/2014 51851
AAE1038 276670T000106542 13/2/2014 55412 All7824 116100E004843822 13/2/2014 58194
AAF0423 276670T000152856 24/2/2014 55680 AIL9995 276670T000152882 24/2/2014 73662
AAG6699 276670T000106533 21/2/2014 51851 AIL9995 276670T000152881 24/2/2014 51851
AAG8778 276670T000157391 21/2/2014 51851 AIP0160 116100E004841535 8/2/2014 57380
AAJ2170 276670T000157396 21/2/2014 54521 AlP2425 276670T000123818 20/2/2014 51851
AAVO612 | 276670T000128718 | 14/2/2014 55412 AIP7568 | 276670T000063155 | 21/2/2014 55414
AAW?2630 276670T000118634 21/2/2014 73662 AIR0465 276670T000160064 20/2/2014 51851
ABH8303 276670T000157342 20/2/2014 61220 AIT7416 276670T000157378 20/2/2014 51851
ABM1291 276670T000123826 21/2/2014 54870 AJB5627 276670T000160035 20/2/2014 51851
ABM3214 276670T000110808 20/2/2014 53800 AJB5808 276670T000140050 20/2/2014 73662
ABNO0881 276670T000157389 21/2/2014 54521 AJH6628 276670T000160051 20/2/2014 60501
abr/27 276670T000160079 | 21/2/2014 51851 AJJ6575 | 116100E004841546 | 12/2/2014 60411
ABS5433 276670T000152824 20/2/2014 55414 AJL4395 276670T000140068 14/2/2014 55412
ABUO0092 276670T000083802 21/2/2014 54526 AJT6558 116100E004841547 13/2/2014 54870
ABW1353 276670T000150112 14/2/2014 55412 AJU8S599 276670T000160100 21/2/2014 73662
ACA4555 276670T000105892 20/2/2014 51851 AJW6E515 276670T000160095 21/2/2014 51851
ACF3330 276670T000157386 21/2/2014 51851 AJY6088 276670T000152850 24/2/2014 54521
ACF9007 276670T000150109 24/2/2014 51851 AKA4306 276670T000077976 6/2/2014 55412
ACHB8068 276670T000061875 24/2/2014 60501 AKB2143 276670T000114892 24/2/2014 54521
ACL1118 276670T000152876 24/2/2014 54521 AKB9648 276670T000157382 21/2/2014 51851
ACQ1968 | 276670T000114896 | 24/2/2014 73662 AKC1397 | 276670T000157413 | 21/2/2014 55414
ADB6687 276670T000123828 21/2/2014 54521 AKC6249 276670T000157419 21/2/2014 51851
ADJO0311 116100E004897403 15/2/2014 60412 AKC7163 276670T000123830 21/2/2014 51851
ADJ2790 116100E004841333 15/2/2014 54521 AKG7244 276670T000030726 21/2/2014 51930
ADZ7824 | 116100E004789214 | 6/2/2014 60174 AKH8308 | 276670T000105897 | 23/2/2014 51851
AEF1115 276670T000160060 20/2/2014 54870 AKHS8308 276670T000105896 23/2/2014 60501
AEF6235 276670T000152842 12/2/2014 55412 AKH9030 276670T000160030 20/2/2014 51851
AEI8005 276670T000157371 20/2/2014 56731 AKL6712 276670T000083798 21/2/2014 55414
AEJ7385 116100E004441479 12/2/2014 61220 AKL7245 276670T000114869 20/2/2014 74550
AEN9950 276670T000157343 20/2/2014 73662 AKN7251 276670T000150090 20/2/2014 51851
AEY6182 276670T000152869 24/2/2014 54521 AKN9057 276670T000094991 21/2/2014 55500
AEZ7044 116100E004841335 15/2/2014 54521 AKP1224 276670T000136304 24/2/2014 54526
AF01692 276670T000160031 20/2/2014 51851 AKP5178 116100E004842335 14/2/2014 55411
AFO5049 276670T000157345 20/2/2014 51851 AKQO0658 276670T000157401 21/2/2014 70640
AFO8457 276670T000138175 21/2/2014 55500 AKQ1435 276670T000151055 21/2/2014 58191
AFR8919 276670T000160068 20/2/2014 73662
AFX0535 276670T000157409 21/2/2014 73662 continua...




Jornal Oficial n°2381 Pag 31 Quarta-feira, 5demarcode2014
...continuacao AOH0383 | 276670T000136284 | 22/2/2014 51851
AOH1057 | 276670T000160037 | 20/2/2014 51851
AKS5449 | 276670T000150100 | 21/2/2014 51851 AOH2703 | 276670T000116865 | 24/2/2014 55680
AKUO0341 | 276670T000129872 | 21/2/2014 54526 AOI0043 | 276670T000160048 | 20/2/2014 73662
AKU4995 | 276670T000136311 | 24/2/2014 54522 A0J0320 | 276670T000118626 | 20/2/2014 54526
AKX0889 | 116100E004842563 | 13/2/2014 70481 AOK1304 | 276670T000157422 | 22/2/2014 51851
AKX8817 | 276670T000030727 | 21/2/2014 73662 AOK2983 | 276670T000140067 | 14/2/2014 55412
AKX8817 | 276670T000030728 | 21/2/2014 51851 AOK3534 | 276670T000127600 | 24/2/2014 54526
AKY8900 | 276670T000129874 | 21/2/2014 73662 AOK6468 | 276670T000123820 | 20/2/2014 60501
ALA8443 276670T000160106 21/2/2014 73662 AOL5652 276670T000061872 6/2/2014 55412
ALB5998 | 276670T000105899 | 13/2/2014 55412 AOM2571 | 276670T000112856 | 14/2/2014 74550
ALB7011 | 276670T000152823 | 20/2/2014 51851 AON2430 | 276670T000123819 | 20/2/2014 54526
ALB8738 | 276670T000157400 | 21/2/2014 51851 AON6882 | 276670T000152854 | 24/2/2014 54526
ALF2132 | 116100E004842961 9/2/2014 54870 AON7839 | 276670T000140062 | 20/2/2014 54521
ALF2189 | 276670T000106538 | 13/2/2014 55412 AOOB8250 | 276670T000152826 | 20/2/2014 52070
ALI1451 276670T000152863 | 24/2/2014 54521 AOR7309 | 276670T000157428 | 22/2/2014 51851
ALK6883 | 276670T000157381 | 21/2/2014 70640 AO0S7058 | 276670T000160027 | 20/2/2014 51851
ALL7205 276670T000083770 17/2/2014 74550 AOU0612 116100E004842959 5/2/2014 70481
ALN1029 | 2766707000105894 | 20/2/2014 73662 AOV9416 | 276670T000116863 | 13/2/2014 55412
ALN1029 | 2766707000105893 | 20/2/2014 60501 AOV9768 | 276670T000127596 | 24/2/2014 73662
ALP0579 | 276670T000160099 | 21/2/2014 52070 AOW1733 | 276670T000127602 | 24/2/2014 73662
ALQO375 | 276670T000083804 | 24/2/2014 60501 AOW2284 | 276670T000152835 | 21/2/2014 56731
ALQ2882 | 116100E004841495 | 19/2/2014 57380 AOY2519 | 276670T000157408 | 21/2/2014 54521
ALT9841 | 116100E004842336 | 14/2/2014 59910 AOY5194 | 276670T000157404 | 21/2/2014 55500
ALV9035 | 276670T000061874 | 23/2/2014 60501 AOY9839 | 276670T000129871 | 21/2/2014 55680
ALX3859 | 116100E004842873 | 13/2/2014 70481 APA4125 | 276670T000083799 | 21/2/2014 60501
ALZ6130 | 276670T000160058 | 20/2/2014 51851 APB9827 | 276670T000152794 | 20/2/2014 51851
AMC6107 | 276670T000157399 | 21/2/2014 73662 APC1433 | 276670T000152847 | 24/2/2014 55680
AMC6414 | 116100E004897159 | 16/2/2014 70561 APF2301 | 276670T000061867 | 20/2/2014 73662
AMD8666 276670T000129876 21/2/2014 54526 APG2044 116100E004669091 7/2/2014 55250
AMF2159 | 276670T000140039 | 20/2/2014 55680 APK9959 | 116100E004743800 | 14/2/2014 54521
AMI4452 | 276670T000160045 | 20/2/2014 51851 APM3550 | 276670T000160085 | 21/2/2014 73662
AMJ4548 | 276670T000152857 | 24/2/2014 56731 APM9444 | 276670T000114891 | 24/2/2014 54521
AMK3866 | 276670T000152801 | 20/2/2014 51851 APO1737 | 276670T000108570 | 23/2/2014 73662
AMK5788 276670T000157385 21/2/2014 70640 APQ8457 116100E004896461 16/2/2014 55680
AMK9979 | 116100E004841252 | 16/2/2014 60501 APR2497 | 276670T000138178 | 21/2/2014 51851
AMO8430 | 276670T000160108 | 21/2/2014 73662 APR7072 | 276670T000152793 | 20/2/2014 51851
AMP3800 | 276670T000123831 | 24/2/2014 73662 APS9767 | 116100E004841549 | 14/2/2014 57380
AMP3800 | 276670T000150105 | 24/2/2014 51851 APW0263 | 276670T000114874 | 20/2/2014 74550
AMQ6318 | 276670T000114894 | 24/2/2014 55680 APX0049 | 276670T000160118 6/2/2014 55412
AMR3120 | 276670T000160113 | 24/2/2014 56731 APX0306 | 276670T000136292 | 22/2/2014 55411
AMU4185 | 116100E004896852 | 12/2/2014 73150 APX3409 | 276670T000106539 | 13/2/2014 55412
AMU6189 | 276670T000152796 | 20/2/2014 51851 APX4776 | 276670T000129886 | 22/2/2014 57380
ANA6798 | 276670T000152873 | 24/2/2014 51851 APZ5888 | 276670T000140054 | 20/2/2014 60411
ANB1288 | 276670T000123833 | 12/2/2014 55412 APZ7392 | 276670T000127586 | 21/2/2014 54521
ANF5470 276670T000134607 24/2/2014 54870 AQAT7407 276670T000160092 21/2/2014 73662
ANH4759 276670T000152816 20/2/2014 51851 AQB2161 116100E004841545 12/2/2014 55920
ANI1262 276670T000157412 21/2/2014 54790 AQB2422 276670T000114876 20/2/2014 51851
ANI5277 276670T000127582 20/2/2014 55411 AQF9052 276670T000114852 18/2/2014 74550
ANL9164 276670T000160044 20/2/2014 58511 AQG7434 276670T000131041 20/2/2014 55413
ANMB8686 276670T000160028 20/2/2014 73662 AQH1367 276670T000127585 20/2/2014 60501
ANN9064 276670T000152868 24/2/2014 60501 AQI8802 276670T000152865 24/2/2014 54521
ANP7538 276670T000116862 13/2/2014 55412 AQJ9921 276670T000136309 24/2/2014 51930
ANR1783 276670T000106537 13/2/2014 55412 AQJ9921 276670T000136308 24/2/2014 68580
ANT1560 276670T000118630 21/2/2014 51851 AQK5844 276670T000114884 21/2/2014 73662
ANX1485 276670T000136283 22/2/2014 54870 AQL1504 276670T000152859 24/2/2014 54521
ANX3535 276670T000160062 20/2/2014 51851 AQL6187 276670T000136306 24/2/2014 54526
ANZ7375 276670T000152790 20/2/2014 51851 AQN6802 276670T000157335 20/2/2014 51851
AOC2791 276670T000127594 24/2/2014 59910 AQO2241 276670T000128710 24/2/2014 51851
AOD0319 | 116100E004841542 9/2/2014 70481
AOF6712 | 276670T000152812 | 20/2/2014 51851 continua...
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...continuacao ASL4221 | 276670T000151067 | 24/2/2014 52070
ASL8633 | 276670T000160066 | 20/2/2014 73662
AQO8950 | 276670T000127591 | 14/2/2014 55412 ASM6486 | 116100E004842785 | 18/2/2014 54524
AQS0774 | 276670T000157333 | 20/2/2014 51851 AS03685 | 276670T000157425 | 22/2/2014 54790
AQS0774 | 276670T000152803 | 20/2/2014 51851 ASP5055 | 276670T000152825 | 20/2/2014 55414
AQS2661 | 276670T000151054 | 21/2/2014 60501 ASQ5067 | 116100E004896152 | 10/2/2014 57380
AQT8457 | 276670T000157339 | 20/2/2014 61220 ASQ5138 | 116100E004842941 | 13/2/2014 59910
AQV0407 | 276670T000157376 | 20/2/2014 55500 ASQ5852 | 116100E004841543 | 12/2/2014 54870
AQV9905 | 276670T000152820 | 20/2/2014 57380 ASS3206 | 276670T000157383 | 21/2/2014 51851
AQWO0316 | 276670T000160065 | 20/2/2014 51851 ASS8726 | 276670T000157324 | 20/2/2014 61220
AQW1921 | 276670T000157416 | 21/2/2014 55416 AST3558 | 276670T000114875 | 20/2/2014 73662
AQY4744 | 276670T000157426 | 22/2/2014 51851 AST4216 | 276670T000150102 | 23/2/2014 55680
AQZ1265 | 276670T000106535 | 21/2/2014 73662 AST7797 | 276670T000134600 | 21/2/2014 55411
AQZ1675 | 276670T000152867 | 24/2/2014 60502 ASU2872 | 276670T000157354 | 20/2/2014 51852
AQZ7199 | 116100E004841544 | 12/2/2014 57380 ASW3582 | 276670T000149464 3/2/2014 55412
ARA4887 | 276670T000136307 | 24/2/2014 54521 ASX1980 | 276670T000052296 | 24/2/2014 54521
ARAB037 | 276670T000114895 | 24/2/2014 60501 ASX6321 | 276670T000083764 17/2/2014 74550
ARB8084 | 116100E004842958 9/2/2014 60501 ASY4486 | 276670T000149463 14/2/2014 55412
ARC7887 | 276670T000114880 | 21/2/2014 60501 ASZ1690 | 116100E004842334 | 14/2/2014 54521
ARD1693 | 276670T000152800 | 20/2/2014 51851 ATA7826 | 276670T000152864 | 24/2/2014 54521
ARD8598 | 276670T000106547 | 15/2/2014 55412 ATB2464 | 276670T000083809 | 14/2/2014 55412
ARE1553 | 276670T000118631 | 21/2/2014 73662 ATB7547 | 276670T000160076 | 20/2/2014 51851
ARE1886 | 276670T000123834 | 14/2/2014 55412 ATB7734 | 276670T000160105 | 21/2/2014 51851
ARE7618 | 276670T000160043 | 20/2/2014 58511 ATB7734 | 276670T000106536 | 21/2/2014 73662
ARF7268 | 276670T000151063 | 24/2/2014 54521 ATC4748 | 276670T000157362 | 20/2/2014 70640
ARG6713 | 276670T000149450 | 21/2/2014 55414 ATD2589 | 276670T000152810 | 20/2/2014 52070
ARG8866 | 276670T000136281 | 22/2/2014 56810 ATD2589 | 276670T000152808 | 20/2/2014 70640
ARH5415 | 276670T000160040 | 20/2/2014 51851 ATD7487 | 276670T000157407 | 21/2/2014 73662
ARI0157 | 276670T000152853 | 24/2/2014 54870 ATE0413 | 116100E004550414 | 19/2/2014 60501
ARJ4264 | 276670T000052290 | 22/2/2014 54521 ATF1180 | 276670T000152841 | 12/2/2014 55412
ARMS5331 | 276670T000129888 | 22/2/2014 61220 ATF1562 | 276670T000118635 | 21/2/2014 55414
ARN4966 | 276670T000118625 | 20/2/2014 60501 ATF4520 | 276670T000136290 | 22/2/2014 54521
ARP0645 | 276670T000140040 | 20/2/2014 55680 ATF7855 | 276670T000157420 | 22/2/2014 73662
ARQ8499 [ 276670T000136297 | 24/2/2014 54521 ATG5206 | 276670T000030730 | 24/2/2014 54521
ARS6671 | 276670T000157392 | 21/2/2014 73662 ATG5236 | 276670T000157361 | 20/2/2014 51851
ARS6671 | 276670T000157393 | 21/2/2014 51851 ATH9080 | 276670T000160087 | 21/2/2014 54870
ARV5898 | 276670T000114882 | 21/2/2014 73662 ATH9343 | 276670T000134597 | 21/2/2014 52152
ARW9389 | 276670T000127588 | 21/2/2014 51851 ATI6141 | 116100E004897001 | 13/2/2014 58780
ARX1299 | 276670T000157326 | 20/2/2014 51851 ATJ1982 | 276670T000114885 | 21/2/2014 73662
ARZ0175 | 276670T000114881 | 21/2/2014 54526 ATK2784 | 276670T000114889 | 24/2/2014 54521
ARZ0870 | 276670T000151062 | 24/2/2014 60411 ATL8974 | 276670T000131043 | 21/2/2014 54521
ASA9387 276670T000118636 21/2/2014 55500 ATO3926 276670T000077974 6/2/2014 55412
ASC8484 | 276670T000157431 | 13/2/2014 55412 ATP8602 | 276670T000157433 | 14/2/2014 55412
ASD0442 | 276670T000160077 | 20/2/2014 51851 ATP8602 | 276670T000157432 | 13/2/2014 55412
ASDO0741 276670T000149423 17/2/2014 74550 ATQ7039 276670T000140065 24/2/2014 54522
ASD8457 276670T000061873 12/2/2014 55412 ATQ7951 276670T000160084 21/2/2014 73662
ASD8457 | 276670T000128719 | 14/2/2014 55412 ATR4788 | 276670T000160056 | 20/2/2014 73662
ASD8457 | 276670T000077969 | 13/2/2014 55412 ATR4788 | 276670T000160091 | 21/2/2014 56650
ASF9510 | 276670T000140049 | 20/2/2014 54521 ATR7057 | 276670T000157330 | 20/2/2014 61220
ASG9873 | 276670T000140060 | 20/2/2014 59910 ATR7057 | 276670T000157331 | 20/2/2014 73662
ASH4050 | 276670T000083810 | 14/2/2014 55412 ATS0298 | 276670T000152836 | 21/2/2014 56731
ASI2562 | 276670T000151053 | 20/2/2014 54870 ATT4033 | 276670T000127607 | 24/2/2014 59910
ASI2907 | 116100E004896456 6/2/2014 60501 ATT9389 | 276670T000157365 | 20/2/2014 54790
ASI2907 | 116100E004896457 6/2/2014 60501 ATU2334 | 276670T000152791 | 20/2/2014 51851
ASI9147 | 276670T000136280 | 21/2/2014 54526 ATU2334 | 276670T000152792 | 20/2/2014 73662
ASJO679 | 276670T000052291 | 22/2/2014 55680 ATV3208 | 116100E004897356 | 17/2/2014 70481
ASJ7535 | 276670T000151066 | 24/2/2014 51851 ATV7127 | 276670T000123825 | 21/2/2014 73662
ASK0690 | 276670T000112886 | 23/2/2014 55680 ATWO0732 | 276670T000157402 | 21/2/2014 51851
ASK2187 | 276670T000114864 | 19/2/2014 74630 ATW0820 | 276670T000152774 | 20/2/2014 51851
ASK3326 | 276670T000152838 | 21/2/2014 54790
ASL1429 | 276670T000157368 | 20/2/2014 51851 continua...
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...continuacao AVS3720 | 276670T000152862 | 24/2/2014 54521
AVS9634 | 276670T000157346 | 20/2/2014 61220
ATW3192 | 276670T000152788 | 20/2/2014 51851 AVT6020 | 276670T000003657 | 20/2/2014 73662
ATW8545 | 276670T000157377 | 20/2/2014 55416 AVT8038 | 276670T000129873 | 21/2/2014 73662
ATZ2391 | 276670T000127605 | 24/2/2014 54521 AVV2868 | 276670T000106531 | 20/2/2014 54526
ATZ9185 | 276670T000105891 | 20/2/2014 54600 AVV5620 | 276670T000157350 | 20/2/2014 51851
AUA2581 276670T000160081 21/2/2014 56731 AVW1768 276670T000112885 23/2/2014 54522
AUA3516 | 116100E004668047 | 16/2/2014 59910 AVX8708 | 276670T000160112 | 24/2/2014 73662
AUA4994 | 276670T000157348 | 20/2/2014 51851 AVY2018 | 276670T000150107 | 24/2/2014 73662
AUB4065 | 276670T000136303 | 24/2/2014 54526 AVZ7123 | 276670T000160111 | 24/2/2014 51851
AUD2783 | 276670T000152877 | 24/2/2014 56221 AVZ7123 | 276670T000127597 | 24/2/2014 73662
AUD3082 | 276670T000160083 | 21/2/2014 51851 AWA7186 | 276670T000108567 | 23/2/2014 60501
AUE3674 | 276670T000157351 | 20/2/2014 73662 AWAB8621 | 276670T000030722 | 21/2/2014 58434
AUES5973 | 276670T000140066 | 13/2/2014 55412 AWD6025 | 276670T000157367 | 20/2/2014 55415
AUES5973 | 276670T000122299 | 12/2/2014 55412 AWD6922 | 276670T000114883 | 21/2/2014 73662
AUF0774 | 276670T000149462 | 24/2/2014 55414 AWG2284 | 276670T000152765 | 20/2/2014 51851
AUF5918 | 116100E004788844 | 14/2/2014 60501 AWI1592 | 276670T000150098 | 21/2/2014 51851
AUG3773 | 116100E004896451 6/2/12014 54524 AWI1766 | 276670T000157429 | 22/2/2014 73662
AUJ2160 | 276670T000157328 | 20/2/2014 51852 AWI5210 | 276670T000116853 | 20/2/2014 52070
AUJ6233 | 276670T000160059 | 20/2/2014 73662 AWI5210 | 276670T000116852 | 20/2/2014 58350
AUK2703 | 276670T000157336 | 20/2/2014 73662 AWJ5058 | 276670T000131045 | 24/2/2014 55414
AUK4161 276670T000116867 24/2/2014 54526 AWM5343 276670T000160120 6/2/2014 55412
AUK9095 | 276670T000157403 | 21/2/2014 51851 AWM6585 | 276670T000157364 | 20/2/2014 54790
AUL8902 | 276670T000136312 | 24/2/2014 54526 AWMB8470 | 276670T000114898 | 24/2/2014 73662
AUM5753 | 276670T000152880 | 24/2/2014 60501 AWN7710 | 276670T000094993 | 21/2/2014 55414
AUN0812 | 276670T000160052 | 20/2/2014 58511 AWP6572 | 276670T000131044 | 22/2/2014 58511
AUO1698 276670T000157355 20/2/2014 51851 AWQ8105 276670T000160047 20/2/2014 51851
AUP6874 | 276670T000160088 | 21/2/2014 51851 AWS1708 | 276670T000160032 | 20/2/2014 60501
AUS5310 | 276670T000152872 | 24/2/2014 54521 AWS9041 | 276670T000140063 | 20/2/2014 56300
AUS6744 | 276670T000110805 | 20/2/2014 54521 AWT1196 | 276670T000140048 | 20/2/2014 55680
AUS7105 | 276670T000150101 | 21/2/2014 52311 AWT9138 | 276670T000157430 | 22/2/2014 54521
AUS8054 | 276670T000136291 | 22/2/2014 54100 AWU3486 | 276670T000114886 | 21/2/2014 51930
AUT3724 | 276670T000114851 | 18/2/2014 74710 AWU5635 | 276670T000077965 | 24/2/2014 54526
AUT5654 | 276670T000097262 | 21/2/2014 55411 AWV5567 | 276670T000134606 | 24/2/2014 54521
AUT9836 | 276670T000097263 | 21/2/2014 55411 AWV7502 | 276670T000097265 | 21/2/2014 54526
AUWO0769 | 2766707000118628 | 21/2/2014 51851 AWW7097 | 276670T000157388 | 21/2/2014 54521
AUW9578 | 276670T000150106 | 24/2/2014 73662 AWX2269 | 276670T000140051 | 20/2/2014 73662
AUX5286 | 276670T000134605 | 24/2/2014 54521 AWX3219 | 276670T000116851 | 20/2/2014 73662
AUY2025 | 276670T000149454 | 23/2/2014 52070 AWX7896 | 276670T000110807 | 20/2/2014 56810
AUY8114 | 276670T000094992 | 21/2/2014 57380 AWX7954 | 276670T000106540 13/2/2014 55412
AUZ1595 | 276670T000077970 13/2/2014 55412 AWX9721 | 276670T000160063 | 20/2/2014 55090
AUZ9739 | 276670T000152798 | 20/2/2014 73662 AWY6146 | 276670T000061870 | 21/2/2014 54600
AVAGB574 276670T000157340 20/2/2014 51852 AXA1413 276670T000136289 22/2/2014 60501
AVAG806 | 276670T000160039 | 20/2/2014 51851 AXB1881 | 116100E004897054 | 17/2/2014 54600
AVAT7549 | 276670T000114877 | 20/2/2014 51851 AXB6414 | 276670T000138176 | 21/2/2014 73662
AVC0541 | 276670T000083797 | 21/2/2014 55414 AXC1437 | 276670T000160090 | 21/2/2014 51851
AVC1830 | 276670T000157356 | 20/2/2014 51851 AXC1564 | 276670T000157332 | 20/2/2014 61220
AVC9565 | 116100E004896458 9/2/2014 54521 AXC2170 | 276670T000136293 | 22/2/2014 54527
AVC9985 | 276670T000157372 | 20/2/2014 51851 AXC7451 | 276670T000157423 | 22/2/2014 54521
AVG5810 | 276670T000129882 | 22/2/2014 51851 AXD1056 | 276670T000157390 | 21/2/2014 54522
AVH6266 | 276670T000160036 | 20/2/2014 60501 AXD5377 | 276670T000108568 | 23/2/2014 60501
AVL4670 | 276670T000114863 19/2/2014 74550 AXD6484 | 276670T000094994 | 21/2/2014 55414
AVL4685 | 276670T000151058 | 21/2/2014 54870 AXE7527 | 276670T000129869 | 21/2/2014 73662
AVM6068 | 276670T000151059 | 21/2/2014 54521 AXG9312 | 116100E004789638 | 17/2/2014 54600
AVM9883 | 116100E004789636 | 12/2/2014 54870 AXH1844 | 276670T000152860 | 24/2/2014 54521
AVNG6732 276670T000140057 20/2/2014 68580 AXH4930 116100E004896454 6/2/2014 55416
AVQO0400 | 276670T000149425 | 17/2/2014 74550 AXHB8917 | 276670T000157405 | 21/2/2014 53800
AVQ1329 | 276670T000160050 | 20/2/2014 51851 AXH9834 | 276670T000114897 | 24/2/2014 73662
AVQ6612 | 276670T000076002 | 17/2/2014 55412 AX14922 | 276670T000157370 | 20/2/2014 54521
AVS2269 | 276670T000136302 | 24/2/2014 57380
AVS2269 | 276670T000136301 | 24/2/2014 60501 continua...
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...continuacao CEZ7431 | 276670T000152843 | 14/2/2014 55412
CFB4212 | 276670T000118633 | 21/2/2014 51851
AXI6649 | 276670T000129887 | 22/2/2014 54526 CGB8837 | 276670T000157349 | 20/2/2014 61220
AXJ1842 | 276670T000160103 | 21/2/2014 51851 CGM6067 | 276670T000140041 | 20/2/2014 54521
AXK1859 | 276670T000152804 | 20/2/2014 73662 CHH5641 | 276670T000157394 | 21/2/2014 54522
AXM7694 276670T000151064 24/2/2014 60501 CIU6309 116100E004896551 9/2/2014 55411
AXM8120 | 276670T000129877 | 21/2/2014 54526 CJR1332 | 276670T000150095 | 21/2/2014 51851
AXM9647 | 276670T000061871 | 21/2/2014 55414 CKK5316 | 116100E004896763 | 17/2/2014 60501
AXN4612 | 276670T000160115 | 24/2/2014 54522 CKN8598 | 276670T000108572 | 24/2/2014 59910
AXN4612 | 276670T000160119 6/2/2014 55412 CLI8325 | 276670T000083800 | 21/2/2014 73662
AX0O8440 | 276670T000110804 | 20/2/2014 54521 CMF8420 | 276670T000157417 | 21/2/2014 51851
AXP6284 | 276670T000157344 | 20/2/2014 61220 CMRO0145 | 276670T000150103 | 24/2/2014 73662
AXQO0871 | 276670T000106548 | 15/2/2014 55412 CMU9368 | 276670T000136313 | 24/2/2014 54870
AXQ1363 | 276670T000129889 | 22/2/2014 53800 CMX6201 | 276670T000136296 | 22/2/2014 54522
AXQ1549 | 276670T000105895 | 23/2/2014 60412 CPB3682 | 276670T000150099 | 21/2/2014 73662
AXQ6713 | 276670T000150110 | 24/2/2014 59910 CcPM1776 | 276670T000152837 | 21/2/2014 51851
AXQ9444 | 276670T000160072 | 20/2/2014 56650 CPP1817 | 276670T000160033 | 20/2/2014 51851
AXR1788 | 116100E004550479 3/2/2014 70482 CPW9533 | 276670T000106532 | 21/2/2014 55414
AXR3041 276670T000152878 24/2/2014 57030 CQR1639 276670T000136294 22/2/2014 60501
AXR7018 | 276670T000157322 | 20/2/2014 51852 CRJ6800 | 276670T000152834 | 21/2/2014 51852
AXR7320 | 276670T000097264 | 21/2/2014 54600 CRJ6800 | 276670T000152833 | 21/2/2014 51851
AXS2601 | 276670T000157424 | 22/2/2014 54790 CRM1148 | 276670T000152883 | 24/2/2014 51851
AXT3795 | 276670T000030724 | 21/2/2014 51930 CRW4076 | 276670T000157434 | 14/2/2014 55412
AXU2372 | 276670T000123827 | 21/2/2014 54521 CVM4161 | 276670T000160101 | 21/2/2014 51851
AXU4836 | 276670T000030725 | 21/2/2014 73662 CWZz8566 | 276670T000150097 | 21/2/2014 73662
AXU5748 | 276670T000152795 | 20/2/2014 51851 CXD8113 | 276670T000151065 | 24/2/2014 51851
AXU8297 | 276670T000108565 | 21/2/2014 73662 CzK2414 | 116100E004668262 | 18/2/2014 55411
AXU9856 | 276670T000160102 | 21/2/2014 51851 Cczu1092 | 276670T000151057 | 21/2/2014 60501
AXV3904 | 276670T000108569 | 23/2/2014 73662 DDU9447 | 276670T000160114 | 24/2/2014 56731
AXv4427 | 116100E004841490 | 15/2/2014 54600 DEE9189 | 276670T000152839 | 21/2/2014 51851
AXV8709 | 276670T000157353 | 20/2/2014 73662 DEX4070 | 276670T000151061 | 24/2/2014 54521
AXv9384 | 276670T000160078 | 21/2/2014 51851 DFV5194 | 276670T000127590 | 14/2/2014 55412
AXX9204 | 276670T000094997 | 24/2/2014 54526 DFZ3309 | 276670T000152870 | 24/2/2014 51851
AXZ4501 | 276670T000160046 | 20/2/2014 73662 DHY4964 | 276670T000150111 | 14/2/2014 55412
AYA2601 | 276670T000157421 | 22/2/2014 54521 DIB0637 | 276670T000160093 | 21/2/2014 51851
AYF0209 | 276670T000160116 | 24/2/2014 73662 DID5604 | 276670T000127593 | 24/2/2014 51851
AYF8614 | 276670T000114887 | 21/2/2014 54526 DIE3528 | 276670T000160094 | 21/2/2014 51851
AZG1089 | 116100E004896758 | 13/2/2014 60501 DIO9754 | 276670T000114888 | 21/2/2014 54526
AZX1777 | 276670T000152849 | 24/2/2014 54521 DIY6766 | 276670T000160074 | 20/2/2014 51851
BAL2510 | 276670T000123829 | 21/2/2014 73662 DJB9288 | 276670T000129885 | 22/2/2014 51851
BBF2110 | 276670T000152848 | 24/2/2014 54521 DJC3292 | 276670T000140047 | 20/2/2014 55680
BBG2705 | 276670T000127604 24/2/2014 54521 DJF3005 | 276670T000114890 24/2/2014 54521
BBMO396 | 276670T000160069 | 20/2/2014 73662 DKN8126 | 276670T000138177 | 21/2/2014 60501
BBM7575 | 276670T000152806 | 20/2/2014 51851 DKS7278 | 276670T000114893 | 24/2/2014 55680
BBZ2703 | 276670T000160067 | 20/2/2014 73662 DKV6957 | 276670T000136285 | 22/2/2014 73662
BEJ1968 | 276670T000140064 | 20/2/2014 54522 DLM2560 | 276670T000157341 | 20/2/2014 51852
BEJ1968 [ 276670T000114879 | 20/2/2014 54522 DLW5436 | 116100E004790537 | 15/2/2014 70481
BEM2219 | 276670T000157397 | 21/2/2014 51851 DMB0077 | 276670T000152852 | 24/2/2014 55414
BEWS5488 | 276670T000160098 | 21/2/2014 73662 DMI4898 | 276670T000127606 | 24/2/2014 54526
BJR8623 | 276670T000150093 | 21/2/2014 51851 DMI4898 | 276670T000123832 | 24/2/2014 54526
BJR8623 | 276670T000150092 | 21/2/2014 73662 DML1835 | 276670T000136286 | 22/2/2014 55411
BPJ5665 | 276670T000160121 6/2/2014 55412 DMY0038 | 276670T000157373 | 20/2/2014 51851
BPV7777 | 276670T000129884 | 22/2/2014 51851 DOG7911 | 276670T000152827 | 20/2/2014 51851
BRJ4442 | 276670T000152844 | 24/2/2014 51851 DOR5512 | 276670T000129878 | 21/2/2014 54526
BUZ3071 | 116100E004896434 | 17/2/2014 60412 DOS7451 | 276670T000157406 | 21/2/2014 51851
BVB5859 | 276670T000106546 | 15/2/2014 55412 DPS6836 | 276670T000083803 | 24/2/2014 55250
BXL5002 [ 276670T000077967 | 24/2/2014 55680 DPX0335 | 276670T000118638 | 13/2/2014 55412
CCG4365 276670T000160097 21/2/2014 51851 DQM4265 276670T000152830 21/2/2014 51851
CDCO0118 276670T000150094 21/2/2014 51851 DQP8548 276670T000152846 24/2/2014 55680
CDK3979 | 276670T000136287 | 22/2/2014 54521
CEX6199 | 276670T000106544 | 15/2/2014 55412
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...continuacao GIlU0712 276670T000149460 23/2/2014 54526
GON5076 276670T000118629 21/2/2014 51851

DRC4048 276670T000077966 24/2/2014 54521 GSJ8068 276670T000152851 24/2/2014 55920
DSB2406 276670T000160086 21/2/2014 60501 GYW6659 276670T000157360 20/2/2014 73662
DSB3502 276670T000116866 24/2/2014 54521 HBL6829 276670T000140056 20/2/2014 54521
DSM2771 276670T000152819 20/2/2014 51851 HGB3484 276670T000134601 21/2/2014 52152
DSS8197 276670T000160055 20/2/2014 51851 HGB3484 276670T000134602 21/2/2014 51851
DTZ6763 276670T000150091 20/2/2014 51851 HHY3317 276670T000152879 24/2/2014 54526
DTZ9502 276670T000063154 21/2/2014 57200 HIF4818 276670T000108566 21/2/2014 60501
DUM6006 276670T000157323 20/2/2014 61220 HMG4494 276670T000149452 21/2/2014 55414
DUR2895 276670T000152858 24/2/2014 55411 HMS6552 276670T000152874 24/2/2014 54870
DVJ5923 276670T000157395 21/2/2014 54521 HRES8247 276670T000160122 12/2/2014 55412
DWES5985 276670T000149466 15/2/2014 55412 HRR7591 276670T000136295 22/2/2014 73662
DXF0515 276670T000127601 24/2/2014 55416 HYT2332 276670T000136299 24/2/2014 54526
DXG2108 276670T000140052 20/2/2014 60412 HZV1326 116100E004842942 13/2/2014 60412
DYJ8003 276670T000140046 20/2/2014 55680 IAG3333 276670T000129880 22/2/2014 51851
DZA9344 276670T000157357 20/2/2014 51851 IGX2342 276670T000127598 24/2/2014 54600
DZE9437 276670T000157427 22/2/2014 73662 IND9015 276670T000151060 24/2/2014 54521
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ENJ2256 276670T000129883 22/2/2014 73662 KEE3872 276670T000160073 20/2/2014 54521
EPQ3687 276670T000152832 21/2/2014 54521 KLA2494 276670T000160049 20/2/2014 51851
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ETP4569 276670T000134599 21/2/2014 54100 LPF3208 276670T000150108 24/2/2014 51851
ETP6837 276670T000123822 20/2/2014 55416 LXW7690 276670T000108571 24/2/2014 60411
ETW9141 276670T000052292 22/2/2014 55680 LZA5649 276670T000136300 24/2/2014 54870
EUV3681 276670T000136298 24/2/2014 54521 LZD8140 276670T000083801 21/2/2014 54526
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EWP5655 276670T000134603 21/2/2014 55250 MCX1721 276670T000106534 21/2/2014 54521
EwuU2481 276670T000152758 20/2/2014 53800 MGU3707 276670T000157369 20/2/2014 51851
EXY8176 276670T000152789 20/2/2014 51851 MJJ8002 276670T000106543 14/2/2014 55412
FFO3547 276670T000127589 21/2/2014 54521 MKG0482 276670T000106545 15/2/2014 55412
FGC3060 276670T000127595 24/2/2014 54521 MKG4577 276670T000140044 20/2/2014 55680
FHCO0072 116100E004896459 16/2/2014 55680 MMX9455 276670T000118637 21/2/2014 73662
FIA1357 276670T000030721 21/2/2014 51930 MWV9896 276670T000118639 13/2/2014 55412
FLX0936 276670T000136282 22/2/2014 54521 NRW5935 276670T000157410 21/2/2014 73662
GIL2305 276670T000127599 24/2/2014 55411 OLO3417 276670T000160107 21/2/2014 51851

COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

EXTRATOS

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 000.932

Modalidade: Pregéo Presencial n®(018/2012 - COHAB-LD.

Objeto do Segundo

Aditivo Contratual: Alteracdo da razdo social da contratada, de "R. M. GIMENEZ ME." para "GIMENEZ COMERCIAL
ATACADISTALTDA. - ME.", sendo mantido o mesmo CNPJ n° 05.796.160/0001-02 e objeto social (comércio atacadista de
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agua mineral).

Partes Contratantes: Como Contratante a Companhia de Habitacdo de Londrina- COHAB-LD, neste ato, representada
por seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, José Roberto Hoffmann e Claudemir Vilalta, e
como Contratada a empresa Gimenez Comercial Atacadista Ltda. - ME, representada por seu Socio-Administrador, Rodolfo
Morilha Gimenez.

Do Fundamento: O presente Aditivo fundamenta-se no Memorando n°® 134/2014, emitido pela Fiscalizacdo do Contrato;
no Parecer n° 033/2014, exarado pela Procuradoria Juridica da COHAB-LD; e na autorizacao concedida pela Diretoria
Administrativa/Financeira, em 04/02/2014; que ficam fazendo parte integrante deste aditamento, como se nele estivessem
transcritos, com fulcro na ndo infringéncia do disposto no artigo 78, inciso Xl, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.
Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢des avencadas no Contrato original, frmado em
23 de agosto de 2013 e, no Primeiro Aditivo Contratual, firmado em data de 27 de junho de 2013.

Data de assinatura:13 de fevereiro de 2014. Londrina, 13 de fevereiro de 2014. - José Roberto Hoffmann -Diretor Presidente

< >

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 000.942

Modalidade: Dispensa de Licitacdo, nos termos do artigo 24, inciso I, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes.
Objeto do Segundo

Aditivo Contratual: E objeto do presente ajuste a prorrogacéo do prazo de vigéncia do seguro oriundo do Contrato
Administrativo ora aditivado, em 12 (doze) meses, contados a partir do dia 01 de fevereiro de 2014 com término previsto para
o dia 01 de fevereiro de 2015.

Partes Contratantes: Como Contratante a Companhia de Habita¢cdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato, representada
por seus Diretores Presidente e Técnica (Diretora Administrativa/Financeira em Exercicio), respectivamente, José Roberto
Hoffmann e Hisae Guniji, como Contratada a empresa CENTAURO - VIDAE PREVIDENCIA S/A, neste ato representada por
sua Vice-Presidente e Gerente SR Técnica, respectivamente, Ana Carolina Ferraz de Campos Bolduan e Regina Hoinatski,
com interveniéncia da empresa PREVENT - ADMINISTRADORA E CORETORA DE SEGUROS S/S LTDA, neste ato
representada por seu SAcio-Gerente, Claudemir Roceto.

Do Fundamento: O presente Aditivo fundamenta-se no Memorando n° 1.787/2013, emitido pela Comisséo de Fiscalizagao
do Contrato, datado de 09/12/2013; na proposta de prorrogacdo da Contratada, apresentada pela Corretora Interveniente,
datada de 16/01/2014; no Parecer n® 013/2014, exarado pela Procuradoria Juridica da COHAB-LD, datado de 20/01/2014; e
na Autorizacao concedida pela Presidéncia, datada de 21/01/2014, os quais ficam fazendo parte integrante deste Aditivo
Contratual, como se neles estivessem transcritos, com base no artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracdes e Clausula Quinta do Contrato ora aditivado.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢des avencadas no Contrato original, frmado em
01 de fevereiro de 2013 e, no Primeiro Aditivo Contratual, firmado em data de 06 de novembro de 2013.

Data de assinatura:29 de janeiro de 2014. Londrina, 28 de fevereiro de 2014. José Roberto Hoffmann - -Diretor Presidente

CAMARA

JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS

LEI

LEIN®12.018 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014
SUMULA: Institui no Municipio a Rede de Protecéo & M&e Londrinense e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PRESIDENTE, PROMULGO, NOS
TERMOS DO § 7° DO ARTIGO 31 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, A SEGUINTE

LEL

Art. 1° Fica instituida no Municipio, de forma obrigatéria, conforme estabelecido nesta lei, a Rede de Protecdo a Mae
Londrinense.

Art. 2° A Rede de Protecao a Mae Londrinense objetiva assegurar a melhoria da qualidade do atendimento obstétrico
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e neonatal, através da implantacdo de acdes que visem a promocao, a prevencao e a assisténcia a salde da gestante e do
recém-nascido, mediante a articulacdo, integracdo e monitoramento dos servicos de saude ambulatoriais e hospitalares
municipais e estaduais.

Art. 3° A Rede de Protecdo a Mde Londrinense sera estruturada observando-se as seguintes diretrizes:

| - assegurar o atendimento de qualidade a toda gestante e seu recém-nascido, a partir do pré-natal;

Il - garantir a internacdo para o parto, devendo a gestante ser informada, antecipadamente, em qual unidade hospitalar este
serdrealizado; e

[l - proporcionar atendimento prioritario, pela Rede SAMU existente no Municipio de Londrina, a gestante em urgéncia
obstétrica.

Art. 4° Cabe a Autarquia Municipal de Saude:

| - implantar o fluxo regulatério da Rede de Protecdo a Mae Londrinense, estabelecendo referéncias para a assisténcia
ambulatorial e hospitalar da gestante e do recém-nascido;

Il - apoiar o Municipio no credenciamento de servicos de saude, para atendimento pelo SUS, com o objetivo de garantir a
realizacdo dos exames basicos e especializados, 0 acesso aos exames de seguimento do pré-natal e as unidades hospitalares
para arealizacdo do parto;

[l - monitorar e acompanhar o desempenho da assisténcia obstétrica e neonatal e os resultados alcancados no Municipio;
e

IV - estabelecer cooperacao técnica com instituicdes universitarias e sociedades de especialidades médicas para promover
a qualidade da assisténcia obstétrica e neonatal.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de dotacdes orgcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 6° O Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias contados da sua publicacdo, devendo a
Rede de Protecao a Mae Londrinense estar totalmente implantada a partir do inicio do exercicio de 2014.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Londrina, 28 de fevereiro de 2014. Vereador Rony dos Santos Alves - Presidente

Ref.

Projeto de Lei n®27/2013

Autoria: Jamil Janene, Sandra Lulcia Graca Recco, Joaquim Donizeti do Carmo, Roberto Fu Lourenco, Gustavo Corulli
Richa, Ederson Junior Santos Rosa, Emanoel Edson de Oliveira Gomes, Marcos Roberto Guazzi Belinati, Péricles José
Menezes Deliberador e Douglas Carvalho Pereira.

Aprovado com as Emendas n°s 1 e 2.

Promulgacao oriunda da rejei¢do de veto integral.

PORTARIA

Portariano 32/2014

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuictes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 10 de marco de 2014, os servidores ocupantes dos cargos de provimento em
comissédo, no Gabinete do Vereador José Roque Neto, conforme segue:

Diego Pereira de Souza, Chefe de Gabinete, simbolo Op¢ao E: CCL-06;

Josmar Machado da Silva, Assessor Parlamentar, simbolo Opgao C: CCL-09; e

Lucia Aparecida dos Santos, Assessor de Gabinete, simbolo Opg¢ao A: CCL-11.

Art. 2° Nomear as pessoas a seguir relacionadas para, a partir da mesma data, ocuparem os cargos de provimento em
comissdo, exoneraveis "ad nutum"”, no Gabinete do Vereador supracitado, conforme segue:

Diego Pereira de Souza, Chefe de Gabinete, simbolo Op¢éo C: CCL-04;

Josmar Machado da Silva, Assessor Parlamentar, simbolo Op¢ao D: CCL-10; e

Lucia Aparecida dos Santos, Assessor de Gabinete, simbolo Opgédo B: CCL-12.
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Art. 3 Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 28 de fevereiro de 2014. Rony dos Santos Alves - Presidente

TERMO

Inexigibilidade de Licitacdo n° 06/2014
Processo Administrativo n®17/2014-DG

Ratifico/Homologo a presente Inexigibilidade de Licitacdo, para o curso "Como Planejar a Contratacéo e Estruturar o Temo
de Referéncia para Compras e Servigos Continuos", para 1 (uma) servidora da Camara Municipal de Londrina, com fundamento
no art. 25, I, e 13, VI, da Lei n° 8.666/93, junto & empresa ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A, CNPJ n°
86.781.069/0001-15, pelo valor total de R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais).

Londrina, 28 de fevereiro de 2014. Rony dos Santos Alves - Presidente

[ ERRATAS j

O Decreto n° 162, de 13 de fevereiro de 2014, foi publicado no Jornal Oficial n® 2380, de 28 de fevereiro de 2014,
sem seu respectivo anexo. A seguir, texto completo, na integra:

DECRETO N° 162 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2014.

SUMULA: Regulamenta o processo de Avaliacdo Funcional de Desempenho do ano de 2014, dos servidores efetivos
estaveis da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional deste Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso da atribuicdo que Ihes conferem os artigos 25
da Lei Municipal no 9.337, de 19 de janeiro de 2004, e da Lei Municipal no 11.531, de 9 de abril de 2012, respectivamente,

DECRETA:
Disposi¢cbes Preliminares

Art. 1° A Avaliacdo Funcional de Desempenho do ano de 2014, obrigatéria para os servidores estaveis da Administracédo
Direta, Autarquica e Fundacional, obedecera ao contido neste Decreto e sera realizada através de formularios especificos,
conforme Anexos | a VIII deste Decreto.

Art. 2° AAvaliacdo Funcional de Desempenho de 2014 abrangera o periodo de 06.03.2014 a 31.10.2014, sendo realizada por
Comissao Avaliadora composta por:

l. Chefia Imediata; e
I. Dois servidores, eleitos pelo grupo a ser avaliado, que participem do mesmo processo de trabalho, na condi¢édo de
membros efetivos.

Paragrafo Unico. O grupo a ser avaliado devera eleger, também, um terceiro servidor, que atuara como suplente, quando das
avaliacbes dos membros efetivos.

Art. 3° Aavaliacdo sera realizada no setor de trabalho e compreendera as seguintes fases:

l. Eleicdo dos membros efetivos e suplente que irdo compor a(s) Comissao(des) Avaliadora(s) do respectivo setor, a ser
realizada até 28.03.2014, encaminhando-se a relacdo de seus membros, até o dia 17.04.2014, a Diretoria de Gestéo de
Pessoas/SMRH, ou no caso das Autarquias, aos respectivos 6rgaos de gestdo de pessoas.

I. Negociacdo do desempenho, em que a Chefia Imediata e sua equipe de trabalho deveréo estabelecer, conjuntamente,
também até o dia 28.03.2014, metas de desempenho, com registro escrito, ciéncia de todos os membros da equipe e
arquivo junto ao 6rgdo, cuja copia devera ser encaminhada, até o dia 17.04.2014, a Diretoria de Gestéo de Pessoas/SMRH,
ou no caso das Autarquias, aos respectivos 6rgaos de gestdo de pessoas.
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M. Acompanhamento do desempenho, em que a Chefia Imediata deverd acompanhar, de forma continua, o desempenho
da equipe de trabalho, atuando prontamente nos problemas que interfiram no mesmo, promovendo uma constante reavaliacao
das metas e, se necessario, a sua renegocia¢ao;

IV.  Avaliacédo pela Comissao Avaliadora, que procedera a avaliacdo de desempenho individual de cada servidor da equipe
de trabalho em formulario préprio, nos termos do contido no art. 60 deste, e compreendera:

a) a discussao e o consenso sobre o desempenho do avaliado, segundo as dimensdes constantes de seu formulario de
avaliacdo e tendo por base as metas de desempenho preestabelecidas;

b) o preenchimento do respectivo formulario de avaliagao;

c) a ciéncia do servidor avaliado da avaliacao feita pela Comisséo Avaliadora, bem como da possibilidade de recorrer
dela, na forma deste Decreto, incumbindo & Comissdo Avaliadora as diligéncias para uma cientificacéo inequivoca acerca da
avaliacdo realizada, bem como a promocao de quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, permitindo, dessa
forma, que o servidor avaliado tenha amplo conhecimento dos critérios adotados em sua avaliagao.

Art. 4° Nao serdo avaliados os servidores:

l. que permanecerem em estagio probatdrio por tempo superior a 50% (cinquenta por cento) do periodo abrangido pela
avaliacdo, ou seja, apos 03 de julho de 2014;

I. efetivos que se encontrarem no exercicio de cargo de provimento em comissao por tempo superior a 50% (cinquenta
por cento) do periodo abrangido pela avaliacéo, ou seja, por mais de 120 (cento e vinte) dias;

M. efetivos que forem excluidos do quadro funcional ou se aposentem, passando a inatividade, durante o periodo
regulamentar da avaliacéo;

IV.  efetivos que se encontrarem afastados na forma dos artigos 83, inciso lll, e 84, inciso 1V, da Lei no 4.928, de 17 de
janeiro de 1992, por tempo superior a 50% (cinquenta por cento) do periodo abrangido pela avaliacao;

V. investidos em mandato eletivo, conforme art. 87 da Lei no 4.928, de 17 de janeiro de 1992, por tempo superior a 50%
(cinquenta por cento) do periodo abrangido pela avaliacéo;

VI.  licenciados para tratar de interesses particulares e/ou por motivo de acompanhamento de cénjuge ou companheiro,
conforme art. 90, incisos Vll e X, e, artigos 111 e 122 da Lei no 4.928, de 17 de janeiro de 1992, por tempo superior a 50%
(cinquenta por cento) do periodo abrangido pela avaliacéo;

VII.  licenciados por motivo de doenca em pessoa da familia, conforme art. 90, inciso VI, e, art. 110 da Lei no 4.928, de 17
de janeiro de 1992, por tempo superior a 50% (cinquenta por cento) do periodo abrangido pela avaliacao;

VIII.  licenciados para atividade politica, com ou sem remuneracéo, conforme art. 109, da Leino 4.928, de 17 de janeiro de
1992, por tempo superior a 50% (cinquenta por cento) do periodo abrangido pela avaliacdo.

§ 1° A proibicdo constante do inciso IV do caput deste artigo, ndo se aplica aos servidores que se encontrarem afastados
para prestacdo de servicos em 6rgaos pertencentes as esferas de governo do Municipio, na forma do art. 84, inciso IV, 12
parte, da Lei no 4.928, de 17 de janeiro de 1992, os quais seréo avaliados regularmente, conforme artigos 10 a 30 e demais
disposi¢cdes deste Decreto.

§ 2° Os servidores que se encontrarem em exercicio de cargo comissionado do Municipio, em licencas prémio, gestante,
compulséria, para tratamento da prépria saude, para atividade politica, por motivo de acidente em servigo ou quando acometido
de doenca profissional, para atender obriga¢des concernentes ao servico militar, nos termos da Lei no 4.928/1992, ou ainda,
compensando horas extras armazenadas e registradas em banco de horas oficial, e desde que os periodos de licenca ou
afastamento extrapolem, isolada ou cumulativamente, a 120 (cento e vinte) dias, ndo serdo avaliados, porém receberdo a
pontuac¢éo minima, prevista no paragrafo Unico, 1a parte, do art. 50 deste Decreto.

§ 3° Os servidores que se encontrarem afastados na forma do art. 84, incisos Ill ("CONVENIOS") e IV, & excecgdo das
situacdes previstas no § 1o deste artigo, da Lei no 4.928, de 17 de janeiro de 1992, e desde que os periodos de afastamento
extrapolem, isolada ou cumulativamente, a 120 (cento e vinte) dias, ndo seréo avaliados, porém receberéo a pontuagéo
minima, prevista no paragrafo Unico, la parte, do art. 50 deste Decreto.

§ 4° Para a contagem do tempo de licenciamento e/ou afastamento, previstos nos paragrafos 2o e 3o deste artigo, seréo
também contabilizados os afastamentos ocorridos em virtude de férias, casamento, nascimento de filho, luto, faltas
injustificadas, jari e outros servigos obrigatérios, bem como, no caso de compensacéo de horas extras, os sabados,
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domingos e feriados ao longo de todo o periodo.

§ 50 Na hipotese do paragrafo anterior, quando a contagem de tempo de licenciamento e/ou afastamento decorrer somente
de faltas injustificadas, os servidores néo serdo avaliados, bem como nao se aplicara o disposto no artigo 50 deste Decreto.

Da Pontuacao

Art. 5° A pontuacéo final da Avaliacdo de Desempenho do ano de 2014, para cada servidor avaliado, sera obtida pela soma
total dos pontos atribuidos aos itens de avaliacdo, conforme a tabela abaixo:

ITENS PONTOS
A 5
B 4
c 2
D 1

Paragrafo Unico. A pontuacdo minima necessaria para o Processo desta Avaliagao sera cinglienta e seis pontos (56), e a
maxima setenta e cinco pontos (75).

Da Formacéo da Comissdo Avaliadora

Art. 6° Na formacdo da Comisséo Avaliadora, composta na forma dos artigos 20 e 3o deste Decreto, serdo observados o0s
seguintes critérios:

l. Participacédo obrigatoria da Chefia Imediata do servidor avaliado;

I. Serdo eleitos dois (2) servidores que participem do mesmo processo de trabalho, eleitos pelo grupo a ser avaliado, ao
gual incumbe, também, a elei¢cdo de um terceiro servidor, que atuard em substituicdo aos servidores eleitos como membros,
quando de suas respectivas avaliacdes pela Comissdo Avaliadora;

M. Os Gerentes e Coordenadores serdo avaliados por suas Chefias Imediatas e por dois servidores da respectiva geréncia,
eleitos pelo grupo avaliado;

IV.  OsDiretores serdo avaliados pelo titular da Pasta e por dois servidores, eleitos preferencialmente entre os Gerentes
de sua Diretoria, e, na auséncia destes, por outros servidores da propria diretoria;

V. Os Assessores Técnico-Administrativos serdo avaliados pelo titular da Pasta, e por 2 (dois) servidores, eleitos entre
os Diretores e demais Assessores do setor de trabalho.

Art. 7° O disposto no artigo 60 deste Decreto ndo se aplica aos Professores e Diretores de Escolas, que serdo avaliados
conforme os critérios abaixo:

l. o Professor, em fungéo de docéncia, sera avaliado pelo Diretor da Escola e por dois Professores eleitos pelo grupo a
ser avaliado. Havendo professor co-regente (auxiliar), este compora a comisséo avaliadora em substituicdo a um dos servidores
eleitos;

Il. o Professor, na fungdo de Suporte Técnico-Pedagdgico no Servigo de Superviséo Escolar, serd avaliado pelo Diretor
de Escola e por dois Professores eleitos entre os que integram a Comisséo Avaliadora da escola. Nas Escolas em que o
Supervisor atue em mais de um turno, devera ser eleito um servidor por turno para compor a Comissdo Avaliadora do
Supervisor;

M. o Professor, na fungéo de Suporte Técnico-Pedagdgico no Servigo de Supervisao de Assessoria Psicopedagoégica/
Educacéo Especial, sera avaliado por sua Chefia Imediata e por dois psicopedagogos, eleitos pelo grupo a ser avaliado;

IV. o Professor, nafuncao de Suporte Técnico-Pedagogico no Servigo de Assessoria Pedagdgica, sera avaliado por sua
Chefia Imediata e por dois servidores eleitos entre os Assessores Técnico-Pedagogicos;

V. o Diretor de Escola sera avaliado pela sua Chefia Imediata e por dois Professores eleitos entre os que integram a
Comisséo Avaliadora da escola. Nas Escolas que funcionem em mais de um turno, devera ser eleito um servidor por turno
para compor a Comissdo Avaliadora do Diretor.
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Paragrafo Gnico. O Professor, que exerca atividades administrativas junto as Secretarias Municipais e outros 6rgaos, sera
avaliado na forma do artigo 60 deste Decreto.

Art. 8° Os servidores licenciados para desempenho de mandato classista, na forma do artigo 121 da Lei n® 4.928/1992,
serdo regularmente avaliados por Comisséo Avaliadora, que devera ser eleita, o mais fielmente possivel, na forma dos artigos
2° e 6° deste Decreto.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica ao Presidente do Sindicato, que sera avaliado por trés (3) Diretores da
entidade, escolhidos pelos seus préprios membros.

§ 2° Os servidores em desempenho de mandato classista serdo avaliados preferencialmente através do formulério constante
do Anexo Il deste Decreto, excetuando-se aqueles que ndo desempenhem fungdes gerenciais e/ou diretivas no ambito do
Sindicato, para os quais sera utilizado o formulario pertinente ao respectivo grupo ocupacional do avaliado.

Dos Formularios de Avaliacdo

Art. 9° O formulario de avaliacéo nao podera ser preenchido a lapis, nem tdo pouco a caneta de tinta vermelha, ndo podendo,
ainda, conter rasuras, borrdes, uso de corretivos ou marcacdes dubias, devendo conter, obrigatoriamente, a identificacdo
legivel de todos os avaliadores, a indicacao das respectivas matriculas funcionais, e, no caso da Chefia Imediata, o uso do
carimbo ou indicacao da respectiva Portaria de designacéo ou do Decreto de nomeacéo e data da realizacéo da avaliagéo
pela comissao avaliadora e da ciéncia do servidor.

§ 1° Em havendo rasuras, borrées, uso de corretivo ou marcacgfes diubias, devera ser feita manifestacdo escrita no verso do
formulario para ratificacéo das respostas corretas, devendo constar logo abaixo, a data e as assinaturas do servidor avaliado,
da chefia imediata com respectivo carimbo e dos membros da Comissao Avaliadora que o avaliaram, se for o caso.

§ 2° Constatando, o 6rgéo de gestéo de pessoas, ao final dos procedimentos, eventual preenchimento a |apis ou a caneta
de tinta vermelha de itens do formulario da Avaliacdo Funcional de Desempenho do ano de 2014, deverao ser esses itens
circundados, pelo 6rgdo de gestao de pessoas, utilizando-se para tanto caneta esferografica vermelha, certificando-se tal
procedimento no verso do respectivo formulario.

Art. 10. Os servidores que, no periodo da avaliacao, tiverem sua lotacdo alterada, serdo avaliados, nos termos dos artigos
60, 70 e 80 deste Decreto, no local em que tiverem permanecido por mais tempo, durante o periodo abrangido pela avaliagcéo.

§ 1° No caso do caput deste artigo, em havendo permanéncia em periodos equivalentes, os servidores seréo avaliados no
atual local de lotacdo e/ou trabalho.

§ 2° Os professores que lecionam em mais de uma escola, na mesma matricula funcional, seréo avaliados na unidade em
que permanec¢am o maior nimero de dias ou em que déem o maior nimero de aulas por semana e, em havendo equivaléncia
do nimero de aulas, seréo avaliados na escola em que estiverem lotados.

§ 3° Os 6rgaos de gestdo de pessoas deverao analisar as situacdes de alteracdo de lotacéo funcional que ndo se adequem
as disposicfes acima, para os quais promoverdo as diligéncias e orientacdes administrativamente mais convenientes,
primando para que os servidores sejam avaliados nos locais em que tenham tido maior continuidade laboral efetiva, cujas
decisBes serdo tomadas, em ultimo caso, na forma do art. 20 deste Decreto.

§ 4° Os 6rgéos de gestéo de pessoas também dever&o analisar, para fins de observacéo ao contido nos artigos 60 e 70 deste
Decreto, as situa¢des que envolvam designacao ou dispensa de fun¢des gratificadas, durante o periodo de avaliacao, para
as quais atuardo em conformidade com o disposto no paragrafo anterior, no intuito de que os servidores que estejam nessa
situacao sejam avaliados nos formularios que melhor correspondam as fungdes que tenham regularmente desempenhado
por maior tempo dentro do periodo de avaliacdo, cujas decisdes serdao tomadas, em ultimo caso, na forma do art. 20,
também deste Decreto.

Art. 11. Sera disponibilizado no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Londrina (www.londrina.pr.gov.br), o "Formulario de
Acompanhamento de Servidor na Avaliacdo de Desempenho 2014", constante do Anexo VII deste Decreto, cuja utilizacédo
pela Comisséo Avaliadora seré facultativa.

§ 1o O formulario acima indicado se destina ao registro de situagfes, tanto positivas quanto negativas, que influenciaram
diretamente a avaliacédo do servidor, durante o periodo da avaliagdo.

§ 20 Uma vez utilizado o referido formulario, devera ser dada ciéncia inequivoca de todo o seu contetido ao servidor avaliado,
anexando-o0, aos Formularios de Avaliacdo do mesmo, devendo todos ser entregues no prazo estabelecido no § 10, do art.
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13 deste Decreto.

§ 30 Ao formulério indicado no caput deste artigo, sera aplicado, no que couber, o disposto no art. 10 deste Decreto, e ndo
sera objeto de qualquer registro de dados no Sistema Informatizado de Avaliagdo Funcional.

Art. 12. Incumbe as Chefias Imediatas, a devolu¢do ou a solicitagdo imediata, ao respectivo érgéo de gestédo de pessoas, de
formulério de servidor que, embora lotado no setor de trabalho, exerca suas fun¢cfes em outro local, ou que, embora exerca
suas fun¢des no setor, ndo tenha recebido o formulario, respectivamente.

§ 1o Adevolucéo do formulario, prevista no caput deste artigo, sera realizada mediante oficio ou correspondéncia interna (Cl)
ao respectivo 6rgao de gestéo de pessoas, devendo-se fazer constar informacdes sobre a lotagédo do servidor cujo formulario
esteja sendo devolvido, inclusive quanto a regularidade ou ndo da situacéo.

§ 20 Apurada qualquer irregularidade quanto a lotacéo de servidor, durante a Avaliacdo Funcional de Desempenho de 2014,
deverao ser adotadas todas as medidas administrativas para 0 saneamento da mesma, sob pena de suspenséao da divulgacéo
do resultado final da Avaliacéo Funcional de Desempenho para o servidor em situacao irregular.

§ 30 Amanutencéo da irregularidade de lotac&@o do servidor, apds terem sido frustradas todas as medidas administrativas
pertinentes, implicara na desconsideracao, para quaisquer efeitos, inclusive para a concesséo de eventuais promoc¢des
funcionais, de sua respectiva avaliacao.

§ 40 As omissdes verificadas nos procedimentos previstos neste artigo serdo comunicadas, pelo érgdo de gestédo de
pessoas, ao titular da Pasta, para a apuracéo de eventual responsabilidade funcional dos envolvidos, na forma e prazos
previstos na Lei Municipal no 4.928/92.

Art. 13. Os formulérios da Avaliacdo Funcional de Desempenho serdo devidamente lancados no Sistema Informatizado de
Avaliacdo Funcional no periodo de 03 a 28 de novembro de 2014, prazo este, no qual devera a Comissao Avaliadora
preencher o formulério de avaliacé@o e dar ciéncia das avaliacfes individuais de cada servidor aos mesmos, na forma da
alinea "c", doinciso IV, do art. 3o deste Decreto.

§ 10 Todos os formularios da avaliag&o (inclusive os de acompanhamento de servidor durante a avaliacao, se utilizados)
deverao ser entregues ao respectivo 6rgao de gestao de pessoas, no periodo de 01 a 05 de dezembro de 2014, apds o devido
lancamento no Sistema de Avaliacéo Funcional de Desempenho.

§ 20 O langamento no Sistema de Avaliagdo Funcional de Desempenho sera realizado por servidores designados pelas
Secretarias ou demais Orgéos, que receberao treinamento para tanto.

§ 30 Incumbe aos digitadores a verificag&o prévia de eventual preenchimento parcial, a lapis, a caneta vermelha, identificacdo
de rasuras, borrées, uso de corretivos, ou ainda, a auséncia de preenchimento de itens dos formularios, casos estes em que
deverdo proceder a imediata devolucdo do formulario da Comissdo Avaliadora, para a corre¢éo do problema em tempo habil
arealizacdo de novo lancamento e posterior devolucédo na forma e prazo previstos neste artigo.

§ 40 Os formularios dos servidores da Administracédo Direta dever&o ser entregues na Diretoria de Gestdo de Pessoas/
SMRH e os dos servidores das Autarquias e Fundacao nos respectivos Orgdos de Gestao de Pessoas, devidamente
preenchidos, sob pena de devolucao imediata para complementagdo ou ajuste, no prazo improrrogavel de trés (3) dias Uteis.

§ 50 As Chefias Imediatas serdo responsabilizadas, nos termos da Lei no 4.928/92, na hipétese de n&o entregarem os
formularios de seus servidores até 05 de dezembro de 2014, devidamente preenchidos ou justificados o seu ndo preenchimento,
conforme determina este Decreto.

Dos Recursos

Art. 14. Os servidores que discordarem da avaliacéo feita pela Comisséo Avaliadora, poderao dela recorrer, individualmente,
em instancia Unica, através de requerimento de recurso devidamente fundamentado, no periodo de 08.12.2014 a 15.12.2014,
devendo os servidores da Administracéo Direta protocoliza-lo junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas/SMRH e os servidores
das Autarquias nos respectivos 6rgaos de gestdo de pessoas, em duas vias, conforme modelo constante do Anexo VIII
deste Decreto.

§ 10 Os recursos serdo analisados por Comissdo Recursal, designada pelo titular da Pasta do setor de trabalho, no qual o
recorrente foi avaliado, e obedeceréo aos seguintes critérios:

l. a Comissao Recursal sera composta por até 3 (trés) avaliadores que acompanharam efetivamente o desempenho do
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recorrente no periodo da avaliagao recorrida, sendo-lhe vedado consignar, no(s) item(ns) recorrido(s), desempenho inferior ao
obtido na avaliacéo recorrida;

I. serao revistos apenas os fatores de avaliacdo devidamente indicados pelo recorrente e que tenham sido devidamente
fundamentados por escrito no recurso;

M. ndo serdo analisados recursos protocolizados fora do prazo estipulado no caput deste artigo, bem como serdo
indeferidos de plano os recursos ndo fundamentados.

§ 20 Para a avaliagao recorrida, prevalecera a pontuacao obtida apds o julgamento do mesmo, observando-se o disposto na
parte final do inciso |, do § 1o deste artigo.

§ 30 N&o caberé recurso dos registros lan¢ados no "Formulério de Acompanhamento de Servidor na Avaliagdo Funcional de
Desempenho 2014".

Disposi¢cdes Gerais

Art. 15. Verificadas, na fase de revisao dos formularios pelo 6rgéo de gestéo de pessoas, situagdes excepcionais, nas quais
os servidores tenham deixado de exarar ciéncia, deverdo ser os mesmos notificados a fazé-lo, no prazo de cinco (5) dias
corridos, a contar da data de recebimento da notificacao.

§ 10 As notificagBes poderao, a critério do érgéo de gestéo de pessoas, ser expedidas com cépia do formulario referido no
caput deste artigo, e neste caso, a ciéncia presumir-se-a dada com a juntada do Aviso de Recebimento (A.R.) ao formulario
original.

§ 20 No caso do Aviso de Recebimento (A.R.) ndo ter sido assinado pelo préprio servidor, este podera ser notificado por meio
do Jornal Oficial do Municipio.

§ 30 Aciéncia podera, também, ser exarada por procurador do servidor, desde que entregue ao 6rgéo de gestéo de pessoas,
cOpia da respectiva procuragdo, sendo esta posteriormente juntada ao formulario para fins de arquivamento.

§ 40 Na hipétese do caput deste artigo, o servidor podera, excepcionalmente, interpor recurso em face da avaliacéo realizada
pela Comissédo Avaliadora, no prazo de trés (3) dias Uteis, a contar da efetivacédo da ciéncia que tenha sido realizada por
qualquer das formas acima descritas, observando, no que couber, o disposto no art. 14 deste Decreto.

Art. 16. Identificadas, ainda na fase de revisao dos formularios pelo érgéo de gestéo de pessoas, situacbes de extravio ou de
nao recebimento de formulérios de avaliagdo da Comisséo Avaliadora, no prazo previsto no art. 12 deste Decreto, deverdo
ser realizadas novas notificagdes as mesmas, que terdo o prazo de cinco (5) dias Uteis para novo preenchimento e entrega,
a contar do recebimento da comunicacéo, que contera, obrigatoriamente, nova via do formulario.

8 1o Aentrega devera ser realizada no prazo do caput deste artigo, junto ao respectivo 6rgao de gestao de pessoas, e devera
estar acompanhada de justificativa por escrito que identifique a ocorréncia, sendo que o formulario serd posteriormente
lancado pelo 6rgéo de gestéo de pessoas, no Sistema Informatizado de Avaliacdo Funcional.

§ 20 Ajustificativa acima indicada, sera analisada pelo respectivo 6rgéo de gestéo de pessoas, no intuito de se verificarem
eventuais indicios de irregularidades no ambito do servigo publico municipal e demais diligéncias cabiveis.

Art. 17. Computar-se-ao, até o triplo, os prazos das notificacdes e demais diligéncias previstas neste Decreto que se refiram
a servidores que se encontrem fora do pais.

Art. 18. Os servidores que nao atingirem a média estabelecida no paragrafo tnico do art. 50 deste Decreto deverdo participar
do Programa Avaliagcao de Desempenho, nos termos do contido no Decreto no 981/2008.

Art. 19. As sugestes e criticas ao processo de Avaliagdo Funcional de Desempenho seréo recebidas pelos respectivos
Orgéos de gestao de pessoas até o dia 27.12.2014, desde que contenham fundamentacéo escrita.

Art. 20. As situagBes que ndo se enquadrem nas disposi¢des deste Decreto serdo analisadas e resolvidas pelo Secretario
Municipal de Recursos Humanos ou Titulares Autarquicos, conforme o caso.

Art. 21. Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario

Londrina, 13 de fevereiro de 2014. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
de Governo, Kéatia Regina Mathias Marcos Gomes - Secretaria de Recursos Humanos, Sonia Maria Nobre Gimenez -
Superintendente da ACESF, Mohamad El Kadri - Diretor Superintendente da Autarquia Municipal de Saude, Denilson Vieira
Novaes - Superintendente da CAAPSML, Marcio José Gomes Corréa - Diretor Presidente da FEL, Bruno Veronesi - Diretor
Presidente do CODEL, Ignes Dequech Alvares - Diretora Presidente do IPPUL
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Anexo | do Decreto n° 162/2014

Prefeitura do Municipio de 12
Londrina
Nome: Matricula:
Cargo: Lotagdo:
Data final para entrega do formulario devidamente preenchido e digitado:
Duavidas: 3372-4061 (SMRH), 3372-9822 (Saude), 3376-2535 (Caapsml), 3323-7275 (Acesf), 3372-4719 (Ippul).

Informacéo inicial: Para que os resultados constituam efetivos instrumentos de gestdo de pessoas e considerando que a avaliacéo é vertical e horizontal,
torna-se fundamental que os avaliadores se disponham a agir com justica, bom senso e imparcialidade, de forma a ndo comprometer a sua andlise. O éxito
deste processo de avaliagéo depende da disponibilidade dos avaliadores e do avaliado em participarem dele com maturidade profissional e respeito mutuo.

INSTRUGOES BASICAS DE PREENCHIMENTO (CONSULTAR O DECRETO N° 162/2014, PARA OUTRAS DUVIDAS)

1. Leia com atengdo as descri¢cdes dos fatores contidas neste
formulério.

4. N&o deixe nenhum fator sem avaliag&@o. Confira bem o preenchimento.

2. Seja 0 mais objetivo e imparcial possivel em suas escolhas. |5. Indique apenas uma alternativa para cada fator avaliado.

3. Né&o rasure o formulério, evitando, assim, dupla|6. Assinale com “X" a op¢do que melhor descreva a atuagdo do servidor diante dos fatores
interpretacéo, o que podera anular esta avaliagao. em avaliacao e respectivas alternativas analisadas.

FORMULARIO DE AVALIAGAO DE DESEMPEMHO — 2014 / CHEFIA IMEDIATA + 2 SERVIDORES ELEITOS
Grupo: OPERACIONAL

Descricdo dos Fatores / Item:

|RESPONSABILIDADE

1. Co

nsidere o comprometimento e empenho nas suas atividades, e o cuidado no uso de materiais e equipamentos a sua disposi¢éo.

O

a) E comprometido e responsavel, evita desperdicios no uso de equipamentos e materiais, visando otimizar o consumo.

O

b) E empenhado em seu trabalho e zeloso na utilizagdo dos equipamentos e materiais.

¢) Mostra-se comprometido em seu trabalho, porém na utilizagéo de equipamentos e materiais observa-se que ha desperdicios.

O

d) Ndo é comprometido e empenhado em seu trabalho, negligenciando o uso de materiais e equipamentos de trabalho, causando prejuizos 3|
instituicao.

ASSIDUIDADE

2. Co

realizacdo das atribuigdes que lhe compete.

nsidere a assiduidade quanto ao comparecimento ao trabalho e o cumprimento integral da jornada determinada e ocupacdo do tempo para

O

a) Nao se ausenta do trabalho e aproveita 0 maximo do seu tempo na realizagcdo das atribuicdes que lhe compete.

O

b) E assiduo, com auséncias previstas em lei, e dificiimente ndo est4 em seu local de trabalho realizando as atribuicbes de sua competéncia.

O

c) Teve uma falta injustificada e/ou ausenta-se durante o expediente, sem aviso, para assuntos particulares, mesmo orientado a néo fazé-lo.

O

d) Teve duas ou mais faltas injustificadas e/ou ausenta-se sem aviso para assuntos particulares, prejudicando o ambiente de trabalho, mesmo
consciente sobre a ilegalidade desta préatica.

DISC

IPLINA

3. Co

nsidere a disciplina do avaliado quanto ao cumprimento das regras, normas, regulamentos e ordens de servico.

O

a) Cumpre, é atento e se mantém atualizado sobre as regras, normas, regulamentos e ordens de servico da instituicéo.

O

b) Cumpre normas, regras, regulamentos e ordens de servi¢co conforme orientacgao.

O

¢) Resiste em cumprir normas, regras, regulamentos e ordens de servigo, precisando ser lembrado das mesmas.

O

d) N&o acata as orientagdes e ndo cumpre normas, regras, regulamentos e ordens de servico.

QUALIDADE DO TRABALHO

4. Co

nsidere a qualidade e organizagdo no ambiente de trabalho, na entrega das atividades inerentes a funcéo.

O

a) A qualidade do trabalho entregue se sobressai, bem como a organiza¢éo do ambiente e dos materiais, facilitando a execugdo de suas atividades e
dos demais colegas.

O

b) Ha qualidade no trabalho apresentado e na organizagdo dos materiais e no ambiente de trabalho, favorecendo a execucdo das suas atividades.

¢) Apresenta qualidade no trabalho, na organiza¢do do ambiente e dos materiais somente se for orientado, causando possivel prejuizo na execugéo do
trabalho.

d) O trabalho entregue ndo tem qualidade, ndo h& organizagdo do ambiente e dos materiais, prejudicando a execucédo das suas atividades e dos
demais colegas.

continua...
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|PRODUTIVIDADE

5. Considere o trabalho produzido num dado intervalo de tempo, levando-se em consideracdo a sua complexidade e os prazos e
exigéncias estabelecidas.

a) Desenvolve as atribuicdes de seu cargo, produzindo o trabalho adequadamente, atendendo plenamente as exigéncias e os prazos

= exigidos pelo setor.

O b) O trabalho produzido atende as exigéncias do cargo e do setor, porém em situa¢des esporadicas precisa ser lembrado quanto aos prazos
estabelecidos.

O c) Realiza o trabalho, porém precisa ser orientado para que a quantidade de trabalho aumente conforme as exigéncias do cargo. Ha
dificuldade no cumprimento dos prazos estabelecidos sendo necessario supervisdo constante.

O d) O trabalho produzido ndo atende as exigéncias do cargo e do setor e dos prazos estabelecidos,mesmo com orientagdo constante da|

chefia imediata.

CONHECIMENTO DO TRABALHO E INICIATIVA

6. Considere o dominio das atividades desenvolvidas.

d

a) Tem amplo conhecimento das fun¢des a serem desenvolvidas e dos métodos e técnicas, ndo necessitando de supervisdo para cumpri-
las.

d

b) Conhece as atividades do seu trabalho, dominando métodos e técnicas para desenvolvé-las.

¢) Conhece parcialmente as atividades do seu trabalho, precisando ser orientado quanto a métodos e técnicas para desenvolvé-las.

d) Nao conhece as atividades do seu trabalho e ndo domina métodos e técnicas.

7. Considere a atualizac&o e a busca por novos conhecimentos.

a) Participa de atividades de capacitagdo, sempre busca novos conhecimentos e atua como multiplicador junto aos colegas de trabalho e/ou
demais servidores.

b) Busca novos conhecimentos, mantendo-se atualizado.

c) Demonstra interesse em buscar novos conhecimentos, mas apresenta dificuldade em se manter atualizado.

O

d) N&o busca novos conhecimentos, permanecendo desatualizado.

TRABALHO EM EQUIPE

8. Considere a habilidade de comunicagédo no trabalho em equipe.

d

a) Comunica-se bem, expressando suas idéias, opinides e informacdes de maneira clara, objetiva e tranquila, sendo habil na negociagédo e
argumentagéo.

b) Procura se comunicar, conseguindo manter comunicagao clara e objetiva.

c) Apresenta dificuldade em expressar suas idéias, opinides e informacdes de maneira clara e objetiva.

d) Nao se comunica, deixando de expressar suas idéias, opinides e informagdes.

olololo

©

onsidere, ainda quanto ao trabalho em equipe, a habilidade de empatia.

a) E muito habil e sensivel ao se colocar no lugar do outro e tem flexibilidade e abertura p/ mudanga de opini&o.

b) E sensivel ao se colocar no lugar do outro, porém apresenta dificuldades na mudanca de opini&o.

c) Apresenta dificuldade em se colocar no lugar do outro e em sensibilizar-se com os colegas.

d) N&o se coloca no lugar do outro e nem se sensibiliza com os colegas.

Considere também, no que se refere ao trabalho em equipe, a habilidade de aceitacdo de diferentes pontos de vista.

a) E habil na aceitagdo de pontos de vista diferentes do seu e incrementar decisdes a partir destes.

b) Demonstra disponibilidade em aceitar pontos de vista diferentes do seu, mas néo os pde em pratica.

c) Apresenta dificuldade em aceitar pontos de vista diferentes do seu.

=
O|Oojo|o|e|o|ojo|a

d) N&o aceita pontos de vista diferentes do seu.

COLABORACAO E INICIATIVA

11. Considere o grau de colaboracéo e iniciativa do servidor.

d

a) E colaborativo, tem interesse e disponibilidade em cooperar e apresenta propostas e solugdes, mesmo quando n&o solicitado, visando a
qualidade do trabalho.

d

b) Procura colaborar, demonstra interesse e disponibilidade em cooperar com os colegas e apresenta solu¢des e/ou sugestdes de formal
adequada.

O

c) Colabora com os colegas de trabalho e apresenta solu¢des adequadas somente quando solicitado.

d

d) Nao colabora com os colegas e ndo héa disponibilidade em apresentar solugdes e/ou sugestdes para resolucdo de problemas.

DETERMINAGAO E ENERGIA NO TRABALHO

12. Considere o esforgo pararesolver os problemas e concluir seu trabalho, sendo persistente frente as dificuldades encontradas.

a) E preocupado, esforgado e persistente frente a dificuldades e na resolugéo de problemas e procura envolver os colegas para solugio em
conjunto.

b) Consegue resolver os problemas e concluir seu trabalho, sendo persistente frente as dificuldades.

c¢) Procura esforgar-se para resolver problemas e obstaculos no trabalho, mas necessita de intervencao para sua concluséo frente a

ogo d

d) Nao se esforca para resolver problemas e concluir seu trabalho, desistindo frente as dificuldades.

ETICA PROFISSIONAL

13. Considere o comportamento do avaliado no aspecto ético profissional.

d

a) Comporta-se com ética, atuando com sigilo, discricéo e justica. Nao pratica discriminagdo em relagdo a colegas de trabalho, superiores e
publico em geral.

continua...
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O |b) Procura comportar-se obedecendo a ética, sigilo, discri¢do e justica, bem como néo discrimina colegas de trabalho, superiores e publico em geral.

0 |c) Apresenta dificuldade e necessita de orientagéo quanto a ética, sigilo, discricdo e justica, bem como em né&o discriminar colegas, superiores e publico em geral.

O |d) Nao se comporta com ética, nédo respeita o sigilo profissional, age com indiscri¢éo, falta de justi¢a e discrimina colegas de trabalho, superiores e publico em geral.

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
14. Considere a habilidade de interagdo do avaliado.
a) Estabelece e mantém 6timo nivel de interagdo com colegas, chefia e com o publico que atende.

b) Interage e se relaciona com colegas, chefias e publico em geral.

c) Eventualmente, interage e se relaciona com colegas, chefias e publico em geral.
d) Nao interage e ndo se relaciona com colegas, chefias e publico em geral.
QUALIDADE DO ATENDIMENTO AO CIDADAO

15. Considere a qualidade do atendimento prestado pelo servidor ao cidadao.

oo|o

O

[0 |a) Atende com qualidade todas as demandas e necessidades do cidad&o, propondo soluc¢des e orientacdes mesmo sem a solicitagio prévia.
O |b) Empenha-se em conhecer e entender as necessidades do cidad&o.
[0 |c) No atendimento ao cidad&o precisa de supervisdo constante para que o atendimento seja prestado com qualidade.
O |d) N&o se preocupa em conhecer e entender as solicitacdes do cidadéo e néo busca solugbes.
Campo de preenchimento exclusivo da CHEFIA IMEDIATA
Eu, , Matricula n® , declaro que esta avaliagéo foi realizada em conformidade com o Decreto n°® 162/2014.
Data: / /2014
Assinatura da Chefia Imediata Carimbo (se possuir) / Designagao
Campo de preenchimento exclusivo do 2° Avaliador
Eu, , Matricula n® , declaro que esta avaliagéo foi realizada em conformidade com o Decreto n° 162/2014.
Data: / /2014
Assinatura do 2° Avaliador Carimbo (se possuir) / Designagao
Campo de preenchimento exclusivo do 3° Avaliador
Eu, , Matricula n® , declaro que esta avaliagéo foi realizada em conformidade com o Decreto n°® 162/2014.
Data: / /2014

Assinatura do 3° Avaliador Carimbo (se possuir) / Designagao
Campo de preenchimento exclusivo do(a) Servidor(a) Avaliado(a):

Eu, <<Nome_Servidor_Sistema>>, servidor(a) publico(a) municipal, matricula funcional n® <<N°_Mat._Sistema>>, DECLARO estar ciente de todo o contedo da presente
avaliacdo. DECLARO, ainda, estar ciente de que ndo concordando com esta avaliagdo, poderei solicitar sua revisdo nos termos e prazos previstos pelo Decreto n°
162/2014, através de requerimento de recurso a ser protocolizado junto ao respectivo 6rgéo de gestéo de pessoas.

Data: / /2014

Assinatura do(a) servidor(a)

Obs.:

< >

O Decreto n° 194, de 18 de fevereiro de 2014, foi publicada no Jornal Oficial n°® 2380, de 28 de fevereiro de 2014,
sem seu respectivo anexo. A seguir, texto completo, na integra:

DECRETO N°194DE18 DE FEVEREIRO DE2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ées legais,

Considerando o deferimento dos pedidos de promog¢é&o por conhecimento, protocolizados no més de dezembro de 2013,
pertinentes aos servidores ocupantes de cargos das carreiras da Administragao Direta do Municipio de Londrina, conforme
Lei Municipal n°9.337, de 19 de janeiro de 2004 e suas altera¢fes posteriores, bem como o preenchimento dos requisitos
e da pontuacao regulamentares, previstos no Decreto Municipal n°1.052/2012, e constantes do Edital n°018/2014-DGP/
SMRH.

DECRETA:
Art.1° Decreta a Concessdo da Promocéo por Conhecimento, nos termos abaixo:

a)  Conforme Anexo Unico
b) Legislacéo: Art. 8° da Lei Municipal n®9.337, de 19 de janeiro de 2004 e alteracdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrinal8de fevereiro de 2014. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretéario de
Governo, Katia Regina Mathias Marcos Gomes - Secretaria Municipal deRecursosHumanos
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DECRETO MUNICIPAL N° 194/2014 - ANEXO UNICO
_ . Sit. Anterior Sit. Atual _ _
Servidor Cargo FUNCAO Data Vigéncia
Tab | Ret | Niv | Tab | Ret | Niv
Assisténcia em
141003 CLAUDIO MUCIN Tecnico de Gestdo  ropy, AnalisedeProjetos o 59 ;0 o9 1/1/2014
Pdblica e Servigos de
Obras
CLAUDIO ROBERTO Técnico de Gestao Assisténcia de
145246 RUEINO Publica TGPAO1 Gestio 5 | 1 5 Il 1 1/1/2014
CLODOALDO JUNIOR Agente de Gestédo Servico A —
133418 PEREIRA Publica - Transitério AGPTRUA Transit6rio ! I 45 ! 45 1/1/2014
CRISTIANE FERREIRA . . Servigo de Analise
153044 EMERICK LARA Analista de Sistemas ASIUO0L1 em Informatica 32 Il 46 32 I 46 1/1/2014
Técnico de Gestao Assistencia
134791 DARIO PIRES ROSTIROLLA publica TGPBO0O5 Técnica de 6 | 22 6 1] 22 1/1/2014
Informatica
137588 GLAUBER DE MENDONCA  |ecnicodeGestdo  opq,q  Assisténcia 6 | 5 6 I 5 1/1/2014
Publica Técnica de Obras
Assisténcia em
. ~ Andlise e
12657 HENRIQUE DE CASTRO Tecnico de Gestdo  1op0qg  Eyecucdo de 7 1 40 7 I 40 1/1/2014
SILVA Publica e L
Atividades Fiscais
e Tributarias
137480 JOAC GREGORIODASILVA — Agente de Gestdo s, senvico D4 4 1 7 4 7 1/1/2014
FILHO Publica
137685 JOAO VIEIRA DE SOUZA Tecnico de Gestdo  py g AsSisténcia 8 | 27 8 0 27 1/1/2014
Publica Técnica de Obras
Assisténcia em
JOAQUIM ALVES DE Técnico de Gestao Analise de Projetos
140996 OLIVEIRA Publica TGPC12 e Servigos de 7 | 29 7 Il 29 1/1/2014
Obras
Assisténcia em
MARCOS ANTONIO Técnico de Gestao Analise de Projetos
135194 PEDRACI Publica TGPC13 e Servicos 7 | 27 7 1] 27 1/1/2014
Agroflorestais
MARIA DOLORES DOS Técnico de Gestao Assisténcia
126233 SANTOS Publica TGPBO1 Técnica de Gestio 6 | 71 6 Il 71 1/1/2014
MARINA ELISA DE CASTRO Técnico de Gestao Assisténcia de
135461 OLIVEIRA Publica TGPAO1 Gestio 5 | 25 5 1] 25 1/1/2014
Assisténcia em
Técnico de Gestao Projetos e Servicos
139327 MAURY SILVERIO DA SILVA L TGPCO1 . | 59 7 Il 59 1/1/2014
Pdblica de Planejamento e
Gestao

O Decreto n° 195, de 18 de fevereiro de 2014, foi publicada no Jornal Oficial n°® 2380, de 28 de fevereiro de 2014,
sem seu respectivo anexo. A seguir, texto completo, na integra:

DECRETO N°195DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢bes legais,
Considerando o deferimento dos pedidos de promog¢é&o por conhecimento, protocolizados no més de dezembro de 2013,
pertinentes aos servidores ocupantes de cargos das carreiras do Magistério do Municipio de Londrina, conforme Lei Municipal
n°11.531, de 09 de abril de 2012, bem como o preenchimento dos requisitos e da pontuagéo regulamentares, previstos no
Decreto Municipal n°1.053/2012, e constantes do Edital n°019/2014-DGP/SMRH.

DECRETA:
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Art.1°Decreta a Concessao da Promocéo por Conhecimento, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico
b) Legislacéo: Art. 9° da Lei Municipal n® 11.531, de 09 de abril de 2012 e altera¢Bes posteriores.

Art. 2°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Londrina,18 de fevereiro de 2014. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
de Governo, Kétia Regina Mathias Marcos Gomes - Secretario Municipal deRecursos Humanos

DECRETO MUNICIPAL N° 195/2014 - ANEXO UNICO

) . Sit. Anterior Sit. Atual _ _
Servidor Cargo FUNCAO Data Vigéncia
Tab Ref Niv Tab Ref Niv

CARMEN ALONSO Docéncia das Séries

334448 RODRIGUES Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 11 1l 38 11 I 38 1/1/2014
Fundamental
Docéncia das Séries
327018 i RUSEF SRS, Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 11 1 110 11 Iv 110 1/1/2014
BELCHIOR
Fundamental

Docéncia das Séries
REGIANE CRISTINA o )
350257 PONCE WESTIN ROCHA Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 11 | 3 11 Il 3 1/1/2014
Fundamental

Docéncia das Séries
353752 SIS RS Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 11 | 1 11 Il 1 1/1/2014

ZASIOS Fundamental

< >

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°. PAL/SMGP-0176/2013
PREGAO ELETRONICO N°. PG/SMGP-0221/2013
PUBLICADO EM 21/11/2011 - JORNAL OFICIAL N° 2375 - PAGINA 51.

OBJETO: Prestacéo de servigcos de avaliagao psicolégica com fim de obtencéo do Porte de Arma de Fogo para o quadro da
Guarda Municipal de Londrina, conforme dispde o art. 49, lll, da Lei n°® 10.826.

ONDE SELE:

TERMO DE RATIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Com base nas informacgfes constantes neste Processo Administrativo, modalidade Pregéo Presencial n.° PG/SMGP-0221/
2013, nos termos do art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO a presente licitagéo, ficando convocado o vencedor
para a assinatura da Ata de Registro de Precos, nos termos previstos no Edital. Uma vez cumpridas as formalidades de
estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

LEIA-SE:

TERMO DE RATIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Com base nas informacdes constantes neste Processo Administrativo, modalidade Pregé&o Eletrdnico n.° PG/SMGP-0221/
2013, nos termos do art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO a presente licitagéo, ficando convocado o vencedor
para a assinatura do Contrato, nos termos previstos no Edital. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade

ao ato na forma da lei.

Londrina/PR, 28 de fevereiro de 2014.Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestao Publica

EXPEDIENTE
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