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A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:
Art. 1° A Stimula da Lei Municipal n° 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:
SUMULA: Dispde sobre as medidas de protecéio aos animais de tracéo e de atenc&o aos trabalhadores que utilizam veiculos de trag&o animal.
Art. 2° O Art. 1° da Lei Municipal n°® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° Ficam instituidas no @mbito do Municipio de Londrina medidas de Protecdo aos Animais de Tracdo e de Atengdo aos Trabalhadores que
utilizam veiculos de tragéo animal.

Art. 3° O Art. 2° da Lei Municipal n°® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2° As medidas previstas nesta Lei tém por finalidade implantar solugdes que conciliem a protecéo aos animais de tragéo, a redugéo de impactos
ambientais e a melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores que utilizam veiculos de tragdo animal, mediante sua reintegragdo ao mercado de
trabalho.

Art. 4° O caput do Art. 3° da Lei Municipal n® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3° As medidas de aten¢do aos carroceiros poderdo compreender:

()

Art. 5° O Art. 4° da Lei Municipal n°® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 4° As medidas de protecdo ambiental aos animais viabilizardo o encaminhamento dos cavalos a lares temporarios, organizagfes nao
governamentais (ONGSs) e santudrios, com prioridade para adogdo responsavel, mediante manifestacéo voluntaria do proprietario de que ndo possui
condigbes de manté-lo, conforme regulamentagéo por decreto.

Art. 6° O Art. 5° da Lei Municipal n°® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5° A implantagdo das medidas instituidas por esta Lei contard com a atuagéo integrada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da
Secretaria Municipal do Trabalho, da Secretaria Prefeitura do Municipio de Londrina Estado do Paran&d Municipal do Ambiente e da Companhia
Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU.

Art. 7° O Art. 19 da Lei Municipal n® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 19. A implantacao das medidas de prote¢do aos animais de tracao e de atengdo aos trabalhadores que utilizam veiculo de tracao animal sera
custeada com recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente e/ou do Fundo Municipal de Prote¢@o Animal.

Art. 8° O Art. 20 da Lei Municipal n® 13.961, de 15 de julho de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 20 As despesas decorrentes das medidas implantadas por esta Lei dependerdo de aprovacado pelo Conselho Municipal do Meio Ambiente -
CONSEMA e/ou pelo Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos Animais — COMUPDA.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 16 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.

PROJETO DE LEI N.° 344/2025
Autoria: Poder Executivo

LEI N.° 14046, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Prorroga a vigéncia do Plano Municipal de Educac&o (PME), estipulada pela Lei Municipal n° 12.291, de 23 de junho de 2015, e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
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LEL

Art. 1° Fica prorrogada até 31 de dezembro de 2026 a vigéncia do Plano Municipal de Educacéo de Londrina (PME), estipulada na Lei Municipal n°
12.291, de 23 de junho de 2015.

Art. 2° O Plano Municipal de Educagéo de Londrina (PME) continuara orientando as politicas publicas educacionais do Municipio, preservando suas
diretrizes, metas e estratégias, até que seja elaborada e aprovada nova lei que institua o préximo PME.

Paragrafo Unico. A elaboracéo e aprovagdo do PME devera ocorrer com base em processo participativo, conduzido pela Comissao Gestora instituida
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° Compete & Comisséo Gestora do Plano Municipal de Educagéo de Londrina (PME):
| — coordenar o processo de prorrogacédo do PME, elaborando a andlise técnica e a justificativa formal a luz da Lei Federal n°® 14.934/2024;

Il — monitorar e avaliar o cumprimento das metas e estratégias vigentes, identificando avancos, desafios e indicadores atualizados da educacéo
municipal;

Il — organizar e sistematizar os dados e informagdes educacionais, de modo a subsidiar o diagnéstico para o novo ciclo do Plano;

IV — propor diretrizes, objetivos e encaminhamentos para a atualizacdo do PME, assegurando ampla participagdo dos diferentes segmentos da
sociedade civil e educacional;

V — planejar e coordenar o processo de consulta e debate publico, envolvendo as redes de ensino, instituicbes de ensino superior, entidades
representativas e conselhos;

VI — elaborar o relatério técnico consolidado, com as recomendagdes relativas a prorrogagdo e as bases para o novo Plano Municipal de Educacéo;
VIl — subsidiar o Poder Executivo na formulacédo do Projeto de Lei que instituird o préximo Plano Municipal de Educagéo.
Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as providéncias administrativas necessarias a execugao desta Lei, incluindo:
| — a manutengédo das acdes e metas do PME vigente durante o periodo prorrogado;
1] — 0 apoio técnico, administrativo e financeiro as atividades da Comissao Gestora;
Il —a publicagéo dos relatérios e resultados do monitoramento, garantindo transparéncia e controle social.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 16 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.

PROJETO DE LEI N.° 345/2025
Autoria: Poder Executivo

LEI N.° 14047, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Declara de Utilidade Publica a Associacdo de Moradores Amigos Santa Cruz Conjunto Habitacional Luiz de S& com sede e foro neste
Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO ASEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a Associacdo de Moradores Amigos Santa Cruz Conjunto Habitacional Luiz de S&, com sede e foro neste
Municipio.

Paragrafo Unico. Essa entidade, salvo por motivo devidamente justificado, devera, até o dia 30 (trinta) de Abril de cada ano, apresentar a Secretaria
municipal de Governo, relatério circunstanciado dos servicos prestados a coletividade no ano presente.

Art. 2° Cessardo automaticamente os efeitos de declaragdo de Utilidade Publica caso essa entidade:

I — deixe de cumprir a exigéncia contida no paragrafo Unico do artigo 1° desta Lei;

Il — altere a finalidade para qual foi instituida ou se negue a cumpri-la; e

Il — modifique seu estatuto ou sua denominagéo e, dentro de 30 (trinta) dias, contados da averbagdo no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos, ndo o comunique ao 6rgdo competente do Municipio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 16 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.

PROJETO DE LEI N° 225/2022
Autoria: Mestre Madureira

LEI N.° 14048, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Altera os artigos 1° e 3° da Lei n® 9.446/2004, que institui no Municipio de Londrina a Semana Municipal de Incentivo & Amamentacao.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° O artigo 1° da Lei n°® 9.446/2004 passa a vigorar com a seguinte redagédo:

Art. 1° Fica instituida no Municipio de Londrina a Semana Municipal de Incentivo a Amamentacéo, a ser realizada anualmente no periodo de 1°a 7

de agosto, com o objetivo de sensibilizar a sociedade sobre a importancia do aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida e do aleitamento
complementar até, no minimo, dois anos de idade da crianca.
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Paragrafo Gnico. O Poder Executivo incentivara a adocdo dessa medida por todos os 6rgéos e secretarias, com vistas a promover mobilizacdes e
acdes integradas durante o referido periodo.

Art. 2° O artigo 3° da Lei n° 9.446/2004, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3° A Semana Municipal de Incentivo &8 Amamentacao sera realizada, anualmente, no periodo de 1° a 7 de agosto, em consonancia com a Semana
Mundial de Aleitamento Materno, devendo ser precedida por agdes preparatérias, como concursos de desenhos entre estudantes da rede municipal,
campanhas educativas e outras atividades voltadas a promocéao, protecéo e apoio ao aleitamento materno.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 16 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 237/2025

Autoria: Michele Sireia Thomazinho
Aprovado com a Emenda n° 1

LEI N.° 14050, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre o direito das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) de ingressar e permanecer em locais publicos ou privados
portando alimentos para consumo préprio e utensilios de uso pessoal e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEL

Art. 1° Fica assegurado as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) o direito de ingressar e permanecer em quaisquer ambientes publicos
ou privados, no Municipio de Londrina, portando:

| — alimentos para consumo préprio;
Il — utensilios e objetos de uso pessoal indispensaveis a sua rotina.

Art. 2° Configura-se pratica discriminatéria a negativa de acesso ou permanéncia em desconformidade ao previsto nesta Lei, por auséncia de
adaptacao razoavel, nos termos do § 1° do artigo 4° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), ficando o
responsavel sujeito as sangdes previstas na legislagéo vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Londrina, 16 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

PROJETO DE LEI N.° 254/2025
Autoria: Sidnei Matias

LEI N.° 14052, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Altera o Anexo Il da Lei n° 12.575, de 29 de setembro de 2017.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° O Anexo Il da Lei Municipal n° 12.575, de 29 de setembro de 2017, passa a vigorar acrescido das seguintes faces:

FACE BAIRRO ANO 2025
020201101 GLEBA P LONDRINA 7,19
020301051 BAIRRO BOA VISTA 546,22
020301052 BAIRRO BOA VISTA 546,22
030401213 VIL INDUSTRIAL 359,36
030402301 PRQ JAMAICA 323,32
030402302 PRQ JAMAICA 323,32
030402303 PRQ JAMAICA 7,19
030402311 PRQ JAMAICA 7,19
030402312 PRQ JAMAICA 7,19
040201671 JARDIM PROGRESSO 222,57
040201672 JARDIM PROGRESSO 66,67
040303733 REM LT 28 G LIND 7,19
040305131 GL RIB LINDOIA 7,19
040401111 VILA MATTOS 718,71
040401112 VILA MATTOS 718,71
040401113 VILA MATTOS 718,71
040401121 JARDIM HELENA 718,71
040401122 JARDIM HELENA 718,71
040401123 JARDIM HELENA 718,71
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040401124 JARDIM HELENA 718,71
040401131 JARDIM HELENA 7,19
040401132 JARDIM HELENA 7,19
040401133 JARDIM HELENA 7,19
040401134 JARDIM HELENA 7,19
040502301 GLEBA LINDOIA 172,49
040502302 GLEBA LINDOIA 172,49
040502303 GLEBA LINDOIA 172,49
040502311 GLEBA LINDOIA 7,18
040502321 INSHALLAH 543,51
040502322 INSHALLAH 543,51
040502331 INSHALLAH 543,51
040502332 INSHALLAH 543,51
040502333 INSHALLAH 543,51
040502341 INSHALLAH 71,87
040502342 INSHALLAH 7,19
040502351 GLEBA LINDOIA 7,19
040502352 GLEBA LINDOIA 86,01
040502353 GLEBA LINDOIA 86,01
040502361 GLEBA LINDOIA 7,19
040502362 GLEBA LINDOIA 86,01
040502363 GLEBA LINDOIA 7,19
040600029 AEROPORTO 7,19
040607941 PAYSAGE TERRA NOVA 617,80
040701244 GL RIB CAMBE 7,18
040702232 GLEBA RIB CAMBE 163,27
040702311 AEROPORTO 7,19
040702312 AEROPORTO 7,19
040702313 AEROPORTO 7,19
050200055 JAD JOCKEY CLUB 287,48
050200571 GLEBA CAMBE 149,92
050301494 JAD MARIA LUCIA 344,98
050302084 GLEBA CAMBE 7,19
050303124 JD SANTA RITA Il 431,23
050307573 CIDADE IND LONDRINA I 63,44
050308061 CIDADE IND LONDRINA 44,34
050308062 CIDADE IND LONDRINA 44,34
050308071 GLEBA JACUTINGA 474,35
050308072 GLEBA JACUTINGA 474,35
050308073 GLEBA JACUTINGA 474,35
060105135 TRIANON PARK RESID 114,99
060105136 TRIANON PARK RESID 7,19
060106801 ZACARIA M MOREIRA 180,67
060106802 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 182,76
060106803 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 180,67
060106804 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 180,67
060106811 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 180,67
060106821 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 54,20
060106822 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 54,20
060106823 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 180,67
060106831 ZACARIA - MARIA ROSARIA MOREIRA 54,20
060106991 GLEBA RIB CAFEZAL 94,98
060107001 GLEBA RIB CAFEZAL 145,45
060107002 GLEBA RIB CAFEZAL 145,45
060200544 GLEBA FAZ PALHANO 215,61
060201285 GL FAZ PALHANO 7,19
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060202543 GLEBA F PALHANO 862,45
060202544 GLEBA F PALHANO 243,80
060202545 GLEBA F PALHANO 243,80
060202546 GLEBA F PALHANO 243,80
060202641 TERRAS SANTANA II 172,49
060202642 TERRAS SANTANA || 574,97
060202651 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 1.297,18
060202652 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 1.297,18
060202661 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 1.297,18
060202662 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 1.297,18
060202671 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 1.297,18
060202672 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 192,53
060202681 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 8,29
060202691 LTE 3B1 GL FAZ PALHANO 192,53
060202741 GLEBA P LONDRINA 331,26
060202742 GLEBA P LONDRINA 331,26
060202743 GLEBA P LONDRINA 331,26
060202751 GLEBA P LONDRINA 58,05
060202752 GLEBA P LONDRINA 58,05
060202753 GLEBA P LONDRINA 7,19
060202754 GLEBA P LONDRINA 7,19
060202761 GLEBA FAZ PALHANO 34,50
060202771 GLEBA FAZ PALHANO 566,65
060202772 GLEBA FAZ PALHANO 566,65
060300825 JAD NIKO 359,36
060303111 JAD BELA SUICA 2.443,62
060303112 JAD BELA SUICA 2.443,62
060303121 JAD BELA SUICA 7,19
060303122 JAD BELA SUICA 7,19
060404401 GLEBA CAMBE 481,20
060504934 GLEBA RIB CAFEZAL 71,84
060505895 RESERVA SALTINHO 320,00
060505896 RESERVA SALTINHO 320,00
060505897 RESERVA SALTINHO 320,00
060505898 RESERVA SALTINHO 320,00

060506451 LT 89/ABC-1-A GL CAFEZAL 154,23
060506452 LT 89/ABC-1-A GL CAFEZAL 154,23
060506461 JD HELMUT BAER 7,19

060506471 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506472 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506473 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506474 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506481 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506482 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506483 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
060506484 RESIDENCIAL ALVORADA 46,64
070109942 RES HORIZONTE 172,49
070109943 RES HORIZONTE 172,49
070110631 GLEBA JACUTINGA 443,59
070110632 GLEBA JACUTINGA 443,59
070110633 GLEBA JACUTINGA 456,41
070110641 GLEBA JACUTINGA 158,12
070110642 GLEBA JACUTINGA 158,12
070110643 GLEBA JACUTINGA 158,12
070110651 JALTO B VISTAII 258,74
070110652 JALTO B VISTAI 258,74
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070110653 JALTO B VISTA Il 258,74
070110654 JALTO B VISTA Il 258,74
070110655 JALTO B VISTA Il 258,74
070110661 VILA NOSSA SENHROA DO DESTERRO 718,71
070110662 VILA NOSSA SENHROA DO DESTERRO 718,71
070110671 VILA NOSSA SENHROA DO DESTERRO 718,71
070110672 VILA NOSSA SENHROA DO DESTERRO 718,71
070110673 VILA NOSSA SENHROA DO DESTERRO 7,19

070110681 LOT REAL PARK Il 235,50
070110682 LOT REAL PARK Il 7,19

070110683 LOT REAL PARK Il 235,50
070110684 LOT REAL PARK Il 7,19

070209811 JARDIM MARACI 51,89

070209812 JARDIM MARACI 225,93
070209821 JARDIM MARACI 314,93
070209822 JARDIM MARACI 314,93
070209823 JARDIM MARACI 314,93
070209824 JARDIM MARACI 314,93
070209831 JARDIM MARACI 314,93
070209832 JARDIM MARACI 314,93
070209833 JARDIM MARACI 314,93
070209834 JARDIM MARACI 314,93
070209835 JARDIM MARACI 51,89
070209836 JARDIM MARACI 314,93
070209841 JARDIM MARACI 314,93
070209842 JARDIM MARACI 314,93
070209843 JARDIM MARACI 314,93
070209851 JARDIM MARACI 314,93
070209852 JARDIM MARACI 314,93
070209853 JARDIM MARACI 314,93
070209861 JARDIM MARACI 314,93
070209862 JARDIM MARACI 314,93
070209863 JARDIM MARACI 314,93
070209871 JARDIM MARACI 314,93
070209872 JARDIM MARACI 314,93
070209881 JARDIM MARACI 7,19

070209882 JARDIM MARACI 7,19

070209883 JARDIM MARACI 147,20
070209891 JARDIM MARACI 51,89
070209901 GLEBA RIB JACUTINGA 52,35

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 17 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.

PROJETO DE LEI N.° 330/2025
Autoria: Poder Executivo

LEI N.° 14053, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Altera a Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° A Simula da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagao:

SUMULA: Delega a Londrina lluminagéio S.A. a prestacéo do servigo de iluminag&o publica municipal.

Art. 2° O Artigo 1° da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° A responsabilidade pela prestacdo do servico publico de modernizagdo, otimizagdo, expanséo, operagdo e manutencéo do sistema de
iluminacé&o publica do Municipio de Londrina fica delegada a Londrina lluminag&o S.A.

Art. 3° O Artigo 1°-A da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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Art. 1°-A. Fica autorizado ao Municipio de Londrina adquirir, direta ou indiretamente, acdes em quantidade suficiente que lhe garantam o controle
acionario da Londrina lluminagdo S.A., transformando-a em sociedade de economia mista.

()
Art. 4° O Artigo 1°-B da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 1°-B. A Londrina lluminagdo S.A. fica autorizada a participar:

| - de sociedade de propésito especifico — SPE com natureza de empresa limitada ou sociedade anénima com um objetivo especifico;
Il - de sociedades, empresas, consorcios e afins, correlatas ao seu objeto social, preferencialmente como majoritaria, sempre integrando o
bloco de controle, garantido direito de veto nas matérias de relevancia econdmica, administrativa e operacional.

Art. 5° O titulo do Capitulo Il da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagao:

} CAPITULO II .
DAS OBRIGACOES DA LONDRINA ILUMINACAO S.A

Art. 6° O Artigo 3° da Lei Municipal n® 12.194, de 03 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 3° A elaboragéo de projeto, implantacéo, expansédo, operacéo e manutencao das instalagdes de iluminacéo publica sdo de responsabilidade da
Londrina lluminagdo S.A.

Art. 7° O Artigo 3°-A da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3°-A. A Londrina lluminagédo S.A. fica autorizada a realizar servicos de iluminagdo em bens publicos do Municipio de Londrina, incluindo
decoracdes ornamentais e/ou cénicas em datas comemorativas, decoragdo natalina, festas populares e eventos culturais.

Art. 8° Acresce 0 Artigo 3°-B a Lei n° 12.194, de 3 de novembro de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3°-B. A Londrina lluminagéo S.A. fica autorizada a realizar servigos de manutengao elétrica/predial nos préprios publicos municipais e nos iméveis
ocupados pelo Poder Publico Municipal.

Art. 9° O Artigo 4° da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 4° Constituem responsabilidades da Londrina lluminagéo S.A.:

| - operar, manter e expandir sistema de iluminagdo publica, compreendendo iluminagdo urbana eornamental, incluindo decoragdes
ornamentais em datas comemorativas;

Il - planejar, implantar, executar, recuperar, manter e melhorar os sistemas municipais deiluminagéo publica;

1l1- montar, reparar e instalar sistemas e equipamentos de iluminagao, sinalizagdo, monitoramentoe sensoriamento em vias publicas, rodovias,
ferrovias, portos e aeroporto;

IV- oferecer solugdes integradas de iluminacéo publica, utilizando-se das tecnologias deinformagéo e telecomunicagdes;

V - comercializar equipamentos relacionados ao objeto social;

VI- prover operagao, planejamento e gerenciamento de servigos técnicos, administrativos,financeiros, comerciais e correlatos com o objeto
da sociedade;

Vil - prestar servicos administrativos, financeiros e outros que sejam necessarios ao regulardesenvolvimento empresarial de suas
subsidiarias, controladoras, controladas e/ou coligadas, que direta ou indiretamente possuam participacéo social da Londrina lluminagéo S.A.,
podendo, para tanto, firmar contratos de gestao e/ou outros instrumentos normativos com 0s mesmos;

Vil - realizar servigos de podas de levante (higienizagdo) nas arvores de toda a cidade de Londrina,bem como de seus distritos, a
fim de potencializar e assegurar a eficiéncia do sistema de iluminagdo publica;

IX- implantar sistemas de monitoramento para segurancga e preservagao de vias e logradourospublicos;

X - adquirir, instalar e manter sistema de eficiéncia energética além de outras atividades correlatas;

XI- montar, reparar, distribuir, monitorar e instalar redes e servigos de telecomunicagdes;

Xl - planejar, implantar, executar, recuperar, manter e melhorar os sistemas elétricos e periféricosde préprios publicos;

Xl - desenvolver servigos, equipamentos e dispositivos para projetos de cidades inteligentes(smart cities).

Art. 10. Os incisos | e Ill e o caput do Artigo 5° da Lei Municipal n° 12.194, de 3 de novembro de 2014, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5° Constituem também responsabilidade da Londrina lluminacéo S.A. proceder o rebaixamento das lampadas e luminarias dos postes de
iluminac&o publica em frente das escolas municipais e estaduais, observado o seguinte:

| — o rebaixamento das lampadas e luminarias devera ser precedido de projetos técnicos elaborados pela Londrina lluminagdo S.A.;
()
11} —aLondrina lluminagdo S.A. devera executar o rebaixamento no prazo maximo de trintas dias a contar da elaboragéo dos projetos técnicos.
Art. 11. O caput do Artigo 6° da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 6° S&o objetivos a serem alcangados pela Londrina lluminag&o S.A.:
()
Art. 12. O Artigo 7° da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
Art. 7° Fica a Londrina lluminag&o S.A. obrigada a cumprir o contrato de prestacdo de servigos, que contera as seguintes clausulas obrigatorias:
I - olocal e as condigbes de execugdo dos servi¢os a serem delimitadas no projeto de execucao;
Il - os requisitos técnicos e de qualidade para prestagao dos servicos;lll - as medi¢des dos servigos contratados;

IV- o valor do contrato, dos pagamentos e dos reajustes de precos; eV — a fiscaliza¢&o e as vistorias.

Art. 13. O Artigo 8° da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Art. 8° A Londrina lluminagdo S.A. é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
Contrato de Delegacao.

Art. 14. O Artigo 9° da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 9° Pela execucdo do Contrato de Delegagdo, o Municipio pagara a Londrina lluminagdo S.A. uma prestacdo pecuniéria, denominada
Contraprestagdo Mensal Efetiva, cujo valor sera calculado nos termos do contrato.

§ 1° Os recursos serdo preferencialmente oriundos do recolhimento da Contribuigdo para Custeio, Expanséo e Melhoria do Servigo de lluminagéo
Publica e de Sistemas de Monitoramento para Segurancga e Preservagao de Vias e Logradouros Publicos (CIP/SMSPLP).

§ 2° A principal fonte de receita da Londrina lluminagé@o S.A. sera advinda do recebimento da Contraprestacéo Mensal Efetiva da prestacéo do servigo
publico de iluminagdo publica, sendo-lhe, no entanto, facultado utilizar fontes alternativas, assessorias e complementares de receita.

§ 3° O valor da Contraprestacdo Mensal Efetiva poderéa variar de acordo com o cumprimento pela Londrina lluminagio S.A. das metas quantitativas
e dos indicadores de desempenho estabelecidos no contrato.

§ 4° A receita da Londrina lluminacé@o S.A. poderé ser constituida de recursos provenientes de dotagdes e subvencdes que lhe venham a ser feitas
ou concedidas por fundos de entidades publicas ou privadas.

Art. 15. O caput do Artigo 11 da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 11. O ndo cumprimento pela Londrina lluminagédo S.A. das clausulas do contrato de delegacéo, da legislagcdo e regulamentacdo aplicaveis,
ensejara, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal, a aplicacéo das seguintes penalidades contratuais:

()
Art. 16. Os incisos Il e V, do Artigo 12 da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passam a vigorar com as seguintes redagoes:
Art. 12 (...)
()
IIl — as vantagens auferidas pela Londrina lluminacé@o S.A. em decorréncia da infragéo;
()
Y — 0s antecedentes da Londrina lluminagdo S.A., inclusive eventuais reincidéncias.
Art. 17. O inciso lll, do Artigo 13 da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
Art. 13 (...)
()

Il — rescisdo pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do servigo de iluminacéo publica;
inadimplemento do Poder Publico, ou nos casos de desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, ndo ocasionados pela Londrina lluminacéo S.A.

Art. 18. Os paragrafos 1° e 2°, do Artigo 14 da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passam a vigorar com as seguintes redagées:
Art. 14 (..)

§ 1° A extincdo da delegagéo deverd ser precedida de aviso prévio a Londrina lluminag@o S.A., no prazo minimo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

§ 2° Em até 180 (cento e oitenta) dias antes do término da delegacéo, a Londrina lluminagao S.A. elaborara relatério pormenorizado a respeito dos
bens reversiveis, indicando os seus quantitativos, estado e vida (til remanescente.

()
Art. 19. O Artigo 15 da Lei Municipal n° 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 15. Finda a delegacao, a Londrina lluminagdo S.A. sera responsavel pelo encerramento de quaisquer contratos inerentes a delegacao celebrados
com terceiros, assumindo todos os encargos, responsabilidades e énus dai resultantes.

Art. 20. O Artigo 16 da Lei Municipal n® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 16. Na hipétese de advento do termo contratual final, a Londrina lluminag¢édo S.A. ndo fara jus a qualquer indenizagéo relativa a investimentos
vinculados aos bens da delegacéao, salvo aqueles ndo amortizados quando do término da concesséao.

Art. 21. O 8 1°, o inciso ll, as alineas “a” e “b” e 0 § 2° do Artigo 17 da Lei Municipal n°® 12.194, de 3 de novembro de 2014, passam a vigorar com as
seguintes redacoes:

Art. 17 (...)
§ 1° A indenizacao devida a Londrina lluminagdo S.A. em caso de encampagéo cobrira:
()

Il — a desoneracéo da Londrina lluminagédo S.A. em relagéo as obriga¢des decorrentes de contratos de financiamentos por esta contraidos com vistas
ao cumprimento da delegacao, conforme o caso:

a) prévia assuncéo, perante as instituicdes financeiras credoras, das obrigagcdes contratuais da

Londrina lluminacéo S.A., em especial quando a receita figurar como garantia do financiamento; ou

b)  préviaindenizacédo a Londrina lluminacédo S.A. da totalidade dos débitos remanescentes destaperante as instituicdes financeiras credoras;
e
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()

§ 2° O Poder Publico determinara a indenizagéo devida & Londrina lluminacéo S.A. antes da encampagé&o da delegagéo.

Art. 22. O Artigo 19 da Lei Municipal n° 12.194, de 3 de novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 19. Extinguir-se-a a delegagéo por ocasido da perda pelo Municipio de Londrina do controle direto ou indireto da Londrina lluminacdo S.A.
Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n® 289/2025 Autoria: Executivo Municipal
Aprovado com a Emenda n° 1.

LEI'N.° 14054, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre a criagdo do Comité Municipal de Acompanhamento e Prestacéo de Contas do Programa Estadual de Transporte Escolar -
PETE no ambito do Municipio de Londrina e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Fica criado no Municipio de Londrina o Comité Municipal de Acompanhamento e Prestacéo de Contas do Programa Estadual de Transporte
Escolar - PETE, 6rgéo consultivo, fiscalizador e responsavel por acompanhar, avaliar e propor melhorias no servigo de transporte escolar publico
municipal.
Art. 2° O Comité Municipal de Acompanhamento e Prestacédo de Contas do Programa Estadual de Transporte Escolar terd as seguintes finalidades:
| - zelar pela segurancga, qualidade e eficiéncia do transporte escolar;
Il - acompanhar o cumprimento das normas e regulamentos relativos ao transporte escolar, encaminhando os problemas identificados ao Nucleo
Regional de Educacgéo (NRE) respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis e apliquem as penalidades, quando
necessario;
Il - verificar a boa e regular aplicag&o dos recursos do Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE, encaminhando os problemas identificados
ao Nucleo Regional de Educagao (NRE) respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis e apliquem as penalidades,
guando necessario;
IV - propor politicas e agdes que visem a melhoria do transporte escolar;
V - atuar como canal de comunicagdo entre os usuarios, motoristas, escola e poder publico;
VI - analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos, contendo data, rota de transporte escolar, nimero de alunos nédo
atendidos, justificativas para as faltas e situagao quanto a reposicéo das faltas (ANEXO | da Resolugcao SEED n° 777, de 18 de fevereiro de 2013),
que deverdo ser encaminhados ao Nuicleo Regional de Educagdo (NRE), com parecer do Comité.
Art. 3° O Comité serd composto por representantes dos seguintes segmentos:

| - Secretaria Municipal de Educagao:

a) 1 (um) titular;
b) 1 (um) suplente.

Il - Diretores da Rede Estadual de Ensino:

a) 1 (um) titular;
b) 1 (um) suplente.

Il - Diretores da Rede Municipal de Ensino:

a) 1 (um) titular;
b) 1 (um) suplente.

IV - Pais de Alunos da Rede Estadual de Ensino:

a) 1 (um) titular;
b) 1 (um) suplente.

§ 1° Os membros do Comité serdo indicados por seus respectivos segmentos, titular e suplente, registrado em Ata e nomeados por ato do Poder
Executivo.

§ 2° Os representantes do Comité terdo mandato de, no maximo, 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducéo por igual periodo.

§ 3° O Comité Municipal de Acompanhamento e Prestacdo de Contas do Programa Estadual do Transporte Escolar tera 1 (um) Presidente, escolhido
entre 0s seus pares, podendo ser reeleito uma Unica vez.

§ 4° A escolha do Presidente do Comité devera recair entre os representantes previstos nos incisos Il, Il e IV do caput deste artigo.
§ 5° A atuacd@o dos membros do Comité nédo serd remunerada, sendo considerada atividade de relevante interesse social.

Art. 4° O Comité se reunira, ordinariamente, uma vez a cada dois meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente do Comité Municipal de Acompanhamento e Prestacdo de Contas do Programa Estadual do Transporte Escolar.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 17 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 329/2025

Autoria: Executivo Municipal

Aprovado com a Emenda n° 1 e sua Subemenda e a Emenda n° 2

LEI'N.° 14055, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Inclui no Calendario de Comemoracdes Oficiais do Municipio de Londrina a Semana Oficial da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Multipla, a ser realizada anualmente de 21 a 28 de agosto, e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica incluida, no Calendario de Comemoragdes Oficiais do Municipio de Londrina, a Semana Oficial da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Mdltipla, a ser realizada anualmente de 21 a 28 de agosto.

Art. 2° As comemoragdes da Semana Oficial da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla visam o desenvolvimento de conteldos para
conscientizar a sociedade sobre as necessidades especificas de organizagdo social e de promogéo a inclusdo social para combater o preconceito e
a discriminagéao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

PROJETO DE LEI N.° 305/2025
Autoria: Marcelo Oguido

LEI N.° 14056, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Confere o titulo de Cidad4o Honorario de Londrina a Jairo Tamura.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:
Art. 1° Fica conferido o titulo de Cidad&@o Honorério de Londrina a Jairo Tamura.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 17 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.

PROJETO DE LEI N.° 290/2025
Autoria: Marcelo Oguido

LEI N.° 14057, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Altera a Lei Municipal n°® 12.652, de 20 de Fevereiro de 2018, para instituir no Calendario de Comemoragées Oficiais do Municipio de
Londrina a Festa da Padroeira Nossa Senhora Aparecida, a ser realizada anualmente no dia 12 de outubro.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° A simula da Lei Municipal n® 12.652, de 20 de Fevereiro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:
SUMULA: Institui no Calendario de Comemoragées Oficiais do Municipio de Londrina a Festa da Padroeira Nossa Senhora Aparecida, realizada
anualmente no dia 12 de outubro no Santuario de Nossa Senhora Aparecida do Norte do Parana, localizado na Vila Nova de Londrina, e da outras
providéncias.
Art. 2° O artigo 1° da Lei Municipal n° 12.652, de 20 de Fevereiro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 1° Passa a fazer parte do Calendario de Comemoragdes Oficiais do Municipio de Londrina a Festa da Padroeira Nossa Senhora Aparecida,
realizada anualmente no dia 12 de outubro no Santuario de Nossa Senhora Aparecida do Norte do Parana, localizado na Vila Nova de Londrina, com

abrangéncia em todo o territério municipal.

Paragrafo Unico. A festividade tem carater religioso, cultural, turistico e social, representando manifestacédo de fé, tradicdo popular e encontro
comunitario em diversas regides da cidade, além de potencial econdémico para o municipio de Londrina.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposigées em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 125/2025
Autoria: Sidnei Matias dos Santos
Aprovado com a Emenda n° 1
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LEI N.° 14058, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente, regulamenta o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, estabelece normas para sua adequada aplicacdo e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEL

CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta Lei disp6e sobre a Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianca e do Adolescente, regulamenta o Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca e do Adolescente — CMDCA e estabelece normas para sua adequada aplicagdo, em consonancia com as linhas e diretrizes
contidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Art. 2° O CMDCA é o 6rgéo de deliberagéo e controle da politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente nos termos e disposi¢coes
contidas na Lei Federal n®
8.069/1990 e nesta Lei.
Art. 3° O atendimento aos direitos da crianga e do adolescente no Municipio de Londrina sera efetivado por meio de ag8es governamentais e da
sociedade civil, assegurando-se lhes o tratamento com dignidade e respeito a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, nos termos da Lei

Federal n° 8.069/1990.

Paragrafo Unico. Mediante proposta fundamentada do CMDCA, o Municipio podera criar programas e servicos ou estabelecer consércio
intermunicipal de integracao regionalizada, constituindo organizag6es voltadas especificamente para essas mesmas finalidades.

Art. 4° As Organizagdes da Sociedade Civil e os 6rgdos da Administragdo Publica de atendimento a crianga e ao adolescente sdo responsaveis pela
manutencao das proprias unidades e pelo planejamento e execugdo de programas de protegdo e socioeducativos destinados as criangas e aos
adolescentes, nos termos do artigo 90 da Lei Federal n® 8.069/1990.

§ 1° Os 6rgdos da Administragao Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil deveréo proceder a inscrigdo bem como o registro de seus programas
no CMDCA, através do Sistema SEI (Sistema Eletrdnico de Informag8es), ou outro que venha a substitui-lo, especificando os regimes de atendimento
nos termos do artigo 90 da Lei Federal n°® 8.069/1990.

§ 2° Cabera ao CMDCA manter registro das inscri¢des e de suas alteracdes, as quais serdo comunicadas ao Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria
competente.

§ 3° As organizages da sociedade civil somente poder&o iniciar os atendimentos depois de registradas no CMDCA.

§ 4° Sera negado o registro a organizagéo da sociedade civil que:

| — oferecer instalagdes fisicas em condi¢8es inadequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca;

Il — apresentar plano de trabalho incompativel com os principios da Lei Federal 8.069/1990;

Il — estiver irregularmente constituida;

IV — tiver em seus quadros diretivos pessoas inidoneas, conforme disposigoes estabelecidas pelo CMDCA em seu regimento interno;

\/ — tiver corpo técnico inabilitado, conforme disposi¢gfes estabelecidas pelo CMDCA em seu regimento interno; e

VI - ndo se adequar ou deixar de cumprir as resolucdes e delibera¢bes relativas a modalidade de atendimento prestado expedidas pelo CMDCA.

§ 5° O registro tera validade maxima de 4 (quatro) anos, cabendo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, periodicamente,
reavaliar o cabimento de sua renovagéo, observado o disposto no § 1° deste artigo.

CAPITULO Il DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Art. 5° O CMDCA, érgéo colegiado e paritario, € normativo, deliberativo, fiscalizador e controlador da politica municipal da crianca e do adolescente,
e tem por finalidade assegurar, com absoluta prioridade, a efetiva¢éo dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 6° O CMDCA é composto de vinte e quatro membros efetivos e igual nimero de suplentes, nomeados por ato do Prefeito Municipal, dentre os
indicados pelos 6rgaos governamentais e organizagdes da sociedade civil eleitas, assim discriminados:

| - doze membros titulares e seus respectivos suplentes, representantes do Poder Executivo Municipal, indicados preferencialmente dentre as areas
das politicas sociais afetas a crianca e ao adolescente e definidos pelo Regimento Interno do CMDCA,; e

Il — doze membros titulares e seus respectivos suplentes representantes de movimentos e ou organiza¢des que atuem, direta ou indiretamente, no
atendimento, promoc&o, protecdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, cujo movimento ou organizago possua no minimo um ano de
atividade, comprovada através do registro do estatuto no cartério, sede e atuacéo dentro do municipio de Londrina, do Estado do Parana.

§ 1° Entende-se por organizacdes de atendimento previstas neste artigo, todas aquelas que atuem nas areas da saude, educacao, assisténcia social,
entre outras, que tenham registro perante o CMDCA.

§ 2° Os titulares e respectivos suplentes representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados pelo Prefeito, que podera destitui-los ad nutum.

§ 3° O mandato dos conselheiros titulares e respectivos suplentes serd de dois anos, permitidas recondugfes segundo critérios definidos por
resolugédo especifica do CMDCA.

§ 4° As Organizacdes da Sociedade Civil de que trata o presente artigo seréo eleitas em assembleia especifica, convocada especialmente para esta
finalidade pelo CMDCA, por meio de edital publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina antes do término do mandato de seus representantes.

§ 5° O edital de eleicdo do CMDCA disciplinara as normas e os procedimentos relativos a elei¢cdo das organiza¢des da sociedade civil que comporéo
sua estrutura.
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§ 6° No caso de vacancias, o chamamento das organiza¢des para compor a representacdo seré feito pelo CMDCA com base no maior nimero de
votos das instituicBes eleitas.

§ 7° Em caso de empate, sera considerado para efeito de desempate o tempo de registro da organiza¢é@o da sociedade civil no CMDCA, ou, em caso
de inexisténcia de registro, o critério serd o tempo de fundacao, prevalecendo aquela que for mais antiga.

§ 8° Nos casos de vacancia do representante da entidade titular e ou suplente, a entidade deverd nomear novo representante, oficializando o CMDCA,
com os mesmos documentos exigidos na elei¢ao.

§ 9° O Ministério Publico Estadual poderd acompanhar o processo de escolha dos representantes das organizagdes da sociedade civil.

§ 10. O CMDCA disciplinara, por meio de resolugdo especifica, as normas e os procedimentos relativos & elei¢cdo das organiza¢@es da sociedade
civil que comporéo sua estrutura.

Art. 7° A fungdo de membro do CMDCA é considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerada em hipo6tese alguma.

Art. 8° A nomeagado dos membros do CMDCA dar-se-a no dia Gtil subsequente ao vencimento do mandato e sera formalizada pelo Prefeito, por meio
de decreto.

§ 1° Ocorrida a nomeagéo, o CMDCA elegeréa a Diretoria Executiva, composta pelo (a) Presidente, Vice-Presidente, Secretario (a) e Vice-Secretéario

(@)
§2° A reunido do CMDCA para eleicéo da Diretoria Executiva devera ter quérum minimo de dois tergos de seus membros.

§ 3° O (a) Presidente da Diretoria Executiva presidira o CMDCA, competindo-lhe ainda a representacéo oficial, ativa e passiva, em juizo ou fora dele,
em todas as causas e assuntos relacionados a Lei Federal n® 8.069/1990 e a esta Lei.

§ 4° A Diretoria Executiva a que aludem os paragrafos 1° e 3° deste artigo tera suas demais fungdes fixadas no Regimento Interno do CMDCA.
Art. 9° Compete ao CMDCA:

| — formular e avaliar a politica de promogéo, protegdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, observados os dispositivos expressos nas
Constituigbes Federal e Estadual, na Lei Organica do Municipio e na legislacao infraconstitucional afeta a area;

Il — acompanhar a elaboragéo e avaliar a proposta orgamentaria do Municipio, indicando ao Prefeito as modificacdes recomendaveis a consecugao
da politica municipal de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente;

Il — estabelecer prioridades e sugerir a aplicagdo de recursos publicos destinados especialmente ao atendimento as criangas e aos adolescentes;
IV — opinar sobre o orgamento municipal destinado a crianga e ao adolescente nas areas de assisténcia social, salde, educagéo, esporte e cultura,
bem como ao funcionamento dos Conselhos Tutelares, indicando as modificagdes necessarias a consecucgao da politica formulada, respeitada a

autonomia daqueles;

V — homologar a concesséo de auxilios e subvengées as organizacdes da sociedade civil atuantes no atendimento e/ou na defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

VI — fiscalizar a execugdo da politica municipal de atendimento as criangas e aos adolescentes, em todos os niveis;

VIl — propor aos poderes constituidos modificagfes na estrutura de organizagdes ou 6rgdos governamentais diretamente ligados a promogéo, a
protecéo e a defesa da infancia e da adolescéncia;

VIl — oferecer subsidios para a elaboracéo de leis atinentes aos interesses da crianca e do adolescente;

IX — deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementacédo dos programas e servicos a que se referem o artigo 4° desta Lei, bem como
sobre a criagdo de organizagdes ou 6rgdos governamentais ou a realizacdo de consorcio intermunicipal regionalizado de atendimento;

X — proceder & inscri¢do de todos os programas de prote¢éo e socioeducativos de organizagdes ou 6rgdos governamentais e nao governamentais,
na forma do disposto nos artigos 90 e seguintes da Lei Federal n° 8.069/90;

XI — fixar critérios de utilizacio das doagdes subsidiadas e demais receitas no Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, mediante
plano de aplicagéo;

XIl — incentivar e apoiar a realizac@o de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogao, protecao e defesa da infancia e da adolescéncia;

XIII — promover intercAmbio com organiza¢des ou 6rgédos governamentais e ndo governamentais, organismos nacionais e internacionais, visando
atender a seus objetivos;

XIV — pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito a promogéo, a protecédo e a defesa dos direitos das
criancas e dos adolescentes;

XV —receber peticdes, denlncias, representacdes ou queixas por desrespeito aos direitos assegurados as criancas e aos adolescentes, tomando as
providéncias cabiveis;

XVI — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
XVII — relacionar-se com os demais conselhos municipais em assuntos que lhe digam respeito, sem nenhuma interdependéncia;

XVIII - convocar, coordenar e conduzir o processo de escolha de conselheiros tutelares, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico, podendo o CMDCA
demandar a qualquer 6rgéo ou entidade da Administra¢&o Publica Municipal apoio na condugé&o do processo de eleicao;

XIX — contribuir com a elaboragéo e aprovar o Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, contemplando as acdes especificas de
outros planos municipais — salde e cultura, entre outros — bem como acompanhar a sua execugao.

Paragrafo Gnico. Para o desempenho de suas atribuicdes e adequado e permanente funcionamento, nos parametros estabelecidos no Regimento
Interno do Conselho, o Poder Executivo devera garantir ao CMDCA o suporte organizacional e técnico, estrutura fisica, recursos humanos e
financeiros, devendo para tanto instituir dotacéo orcamentéaria especifica que n&o onere o Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.
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Art. 10. As matérias pertinentes ao funcionamento do CMDCA seréao disciplinadas em seu Regimento Interno.

CAPITULO Ill DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Art. 11. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, espago colegiado de carater deliberativo, composta por
delegados representantes das organizagGes ou movimentos da sociedade civil organizada diretamente ligados a defesa ou ao atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente e do Poder Executivo, bem como criangas e adolescentes, a ser convocada e conduzida pelo CMDCA.

§ 1° A Conferéncia seré& preferencialmente convocada nos prazos estabelecidos pelo CONANDA.

§ 2° E vedada a participagdo, como delegados representantes das organizagdes ou movimentos da sociedade civil organizada, daqueles que
mantenham vinculo funcional com o Poder Publico Municipal.

Art. 12. Serdo realizadas, como etapa preliminar, pré-conferéncias por segmento e/ou regionais com o objetivo de discutir propostas para a
Conferéncia.

§ 1° A forma de convocagédo e estruturagdo das pré-conferéncias, a data, o horéario e os locais de sua realizagdo serdo definidas no edital de
convocacéo da Conferéncia.

§ 2° As pré-conferéncias voltadas ao segmento de criangas e adolescentes deverdo dispor de metodologia apropriada a faixa etaria para a realizagéo
dos trabalhos, podendo participar criancas a partir de seis anos de idade.

§ 3° Entendem-se por segmentos:

| - criangas e adolescentes;

Il - profissionais atuantes na area da crianca e do adolescente; e

] - representantes de movimentos sociais, féoruns de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Instituigbes de ensino superior e
entidades de categorias profissionais afetas ao atendimento/ defesa dos direitos de criangas e adolescentes.

Art. 13. Os delegados da sociedade civil organizada na Conferéncia serdo eleitos em pré-conferéncia especifica, conforme critérios e quantitativo
definidos em edital, observada a participacéo de dois representantes por organiza¢éo, sendo um titular e um suplente.

Paragrafo Unico. Para ter direito a voz e ao voto na Conferéncia, por meio de seus delegados eleitos, as organizagdes e movimentos da sociedade
civil organizada deverdo comprovar um ano, no minimo, de existéncia legal, contado do registro do respectivo estatuto em cartorio.

Art. 14. Os delegados do Poder Executivo na Conferéncia seréo indicados pelo Prefeito, mediante oficio ao CMDCA, até quinze dias antes de sua
realizagdo, conforme critérios e quantitativo definidos em edital, assegurada a paridade com os delegados da sociedade civil previstos no Art. 13
desta Lei, observando-se a representacéo das politicas publicas que atuam diretamente com criangas e adolescentes e que integram o CMDCA.
Paragrafo Unico. Os delegados mencionados no caput deste artigo terdo direito a voz e ao voto na Conferéncia.
Art. 15. Os 6rgéos publicos estaduais com prestacgao direta de servigos no Municipio poderao indicar, mediante oficio enviado ao CMDCA, até quinze
dias antes de sua realizacéo, delegados para a Conferéncia, conforme critérios e quantitativo definidos em edital, sendo um titular e um suplente por
6rgéo, com direito a voz e voto nas propostas.
Art. 16. Compete a Conferéncia:
| — avaliar a realidade da crian¢a e do adolescente no Municipio;
Il — fixar as diretrizes gerais da politica municipal da crianga e do adolescente no
periodo subsequente ao de sua realizacao;
Il — avaliar e reformular as decisGes administrativas do CMDCA, quando
provocada;
IV — aprovar o seu regimento interno; e
V — aprovar e dar publicidade as suas resolucdes, registradas em documento final.

CAPITULO IV DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Art. 17. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FMDCA) é
composto por recursos destinados a politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, em conformidade com o disposto na Lei Federal
n° 8.069/90 e nesta Lei.

Art. 18. O Fundo Municipal de que trata o artigo 17 desta Lei sera gerido pelo Poder Executivo Municipal e controlado pelo CMDCA, sob a fiscalizagédo
do Ministério Publico.

Art. 19. O FMDCA constitui-se de:

| — dotagbes orcamentarias da Unido, do Estado e do Municipio consignadas
especificamente para atendimento ao disposto nesta Lei;

Il — recursos provenientes dos Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IIl — doacdes de organiza¢des nacionais e internacionais, governamentais e néo-
governamentais, voltadas para o atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

IV — doagdes e destinaces de pessoas fisicas e juridicas;

V - legados;

VI — contribui¢des voluntarias;

VIl — produto das aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis;

VIl — produto da venda de materiais e publica¢cdes em eventos realizados;

IX — valores originarios das multas aplicadas pelo Juizo da Infancia e da Juventude, nos termos da Lei Federal n® 8.069/90;
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X — valores originarios de doagdes a projetos de organizagGes aprovados pelo CMDCA, junto ao banco de projetos; e Xl — outras receitas.

Art. 20. O Municipio promovera, na forma e nos prazos previstos em lei, a prestacéo de contas dos recursos originarios de poderes, organizacdes
ou 6rgéos publicos federais, estaduais e municipais, responsabilizando-se, ainda:

| — pela manutencgéo de registros, em forma contabil e fiscal, de todos os recursos originarios das fontes explicitadas no artigo 19 desta Lei;

Il — pela administragé@o de recursos, quaisquer que sejam as suas origens, destinando-os e liberando-os somente quando em conformidade com as
acoes, os planos e os programas previamente estabelecidos e aprovados pelo CMDCA; e

Il — por manter depositada, em estabelecimento oficial de crédito existente na sede do Municipio, toda e qualquer importancia recebida e ndo sacada,
em conta com corre¢do monetaria, conservando registros escriturais dos resultados das aplicagdes diarias.

Art. 21. O FMDCA sera regulamentado pelo CMDCA, que fixara critérios e prioridades que atendam a politica estabelecida nesta Lei.

§ 1° Nenhuma despesa sera realizada sem a devida indicagdo e cobertura de recursos disponiveis. Os responsaveis deverao prestar contas conforme
o0 instrumento firmado entre as partes, sendo automaticamente instaurada a tomada de contas em caso de descumprimento do prazo legal.

Todo ato de gestéo financeira sera realizado por forca de documento que comprove a operagao.
Art. 22. Os planos de aplicacao e as prestacdes de contas das organizages governamentais e da sociedade civil referentes a recursos oriundos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente serdo apresentados a Administragdo Publica municipal, na hipétese de destinacéo de

verba municipal, na forma consignada no ajuste que formalizar o repasse.

Secéo | Das atribuigcbes do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente em relagdo ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

Art. 23. Cabe ao CMDCA, em relagdo ao FMDCA, sem prejuizo das demais atribuicdes:

| — elaborar e deliberar sobre a politica de promogao, protecéo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente no seu ambito de
acao;

Il — promover a realizag&o periédica de diagnosticos relativos a situagéo da infancia e da adolescéncia bem como do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente no ambito de sua competéncia;

Il — elaborar planos de ag&o anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem implementados no ambito da politica de promocgao, protecao,
defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, e as respectivas metas, considerando os resultados dos diagnésticos realizados e
observando os prazos legais do ciclo orcamentario;

IV — elaborar anualmente o plano de aplicagéo dos recursos do Fundo, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com
o plano de agéo;

V — elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacéo de projetos a serem financiados com recursos do Fundo dos Direitos da
Criancga e do Adolescente, em consonancia com o estabelecido no plano de aplicagdo e obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade;

VI — publicizar os projetos selecionados com base nos editais a serem financiados pelo Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIl — monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, por intermédio de balancetes trimestrais,
relatério financeiro e o balango anual do fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sem prejuizo de outras formas, garantindo a devida
publicizacao dessas informacdes, em sintonia com o disposto em legislagao especifica;

VIII — monitorar e fiscalizar os programas, projetos e a¢des financiadas com os recursos do Fundo, segundo critérios e meios definidos pelo proprio
Conselho, bem como solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as informacdes necessarias ao acompanhamento e a avaliagao das atividades
apoiadas pelo Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IX — desenvolver atividades relacionadas a ampliagcao da captagao de recursos para o Fundo; e

X — mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboracao e implementacao da politica de promocao, prote¢céo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente, bem como na fiscalizacédo da aplicacao dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 24. Os recursos consignados no orcamento do Municipio devem compor o orcamento do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de
forma a garantir a execucao dos planos de acéo elaborados pelo CMDCA.

Art. 25. A definicdo quanto a utilizacdo dos recursos do FMDCA, compete Unica e exclusivamente a plenaria do CMDCA.

Art. 26. O CMDCA podera chancelar projetos ou banco de projetos apresentados pelas organizagfes, conforme regulamentagéo especifica por
resolucédo para esta finalidade.

§ 1° A aprovacéo deve ser entendida como a autorizagao para captacéo de recursos ao FMDCA, destinados ao projeto aprovado pelo CMDCA.

§ 2° A captagdo de recursos ao Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, referida no paragrafo 1° deste artigo, devera ser realizada pela
instituicdo proponente para o financiamento do respectivo projeto.

§ 3° Sera fixado o percentual de retengdo dos recursos captados, em cada projeto, de 15% ao FMDCA.
§ 4° O tempo de duragéo entre a aprovagéo do projeto e a captacdo dos recursos devera ser de 2 (dois) anos.

§ 5° Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo 4° deste artigo, havendo interesse da instituicdo proponente, o projeto podera ser prorrogado por
mais dois anos, mediante aprova¢do do CMDCA.

§ 6° A aprovacao do projeto néo obriga seu financiamento pelo FMDCA, caso néo tenha sido captado valor suficiente.

Art. 27. O nome do doador ao FMDCA s6 podera ser divulgado mediante sua autorizagdo expressa, respeitado o que dispde o Cédigo Tributario
Nacional.
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CAPITULO V DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. A definicdo da politica de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente sera estabelecida com base em diagndstico da realidade
londrinense elaborado mediante pesquisa cientifica sob responsabilidade do CMDCA, com a colaboragéo do Conselho Tutelar.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 9.678, de 20 de
dezembro de 2004.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 248/2025

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado com as Emendas n° 1 a 5.

LEI N.° 14059, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial area de propriedade do Municipio de Londrina e autoriza sua alienagao.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:
Art. 1° Fica desafetada de uso comum do povo e/ou especial a seguinte area de propriedade do Municipio de Londrina: Lote 107-1A, destacado do

Lote 107-1, destacado do lote 107, da Gleba Ribeirdo Cambé, com &rea de 8.826,52 metros quadrados, situado no Municipio de Londrina-Pr, com
as divisas e confronta¢Bes de acordo com memorial 994/2025 da Secretaria de Obras.

Art. 2° Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a alienar o imével descrito no inciso | do artigo 1° desta Lei, observado o Art. 5°, do Decreto-Lei
3.365, de 21 de junho de 1941, apés prévia avaliagdo da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Imdveis.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 308/2025

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado com a Emenda n° 1.

LEI N.° 14060, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Institui o Programa Regulariza Londrina — “Dividas” no &mbito da Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores
Municipais de Londrina — CAAPSML (Orgéo Gerenciador, Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Londrina e Fundo de
Assisténcia a Saude dos Servidores Municipais de Londrina).
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Fica instituido o Programa Regulariza Londrina — “Dividas” no ambito da Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores
Municipais de Londrina — CAAPSML, com o objetivo de promover a regularizacéo de dividas ndo tributarias, inscritas ou ndo em divida ativa,
ajuizadas ou néo, oriundas de obrigag6es principais e acessorias, inclusive aquelas com exigibilidade suspensa, desde que constituidas ou

vencidas até a data de publicagdo desta Lei.

Art. 2° A adesdo ao Programa conforme previsto no artigo 1° sera efetivada com o pagamento da cota Unica ou da primeira parcela, observadas as
seguintes condicdes:

| - desconto de 100% (cem por cento) sobre multas e juros, com pagamento em cota Unica;

Il - desconto de 90% (noventa por cento) sobre multa e juros, com parcelamento em até 03 (trés) parcelas mensais e consecutivas;
Il - descontos escalonados sobre multa e juros, conforme o nimero de parcelas:

a) 70% (setenta por cento) de desconto, para pagamento em até 60 (sessenta) parcelas;

b) 50% (cinquenta por cento) de desconto, para pagamento em até 90 (noventa) parcelas;

¢) 40% (quarenta por cento) de desconto, para pagamento em até 120 (cento e vinte) parcelas.

§ 1° Nos casos de parcelamento de longo prazo previstos nas alineas a, b e ¢, do inciso Il deste artigo, devera ser considerada a parcela minima
de:

| - pessoa fisica: R$ 100,00 (cem reais);
Il - pessoa juridica: R$ 500,00 (quinhentos reais).

§ 2° Quanto aos débitos devidos ao Fundo de Assisténcia a Saude pelo servidor, aposentado ou pensionista, estes poderao ser incluidos nas
modalidades Il a lll, deste artigo, desde que condicionado ao langamento das parcelas na folha de pagamento.

§ 3° O servidor podera optar em converter a licenca-prémio para pagamento da divida na forma estabelecida neste artigo, observada a legislacéo
vigente.

Art. 3° A adeséo a Regularizagéo Especial, seja por meio de pagamento a vista ou parcelado, importara no reconhecimento da totalidade dos
débitos abrangidos, configurando confissdo extrajudicial, irrevogéavel e irretratavel, nos termos do Art. 389 do Cddigo Civil, implicando, ainda, na
rendncia expressa ao direito de interpor recurso ou a¢é&o judicial relativa & matéria objeto da regularizacéo, como aceita¢éo plena e integral das
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condicdes estabelecidas nesta Lei.
Art. 4° Nos casos em que houver impugnacao do valor, ag&o judicial proposta pelo devedor ou execugao fiscal ajuizada, cujo objeto seja toda ou
parte da divida que se pretenda regularizar com os beneficios previstos nesta Lei, sera admitida a adesdo ao Programa, desde que observadas as

seguintes condicdes:

| - no caso de impugnacé&o administrativa pelo devedor, a desisténcia da impugnag&o ou de recurso interposto, com a renuincia a quaisquer
alegacdes de fato ou de direito sobre as quais se fundam os referidos processos administrativos;

Il - ficara a cargo do devedor a baixa do protesto e suas custas; e

Il - no caso de agéo judicial promovida pelo devedor, devera:

a) realizar o pedido de extingdo da acgao judicial proposta ou de embargos a execucao opostos, com resolu¢éo do mérito, nos termos do artigo 487,
inciso lll, alinea “c”, do Cédigo de Processo Civil, com expressa rendncia ao direito sobre o qual se funda a agao;

b) quitar os honorarios advocaticios, cujos valores poderéo ser incluidos aos demais débitos, exceto em caso de concessao do beneficio de
gratuidade de Justica.

IV - no caso de agao judicial de execugao, o executado devera:

a) desistir da defesa no ambito da prépria execugéo, inclusive embargos e excecdes de pré-executividade, com expressa assuncéo do 6nus do
pagamento das custas judiciais remanescentes;

b) quitar os honorarios advocaticios, cujos valores poderéo ser incluidos aos demais débitos do contribuinte, exceto em caso de concesséao do
beneficio de gratuidade de Justica.

§ 1° Podera implicar a perda dos beneficios previstos nesta Lei a constatacéo, a qualquer tempo, da existéncia de discussao judicial dos débitos
objeto do pedido do beneficio ou a falta do cumprimento de quaisquer outros dos requisitos previstos neste artigo, casos em que sera oportunizado
um prazo de 10 (dez) dias para o devedor providenciar a sua regularizagao.

§ 2° Implicara a perda automética do direito aos beneficios desta Lei o ajuizamento posterior de ac¢éo judicial para discussao dos valores pagos
e/ou anulagao dos créditos parcelados.

§ 3° Os depositos efetivados em agdes judiciais somente poderdo ser utilizados pelo autor da demanda para o pagamento dos débitos objeto de
discusséo, se levantados dentro do prazo da vigéncia da presente Lei, casos em que o desconto se dara de acordo com a respectiva data da
efetiva transferéncia para a CAAPSML.

§ 4° Nos casos em que existirem dep6sitos em garantia, bloqueios ou penhoras judiciais, desde que observado o contido nos incisos | a IV do
artigo 4° desta Lei, os respectivos valores somente poderéo ser utilizados pelo devedor para o pagamento dos débitos decorrentes da adesao ao
programa ora instituido, se forem transferidos a CAAPSML, caso em que a data da efetiva transferéncia sera considerada como data da respectiva
adesdao, devendo ser respeitada as datas limites de ades&o.

§ 5° E vedado ao devedor o levantamento, total ou parcial, de depdsitos judiciais vinculados aos débitos abrangidos por esta Lei, exceto para fins
exclusivos de transferéncia a CAAPSML para quitagao, nos termos dos paragrafos anteriores.

§ 6° Havendo a quitagdo integral da divida, os processos administrativos pendentes de decisdo deverao ser arquivados, sem julgamento do mérito
e sem necessidade de prévia notificacéo, bastando que se indique no processo a perda do objeto pela extincdo do crédito.

Art. 5° A adesé&o a regularizacéo especial sera considerada rescindida, com a recomposic¢éo do saldo remanescente, nos seguintes casos:

| - quando verificada a falta de pagamento a vista ou da primeira parcela nos prazos estabelecidos no regulamento;

Il - quando houver atraso de 3 (trés) parcelas ou mais, consecutivas ou alternadas;

Il - de oficio, para cumprimento de decisao judicial.

Art. 6° Fica vedada a instituicao de novo programa especial de parcelamento ou de regularizacao incentivada que contemple remissao, anistia,
reducéo de juros ou multas, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados do encerramento do prazo de adesao da modalidade Regularizagcao
Especial.

Art. 7° A formalizac&o e efetivagdo da ades&o obedecerdo ao cronograma a ser definido por ato da Superintendéncia da CAAPSML.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

PROJETO DE LEI N.° 368/2025
Autoria: Poder Executivo

LEI' N.° 14061, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Autoriza o recebimento de patrocinio no Ambito da Administracdo Puablica Municipal Direta, Autarquica e Fundacional.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Ficam autorizados os 6rgéos e entidades que integram a Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina
a receberem patrocinio de pessoas fisicas ou juridicas para execugdo das politicas publicas de suas respectivas areas, conforme as disposicdes
desta Lei.
Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se patrocinio o suporte de agentes privados por meio de alocagdo de recursos ou disponibilizagéo de bens

e servicos em favor da Administrag@o Publica Direta, Autarquica e Fundacional para a realizacao de a¢Ges governamentais, projetos e politicas
publicas.
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Paragrafo Unico. Apo6s a efetiva disponibilizagdo de patrocinio, o 6rgéo ou entidade responsavel podera prover exposicdo e promogdo do
patrocinador em ac¢des de comunicag&o nos projetos suportados.
Art. 3° Os contratos de patrocinio poderdo ser celebrados a partir de:

| - chamamento publico para selegéo de projetos;
Il - escolha direta, mediante provocagdo do patrocinador interessado.

§ 1° A selecéo ser& processada por meio de edital de chamamento publico veiculado no Jornal Oficial do Municipio, conforme legislagdo aplicavel e
diretrizes a serem estabelecidas em regulamento.

§ 2° A escolha direta prevista no inciso Il do caput deste artigo sera realizada por provocacéo do patrocinador interessado, devendo sua selegao
ser fundamentada, observado o alinhamento da proposta ao planejamento estratégico e as politicas publicas e diretrizes institucionais do 6rgéo ou
entidade patrocinados.

§ 3° O 6rgéo ou entidade que receber provocacao formal de possivel patrocinio devera publicar a proposta recebida no Jornal Oficial do Municipio,
oportunizando manifestacéo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, de outros interessados na demanda.

§ 4° Na hipétese de pluralidade de interessados, serdo avaliadas as propostas de patrocinio e, apés decisdo fundamentada, selecionada a melhor
pelo érgdo ou entidade responséavel, nos termos do § 2° deste artigo.

Art. 4° O 6rgédo ou entidade patrocinados deverdo nomear um gestor e/ou fiscal para acompanhar e fiscalizar o adequado cumprimento do contrato
de patrocinio, competindo-lhes relatar eventuais hipéteses de inexecugédo parcial ou total, as quais serdo objeto de medidas saneadoras ou
sancg0es, aplicaveis as penalidades previstas nos Arts. 155 e 156 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos.

Art. 5° Somente serdo permitidas propagandas institucionais, sendo vedada a publicidade de marcas relacionadas a produtos fumigenos,
defensivos agricolas, medicamentos, terapias, de natureza religiosa, politico-partidaria ou qualquer outro produto ndo compativel com a imagem do
Municipio de Londrina.

Art. 6° Os 6rgaos e entidades que receberdo patrocinio deverdo encaminhar todos os materiais e pegas de divulgagdo para serem previamente
analisados e aprovados pelo Nucleo de Comunicagao - NCOM, conforme diretrizes estabelecidas em regulamento.

Art. 7° O agente privado que esteja negativado perante a Administragdo Publica Municipal ndo podera firmar contrato de patrocinio.

Art. 8° N&o seréa ofertado nenhum tipo de isengéo fiscal pela concessao de patrocinio prevista nesta Lei.

Art. 9° Os patrocinios arrecadados, independente se mediante transferéncia de recursos ou disponibilizagédo de bens e servigos, serdo publicados
em sitio oficial do 6rgéo ou entidade beneficiados, sendo arrolado, por evento/projeto, o montante adquirido, sua destinagdo e o respectivo
patrocinador.

Art. 10. Esta Lei sera regulamentada por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

PROJETO DE LEI N.° 360/2025
Autoria: Poder Executivo

LEI N.° 14062, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Institui a Contribuicéo para o Custeio dos Servicos de lluminacdo Publica — COSIP e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica instituida, no @mbito do Municipio de Londrina, a Contribui¢cdo para Custeio, Expanséo e Melhoria dos Servi¢os de lluminagéo e
Seguranga Publica - COSIP, nos termos do Art. 149-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A contribuicdo tem por finalidade exclusiva o financiamento dos servigos de iluminagédo publica e dos sistemas de monitoramento
destinados a seguranca e preservagao de logradouros publicos.

Art. 2° A COSIP incidira sobre a propriedade, o dominio til ou a posse, a qualquer titulo, de iméveis, edificados ou néo, localizados no Municipio
de Londrina, ligados a rede de energia elétrica.

Paragrafo Unico. A COSIP incidira mesmo quando:
| — a unidade possuir sistema préprio de geragéo de energia elétrica (fotovoltaico ou similar);
Il — a unidade possuir sistema de aquisi¢do de energia pela modalidade pré-paga (cashpower ou similar);

Il — ndo houver consumo mensal registrado, desde gque a unidade esteja regularmente cadastrada no Municipio.

Art. 3° A contribuicdo podera ser arrecadada por meio de inclusdo na fatura mensal de consumo de energia elétrica, nos termos do paragrafo Ginico
do Art. 149-A da Constituicdo Federal.

Art. 4° A contribuicdo sera devida por:
| — proprietarios, titulares do dominio Gtil ou possuidores a qualquer titulo das unidades imobilidrias autbnomas previstas nesta Lei;
Il — pessoas fisicas ou juridicas com interesse direto na unidade, incluindo o locador, locatério, comodatério, ou cessionario e concessionarios e

permissionarios de bens publicos, solidariamente responsaveis.

Art. 5° S&o isentos da COSIP:
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| — as unidades cadastradas como consumidoras de baixa renda, conforme definido pela legislacéo federal vigente (Lei n® 12.212/2010, Decreto n°
7.583/2011 e resolugdes da ANEEL);

Il — os imdveis integrantes de programas habitacionais de interesse social promovidos por entidades publicas ou conveniadas.

8 1° As isencdes previstas neste artigo dependerdo de requerimento formal do interessado, com a devida comprovagéo documental, conforme
critérios estabelecidos em regulamento, com excegdo daqueles ja cadastrados.

§ 2° A concesséo de isen¢é@o ndo desobriga o Municipio de realizar os servigos correspondentes nas areas abrangidas.
Art. 6° O valor da Contribui¢éo para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica - COSIP, por ligagdo, sera de acordo com 0 consumo e categoria
do consumidor e observara o célculo obtido pela tabela Ginica, anexa a esta Lei, que passa a denominar-se: "TABELA UNICA COSIP - Aliquotas

para cobranga da contribuigdo para o custeio do servigo de iluminacéo publica”.

§ 1° A fiscalizag&o, cadastramento, apurag&o e arrecadagéo da contribuico serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Fazenda, em
conjunto com os demais 6rgdos competentes da Administragdo Municipal, conforme dispuser regulamento.

§ 2° O valor da Unidade de Valor de Custeio (UVC) sera corrigido monetariamente, todo inicio de ano, via decreto municipal.
§ 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicagdo.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar com a Concessionaria de Energia Elétrica, convénio ou contrato para a incluséo da cobranca nas
faturas emitidas pela empresa.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial os artigos 6° a 10 da Lei Municipal
n° 9.013, de 23 de dezembro de 2002, e a Tabela XVIIl, da Lei Municipal n° 7.303/1997.

Paragrafo unico. Os efeitos da revogacéo da Lei Municipal n® 9.013/2002 e da Tabela XVIII do Cédigo Tributario Municipal somente ocorreréo a
partir do momento em que a contribuigao ora instituida puder ser arrecadada, apds os prazos do artigo 150, inciso Ill da Constituigdo Federal.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio
Ref.
PROJETO DE LEI N.° 288/2025
Autoria: Poder Executivo
TABELA UNICACOSIP ALiQUOTAS PARA COBRANCA DA COSIP
Iméveis ndo edificados: R$0,05 (cinco centavos) por metro quadrado de terreno.

Imoveis edificados: conforme os percentuais previstos na Tabela Unica abaixo, aplicados sobre o valor da Unidade de Valor de Custeio (UVC), de
acordo com a respectiva faixa de consumo mensal.

Faixa de consumo mensal @nkwh) do contribuinte Percentuais ¢9mensais incidentes sobre a UVC
Faixa 01 0-30 28
Faixa 02 31-50 40
Faixa 03 51-70 56
Faixa 04 71 -100 96
Faixa 05 101 - 150 144
Faixa 06 151 - 200 208
Faixa 07 201 - 250 320
Faixa 08 251 - 300 480
Faixa 09 301 - 400 %60
Faixa 10 Acima de 400 704
Faixa 11 C501 - C600 704
Faixa 12 C601 - C.1000 99,2
Faixa 13 C.1001 - C.1500 1630
Faixa 14 Acima de C.1500 2400
Faixa 15 1.1001 - 1.2000 1680
Faixa 16 Acima de 1.2000 2000

Notas Explicativas:

1 - A Unidade de Valor de Custeio — UVC prevista na Tabela Unica desta Lei, em setembro de 2025 é de R$73,83 (setenta e trés reais e oitenta e
trés centavos);

2 - Legenda da tabela: C = Comércio/Servigo e | = IndUstria;

3 - A COSIP néo sera superior ao valor do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).

LEI N.° 14063, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Altera a Lei Municipal n® 13.469, de 26 de setembro de 2022, que estabelece medidas para equacionamento do déficit atuarial do Plano
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Londrina e a Lei Municipal n® 11.348, de 25 de outubro de 2023, que Regulamenta o plano
de seguridade social do servidor publico do Municipio de Londrina.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1° Fica alterada a redacéo do § 3° do Art. 1° da Lei Municipal n° 13.469, de 26 de setembro de 2022, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 10 (...)
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()

§ 3° Os aportes corresponderdo anualmente aos percentuais abaixo discriminados, aplicados sobre o total da receita do imposto de renda retido
pelo Municipio no ano anterior:

| — 30% (trinta por cento), em 2025 e 2026;
Il — percentual do exercicio anterior, acrescido de 5% (cinco por cento) ao ano, a partir de 2027, até perfazer o limite de 100%, permanecendo este
até a finalizag&o do plano de equacionamento do déficit previdenciario, conforme previsto no caput deste artigo.

Art. 2° O Executivo devera realizar estudo de reducéo dos aportes ao regime proprio de previdéncia social, constantes do Art. 1° da Lei n® 13.469,
de 26 de setembro de 2022, fundamentado em parecer técnico, quando aprovados novos ativos garantidores que favore¢cam o equilibrio financeiro
e atuarial, que visem atender:

| - ao disposto no Art. 39-A, § 6° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, com as alteragdes dadas pela Lei Complementar Federal n°® 208,
de 02 de julho de 2024;
Il - a amortizacao de divida previdenciaria com o fundo de previdéncia municipal, quando reconhecida por lei editada a partir de 2025.

§ 1° O estudo de reducéo de aportes ao regime préprio de previdéncia social seré realizado por uma Comisséo formada por representantes da
Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia e CAAPSML.

§ 2° A Comisséo tera um prazo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a publicag@o da presente Lei para concluséo dos trabalhos.

§ 3° A critério do Chefe do Executivo Municipal, o prazo para conclusdo dos trabalhos podera ser prorrogado, somente uma vez, por até 90
(noventa) dias.

§ 4° A regulamentagdo da Comissédo devera ocorrer no prazo maximo de 30 dias apds a publicacéo desta Lei.

Art. 3° O § 12 do Art. 80 da Lei Municipal n° 11.348, de 25 de outubro de 2011, passa a vigorar, a partir de 01 de janeiro de 2026, com a seguinte
redacao:

Art. 80. (...)

()

§ 12. Enquanto perdurar o déficit atuarial do Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Londrina, o percentual de contribui¢cdo previsto nos
incisos Il e 1ll do caput deste artigo incidird sobre a parcela mensal dos proventos e pensdes excedente a quatro salarios minimos.

()

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, observando-se no que couber o disposto no Art. 9°, § 5° da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 19 de dezembro de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 346/2025

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado na forma do Substitutivo n° 1.

DECRETOS

DECRETO N° 1517 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Autoriza a outorga de permissdo de uso de bens méveis de propriedade do Municipio de Londrina ao Instituto Leonardo Murialdo -
Epesmel.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto
no § 3°, do Art. 80, da LOM e considerando o contido nos processos SEI n® 19.025.219991/2025-17 e 19.008.225243/2025-73,

DECRETA:

Art. 1° Fica outorgado ao Instituto Leonardo Murialdo - Epesmel, entidade sem fins lucrativos, a permissao de uso, a titulo gratuito, dos seguintes
bens moveis:

| - Celular Smartphone Positivo 32 GB Q20 branco, patriménio n® 426477, valor de R$ 680,00;
Il - Celular Smartphone - Android 12.0 - 128GB Samsung, patriménio n® 450671, valor de R$ 812,52;
Il - Celular Smartphone - Android 12.0 - 128GB Samsung, patrimonio n°® 450672, valor de R$ 812,52.

Paragrafo Unico. A permisséo de uso sera por tempo indeterminado e objetiva atender as necessidades da entidade, Instituto Leonardo Murialdo -
Epesmel, que tem por finalidade assegurar a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visando ofertar um servico
qualificado para a protecéo de criancas e adolescentes que se encontram em situacéo de desprotecao social, de forma a complementar o Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familias e demais servigcos socioassistenciais, proporcionado o atendimento de 1332 criancas e adolescentes,
com vista ao desenvolvimento das capacidades dos educandos, entre as de dialogar e tomar decisdes, de conduzir a discusséo de problemas, mediar
relagées, visando o desenvolvimento da autonomia e da responsabilidade e aprimorando capacidades socioemocionais.

Art. 2° A permissionaria se incumbira de receber, proteger e preservar os bens moveis a que se refere o art. 1° deste Decreto, na forma do Termo de
Permisséo de Uso, que integrara o Processo SEI n° 19.025.219991/2025-17.

Paragrafo Gnico. No caso de perdas ou danos que impossibilitem a utilizagdo de um ou mais bens, fica a permissionaria responsavel em proceder
sua total recuperagdo ou restituicdo, conforme o modelo e a marca discriminados, levando-se em conta o tempo de vida Util e outros fatores de
desgaste do bem, e conforme tabela oficial ou valor de mercado, incluindo-se o valor relacionado a acessoérios e equipamentos que estejam agregados
ao bem.

Art. 3° A permissionaria ndo podera ceder os bens méveis, onerosa ou gratuitamente, a outras entidades, sem prévia autorizagdo do Municipio.
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Art. 4° Fica reservado ao Municipio, o direito de fiscalizar, sempre que julgar necessario, as atividades da permissionaria.

Art. 5° O Municipio, quando o interesse publico o exigir, poder4 modificar ou revogar unilateralmente a permissdo de uso, ndo cabendo a
permissionaria qualquer indeniza¢do ou compensagao.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 04 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

DECRETO N° 1572 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Decreta exoneracdo de Bruno Paniz.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando os processos SEI
n.° 19.009.234889/2025-31 e 19.009.235537/2025-01,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado o servidor, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 165310 - BRUNO PANIZ

b) CARGO: GCMUO01-SERVICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

¢) LOTACAO: 19 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
17-SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
1711-GABINETE DO SECRETARIO - SMDS
001-GABINETE DO SECRETARIO - SMDS

d) DOCUMENTO: 17303426

e) NUMERO SEI: 19.009.234889/2025-31

f) DATA VIGENCIA: 19/12/2025

g) VACANCIA: Sim

h) MOTIVO: A PEDIDO

i) LEGISLAGAO: Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso Ill, da Lei 4.928/92.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

DECRETO N° 1579 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execucdo Mensal de
Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Ficam incluidas, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, as Fonte de Recursos 011 — Recursos CML — Lei
13530/2022 e 069 — Receitas Intra-Orcamentérias — P. 869/05 STN, conforme destacada na tabela do artigo seguinte.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 630.335,25 (seiscentos
e trinta mil, trezentos e trinta e cinco reais e vinte e cinco centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a
seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0003 3.3.90.91 011* 582.577,44
06020.28.846.0000.0003 3.3.90.91 069* 47.757,81

TOTAL 630.335,25
* Fontes incluidas no quadro de detalhamento da despesa no corrente exercicio financeiro.

Art. 3° A utilizag&o de Superavit Financeiro, apurado em Balanco Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2024, para a abertura do Crédito
previsto no artigo anterior, esta prevista no inciso I, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos §8 1° e 2°,
do artigo 11, da Lei n® 13.900, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execu¢&@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 630.335,25 (seiscentos e trinta mil, trezentos e trinta e cinco reais e
vinte e cinco centavos), conforme a seguir especificado:

_ Cédigo do Grupo de R Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Orgéo gDespesap Fonte de Recursos Mes Inicial Acréscimo Atual
06 221 011 Dezembro 0,00 582.577,44 582.577,44
06 220 069 Dezembro 92.000,00 47.757,81 139.757,81
Total 92.000,00 630.335,25 722.335,25

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia
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DECRETO N° 1580 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Decreta exoneracdo de Calebe Guedes Silva.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Calebe Guedes Silva, a partir de 18 de dezembro de 2025, das fun¢des do cargo em comisséo de Assessor Executivo I,
codigo AEQ3, pertencente ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo

DECRETO N° 1581 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Decreta exoneracéo de Mirid Azevedo Guedes Silva.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Mirid Azevedo Guedes Silva, a partir de 18 de dezembro de 2025, das fun¢des do cargo em comisséo de Assessor Executivo
11, cédigo AEO3, pertencente ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo

DECRETO N° 1582 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Decreta exoneragéo de Allysson Lourencgo Lubke.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Allysson Lourenco Lubke, a partir de 18 de dezembro de 2025, das fun¢des do cargo em comissao de Assessor Executivo V,
cadigo AEO5, pertencente ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo

DECRETO N° 1583 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Nomeia Allysson Lourenco Lubke para o cargo em comissdo de Assessor Executivo lI1.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Allysson Lourengo Lubke para, a partir de 18 de dezembro de 2025, exercer as fun¢des do cargo em comissao de Assessor
Eé(ﬁglrjlg\éo 111, codigo AEO3, pertencente ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo

DECRETO N° 1586 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 1.119.441,28 (um milhao, cento e dezenove mil,

guatrocentos e guarenta e um reais e vinte e oito centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir
especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.003 3.3.90.91 000 1.119.441,28
TOTAL 1.119.441,28

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 de anulagéo parcial ou total de dotagéo
orcamentaria, prevista no inciso Ill, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n® 13.900, de 20
de dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:
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Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
02010.04.122.0002.2.003 3.1.90.11 000 81.045,28
02010.04.122.0002.2.003 3.1.90.13 000 23.528,36
02010.04.122.0002.2.003 3.1.90.92 000 4.470,38
02010.04.122.0002.2.003 3.1.91.13 000 18.838,12
02010.04.122.0002.2.003 3.1.91.92 000 841,12
02010.04.122.0002.2.003 3.3.90.46 000 3.745,07
03010.04.124.0002.2.006 3.1.90.07 000 182,32
03010.04.124.0002.2.006 3.1.90.92 000 69,58
03010.04.124.0002.2.006 3.1.91.92 000 31,27
03010.04.124.0002.2.006 3.3.90.46 000 230,46
04010.02.062.0002.2.007 3.1.90.07 000 2.397,94
04010.02.062.0002.2.007 3.1.90.11 000 257.804,81
04010.02.062.0002.2.007 3.1.90.92 000 60.065,51
04010.02.062.0002.2.007 3.1.91.13 000 88.470,34
04010.02.062.0002.2.007 3.1.91.92 000 589,29
04010.02.062.0002.2.007 3.3.90.46 000 1.915,59
04010.04.122.0002.2.008 3.1.90.11 000 14.654,27
04010.04.122.0002.2.008 3.1.90.92 000 51.000,00
04010.04.122.0002.2.008 3.1.91.13 000 525,14
04010.04.122.0002.2.008 3.1.91.92 000 1.000,00
04010.04.122.0002.2.008 3.3.90.46 000 930,78
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.07 000 850,02
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.08 000 1.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.16 000 85.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.46 000 1.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.49 000 1.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.1.90.92 000 1.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.1.91.92 000 1.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.3.90.08 000 2.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.3.90.46 000 54.000,00
04020.14.422.0002.6.001 3.3.90.49 000 1.000,00
05010.04.122.0002.2.009 3.1.90.13 000 2.416,50
05010.04.122.0002.2.009 3.1.90.92 000 18.865,71
05010.04.122.0002.2.009 3.1.91.13 000 8.070,19
05010.04.122.0002.2.009 3.3.90.46 000 434,10
05010.04.128.0002.2.010 3.1.90.16 000 261.016,88
06010.04.123.0002.2.011 3.1.90.07 000 1.074,53
06010.04.123.0002.2.011 3.1.90.11 000 65.008,55
06010.04.123.0002.2.011 3.1.90.49 000 670,62
06010.04.123.0002.2.011 3.1.90.92 000 13,65
06010.04.123.0002.2.011 3.1.91.92 000 13,50
06010.04.123.0002.2.011 3.3.90.46 000 92,67
06010.04.129.0002.2.012 3.1.90.07 000 0,92
06010.04.129.0002.2.012 3.1.90.49 000 808,48
06010.04.129.0002.2.012 3.1.90.92 000 267,57
06010.04.129.0002.2.012 3.1.91.92 000 500,97
06010.04.129.0002.2.012 3.3.90.46 000 0,79

TOTAL 1.119.441,28

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n° 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previséo de Aplicacdo de Recursos em R$ 1.119.441,28 (um milh&o, cento e dezenove mil, quatrocentos e quarenta
e um reais e vinte e oito centavos), conforme a seguir especificado:

A Cdédigo do Grupo Fonte de . Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo Més — —
de Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
06 200 000 Dezembro 6.707.654,35 1.119.441,28 7.827.095,63
Total 6.707.654,35 1.119.441,28 7.827.095,63

Art. 4° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicacdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

Oraa Cédigo do Grupo Fonte de " Previsdo de Ndo Aplicacdo de Recursos - Em R$
rgao Més — =
de Despesa Recursos Inicial Deducéo Atual
02 10 000 Dezembro 998.570,93 132.468,33 866.102,60
03 30 000 Dezembro 561.920,25 513,63 561.406,62
04 50 000 Dezembro 3.868.210,49 627.203,69 3.241.006,80
05 80 000 Dezembro 859.398,63 290.803,38 568.595,25
06 120 000 Dezembro 4.135.171,62 68.452,25 4.066.719,37
Total 10.423.271,92 1.119.441,28 9.303.830,64

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia
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DECRETO N° 1588 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 441.043,64 (quatrocentos e quarenta e um mil,
guarenta e trés reais e sessenta e quatro centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho

Natureza da Despesa

Fonte de Recursos

Valor em R$

06020.28.846.0000.0.003

3.3.90.91 000 263.082,13
06020.28.846.0000.0.003 3.3.90.91 011 177.961,51
TOTAL 441.043,64

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 de anulagéo parcial ou total de dotacédo

orgamentaria, prevista no inciso Ill, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 10, da Lei n® 13.900, de 20 de
dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
05010.04.122.0002.2.009 3.3.90.35 000 35.532,73
08010.04.122.0002.2.018 3.3.90.40 000 227.549,40
21010.15.451.0004.1.011 4.4.90.51 011 177.961,51

TOTAL 441.043,64

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n°® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsédo de Aplicagdo de Recursos em R$ 441.043,64 (quatrocentos e quarenta e um mil, quarenta e trés reais e

sessenta e quatro centavos), conforme a seguir especificado:

Cédigo do Previsdo de Aplicagdo de Recursos - Em R$
. Fonte de
Orgéao Grupo de ReCUrsos Més Inicial ACrésci Atual
Despesa nicia créscimo ual
06 200 000 Dezembro 7.827.095,63 263.082,13 8.090.177,76
06 221 011 Dezembro 582.577,44 177.961,51 760.538,95
Total 8.409.673,07 441.043,64 8.850.716,71

Art. 4° Como recursos para a alterac@o prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Cédigo do Previsdo de Nao Aplicacao de Recursos - Em
P Fonte de N
Orgéo Grupo de RECUISOS Més R$
Despesa Inicial Deducéo Atual
05 90 000 Outubro 10.211,64 10.211,64 0,00
05 90 000 Dezembro 39.000,00 25.321,09 13.678,91
08 290 000 Novembro 4.878.661,80 227.549,40 4.651.112,40
21 411 011 Fevereiro 326.867,36 3.119,37 323.747,99
21 411 011 Maio 174.842,14 174.842,14 0,00
Total 5.429.582,94 441.043,64 4.988.539,30

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 1589 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Abre Crédito Adicional - Remanejamento; e altera o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional - Remanejamento da quantia de R$ 593.608,68 (quinhentos e noventa e trés

mil, seiscentos e oito reais e sessenta e 0ito centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir
especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.003 3.3.90.91 000 593.608,68
TOTAL 593.608,68

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 de anulagéo parcial ou total de dota¢éo
orcamentaria, prevista no inciso I, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e no artigo 49, § 1° e 2°, da Lei n°® 13.830, de
19 de julho de 2024 e fica excluida do limite do Art. 10 da Lei n°® 13.900 de 20 de dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
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25010.08.122.0009.6.013 3.3.90.30 000 11.720,77
25010.08.122.0009.6.013 3.3.90.39 000 67.959,77
25010.08.122.0009.6.013 3.3.90.40 000 4.821,45
25010.08.122.0009.6.013 3.3.90.47 000 792,11
25010.14.243.0010.5.011 4.4.90.52 000 12.613,00
25010.14.243.0010.6.014 3.3.90.30 000 28.817,72
25010.14.243.0010.6.014 3.3.90.37 000 726,50
25010.14.243.0010.6.014 3.3.90.39 000 75.286,29
25010.14.243.0010.6.014 3.3.90.40 000 2.639,08
25030.08.122.0009.6.038 3.3.90.47 000 1.000,00
25030.08.244.0009.5.013 4.4.90.52 000 14.006,50
25030.08.245.0009.6.016 3.3.90.39 000 160.674,69
25030.08.245.0009.6.016 3.3.90.40 000 54.671,03
25030.08.245.0009.6.017 3.3.90.40 000 157.879,77
TOTAL 593.608,68

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 593.608,68 (quinhentos e noventa e trés mil, seiscentos e oito reais e
sessenta e oito centavos), conforme a seguir especificado:

P— Cédigo do Grupo Fonte de A Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo Més — P
de Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
06 200 000 Dezembro 8.090.177,76 593.608,68 8.683.786,44
Total 8.090.177,76 593.608,68 8.683.786,44

Art. 4° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

Orgdo Codigo do Grupo Fonte de Més Previsdo de Ndo Aplicacdo de Recursos - Em R$
de Despesa Recursos Inicial Deducéo Atual

25 720 000 Dezembro 5.750.924,28 593.608,68 5.157.315,60

Total 5.750.924,28 593.608,68 5.157.315,60

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgamento e Tecnologia

DECRETO N° 1590 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Abre Crédito Adicional - Remanejamento; e altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional - Remanejamento da quantia de R$ 494.080,42 (quatrocentos e noventa e
quatro mil, oitenta reais e quarenta e dois centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.003 3.3.90.91 000 494.080,42
TOTAL 494.080,42

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 de anulagéo parcial ou total de dotacéo
orgamentaria, prevista no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 49, § 1°, e 2°, da Lei n°® 13.830,
de 19 de julho de 2024 e fica excluida do limite dos artigos 10 e 15 da Lei n® 13.900 de 20 de dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
26010.14.422.0011.6.021 3.1.90.16 000 17.639,90
26010.14.422.0011.6.021 3.1.90.49 000 740,22
26010.14.422.0011.6.021 3.1.90.92 000 66.844,03
26010.14.422.0011.6.021 3.1.91.13 000 32.148,73
26010.14.422.0011.6.021 3.1.91.92 000 3.219,59
26010.14.422.0011.6.021 3.3.90.46 000 3.585,21
27010.14.241.0012.2.037 3.1.90.11 000 90.666,52
27010.14.241.0012.2.037 3.1.90.49 000 419,55
27010.14.241.0012.2.037 3.1.90.92 000 9.000,00
27010.14.241.0012.2.037 3.1.91.13 000 17.223,60
27010.14.241.0012.2.037 3.1.91.92 000 3.000,00
27010.14.241.0012.2.037 3.3.90.46 000 2.082,84
28010.06.181.0013.2.039 3.1.90.11 000 15.674,83
28010.06.181.0013.2.039 3.1.90.13 000 4.763,61
28010.06.181.0013.2.039 3.1.90.16 000 28.760,53
28010.06.181.0013.2.039 3.1.90.92 000 58.786,38
28010.06.181.0013.2.039 3.1.91.13 000 80.471,57
28010.06.181.0013.2.039 3.1.91.92 000 4.932,05
28010.06.181.0013.2.039 3.3.90.46 000 1.040,18
29010.11.334.0014.2.042 3.1.90.49 000 970,52
29010.11.334.0014.2.042 3.1.90.92 000 25.000,00
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29010.11.334.0014.2.042 3.1.91.13 000 24.263,93
29010.11.334.0014.2.042 3.1.91.92 000 2.000,00
29010.11.334.0014.2.042 3.3.90.46 000 846,63

TOTAL 494.080,42

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsao de Aplicacdo de Recursos em R$ 494.080,42 (quatrocentos e noventa e quatro mil, oitenta reais e quarenta

e dois centavos), conforme a seguir especificado:

P— Cédigo do Grupo Fonte de A Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo Més — P
de Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
06 200 000 Dezembro 8.683.786,44 494.080,42 9.177.866,86
Total 8.683.786,44 494.080,42 9.177.866,86

Art. 4° Como recursos para a alteracao prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsédo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

P Cédigo do Grupo Fonte de . Previsdo de Ndo Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo Més — =
de Despesa Recursos Inicial Dedugéo Atual
26 810 000 Dezembro 1.000.939,64 124.177,68 876.761,96
27 830 000 Dezembro 681.041,28 122.392,51 558.648,77
28 860 000 Dezembro 7.304.402,35 194.429,15 7.109.973,20
29 890 000 Dezembro 314.290,22 53.081,08 261.209,14
Total 9.300.673,49 494.080,42 8.806.593,07

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 1592 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execug&o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 7.410.141,08 (sete milhdes, quatrocentos e dez

mil, cento e quarenta e um reais e oito centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio e Secretaria Municipal de
Educagéo / Coordenacgéo Geral - SME, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.003 3.3.90.91 000 3.782.630,00
22010.12.361.0006.6.004 3.3.90.37 000 1.806.000,00
22010.12.361.0006.6.004 3.3.90.40 000 921.946,67
22010.12.365.0006.6.008 3.3.90.37 000 805.618,99
22010.12.365.0006.6.008 3.3.90.40 000 93.945,42

TOTAL 7.410.141,08

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, 0 Executivo utilizar-se-4 de anulacdo parcial ou total de dotagéo
orgamentaria, prevista no inciso lll, 8 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 17, da Lei n® 13.900, de 20 de
dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
01010.01.031.0001.1.001 4.4.90.51 001 600.000,00
01010.01.031.0001.1.001 4.4.90.52 001 1.051.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.07 001 149.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.13 001 551.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.16 001 145.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.92 001 120.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.91.13 001 715.141,08
01010.01.031.0001.2.001 3.1.91.92 001 111.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.14 001 75.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.30 001 495.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.31 001 48.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.33 001 139.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.37 001 951.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.39 001 1.098.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.40 001 881.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.46 001 152.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.47 001 52.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.90.92 001 33.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.3.91.92 001 20.000,00
01010.28.846.0000.0.001 3.3.90.93 001 24.000,00

Total 7.410.141,08

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execu¢é@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n°® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsdo de Aplicacéo de Recursos em R$ 7.410.141,08 (sete milhdes, quatrocentos e dez mil, cento e quarenta
e um reais e oito centavos), conforme a seguir especificado:

[ Orgao | [ [ Més [ Previsdo de Aplicacéo de Recursos - Em R$ |
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Cédigo do
Grupo de gggj?s%i Inicial Acréscimo Atual
Despesa
06 200 000 Dezembro 9.177.866,86 3.782.630,00 12.960.496,86
22 520 000 Dezembro 10.000.000,00 3.627.511,08 13.627.511,08
Total 19.177.866,86 7.410.141,08 26.588.007,94

Art. 4° Como recursos para a alterac@o prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

Cédigo do = Previsdo de Ndo Aplicacdo de Recursos - Em R$
P onte de A

Orgao Grupo de RECUISOS Més Inicial Deduca Atual

Despesa nicial edugao tual
01 10 001 Janeiro 4.048.000,00 900.000,00 3.148.000,00
01 10 001 Fevereiro 4.995.000,00 900.000,00 4.095.000,00
01 10 001 Marco 4.657.000,00 900.000,00 3.757.000,00
01 10 001 Abril 4.747.000,00 900.000,00 3.847.000,00
01 10 001 Maio 4.945.000,00 900.000,00 4.045.000,00
01 10 001 Junho 5.544.000,00 900.000,00 4.644.000,00
01 10 001 Julho 4.583.000,00 900.000,00 3.683.000,00
01 10 001 Agosto 4.755.000,00 900.000,00 3.855.000,00
01 10 001 Setembro 4.747.000,00 210.141,08 4.536.858,92
Total 43.021.000,00 7.410.141,08 35.610.858,92

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgamento e Tecnologia

DECRETO N° 1595 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2022-2025, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2025; Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n°® 13.314/2021 - PPA 2022-2025 e na Lei n° 13.830/2024 - LDO/2025, em seus respectivos anexos, as agdes / metas a
seguir especificadas:

Acéo Descrigado da Acéo Exercicio — Meta Inicial — Meta Alterada
Fisica Em R$ Fisica Em R$
Pagamento de indenizagdes, o o "
0001 restituicoes e sentencas judiciais 2025 100% 28.000,00 100% 4.000,00
Manutencéo das operagdes
0003 Ingﬁ?;;g'gespigﬁzggfes 2025 100% 72.034.000,00 100% 75.816.630,00*
garantias e PASEP
Readequacéo da estrutura fisica e
1001 aquisi¢do de equipamentos e 2025 100% 2.675.000,00 100% 1.024.000,00*
material permanente
2001 Manutencéo das atividades - CML 2025 100% 54.574.000,00 100% 44.,829.000,00*
Fiscalizacdo, gerenciamento e
2066 pgﬁl’zfg‘ggt;ig;’g;oefri"r:gf’jgse 2025 100% 55.790.292,48 100% 59.800.151,40
residuos domiciliares
6004 Ma”;;‘;?ﬁg‘%ﬁﬁj:rg‘ggg?es - 2025 100% 629.873.070,04 100% 632.601.016,71*
6008 Ma”“‘ggg?gg‘;%sl r"?ft;"r']ﬁfdes - 2025 100% 306.661.394,32 100% 307.560.958,73*
*Alteracbes referente ao Decreto 1592/2025.

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2025, o Executivo utilizar-se-a4 do
previsto nos incisos 1V e V do artigo 17, da Lei n® 13.314, de 22 de dezembro de 2021 e do previsto no Art. 22 da Lei 13.830 de 19 de julho de 2024.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 4.009.858,92 (quatro milhdes, nove mil,
oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa e dois centavos), junto ao Fundo de Urbanizag¢&o de Londrina / Coordenacéo Geral - FUL, conforme a
seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
50010.18.452.0021.2.066 3.3.90.39 001 4.009.858,92
TOTAL 4.009.858,92

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 de anulagéo parcial ou total de dotacédo
orcamentaria, prevista no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 17, da Lei n° 13.900, de 20 de
dezembro de 2024, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.11 001 2.372.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.90.94 001 1.618.000,00
01010.01.031.0001.2.001 3.1.91.13 001 19.858,92

Total 4.009.858,92
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Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ 4.009.858,92 (quatro milhdes, nove mil, oitocentos e cinquenta e oito

reais e noventa e dois centavos), conforme a seguir especificado:

Cadigo do Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
P Fonte de N
Orgéo Grupo de RECUrsos Més Inicial Acrésci Atual
Despesa nicial créscimo ual
50 10 001 Dezembro 3.686.000,00 4.009.858,92 7.695.858,92
Total 3.686.000,00 4.009.858,92 7.695.858,92

Art. 5° Como recursos para a alterac@o prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsao de Aplicacdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Cdédigo do Previsdo de Ndo Aplicacdo de Recursos - Em R$
P Fonte de A
Orgéo Grupo de RECUISOS Més Inicial Deduca Atual
Despesa nicial edugao tual
01 10 001 Setembro 4.536.858,92 689.858,92 3.847.000,00
01 10 001 Outubro 4.747.000,00 900.000,00 3.847.000,00
01 10 001 Novembro 4.726.000,00 900.000,00 3.826.000,00
01 10 001 Dezembro 6.506.000,00 1.520.000,00 4.986.000,00
Total 20.515.858,92 4.009.858,92 16.506.000,00

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

PORTARIAS

PORTARIA SMC-DIC N° 72/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Aplica sangdes ao proponente Associacéo Londrinense de Circo, responsavel pelo projeto cultural “Vila do Circo”, Promic 24-051.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais, em
especial com fundamento na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08 de Janeiro de
2018,

CONSIDERANDO que o proponente tinha como obrigagdo cumprir o prazo para a entrega da prestacéo de contas parcial até 10/12/2025;

CONSIDERANDO que o referido proponente descumpriu o prazo de entrega da prestacéo de contas parcial e que até a presente data, a mesma ndo
foi entregue;

CONSIDERANDO que, em consequéncia, a conduta da proponente resultou no descumprimento das normas que regulamentam o Programa
Municipal de Incentivo a Cultura;

CONSIDERANDO as penalidades previstas na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08

de Janeiro de 2018 e em especial as previstas na alinea “a”, inciso |, do artigo 69;

RESOLVE:
Art. 1° Impor a pena de Adverténcia a entidade Associagdo Londrinense de Circo, responsavel pelo projeto cultural “Vila do Circo”, Promic 24-051,
gue ndo cumpriu com o prazo estabelecido para entrega da prestacéo de contas parcial dos recursos recebidos do Programa Municipal de Incentivo
a Cultura, conforme estabelece também o art. 69, inciso |, alinea “a” do Decreto n © 35/2018;
Art. 2° Considerar a avaliagao do relatério como irregular, pela omisséo no dever de prestar informacdes através dos relatorios devidos;

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

PORTARIA SMC-DIC N° 73/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Aplica sancdes ao proponente Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios Colégio Estadual Marcelino Champagnat, responsavel pelo
projeto cultural “Banda Marcial Marcelino Champagnat — Atividades Pedagdgicas V”, Promic 24-062.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, em
especial com fundamento na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08 de Janeiro de
2018,

CONSIDERANDO que o proponente tinha como obrigagdo cumprir o prazo para a entrega da prestagdo de contas parcial até 10/12/2025;

CONSIDERANDO que o referido proponente descumpriu o prazo de entrega da prestacéo de contas parcial e que até a presente data, a mesma nédo
foi entregue;

CONSIDERANDO que, em consequéncia, a conduta da proponente resultou no descumprimento das normas que regulamentam o Programa
Municipal de Incentivo a Cultura;

CONSIDERANDO as penalidades previstas na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08

de Janeiro de 2018 e em especial as previstas na alinea “a”, inciso |, do artigo 69;

RESOLVE:
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Art. 1° Impor a pena de Adverténcia a entidade Associacdo de Pais, Mestres e Funcionérios Colégio Estadual Marcelino Champagnat, responséavel
pelo projeto cultural “Banda Marcial Marcelino Champagnat — Atividades Pedagdgicas V", Promic 24-062, que ndo cumpriu com o prazo estabelecido
para entrega da prestacéo de contas parcial dos recursos recebidos do Programa Municipal de Incentivo a Cultura, conforme estabelece também o
art. 69, inciso |, alinea “a” do Decreto n °© 35/2018;
Art. 2° Considerar a avaliagé@o do relatério como irregular, pela omisséo no dever de prestar informacdes através dos relatérios devidos;

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

PORTARIA SMC-DIC N° 74/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Aplica sangbes ao proponente Instituto José Gonzaga Vieira, responsavel pelo projeto cultural “Orquestra de Metais Londrina — Londrina
90 anos de musica”, Promic 24-067.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, em
especial com fundamento na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08 de Janeiro de
2018,

CONSIDERANDO que o proponente tinha como obrigagdo cumprir o prazo para a entrega da prestacéo de contas parcial até 10/12/2025;

CONSIDERANDO que o referido proponente descumpriu o prazo de entrega da prestacéo de contas parcial e que até a presente data, a mesma néo
foi entregue;

CONSIDERANDO que, em consequéncia, a conduta da proponente resultou no descumprimento das normas que regulamentam o Programa
Municipal de Incentivo a Cultura;

CONSIDERANDO as penalidades previstas na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08
de Janeiro de 2018 e em especial as previstas na alinea “a”, inciso |, do artigo 69;

RESOLVE:
Art. 1° Impor a pena de Adverténcia a entidade Intituto José Gonzaga Vieira, responsavel pelo projeto cultural “Orquestra de Metais Londrina —
Londrina, 90 anos de musica”, Promic 24-067, que ndo cumpriu com o prazo estabelecido para entrega da prestagéo de contas parcial dos recursos
recebidos do Programa Municipal de Incentivo a Cultura, conforme estabelece também o art. 69, inciso |, alinea “a” do Decreto n © 35/2018;
Art. 2° Considerar a avaliagédo do relatério como irregular, pela omissé@o no dever de prestar informagGes através dos relatérios devidos;

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

PORTARIA SMC-DIC N° 75/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Aplica sangdes ao proponente Associagdo de Amigos do Festival de Musica de Londrina, responsavel pelo projeto cultural “Festival
Internacional de Musica de Londrina — 452 Edigao”, Promic 25-001.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais, em
especial com fundamento na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08 de Janeiro de
2018,

CONSIDERANDO que o proponente tinha como obrigagdo cumprir o prazo para a entrega da prestacéo de contas parcial até 10/12/2025;

CONSIDERANDO que o referido proponente descumpriu o prazo de entrega da prestagao de contas parcial e que até a presente data, a mesma nédo
foi entregue;

CONSIDERANDO que, em consequéncia, a conduta da proponente resultou no descumprimento das normas que regulamentam o Programa
Municipal de Incentivo & Cultura;

CONSIDERANDO as penalidades previstas na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 35, de 08

de Janeiro de 2018 e em especial as previstas na alinea “a”, inciso |, do artigo 69;

RESOLVE:
Art. 1° Impor a pena de Adverténcia a entidade Associacdo de Amigos do Festival de Musica de Londrina, responsavel pelo projeto “Festival
Internacional de Musica de Londrina — 452 Edigao ”, Promic 25-001, que ndo cumpriu com o prazo estabelecido para entrega da prestagao de contas
parcial dos recursos recebidos do Programa Municipal de Incentivo a Cultura, conforme estabelece também o art. 69, inciso |, alinea “a” do Decreto
n © 35/2018;
Art. 2° Considerar a avaliagéo do relatério como irregular, pela omissédo no dever de prestar informagdes através dos relatérios devidos;

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

PORTARIA SMC-DIC N° 078/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Designagéo de gestores de acompanhamento de projeto aprovado nos termos do Processo de Inexigibilidade IN/SMC 003/2025, firmado
entre o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e a FUNCART - Fundagé&o Cultura Artistica de Londrina.

O SECRETARIO DA CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, em especial com
fundamento na Lei Municipal 9.538, de 30 de Junho de 2024, bem como na Lei 14.903, de 27 de Junho de 2024, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 939, de 04 de Agosto de 2025,

Considerando o Processo de Inexigibilidade IN/SMC n° 003/2025, bem como o processo SEI 19.024.227893/2025-55 e seus processos relacionados;
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Considerando as competéncias atribuidas aos gestores culturais lotados na Secretaria Municipal de Cultura como gestores responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizag&o da execuc¢do dos projetos, conforme consta do termo execugéo cultural assinado e Decreto n°® 939/2025;

Considerando que essas atribuicdes e a forma de acompanhamento se encontram previstas nos termos de ajuste assinados e Decreto n° 939/2025,
artigo 91 para o instrumento de Termo de Execucao Cultural;

Considerando a necessidade de designar gestor titular para cada projeto em execugéo, bem como indicar o suplente nos casos de férias ou outros
impedimentos do titular.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para atuarem como gestores, titular e suplente, do projeto que trata firmado entre o Municipio de Londrina,
por meio da Secretaria Municipal de Cultura, e a FUNCART — Fundacéo Cultura Artistica de Londrina, que trata do repasse de recursos para a
continuidade do funcionamento da Escola Municipal de Danga, Escola Municipal de Teatro, o Projeto Danga nas Escolas, a Iniciagdo a Danga e ao
Ballet de Londrina, cujos objetivos, metodologia de acao e cronograma de desembolso estéo discriminados no plano de trabalho, juntado ao processo:

Gestor Titular: Regina Elizabeth da Silva Reis (matricula 13.715-4)
Gestor Suplente: Dorival Aparecido de Santana (matricula 14.006-6)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - n.° CE/SMGP-0020/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir CONCORRENCIA ELETRONICA n.° CE/SMGP-
0020/2025 (COMPRASGOV n.° 90.020/2025), objeto: Construcdo do Espago Esportivo Comunitario Residencial Horizonte, situado em
Londrina/PR. Valor maximo da licitagdo: R$ 2.089.598,67. O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagées
necessarias pelo telefone (43) 3372-4411 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 18 de dezembro de 2025. SERGIO WILLIAN
COSTA BECHER — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - n.° PGV/SMGP-0215/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguim PREGAO PRESENCIAL COM USO DE
VIDEOCONFERENCIA n.° PGV/SMGP-0215/2025, objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de_servico de
manutencédo corretiva incluindo o fornecimento de pecas para aparelhos de ar condicionado. Valor méaximo da licitagdo: R$ 110.577,07. O
edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4411 ou ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 18 de dezembro de 2025. SERGIO WILLIAN COSTA BECHER — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
PUBLICA.

EDITAIS

EDITAL DE RESULTADO FINAL DE HABILITAGAO DE PROJETOS CULTURAIS NO AMBITO DO EDITAL N° 002/2025 - SELEGAO DE
PROJETOS INDEPENDENTES.

Art. 1° A Secretaria Municipal da Cultura torna puablico o Edital de Resultado Final de Habilitacdo para os projetos que apresentaram indicacao de
inabilitacdo no Edital Preliminar de Habilitagao.

Art. 2° Apds a publicagdo do Edital Preliminar da Etapa de Habilitagdo no Jornal Oficial n.° 5639 em 28/11/2025, foi aberto o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para a interposicéo de recurso através da plataforma Londrina Cultura.

Art. 3° Os recursos recebidos foram encaminhados para analise técnica e posteriormente para a decisao do Titular da Pasta.
Londrina, 18 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

ANEXO | - RESULTADO FINAL DA FASE DE HABILITACAO

Linha Multiartes - Valor maximo R$ 50.000,00

Andlise Técnica dos

Situacgdo Preliminar de Situagao Final de

impedindo sua analise,
considera-se inabilitado o
presente projeto.

Inscricao Projeto Proponente Habilitac&o Documentos Habilitac&o
Apresentados
Apos analise técnica dos
documentos e informagdes
apresentados no recurso,
considerando o parecer
realizado pelo Analista de |Recurso ndo acatado.
inabiltado. Considerandol 'S, 10 0L M levandio-se e
anao apresentagao dos referentes a consideracéo o Edital, a
documentos de - - : = .
. o . indisponibilidade do legislac&o pertinente e
on- Coragéo de Carolina Carolina Fernanda | habilitagao exigidos pelo Londrina Cultura ou erros as ponderacdes e
1062868188 ¢ Almeida Sanches item 24.1.1 edital, ¢

nas aplicacdes que
comp&em o Londrina
Cultura, bem como néo
haver registros de acessos,
de inscri¢éo iniciada /
preenchida / enviada e de
arquivos enviados em
nome da proponente no dia
21/11/2025, conclui-se que

argumentos aduzidas
pela proponente e pela
area técnica, mantém-
se a deciséo de
inabilitacao.
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aplicagéo do item 24.5.1 do

permanece mantida a
condigdo de nédo
apresentacao dos

documentos conforme item

24.1.1, ensejando a

Edital que prevé a
inabilitacao.

Inabilitado.

Na&o foi possivel emitir a
Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos

Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Uniao

Apos analise técnica dos

documentos apresentados,

reconsiderou-se a situagao
de inabilitagdo com a

Recurso acatado.

Constatada a
regularidade
documental, o

on- TRANSmuteAR - Uma Paulo Augusto de apresentacio da Certidio
1753116959 Exposicdo em Transito Pinho Neto exigida pelo item 24.2.1.2 P mag : proponente
: de Débitos Relativos a ) -
do edital. o N foi Habilitado.
ix . Créditos Tributéarios -
A certiddo poderéa ser s e . Uma vez habilitado,
; Federais e a Divida Ativa .
enviada no prazo do da Unidio seguiu para fase de
recurso, sob pena de ’ Celebragéo do Termo.
inabilitagéo.
Inabilitado.
Na&o foi apresentado o
Extrato Bancario valido,
pois o documento
encaminhado n&o contém
os dados bancarios,
conforme exigido pelo . Ali P
item 24.1.1.6 do edital Apds analise técnica dos
N30 foi bdséivel emitir.a documentos apresentados,
e s reconsiderou-se a situagdo| Recurso acatado.
Certiddo de Débitos O
Relativos a Créditos de inabilitagdo com a
Tributérios Federais e a apresentacéo de Extrato Constatada a
. o f ™ Bancério valido, Certiddo regularidade
on- Espetaculo Conversa de Guilherme Imai Divida Ativa da Unido de Débitos Relativos a documental, o
Botequim com Carlinhos de . exigida pelo item 24.2.1.2 o IR
1360215960 A Araujo . e U Créditos Tributéarios proponente
Jesus e Joyce Candido do edital. Também n&o foi o a e ; foi Habilitad
ossivel a emissao da Federalswe a D|V|d_a f\tlva oi Habi itado.
P Certiddo Neoativa da Unido e Certidao Uma vez habilitado,
Unificada — Prelgeitura do Negativa Unificada — seguiu para fase de
Municipio de Londrina Prefeitura do Municipio de | Celebracéo do Termo.
(mobiliaria e imobiliaria) L°”d{$§éﬁ?é°r‘i’;')'a”a e
exigida pelo item 24.2.1.4 ’
do edital.
O documento e as
certiddes poderao ser
enviados no prazo do
recurso, sob pena de
inabilitagao.
Inabilitado.
Na&o foi possivel a
emissédo da Certidao Apos analise técnica dos Recurso acatado.
Negativa de Antecedentes|documentos apresentados,
Criminais do Tribunal |reconsiderou-se a situacéo (r::njt;rtiggzs
on- Regional Federal da 42 de inabilitagdo com a dogumental o
1944977763 O Samba D4 Voltas Londrina Tiago Novaes Regido exigida pelo item | apresentacado Certiddo o onenté
24.2.1.9 do edital, através| Negativa de Antecedentes fo?HgbiIitado
de consulta online. Criminais do Tribunal Uma vez habilitaao
o . : a )
A cgrtldao podera ser Regional Fggeral da 4 seguiu para fase de
enviada no prazo do Regido. Celebracio d
recurso, sob pena de elebragao do Termo.
inabilitacéo.
Inabilitado Apos analise técnica dos
No foi possivel émitir a documentos_apresentados,
Certidao de Débitos _ reconsiderou-se
Relativos a Créditos parC|aImente~o recurso com
Tributérios Federais e & [ apresentagao da _Certldao
Divida Ativa da Uni&o de Débitos Relativos a
exigida pelo item 24.2.1.2 Credltos :I'nk;qtanos_
; . ~ .| Federais e a Divida Ativa x
do edital. Também néo foi i Cx Recurso ndo acatado.
P o da Unido e da Certiddo P P
possivel a emissao da . Apés analisado o
ix ) Negativa de Antecedentes
Certiddo Negativa Criminais do Tribunal _ |/€CUrso, levando-se em
Unificada — Prefeitura do Reqi a |consideracdo o Edital, &
e : egional Federal da 4 ; = .
on- Municipio de Londrina Regido. Porém nao houve legislag&o pertinente e
1661166930 Pagode Nosso de Cada Dia Allan de Oiveira (mobiliaria e imobiliaria) a apresentacio da Certidao as ponderacdes e

exigida pelo item 24.2.1.4

do edital. E também né&o

foi possivel a emisséo da
Certiddo Negativa de

Antecedentes Criminais
do Tribunal Regional
Federal da 42 Regido

exigida pelo item 24.2.1.9
do edital, através de

consulta online.

As certidGes poderao ser

enviadas no prazo do

Negativa Unificada —
Prefeitura do Municipio de
Londrina (mobiliaria e
imobiliaria) tendo sido
apresentado apenas
comprovante de
pagamento, 0 que incide na
vedacao do item 24.4.3 do
Edital, ensejando a
aplicacéo do item 24.5.1 do

Edital que prevé a

inabilitacao.

argumentos aduzidas
pelo proponente e pela
area técnica, mantém-
se a deciséo de
inabilitacao.
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recurso, sob pena de
inabilitacéo.

0n-95443237

Afrofuturismos

Dalton Albertin

Inabilitado.

N&o foi possivel a
emisséo da Certiddo
Negativa Unificada —

Prefeitura do Municipio de
Londrina (mobiliaria e
imobiliaria) exigida pelo
item 24.2.1.4 do edital.
A certiddo poderéa ser
enviada no prazo do
recurso, sob pena de
inabilitagéo.

Apos analise técnica dos
documentos apresentados,
reconsiderou-se a situagao

de inabilitagdo com a
apresentacdo da Certidao
Negativa Unificada —
Prefeitura do Municipio de
Londrina (mobiliaria e
imobiliaria).

Recurso acatado.

Constatada a
regularidade
documental, o
proponente
foi Habilitado.
Uma vez habilitado,
seguiu para fase de
Celebragéo do Termo.

on-416230118

Elas em mim - Vida
Coreografada

Viviane Raimundo
Terrenta

Inabilitado. N&o foi
possivel a emissdo da
Certiddo Negativa
Unificada — Prefeitura do
Municipio de Londrina
(mobiliaria e imobiliaria)
exigida pelo item 24.2.1.4
do edital. A certidéo
podera ser enviada no
prazo do recurso, sob
pena de inabilitacéo.

N&o houve a apresentagao
de recurso.

Inabilitado.

on-
1545470569

Balanco de Pano - Uma histéria
pra quem ja foi ou ainda é
bebé!

Luis Henrigue Silva

Inabilitado. Né&o foi
possivel a emissdo da
Certidao Negativa de

Antecedentes Criminais
do Tribunal Regional
Federal da 42 Regiao

exigida pelo item 24.2.1.9
do edital. A certidéo
podera ser enviada no
prazo do recurso, sob
pena de inabilitacéo.

N&o houve a apresentacao
de recurso.

Inabilitado.

Linha Oficinas em Areas Vul

neraveis - Valor maximo

R$ 50.000,00

Inscricao

Projeto

Proponente

Situacdo antes do
Recurso

Analise Técnica dos
Documentos
Apresentados

Situagao Final de
Habilitagcédo

on-232922046

Do sonho ao verso em cartas -
22 edicédo

Bruna Bolognesi
Sabino

Inabilitado.

Na&o foi apresentado
documento de CPF (ou
gue contenha o nimero
do CPF) do proponente,

conforme exigido pelo

item 24.1.1.1 do edital,

sendo enviado apenas
documento de RG.

O documento podera ser
enviado no prazo do
recurso, sob pena de

inabilitacéo.

Apds analise técnica dos
documentos apresentados,
reconsiderou-se a situagao

de inabilitagdo com a
apresentacao de
documento de CPF (ou que
contenha o nimero do
CPF) do proponente valido.

Recurso acatado.

Constatada a
regularidade
documental, o
proponente
foi Habilitado.
Uma vez habilitado,
seguiu para fase de
Celebragdo do Termo.

on-394027300

Santa Fé Graffiti Art

Amanda Luiza
Cordeiro Higuchi

Inabilitado.

Na&o foi possivel emitir a
Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos

Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido
exigida pelo item 24.2.1.2
do edital.

A certiddo podera ser
enviada no prazo do
recurso, sob pena de
inabilitacao.

Apos analise técnica dos
documentos apresentados,
reconsiderou-se a situagao

de inabilitagdo com a
apresentacado da Certidao
de Débitos Relativos a
Créditos Tributérios

Federais e a Divida Ativa

da Unido.

Recurso acatado.

Constatada a
regularidade
documental, o
proponente
foi Habilitado.
Uma vez habilitado,
seguiu para fase de
Celebragdo do Termo.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - PARA SELEGAO DE PROJETOS DE VILAS CULTURAIS N° 003/2025

O Municipio de Londrina, através da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢des legais, em especial em conformidade com a Lei
Municipal 8.984/2002 (Programa Municipal de Incentivo & Cultura - PROMIC), com as modificacdes da Lei 10.003/2006 e 12.725/2018, Lei Municipal
n® 11.535/2012 (Sistema Municipal de Cultura), Decreto Municipal n® 465/2009, NPA 005 - Regularizac@o de eventos Dezembro/2018, Decreto
Municipal n° 527/2019, Lei 14.903/2024 Marco Regulatério do Fomento a Cultura, Decreto 11.453/2023, Decreto Municipal n.° 939/2025 e demais
legislagbes afetas que entrem em vigor, torna publico a selegédo de projetos culturais a serem realizados com recursos do Programa Municipal de
Incentivo a Cultura — PROMIC.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Projetos Estratégicos: sdo aqueles que visam “a realizag&o das diretrizes da politica municipal de cultura, alimentando, ativando e potencializando
circuitos culturais em beneficio da municipalidade (...), em especial para a universalizagdo do acesso a cultura por meio de grandes processos de
acao e/ou fomento e formagéao cultural, a potencia¢é@o de circuitos culturais, a ativagdo de novos circuitos culturais e a potencializagéo de conjuntos
de projetos culturais independentes — PCI que tenham identidade de finalidade”, selecionados pela Comissao de Anadlise de Programas e Projetos
Estratégicos - CAPPE, conforme Lei Municipal n® 8.984/2002.

1.2 Finalidades: atender a Politica Publica de Cultura organizada através do Sistema Municipal de Cultura, o Plano de Governo, os principios do
Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC, e as ac¢des contidas no Plano Plurianual 2026/2029.
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2. DO OBJETO E CUMPRIMENTO

2.1 Objeto: a selegdo de projetos que contemplem ag6es que contribuam para o desenvolvimento, dando relevancia a cidade de Londrina como
centro produtor e fomentador de cultura, destacando-a, dentro da area na qual se propde, no contexto das cidades brasileiras, ativando o turismo
cultural e oportunizando a geracao de renda.

2.2 Objetivos: fomentar projetos que contribuam para efetivagéo dos direitos culturais dos cidadaos e para a democratizagdo do acesso a cultura; e
gue tenham uma articulagdo abrangente em relacdo a area cultural onde sejam propostos, representando acdo significativa para o seu
desenvolvimento.

2.3 Os projetos deverédo, ainda, em relagdo a(s) linguagem(s) com as quais se proponham a trabalhar, contribuir para uma ou mais das seguintes
finalidades:

| - Formagédo de multiplicadores que contribuam para a disseminagéo cultural no municipio, propiciando o acesso da populagéo;

Il - Fortalecimento de circuitos estratégicos existentes ou ativagdo de novos, que oferegam lazer, entretenimento e frui¢cdo culturais, propiciando a
populacdo o acesso a producéo cultural por meio de atividades que agucem a sensibilidade, renovem a autoestima, fortalecam os vinculos com a
cidade, estimulem atitudes criativas, criticas e cidadas, proporcionando prazer e conhecimento;

Il - Intercambio de experiéncias criativas e referéncias estéticas entre os criadores culturais de Londrina e os de outros centros do Brasil e do exterior;
IV - Processos amplos de formacéo de publico para as manifestag@es artistico-culturais;

V - Acdes de preservacgao do patrimonio histérico material e imaterial relevantes para o municipio.

2.4 Na andlise de cumprimento do objeto e objetivos do projeto, seréo observadas as metas apresentadas na proposta.

2.5 Os projetos deverao indicar como localizacédo Londrina/PR, compreendendo area urbana e distritos.

3. DAS AREAS CULTURAIS:

3.1 Os projetos podem propor atividades nas seguintes areas culturais: Artes de Rua; Artes Plasticas; Artes Gréficas; Artesanato; Cultura Integrada
e Popular; Cinema; Circo; Danga; Musica; Teatro; Fotografia; Literatura; Midia; Patrimdnio Cultural e Natural; Hip Hop; Infraestrutura Cultural, e

Videografia.

3.2 Os projetos poderdo compreender mais de uma area cultural. No Plano de Trabalho devera ser apontada a area principal, para efeito de registro
de indicadores, e as outras como &reas secundarias.

4. DOS VALORES DISPONIVEIS PARA O EDITAL:

4.1 O valor total disponivel para este edital é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) para 24 meses, oriundos do Fundo Especial de
Incentivo a Projetos Culturais — FEIPC.

4.2 Serao selecionados projetos até o valor maximo, conforme a tabela a seguir:

| Linhas || Qtde total de projetos || Valor Ma&ximo por projeto |
| Vilas Culturais | 2 | Até 180.000,00 |

4.3 Cada projeto devera apresentar o plano de trabalho para até 24 meses limitado ao valor de até R$ 90.000,00 (noventa mil reais) para cada ano.

4.3.1 Se apresentar tempo parcial na proposta ou em alguma rubrica, devera ser previsto valor equivalente, podendo a comisséo fazer essa glosa,
se for o caso.

4.3.2 Durante a execu¢do ndo poderdo ser remanejados valores para rubricas de servicos de programacao e administrativo.

4.4 A CAPPE podera aprovar o projeto com diminui¢&o ou excluséo de valores das rubricas do plano de trabalho apresentado até o méaximo de 10%
do valor solicitado, sem prejuizo de eventual exclusé@o de rubrica ndo autorizada, que néo entraria nesse coémputo.

5. ETAPAS

5.1 Este edital é composto pelas seguintes etapas:

5.1.1 Inscrig&o — etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais.
5.1.2 Selegdo - etapa em que a comisséo analisa e seleciona os projetos.

5.1.3 Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais, cujos projetos tenham sido selecionados na etapa anterior, serdo convocados para apresentar
documentos de habilitagao.

6. DOS PRAZOS

| Publicagao do Edital I 19/12/2025 |
| Prazo de Inscri¢éo dos projetos || 22/12/2025 a 20/01/2026 |

O cronograma com as datas e publicacdo dos Editais serdo disponibilizados na pagina
https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

Etapa de Seleg&o de Projetos e de Habilitagédo

| Prazo de Execucgéo dos projetos || 24 meses, com inicio na data de assinatura do Termo de Execugéo Cultural |

7. DAS INSCRICOES
7.1 As inscrigbes serdo realizadas do dia 22 de Dezembro de 2025 até as 17h59 do dia 20 de Janeiro de 2026.
7.2 As inscrigbes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 10 deste edital.

8. PRAZO DE EXECUCAO
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8.1 Os projetos apresentados deverdo ser executados em 24 meses, com inicio na data de assinatura do Termo de Txecugédo Cultural
9. DA ETAPA DE INSCRIGAO:
9.1 Quem podera se inscrever:

9.1.1 Pessoa juridica de direito privado, de natureza cultural e sem fins lucrativos, que esteja em atividade ha no minimo 1(um) ano, a ser demonstrado
por meio do CNPJ apresentado.

9.1.2.1 Que esteja de acordo com as finalidades e procedimentos de execug¢éo, prestacéo de contas e acompanhamento estabelecidos pela legislacao
mencionada e os termos do presente Edital.

9.1.2.2 Tenha sede ou foro no Municipio de Londrina.
9.1.2.3 Tenha estatuto atualizado e registrado, no qual conste finalidade cultural;
9.1.3 O nédo atendimento dos requisitos e impedimentos constante deste edital implicam em desclassificacéo do projeto.

9.1.4 O proponente devera manter as condi¢des declaradas no momento da formalizagao, inclusive de domicilio. Se houver mudanca o projeto sera
suspenso, devendo apresentar o relatorio final e devolugéo de recursos nédo aplicados.

9.2 Quem néo poderé inscrever projetos:

9.2.1 Pessoa juridica que tenha em sua composigdo, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de membros da comissao de selegdo de projetos ou de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tenha
atuado nas etapas de elaboragdo/proposicao do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos, sem prejuizo da
verificagdo de outros impedimentos previstos na legislagéo especifica ou no edital.

9.2.2 Pessoa juridica que tenha como diretor/responsavel/representante legal como membros nas comissdes e conselhos que fazem a selegédo
projetos;

9.2.3 Pessoa Fisica, Coletivo, MEI, El ou Pessoa juridica que néo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a
funcionar no territério nacional;

9.2.4 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tiverem prestacéo de contas reprovadas pelo Municipio de Londrina ou que esteja omissa no dever de
prestar contas, ficando inabilitadas para concorrer ao incentivo cultural municipal;

9.2.5 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenham tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos Gltimos cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicédo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo;

c) a apreciacéo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

9.2.6 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagdo e em chamamento publico e/ou impedimento de contratar com a administragao;
b) declaracéo de inidoneidade para licitar e participar de chamamento publico e/ou de contratar com a administragao publica;

9.2.7 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

9.2.8 A Pessoa juridica que tenha entre seus dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracéo publica da mesma esfera governamental na qual
seréa celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedacgao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

b) cujas contas tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

c) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

d) considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2
de junho de 1992.

9.2.9 Os itens acima serdo verificados na fase de Habilitagdo, podendo gerar a desclassificacdo do projeto por ndo atendimento das condigbes
minimas de participacéo.

10. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

10.1 Cada proponente podera inscrever um projeto neste edital.

10.1.1 Caso seja protocolada a mesma proposta de projeto sera considerada valida apenas a ultima inscri¢éo.

10.2 No ambito do Programa Estratégico de Vilas Culturais, cada proponente pode ter apenas um termo em execugao.

10.3 A inscrigdo devera ser realizada pelo presidente ou representante legal da pessoa juridica, devidamente cadastrado como agente cultural na
Plataforma Londrina Cultura.

10.4 As inscri¢des serao realizadas exclusivamente na Plataforma Londrina Cultura, de forma online, na barra de acessos “Oportunidades” e no Edital
especifico.

10.4.1 O link da “Oportunidade” para inscrigdo, bem como o edital, o plano de trabalho e demais documentos sera disponibilizado, também,
em: https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

10.5 Para validagdo da inscri¢cdo, o proponente deverd ter cadastro na Plataforma Londrina Cultura como agente cultural, preenchendo todos os
dados do cadastro, conforme exige a plataforma.

10.5.1 O link para cadastro esta disponivel em http://www.londrinacultura.londrina.pr.gov.br/
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10.6 N&o serdo aceitas inscrigbes entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura, por email, por materiais postados via Correios,
enviadas por outro sistema ou em outros ambientes diversos da Plataforma Londrina Cultura, ou qualguer outro meio que néo seja pelo link da
Oportunidade aberta para esse fim.

10.7 O proponente devera inserir na Plataforma Londrina Cultura as documentacdes obrigatdrias.

10.8 No ato de envio da inscri¢cao o sistema verifica automaticamente o cadastro do agente e s aceita, o envio da inscricao, quando todos os campos
do cadastro do agente estiverem preenchidos corretamente.

10.9 No carregamento de documentos no sistema, o0 arquivo serd salvo com o mesmo nome do campo no qual foi inserido. Cabe ao proponente
verificar a compatibilidade do teor do arquivo carregado com o nome do campo na Plataforma Londrina Cultura e o exigido pelo edital.

10.10 E de inteira responsabilidade do proponente a correta insergéo dos arquivos, bem como a conferéncia dos documentos e dados informados.

10.11 Os documentos obrigatérios (item 15) devem ser anexados no formato em PDF, com excegdo do documento ANEXO Il - Plano de Trabalho -
Dados das Atividades, dos itens 15.6, que deverdo ser anexados em formato de planilha conforme o modelo disponibilizado. O tamanho maximo
aceito pelo sistema é de 10 Mb para cada arquivo. Para os campos que demandem mais de um documento a ser anexado, os documentos devem
ser agrupados em um Unico arquivo para anexar na Plataforma Londrina Cultura.

10.12 Poderéo ser anexados arquivos complementares no formato pdf, jpg ou jpeg, mp3 e mp4, relativos ao item 15, no campo préprio com tamanho
maéaximo de 10Mb para cada complemento. Poder&o ser colocados até 5 (cinco) complementos. Nestes casos, indicar no plano de trabalho a descricao
e a que se refere cada complemento.

10.13 Os documentos exigidos no item 15, anexados em formatos diferentes dos previstos e que ndo puderem ser abertos ou que estejam
corrompidos, serdo desconsiderados, podendo resultar em desclassificacdo do projeto se obrigatorios.iva

10.14 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabiliza pelo cadastro de agente/proponente ou de inscricdo ndo efetuados, causados por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao e outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados ou acesso aos arquivos disponiveis na Plataforma Londrina Cultura.

10.15 Serdo consideradas vélidas somente as inscri¢es finalizadas, indicadas no sistema como "pendentes" apds o envio da proposta na
Oportunidade aberta na Plataforma Londrina Cultura, até o horério e data limite estipulados neste Edital. Serdo desconsideradas as propostas com
status de “rascunho” ndo enviadas. Cabe ao interessado certificar-se de que a sua proposta na aba “minhas inscrigdes” encontra-se relacionada na
sec¢do “enviadas”.

10.16 A apresentacdo da inscricdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposigdes previstas neste Edital.

10.17 Eventuais irregularidades na documentagdo ou nas informag8es enviadas no ato da inscri¢do, constatadas a qualquer tempo, quando for o
caso, implicara na desclassificagdo do proponente, sem prejuizo da aplicagédo das medidas legais cabiveis.

10.18 As duvidas relacionadas ao processo de inscrigcdo na Plataforma Londrina Cultura poderao ser resolvidas através do telefone (43) 3371-6614
das 12h as 18h00 com limite de atendimento até as 17h do Ultimo dia de inscricéo; e pelo email promic.editais@londrina.pr.gov.br. As dividas poderédo
ser enviadas até 03 (trés) dias antes do término das inscri¢oes.

10.19 Toda a documentagdo anexada é parte integrante do projeto apresentado para concorrer ao incentivo cultural, sendo objeto de andlise da
comissdo de selecdo, exceto documentos eventualmente desconsiderados.

11. DAS VILAS CULTURAIS:
11.1 Da finalidade

11.1 Este Edital tem por finalidade a execugdo do Programa Estratégico Vilas Culturais, com a manutengdo basica e funcionamento de espacos
culturais com recursos publicos por meio de fomento.

11.1.1 Os projetos selecionador para compor este programa devem atuar de forma coordenada com a Secretaria de Cultura, visando o atendimento
da politica publica de cultura.

11.1.2 Os projetos de Vilas Culturais deve visar a oferta ou manutencéo de espagos para:

a) realizagdo de programacao cultural como pontos de encontro, de lazer e de fruigdo cultural para os cidadaos, privilegiando a descentralizagéo e/ou
garantia da universalizagdo da Cultura ao cidadao; e/ou

b) articulacéo de artistas e/ou grupos de produgéo cultural, em linguagens especificas ou integradas.

¢) realizacao de atividades culturais promovidas pelo seu préprio grupo gestor;

d) O acolhimento de atividades culturais promovidas por outros, em especial no ambito de projetos culturais fomentados pelo Programa Municipal de
Incentivo a Cultura;

11.1.3 As propostas devem resultar em:

a) qualificagé@o do espaco urbano e a melhoria da qualidade de vida da populacdo de seu entorno, por meio do acesso a bens culturais; e/ou
b) qualificagdo do espaco para articulagdo das linguagens e areas culturais a que se propde, por meio do acesso aos meios de producao cultural.

11.2 Da localizagéo e caracteristicas

11.2.1 A Vila devera apresentar local adequado as atividades propostas, podendo ser desclassificado projeto que indicar local sem condi¢es de
utilizagéo.

11.2.2 Os espagos a serem tornados Vilas Culturais podem ser localizados na area urbana e distritos do municipio de Londrina, em espacos publicos
ou privados.

11.2.2.1 No caso de locagdo de espaco privado, deve ser apresentado o contrato de locacao firmado com o proprietario do imével ou quem tenha
poderes;

11.2.3 Se aimplantagédo da vila se der em apenas parte do imével, deve ser detalhada a delimitagdo de uso do espago e como ocorreréo as atividades
em concorréncia com a outra parte do imével.
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11.2.3.1 Neste caso, cabera ao proponente demonstrar também como sera feita a diviséo de despesas.

11.2.4 Cada Vila Cultural, de acordo com suas caracteristicas, deve dispor de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, nos termos do item 17 e demais legislacdes sobre acessibilidade.

11.3 Das Atividades e Funcionamento
11.3.1 A Vila devera estar aberta e em funcionamento com livre acesso para atendimento da comunidade, todos os dias Uteis de segunda a sexta,
no minimo, das 13h as 19h. A programagao cultural podera ser realizada em outros dias e horarios, sem prejuizo deste horario de funcionamento

diario. Caso seja constatado o ndo atendimento da vila nos dias Uteis mencionados, sera aplicada adverténcia.

11.3.2 Devera ser oferecida diariamente ao menos um servigo que possa ser acessado pela comunidade em geral, de segunda a sexta, como uma
programacao permanente de exposi¢des, acesso a acervos, bibliotecas ou outro servigo com essa frequéncia diaria e continua.

11.3.2.1 Esse atendimento ndo esta limitado aos horarios do servigo de producéo administrativa ou programacéo cultural.

11.3.2.2 A programacao artistica e demais atividades e cess@es a grupos poderao compreender também estes periodos e outros horarios matutinos,
noturnos e finais de semana e feriados.

11.3.3 As programagdes culturais previstas no periodo de 01 a 30 de dezembro vdo compor a programagao cultural de Aniversério de Londrina e de
final de ano do municipio.

11.3.4 As demais atividades e programacdes realizadas em dias e horérios diversos ndo desobrigam a vila das obriga¢des acima.
11.3.5 Todas as atividades e programacdes realizadas deverdo ser relatadas e comprovadas.

11.3.5.1 N&o poderéa haver comércios de produtos e servi¢os nas dependéncias internas e externas das vilas, salvo os que sejam produtos resultantes
do processo cultural devidamente jutificada com aprovacao prévia da comisséao.

11.3.5.2 Em dias de eventos culturais que justifiquem, se houver comércio de comida e bebida, devera haver ter alvaras e licencas que permitam
essa atividade. Se for constatada a inexisténcia de alvara e licenga sera emitida adverténcia e encaminhado aos 6rgdos competentes para as
providéncias legais.

11.3.6 O projeto podera prever um recesso de no maximo 30 dias ao ano, que podem ser corridos ou alternados. Os periodos de recesso precisam
ser comunicados com antecedéncia minima de 15 dias e autorizados pela Secretaria de Cultura previamente.

11.3.7 Deve-se observar que o espago é mantido com recurso publico e que além das regras do Programa Municipal de Incentivo a Cultura também
outras leis municipais preveem regras que devem ser observadas, como o Cédigo de Posturas (atual Lei n® 11.468/2011 Cédigo de Posturas do
Municipio de Londrina) e o Decreto 465/2009, que versa sobre licengas para diversdes publicas e eventos em geral.

11.4 DA PREVISAO DE DESPESAS

11.4.1 E obrigato6rio a vila cultural prever:

11.4.1.1 prestacéo de servico de programagcéo cultural;

11.4.1.2 prestacéo de servico de produgao administrativa;

11.4.1.2.1 Para cada um desses servigos o0 valor maximo € de 25% do valor total do projeto apresentado;

11.4.1.3 A contratacdo desses servigcos devera ser feita através de MEI por no minimo 20 horas semanais cada. A entidade contratante é a Unica
responsavel por esta obrigacdo e devera comprovar apds a assinatura do Termo de Execugéo.

11.4.1.4 Os servicos deverao ser prestados de forma presencial na prépria vila cultural.

11.4.1.5 O servico remunerado por esta rubrica devera atender exclusivamente o projeto da vila cultural.

11.4.1.6 A remuneracdo € para o servico realizado, podendo ser glosados se ficar constatado que néo esta sendo realizado.

11.4.1.7 Deveré ser encaminhado relatério da realizacéo desses servicos.

11.4.2 Poderdo também ser previstas uma ou mais das seguintes despesas:

11.4.2.1 Despesas com locagado, no caso de imével alugado;

11.4.2.2 Despesas com agua, energia elétrica, telefone, internet, seguranca (vigilancia e alarme) e contador;

11.4.2.3 Despesas com manutencdo compreendendo pequenos reparos (méo de obra e material), reformas que tenham o escopo de seguranga e
incéndio e acessibilidade, nos termos do Marco Regulatério do Fomento. N&o serdo aceitas despesas a titulo de reformas que envolvam benfeitorias
na estrutura do imével, embelezamento ou qualquer outra que agregue valor ao imovel, ainda que este seja publico. Estas despesas deverao ser

exigidas do proprietario para o bom uso do imével.

11.4.2.4 Despesas com a programagao de atividade cultural para o cumprimento das alineas “a” elou “c” do item 11.1.2, até o montante de 30%
(trinta por cento) do valor limite para apresentacao de propostas, conforme item 4.3.

11.4.2.5 Custo da placa de identificacdo exigida pelo item 11.8.2.
11.4.3 Dos Custos do Projeto e Plano de Aplicacéo
11.4.3.1 Somente poderdo ser previstas as despesas descritas nos itens acima.

11.4.3.2 O plano de aplicagéo apresentado no projeto deve indicar corretamente o célculo dos valores unitérios e totais por rubrica e a soma total das
rubricas solicitadas.

11.4.3.5 As despesas devem ser indicadas pelo prazo de execugéo do projeto, salvo as despesas de manutengéo e custo da placa.
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11.4.3.6 O Plano de trabalho devera conter a planilha orgamentaria no qual o proponente indica todos os custos do projeto e somente o valor deve
ser utilizado apenas para estas despesas.

11.4.3.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado,
e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, desde que sejam despesas diferentes, sendo vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

11.4.3.8 Nos casos de programagcao propria deverdo ser encaminhados percentual de 10% dos ingressos e/ou convites para a Secretaria Municipal
de Cultura. Em caso de cobranc¢a de ingresso, venda de produtos, ajuda de custo, aluguel, ou outras arrecadacgdes, 0s recursos provenientes deverao
ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagdo, apontando a sua
necessidade, juntamente com a relagéo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

11.4.3.9 Se forem incluidas rubricas no plano de aplicagdo de despesas ndo permitidas por este edital, elas serdo excluidas e o valor final do projeto
sera recalculado, sem prejuizo da prerrogativa de aprovagao do plano de trabalho pela comissdo com diminuigcao ou excluséo de 10% no valor das
rubricas.

11.4.3.9.1 Se houver corte nas rubricas de cachés e a execugéo do termo for aceita pelo selecionado, ndo podera haver remanejamento posterior
para estas rubricas baseado na justificativa deste corte.

11.4.3.10 E vedado utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto do projeto.
11.5 Da Gesté&o da Vila Cultural

11.5.1 A entidade, por meio do seu grupo gestor, sera responsavel por conquistar condigdes de autossustentacédo dos espacos.

11.5.2 Devera assegurar o funcionamento da Vila Cultural, garantindo o custeio dos demais custos que ndo sdo compreendidos pelo fomento.

11.5.3 Sera também a Unica responsavel pela gestao e funcionamento do espago, da manutencao dos alvaras e licengas, contratagdes, pagamentos
de pessoal e fornecedores, e demais custos nao contemplados pelo fomento.

11.5.3.1 Deve garantir que durante o periodo de vigéncia do projeto a Vila Cultural seré utilizada apenas para a programacao indicada no projeto e
para outras atividades culturais, ndo sendo possivel utilizar o espago para atividades que tenham cunho politico-partidarios, eventos esportivos ou
particulares ou outros que ndo sejam compativeis ou que descaracterizem o projeto.

11.5.4 As Vilas Culturais séo espacos para a ativagao e producao culturais, com a realizagéo de atividades para a comunidade em que esta inserida
e para a cidade. Ela nédo se destina a ser um espagco utilizado para atividades exclusivas de apenas um grupo ou entidade. Também n&o cumprira a
finalidade os espacos que tenham a previsao de realizac@o esparsa de programagao aberta a populagdo. devendo ser utilizada por pelo menos mais
02 (dois) grupos coletivos constituidos por pessoas diversas.

11.5.5 Caso seja constatado que pessoas juridica com finalidade lucrativa estéo se utilizando do espaco de vilas culturais como se seu fosse, o termo
de execucgéo sera rescindido.

11.5.6 O descumprimento dos termos deste edital, do objeto da proposta, dos dias de funcionamento e da falta de manutencéo das condigGes legais
ensejam a rescisdo do termo;

11.6 Da Habilitac&o e assinatura do Termo de Execuc¢éo das Vilas Culturais:

11.6.1 Para funcionamento, as Vilas Culturais (instaladas ou ndo) deverdo apresentar o Certificado do Corpo de Bombeiros e o Alvara de Licenga
(no qual conste CNAE compativel com as atividades que serdo realizadas na vila), devidamente validos e que autorizem o seu funcionamento para
a cumprir a etapa de habilitagdo.

11.6.2 Se nao forem apresentados esses documentos, ou ndo estiverem validos no momento da habilitagcdo, podera ser concedido prazo de até
60 (sessenta) dias para apresentacéo apos o edital final de habilitagdo. Comprovada a necessidade com documentos (protocolos etc) que comprovem
as providéncias desde o resultado final, poderéa ser solicitada a extenséo desse prazo por até 30 dias.

11.6.2.1 A celebracéo do termo de execugdo cultural sera realizada somente apés a entrega do documento, permanecendo porém o prazo final de
execuc¢do do termo.

11.6.2.2 Até a apresentacéo dos alvaras e licengas validos que autorizem o seu funcionamento, sera realizado um repasse inicial para fins unicamente
de pagamento de aluguel, agua e energia elétrica. Apds o inicio do funcionamento da Vila Cultural, com os Alvaras e Licengas devidamente vigentes
e validos, seja considerada autorizado o funcionamento da Vila Cultural e a realizagdo das demais despesas aprovadas no plano de aplicacéo.

11.7 Durante o periodo de execugéo - Alvara de Funcionamento e Certificado do Corpo de Bombeiros

11.7.1 O Alvara de Licenca e o Certificado do Corpo de Bombeiros séo imprescindiveis para autorizar o funcionamento das Vilas Culturais.

11.7.1.1 Estes documentos devem indicar CNAE compativel com as atividades que serdo realizadas na vila cultural e devem permanecer validos
para que possa funcionar. A entidade proponente serd a Unica responsavel pelo ato de renovacéo deste documentos, devendo providenciar em

tempo para que nao haja interrupgéo da vigéncia.

11.7.1.2 Durante a execugdo, esses documentos deverdo ser renovados sempre que vencerem e encaminhados a Secretaria Municipal de Cultura,
sob pena de serem considerados como nao existentes.

11.7.1.3 Né&o havendo alvaras e/ou o Certificado Corpo de Bombeiros validos, que permitam seu funcionamento, sera declarado suspenso o prazo
de execucéo do projeto desde a data final de validade do documento até que seja restabelecida a condig&o.

11.7.1.4 A Secretaria Municipal de Cultura ndo reconhece e néo se responsabiliza pelas atividades realizadas sem Alvara de licenca e Certificado do
Corpo de Bombeiros, sendo de total responsabilidade da entidade que mantém o espaco.

11.7.1.5 No prazo de suspensdo ndo havera repasses e, por ndo haver a realizacdo do objeto, os valores correspondentes ndo serdo devidos.
Eventuais despesas realizadas terao seus valores excluidos.

11.7.1.6 Do valor total do projeto aprovado sera suprimido o valor equivalente as despesas desses meses de suspensao do termo.

11.7.1.7 O prazo de execucdo do termo n&o sera ajustado em funcédo de eventual suspenséo, permanecendo o0 mesmo prazo final.
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11.7.1.8 No caso de invalidade do Alvara ou do Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros, ou outro fator que impeca a realizagéo do
objeto por mais de 60 dias, o termo podera ser rescindido unilateralmente pelo Municipio, em razdo de descumprimento das disposi¢cdes desde
Decreto, do Edital, do termo assinado e/ou do plano de trabalho aprovado, com a aplicagédo das sangGes cabiveis.

11.7.1.9 Excepcionalmente, se a administragdo publica considerar adequado, podera ser firmado um termo de ajuste de conduta TAC com a entidade
a fim de evitar a rescisdo, determinando multa e um prazo para regularizagdo de no maximo mais 30 dias.

11.7.1.9.1 Nao havendo a devida regularizagdo por parte do proponente, sera realizada a rescisdo unilateral do termo em execugéo, sendo obrigatéria
a entrega das prestagdes de contas do objeto (relatério) e financeira (relatério e documentos comprobatérios), com a apuragdo dos valores nédo
utilizados para sua devida devolucéo e a aplicagédo das penalidades previstas no TAC.

11.8 DA DIVULGAGAO ESPECIFICA PARA AS VILAS CULTURAIS

11.8.1 Devera ser divulgado na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais 0 incentivo com a logomarca

11.8.2 Da placa: a Vila Cultural devera manter visivel na sua fachada uma identificacéo (placa) com a indicagcao de que € incentivada pelo Municipio
de Londrina. logomarcas e o horario de funcionamento, conforme modelo disponibilizado no site da Secretaria Municipal de Cultura. 11.8.3 Para as

Vila a serem instaladas, sera concedido um prazo de até 30 (trinta) dias da assinatura do termo para adequacéo da placa.

11.8.3 Devera ser afixado em local fisico de facil acesso e de facil visualizacdo a populagdo e aos transeuntes informativo com os horarios de
funcionamento da Vila Cultura e a programacao semanal ou mensal da vila

11.8.4 Constatada o ndo atendimento destes itens, auséncia ou inadequacéo da placa sera aplicada adverténcia e, ndo havendo a adequacgéo no
prazo, a suspenséo do projeto.

12. CONDICOES GERAIS PARA APRESENTACAO DOS PROJETOS

12.1 Os projetos devem observar estas condigdes gerais:

a) as atividades deverdo ser gratuitas, salvo se houver justificativa para a necessidade de cobranca. Esta necessidade deve ser indicada no Plano
de Trabalho, com informag6es sobre o uso do valor arrecadado, e sera avaliada pela comissao de selecdo que podera aprovar ou ndo a cobrancga.
b) criacéo de perfil do projeto em rede social (Instagram).

c) previsao de valores para divulgagéo do projeto, inclusive impulsionamento digital no perfil do projeto.

e) previsao de valores para aquisicdo de Banner fisico que contera as informag8es do projeto, faixa etaria do publico, logomarca da Secretaria de
Cultura e do Programa Municipal de Incentivo a Cultura em destaque, que devera estar visivel a comunidade.

12.2 No caso de promocéo de atividades que exijam alvaras e licengas especificos, o proponente devera se responsabilizar pela sua obtengdo e
atendimento da legislagc&o vigente, em especial para realizacéo de eventos que sejam compativeis com seu alvara/CNAE.

13. FERRAMENTAS PARA COMPROVAGAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS NO PROJETO:

13.1 Utilizagédo de sistema de Georreferenciamento da Execug¢édo: com o registro da execucao das atividades dos projetos com check-in de localiza¢ao
e horario (via GPS no celular) na rede social, reforgando a territorializagéo e confirmando a atuagao.

13.2 Registro da atividade, sendo que para cada atividade realizada o proponente devera obrigatoriamente:

a) produzir registro fotogréafico da atividade em angulos abertos.

b) publicar o registro, divulgagdo e geolocaliza¢édo no perfil do projeto na rede social Instagram e marcar o perfil da Secretaria de Cultura na mesma
rede em todas as divulgacdes do projeto.

c) realizar registro em video de cada atividade, podendo utilizar o celular, da seguinte forma:

- no inicio do video devera ser falado o nome do projeto, a data que esta sendo realizada a atividade;
- realizar o registro de outros trechos da atividade, inicio meio e fim, englobando a leitura do texto padréo obrigatorio.

13.3 A gravacéo das atividades tem propésito duplo de registro e acompanhamento do cumprimento do objeto proposto no projeto.

13.4 O proponente podera apresentar justificativa, caso o projeto ndo possa atender algum item acima, no caso de proposta cuja natureza do objeto
impossibilite o atendimento parcial ou total deste item.

13.4.1 A justificativa serd analisada pela comissédo, que podera aprovar ou ndo. Neste caso, o proponente devera disponibilizar esses materiais
através de arquivo compartilhado com a Secretaria de Cultura conforme item 13.8.

13.5 O proponente podera utilizar formas de Gravagdo simplificada e sem custos adicionais.

13.6 A gravacéo das atividades devera ser realizada com dispositivos simples, como celulares, cameras basicas ou notebooks, com posicionamento
fixo (uso de tripé, apoio de mesa ou improvisado), ndo sendo exigida captagado profissional, edicéo, pds-produgéo ou contratagdo de equipe técnica.

13.7 Essa exigéncia tem carater exclusivamente comprobatério e de transparéncia publica, e ndo podera gerar custo adicional ao proponente, nem
sera causa de desclassificag8o a auséncia de qualidade técnica profissional na gravacdo, desde que as imagens cumpram seu objetivo documental.

13.8 O proponente podera utilizar plataformas gratuitas e de facil acesso para armazenar e compartilhar os videos, como:
a) Google Drive - https://drive.google.com/; que oferece armazenamento gratuito de até 15 GB;

Compartilhamento de link com acesso restrito a Secretaria;
b) OneDrive (Microsoft) — https://onedrive.live.com/; permite armazenamento gratuito de 5 GB e compartilhamento por link protegido;

14. ATIVIDADES PROGRAMADAS COM A SECRETARIA DE CULTURA:

14.1 Deverd ser prevista em todos os projetos e detalhadas no Plano de Trabalho, sob pena de desclassificacdo, ao menos 01 (uma) atividade para
compor a programagcéo cultural de Aniversario de Londrina nos meses de dezembro. Nao sera permitida a alteragdo para outro més, exceto por
definico da Secretaria Municipal de Cultura consultado o projeto.

15. DA DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NA INSCRICAO
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15.1 Histérico de atividades da pessoa juridica que descreva as acdes que a entidade realizou na area cultural e que demonstre a sua capacidade
técnica e operacional e que detém condi¢des para desenvolver as atividades e alcancar as metas estabelecidas na parceria, conforme modelo
no Anexo V.

§1 E recomendavel que o descritivo contenha: nome da atividade/ag&o, breve descritivo da atividade/ag&o; nimero de publico atendido, ano, local, e
periodo.

§2 Se o documento ndo contiver informagdes suficientes para demonstrar a capacidade, poderd ser considerado pela comissdo como néo
apresentado.

15.2 Portfélio do proponente, que devera comprovar as atividades indicadas no historico.
15.3 Carta de anuéncia e curriculo de todas as pessoas indicadas no projeto e do grupo gestor, nos termos do item 15.4;

15.4 Carta de anuéncia e curriculo dos prestadores de servigco de producédo administrativa e de programacéo cultural, quando for o caso, nos termos
do item 15.4;

15.5 Plano de trabalho para todo o periodo de execucéo, com preenchimento integral dos campos (Anexo |);

15.6 Dados das Atividades do Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexo Il);

15.7 Fotos do local ou Croqui pretedido para as vilas ainda ndo instaladas (que devera ser enviado como anexo);

15.8 A néo apresentacdo dos documentos ou apresentagdo em desacordo com o solicitado neste item 15 ser& indicado pela comisséo no Edital
Preliminar e importara na desclassificacdo do projeto caso ndo seja regularizado no prazo do recurso. No recurso poderdo ser apresentados
documentos obrigatérios ndo validados pela comisséo, a excecado do Plano de Trabalho, uma vez se tratar de documento essencial para a analise e

pontuacgéo.

15.8.1 Os documentos solicitados na inscri¢gdo serdo pontuados no critério Clareza e Coeréncia, no parametro de apresentagdo de documentos
comprobatérios das ag8es propostas.

15.9 Os Curriculos apresentados devem ser compativeis com a atividade a ser exercida, de forma que o credencia para execucédo daquela fungéo.
15.9.1 Para as profiss6es regulamentadas, o profissional indicado devera estar habilitado para a fungéo.

15.10 A carta de anuéncia devera conter a fungéo que sera exercida e o valor da prestacdo de servico, devendo ser assinada pelo préprio profissional
ou procurador. Neste segundo caso, é necessaria a identificagdo da pessoa que assina a carta e apresentagdo da competente procuracao;

15.10.1 Os prestadores de servicos s6 poderdo dar sua anuéncia para uma das fun¢des de programacéo cultural ou produgdo administrativa e em
apenas um projeto inscrito neste edital;

15.10.2 Os prestadores de servigos que ja estiverem exercendo qualquer desses servigos em outro projeto de vila cultural jA em execugao ndo podera
dar anuéncia em projetos inscritos neste edital;

15.10.3 Para os casos em que houver a necessidade de realizacdo de processo de selegdo, devera ser indicado o perfil e o procedimento e os
critérios de selegéo.

15.11 Sera considerado o menor valor no caso de divergéncia entre o valor solicitado no plano de aplicagéo para pagamento da prestagdo de servigo
e 0 apresentado na carta de anuéncia.

15.12 Os projetos ja aprovados e desenvolvidos no ano anterior, e que forem concorrer novamente aos beneficios do incentivo cultural com repeticao
de seus contetdos fundamentais, recomenda-se preencher o item V do Plano de Trabalho (relatério de atividades contendo as agdes previstas e
executadas, bem como especificagcéo dos novos conteddos e beneficios planejados para a continuidade).

16 COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

16.1 Todos os campos deverdo ser preenchidos, com o maximo de detalhamento possivel, e se ndo estiver completo, o projeto perdera pontos no
critério Clareza e Coeréncia.

16.2 No plano deveréo ser descritas as metas a serem atingidas pelo grupo gestor, as linguagens que serdo atendidas no espago, possiveis projetos
e atividades acolhidas, minuta da programacéo das agfes previstas ou em continuidade, plano de ocupacao artistica, indicacdo do horéario de
funcionamento administrativo, definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

16.3 Para Vilas Culturais ja instaladas: Deverdo ser preenchidos todos os campos, em especial, do enderego completo do imével; da capacidade
de publico do local; da descrigdo das instalagdes e das condi¢des do espagco fisico da Vila Cultural, entre outra informagdes relevantes.

16.4 Para Vilas Culturais ainda ndo instaladas: Deverao ser preenchidos todos os campos, em especial, a previsao de endereco/regiao e descrigao
das instalagdes e das condi¢des do imovel pretendido para a Vila Cultural; necessidade que o espago devera atender (como por exemplo salas para
oficinas, bibliotecas, audiotecas, espacos para apresentagdes etc.);

16.5 As inscrigbes que anexarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens
obrigatorios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegao.

16.6 Se o Plano de Trabalho apresentar lacunas expressivas, objeto inexequivel, inadequado ou sem coeréncia, ou outro fator similar apontado pela
comissdo que impossibilite a sua avaliagdo, o projeto sera desclassificado e com pontuagdo zero. Neste caso, poderda o proponente apresentar
recurso e se for aceito, o0 projeto sera pontuado, sem novo prazo de recurso.

16.7 O campo Dados das Atividades devera conter a data com dia, més e ano de cada atividade;

16.8 Na capacidade de publico devera ser indicada a expectativa de publico do projeto baseado na divulgacdo que seréa realizada, em edi¢cbes
anteriores (se houver), ou em atividades semelhantes ja realizadas para esse publico e local. A quantidade de publico indicada sera observada no
resultado final do projeto.

17. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE
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17.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos
do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

17.1.1 S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢Ges, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

17.1.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacéo poderéo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizac&@o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacé@o de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagéo e capacitacédo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

18. DA ETAPA DE SELECAO

18.1 Quem analisa os projetos

18.1.1 Os projetos serdo analisados pela Comissdo de Andlise de Programas e Projetos Estratégicos - CAPPE e suas atividades serdo registradas
em ata.

18.2 Quem n&o pode analisar os projetos

18.2.1 Os membros da comisséo de selegéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacéo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria,;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em ag&o judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

18.2.2 Caso o membro da comisséo se enquadre nas situages de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

18.2.3 Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mée, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmaol/irma, tioltia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

18.3 Da Anélise

18.3.1 Os membros da comissao de sele¢éo fardo a analise de mérito cultural dos projetos, de forma comparativa.

18.3.2 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos

no item 19 deste edital.

18.3.3 Por andlise comparativa compreende-se a anadlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagao a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto € atribuida em fungéo desta comparagéo.

18.3.4 Cabera a comissao a verificagdo dos projetos quanto as exigéncias deste edital, sendo utilizados para a avaliagdo os critérios e metodologias
nele constantes e na legislagdo mencionada.

18.3.5 Para andlise, todos os projetos serdo disponibilizados aos membros, designando-se por ordem alfabética o relator de cada projeto pela ordem
de inscricéo.

18.3.6 Cada proposta sera relatada ao conjunto da comissao por um de seus membros. Apos este relato, a comissao debatera e atribuira a pontuacao
ao projeto de acordo com os critérios constantes no item 19, devendo levar em consideracao também as informagdes acerca da execugao anterior
do projeto e/ou proponente.

18.3.7 Qualquer dos membros da Comissdo podera realizar a leitura integral de qualquer projeto, emitir opiniées, analisar planos de trabalho e
documentos relacionados ao projeto, para sua melhor avaliagdo e entendimento, bem como utilizar os relatérios produzidos ou informag6es no
processo de acompanhamento de projetos culturais ja desenvolvidos, para subsidiar o processo de selegéo.

18.3.8 Somente terdo carater desclassificatério os itens que o tratam de forma expressa ou que ndo cumpram alguma das exigéncias deste edital.
18.3.9 A pontuacédo maxima de um projeto sera de 100 pontos.

18.3.10 Serédo desclassificados os projetos que nédo obtiverem a pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos.

18.3.11 Na analise, seréa aplicado o Principio da Equidade entre as diversas areas culturais, no sentido de que o resultado oferte a diversidade cultural
a municipalidade, considerando a proporcéo dos inscritos em cada area.

18.3.12 Para atendimento do Principio da ndo concentracéo foi limitado o nimero de projetos inscritos por agente.

18.3.13 Serao desclassificados os projetos que ndo se enquadrem nas linhas ou objetivos do edital, que ndo atenderem aos itens do edital ou que ja
tiverem acdes que em sua maioria estejam contempladas em outro projeto, sendo atribuido a nota zero.

18.3.14 Todos os projetos serdo pontuados, para subsidiar eventual interposicao de recurso quanto a pontuacéo e entrega de documentos.
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18.3.15 Na andlise, para o estabelecimento de pontuacdo, serd observado como o projeto busca atender o edital as condi¢cdes gerais para

apresentacao.

18.3.16 Os itens da planilha orgamentaria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissado de Selecao, se, apos andlise,
nao forem considerados compativeis ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

18.3.17 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegéo.

18.3.18 Apods a andlise sera publicado o Edital de Resultado Preliminar indicando a pontuagéo e relacionando aqueles que ndo atenderam as

exigéncias do edital.

19. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DE PROJETOS

19.1 Para a selecdo dos projetos, a comissao utilizara os critérios indicados na Lei n® 8.984/2002:

PONTUACAO
(graduando entre a pontuacéo 0 que nao

TOTAL

CRITERIO PARAMETROS DE ANALISE = g
atende e a pontuacdo maxima atende
totalmente)
I - A relaggo custo- Relagdo entre o valor dos‘ recursos previs_tos para realiz_agéo da proposta
beneficio e os beneficios que 0 projeto preve, co_nS|derando 0 objeto do edital e as 0al0
finalidades culturais apontadas.
Il - Clareza e coeréncia nos Clareza, consisténcia e coerénci_a do projeto, considergndo-se o conjunto
objetivos de seus campos e anexos previstos, t_)em como o objeto do edital e as 0ail5
finalidades culturais apontadas.
Criatividade e inovagao do projeto, considerando-se originalidade e
1l - Criatividade singu]aridade da propqsta, sej_a em termos tematicos, ped_agégicos, 0a05
estéticos, metodoldgicos ou inovadores das formas de difuséo e
circulagéo.
IV - Retorno de interesse Ca_p_acidade_ _de contribuir no gircuito pgblico de C~ultura em Londrina,
pliblico permitindo/facilitando o acesso a produ_(;a_o, form_a(;ao e fruigdo culturais e 0a05
a cultura como direito social.
Capacidade de gerar qualidade de vida para a populagdo, a partir dos
potenciais da cultura, e relevancia cultural (valor simbélico, histérico,
V - Importancia para a estético) da proposta para o cenario cultural de Londrina. Bem como a 0a10
cidade relevancia que o projeto da a cidade de Londrina como centro produtor e
fomentador de cultura, destacando-a, dentro da area na qual se propde,
no contexto das cidades brasileiras.
- Descentralizagédo geogréafica e/ou social, que facilite o acesso a
vi- De(s:ﬁletntr:a;hzagao diversidade artistica e cuI‘turaI e a seus processos e p_rodutos a 0al0
segmentos da sociedade excluidos desse direito.
Criacdo de condig6es que facilitam o acesso a diversidade artistica e
cultural e a seus processos e produtos a todas as pessoas, seja em
termos de oportunidades criativas, quantidade de apresentagoes,
VIl - Universalizaco e processos de form_ac;_éo de publico, qualidades didéti‘cas_ das producdes e
d o garantias de acessibilidade. Sera considerada na atribuicdo da pontuagao
emocratizagdo do acesso S L A . S 0al0
20 bens culturais se alndlca}gao de_publlco esta allem da capa_clgade do I_ocal indicado ou
que nao seja condizente com o publico de edi¢des anteriores, ou que ndo
apresente uma estratégia eficaz para atrair o publico. Na prestacéo de
contas e cumprimento do objeto sera avaliado se foi atingido o publico
indicado no projeto.
VIII - Socializagéo de Criacdo de condig6es, como criadoras, as pessoas e comunidades para
oportunidades de producao iniciacdo e/ou aperfeicoamento nas diversas linguagens artisticas ou 0al0
cultural expressoes artistico-culturais.
Capacidade de oferecer processos e produtos culturais que deem
acesso, ampliem, enriqguecam referéncias histérico-culturais e modos e
IX - Enriguecimento de formas de ver e angular, permitindo a ampliacéo da criticidade e da 0a10
referéncias estéticas capacidade de percepgéo, leitura do mundo, expressao e criagao.
Perspectiva de producao e circulagédo de obras com forma e contetdo
inovadores.
Capacidade de revelar, difundir e valorizar a mem@ria histérica em torno
de acontecimentos, personagens e comunidades londrinenses.
X - Valorizagdo da memdrial| Capacidade de revelar os valores artistico-culturais, os costumes, os 0as
histérica da cidade modos de viver e criar e a memoria material e imaterial da comunidade.
N&o sera considerado como memoria o projeto ou pessoas relevantes
apenas ao seu contexto.
Capacidade do proponente em executar o proposto no projeto, a partir de
Xl - Capacidade executiva || seu histérico como atuador cultural, a ser aferido na andlise do histérico 0a10
do proponente do proponente, portfélio e em documentos previstos nos termos deste
Edital.
100 pontos

20. RESULTADO PRELIMINAR

20.1 O Edital de Resultado Preliminar indicando a classificacéo e pontuagdo e o atendimento das exigéncias do edital e do sistema de cotas sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio e disponibilizado juntamente com a tabela de pontuagéo em https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-

cultura/promic/editais ou SEI no Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0.
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20.2 O projeto que ndo atender as exigéncias do edital tera no resultado preliminar a indicagdo de desclassificacdo, sendo permitido no prazo de
recurso sanar a incorrecéo. Apos a andlise dos recursos, permanecendo o ndo atendimento, se concretizara a desclassificagao.
21. DOS RECURSOS

21.1 Podera ser apresentado recurso quanto ao edital preliminar no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Gteis, contados a partir da publicagdo do
edital, relatando porque a decisé@o deve ser revista.

21.2 Seréa permitido apresentar junto com o recurso os documentos que faltaram, com excecéo do Plano de Trabalho, que ndo podera ser apresentado
(ou reapresentado) junto com o recurso porque se trata de um documento essencial para a analise e pontuacao, que ja foi realizada na etapa de
selecdo. Também ndo podera ser solicitada alteragdo dos dados ou informacdes constantes do plano de trabalho, ainda que se justifique erro de
digitacao.

21.3 Os recursos deverdo ser interpostos por meio de formulario especifico (Anexo VII), conforme estabelecido no Edital de Resultado Preliminar.

21.4 Os recursos eventualmente recebidos ap6s o prazo estabelecido ou em meio diverso serdo desconsiderados.

21.5 Os recursos serdo encaminhados a comissao de selegdo quanto a classificagdo e pontuacéo para reconsideracdo ou manutencéo da decisao.
Em caso de manutengdo da decisédo, o recurso serd encaminhado ao titular da pasta para decisao final.

21.6 Concluida a apreciagéo do recurso e proferida a deciséo, considerar-se-a exaurida a esfera administrativa.

21.7 Apbs a andlise dos recursos ou findo o prazo para recurso, os projetos que atenderem as exigéncias do edital serdo classificados por ordem de
pontuacéo. Aqueles que ndo atenderem seréo desclassificados.

22. DO RESULTADO FINAL

22.1 Ap6s a andlise dos recursos, sera publicada a decisdo dos recursos e o Resultado Final da selegdo no Jornal Oficial do Municipio ou SEI no
Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador _publicacoes.php?acao=publicacao _pesquisar&id _orgao publicacao=0 e
disponibilizado no site https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

22.2 Serao contemplados projetos em 12 convocacao até o limite da verba orgamentéria disponibilizada pelo Edital.

22.3 Caso nao forem as vagas preenchidas em uma das linhas, o recurso podera ser remanejado para outra, obedecendo a pontuacdo dos
proponentes.

22.4 Os projetos classificados e nédo selecionados por falta de disponibilidade orgamentaria serdo considerados suplentes.

22.5 Se ocorrer desisténcia ou outro motivo que impeca o proponente selecionado de firmar o Termo de Execucéo Cultural, podera ser convocado o
projeto suplente na linha, conforme deliberag&o do titular da pasta e se houver prazo suficiente para sua execugao.

22.6 As regras para celebragéo de Termos de Execugéo Cultural com os proponentes dos projetos contemplados em convocagdes posteriores sdo
as deste edital.

23. DA ETAPA DE HABILITACAO
23.1 Para habilitacdo do proponente do projeto selecionado, deverdo ser encaminhados os documentos do item 23.1.1. As certiddes serdo
emitidas pela internet diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura, devendo o proponente apenas se certificar de que todas essas certidées

estardo disponiveis para emissao.

23.1.1 Os documentos deverdo ser encaminhados no prazo de 10 dias corridos ap6s a publicagcdo do resultado da etapa de selegdo, de acordo com
as orientag6es no Edital de Resultado Final:

I. Documento de idenficagéo do representante legal e do tesoureiro da pessoa juridica: RG e do CPF (sera vélida a apresentagdo de Carteira Nacional
de Habilitagéo, modelo com foto; de carteiras de identificagdo profissional - CRM, OAB, CREA, CRC, entre outras - que contenham foto e nimeros
de RG e CPF; ou de Carteira de Identidade na qual esteja discriminado o nimero do CPF);

Il. Estatuto atualizado e registrado e suas alteracGes

IIl. Ata de eleicéo dos dirigentes devidamente vigente e registrada;

IV. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrénico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VI. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

VII. Declaracdes gerais (Anexo VIII);

VIII. Contrato de Locacéo do imdvel, quando for o caso

IX. Extrato de Conta bancaria exclusiva para recebimento e movimentagao dos recursos, do mesmo CNPJ, ndo podendo ser conta de sécios.

X. Alvara de funcionamento;

XI. Certificado do Corpo de Bombeiros

23.1.2 Declarag@o de compromisso de entrega do Alvara (X)ou Certificado de Bombeiros (XI): as Vilas Culturais que ndo possuirem Alvara ou
Certificado de Bombeiros poderéo apresentar declaracéo para entrega em até 60 dias sob pena de ndo assinatura do termo e inabilitagdo, nos termos

do item 11.6 deste edital.

23.1.2.3 Apo6s o prazo concedido, sera publicado edital suplementar de habilitagdo indicando o cumprimento de entrega dos documentos ou a
inabilitagéo.
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23.1.3 O extrato bancério devera estar zerado e legivel e conter todos os dados como nome do proponente, nimero da conta bancaria para
recebimento do recurso.

23.1.4 Todos os documentos devem estar no nome da pessoa juridica CNPJ, ndo podendo ser por CPF ou MEI. A apresentacdo de documentos
emitidos por CPF ensejara a desclassificagéo do projeto, uma vez que o edital se destina a pessoa juridica.

23.1.5 Nao serdo aceitas substituicdes de proponentes ou representantes.

23.1.6 No caso de ter sido disponibilizado ao proponente a apresentacdo dos documentos por meio de plataforma digital, os documentos deveréo
ser digitalizados e anexados ao processo digital no mesmo prazo, conforme instru¢des estabelecidas no edital de convocagao.

23.1.7 Apos andlise técnica dos documentos sera publicado Edital de Preliminar de Habilitag&o indicando os habilitados e inabilitados por incorre¢goes
na documentacao e certidoes.

23.2 DA VERIFICAGAO DA REGULARIDADE FISCAL

23.2.1 A regularidade fiscal para habilitacdo sera verificada diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura por meio da emissdo das seguintes
certiddes obrigatdrias:

I. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
Il. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Ill. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa Estadual;
IV. Certiddo Negativa Unificada — Prefeitura do Municipio de Londrina

V. Certiddo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio.

VI. Certiddo Liberatéria do TCE-PR;

VII. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS
23.3 DO RESULTADO PRELIMINAR DE HABILITAQAO

23.3.1 A andlise da documentagdo apresentada e a situagédo quanto a regularidade das certiddes seréo publicadas no Edital de Resultado Preliminar
de Habilitac&o.

23.3.2 Aqueles que forem considerados habilitados ja serdo encaminhados para firmar os termos de execugdo cultural, abrindo prazo de recurso
apenas para os inabilitados.

23.4 RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

23.4.1 Contra inabilitagdo indicada no Resultado Preliminar cabera recurso destinado ao titular da pasta, que devera ser apresentado por meio
de formulério especifico e encaminhado exclusivamente online, de acordo com as orientag6es do Edital de Resultado Preliminar no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.

23.4.2 Deveréo ser anexados ao recurso os documentos indicados como ausentes ou irregulares para corregéo.

23.4.3 Os projetos selecionados que nao encaminharam a documentag&o no prazo de entrega serédo desclassificados por ndo atender uma etapa do
edital, ndo sendo possivel encaminhar no recurso.

23.4.4 Na falta de certiddes nédo seréo aceitos protocolos ou recibos de quitagdo para comprovacao da regularidade.

23.4.5 Nao sendo apresentados os documentos indicados no Edital de Resultado Preliminar, o projeto seré inabilitado.

23.4.6 Eventuais recursos apresentados apds o prazo ou em meio ou local diverso ndo serdo avaliados.

23.5 DA DECISAO DO RECURSO E RESULTADO DA HABILITACAO

23.5.1 Seré inabilitado o projeto que nédo apresentar todos os documentos na forma do edital ou que ndo estiver com todas as certiddes disponiveis.
23.5.2 Apds o julgamento dos recursos, sera publicado Edital de Resultado Final de Habilitagdo no site da SMC, Jornal Oficial do Municipio ou SEI

Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0.

23.5.3 Nessa etapa ndo cabera mais recurso.
23.5.4 Seréo considerados habilitados e convocados para assinar o termo os proponentes que estiverem regular com os documentos e certiddes.

23.5.5 Se alguma certiddo vencer antes da Ultima assinatura do prefeito e ndo puder ser emitida pela internet o termo ndo sera assinado e o
proponente sera notificado a apresentar em 03 dias sob pena de perda o direito a assinatura por ndo manter a condigao de habilitagao.

23.6 DA REGULARIDADE FISCAL E JURIDICA
23.6.1 O proponente devera manter a documentagao e regularidade fiscal (certiddes validas) durante todo o periodo de execugéo.

23.6.2 Devera ainda manter atualizados os documentos apresentados para habilitacéo, inclusive quanto a manutengdo de Alvaras e Certificado de
Bombeiros (quando for o caso), durante toda a vigéncia do projeto.

23.6.3 A Administracdo cabera verificar a devida regularidade fiscal com a emiss&o das certiddes de forma obrigatéria na fase de celebracéo dos
termos e aditivos e para realizagdo de pagamentos, devendo o proponente garantir e controlar a validade das certiddes nos demais periodos da
execucao.

23.6.4 Sendo constatado que nado ha certiddes validas ou que os documentos do proponente ndo estdo atualizados, sera notificado para apresentar
no prazo de 03 dias Uteis, sob pena de adverténcia.

23.6.5 Para emissdo da Certiddo Liberatoria da Controladoria, pela legislacdo vigente, deverd ser atestado que n&o ha quaisquer pendéncias
informadas em projetos culturais, em execugéo ou ndo, do mesmo proponente.

23.6.5.1 Considera-se sem pendéncias 0s projetos e proponentes que mantiverem as certiddes devidamente validas, com os documentos de
habilitacdo sempre atualizados (quanto houver altera¢é@o), que estejam cumprindo os cronogramas de execugao do projeto, os prazos de entrega de
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relatérios, das notificagdes administrativas, de fechamentos de SIT (quando for o caso) bem como as demais obrigag6es assumidas ao firmar o termo
de execucdo cultural.

23.6.6 No caso de haver qualquer alteracé@o na constituicdo da entidade, deverdo ser apresentados os documentos comprobatérios para registro,
como novo estatuto, nova ata de eleicao etc, mantendo atualizados os documentos exigidos neste item 23 para a celebrac¢do do termo de fomento.

24. CELEBRAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

24.1 Finalizada a fase de habilitagéo, o proponente contemplado e habilitado sera convocado a assinar o Termo de Execucgédo Cultural para assinatura
eletrénica em até 10 dias, contados da disponibilizagdo do documento pelo sistema SEI, sob pena de perda o direito a assinatura.

24.2 Para celebragdo do termo, os proponentes e representantes deverdo estar cadastrados como Usudrio Externo no sistema SEI.

24.2.1 Quem ainda nao estiver cadastrado devera acessar o]
link https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao
acesso_externo=0 e clicar em “Clique aqui se vocé ainda ndo esta cadastrado”. Depois disso devera encaminhar email para a Secretaria que gerencia
0 SEI com os documentos indicados na hora do cadastro. Se nao for encaminhado esse email o sistema nao € libera a assinatura.

24.2.2 Esse cadastro como Usuario Externo é gerido pela Secretaria de Gestéo Publica e ndo é automatico.

24.3 Caso nao seja assinado no prazo do item 24.1, haja inabilitagdo, desisténcia ou qualquer outro fator que impossibilite a celebra¢do do termo,
podera ser convocado o suplente, no limite do valor do projeto.

24.4 No caso de projeto suplente com valor maior que o do 1° convocado, o responsavel devera manifestar possibilidade e interesse na celebracéo
do termo com valor menor no prazo de 10 dias Uteis, sob pena de ser considerado como néo aceito.

24.5 Em caso positivo deverd encaminhar, junto com a manifestagéo, novo plano de trabalho com plano de custos reajustado, podendo propor a
reducdo ou alteracéo de metas em razao do novo valor para andlise da comisséao.

24.6 O projeto devera manter as condi¢des essenciais.

24.6.1 Se for indicada reducéo de metas para o ajuste de valor, as modificacdes deverdo ser analisadas pela comissao de sele¢do, que observara
se o projeto ndo sofre mudangas que o descaracterize.

24.6.2 Se ocorrerem mudancas que descaracterizem o projeto, pela reducdo de meta, ndo podera ser firmado o Termo de Execugéo Cultural com o
Municipio, implicando no retorno do projeto a sua posigao de supléncia.

24.7 A analise quanto a descaracterizagéo sera de competéncia da comisséo de selecdo. A Comissao podera avaliar, no caso concreto, se a proposta
de redugao de metas inviabiliza ou nédo o objeto do projeto. O seu parecer indicara se a proposta esta de acordo ou ndo para a celebragao de termo
com o Municipio.

24.8 Caso nao seja possivel a formalizagéo devido a ndo concordancia ou ante a impossibilidade de redugéo de metas, o proponente devera assinar
termo de desisténcia dessa convocacdo. Neste caso, podera ser feita a convocagéo de projeto suplente na ordem classificatéria, observando as
mesmas regras deste item 24.

25. DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

25.1 Os valores previstos serdo depositados diretamente na conta bancéaria, que deverd ser utilizada exclusivamente para recebimento e
movimentagdo dos recursos do projeto.

25.2 A conta bancéria especifica podera ser aberta em institui¢céo financeira publica ou em instituicao financeira privada.

25.3 A assinatura do Termo de Execugéo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

25.4 A conta dever estar em nome do proponente, pessoa fisica ou juridica , sendo vedado o depoésito em contas conjuntas e contas de terceiros.

25.5 A primeira parcela sera processada ap0s a assinatura do Termo de Execugéo, com recebimento em até 60 dias, considerando os prazos internos
necessarios para a efetivagcéo do pagamento e a regularidade fiscal e da conta apresentada.

25.6 As demais parcelas serdo escalonadas de acordo com as etapas de execucao, considerando também os prazos internos necessarios para a
efetivacéo do pagamento.

26. DA EXECUCAO

26.1 O presidente ou representante legal da entidade proponente é o responsavel pelo projeto e devera ter todo o conhecimento sobre a sua execugéo
e fazer a interlocucdo com o gestor designado para acompanhamento. As demais pessoas da equipe do projeto, em coparticipacdo, serdo
consideradas como auxiliares na execugao.

26.2 Durante a execucgdo das atividades deverdo ser observadas as regras de divulgagéo do item 31.

26.3 Caso seja proposta a uniéio de projetos para realizagéo conjunta de atividades, esta devera ser remetida & comissdo com no minimo 15 dias de
antecedéncia para autorizacao prévia, com as justificativas e indica¢des das vantagens dessa proposta.

26.4 Em caso em que haja impossibilidade de realizagdo da acdo determinada por causas forca maior ou caso fortuito, devera o proponente indicar
outra data para a sua realiza¢&o, salvo se comprovar que as despesas do evento tiveram que ser pagas e que ndo ha recursos disponivel para uma
nova agao, comprovando com registros e documentos.

27. DO PRAZO DE EXECUCAO

27.1 O proponente contemplado devera realizar seu projeto em 24 meses, com inicio na data de assinatura do Termo de Execucao Cultural, com prazo
de 30 dias de vigéncia.

27.2 O prazo de execucdo do projeto ndo podera ser prorrogado caso ja esteja selecionado em outro Edital que contemple despesas para Vila
Cultural.
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27.2.1 Havendo necessidade de ampliagdo de prazo, devera ser enviada solicitagcdo, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administrag&o publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo final de execucdo inicialmente previsto para realizagdo dos procedimentos
necessarios.
27.2.1 Sendo essa solicitagdo encaminhada em prazo inferior a 30 dias o pedido n&o sera aceito.
28.2.2 A prorrogagao é excepcional e podera ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual periodo.

27.2.3 O prazo pedido devera ser compativel com as metas nédo executadas;

27.2.4 A justificativa apresentada somente sera aceita se apresentar motivacdo aceitavel, que seja alheia a vontade do proponente ou equipe,
devendo o proponente demonstrar que promoveu todos os esforgos para realizar no prazo previsto.

27.2.5 Nao seréo aceitas justificadas que tenham com motivagao a mera impossibilidade do proponente ou da equipe.

27.2.6 A avaliagdo da justificativa seréa realizada pela comissédo de selegéo.

27.2.7 Havendo prorrogagédo do prazo de execucao, fica automaticamente prorrogado o prazo de vigéncia do termo de fomento.
28. DA POSSIBILIDADE DE ALTERACOES NO PLANO DE TRABALHO

28.1 O proponente devera cumprir o projeto estritamente da forma como foi proposta;

28.1.1 Eventuais alteragdes no plano de trabalho, desde que nédo o descaracterizem, deverdo ser remetidas PREVIAMENTE a Comiss&o através do
sistema SEI, mediante apresentagdo de justificativa, para aprovacao.

28.1.2 As alteragdes realizadas sem aprovagéo prévia da comissdo nao serdo aprovadas.
28.1.3 O pedido que néo for aprovado (parcial ou total) permanecera na forma da Ultima aprovagao.

28.1.4 Para o acréscimo de valores a cachés, guando justificada a necessidade com a demonstragdo da ampliagdo de atividade e de
carga horéria para a fungdo. Caso ndo seja demonstrada esta ampliagéo, o pedido ndo sera aceito.

28.1.5 Para as alteragdes de plano de aplicagdo em até 20% do valor da rubrica, ndo serd necessaria autorizacéo prévia das comissdes, atendendo
a seguinte forma:

a) podera ser realizada somente nas rubricas ja existentes.

b) devera ser informado em até 30 dias e dentro do prazo de execugdo a SMC para 0s ajustes necessarios no plano de aplicagcdo e SIT, se for o
caso, ndo sendo necessaria sua submissdo a comissao.

c) para acréscimo de valor em cachés é necessaria a aprovagado prévia da comissao.

28.1.6 A regra prevista no item anterior ndo podera ser aplicada nas rubricas de caché, sendo que todas as alteraces neste tipo de rubrica precisa
de analise prévia da comisséo.

28.1.7 O pedido de alteragcdo devera ser encaminhado pelo SEl, como no minimo com 15 dias de antecedéncia, para aprovacao da alteragcdo no
plano de trabalho pela comisséo e alteracdo na agenda da cidade.

28.1.8 Sendo apenas modificagcdo de data ndo sera preciso encaminhar para aprovagdo da comisséo, porém devera ser enviado a Diretoria de
Incentivo a Cultura com pelo menos 15 dias de antecedéncia para registro e acompanhamento da atividade e fazer constar na agenda de eventos
do Municipio.

28.2 Eventual realizagdo de atividades de forma diversa da proposta, sem aprovacdo prévia da comissdo como mudancas na programagao,
substituicdo de pessoal e locais, diferente do que foi aprovado no plano de trabalho, sera considerado como néo realizado.

28.3 As alteracdes somente poderédo ser realizadas ap6s a aprovagao da comissao, sob pena de adverténcia e outras penalidades cabiveis.

28.3.1 As alteragdes realizadas sem aprovacéo prévia da comissao ndo serdo aprovadas, exceto se justificado por caso fortuito ou forga maior.
28.4 Para eventual substituicdo de profissionais, previstos no projeto contemplado, sera necessario apresentar requerimento prévio a comissao de
selecéo contendo a justificativa que demonstre a necessidade, a carta de desisténcia assinada pelo profissional e carta de anuéncia e curriculo do
substituto.

28.4.1 A substituigao de profissionais que apresentaram curriculo e carta de anuéncia ao projeto sera permitida até o limite de 40% da equipe original.

28.5 Nao serdo recebidos pedidos com idéntico teor de solicitacéo anterior ja decidida pela Comissdo de Andlise de Projetos Culturais no mesmo
projeto, salvo no caso de arguigdo de fato novo.

29. CONTRAPARTIDA

29.1 Na inscricdo de seu projeto cultural, fica o proponente obrigado a apresentar ao Municipio contrapartida cultural na forma estabelecida pelo
edital, destinadas a universalizar o acesso a cultura.

29.2 Os projetos culturais que prevejam a comercializagdo ou distribuicdo de ingresso, taxa de inscricdo ou controle de acesso ou a comercializagéo
ou distribuicdo de produtos culturais, deverdo destinar 10% da lotag&o do espago, do nimero de vagas ou dos produtos produzidos para a Secretaria
Municipal da Cultura com um prazo minimo de 5 dias Uteis antes do dia do evento.

29.3 A contrapartida de produtos ou ingressos sera distribuida a critério de conveniéncia e oportunidade da SMC, em especial para divulgacéo das
acoes da politica publica e para formagao de publico.

30. COMERCIALIZAC}AO E COBRANGCA DE INGRESSOS
30.1 Os projetos deverao prever a gratuidade das atividades.

30.2 Quando se tratar de produto, toda a quantidade produzida no projeto devera ser oferecida gratuitamente.
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30.3 Podera ser aprovada pela comissdo a venda ou cobranga de valores quando for apresentada justificativa explicitando a necessidade da receita
e onde sera aplicado no projeto, que ser4 comprovada na prestacdo de contas. A passagem de chapéu é considerada como renda que também
devera ser justificada sua necessidade.

30.4 Aprovada a cobranca de valores:

I. os precos praticados devem ser inferiores aos precos de mercado, registrando-se que o diferencial decorre de ser produto incentivado;
Il. Os precos devem ser compativeis com o incentivo, sugerindo-se o valor de até R$ 30,00
Ill. Se houver necessidade de modificagdo futura de valores a serem cobrados, devera ser apresentada justificativa a comissao.

30.5 Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgcamentaria a previsédo de arrecadagao, juntamente com a relagédo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

31. DA DIVULGAGAO DOS PROJETOS

31.1 Em qualquer das modalidades, os proponentes deverdo zelar pelo bom nome das instituicdes envolvidas e, obrigatoriamente, incluir em todo
material promocional (impresso, virtual e audiovisual), e no produto cultural resultante do projeto (se houver), as logomarcas da Prefeitura Municipal
de Londrina, da Secretaria Municipal de Cultura e do Promic.

31.2 No inicio das atividades dos projetos e em aberturas de evento devera ser lido texto padrdo de divulgagdo do fomento municipal por meio do
Promic.

31.3 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos deverdo conter a faixa etéria, dia, més e ano, e disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

31.4 O material de divulgagé@o devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

31.5 Para efeitos de insergdo de marcas em materiais de divulgagao, entende-se por:

I. Fomento o incentivo do poder publico municipal por meio do Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC;
Il. Apoio: prestacéo gratuita de servicos ou destinagado de material sem custos para o projeto cultural.

IIl. Realizacéo: execugao do projeto em si, efetuada pelo proponente, pessoa juridica, pessoa fisica ou coletivo cultural.

31.6 Os projetos que forem fomentados majoritariamente pelo PROMIC deveréo divulga-lo com destaque, em relagdo a quaisquer outras marcas.

31.7 O fomento devera ser divulgado através da veiculagdo da logomarca nos materiais promocionais do projeto, redes sociais, cards, lives, e
quaisquer outros meios de divulgacéo e apresentagdo ao publico do objeto do projeto.

31.8 O fomento do Municipio deve ter maior destaque em relagdo aos demais, a excegao das ocasiées em que nao for patrocinador majoritario, fato
gue deve ser devidamente comprovado junto a Secretaria Municipal de Cultura. A proporgéo para a veiculagdo das logomarcas, no caso de patrocinio
majoritario, sera de 100% para o Municipio e 70% para os outros patrocinadores.

31.9 A aplicagédo das logomarcas devera ser feita de acordo com o Manual de Aplicacdo de Logomarcas da Secretaria Municipal de Cultura.
31.10 As vilas culturais deverdo divulgar as atividades realizadas no espa¢o bem como manter a placa de identificacdo, conforme modelo.

31.11 A divulgagao dos apoios nos materiais promocionais podera ser realizada, porém esta vedada a divulgagdo de apoio com destaque igual ou
superior ao fomento.

31.12 A insercao de marcas de apoiadores devera ser previamente encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura para aprovacéo, sendo que as
mesmas, se aprovadas, deverdo seguir para veiculacado, a proporgao de 100%, para o Municipio, e 50% para os apoiadores.

31.13 Os proponentes de projetos culturais aprovados deverdo encaminhar previamente o material de divulgacéo a Secretaria Municipal de Cultura
para verificacao de sua adequagéo as regras do Programa Municipal de Incentivo a Cultura.

31.13.1 Se for encaminhado material para aprovagdo com data/local/acdo ndo constantes do plano de trabalho, este ndo serd aprovado e o
proponente sera advertido.

31.14 O nao cumprimento destas regras acarretara, sem prejuizo de outras, as seguintes sancdes:

I. Substituicdo de todo o material de divulgacéo feito em desacordo com o disposto sobre inser¢éo de logomarca de patrocinadores e apoiadores.
II. Interrupgao dos repasses previstos pelo Municipio.

Ill. Devolugao dos valores do incentivo municipal repassados para o custeio da divulgagédo.

IV. Aplicagao de adverténcia.

32. DO MONITORAMENTO E DA PRESTAGCAO DE CONTAS

32.1 A forma da prestacéo de contas esta prevista na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador e consiste primeiramente no acompanhamento e
monitoramento das a¢@es com visitas presenciais com reunides entre o proponente e o servidor que acompanha a execugéo para verificagéo do
cumprimento do cronograma e das metas, dos resultados alcancados e objetivos pretendidos e devida comprovacao do cumprimento do objeto.

32.2. A prestacéo de contas ocorrerd, conforme disposto na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador, por meio de uma das seguintes modalidades:

I. Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do fim da vigéncia do instrumento, exigivel nas
hipéteses que n&o se enquadrem no disposto no Paragrafo Unico;

Il. Relatério Financeiro da Execucdo Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento de notificacdo especifica, exigivel
nas hipéteses previstas no artigo 95.

Paragrafo Unico. Nos instrumentos de valor global de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), ou outro limite indicado pela lei, a obrigac&o de prestar
contas podera ser cumprida por meio de esclarecimentos presenciais, desde que a administracéo publica considere, no caso concreto, ser suficiente
uma visita técnica de verificagé@o para aferir o cumprimento integral do objeto.

32.3. O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural somente sera exigido:
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I. Quando o Relatério de Objeto da Execugdo Cultural ou documentagdo complementar forem insuficientes para demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

Il. Nos casos em que for recebida, pela administracdo publica, dentncia de irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados.

32.4 No julgamento final, a prestacéo de contas podera ser aprovada sem ressalvas, aprovada com ressalvas, rejeitada parcial ou total.
32.5 A forma e procedimentos serdo realizados conforme disposto no Decreto regulamentador.
33. DAS SANCOES

33.1 O proponente que executar o projeto ou utilizar os recursos publicos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislacéo
municipal, com as regras que regulamentam e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das san¢Ges penais cabiveis, estara
sujeito a:

|. adverténcia escrita;

II. devolugdo do montante incentivado;

Ill. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

V. inabilitacdo para apresentagdo de projetos culturais pelo prazo de cinco anos consecutivos.

33.2 As hipéteses e procedimentos estéo dispostos no decreto regulamentador.
34. RESCISAO E EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
34.1 O Termo de Execugédo Cultural sera extinto ou rescindido:

. extinto por decurso de prazo;

. extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

IIl. denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe; ou

IV. rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizag&o judicial, mediante prévia notificagao por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

34.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

34.3 Qutras situagdes relativas a extingao deste Termo nédo previstas na legislacédo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

35. DAS DISPOSICOES FINAIS

35.1 A inscrigdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposi¢des previstas neste Edital.

35.2 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site https://portal.londrina.pr.gov.br/promic-editais

35.3 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos proponentes
culturais, ndo havendo contato individualizado sobre prazos e obrigagdes a cumprir. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Jornal Oficial
do Municipio ou SEI Edital Eletrénico de

Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao _pesquisar&id _orgao publicacao=0 e nas
midias sociais oficiais.

35.4 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informagdes e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Londrina de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

35.5 Eventuais irregularidades na documentacdo ou nas informagdes enviadas no ato da inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificacédo do projeto, sem prejuizo da aplicacéo das medidas legais cabiveis.

35.6 Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao seréo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

35.7 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

35.8 O descumprimento das obrigacBes previstas neste edital ensejara a devolugdo dos valores repassados, devidamente corrigidos e acrescidos
dos juros legais, sem prejuizo da adocédo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

35.9 Caberé exclusivamente aos proponentes a responsabilidade pela legalidade da utilizacdo dos elementos artisticos e culturais discriminados nos
respectivos projetos, atendendo em especial as disposigdes da Lei Federal n°. 9.610/1998, pertinente aos “direitos de autor”, isentando o Municipio
de Londrina de qualquer 6nus nesse sentido.

35.10 A Secretaria Municipal de Cultura fica reservado o direito de revogar, anular ou suspender, parcial ou totalmente, definitiva ou temporariamente,
em despacho circunstanciado da Autoridade Competente e no exclusivo interesse da Administrag@o Publica, o presente edital sem que caibam aos
proponentes quaisquer direitos.

35.11 Os projetos e seus anexos serdo retirados da Plataforma Londrina Cultura apds a publica¢éo do Edital de Resultado Final.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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35.12 Os projetos néo classificados, e seus anexos, que ndo forem solicitados no prazo do item anterior poder&o ser inutilizados.
35.13 Os agentes assumem todos 0s custos de preparacao e apresenta¢do de suas propostas.
35.14 Ao inscrever seu projeto o proponente autoriza a utilizagéo de seus dados nos termos da lei Geral de Protecdo de Dados.

35.15 Para fins de propiciar informagfes das atividades propostas, principalmente aos meios de comunicacdo, o proponente deve deixar como
"publico" ao menos um telefone e email no cadastro da Plataforma Londrina Cultura, que seja valido e disponivel, sob pena de adverténcia.

35.16 Os casos omissos referentes a este edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
35.17 Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — Plano de Trabalho

ANEXO II - Plano de Trabalho - Dados das Atividades
ANEXO Il - Modelo de Carta de Anuéncia

ANEXO IV - Modelo de Curriculo

ANEXO V - Modelo de Histérico de Atividades
ANEXO VI - Modelo de Ficha de Recurso

ANEXO VII - Termo de Execucao Cultural

ANEXO VIII - Declaragfes do proponente

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

EXTRATOS
EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando as diversas tentativas de notificacdo da empresa TDA CAR CENTRO AUTOMOTIVO LTDA, inscrita no CNPJ sob o

n° 19.731.758/0001-28, todas infrutifera.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias Uteis apresentar suas ALEGACOES FINAIS acerca do processo de
penalidade n°® CONTROLE N° 94/2025, quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo SEI n° 19.009.181037/2024-53 , no
Sistema Eletronico de Informagao disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

PAR - PROCESSO DE APURAGAO DE RESPONSABILIDADE - 27.002159/2025-27
CONTRATO N° 93/2025 - 19.008.126802/2025-63

Fica a empresa COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI - CNPJ n° 07.192.414/0001-09, NOTIFICADA e INTIMADA a apresentar DEFESA
PREVIA, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da data de publicag&o da notificag&o no Jornal Oficial de Londrina, referida
notificagcdo também serd encaminhada por meio de mensagem eletronica para o e-mail informado pela empresa no seu cadastro no Sistema SEl,
conforme disposto expressamente no Edital/Contrato.

A DEFESA PREVIA devera ser apresentada através de peticionamento eletrdnico intercorrente, exclusivamente no Processo SEI
n° 27.002159/2025-27, assim néo serd aceito o protocolo efetuado através de e-mail ou em processo diverso deste PAR - Processo de Apuracdo de

Responsabilidade.
Ficam, desde ja, franqueadas vistas integrais ao processo eletrdnico SEI aos interessados.

SEGUNDA ATA COMPLEMENTAR A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0052/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0548/2023

EDITAL DE PREGAO N° PG/SMGP-0248/2023

DETENTORA DA ATA: ROSILENE PINTO E CIA LTDA

REPRESENTANTE: Rosilene Pinto

SOCIO(S): Rosilene Pinto, Ramon da Silva Pinto

CNPJ: 04.460.944/0001-00

OBJETO DA ATA: O objeto da presente ata de registro de pregos € o Registro de Pregos para eventual contratagdo da prestagcéo de servigos de
aplicacdo de exame de capacidade psicolégica para o Porte e Manuseio de Arma de Fogo para o quadro da Guarda Municipal de Londrina (conforme
dispbe o art. 4°, IIl, da Lei n® 10.826) ou para possiveis candidatos do Curso de Formacéo da Guarda Municipal.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento:

a) O acréscimo no valor de R$ 5.044,94 (cinco mil quarenta e quatro reais e noventa e quatro centavos), o que representa aproximadamente 24,80% %
do valor inicial atualizado do lote (1) da ata original, nos termos do art. 123, § 3° e art. 124, paragrafo Unico, do Decreto n°® 1462/2022, que passa ser
a seguinte:

| Cod. Produto || Produto || Preco || Quantidade da Solicitagé@o Original || Unidade || Acréscimo || Quantidade a ser aditivada || Total |
[1][1 ][ 4035 ][sErvicos][Rs81,37]| 250 [ un [ 2480% || 62 |[Rs 5.044,94]
| Total previsto para o fornecedor H R$ 5.044,94 |

PROCESSO SEI N°: 19.028.216702/2025-90
DATA DE ASSINATURA: 17/12/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0112/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL-541/2023

CONCORRENCIA ELETRONICA N° CP/SMGP-04/2024

CONTRATADA: SMART LINK SOLUC()ES LTDA

REPRESENTANTE: Sra. Roberta da Silva Ramos

CNPJ: 21.613.941/0001-70

OBJETO DO CONTRATO: Execugédo de obra de Reforma da Unidade Béasica de Salde da Vila Ricardo
OBJETO DO ADITIVO: Reajuste.

VALOR: R$ 35.824,34 (trinta e cinco mil oitocentos e vinte e quatro reais e trinta e quatro centavos)
PROCESSO SEI N°: 19.008.217766/2025-46

DATA DE ASSINATURA: 18/12/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.



http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/penalidade.php?acao=detalhes&codpen=94&anopen=2025&aviso=cadastro+inserido+com+sucesso.
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNWx356wqRZbjKRpnsCDhNsmh5fWVURDvUYWq53gsHDJx
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNWaQ2kOnONp45kdnHs4dIoAdb9DTJZda5l-TQ8oW2QcW
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNf0Dau4DJ5dQe-D5TLdv5W8J_m5WNgZ_55pJ9BoWYqso
https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNWaQ2kOnONp45kdnHs4dIoAdb9DTJZda5l-TQ8oW2QcW
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2023&codlicitacao=248&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=ROSILENE+PINTO+E+CIA+LTDA&codfornecedor=263640&codproduto=4035
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNZBNDSIthQ8jX5a10wFDQt73Ob0oHhqKuqatuXxsydY3
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CONTRATO N.°: SMGP-0158/2025.

DISPENSA DE LICITAGAO N.°: DP/SMGP-0063/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: PAL/SMGP-0315/2025.

CONTRATADA: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA -
CINDEPAR. CNPJ: 18.273.727/0001-08.

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execugdo deste contrato serd de 60 (sessenta) dias, contados do primeiro dia atil ap6s o recebimento da
Ordem de Servico/Nota de Empenho pela Contratada. A Ordem de Servico/Nota de Empenho sera emitida apds a finalizagdo dos servigos
preliminares por parte do Municipio.

OBJETO: Contratagdo para execugéo de Microrrevestimento Asféltico a Frio junto ao CINDEPAR - Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagéo e
Desenvolvimento do Estado do Parana para pavimentagao de 2,57km da Estrada do Rezende - Distrito Espirito Santo em Londrina, conforme Projeto
de Pavimentacdo do Rezende (SEI n.° 15744514) e cuja especificacdes constam no Relatério Final (SEI n.° 17284898).

PROCESSO DE GESTAO CONTRATUAL: SEI n.° 19.008.234635/2025-23.

DATA DE ASSINATURA: 18/12/2025.

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina, podendo ser acessado através da Pesquisa Publica do SEI.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0218/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0494/2023

PROCESSO DE INEXIBILIDADE N.° IN/'SMGP-0112/2023

CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA.

OBJETO DO CONTRATO: Locagéo de licencgas de softwares para engenharia com solugfes desenvolvidas pela AltoQi.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustado o presente contrato em decorréncia da variagdo do indice IPCA-IBGE (indice de Pregos ao
Consumidor Amplo) no periodo de 11/2024 a 10/2025, correspondente a 4,680810 % (17026609), passando o valor total da contratacdo de R$
33.215,65 (trinta e trés mil duzentos e quinze reais e sessenta e cinco centavos) para R$ 34.770,42 (trinta e quatro mil setecentos e setenta reais e
quarenta e dois centavos), a partir de 20/10/2025.

PROCESSO SEI N°: 19.008.197299/2025-21

DATA DE ASSINATURA: 12/12/2025

O APOSTILAMENRO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0223/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0375/2023

CONCORRENCIA N° CP/SMGP-0041/2023

CONTRATADA: CBENG ENGENHARIA E CONSTRU(;AO CIVIL LTDA

REPRESENTANTE: Cristiano Frandina dos Santos

SOCIO(S): Cristiano Frandina dos Santos

CNPJ: 11.181.507/0001-05

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é a Execucéo de Obra de Construcédo do Pronto Atendimento Municipal da Regido
Norte do Municipio de Londrina, cuja especificagdes constam no Edital - Anexo | (11769526) e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento:

a) A formalizagéo da prorrogagao automatica do prazo de execugéo do objeto por mais 90 (noventa) dias, a partir de 25/11/2025, passando a vencer
em 22/02/2026 e a vigéncia do contrato a vencer em 21/08/2026.

PROCESSO SEI N°: 19.021.217667/2025-96

DATA DE ASSINATURA: 18/12/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

NONO TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: SMGP-0224/2023

CONCORRENCIA N°: CP/SMGP-0041/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP-0375/2023

CONTRATADA: PIRES CONSTRUCOES E ENGENHARIA LTDA

REPRESENTANTE: MARCIO PIRES

CNPJ: 16.825.757/0001-54

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato € a execugao de obra de construgdo do Pronto Atendimento Municipal da Regido Sul do
Municipio de Londrina, cujas especifica¢gdes constam no Edital - Anexo | (11769526) e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o reequilibrio da equag&o econdmico-financeira do contrato a maior, no montante de R$
10.338,51 (dez mil trezentos e trinta e oito reais e cinquenta e um centavos), decorrente da revisao do valor dos itens 10.4.6, 32.1.1 e 32.1.4
destacados no Calculo reequilibrio (SEI n°® 16901576), a partir de 26/08/2025, com fundamento no art. 124, |l, 'd' da Lei n® 14.133/2021.
PROCESSO SEI N°: 19.008.157462/2025-12

DATA DE ASSINATURA: 12/12/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0225/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0375/2023

CONCORRENCIA N° CP/SMGP-0041/2023

CONTRATADA: CBENG ENGENHARIA E CONSTRUGCAO CIVIL LTDA

REPRESENTANTE: Cristiano Frandina dos Santos

SOCIO(S): Cristiano Frandina dos Santos

CNPJ: 11.181.507/0001-05

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é a Execucdo de Obra de Construcdo do Pronto Atendimento Municipal da Regido
Norte do Municipio de Londrina, cuja especificagdes constam no Edital - Anexo | (11769526) e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento:

a) A formalizacéo da prorrogacéo automatica do prazo de execugao do objeto por mais 90 (noventa) dias, a partir de 25/11/2025, passando a vencer
em 22/02/2026 e a vigéncia do contrato a vencer em 21/08/2026.

PROCESSO SEI N°: 19.021.217720/2025-59

DATA DE ASSINATURA: 18/12/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRA ATA COMPLEMENTAR A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0347/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0041/2025

PREGAO N°: 0022/2025

DETENTORA DA ATA: G N ARANTES COMERCIO E SERVICOS LTDA

REPRESENTANTE: Cristiane Nieto Arantes

SOCIO(S): Cristiane Nieto Arantes

CNPJ: 56.239.565/0001-80

OBJETO DA ATA: Registro de Pregos para contratacéo de géneros alimenticios com logistica de entrega ponto a ponto.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1C-JpwGIvZ1t1MYwLdX6zW287-EczT7zG8huXwl380x1uTJ_D_MlWUBInKyRKBzUzFz40vA2cmZIguqRUjA-HX
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1C-JpwGIvZ1t1MYwLdX6zW287-EczT7zG8huXwl380x1uTJ_D_MlWUBInKyRKBzUzFz40vA2cmZIguqRUjA-HX
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0CSCyB1d6u2CebBsXThUMK0vLW7X4G2eKxVGbpMsu_OvFJhsSb8bKcRZ1q1JDn9EZ5eNTrKrwNAYA6-i8ugY2N
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3OqOubz4JbdCm3z3b6nERIPLhl5NEfvo7u7YDMcaGhtj94Ek0w7tSvmZawCGFkMtWEyTepbeVsjQVlbQjNpjAA
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNYfkz9S2vIHZZUGP4VKXFEAJZN_go5BpBLF_Xl6gZazG
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj00hYO0BVSaGo89suT1WUJ1g8bJC2_8Ky9oXJRCiPQ86Po9GpyKz4IzfsiZaPR2irMX9VWtsmTQ9dsOqWaB75yZ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2vUIeXcN8Z0seLvkJjrI97LXyWNqwmErhwwn4Np3PNJVDiSUOWDPfw6jXJzhOxGCLksWhkwXQqC00FFMjM205X
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OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento:

a) O acréscimo no valor de R$ 440,30 (quatrocentos e quarenta reais e trinta centavos), o que representa aproximadamente 24,67 % do valor inicial
atualizado do lote(11) para a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, nos termos do art. 123, § 3° e art. 124, paragrafo Unico, do Decreto n°
1462/2022, gue passa ser a seguinte:

Lote || Item Cod. Produto Preco Quamldade_d_a Solicitagéio Unidade || Acréscimo |[Quantidade a ser aditivada Total
Produto Original
LEITE EM PO INTEGRAL NAO MODIFIC.
‘ 787 H INSTANTANEO COM 400 R$ 11,90‘ 150 H un H 24,67% H 37 H R$ 440,30‘
| Total previsto para o fornecedor I| R$ 440,30|

PROCESSO SEI N°: 19.026.216465/2025-87
DATA DE ASSINATURA: 17/12/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

RELATORIOS

RELATORJO DA LICITAGCAO - FINAL - PREGAQ ELETRONICO N° PGE/SMGP-187/2025
ACESSO A INTEGRA DO PROCESSO DISPONIVEL NO SEI N° 19.008.186107/2025-51

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Registro de precos para aquisicdo de géneros alimenticios com logistica de entrega ponto a ponto.

1.2. Aprovagao do Edital: Despacho Terminativo 3953.
1.3. Pregoeira: Cristina Damiana S. Caetano.
1.4. Portaria 20/2025.

1.5. Publicagdo do Edital: Checklist - Publicacdes.

1.6. Data da realizagdo do certame: 18/11/2025.
1.7. Atas da sesséo publica: 17326828.
1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: 17278672.

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links encontram-se disponiveis no Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI n° 19.008.186107/2025-51.

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

2.1.1. A relacéo de participantes esta disponivel no Relatério de declaracdes.

2.1.2. As desclassifica¢des/inabilitacdes constam nas atas da sessédo de lances.

3. RECURSOS
3.1. N&ao houve.
4. DA CLASSIFICAGCAO

4.1. Conforme documento SEI n° 17326512:

FORNECEDOR
RPG - COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA
JATAIZINHO - PR

|Lote|||tem|| Cod. ProdutoH Produto || Marca || Preco || Quantidade” Unidade H Total I
6] 1] 811 ][ ARROZTIPO 1, POLIDO, PACOTE COM 05KG |[Sabor Sul|[R$ 15,9900]] 31217 ||  PC  |[R$499.159,83]
[ 7] 1] 811 ][ ARROZTIPO 1, POLIDO, PACOTE COM 05KG |[Sabor Sul|[R$ 15,9900] 10406 || PC  |[R$ 166.391,94|
| Total previsto para o fornecedor (2 itens) H R$ 665.551,77 I

4.2. Documentos de habilitagéo e proposta da(s) empresa(s) vencedora(s):

4.2.1. RPG Comércio de Mercadorias e Servicos Ltda (17278915 e 17303194).

5. DAS CONSULTAS/DILIGENCIAS

5.1. Foi efetuada consulta do quadro societario no quadro de servidores (ou agentes publicos) Municipais dos Portais da
Transparéncia: https://wwwa3.londrina.pr.gov.br/sistemas/remuneracao/; https://transparenciacaapsml.actuary.com.br/; https://portal.londri
na.pr.gov.br/index.php/conselhos-
remunerados; https://cmtu.londrina.pr.gov.br/index.php/pessoal.html; https://cohabld.londrina.pr.gov.br/index.php/servidores; https://ctdlon
drina.com.br/recursos-humanos/p; https://londrinailuminacao.com.br/recursos-humanos/p

6. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS/PENDENTES/JA HOMOLOGADOS NO CERTAME
6.1. Ositens 1, 2 e 24 restaram fracassados.
6.2. O item 23 restou deserto.

6.3. Os demais itens ja foram homologados conforme RELATORIO DA LICITACAO - PARCIAL .



https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2025&lote=11&item=1&codlicitacao=22&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=G+N+ARANTES+COMERCIO+E+SERVICOS+LTDA&codfornecedor=863049&codproduto=787
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2025&lote=11&item=1&codlicitacao=22&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=G+N+ARANTES+COMERCIO+E+SERVICOS+LTDA&codfornecedor=863049&codproduto=787
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNaHCZGlIYcbX1H43dBxSzAKdGJrsWFVxw0PbBxU04dBC
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNRP44hKygaJO0-KsPn2FrivL_941-DWH0gpkZQJuENm2
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj34l2XXnPyGtMt0JWzhIQzokhpfYfzeZ0UdmXcInMnglcMp5TtIImwR-Oldbcf91tx8mAy6_93fkngas4iJ_Ddt
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/16545606
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2hKfTFmjDzBQZTo_zsCJvjnJ8WHrN2gR4J3NwySNEvRmbYFfBvFjhKfXMMKA3bS_hzq_IELLJCbokfM0a8zwAJ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0fS8-rpGYufLfPY2mOfzoQNmRHbUzAXEIzcM6WNtIdS0yG7NY9j-ujUDFL72n6So99jmSSIvy84jxa2IiJmop4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1iARz3CUQntdoP8zSkGPQbmE9G-TnIDyKS3ijuh-Lv6SJzwBmvSSzJHZw0jR5ELlnwUscVJbM5CSRiVs-5gL6S
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNRP44hKygaJO0-KsPn2FrivL_941-DWH0gpkZQJuENm2
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1D3p3SD96vWlI0QVZinrs_3s_rqw9uchEIbX-Wpzf7XRbTGC_X-cqX0U_122twEACVDJyX369sSau8U3oExioj
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0fS8-rpGYufLfPY2mOfzoQNmRHbUzAXEIzcM6WNtIdS0yG7NY9j-ujUDFL72n6So99jmSSIvy84jxa2IiJmop4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2uK57gBQJRC7J0punmaEYaeHaAnfGTiBsoYkSnD4_Frddxg4e_vBbrss7-CG_LNNqe2sz3uMydu4A84XQzjnbc
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=6&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=187&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=RPG+-+COMERCIO+DE+MERCADORIAS+E+SERVICOS+LTDA&codfornecedor=834551&codproduto=811
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=7&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=187&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=RPG+-+COMERCIO+DE+MERCADORIAS+E+SERVICOS+LTDA&codfornecedor=834551&codproduto=811
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1pwzdYxQJzghzo6z9fSTIYGyRy5a9wkCrX_EjJHaz1Zp7eOmR9RvYeZc-Zo0_Mr11OpUwrm6owxOSVrk88ZxO-
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1iTBx3BFwaBqc4LMgHo-XxMJwY00RxEouxLNlk2qOFm5BCx1-rzB2ERROBa87f5VB5MbgSbE-j_XhR3s_Eym7U
https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/remuneracao/
https://transparenciacaapsml.actuary.com.br/
https://portal.londrina.pr.gov.br/index.php/conselhos-remunerados
https://portal.londrina.pr.gov.br/index.php/conselhos-remunerados
https://portal.londrina.pr.gov.br/index.php/conselhos-remunerados
https://cmtu.londrina.pr.gov.br/index.php/pessoal.html
https://cohabld.londrina.pr.gov.br/index.php/servidores
https://ctdlondrina.com.br/recursos-humanos/p
https://ctdlondrina.com.br/recursos-humanos/p
https://londrinailuminacao.com.br/recursos-humanos/p
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2hOe8Q_607QyxEFAQVst6hX74hXRLuN1nOqYjid75pDw8ixqAEaviHIpnjnjitXo0RFLPxOR4pKdQMS-gwkp89

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.
7.5.
8.

8.1.

Londrina,
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DAS CONSIDERAGCOES GERAIS

Valor estimado do edital: R$ 2.988.492,46 (dois milhdes, novecentos e oitenta e oito mil quatrocentos e noventa e dois reais e quarenta e
seis centavos).

Valor parcial gasto no certame nesta homologagdo: R$ 665.551,77 (seiscentos e sessenta e cinco mil quinhentos e cinquenta e um reais
e setenta e sete centavos).

Valor total gasto no certame: R$ 1.830.680,34 (um milh&o, oitocentos e trinta mil seiscentos e oitenta reais e trinta e quatro centavos).
Valor dos itens ndo adquiridos: R$ 346.074,15 (trezentos e quarenta e seis mil setenta e quatro reais e quinze centavos).

Economia real no certame: R$ 811.737,97 (oitocentos e onze mil setecentos e trinta e sete reais e noventa e sete centavos).

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestdo Publica, para adjudicacéo e homologacéo do processo que devera
ser feito também junto ao Compras.gov por tratar-se de certame eletronico.

17 de dezembro de 2025. Cristina Damiana dos Santos Caetano, Pregoeira

ATO DE HOMOLOGAGAO

PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informag8es constantes neste Processo Administrativo, Pregédo Eletrénico n.° PG/SMGP-187/2025, em especial quanto ao relatorio
final (17326797), nos termos do art. 58, inciso IV, do Decreto Municipal 1.462/2022 e art. 71, inc. IV da Lei 14.133/2021, ADJUDICO o objeto a(s)
licitante(s) vencedora(s) e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma a lei.

Londrina,

17 de dezembro de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestéo Publica

RELATORIO DA LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA N° PGV/SMGP-197/2025

ACESSO

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

Todas as

A INTEGRA DO PROCESSO DISPONIVEL NO PROCESSO SEI 19.008.198733/2025-90

DADOS GERAIS
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de material descartavel, caixas e pallet.

Aprovagéo do Edital: DESPACHO TERMINATIVO N° 4606 / 2025.

Agente de contratagéo: Beatriz de Oliveira Teixeira.

Portaria 20/2025.

Publicacéo do Edital: Conforme Check List Publicac6es (17118724).
Data da realizagédo do certame: 13h do dia 12/12/2025.

Ata da sessédo publica: 17288840.

ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema

Eletrénico de Informagdes — SEI n°. 19.008.198733/2025-90.

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:
EMPRESA CNPJ ME/EPP
MT ASSESSORIA E COMERCIO DE PRODUTOS - LTDA 48.606.387/0001-50 SIM
LEILA M. MIRANDA INDUSTRIA E COMPERCUIO DE PLASTICOS - ME 20.746.060/0001-65 SIM
SMARTLIMP PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 39.895.611/0001-80 SIM
EMBALOG COMPERCIO DE EMBALAGENS LTDA 45.952.899/0001-80 SIM
2.2. Classificadas:
2.2.1. MT ASSESSORIA E COMERCIO DE PRODUTOS - LTDA;
2.2.2. LEILA M. MIRANDA INDUSTRIA E COMPERCUIO DE PLASTICOS - ME;
2.2.3. SMARTLIMP PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA,;
2.2.4. EMBALOG COMPERCIO DE EMBALAGENS LTDA.
2.3. Desclassificadas:
2.3.1. N&o Houve;
2.4. Habilitadas:
2.4.1. MT ASSESSORIA E COMERCIO DE PRODUTOS - LTDA;
2.4.2. LEILA M. MIRANDA INDUSTRIA E COMPERCUIO DE PLASTICOS - ME;
2.4.3. SMARTLIMP PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA;
2.4.4. EMBALOG COMPERCIO DE EMBALAGENS LTDA.

2.5.

Inabilitadas:


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3QNfwtKBjsZbmdfegav9DOhLUqVsoWRY9Ln8p3lJQUkAg6ItmymAVcQawppjKGe9nNSp9f2Nvh7qdm2ML9boxQ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcFxHS7Cm9iFIMTsHseW4ArUNQIS4wSJll2qFqSNosUf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0G4YfHZjdSTWs3TmkhzV9pMI3BXn8nw4b-O0s44bGEWIGRcGNS1hPDBF4tZzIHfEFz5-8OYgZQ6b5mNcnOrwa2
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/16545606
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1UG-CwOzSSH5p3NJGKFFdAFl41duFv4bv8BVYQvrorYqC6yoUY4aUa32NN06G-ek7xThn9jeJ9NmDE_XLpd5zM
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcFxHS7Cm9iFIMTsHseW4ArUNQIS4wSJll2qFqSNosUf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcFxHS7Cm9iFIMTsHseW4ArUNQIS4wSJll2qFqSNosUf
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2.5.1. N&o Houve;
2.6. Recursos
2.6.1. N&o Houve;
2.7. DA CLASSIFICACAO:

2.7.1. Conforme Relatério de Julgamento (17288840), segue Mapa de Apuragéo:

‘ EMBALOG COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA ‘
Londrina - PR
| Cod. Produto || Produto || Marca || Preco || Quantidade H Unidade H Total |
[ 3033 ][  CAIXADE SEGURANCA BIPARTIDA - 64/65 LITROS ALC 6437 0U64365 || BOLIVAR |[Re8gooo0][ 571 || un  |[ R$50.248,00 |
| a237 || SACO PLASTICO 12 X 24 X 0,05 C/ 1.000 |[EmBALOG |[Rs249000]] 764 ][ wmi ][ R$19.02360 |
| Total previsto para o fornecedor (2 itens) “ R$ 69.271,60 I
‘ MT ASSESSORIA E COMERCIO DE PRODUTOS ‘
Londrina - PR
| Cod. Produto || Produto || Marca || Preco || Quantidade || Unidade || Total |
42220 || CAIXA PLASTICA GRADEADA PRETA - 46 L |[ BoLvar |[ Rs3sso00 || 124 ][ un ][ R$4.77400 |
42217 || CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA BRANCA G/ TAMPA - 25 L |[ Bouvar |[Rs7sa4000 || 146 ]| un ][ Rs 1144640 |
42218 || CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA BRANCA C/ TAMPA - 35 L |[ BoLivar |[R$1330000][ 152 ][ un ][ R$20.21600 |
42782 || CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA BRANCA C/ TAMPA - 5 L |[pEKAcRON || R$ 164400 || 71 ][ un ][ Re 116724 |
34860 ||  CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA FECHADA C/ TAMPA, BRANCA - 7LT || DEKACRON || Rg260000 || 50 || un ][ Rs1.300,00 |
20107 || CAIXA TERMICA - 30 A 34 LITROS |[ unitermi |[Re1000000][ 68 ][ un ][ Rs6.80000 |
34869 || CAIXA TERMICA PLASTICA C/ ALCA, AZUL - 45LT |[ soprano |[Rs2206600] 68 ][ un ][ Re1s.61688 |
37076 || SACO PLASTICO PROPRIO PARA ALIMENTOS 40 X 60 - 400 UNIDADES || PLask ][ Re3soooo || 271 || un  |[ Rs10.208,00 |
Total previsto para o fornecedor (8 itens) H R$ 71.618,52 I
2.7.2. Documentos de habilitagdo, aprovacéo doc. técnicos/amostra e proposta final da empresa vencedora:
A Aprovacéo de doc. Diligéncias
Empresa Proposta Habilitagédo técnica/amostra TCE/TCU Consulta QSA
T EMBALAGENS LTbA | 17288303 | 17288711 17300076 Soareos | 1731sest
MT ASSESSORIA E COMERCIO DE 17287556 e
PRODUTOS 17288303 17288711 - 17287804 17313687
2.7.3. Consulta do quadro societario no quadro de servidores (ou agentes publicos) Municipais dos Portais da Transparénciat:
EMPRESA H Arquivos (em zip para melhor visualiza¢ao)
EMBALOG COMERCIO DE
EMBALAGENS LTDA 17314941
MT ASSESSORIA E COMERCIO
DE PRODUTOS LTDA 17314941

3. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. Desertos: 3, 6, 11 e 12.

4. DAS CONSIDERACOES GERAIS: Os valores indicados abaixo dizem respeito aos lotes bem-sucedidos.

4.1. Valor estimado do edital: R$ 151.202,43 (cento e cinquenta e um mil duzentos e dois reais e quarenta e trés centavos);

4.2. Valor gasto no certame: R$ 140.890,12 (cento e quarenta mil oitocentos e noventa reais e doze centavos);

4.3. Economiareal no certame: R$ 10.312,31 (dez mil trezentos e doze reais e trinta e um centavos);

4.4. Percentual de desconto: 6,82%

5. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO:
Encaminha-se & autoridade competente, Secretéario (a) Municipal de Gestao Publica, para adjudicacdo e homologagé&o do processo.
E)t;slz httﬁ]s://wwws.Iondrina.pr.qov.br/sistemas/remuneracao/; https://transparenciacaapsml.actuary.com.br/; https://portal.londrina.pr.gov.br/index.p

p/conselhos-

remunerados; https://cmtu.londrina.pr.gov.br/index.php/pessoal.html; https://cohabld.londrina.pr.gov.br/index.php/servidores; https://ctdlondrina.com.
br/recursos-humanos/p; https://londrinailuminacao.com.br/recursos-humanos/p

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Beatriz de Oliveira, Pregoeira
ATO DE HOMOLOGACAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informagdes constantes neste Processo Administrativo, Pregéo Presencial com Uso de Videoconferéncia N° PGV/SMGP-197/2025,
em especial quanto ao Relatério Final (SEI' 17312819), nos termos do art. 58, inciso 1V, do Decreto Municipal 1.462/2022 e art. 71, inc. IV da Lei



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcFxHS7Cm9iFIMTsHseW4ArUNQIS4wSJll2qFqSNosUf
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EMBALOG+COMÉRCIO+DE+EMBALAGENS+LTDA&codfornecedor=716202&codproduto=30363
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=13&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EMBALOG+COMÉRCIO+DE+EMBALAGENS+LTDA&codfornecedor=716202&codproduto=4237
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=2&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=42220
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=4&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=42217
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=5&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=42218
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=7&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=42782
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=8&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=34860
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=9&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=29197
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=10&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=34869
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=14&item=1&exercicio=2025&codlicitacao=197&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=MT+ASSESSORIA+E+COMERCIO+DE+PRODUTOS&codfornecedor=752490&codproduto=37076
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https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3JOsxqwC9GL2Z-C42SabnHe--0ML0HVQYfBj4b1wu8yHu471UCQ1d2sCOE89FeLIIuPzZrBsOuNRJ0oLC0QVvM
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14.133/2021, ADJUDICO o objeto as licitantes vencedoras e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-
se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

ACESF — ADMINISTRACAO DOS CEMITERIOS E SERVICOS
FUNERARIOS DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA ACESF-PO N° 329 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |l do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de LicitacGes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0678/2025(17225569), cujo objeto é Registro de pregos para eventual aquisicdo de
marmitex.

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a fun¢do de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. ROBERTA STEIN - matricula 10284-9
2. MATHEUS TEIXEIRA STRINGUETA - matricula n°® 10249-0

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes
previstas na ARP, no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0o GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientacdes e solicitagdes por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada automaticamente quando expirado o prazo de vigéncia da ARP.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administragao dos Cemitérios e Servigcos Funerarios de
Londrina

AMS — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIAS

PORTARIA AMS-PO N° 768, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VII e XXII, “f”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituigdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 - Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o Contrato n° 0074/2025 - ACT BIO IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA - 19.008.102640/2025-78, cujo
objeto é a prestacéo de servicos de continuos de limpeza e desinfecgao de caixas d’agua, reservatérios de agua e cisternas em iméveis publicos
localizados na area urbana e zona rural sob uso e/ou responsabilidade da Administragao direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.
cuja especificagdes constam no Edital - Anexo | (15472906);
CONSIDERANDO as informacdes contidas no Processo SEI 60.036815/2025-89;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Carlos Alberto Soares, matricula n® 12.819-8, Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a fungéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigaces
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orienta¢des e solicitagdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 16 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude
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PORTARIA AMS-PO N° 771, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VIl e XXIl, “f”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a Ata de Registro de Precos n° 569/2023 - EFICAZ LOCADORA LTDA-EPP - 19.008.204129/2023-48, cujo objeto da presente
ata é o registro de precos para locacédo de banheiro quimico;

CONSIDERANDO as informacdes contidas no Processo SEI 60.036810/2025-56;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4, Marcia Regina Osaki Tutida, matricula n°® 12.572-5,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitagdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 16 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde

PORTARIA AMS-PO N° 772, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicGes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VIl e XXIl, “f”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o Contrato n° 0131/2024 - COPEL DISTRIBUICAO S/A - 19.008.151525/2024-46, cujo objeto é o fornecimento de energia elétrica
nos iméveis e espacos que compde a administragdo direta e indireta do Municipio de Londrina (Baixa Tens&o);

CONSIDERANDO as informacdes contidas no Processo SEI 60.036866/2025-19;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Méarcia Regina Osaki Tutida, matricula n® 12.572-5, Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a fungdo de Fiscal de Contrato.

Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigagcbes
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientacdes e solicitages por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde

PORTARIA AMS-PO N° 773, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VIl e XXIl, “f”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a Ata de Registro de Precos n° 0550/2025 - RICCETTO E SILVA LTDA - ME (16741891) - PGV/SMGP-
0149/2025 (19.008.186341/2025-88), cujo objeto é o registro de pregos para a eventual locacéo de tendas, por diarias;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Processo SEI 60.036874/2025-57;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Marcia Regina Osaki Tutida, matricula n® 12.572-5, Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.
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Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientagcGes e solicitagdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde

PORTARIA AMS-PO N° 774, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicGes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VIl e XXII, “f", do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituigcdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 - Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a Ata de Registro de Pregcos n° 0154/2024 - NAZZA SERVICOS TERCERIZADOS (12585986) - PG/SMGP-
0049/2024 (19.008.062506/2024-46), cujo objeto € o registro de pregos para a eventual locacéo de tendas mensais;

CONSIDERANDO as informag@es contidas no Processo SEI 60.036876/2025-46;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Marcia Regina Osaki Tutida, matricula n® 12.572-5, Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitagdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Salde

PORTARIA AMS-PO N° 775, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: Designa servidores para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VII e XXII, “f”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do Art. 104 e no Art. 117, ambos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021 - Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a Ata de Registro De Precos N° 0456/2025, firmado entre o Municipio de Londrina, suas autarquias e fundagfes, e a
empresa LOFTYFLEX PERSIANAS, que tem por objeto a eventual aquisi¢do de persianas horizontais, incluindo instalagao;

CONSIDERANDO as informag8es contidas no Processo SEI 60.037012/2025-41;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores Luciano Ricardo Arimateas Montenegro, matricula 11.608-4, Méarcia Regina Osaki Tutida, matricula n°® 12.572-5,
e Renan Santana, matricula n® 14.879-2, para exercerem a funcéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2°. Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigages
previstas no Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientacdes e solicitacdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde
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CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
AVISO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 024/2025-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo de Londrina — CMTU-LD, gestora do Fundo de
Urbanizacédo de Londrina, torna publico a divulgagao do Edital do Pregéo Eletrénico em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.°
027/2025-FUL. Recebimento das propostas: até 08h30min do dia 26/01/2026. Inicio da disputa a partir das 09 horas do dia 26/01/2026. Critério:
Menor Pregco Global; Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de limpeza e conservagdo e de
manutencao predial nas dependéncias dos Terminais de Integragdo e Estag6es de Embarque e Desembarque do Servico de Transporte Publico
Coletivo do Municipio de Londrina. Valor maximo: R$ 5.658.688,80 (cinco milhdes seiscentos e cinquenta e oito mil seiscentos e oitenta e oito reais
e oitenta centavos),. Os interessados poderdo acessar o Edital nos sites: <licita.cmtuld.org>; <https://bll.org.br>; Portal Nacional de Contratacdes
Publicas  <https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1> ou na pesquisa publica do SElI Londrina
<https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei>, mediante consulta ao processo n° 62.021323/2025-79; Demais informagbes na Rua
Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7945 — Geréncia de Licita¢cdes e Suprimentos. Londrina,
18 de dezembro de 2025. Fabricio Pires Bianchi/Diretor Presidente e Denilson Vieira Novaes/Diretor Administrativo Financeiro

NOTIFICACOES

Considerando as tentativas de notificar o(a) ESPOLIO DE TEREZA DE LIMA VASCONCELOS portador(a) do CPF n° ***878.249-**
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Rua Epitacio Pessoa,177 , Quadra 8, Lote 15, Jardim Hedi — Londrina/ PR, por meio do Aviso
de Irregularidade da Diretoria de Operagdes n.° 14113/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS
RESIDUOS DO LOTE E DA CALCADA, a fim de cumprir o disposto nos Artigos 51 §1° INCISO | E Il E 59 da Lei Municipal n°® 13.903/2024, de 27 de
dezembro de 2024 (Cadigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) ESPOLIO DE SEBASTIAO RAIMUNDO DOS SANTOS portador(a) do CPF n° ***240.389-**
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Rua Epitacio Pessoa, 178, Quadra 7, Lote 21, Jardim Hedi - Londrina/PR, por meio do Aviso de
Irregularidade da Diretoria de Operagdes n.° 14114/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS
RESIDUOS DO LOTE E DA CALCADA fim de cumprir o disposto nos Artigos 51 81° INCISO | E Il E 59 da Lei Municipal n® 13.903/2024, de 27 de
dezembro de 2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) Senhor(a) MARLI SHIRLEI APARECIDA GIROTTO portador(a) do CPF n° *** 136.698-**
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Av. Duque de Caxias, 2704, Quadra 61A, Lote 6, Centro - Londrina/PR, por meio do Aviso de
Irregularidade da Diretoria de Operagfes n.° 13998/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS
RESIDUOS DO LOTE, a fim de cumprir o disposto nos Artigos 51 §1° INCISO | E Il da Lei Municipal n°® 13.903/2024, de 27 de dezembro de 2024
(Cédigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) Senhor(a) CARLOS ROBERTO NUNES FORTES portador(a) do CPF n° **758.509-**
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Rua Michigan, 309, Quadra 4, Lote 18, Jardim Quebec - Londrina/PR, por meio do Aviso de
Irregularidade da Diretoria de Operagfes n.° 14011/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 5 (cinco) dias avisado PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS
RESIDUOS DA CALCADA DO IMOVEL, NA ESQUINA DAS RUAS OAKLAND COM A RUA NEVADA a fim de cumprir o disposto nos Artigos 14 E
59 da Lei Municipal n® 13.903/2024, de 27 de dezembro de 2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) Senhor(a) PAULO ROBERTO ALMEIDA portador(a) do CPF n° ***409.458-** proprietario(a)/responsavel
pelo imével localizado na Rua Rangel Pestana, 379, Quadra 4, Lote 2, Jardim Campo Belo - Londrina/PR, por meio do Aviso de Irregularidade da
Diretoria de Operag6es n.° 14111/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse proprietario/responsavel
NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DA CALCADA DO IMOVEL, a
fim de cumprir o disposto nos Artigos 14 E 59 da Lei Municipal n® 13.903/2024, de 27 de dezembro de 2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) GIOPAM ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA portador(a) do CNPJ n° 44.045.837/0001-22
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Rua Prof. Joaquim de Matos Barreto, SN , Quadra 1, Lote 13/16, Lago Juliana - Londrina/PR,
por meio do Aviso de Irregularidade da Diretoria de Operag8es n.° 14115/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM
éxito. Fica esse proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E
LIMPEZA DOS RESIDUOS DA CALCADA DO IMOVEL a fim de cumprir o disposto nos Artigos 14 E 59 da Lei Municipal n° 13.903/2024, de 27 de
dezembro de 2024 (Cdodigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) KRYS BELT DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA portador(a) do CNPJ n° 76.080.852/0001-
06 proprietario(a)/responsavel pelo imovel localizado na Rua Presidente Eurico Gaspar Dutra, 367, Quadra 6, Lote 12, Parque Ind Kiugo Takata-Cilo
V Zona Sul - Londrina/PR, por meio do Aviso de Irregularidade da Diretoria de Operagdes n.° 14121/2025. Considerando a tentativa de entrega via
postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a REALIZAR A
CAPINA E ROCAGEM DO MATO E FAZER A RETIRADA DE GALHOS, MATO, TERRA E LIMPEZA NA CALCADA E TERRENO a fim de cumprir o
disposto nos Artigos 49 81° E 82° INCISO | E Il E Il da Lei Municipal n® 13.903/2024, de 27 de dezembro de 2024 (Cddigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) Senhor(a) JEFFERSON CORTEZ portador(a) do CPF n° ***.367.178-** proprietario(a)/responséavel pelo
imével localizado na Rua Adelino Girotto, 44, Quadra 23, Lote 24, Jardim Imagawa - Londrina/PR, por meio do Aviso de Irregularidade da Diretoria
de Operagdes n.° 14137/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse proprietario/responsavel
NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS RESIDUOS DO LOTE E
DA CALCADA, a fim de cumprir o disposto nos Artigos 49 §1° E 82°, INCISOS | E Il E 59 da Lei Municipal n°® 13.903/2024, de 27 de dezembro de
2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).

Considerando as tentativas de notificar o(a) Senhor(a) ROSMERI APARECIDA BRUSCAGIM portador(a) do CPF n° ***857.349-**
proprietario(a)/responsavel pelo imovel localizado na Rua Milédo, 85, Quadra 12, Lote 21, Parque Res. Joaquim Piza - Londrina/PR, por meio do Aviso
de Irregularidade da Diretoria de Operacdes n.° 13990/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a REALIZAR A CAPINA E ROCAGEM DO MATO NO
TERRENO E NA CALCADA E FAZER A RETIRADA DE GALHOS,MATO E LIMPEZA NA CALCADA, a fim de cumprir o disposto nos Artigos 14 E
51 §1° INCISOS | E Il da Lei Municipal n® 13.903/2024, de 27 de dezembro de 2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).
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Considerando as tentativas de notificar o(a) ESPOLIO DE AURIDIA ALVIM MARTINS portador(a) do CPF n° *** 219 449-**
proprietario(a)/responsavel pelo imével localizado na Rua Iguape, 41, Quadra A, Lote 5, Chacara Agari Lote 79 GLP - Londrina/PR, por meio do Aviso
de Irregularidade da Diretoria de Operagdes n.° 14131/2025. Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito. Fica esse
proprietario/responsavel NOTIFICADO, para que no prazo de 15 (quinze) dias avisado a PROVIDENCIAR CAPINA DO MATO E LIMPEZA DOS
RESIDUOS DO LOTE E DA CALCADA fim de cumprir o disposto nos Artigos 49 8§1° E §2°, INCISO | E Il E 59 da Lei Municipal n° 13.903/2024, de
27 de dezembro de 2024 (Cédigo de Posturas do Municipio).

CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 069/2025 — CMDCA, DE 18 DE DEZEMBRO 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA — CMDCA, no uso de suas atribui¢bes legais,
conferidas pela Lei Federal n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, e em conformidade com as deliberagGes tomadas em reuniao
ordinaria realizada em 05 de dezembro de 2025 e a apreciagdo ad referendum realizada em 18 de dezembro de 2025,

CONSIDERANDO a prioridade absoluta assegurada as criangas na primeira infancia, conforme disposto no art. 227 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia, que estabelece principios e diretrizes para a
formulacgao e implementacéo de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento integral da crianga de zero a seis anos;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento intersetorial e de longo prazo para a efetivagcao dos direitos das criancas na primeira infancia no
ambito municipal;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal da Primeira Infancia foi elaborado de forma participativa, envolvendo 6rgdos governamentais, sociedade
civil e instancias do Sistema de Garantia de Direitos;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal pela Primeira Infancia de Londrina (PMPI), instrumento de planejamento estratégico que orienta as politicas
publicas destinadas a promogé&o, protecédo e defesa dos direitos das criangas na primeira infancia.

Art. 2° O Plano Municipal da Primeira Infancia tera vigéncia pelo periodo nele estabelecido, devendo suas a¢Ges serem implementadas de forma
intersetorial, com acompanhamento, monitoramento e avaliacédo periédica.

Art. 3° Recomendar aos érgédos e entidades da Administracdo Publica Municipal a adogdo das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Municipal da Primeira Infancia, no &mbito de suas respectivas competéncias.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Londrina, 18 de dezembro de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

CMDPI — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA
CERTIDAO

CERTIFICADO DE AUTORIZAGAO PARA CAPTAGAO (CAC) n° 08/2025-CMDPI

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE LONDRINA (CMDPI Londrina), no uso de suas atribuiges previstas na Lei
Municipal n° 13.354, de 03 de marco de 2022, e conforme deliberagdo ocorrida na 3572 Reunido do CMDPI (ordinaria), realizada na data de
04/12/2025, conforme Resolugao CMDPI n° 43/2025, publicada no Jornal Oficial do Municipio N° 5650, no dia 09 de dezembro de 2025.

Autoriza a captacdo de recursos do Imposto de Renda Devido para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Londrina (FMDPI), inscrito
no CNPJ sob o nimero 12.147.162/0001-36, para viabilizar o projeto intitulado "Protecdo que Acolhe", da instituicdo "Lar Maria Tereza Vieira", inscrita
no CNPJ sob o nimero 80.760.879/0001-09.

Regulamentagédo: Resolugdo CMDPI n° 015/2022 e Resolugdo CMDPI n° 43/2025.

O valor apresentado pelo projeto foi de R$ 136.090,00 (cento e trinta e seis mil e noventa reais), acrescidos 10% sobre o valor do projeto,
de R$ 13.609,00 (treze mil seiscentos e nove reais), resultando no valor total de R$ 149.699,00 (cento e quarenta e nove mil seiscentos e noventa
e nove reais) para emissédo do CAC, ficando 10% para o FMDPI, conforme artigo 4°-, inciso V, da Resolugdo CMDPI n°-15/2022, que regulamenta
o Banco de Projetos de Fluxo Continuo.

Londrina, 17 de dezembro de 2025. Angela Tomasetti, Presidente de Conselho
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CMEL — CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
LONDRINA
DELIBERACOES

PROCESSO N° 19.022.211170/2025-54- CMEL

DELIBERACAO N° 06/2025-CMEL APROVADA EM: 25/11/2025

BICAMERAL

INTERESSADO: Conselho Municipal de Educagéo de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educag¢é&o de Londrina para o ano de 2026.
RELATORES:

CLN/CMEL: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira, Mara Cristina Curzel, Maria Antonia Fantaussi, Maria Aparecida de Almeida, Orlando Emilio de
Freitas, Patricia Keiko Kawakoe Zaminelli, Santina Aparecida Garbato Marcon, Simone Cristina de Farias Cavalin, Vera Luci Lisboa e Verlaine Cristina
Ferraresi Danieli.

CEB/CMEL: Adriana Haruyoshi Biason, Alderi Luiz Ferraresi, Angela Assis de Oliveira, Angela Pereira Teixeira Victoria Palma, Bruna Ester Gomes
Yamashita, Caio Fantaussi Rocha, Camila Candido Guerra, Eliane Cristine Napoli, Guilherme Fonseca de Oliveira, Jacicarla Souza da Silva, Juliene
Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Mercia Maria Cardoso Tavares da Silva, Mirna de Céassia Guilherme Gentile, Osvaldineia do Nascimento Santos,
Rosicléa Rodrigues da Silva e Zilda Rossi Araujo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA - CMEL, usando das atribuicdes conferidas pela Lei n® 10.275/2007, e ouvido o
Conselho Pleno e suas Camaras de Educagéo Basica e de Legislacdo e Normas,

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovado o Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educagéo de Londrina para o exercicio de 2026, conforme anexo a
esta deliberagéo.

Art. 2° A Diretoria Executiva cabe, nos termos dos Arts. 21 e 22 do Regimento Interno e Art. 26 da Lei n® 10.275/2007, o controle dos processos
protocolados no Conselho para assegurar o cumprimento dos prazos estabelecidos e a supervisédo dos eventos planejados no Programa Anual de
Trabalho.

Art. 3° Qualquer alteragdo no Programa Anual de Trabalho dependera de decisdo da maioria absoluta do Conselho Pleno.
Art. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do CMEL, com ad referendum do Conselho Pleno.

Art. 5° Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.
DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Pleno aprova, por unanimidade, o voto da Relatoria e a presente Deliberacéo.
Em, 25 de novembro de 2025.

Jodo Marcos Machuca de Lima
Presidente do CMEL

Processo n®19.022.211170/2025-54- CMEL

INDICACAO N° 06/2025- CMEL APROVADA EM: 25.11.2025

BICAMERAL

INTERESSADO: Conselho Municipal de Educacéo de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educagéo de Londrina para o ano de 2026.

RELATORES: CLN/CMEL: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira, Mara Cristina Curzel, Maria Antonia Fantaussi, Maria Aparecida de Almeida,
Orlando Emilio de Freitas, Patricia Keiko Kawakoe Zaminelli, Santina Aparecida Garbato Marcon, Simone Cristina de Farias Cavalin, Vera Luci Lisboa
e Verlaine Cristina Ferraresi Danieli. CEB/CMEL: Adriana Haruyoshi Biason, Alderi Luiz Ferraresi, Angela Assis de Oliveira, Angela Pereira Teixeira
Victoria Palma, Bruna Ester Gomes Yamashita, Caio Fantaussi Rocha, Camila Candido Guerra, Eliane Cristine Napoli, Guilherme Fonseca de Oliveira,
Jacicarla Souza da Silva, Juliene Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Mercia Maria Cardoso Tavares da Silva, Mirna de Cassia Guilherme Gentile,
Osvaldineia do Nascimento Santos, Rosicléa Rodrigues da Silva e Zilda Rossi Araujo.

| - RELATORIO

O Regimento do Conselho Municipal de Educacéo de Londrina (CMEL), conforme o Parecer n°® 55/2018-C.P./C.M.E.L., determina que as normas
complementares sejam aprovadas pelo Colegiado e constituam parte do anexo do Regimento. Esta Indicacao legitima a proposicdo do Programa
Anual de Trabalho, que inclui a previsdo de a¢g6es do Conselho e suas Camaras, a organizacéo do calendario de reunides e a definicdo das atribuicdes
do CMEL voltadas a gestdo democratica.

Dentro de suas competéncias, o CMEL se compromete a deliberar sobre normas e regulamentagdes que organizem o Sistema Municipal de Ensino
e promovam a qualidade educacional, a incluséo e o respeito a diversidade, de forma a atender a demanda da sociedade e as diretrizes do Plano
Municipal de Educa¢éo (PME).

O Programa Anual de Trabalho de 2026 contempla ac¢des estratégicas e operacionais, organizadas pelo Conselho Pleno e pelas Camaras de
Educacéo Basica e de Legislacdo e Normas.

Il - DO MERITO
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O CMEL busca garantir uma gestédo educacional, democratica e patrticipativa, incluindo a sociedade na discusséo e elaboragdo de politicas publicas
educacionais. O plano de trabalho proposto para 2026 reflete esse compromisso, estabelecendo metas que assegurem o monitoramento e o
aprimoramento das praticas educacionais.

Il - PROPOSTAS

No presente Programa Anual de Trabalho serdo inseridas proposi¢cdes do Conselho Pleno e das Camaras, no sentido de se estruturar uma
programacéao de agdes e eventos que assegurem o cumprimento das atribuicdes deste Conselho.

1. Camara de Educagéo Basica (CEB/CMEL)

®  Monitoramento do PME: Considerando o término da vigéncia do Plano Municipal de Educacdo, instituido pela Lei Municipal n® 12.291/2015,
cabe ao colegiado executar a revisdo e avaliagdo das metas referentes ao seu cumprimento ao longo do decénio, bem como estruturar
diretrizes que subsidiardo a elaboragéo do novo Plano Municipal.

e Elaboracdo de Normas e Regulamentag¢des para o Ensino Hibrido no d&mbito do Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a luz das
Diretrizes Gerais sobre a Aprendizagem Hibrida e demais legislagGes correlatas.

e  Elaboragdo de Normas e Regulamentacdes para a oferta de Educacéo Plurilingue no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Londrina,
a luz do Parecer CNE/CEB n° 02/2020 e demais legislagdes correlatas.

e  Elaboracao de Deliberagéo e Indicagdo do CMEL para a Educacéo Béasica nas Escolas do Campo, a luz da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2002,
que institui as Diretrizes Operacionais para a Educagdo Béasica nas Escolas do Campo, e demais legislacdes correlatas.

e  Elaboracao de Deliberagao e Indicagdo do CMEL sobre a implementacdo da Lei Federal n® 14.837/2024, que altera a Lei n® 12.244/2010,
dispbe sobre a universalizacdo das bibliotecas escolares, redefine o conceito de biblioteca escolar e institui o Sistema Nacional de
Bibliotecas Escolares (SNBE) no &mbito do Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

e  Elaboracéo de Deliberagéo e Indicacdo do CMEL para a implementacéo da Lei n® 13.935/2019, que dispde sobre a prestacéo de servi¢os
de Psicologia e Servi¢o Social nas redes publicas de Educagéo Bésica, no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

® Revisdo e adequacdo da Deliberagcdo n° 003/2016-CMEL, que estabelece Normas e Principios para a Educagéo Infantil no Sistema
Municipal de Ensino de Londrina, a luz da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024, que institui Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade
para a Educacao Infantil, e demais legisla¢des correlatas.

e  Revisdo e adequacéo da Deliberagédo n° 03/2007-CMEL (e suas alteracdes: Deliberagdes n° 01/2010, n° 03/2010 e n° 04/2010), que institui
Normas para a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos no Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a luz da Resolugdo CNE/CEB
n° 7/2010 e demais legislagdes correlatas.

® Revisdo de Deliberagéo e Indicagdo do CMEL que institui Normas para a Escola em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de
Londrina, a luz da Lei Federal n® 14.640/2023, da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e demais legislagées correlatas.

® Revisdo da Deliberagéo n° 01/2023-CMEL, que altera a Deliberagdo n°® 004/2016-CMEL e institui Normas para a Educacgdo de Jovens e
Adultos no Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a luz da Resolugdo CNE/CEB n° 3/2025 e demais legisla¢des
correlatas.

® Revisdo da Deliberagéo n° 02/2025-CMEL, que institui Normas para a Educagéo Especial no Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a
luz do Decreto Federal n°® 12.686/2025, que institui a Politica Nacional de Educacgéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagéo
Especial Inclusiva.

e Andlise e emissdo de Parecer, quando necessario, sobre projetos de lei relacionados ao Sistema Municipal de Ensino a serem aplicados
no Municipio de Londrina.

2. Camara de Legislagcdo e Normas

e Acompanhamento de Atos Regulatérios: Emitir pareceres sobre regulamentacdes e funcionamento das unidades escolares no Sistema
Municipal.

3. Conselho Pleno

e Articulagdo com Outros Conselhos: Fortalecer parcerias com CAE, CACS/FUNDEB, CMDCA e outros, especialmente no
desenvolvimento de politicas publicas para a primeira infancia.

e  Foérum Municipal de Educagéo: Instituido em 29 de margo de 2019 pela Lei Municipal n.° 12.839, o Férum atualmente ndo possui
atividades, desta forma, considerando a importancia de sua acdo e iminéncia da elaboragdo do Préximo Plano Municipal de Educagéo, o
colegiado incentivara a sua reativagdo e atuagdo em parceria ao CMEL.

e Capacitagdo Técnica e Administrativa: Ampliar a equipe administrativa para incluir assessoria juridica, inspecéo escolar e comunicagéo,
conforme prevé a Lei 10.275/2007.

e Assembleia extraordinaria: Realizar Assembleia Extraordinaria de Eleicdo e/ou Indicagdo, em conformidade com a Lei Municipal n°®
11.226/2011.

4. Formacao e Capacitacdo dos Conselheiros

e  Participagdo em Encontros e Fruns: Incentivar a participacéo dos conselheiros em pelo menos um evento de formacé&o e capacitagdo
a nivel federal, estadual e regional, como féruns e congressos educacionais.

e  Capacitacédo Interna: Oferecer cursos internos em temas como legisla¢éo educacional, praticas de gestéo e normas de inspe¢ao escolar.

Para concluir, segue, em anexo, o cronograma de atividades e agenda de reunifes ordinarias para o ano de 2026, de acordo com as disposi¢oes
regimentais de funcionamento deste Colegiado.

Importante destacar que o Calendario de reunides tambem tem a fung&o de organizar os prazos e tempos de atuagdo deste Conselho quanto seus
atos administrativos envolvendo os(as) Conselheiros(as), a equipe administrativa do Orgdo e demais 6rgaos do Sistema Municipal de Ensino.
Desta forma ficam definidos os procedimentos e prazos abaixo descritos:

1. Os processos serdo recebidos no Servico de Protocolo deste CMEL de acordo com recesso do Conselho Pleno e o calendario escolar
municipal do ano letivo em curso.

2. Os processos protocolados ap6s o0 més de dezembro seréo distribuidos ao Pleno no ano seguinte.

3. A andlise processual e/ou as consultas ao CMEL ser&o realizadas em ordem cronolégica de chegada da documentacao, de acordo com o
numero de protocolo. A tramitag@o dos processos também esté vinculada ao calendéario de reunifes ordinarias deste Conselho, no que diz
respeito aos seus atos administrativos. O prazo de tramitac@o para andlise de processos e/ou consultas se da apoés a distribui¢édo pela
Presidéncia para a Assessoria Técnica, que ocorre conforme a demanda, e ndo no mesmo dia em que os documentos sdo protocolados.

4.  Os processos distribuidos as Camaras deverao ser analisados e assinados por, no minimo, 2 (dois) Conselheiros Relatores, exclusivamente
nas Reunifes de Camaras, as quais podem ser ordinarias, ja calendarizadas, ou extraordinarias, sendo essas agendadas conforme a
disponibilidade dos(as) Conselheiros(as) em atendimento as demandas e prazos de cada Camara.

5. Os processos acima referidos poderao solicitar pareceres sobre:

a) credenciamento de estabelecimentos de ensino ao Sistema Municipal de Ensino - SMEL;
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b) autorizag&o e/ou renovacao de autorizagdo de funcionamento de unidades escolares;
c) alteragdo de mantenedores e mudanca de endereco;
d) regularizagéo de vida escolar;
e) a aplicabilidade de disposic¢des legais de ensino;
f) reconsideragdes de Pareceres deste Conselho Municipal de Educagéo;
g) consultas em geral relacionadas as normas do SMEL e legislagcdo educacional vigente.
6. As Sess0es Plenérias deste Conselho poderdo ocorrer tanto presencialmente quanto em ambiente virtual.

7. O monitoramento do Plano Municipal de Educacéo, Lei n® 12.291/2015, sera analisado pela Camara de Educagéo Basica, com “ad referendum”
do Conselho Pleno.

8. Fica determinado para protocolo no CMEL o relatério de Monitoramento do PME referente ao ano anterior no més de agosto/2026, em atendimento
as Leis: Lei n° 03/2003 e Lei n° 10.275/2007.

IV — Voto dos Relatores

Considerando os objetivos propostos e tendo em vista a necessidade de se racionalizar os trabalhos deste Conselho, submetemos a apreciacéo do
Conselho Pleno a minuta de Deliberacéo, Indicagdo e anexo | - calendério de reunifes.

E a indicacio.
DELIBERAGAO DO PLENARIO
O Conselho Municipal de Educacao de Londrina aprova por unanimidade a presente Indicagédo.

Em, 25 de novembro de 2025.

PROCESSO N° 19.022.024556/2025-28 - CMEL

DELIBERACAO N° 07/2025-CMEL APROVADA EM: 11/12/2025

INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE LONDRINA

ASSUNTO: Normas e Principios para a Educacao Infantil no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

RELATORES: Angela Assis de Oliveira,
Angela Pereira Teixeira Victoria Palma,
Eliane Cristine Napoli e
Mirna de Céssia Guilherme Gentile.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA, usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, tendo em vista as disposicées
constantes da Lei Municipal n° 10.275, de 16 de julho de 2007, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB N°
9394 de 20 de dezembro de 1996, com a Lei N° 11.274 de 6 de fevereiro de 2006, bem como a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024,
que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil e o Parecer CNE/CEB n.° 2, de 4 de julho de
2024, ouvida a Camara de Educagéo Basica e considerando a Indicagcdo n° 07/2025 que a esta se incorpora.

DELIBERA:
CAPITULO |
EDUCAGCAO INFANTIL
FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 1° A Educacéo Infantil, primeira etapa da educacéo basica, constitui direito inalienavel da crianga de zero a cinco anos, a quem o Estado tem o
dever de garantir a oferta publica, gratuita e de qualidade, sem requisito de sele¢éo, para atendimento em complementacao a acao da familia e da
comunidade.

Paragrafo Unico. A matricula na Educagao Infantil € obrigatéria para todas as criancas a partir de 04 anos de idade.
Art. 2° A Educacdo Infantil tem como finalidade garantir condi¢cdes adequadas para promover o bem-estar da crianca, seu desenvolvimento fisico,
linguistico, cognitivo, afetivo, emocional e social, bem como favorecer a construcao da identidade e autonomia, propiciando interagbes sociais

significativas.

Paragrafo Unico. Dadas as especificidades do desenvolvimento da crianga de zero a cinco anos, a Educacéo Infantil deve cumprir com as funcgdes
indispensaveis e indissociaveis de educar e cuidar.

Art. 3° A Educagao Infantil deve ser oferecida em instituicdes educacionais publicas ou privadas providas de propostas pedagoégicas que contemplem
o direcionamento do processo educativo, assegurando unidade no atendimento as especificidades do desenvolvimento infantil.

§ 1° As instituicdes de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas seguintes categorias administrativas:
| - publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico;
Il - privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado;

Il - comunitarias, na forma da lei.

§ 2° As instituices de ensino a que se referem os incisos Il e Il do § 1° deste artigo podem qualificar-se como confessionais, quando atendidas a
orientacéo confessional e a ideologia especificas.

§ 3° As instituicdes de ensino a que se referem os incisos Il e Il do § 1° deste artigo podem ser certificadas como filantropicas, na forma da lei.

Art. 4° As instituicBes de ensino que ofertam a Educacao Infantil devem observar e garantir as caracteristicas fundamentais estabelecidas nas
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil, nas dimensdes da gestdo democrética, da identidade e
formagao dos profissionais, da proposta pedagdgica das instituicdes, da avaliacéo e da infraestrutura.

CAPITULO Il 3
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
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Art. 5° A Educacéo Infantil seré oferecida em:

| — creches, para atendimento a criancas de 0 (zero) até 3 (trés) anos;
Il - pré-escolas, para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos.

§ 1° A creche e a pré-escola sédo denominadas e organizadas, conforme a faixa etéria:

NOMENCLATURA FAIXA ETARIA
Creche Bebé - CB criangas nascidas no ano em curso e que completam um ano a partir de 31 de margo.
Creche 1-C1 criancas que completam 1 ano até 31 de marco do ano letivo.
Creche 2 - C2 criangas que completam 2 (dois) anos até 31 de marco do ano letivo.
Creche 3-C3 criancas que completam 3 (trés) anos até 31 de marco do ano letivo.
Pré-escola 4 - P4 criangas que completam 4 (quatro) anos até 31 de margo do ano letivo.
Pré-escola 5 - P5 criangas que completam 5 (cinco) anos até 31 de margo do ano letivo.

Art. 6° A organizacgao de turmas deve respeitar as condi¢cdes concretas de desenvolvimento dos bebés e das criancas e suas especificidades, sendo
considerada a relagéo de:

NOMENCLATURA ENSALAMENTO
Creche Bebé - CB Até 05 criancas /01 professor
Creche1-C1 Até 08 criancas /01 professor
Creche 2 - C2 Até 12 criancas /01 professor
Creche 3-C3 Até 16 criancas /01 professor
Pré-escola 4 - P4 Até 20 criancas /01 professor
Pré-escola 5 - P5 Até 20 criancas /01 professor

§ 1° Sdo fatores determinantes para esta organizacéo o projeto politico pedagégico, as condi¢des do espaco fisico, recurso de pessoas, equipamentos
e materiais pedagogicos da instituicéo.

§ 2° Na Educacéo Infantil, em caso de criangas, publico alvo da Educagéo Especial, ou em processo de avaliagéo, é garantido o profissional de apoio,
de acordo com a necessidade identificada pela avaliagdo da equipe multidisciplinar.

§ 3° O profissional de apoio a inclusdo podera ser ocupado por profissionais de carreira, temporarios ou regime de contratacdo proprio da
mantenedora.

§ 4° A matricula pode ser efetivada durante o ano de trabalho educacional, desde que néo ultrapasse a capacidade de atendimento com qualidade
das turmas de Educacgéo Infantil, prevista nesta Deliberacao.

§ 5° No agrupamento (espagco fisico), ou turmas mistas (creche ou pré-escola), em regime parcial ou integral, por opcao pedagdgica ou para garantir
a oferta da Educacéo Infantil étnico-racial, quilombola, indigena, do campo, das aguas, das florestas, devera ser respeitado o limite de estudantes
correspondente a menor idade, conforme previsto no artigo 58 da Deliberagéo n° 04/2025-CMEL.

Art. 7° A matricula na creche e pré-escola ndo é pré-requisito para o ingresso na pré-escola e no Ensino Fundamental, respectivamente.
Art. 8° A carga horaria minima anual é de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

| - A frequéncia na pré-escola deve ser de no minimo 60% (sessenta por cento), do total de dias letivos, contados apds a matricula, sem que isto seja
impeditivo para o prosseguimento dos estudos da crianga;

Il - A instituicdo de Educacéo Infantil devera monitorar a frequéncia e, quando constatar irregularidade e/ou presenca inferior ao estabelecido,
comunicar ao Conselho Tutelar;

Il - A instituicdo de Educacéo Infantil podera utilizar o sistema de protecado a crianca que é estruturado pela rede intersetorial que visa assegurar 0s
direitos e a integridade desse publico.

Art. 9° As instituices que atendem criangas de zero a cinco anos, compreendendo creches e pré-escolas publicas ou privadas, sdo denominadas
Centros de Educac&o Infantil, com atendimento em jornada parcial ou integral, em periodo diurno, regulados e supervisionados por 6rgdo competente
do sistema de ensino e submetidos a controle social.

§ 1° E considerada Educaco Infantil em tempo parcial, a jornada de no minimo quatro horas diarias e, em tempo integral, a jornada com duragéo
igual ou superior a sete horas diarias, compreendendo o tempo total que a crianga permanece na instituicao.

§ 2° A Educacéo Infantil pode ser oferecida em instituicdes educacionais que atendam outras etapas de ensino, desde que garantidas as condicdes
de funcionamento e as exigéncias contidas nesta Delibera¢é@o acrescentando em sua denominagéo a oferta da Educacéo Infantil.

Art. 10. As instituicdes de ensino que ofertam a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental devem desenvolver e implementar ages e programas
visando a transi¢&o e organicidade do percurso da Educacgéo Infantil para o Ensino Fundamental, por meio de canais e instrumentos, de trocas de
informagdes e saberes pedagdgicos, compartilhamento de experiéncias e registros da aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

Art. 11. E dever do 6rgéo puablico competente a previséo de condicdes para matricular, obrigatoriamente, em instituicdes de Educacao Infantil, todas
as criangas que completam 4 e 5 anos até o dia 31 de mar¢o do ano em que ocorrer a matricula.
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Paréagrafo Unico. As vagas em creches e pré-escolas devem ser ofertadas, preferencialmente, proximas as residéncias das criangas, ressalvadas
situacOes especificas da familia.

Art. 12. As instituicbes de Educacao Infantil, além da sua fungdo eminentemente educativa, poderdo articular se com os setores de saude e
assisténcia social em complementacéo a agdo da familia no ato de cuidar das criangas.

Art. 13. A crianga com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, e aquela com hipétese diagnéstica
emanada do profissional da satde ou da Equipe de Apoio Pedagdgico Especializado, sera preferencialmente atendida na rede regular, em centros
de educagdo infantil pablicos ou privados, respeitado o direito de atendimento especial e necessario em seus diferentes aspectos, contando com
servigo especializado, por meio de agdes compartilhadas entre as areas da saude, assisténcia social e educacao, conforme legislacéo pertinente.

CAPITULOII
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 14. O Projeto Politico Pedagoégico definido pelas instituicbes de ensino que ofertam Educacao Infantil deve buscar a interacéo entre os diversos
campos do saber e o cotidiano da crianga.

Art. 15. O Projeto Politico Pedagégico que compde a proposta curricular da Educacao Infantil deve ter como parametro a cientificidade, a ludicidade
e 0 conhecimento contextualizado, garantindo experiéncias que:

| — promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de experiéncias sensoriais, expressivas e corporais que possibilitem
movimentagdo ampla, expresséo da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianga;

Il — favorecam a imersdo da crianga nas diferentes linguagens e o progressivo dominio de varios géneros e formas de expresséao, corporal, verbal,
plastica, dramatica e musical;

Il — possibilite & crianga experiéncias de narrativas de apreciacéo e interagdo com a linguagem oral e escrita e convivio com diferentes suportes e
géneros textuais orais e escritos, ndo havendo sobreposi¢ao do dominio do codigo escrito sobre as demais atividades;

IV — recriem, em contextos significativos para a crianca, relagdes quantitativas, medidas, formas e orientacdes espago-temporais;

V — ampliem a confianga e a participagdo da crianca nas atividades individuais e coletivas;

VI — possibilitem situacdes de aprendizagem mediadas para a elaboragdo da autonomia da crianga nas ag6es de cuidado pessoal, auto-organizacao,
salde e bem-estar;

VIl — possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades no
dialogo e reconhecimento da diversidade;

VIII — incentivem a curiosidade, a exploracdo, o encantamento, o questionamento, a indagacéo e o conhecimento da crianga em relacdo ao mundo
fisico e social, ao tempo e a natureza;

IX — promovam o relacionamento e a interagdo da crianga com diversificadas manifestacdes de musica, artes plasticas e gréficas, cinema, fotografia,
danga, teatro, poesia e literatura;

X — promovam a interagao, a observagdo, o respeito, o cuidado, a preservagao e o conhecimento da biodiversidade e da sustentabilidade da vida na
terra, assim como o néo desperdicio dos recursos naturais;

XI — propiciem a interacao e o conhecimento pela crianca das manifestacdes e tradigdes culturais brasileiras;

XII — possibilitem a utilizag&o de recursos midiaticos e tecnolégicos.

Paragrafo Unico. As instituicdes de Educagao Infantil, na elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico, de acordo com suas caracteristicas, identidade
institucional, escolhas coletivas e particularidades pedagdgicas, estabelecerdo modos de integracéo dessas experiéncias.

Art. 16. Compete a instituicdo de ensino que oferta Educagao Infantil, ao elaborar o seu Projeto Politico Pedagdgico, de acordo com as diretrizes
estabelecidas nos artigos anteriores, explicitar:

| - fins, objetivos, concepgdes filosoficas e didatico-pedagdgicas;

Il - concepgOes de infancia, de desenvolvimento humano, de ensino e de aprendizagem;

Il - articulagdo entre as ac¢des de cuidar, educar e brincar;

IV - caracteristicas e as expectativas da populacéo a ser atendida e da comunidade na qual se insere;

V - regime de funcionamento;

VI - caracterizacao das condigdes fisicas e materiais (espago fisico, instalagdes e equipamentos);

VII - definicdo de parametros de organizacé@o de grupos e relagdo professor/aluno;

VIII - organizacéo do trabalho pedagdgico;

IX - gestdo escolar expressa por meio de principios democraticos e, preferencialmente, de forma colegiada;

X - articulagdo da Educacéao Infantil com o Ensino Fundamental, garantindo a especificidade do atendimento das criancas de zero a cinco anos de
idade;

Xl - articulagao entre instituicdo, familia e comunidade;

XII - organizag&o do cotidiano junto as criancas;

XIII - formagé&o continuada dos profissionais da instituicdo de ensino;

XIV - avaliagdo do desenvolvimento integral da crianga;

XV - avaliagao institucional;

XVI - articulagdo da instituicdo de ensino Educacéo Infantil com outros segmentos da sociedade no encaminhamento de questbes relativas a
educacéo e ao cuidado das criangas.

Art. 17. O Projeto Politico Pedagdgico das instituicdes de ensino que ofertam Educacéo Infantil deve ter como objetivo garantir a crianga 0 acesso a
processos de apropriacdo, renovacgdo e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecéo,
saude, liberdade, confianga, ao respeito, dignidade, brincadeira, convivéncia e a interagdo com outras criangas.

Paragrafo Gnico. Na efetivagdo desse objetivo, as propostas pedagdégicas das instituices de ensino que ofertam Educagé&o Infantil deverdo prever
condi¢6es para o trabalho coletivo e para a organiza¢@o de materiais, espacos e tempos gue assegurem:

| - educacéo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo educativo;

Il - indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e sociocultural da crianga;

Il - participacéo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizacéo de suas formas de organizacao;

IV - estabelecimento de uma relacéo efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestdo democratica e a consideragdo dos
saberes da comunidade;

V - reconhecimento das especificidades etéarias, das singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo intera¢des entre criancas de
mesma e de diferentes idades;

VI - deslocamentos e os movimentos amplos da crianga nos espagos internos e externos as salas de referéncia das turmas e a instituicéo;

VIl - acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instru¢des para todas as criancas, inclusive aquelas com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo;

VIII - apropriacéo pela crianca das contribui¢des histérico-culturais dos povos indigenas, afrodescendentes, asiaticos, europeus e de outros paises
da América;
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IX - reconhecimento, a valorizag&o, o respeito e a interagdo da crianca com as histérias e as culturas africanas e afro-brasileiras;
X - dignidade da crianga como pessoa humana e a protegdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbdlica — e negligéncia no interior da
instituicdo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagGes para instancias competentes.

Art.18. O Projeto Politico Pedagdgico devera assegurar o contido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgédo Infantil, respeitando os
seguintes principios norteadores:

| - principios éticos da autonomia, responsabilidade, solidariedade, respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades
e singularidades;

Il - principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica;

Il - principios estéticos da sensibilidade, criatividade, ludicidade e da liberdade de expresséo nas diferentes manifestagdes artisticas e culturais.

Art. 19. Na elaboracéo do Projeto Politico Pedagégico compete a instituicdo de ensino que oferta Educacao Infantil respeitar as normas gerais da
educacédo nacional e as do Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

§ 1.° O Projeto Politico Pedagdgico devera ser o resultado do processo de construcao coletiva de todos os segmentos que compdem a comunidade
escolar.

§ 2.° O Projeto Politico Pedagdgico devera explicitar sua identidade por meio da definicdo de objetivos e metas, a organizagdo do trabalho pedagdgico,
as relages e as articulagdes que se estabelecem entre os envolvidos, bem como sua histéria, expectativas e concepcoes.

§ 3.° Na elaboracédo, implementacéo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagégico das instituicdes de Educacéo Infantil devera estar assegurada a
coeréncia, o0 movimento de construcéo e reconstrucéo, a unidade, a participacdo e o compromisso de todos os envolvidos.

§ 4.° O Projeto Politico Pedagdgico devera articular as caracteristicas da populagéo a ser atendida com o fazer pedagégico prevendo mecanismos
de interacdo entre familia, escola e comunidade, respeitando a diversidade étnico-cultural, assegurando o direito da crianga ao desenvolvimento de
sua identidade e autonomia e oferecendo condi¢des e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais.

Art. 20. A avaliagdo da etapa da Educacéo Infantil tem dimenséo formadora, com o acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento dos
bebés e das criancas e da apropriagdo do conhecimento, como suporte para a agéo educativa.

§ 1° A avaliagao deve subsidiar permanentemente o professor e a instituicdo, permitindo:

| - a organizacgdo ou reorganizagdo das a¢6es pedagdgicas junto aos bebés e as criangas;

Il - a observagéo, a reflexdo e o dialogo, centrados nas manifestag6es de cada crianga, representando o acompanhamento do cotidiano escolar, sem
carater comparativo;

Il - os registros sobre o desenvolvimento e aprendizagem dos bebés e das criangas devem ser de forma continua e sisteméatica para proceder as
intervengBes pedagdgicas necessarias.

§ 2° A avaliagdo do processo de ensino e da aprendizagem deve ser o indicador da necessidade de intervengdo pedagdgica, sem caréater seletivo da
crianga.

§ 3° Na Educacéo Infantil a avaliacéo far-se-4 mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogéo, mesmo
para o acesso ao Ensino Fundamental.

§ 4° Os registros avaliativos elaborados durante o processo educativo devem constar em instrumento definido em proposta pedagoégica, a ser
arquivado na secretaria da unidade escolar, construindo assim um histérico da vida escolar.

§ 5° A unidade escolar devera expedir documentacdo que permita atestar os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga e devem
conter pareceres sobre os diferentes aspectos do desenvolvimento e da aprendizagem dos bebés e das criangas.

§ 6° Os instrumentos avaliativos, contemplando diferentes aspectos do desenvolvimento e da aprendizagem da crian¢a, devem ser periodicamente
socializados aos pais ou responsaveis, conforme previsto na proposta pedagdgica da instituicao.

CAPITULO llI
DOS PROFISSIONAIS

Art. 21. O professor para atuar na Educacéo Infantil devera ter a formagao em nivel superior, em curso de licenciatura em Pedagogia ou Normal
Superior em nivel de graduacgdo, em instituicGes de ensino superior, sendo admitida como formagdo minima a oferecida em nivel médio, na
modalidade Normal.

Paréagrafo unico. A formagao em nivel superior que nao contemple licenciatura para docéncia na Educacéo Infantil ensejara o acréscimo de formagéo
pedagogica especializada para a atuagdo com criangas de zero a cinco anos.

Art. 22. O profissional docente para atuar na coordenagéo pedagoégica deve ter formacdo em curso de graduagcdo em Pedagogia ou graduagao em
licenciatura, desde que acrescida de pés-graduacéo em supervisdo escolar, ou pés-graduacéo em gestdo educacional, reconhecida pelo MEC.

Paréagrafo tnico. O coordenador pedagégico devera exercer as fungdes de seu cargo exclusivamente no horario de funcionamento da instituigdo, em
jornada de trabalho com carga horéria de 40 horas semanais, distribuidas em atendimento a oferta da instituicdo, para aquelas que funcionem em
periodo integral, e de 20 horas semanais para instituicdes que funcionem em regime parcial.

Art. 23. O profissional para atuar na gestéo escolar devera ter formag¢&o em curso de graduagdo em Pedagogia ou p6s-graduagdo em gestao escolar
ou devera ter Graduagdo em Licenciatura, desde que acrescida de pds graduagdo em Gestéo Escolar.

§ 1° As fungdes de gestor escolar e coordenador pedagdgico podem ser acumuladas na instituicdo de Educagao Infantil que possua até 05 turmas
ou 100 alunos, sendo obrigatdria a presenca deste em periodo integral na instituicdo, conforme proposta pedagdgica e calendario escolar.

§2° A instituicdo de ensino que tenha acima de 50 (cinquenta) estudantes por periodo, devera contratar o profissional técnico-administrativo, com
jornada de trabalho conforme o horéario de funcionamento da instituicdo, possuindo como escolaridade minima o Ensino Médio completo.

Art. 24. Os profissionais que compdem a equipe de apoio das instituicdes de Educag&o Infantil devem ter como escolaridade minima o Ensino
Fundamental, sendo admitidos os anos iniciais.

Art. 25. Os sistemas de ensino e as instituicdes que ofertam a Educagao Infantil devem definir e implementar estratégias de formagéao continuada do
professor e da equipe de gestéo escolar aprofundando e ampliando os saberes no fortalecimento da identidade profissional.
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Art. 26. Para atuar nas demais atividades curriculares, de oferta opcional pela unidade escolar, o profissional devera ter formagdo minima em
licenciatura, de acordo com a sua area de atuagéo.

Art. 27. Além dos professores e especialistas, a instituicdo pode contar com outros profissionais de atividades especificas como os das Secretarias
da Saude, Assisténcia Social, Cultura, Meio Ambiente, Planejamento Urbano e Servigos Especializados, de acordo com o atendimento proposto no
Projeto Politico Pedagégico da instituicao.

| - garantia do acesso equitativo aos servigos;

Il - universalidade das a¢fes e a sua natureza preventiva;

Il - atengdo rapida e conjunta aos bebés e as criancas em condi¢des de vulnerabilidade e situacdo de negligéncia;

IV - exercicio dos bebés e das criangas aos direitos basicos de saude e desenvolvimento integral;

V - atencdo aos bebés e as criancas que requerem cuidados especiais em saude;

VI - corresponsabilizagdo das instituicdes de ensino que ofertam a Educacao Infantil e sua insercao na rede de prote¢éo dos bebés e das criangas;

VIl - aplicacéo da legislacdo que incorpora profissionais de psicologia e assisténcia social na atengéo educacional integral aos bebés e as criangas;

VIII - qualificagdo dos profissionais da Educagéo Infantil para agcdes necessarias a promogao do desenvolvimento integral da crianga, em articulagao
com profissionais das demais areas; e

IX - acesso de bebés e de criangas a alimentacéo equilibrada, saudavel e natural e ao aleitamento materno exclusivo e complementado apos o sexto
més de vida.

CAPi‘[ULO v
ESPACO, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Art. 28. Os espacos seréo projetados e/ou adaptados de modo a favorecer o desenvolvimento integral da crianga, respeitadas as suas necessidades
e especificidades de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo de ensino.

Paréagrafo Gnico. Em se tratando de turma de Educacao Infantil, em escolas de Ensino Fundamental e/ou Médio, devem ser reservados espagos e
horarios para uso exclusivo das criangas de zero a cinco anos.

Art. 29. Todo imével destinado a Educagéo Infantil depende de aprovagéo pelos 6rgéos oficiais competentes.
§ 1° O prédio devera estar adequado a Educacéo Infantil e atender normas e especificacdes técnicas da legislagdo pertinente.

§ 2° O imovel deve apresentar condi¢Bes de localizag&o, acesso, segurancga, salubridade, saneamento, acessibilidade, iluminagdo e higiene, em
conformidade com a legislagdo pertinente.

§ 3° Em se tratando de edificagdo assobradada, a etapa da Educacgé&o Infantil deve desenvolver suas atividades, preferencialmente, no piso térreo.

Art. 30. Os espagcos internos devem atender as diferentes fungdes da instituicdo de ensino que oferta Educagéo Infantil e conter uma estrutura basica
gue contemple:

| — espagos para os servigos administrativos, pedagogicos e de apoio;

Il — salas para atividades das criangas, com boa ventilacdo e iluminagdo, preferencialmente visdo para o ambiente externo, com mobiliario e
equipamentos adequados;

Il — refeitdrio, instalages e equipamentos para o preparo de alimentos, que atendam as exigéncias de nutricdo, saude, higiene e seguranca, nos
casos de oferecimento de alimentagao;

IV — instalag8es sanitarias completas, suficientes e préprias para o uso da crianga (SESA n° 162/05);

V —instalag8es sanitarias proprias (masculino e feminino), para o uso exclusivo dos adultos;

VI — para turma de CB prover o espaco de berco individual, area livre para movimentacéo das criancas, para atendimento das criangas até 01 ano
de idade. A partir de 1 ano, camas empilhaveis ou colchonetes com espaco livre para movimentagdo das criangas; lactario, local para amamentacao,
fraldario e solério, respeitando a indicagcdo da Vigilancia Sanitaria de 2,20 m2 por crianga;

VIl — para turma de C1 prover o espaco para livre movimentacdo das criangas, camas empilhdveis ou colchonetes com espaco livre para
movimentagdo das criangas; lactario, local para amamentacao, fraldario e solario, respeitando a indicagao da Vigilancia Sanitaria de 2,20 m2 por
criangas;

VIl — para turmas de C2, C3, P4 e P5 prover colchonetes e espaco para livre movimentagé@o das criangas, respeitando a indicagdo da Vigilancia
Sanitaria de 1,50 m2 por crian¢a;

IX — area coberta para atividades externas compativel com a capacidade de atendimento, por turno.

X - pisos e paredes de facil limpeza e com superficies que garantam o conforto térmico e visual e nos quais as tomadas e outros dispositivos
condutores de energia elétrica, preferencialmente, sejam instalados na altura minima de 1,50m? do ch&do ou manter com o protetor de tomada;

Xl - qualidade, diversidade e adequado estado de limpeza e conservacao dos brinquedos disponibilizados nos diferentes ambientes;

XIlI - qualidade, diversidade e adequagao as faixas etéarias dos livros, garantindo seus diferentes formatos e materiais (livros de papel, de plastico, de
pano, cartonados, livros-brinquedo) bem como a atengéo as necessidades das criangas surdas (livros bilingues), cegas ou com baixa viséo (livros
em braille ou com tipografia adequada);

XIIl - refeitério, instalagdes e equipamentos para o preparo de alimentos que atendam as exigéncias de nutricdo, salde, higiene e seguranga, nos
casos de oferecimento de alimentagéo.

Art. 31. As areas ao ar livre devem possibilitar as atividades de expressdes corporais, recreativa, artistica e de lazer, incluindo areas verdes.

Art. 32. Os ambientes de uso coletivo (cozinha, refeitorio, banheiros, salas administrativas e de professores/professoras) devem obedecer a
parametros especificos capazes de assegurar:

| - atendimento a critérios de ergonomia e seguranca, no que se refere ao mobiliario e organizagao;
Il - condigdes de acessibilidade para profissionais com deficiéncia;

Il - existéncia e funcionalidade do mobiliario e equipamentos necessarios a realizagéo do trabalho; e
IV - acolhimento, conforto e condi¢des sanitarias adequadas.

CAPITULO V y
ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO

Art. 33. Compete ao 6rgdo executor do Sistema de Ensino definir e implementar procedimentos para a supervisdo, avaliagcdo e controle das
instituicbes de Educacéo Infantil, promovendo a discusséo conjunta e a cooperacao técnica entre as areas da saude, assisténcia social, trabalho,
cultura e os respectivos conselhos municipais, visando o aprimoramento da qualidade do processo educacional.

Art. 34. A supervisao das Instituicdes de Educac&o Infantil compreende acompanhar e avaliar:

| - cumprimento da legislagéo educacional;
Il - execugéo da proposta pedagdgica;
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Il - condi¢des de matricula e permanéncia das criangas em instituigcées infantis;

IV - processo de melhoria da qualidade dos servigos prestados, considerando a proposta pedagogica da instituicdo de Educacéo Infantil e o disposto
na regulamentacgéo ou legislagéo vigente;

V - qualidade dos espacos fisicos, instalagdes, materiais e equipamentos e adequacéo as suas finalidades;

VI - regularidade dos registros de documentagéo e arquivo;

VIl - oferta e execucéo de programas suplementares de material didatico-pedagdgico, transporte, alimentacéo e assisténcia a satde nas instituicdes
de Educacéo Infantil piblicas;

VIII - articulacéo da instituicdo de Educacao Infantil com a familia e a comunidade.

IX - planejamento do atendimento & demanda por vagas na Educacéo Infantil deve garantir subsidios necessarios para alcancar, progressivamente,
as metas do Plano Municipal de Educacéao.

X - monitoramento dos parametros sinalizados no inciso anterior sera realizado pelos Conselho Municipal de Educag&o.

Paragrafo Unico. Para o atendimento ao disposto no caput do artigo, o 6rgédo executor do Sistema de Ensino desenvolvera processo continuo de
acompanhamento das atividades das instituicdes de Educacao Infantil, de modo a garantir o seu funcionamento, visando aprimorar a qualidade do
atendimento.

Art. 35. Verificada qualquer irregularidade, o procedimento a ser instaurado cumprird o previsto na Deliberagédo n° 04/2025-CMEL - Normas para a
Regulacéo, Supervisdo e Avaliacdo da Educacdo Basica ofertada no Municipio de Londrina por meio da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais e suas modalidades de ensino, mantidas e administradas pelo poder Publico Municipal e por pessoas juridicas ou fisicas de direito
privado, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. A instituicdo de Educacéao Infantil que se encontra em processo de autorizagdo de funcionamento deve atender a legislagdo vigente a época
do peticionamento eletronico do pedido de Credenciamento e Autoriza¢do de Funcionamento no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI).

Art. 37. As instituicBes de ensino terdo o prazo de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo desta Deliberagédo, para atender aos dispositivos nela
contido.

Art. 38. Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando a Deliberagdo n° 03/2016 do Conselho Municipal de Educagédo de
Londrina, bem como as demais disposi¢cdes em contrario.

DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagao aprova por unanimidade a presente Deliberacao.
Em, 11 de dezembro de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL

PROCESSO N° 19.022.024556/2025-28 - CMEL

INDICACAO N° 07/2025 — CMEL APROVADA EM: 11/12/2025

INTERESSADO: Conselho Municipal de Educagéo de Londrina

ASSUNTO: Normas e Principios para a Educagao Infantil no Sistema Municipal de Ensino de Londrina

RELATORES: Angela Assis de Oliveira, Angela Pereira Teixeira Victoria Palma, Eliane Cristine Napoli e Mirna de Cassia Guilherme Gentile.
| — O Caminho percorrido na construcédo da Indicagéo

Em face das alteragdes ocorridas na legislagao educacional, a Camara de Educacéo Béasica 2024- 2028, analisou a Indicagéo n° 03/2016 — CMEL,
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade da Educacéo Infantil, (CNE/CEB), 02/2024, bem como, Normas Complementares para a Educacao
Infantil no Sistema Estadual de Ensino do Parana e demais legislagdo correlatas.

A Camara de Educagéo Basica do Conselho Municipal de Educagéo, apresentou a proposta da minuta em consulta publica para que as entidades
representativas da Educac&o Infantil do municipio pudessem participar da discussao e reflexdo, para posterior finalizacéo da relatoria.

Durante o processo, sempre pautaram as reflex8es do grupo, o entendimento de que a Educacéao Infantil, como primeira etapa da Educac¢éo Basica,
precisa estabelecer politicas capazes de viabilizar o anseio de toda a comunidade londrinense e dos profissionais da educagdo no desenvolvimento
de préaticas adequadas ao atendimento as criancgas de 0 a 5 anos de idade.

A Camara de Educacgéo Bésica, durante 2025, realizou uma série de reunides extraordinarias e, considerando as contribuicdes recebidas, as reflexdes
realizadas e as determinag6es legais vigentes, concluiu os seus trabalhos de adequacéo da Deliberacdo e encaminhou ao Pleno, na reunido de
dezembro, para aprecia¢do e aprovacao.

Il - Fundamentos Legais dos Direitos das Criancas na Educacao Infantil

Os estudos realizados com o objetivo de revisar e atualizar as normas que regem a Educacéao Infantil obrigam-se a subordinacéo da Constituicao e
ato continuo, ao estabelecido nas recentes alteracdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional-LDBEN e demais normativas vinculantes.
As instituicbes de ensino que ofertam a Educacéo Infantil devem observar e garantir as caracteristicas fundamentais estabelecidas nos Parametros
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil Resolugdo CNE/CEB n°l1 de 17 de outubro de 2024 dos Parametros Nacionais de
Qualidade da Educacéo Infantil (2018) e dos Indicadores da Qualidade na Educacéo: RelagBes Raciais na Educacao Infantil (2023) nas dimensdes
da gestao democratica, da identidade e formagéo dos profissionais, da proposta pedagégica das instituicdes, da avaliagéo e da infraestrutura.

A integragdo da Educacéo Infantil no ambito da Educagdo Bésica é fruto de debates nacionais desenvolvidos especialmente por educadores,
pesquisadores, segmentos organizados da sociedade e de movimento de mulheres trabalhadoras, tendo em vista a definicdo de politicas publicas
voltadas ao pleno desenvolvimento integral das criangas.

Dessa forma, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em seu Titulo VIII - Da Ordem Social, Art. 193, estabelece “como objetivo o bem-
estar e a justica sociais”. Assegura para a infancia brasileira, no Art. 203, na Secao IV - Da Assisténcia Social, “a prote¢éo a familia, & maternidade,
a infancia, a adolescéncia...”.

O Art. 205, Secéo | - Da Educagao, afirma que: A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa ....

Também no Art. 227 do Capitulo VII - Da Familia, da Crianga, dispde a Carta Magna que:
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E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, & sadde,
a alimentacéo, a educacao, ao lazer, a profissionalizac¢éo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de colocéa-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacéo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo”. No paragrafo 1° deste
artigo, “O Estado promovera programas de assisténcia integral a satide da crianga e do adolescente....

De forma semelhante, esses mesmos direitos estdo presentes na Constituigcdo do Estado do Parand, no Art. 173 - da Assisténcia Social; no Art. 177
- da Educagéo, da Cultura e do Desporto; no inciso IX do Art. 179 - “atendimento em creche e pré-escola as criangas de até seis anos de idade”; e
no Art. 216 - da Familia, da Mulher, da Crianca, do Adolescente e do Idoso.

A Constituicdo Estadual garante, ainda, a competéncia ao Poder Publico do Estado quanto & normatizagéo e aplicacéo das diretrizes para a Educacéo
Infantil e a atuagdo dos Municipios nos programas educacionais, assim descritos no artigo 183, Secao | - Da Educag&o:

Compete ao Poder Publico Estadual normatizar e garantir a aplicagdo das normas e dos contelidos minimos para o ensino pré-escolar,
fundamental e médio e de educacéo especial, de maneira a assegurar a formagdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos
universais, nacionais e regionais.

Esses dispositivos consideram a crianga como sujeito de direito e alvo preferencial de politicas publicas integradas com a colaboracéo e a participagdo
de todos os segmentos da sociedade, em especial as secretarias de educacao e de saude, de assisténcia social, justi¢ca, trabalho, os conselhos de
direito das criangas, os conselhos tutelares e, ainda, os juizados das varas de infancia e familia, em conjunto com os 6rgdos de informacao e
comunicagéo.

Em 2006, a Emenda Constitucional n.° 53 alterou os Artigos 7° e 208 que passaram a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

()

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5 (cinco) anos de idade em creches e pré-escolas;

Art. 208 O dever do Estado com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de:

(---)

IV - educagao infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade.
Os demais paragrafos e alineas permanecem inalterados.

Em 2009, a Emenda Constitucional n.° 59/2009, que também alterou o Art. 208 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, estabeleceu a
obrigatoriedade da educacéo para a faixa etaria de criancas de 04 e 05 anos e firmou um prazo para a sua efetivacéo:

Art. 1° Os incisos | e VII do Art. 208 da Constituicdo Federal, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:
Art. 208. O dever do Estado com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de:

| - educagao basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos
0s que a ela ndo tiveram acesso na idade propria;

VIl - atendimento ao educando, em todas as etapas da educacéo béasica, por meio de programas suplementares de material didatico escolar,
transporte, alimentagao e assisténcia a saude.

Art. 6° O disposto no inciso | do Art. 208 da Constituicdo Federal devera ser implementado progressivamente, até 2016, nos termos do Plano
Nacional de Educagéo, com apoio técnico e financeiro da Unido.

Pode-se afirmar que o ordenamento constitucional brasileiro atribui as criangas direitos de cidadania, definindo que sua protecao integral deve ser
assegurada pela familia, pela sociedade e pelo poder publico, com absoluta prioridade, em busca de uma Educacgao Infantil universal e de qualidade.
Por conseguinte, tal obrigatoriedade alertou para a necessidade de novas orientacdes sobre a organizagéo e o funcionamento da Educacéo Infantil
(carga horéria, turno, jornada, agrupamentos de criancas e avaliacdo) e a formacé&o dos profissionais que atuam nessa area, cujas alteragdes estéo
contidas na Lei n.° 12.796/2013, que alterou a Lei n.© 9.394/1996 - LDBEN.

Conforme os novos dispositivos da LDBEN, a Educacéo Infantil deve oferecer a oportunidade de acesso a mesma carga horaria anual definida para
as outras etapas da Educacé@o Basica - minimo de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzentos dias letivos de efetivo trabalho
educacional — em periodo parcial de no minimo quatro horas, ou integral de no minimo 7 horas. Também é preciso assegurar as instituicées de
ensino que ofertam a Educacéo Infantil o gozo de periodo de férias que favoregam maior convivéncia das criangas com seus familiares e com a
comunidade. A convivéncia familiar e comunitaria constitui direito da crianga, inscrito no art. 227 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
A Lein.®°9.394/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDBEN, ao incorporar os dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, fez do atendimento das criangas pequenas a primeira etapa da Educagao Bésica - Educacao Infantil e, portanto, direito inalienavel
de cidadania com dever do Estado. Esta Lei apresenta trés artigos que estabelecem as formas de organizacao para o atendimento as criancas nesta
etapa da educagao, ai ja incluidos os dispositivos da Lei n.° 12.796/2013, originada da Emenda Constitucional n.° 59/2009:

Art. 29. A Educacao Infantil, primeira etapa da educacgéo basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco)
anos, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acédo da familia e da comunidade. Art. 30. A Educacéo
Infantil sera oferecida em:

I. creches, ou entidades equivalentes, para criancas de até trés anos de idade;

Il. pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

Art. 31. A Educacéo Infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

|. avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o objetivo de promog¢&o, mesmo para 0 acesso ao
ensino fundamental;

Il. carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

Ill. atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

IV. controle de frequéncia pela instituicdo de educacéo pré-escolar, exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;
V. expedicdo de documentag&o que permita atestar os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Em 2014, a Lei Federal n.° 13.005 aprovou o Plano Nacional de Educagdo - PNE que estabelece a universalizacdo da Educacéo Infantil na Pré
Escola, até 2016, além da ampliagdo da oferta de creches, de modo a incorporar, no minimo, 50% das criancas de até trés anos de idade, até o final
da vigéncia do Plano, em 2024 (Meta 1). Ainda, a estratégia 1.8, sobre os profissionais que atuam nessa etapa educacional, estabelece que:

1.8) a promogé&o da formagéo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formag&o superior.

Além dos dispositivos legais ja citados, é importante mencionar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, que acompanha as defini¢des da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, com relagéo ao atendimento da crianga como prioridade absoluta.
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A eficacia dos sistemas de ensino no cumprimento do direito & Educacéo Infantil perpassa necessariamente pela organizacdo destes. A lei
educacional (LDBEN) dispde nos artigos 8°, 10 e 11 sobre a organizacéo e a colaboragéo entre os sistemas de ensino:

Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo, em regime de colaborag&o, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Unido a coordenacdo da politica nacional de educagéao, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fungédo normativa,
redistributiva e supletiva em relagdo as demais instancias educacionais.

§ 2° Os sistemas de ensino terdo liberdade de organizagdo nos termos desta Lei.

Em 2017, o Conselho Nacional de Educagéo editou e publicou o Parecer CNE/CP n.° 15/2017, de 15/12/2017 e a Resolu¢cdo CNE/CP n.° 02/2017,
de 22/12/2017, que instituiram e orientaram a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das
etapas e respectivas modalidades no ambito da Educag&o Basica. A BNCC tematiza as experiéncias traduzidas em direitos de aprendizagem e
orienta a organizagéo curricular pelos eixos interagdes e brincadeiras.

Sobre a formagéo para a atuagao na Educagéo Infantil, a LDB estabelece:

Art. 62. A formagao de docentes para atuar na educagéo basica far-se-a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacéo plena, em
universidades e institutos superiores de educagdo, admitida, como formagao minima para o exercicio do magistério na educagéo infantil e nos
5 (cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal.

As Diretrizes dispdem que, na transi¢céo para o Ensino Fundamental, na etapa da Pré-Escola, o Projeto Politico Pedagdgico da Educagéo Infantil
deve prever formas para garantir a continuidade do processo de aprendizagem e desenvolvimento das criancas, respeitando as especificidades
etarias, sem antecipagdo de conteldos que serdo ensinados no Ensino Fundamental. Além disso, define como principios:

Art. 6° As propostas pedagoégicas de Educacgéo Infantil devem respeitar os seguintes principios:

| - Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas,
identidades e singularidades.

Il - Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica.

Il - Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expresséo nas diferentes manifesta¢des artisticas e culturais.

A Lei Federal n° 13.005, que estabelece o Plano Nacional de Educacéo-PNE, universaliza a Educacéo Infantil na Pré-Escola, até 2016, e amplia a
oferta de creches, de modo a incorporar, no minimo, 50% das criangas de até trés anos de idade, até o final da vigéncia do Plano, em 2024 (Meta 1).
Sobre os profissionais da educacéo, a estratégia estabelece:
1.8) a promogédo da formagdo inicial e continuada dos profissionais da Educagéo Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formag&o superior.

Cabe destacar que o Plano Nacional de 2001 ja estabelecia que “em cinco anos, todos os professores tenham a habilitagdo especifica de nivel médio
e, em dez anos, 70% tenham formagao especifica de nivel superior”. Portanto, almejar que todos os professores tenham formagao em nivel superior
€ uma questao ja estabelecida como meta ha muitos anos.

Além dos dispositivos legais ja citados, € importante mencionar a Lei Federal n® 8069/90- Estatuto da Crianca e do Adolescente, que acompanha as
definigbes da Constituicdo Federal, sobre atendimento da crianga como prioridade absoluta.

A eficacia dos sistemas de ensino no cumprimento do direito a Educacéo Infantil perpassa necessariamente pela organizagdo destes. A lei
educacional n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB) dispde nos artigos 8°, 10 e 11 sobre a organizacao e a colaboracéo entre os sistemas de
ensino:

Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo, em regime de colaboragao, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1° Caberéa a Unido a coordenacéo da politica nacional de educagao, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fungéo normativa,
redistributiva e supletiva em relagdo as demais instancias educacionais.

§ 2° Os sistemas de ensino terdo liberdade de organizacdo nos termos desta Lei.

O estabelecimento da idade de ingresso no Ensino Fundamental, também afeta diretamente a legislagdo da Educacéo Infantil.

O Parecer CNE/CEB n° 11/2010, aprovado em 7/7/2010, Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos, estabelece
sobre a idade de ingresso:

O Ensino Fundamental com duracéo de 9 (nove) anos abrange a populacao na faixa etaria dos 6 (seis) aos 14 (quatorze) anos de idade e se
estende, também, a todos os que na idade prépria n&o tiveram condi¢cdes de frequenta-lo. E obrigatéria a matricula no Ensino Fundamental de
criangas com 6 (seis) anos completos ou a completar até o dia 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula, nos termos da Lei e das normas
nacionais vigentes. As criangas que completarem 6 (seis) anos apés essa data deverdo ser matriculadas na Educacéao Infantil (Pré-Escola). A
carga horaria minima anual do Ensino Fundamental regular sera de 800 (oitocentas) horas-relogio, distribuidas em, pelo menos, 200 (duzentos)
dias de efetivo trabalho escolar.

A discusséo sobre o corte etario também foi permeada por tramitac&o de processo judicial proposto pelo Ministério Publico Federal em face de Unido
Federal, a qual ensejou a Agéo Civil Piblica n°5000600- 25.404.7115/Rs (Processo Eletronico - E-Proc V2 - RS). Ap6s transcurso regular do processo,
foi proferida sentenca no seguinte sentido:

Ante o0 exposto, nos termos da fundamentacdo, JULGO PROCEDENTE O PEDIDO, a fim de: (a) reconhecer, nos termos dos artigos 6°, 205
e 208, inciso V e § 1°, da Constituicdo Federal e dos artigos 5° e 32 da Lei 9.394/96, o direito amplo de acesso ao ensino fundamental de todas
as criangas com seis anos incompletos na data de inicio do ano letivo, desde que possuam capacidade para ingresso, a ser avaliada por
critérios psicopedagdgicos (sem afastamento de outros critérios ampliativos de inclusdo ao ensino fundamental); afastando - e, em sede de
antecipacéo de tutela, sustando parcialmente - disposi¢des contrarias contidas nas Resolu¢des n° 1, de 14.1.2010 e n° 6, de 20.10.2010,
editadas pela Camara de Educacéo Basica do Conselho Nacional de Educagéo, bem como de outros atos advindos de 6rgéos integrantes dos
Estados requeridos que reproduziram regramento restritivo semelhante; (b) determinar aos requeridos - e, inclusive em sede antecipatoria,
jano ano letivo de 2015 - que promovam a reavaliagéo dos critérios de admissao dos alunos ao primeiro ano do ensino fundamental, garantido,
em especial (e sem afastamento de outros critérios de inclus&o), o acesso de criangcas com seis anos incompletos no inicio do ano letivo
que comprovem capacidade para tanto, mediante avaliagéo psicopedagdgica. Nos termos acima delineados, CONCEDO A ANTECIPACAO
DOS EFEITOS DA TUTELA para: (a) determinar que os requeridos estruturem adequadamente seus sistemas de ensino, a fim de atender,
em sua plenitude, o direito prestacional especificado no dispositivo da presente sentenca ja a partir do ano letivo de 2015 (sem
afastamento de outros critérios ampliativos de inclusdo ao ensino fundamental); (b) facultar, desde logo, aos Sistemas de Ensino da
area de abrangéncia do TRF da 42 Regido, possibilitarem o ingresso de infantes com seis anos incompletos no ensino fundamental
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independentemente de data de corte, disciplinando novos critérios que ndo envolvam a restricdo objetiva discutida no presente feito (sem
afastamento de outros critérios ampliativos de inclusédo ao ensino fundamental).

Os estados apresentaram os termos de suas apela¢Ges, bem como o Ministério Publico Federal. Passou-se a andlise da Apelagédo devido ao reexame
necessario sob n° 5000600- 25.2013.404.7115/RS, onde configuram como apelantes a Uni&éo, o estado do Parana, de Santa Catarina e do Rio
Grande do Sul e apelado o Ministério Publico Federal.

Em acérdéo datado de 28.01.2015, o Desembargador Relator, Juiz Federal Luis Alberto D'Azevedo Aurvalle, em sua relatoria e voto expde que:

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL ajuizou Ag&o Civil Publica em face da UNIAO, na qual se objetiva a condenac&o dos réus em obrigacgéo
de fazer, consistente na reavaliagéo dos critérios de admissao dos alunos ao primeiro ano do ensino fundamental, para que seja garantido, em
especial, 0 acesso de criancas com seis anos incompletos (aniversariantes até dezembro do respectivo ano), que comprovem capacidade
intelectual mediante avaliagdo psicopedagdgica. Narra que, ao interpretar disposi¢ées da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, o Conselho
Nacional de Educagdo editou a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 14.1.2010, estabelecendo que somente criancas com seis anos de idade
completados até 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula podem ter acesso ao primeiro ano do ensino fundamental - regra apenas
excepcionada nos anos de 2010 e 2011, em que se admitiu a matricula no ensino fundamental de criangas que completassem seis anos de
idade apds o inicio do ano letivo ou de criangas de cinco anos de idade com mais de dois anos de pré-escola cursados. Sustenta que o
regramento restritivo em questdo, além de ndo possuir amparo legal, viola garantias constitucionais de acesso ao ensino e, em especial, 0
preceito delineado pelo artigo 208, inciso V, da Constituicdo Federal. Considera que a capacidade de aprendizagem de tais criancas deva ser
avaliada individualmente e ndo genericamente, bem como que ndo se mostra suficiente, para tal efeito, a adocao de simples critério cronolégico.
Requereu a antecipagao dos efeitos da tutela, bem como a atribuicédo de eficacia nacional ao provimento jurisdicional proferido, em virtude da
natureza do direito pleiteado.

Julgado por essa Turma no sentido de fixar a abrangéncia no ambito de atuac@o do TRF4, ou seja, Estado do Rio Grande do Sul, Estado de
Santa Catarina e Estado do Parana.

b) O Conselho Nacional de Educagao néo extrapolou de Suas Atribuicdes Normativas;

O CNE néo extrapolou seu poder regulamentar, uma vez, como visto acima, que ha legislagédo estabelecendo a idade de ingresso em cada
uma das formas de educagdo. Pelo contrario, cabia ao CNE estabelecer um parametro (até que periodo deveria se verificar se a crianga
alcangou a idade estipulada) a ser seguido por todas as escolas do pais.

¢) Principio da Isonomia

A Emenda Constitucional 59, de 11 de novembro de 2009, ampliou o dever constitucional do Estado relativo a educacéo e provocou alteragdes
guanto ao direito a educagao. Dentre as modificagdes realizadas, destaca-se a nova redacéo dos incisos | e 1V do art. 208:

Art. 208. O dever do Estado com a educacéao sera efetivado mediante a garantia de: | - educagédo basica obrigatéria e gratuita dos 4 ([...]) aos
17 ([...]) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria;

IV - educagéo infantil, em creche e pré-escola, as criancas até 5 ([...]) anos de idade; [...].

Devido a transformagdo no regime educacional operada, como visto acima, tornou se necessario nova regulamentacdo para implantar a
educacédo basica obrigatéria, a qual deve comegar aos 4 anos de idade. Além disso, evidenciou-se a necessidade de adaptar o novo ensino
fundamental de 9 anos as alterag8es constitucionais.

Dessa forma, a Resolugéo 1, de 14 de janeiro de 2010, e a Resolugéo 6, de 20 de outubro de 2010 objetivam operacionalizar a matricula na
pré-escola e no ensino fundamental, de acordo com as mudangas ocorridas no ordenamento juridico, de

forma a permitir que a vontade do poder constituinte derivado e do legislador se efetive, garantindo a continuidade da educagao basica, nas
suas trés etapas. Assim, ndo verifico ofensa ao principio da isonomia, pois as resolu¢des possuem carater nacional e devem ser aplicadas em
todos os estados e municipios da Federagdo, de modo a uniformizar o ingresso na educagdo basica. Todos os brasileiros, nas mesmas
condiges e idades, respeitados os marcos que as resolugdes impuseram, serdo tratados de maneira idéntica no acesso a educagéo, de modo
gue se observara rigorosamente a isonomia.

d) Vedacéo de Intervengdo Judicial na Administracéo

Entendo com raz&o os apelantes, no ponto, tanto que ja havia me manifestado no mesmo sentido ao proferir a deciséo que antecipou os efeitos
da tutela a fim de que as apelagdes fossem recebidas em duplo sentido:

A sentenca recorrida importa em invasd@o na discricionariedade do ato administrativo.

Ora, obedecida a legislagao de regéncia acerca da idade para cursar o ensino fundamental (6 anos), a fixagdo de uma data para a matricula
da crianca na escola e a criagdo de critérios de admiss&o no ensino fundamental deve ser exercida pelo Poder Executivo.

A legislacdo aplicada ao caso foi aprovada pelos nossos legisladores, em o Judiciario interpretando/aplicando entendimento diverso, estaria
sendo legislador positivo, afrontando os principios da legalidade e da triparticdo das fungBes estatais. A atuagdo do Poder Judiciario se
circunscreve ao campo da regularidade do procedimento e a legalidade do ato, sendo-lhe defeso qualquer incursdo no mérito administrativo e
tampouco atuar como legislador.

Assim, havendo previsao legal, entendo que ndo cabe ao Judiciério fixar outro requisito a ser cumprido pela Administracdo na matricula das
criangas. Nesse passo, resta demonstrada a inviabilidade da pretensao veiculada, cujo colhimento dependeria da atuagao do Poder Judiciario
como auténtico legislador positivo.

e) Dever de Observar o Principio da Reserva do Possivel.

Nos termos do que vém decidido os Tribunais Patrios, admite-se a determinacéo ao Poder Publico para que implemente concretamente alguns
direitos constitucionalmente assegurados aos cidadaos, até mesmo por meio de sequestro de valores nos orcamentos dos entes federados.
No entanto, tais medidas sdo concedidas, sempre, sob a ressalva da necessidade de se observar a ‘reserva do possivel', de modo que ndo se
inviabilize, por meio do atendimento de uma necessidade individual ou atendimento de poucos, a realizagéo de outras varias politicas publicas
destinadas a toda a coletividade.

Ainda, em tais situagbes se procede a uma comparagdo entre a densidade do direito que se objetiva ver imediatamente concretizado e a
possibilidade de prejuizo a todos os demais servigos publicos eventualmente atingidos.

Diante disso, tenho que a néo utilizag&o do requisito etario como forma de enquadramento da educagéo bésica atrai a aplicabilidade da teoria
da reserva do financeiramente possivel, visto que o Estado estaria obrigado a realizar avaliag6es psicopedagogicas especificas em milhdes de
criangas para avaliar a capacidade intelectual, maturidade, desenvolvimento psicol6gico, dentre outros requisitos.

Diante disso, tenho que a nao utilizag&o do requisito etario como forma de enquadramento da educagé&o basica atrai a aplicabilidade da teoria
da reserva do financeiramente possivel, visto que o Estado estaria obrigado a realizar avaliagbes psicopedagogicas especificas em milhGes de
criangas para avaliar a capacidade intelectual, maturidade, desenvolvimento psicol6gico, dentre outros requisitos.

E reafirmo o meu entendimento, proferido na decisao primeira desse processo, de que serao necessarios gastos volumosos para se aplicar a
referida avaliacdo, uma vez que ndo se trata de simples avaliagéo a ser feita pelo servico pedagdgico da escola. Essa avaliagdo envolve
profissionais de varias areas. Tal ndo ocorre nem em paises ditos desenvolvidos, em face do custo para Administracédo. Alids a maioria dos
paises se utiliza de um critério etario para estabelecer quando suas criangas devem iniciar a educagéo escolar.

Passo a analisar os embargos de declaracdo oposto pelo Ministério Publico Federal em face de deciséo por mim proferida no evento 10:

N&o héa contradicéo, uma vez que a decisdo no Al 5011154-87.2014.404.0000 foi proferida pelo Juiz Federal convocado Luiz Carlos Cervi e 0
voto é da relatoria do Juiz Federal Loraci Flores de Lima e, malgrado tenha sido julgado pela Turma, naquele momento nédo se verificava a
urgéncia para receber a apelagéo em duplo efeito uma vez que a deciséo foi proferida em maio e o voto em junho, diferentemente desta deciséo
que foi proferida em outubro, quando o ano de 2015 ja se avizinhava.

Além do que, saliento que a antecipagdo dos efeitos da tutela d4-se sempre em cognigéo precaria, podendo a qualquer tempo, mediante melhor
conhecimento do processo, se alterar.
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Importa frisar, igualmente, que na deciséo proferida neste processo referi que possuo

0 mesmo entendimento que o proferido pela 4% Turma no julgamento do agravo de instrumento, antes referido, ou seja, uma vez deferida a
antecipagdo da tutela no bojo da sentenca, incide o art. 520, VII, do CPC, que determina que a apelacéo sera, nesse caso, recebida apenas
em seu efeito devolutivo.

Entretanto, tendo entendido ser um caso excepcional que se enquadra naqueles

previsto no art. 558, paragrafo primeiro, do CPC, alterei a deciséo.

Ante o exposto, voto por dar provimento as apelacdes e a remessa oficial e negar

provimento aos embargos de declaracdo do Ministério Publico Federal.”

Assim, diversas foram as contribui¢cdes e definicdes que orientaram a construgdo da nova Deliberagdo de Educagéo Infantil para o Sistema Municipal
de Ensino de Londrina, atualizando também as praticas pedagodgicas nesta etapa da Educagéo Basica

Il - Aspectos norteadores do trabalho pedagégico

H& mais de duas décadas a Educagdo Infantil € considerada a primeira etapa da Educacéo Basica (Lei 9394/1996). Em 2009, a aprovacado da
Resolugédo n°® 05 da CEB/CNE, que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil, reafirmou-a como etapa da Educacéo Basica,
por meio da articulagéo de principios e fundamentos que orientam as politicas publicas. Desde entéo, o carater das instituicdes que atendem essas
criangcas vem se transformando. Consequentes alteragdes quantitativas e qualitativas marcam a histéria da Educagéo Infantil atribuindo a esse
atendimento a importancia da escolaridade.

Portanto, a Educacéo Infantil, como parte da Educacéo Basica e direito da crianga, implica considerar a existéncia de um espaco escolar, com
proposta pedagdgica que atenda as especificidades de cada faixa etéria, respeitando o desenvolvimento infantil. Esta agdo compreende o cuidar e o
educar como processos indissociaveis e necessarios a vida da crianca.

O cuidar continua presente na Educacéo Infantil, mas ndo a partir de relacdes e a¢des do senso comum ou meramente assistencialistas. Este é um
processo repleto de intencionalidades pedagodgicas associadas a padrdes de qualidade que objetivam a promogé&o do desenvolvimento afetivo, fisico
e cognitivo da crianga.

Assim, conforme as DCNEIs, a crianga €é sujeito historico e social, detentora de direitos e deveres, marcada pelas contradig6es dos cenarios em que
esta inserida e que apresenta caracteristicas peculiares, como a imaginacgao, a alegria, a brincadeira e a curiosidade de entender e poder se inserir
no mundo adulto e, no processo pedagdgico, deve ser o centro do planejamento.

Deste modo, os aspectos de aprendizagem e desenvolvimento caminham juntos, a crianga movida pela curiosidade e exploragao por meio do brincar
e das interagdes sociais, amplia seu universo de experiéncias e possibilidades de transformar seu mundo, de aprender a respeito de si e das pessoas,
0 que a leva a construir sua identidade. O estar e se relacionar leva a produgdo de sua historia pessoal, do grupo e da cultura.

Importante destacar que as interacdes e brincadeiras sdo proprias das criangas e constituem-se meios pelos quais elas constroem suas
aprendizagens e propiciam sua participagao na cultura, portanto, brincar, interagir e aprender sdo mecanismos gue caminham juntos na promogao
do desenvolvimento infantil. Entende-se nesse contexto que o brincar é atividade intelectual da crianga, por meio da qual ela pode também imitar o
gue conhece para construir o novo. Neste processo a linguagem também se destaca, uma vez que contribui decisivamente para a identificacédo e
para a promocao do sentimento de pertenga, impactando na constru¢cdo do conhecimento e do desenvolvimento do pensamento, possibilitando o
conhecimento das particularidades dos outros, bem como as suas.

A Proposta Pedagégica, na forma desta indicacéo, contempla o ensalamento baseado no corte etario de 31 de marco e reflete a evidente preocupagéo
com o atendimento a crianga respeitando seus processos de desenvolvimento distintos no periodo que corresponde de 0 a 5 anos. Assim, o
agrupamento das criangas dessa faixa etaria foi organizado de maneira que seja possivel o trabalho pedagégico, disposto com base no
desenvolvimento. A proposta abrange também a carga horaria de 800 horas e duzentos dias letivos, base comum nacional, frequéncia e registro
avaliativo sob uma concepgéo das praticas desenvolvidas em creches e pré escolas. A propria legislagdo aponta avangos nesse sentido e propde a
avaliagdo como elemento indissociavel do processo educativo, que deve superar as praticas equivocadas que a usam de forma classificatoria e
excludente.

Entende-se que a avaliagédo deve iniciar com a observacao sistematica, por parte dos professores, das experiéncias das criancas e que sera registrada
de modo a construir o principal instrumento de reflexdo sobre todos os aspectos concernentes ao ensino e a aprendizagem. Isso leva a uma visédo
contextualizada dos processos de desenvolvimento da qualidade das interacdes estabelecidas com as outras criangas e com os adultos, do
desenvolvimento global e outros, com vistas a atribuir fungdo formativa a avaliagao e buscar rumos para sua pratica.

Nessa perspectiva, a avaliagdo tem como fungdo acompanhar, orientar, e redirecionar o processo educacional como um todo. A avaliagio subsidiara
a reflexdo sobre as condi¢cdes de aprendizagens das criancas e a realimentacdo das praticas docentes conforme os resultados decorrentes. A
avaliagdo na Educacéo Infantil devera ter dimenséo formadora, com o acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento da crianca e da
apropriacdo do conhecimento. Assim, a crianga deve tomar ciéncia de seu avanco, sua dificuldade e possibilidades de supera-las, bem como os
responsaveis devem acompanhar o desenvolvimento, da crianga, compreendendo e colaborando com os objetivos estabelecidos e os meios usados
para alcangéa-los.

A instituicdo podera se utilizar de multiplos registros e variados instrumentos. Os registros avaliativos elaborados durante o processo educativo devem
constar em instrumento, definido no Projeto Politico Pedagégico a ser arquivado na secretaria da unidade escolar, construindo assim um histérico da
vida escolar.

Desta forma, os fundamentos pedagogicos devem nortear o processo educativo das criangas desde a matricula na Educacéo Infantil, permeando
toda sua vida escolar.

IV - Considerac@es Finais

O campo da Educacdo Infantil em sua trajetéria historica tem passado por mudangas impulsionadas pelas reformas legais e institucionais buscando
legitimar sua identidade. Estas transformacdes vdo desde a expansdo de matriculas, embora com nimero insuficiente, como na forma de se
compreender a fungédo social, politica e pedagdgica e na compreensédo do conceito de crianga e seu processo de aprendizado e desenvolvimento.
Assume seu carater educacional e institucional contrapondo a uma histéria marcada por praticas herdadas de tradiges assistencialistas que vem
sucumbindo as diretrizes legais constituidas como instrumento estratégico na consolidacdo do que se entende por uma Educac&o Infantil publica,
gratuita e de qualidade, sem exigéncia de sele¢do, ampliando a igualdade de acesso, permanéncia e oportunidades para todas as criancas.

Esta indicacdo ressalta a Educac&o Infantil, etapa inicial da educac&o basica, como fase inicial da escolarizagdo e sua importancia para o
desenvolvimento global da crianga, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo educativo, em respeito as suas necessidades e
direitos. E evidente que a reflexdo acerca do principal objetivo da Educac&o Infantil deve orientar-se, sobretudo, em como e para que educar a
crianca, fundamentando o entendimento da especificidade do trabalho pedagdgico a ser desenvolvido nessa etapa do ensino. Neste contexto, as
instituicbes de Educacao Infantil, como o primeiro espaco de educacéo coletiva fora do ambiente familiar, se constituem como espacos privilegiados
de convivéncia da construcéo de identidades coletivas e de ampliacdo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas, que requerem oferecer
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condicdes e recursos adequados para que a crianga usufrua de seus direitos civis, humanos e sociais e sejam acolhidas em suas manifestagdes, na
condigdo de sujeito do processo educacional.

Salienta-se que as instituicdes de Educagao Infantil devem garantir em suas propostas pedagdégicas o cumprimento pleno da fungéo sociopolitica e
pedagdgica respeitando os principios éticos, politicos e estéticos na observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (MEC,
2010), planejando condi¢des para o trabalho coletivo e para a organizagdo de materiais, contetdos, atividades, espagos e tempos visando a
efetivac@o dos objetivos da Educacao Infantil de qualidade, oportunizando diferentes possibilidades de aprendizagens de ordem corporal, afetiva,
cognitiva, artistica e relacional. Ressalta-se nessa indicagéo a exigéncia de que as experiéncias de aprendizagem desenvolvidas com as criancas
reforcem sua atividade criadora. A professora deve, portanto, refutar procedimentos mecéanicos ou néo significativos e abster-se de perspectivas que
ignorem o papel do processo educativo na constituicdo dos desejos, interesses e necessidades infantis.

Desta forma, a proposta pedagégica deve considerar que a crianga, centro do planejamento curricular, é sujeito histérico, social e de direitos que,
nas interacdes, relagdes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade pessoal e coletiva por meio de praticas pedagégicas mediadoras
que tenham as interagdes e a brincadeira como eixos norteadores, segundo as DCNEI (BRASIL, 2009). Neste percurso da primeira etapa da
Educagcéo Infantil, a previsdo da continuidade do processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianca, respeitada suas especificidades etarias,
deve respaldar-se nestes eixos no trabalho educacional sem antecipacédo de contelidos que serdo ensinados no Ensino Fundamental, contudo,
considerando a andlise de quais sdo as possibilidades colocadas para o desenvolvimento infantil nessa faixa etaria e qual a contribuicao da educagéo
institucionalizada na diregdo dos interesses da crianga do ponto de vista histérico e social. Portanto, esta indicagdo orienta acerca da necessidade
de assegurar que a transicdo da Educacgéo Infantil para o Ensino Fundamental ocorra sem rupturas e impactos negativos no processo de
escolarizagao da crianga.

Nesta perspectiva educacional o educador assume papel fundamental enquanto agente mediador do processo de aprendizagem direcionando a
construgao do conhecimento de forma dialégica. A responsabilidade docente exige uma reflexdo constante sobre sua préatica pedagdgica, debatendo
com seus pares, dialogando com as familias e aprofundando conhecimentos para o trabalho que desenvolve. Visando que o trabalho educacional
tenha qualidade, inclui-se a formacdo continuada como acdo da mantenedora das instituicbes de Educacdo Infantii que deve propiciar
aprofundamento das teméaticas educacionais e apoiar-se numa reflexdo sobre a préatica educativa, promovendo um processo constante de avaliagdo
que oriente a construgdo continua de competéncias profissionais, enquanto direito de todos os professores e gestores.

Ressalta-se que mesmo diante de alguns avangos na area da Educagéo Infantil, constatam-se desafios a serem enfrentados, considerando entre
eles a busca de maior conhecimento da tematica, a necessidade de aprofundamento de andlises e proposi¢des visando que a implementagdo das
politicas publicas, a andlise a respeito da funcdo social das instituicdes de educagdo infantil e as condi¢cdes que favorecem uma educacdo de
qualidade de modo a beneficiar a formagédo da crianga.

A presente indicagdo pauta-se na concepcao de que a crianca tem o seu papel social no processo educacional, que com seu poder de imaginacéo,
fantasia e criagéo, produz cultura e possui um olhar critico diante do mundo. Portanto, considera que a reflexdo acerca da qualidade na Educacao
Infantil, principalmente, o conceito de qualidade e suas implicagdes no contexto educacional estejam sempre em discussdo. Ressalta que sendo a
Educagéo Infantil um direito plblico assegurado para todas as criangas, independente de suas singularidades, entendendo que elas tém seus direitos
e precisam vivenciar sua cidadania desde tenra idade, visando que sejam pensadores, aprendam a refletir, a trabalhar em equipe e a construir visdes
compartilhadas com outros, e, quanto mais cedo isso acontecer, melhor sera para o seu desenvolvimento pessoal e social.

O objetivo central, desta Deliberacéo, € assegurar, de maneira efetiva, os direitos ja consagrados nacionalmente as criangcas do nosso municipio.
Mais do que um cumprimento de normas, trata-se de uma escolha ética, pedagogica e politica por uma infancia respeitada, valorizada e colocada no
centro das ac¢des educativas. Espera-se, com isso, impulsionar uma transformacéo qualitativa na Educacéo Infantil londrinense, uma transformacéo
que fortalega vinculos, amplie oportunidades e reconheca cada crianga como sujeito de direitos, protagonista de sua propria histdria.

E nessa perspectiva que o Conselho Municipal de Educacéo de Londrina - CMEL atualiza a Deliberac&o da Educacao Infantil para o Sistema Municipal
de Ensino.

E a Indicacéo.
DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagao aprova por unanimidade a presente Indicagédo.
Em, 11 de dezembro de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL.

SUMULA
SUMULA DE PARECERES

112 Reunido Ordinaria, realizada no dia 11 de dezembro de 2025.
CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS

Processo n° 19.022.099283/2025-75 - C.M.E.L. Parecer n° 59/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Mara Cristina Curzel, Orlando Emilio de Freitas;
Santina Aparecida Garbato Marcon; Simone Cristina de Farias Cavalin. Assunto: Cessac¢éo Voluntaria Definitiva do Centro de Educagéo Infantil Vira
Letra. Interessada: Secretaria Municipal de Educac&o. Voto da Relatoria: Em cumprimento a legislacdo e defendendo o direito das criangas ao
acesso, permanéncia e qualidade da educacéo, em virtude do exposto no mérito deste Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente acerca da
Cessacgdo Compulsoria e Definitiva e da Desvinculagao do Sistema Municipal de Educagéo de Londrina, do Centro de Educacao Infantil Vira Letra,
sito & Rua Ceara,249 - Jardim Ideal, Londrina - PR, CEP:86027-300, retroativo a 21/09/2024, com fulcro nos artigos 16, VI, da Lei Municipal
10.275/2007, o artigos 24, 25, 106, 107, 109, 110 e 111 da Delibera¢&o n° 02/2016 — CMEL, em decorréncia do ndo cumprimento da legislagéo
vigente. Que sejam comunicados a Secretaria de Fazenda — Geréncia de Alvard e demais 6rgdos competentes as irregularidades apontadas e
decisdes exaradas por este parecer de Cessacdo Compulséria e Definitiva. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos.
Deliberacao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.203747/2025-54 - C.M.E.L. Parecer n° 60/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Orlando Emilio de Freitas; Santina Aparecida
Garbato Marcon; Simone Cristina de Farias Cavalin; Mara Cristina Curzel. Assunto: Renovacéo de Autorizagdo de Funcionamento do Centro de
Educacéo Infantil Sossego da Mamae. Interessada: Secretaria Municipal de Educagé&o. Voto da Relatoria: Considerando que a Oferta de Educagéo
Infantil deve propiciar seguranca e espagcos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, considerando
o mérito deste Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente a Renovacdo de Autorizagdo de Funcionamento do Centro de Educacéo Infantil
Sossego da Mamae, para atender criangas da Educacéo Infantil Creche (CB ao C3) e Pré-Escola, de 00 (zero) meses a 05 (cinco) anos, sito a Rua
Mato Grosso, 1754, Centro, Londrina-PR, CEP: 86010-180, pelo prazo de 04(quatro) anos, retroativo a 01.01.2025 com validade até 01.01.2029.
Decisédo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.186480/2025-23 - C.M.E.L. Parecer n° 61/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira, Maria
Aparecida de Almeida, Vera Luci Lisboa.
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Assunto: Credenciamento e Autorizagéo de Funcionamento do Centro de Educacgéo Infantil Ser Crianga - Unidade S&o Jo&o. Interessada: Secretaria
Municipal de Educacgéo. Voto da Relatoria: Considerando que a oferta de Educacéo Infantil deve propiciar seguranca e espagos fisicos adequados
ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, considerando o mérito deste Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente,
acerca do Credenciamento da Unidade Escolar ao Sistema Municipal de Ensino de Londrina e da Autorizagdo de Funcionamento do Centro de
Educacgéo Infantil Ser Crianga - Unidade Sdo Jodao, para atender criancas da Educagéo Infantil Creche (CB ao C3) e Pré-escola, de 00 (zero) a 05
(cinco) anos, sito a Av. Sdo Jodo, 209 Vila Siam - Londrina - PR - CEP: 86020-280, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir da data da publicacéo no
Jornal Municipal Oficial. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberag&o do Plenario: APROVADO por unanimidade de
votos.

Processo n° 19.022.208478/2025-12 - C.M.E.L. Parecer n°® 62/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Orlando Emilio de Freitas; Santina Aparecida
Garbato Marcon; Simone Cristina de Farias Cavalin; Mara Cristina Curzel. Assunto: Alteracdo de denominagéo do Centro de Educacéo Infantil
CRIART Il. Interessada: Secretaria Municipal de Educacdo. Voto da Relatoria: Considerando que a Oferta de Educagéo Infantil deve propiciar
seguranga e espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, considerando o mérito deste
Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente a Alteragdo de denominacédo do Centro De Educacao Infantil Criart LTDA que passa a denominar-se
Escola Criart - Unidade Il — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, mantendo o exarado pelo Parecer 19/2025-CMEL, para atendimento de
criangas da Educacéo Infantil - Creche (CB ao C3), de 06 (seis) meses a 03 (trés) anos, sito a Av.Lucilio de Held, n® 1075 - Coliseu, Londrina - PR,
CEP 86076-110, pelo prazo de 04 (quatro) anos, retroativo a 04/11/2024 até 04/11/2028. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de
votos. Deliberacao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n®19.022.156093/2025-62 - C.M.E.L. Parecer n°® 63/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Maria Antonia Fantaussi; Verlaine Cristina Ferraresi
Danieli. Assunto: Renovagdo da Autorizagdo de Funcionamento do Centro Municipal de Educacado Infantil Dirce de Almeida Barros Baptista.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: Considerando que a Oferta de Educacéo Infantil deve propiciar seguranga e
espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, considerando o mérito deste Parecer, esta
Relatoria opina favoravelmente acerca da Renovagdo da Autorizagdo de Funcionamento do Centro Municipal de Educagéo Infantil Dirce de
Almeida Barros Baptista, para atender criangas da Educacéo Infantil - Creche (C1 ao C3), e Pré-escola, de 01 (um) ano a 05 (cinco) anos, sito a
Rua Ernesto Souza Guedes, S/N. Parque Residencial Joaquim Toledo Piza, na cidade de Londrina, Pr., CEP 86041-175, pelo prazo de 4 (quatro)
anos, retroativo a 26/10/2025 com validade até 26/10/2029. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario:
APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.141023/2025-18 - C.M.E.L. Parecer n° 64/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Vera Luci Lisboa, Elis Karen Rodrigues Onofre
Pereira, Maria Aparecida de Almeida. Assunto: Credenciamento e Autorizagdo de Funcionamento do Centro de Educacéo Infantil Blue e Jade.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacao. Voto da Relatoria: De posse de todas a informacdes, considerando que a oferta de Educagdo
Infantil deve propiciar seguranca e espagcos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, considerando
0 mérito deste Parecer, esta Relatoria opina desfavoravelmente e manifesta-se pelo indeferimento do processo de Credenciamento e Autorizagéo de
Funcionamento do Centro de Educagdo Infantil Blue e Jade, com fulcro nos artigos 16, VI, da Lei Municipal 10.275/2007, em decorréncia do ndo
cumprimento da legislagdo vigente. Que sejam comunicados a Secretaria de Fazenda — Geréncia de Alvara e demais 6rgdos competentes as
irregularidades apontadas e decisdes exaradas por este parecer. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do
Plenéario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n°19.022.073062/2025-77 - C.M.E.L. Parecer n° 65/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Maria Antonia Fantaussi; Verlaine Cristina Ferraresi
Danieli. Assunto: Credenciamento e Autoriza¢&o de Funcionamento do Polo Multidisciplinar e Intersetorial Maria Clara Dias Dutra - Sala de Recursos
de Altas Habilidades e Superdotagdo. Interessada: Secretaria Municipal de Educacdo. Voto da Relatoria: Considerando que a Educagdo de
qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, de
carater inclusivo, considerando o mérito deste Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente acerca do Credenciamento da Escola Municipal Arthur
Thomas, retroativo a 04/07/2022, e da Autorizagdo de Funcionamento da Educagao Especial - Sala de Recursos de Altas Habilidades e Superdotacédo
do Polo Multidisciplinar e Intersetorial Maria Clara Dias Dutra, estabelecido a Rua Benjamin Constant, 800 - Centro, Londrina/PR, CEP: 86010-
350, de gestédo documental vinculada & Escola Municipal Arthur Thomas - Ensino Fundamental - Anos Iniciais, retroativo a 24/11/2023 com validade
até 04/07/2026, excepcionalmente para unificagdo dos prazos, com fulcro no Parecer n® 40/2023 - CLN/CMEL. Decisdo da Camara: APROVADO
por unanimidade de votos. Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.220347/2025-11 - C.M.E.L. Parecer n° 66/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Orlando Emilio de Freitas; Santina Aparecida
Garbato Marcon; Simone Cristina de Farias Cavalin e Mara Cristina Curzel. Assunto: Autorizagdo de Funcionamento da Educagao Especial - Sala
de Recursos Multifuncionais da Escola Municipal Dr. José Hosken de Novaes - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria
Municipal de Educacao. Voto da Relatoria: Considerando que a educacao de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser
um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, de carater inclusivo, e o contido no mérito, esta Relatoria opina
favoravelmente acerca da Autorizagdo de Funcionamento da Educacé@o Especial - Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Dr. José
Hosken de Novaes - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, com sede na Rua Serra da Tabatinga, 99, Jd. Bandeirantes, Londrina — Pr, CEP:
86065-190, em carater de excepcionalidade para unificacao dos prazos dos procedimentos legais da escola, a partir da data de publicacdo do Ato
Autorizatorio, até 31.12.2026, prazo da renovagédo de autorizacdo vigente, vide Parecer n° 28/2025 - CMEL. Decisédo da Camara: APROVADO por
unanimidade de votos. Deliberac&o do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.156037/2025-28 - C.M.E.L. Parecer n° 67/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira, Maria
Aparecida de Almeida, Vera Luci Lisboa.

Assunto: Renovagdo de Autorizacdo de Funcionamento e Mudanga do Representante Legal do Centro de Educagao Infantil Nagib Abudi Filho.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacgdo. Voto da Relatoria: Considerando que a Oferta de Educacao Infantil deve propiciar seguranca e
espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, considerando o mérito deste Parecer, esta
Relatoria opina favoravelmente acerca da Renovagao de Autorizagdo de Funcionamento e Mudanga do Representante Legal do Centro de Educagao
Infantil Nagib Abudi Filho, para atender criangas da Educagéo Infantil Creche (CB ao C3), de 00 (um) a 03 (trés) anos, sito a Avenida Azilé Miguel
Abujamra, n° 170, Residencial Acquaville, pelo prazo de 4 (quatro) anos, retroativo a 31/12/2023 com validade até 31/12/2027. Decisao da Camara:
APROVADO por maioria de votos e uma abstencao Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.226757/2025-68 - C.M.E.L. Parecer n° 68/2025 — C.E.B/C.M.E.L. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Angela Pereira Teixeira
Victéria Palma, Camila Candido Guerra, Guilherme Fonseca de Oliveira, Jacicarla Souza da Silva, Juliene Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Mercia
Maria Cardoso Tavares da Silva e Mirna de Céassia Guilherme Gentile. Assunto: Projeto de Lei N.° 323/2025-CML, que apresenta em sua sumula:
“Dispbe sobre a obrigatoriedade da presenca de guardas municipais em atividades externas realizadas pelas escolas da rede municipal de educagéo
de Londrina, e da outras providéncias”. Interessada: Camara Municipal de Londrina. Voto da Relatoria: Diante das atribuicdes conferidas pela Lei
n.° 10.275/2007 e suas alteracdes ao Conselho Municipal de Educacdo — CMEL, considerando o mérito do presente parecer, essa Camara opina
contrariamente a aprovacéo do Projeto de Lei n.° 323/2025-CML, nos termos em que se encontra, e determina a apresentacdo do mesmo para
apreciacdo do Plenario.Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade, o voto dos relatores. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por
unanimidade a Conclus@o da Camara
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ENTIDADE
ASSOCIACAO MILTON GAVETTI
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA SERVICOS MANUTENGAO PREDIAL

A ASSOCIAGAO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MILTON GAVETTI, CNPJ: 78.305.893/0001-70, TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
QUE ESTARA RECEBENDO PROPOSTAS PARA COMPRA DE MATERIAIS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE REFORMA DE TOLDO 40
BARRAS DE METALON 50X50 CH16, DEZ BARRAS DE METALON 40X40 CH 16, MAIS MAO DE OBRA LONA DE SOMBRITE COLORIDO.NAS
RUBRICAS DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS E IMOVEIS 3.3.90.39.16 DO CEI MILTON GAVETTI CONFORME INFORMACOES
A SEGUIR:

OBJETO: Prestacéo de Servigos na modalidade preco global (M&o de Obra e materiais)

Horério para apresentacédo das propostas:

Horério de funcionamento da entidade das 07:00 as 17:00horas

Formas de recebimento das propostas:

E-mail: cei.milton.gavetti@hotmail.com ou via fisica na unidade mediante protocolo, dentro do horario estabelecido.

LOCAL DE APRESENTAGAO DE PROPOSTAS FiSICAS:

R LUIZ VICENTE AMADEU GONGORA, n° 22- JD. PACAEMBU IL.

Prazo para recebimento das propostas: DE 22 A 24 de Dezembro

Obs: Se antes do envio da proposta achar necessario, realizar uma visita a entidade para entender a reforma, devera ser agendado na institui¢éo,
dentro do horério de funcionamento, e antes do término do prazo final de recebimento das propostas.

MAIORES INFORMAGOES: 43.3324-1740

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servigos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razdo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢cdes para entrega dos produtos e/ou prestacdo dos servicos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissao do
or¢gamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

Forma de classificacdo do ganhador: Necessariamente o ganhador devera ter o menor preco, POREM, outros fatores também serdo levados em
consideracéo, empresa com CND’S validas, com atividades pertinentes aos servigos a serem prestados a entidade, histérico de prestagéo de servigos
em entidades similares, sem nenhum tipo de histérico de processos judiciais contra nossa entidade ou demais entidades similares.

ITEM DESCRITIVO DO SERVICO/MATERIAL UN. QUANT VALOR UNIT. VALOR UNIT. TOTAL
MATERIAL MAO DE OBRA SERVICO

1. FACHADA

1.1 Sombrite em estrutura metdlica para entrada. M2 19,5

1.2 Reforma de toldo M2 35

2 LAVANDERIA

2.1 Sombrite em estrutura metdlica para area de M2 17,5

servico
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