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DECRETO N° 912 DE 01 DE AGOSTO DE 2025 0 Dados: 2025.08.14
17:37:42 03'00"

SUMULA: Cria e inclui na Receita Prevista e Despesa, Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadagéo; e altera
o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica criada e incluida, na Classificacdo da Receita Patrimonial, a Fonte de Recursos 600 - Incentivo ao Servico de Centro Dia em Prol da
Populagéo Idosa - 019/2023 - CEDI / PR - FIPAR / SMI, conforme a seguir especificada:

o Fonte de e Previséo Previsédo de Provéavel Excesso de
Codigo Recursos Especificacdo Inicial (1) Arrecadacao (2) Arrecadacdo (3)
RENDIMENTOS - INCENTIVO AO
SERVICO DE CENTRO DIA EM
1.3.2.1.01.0.1.01.01.02.20.00 600 PROL DA POPULACAO IDOSA - 0,00 5.000,00 5.000,00
019/2023 - CEDI / PR - FIPAR / SMI

TOTAL 0,00 5.000,00 5.000,00
(1) Valor da Receita prevista na Lei n° 13.900 de 20 de dezembro de 2024,
(2) Previséo de Arrecadacao;
(3) Provavel Excesso de Arrecadacéo = (Previsdo de Arrecadacéo - Previsdo Inicial).

Art. 2° Fica criada e incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fontes de Recursos 600 - Incentivo ao
Servico de Centro Dia em Prol da Populacao Idosa - 019/2023 - CEDI / PR - FIPAR / SMI, conforme tabela do artigo seguinte.

Art. 3° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadacéo da quantia de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), junto a Secretaria Municipal do Idoso / Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
27020.14.241.0012.2.038 3.3.50.43 600* 5.000,00
TOTAL 5.000,00
* Fonte criada e incluida no quadro de detalhamento da despesa no corrente exercicio financeiro.

Art. 4° A utilizacdo de Excesso de Arrecadacéo para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, esté prevista no inciso I, § 1°, do art. 43, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do art. 12, da Lei n® 13.900, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Fica alterado o Cronograma de Execugé@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n® 1639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsédo de Aplicagdo de Recursos em R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cdédigo do Grupo de Fonte de Més Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
27 841 600 Agosto 0,00 5.000,00 5.000,00
Total 0,00 5.000,00 5.000,00

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Or¢amento e Tecnologia

DECRETO N° 977 DE 12 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagéo de Karina Elen de Lima para o cargo de Técnico de Salide Publica - A - Assisténcia de Patologia |.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando os processos SEI n°
60.010198/2025-91 e 60.025561/2025-73,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a servidora, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 159840 - KARINA ELEN DE LIMA

b) TABELA/REF/NIVEL: 19/1/1

¢) CARGO/CLASSE: TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A
d) FUNCAO: TSPA03 - ASSISTENCIA DE PATOLOGIA |
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e) LOTACAO: 60 - Autarquia Municipal de Satde

41 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE

005 - GERENCIA DO CENTROLAB

f) EDITAL DE ABERTURA: 023/2024 - DDH/SMRH

g) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n® 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteracdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

DECRETO N° 978 DE 12 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagcéo de servidores para o cargo Técnico de Salde Publica - A - Assisténcia de Enfermagem |.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando os processos SEI
n° 60.010198/2025-91 e 60.025550/2025-93,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados os servidores, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico.
b) Legislagdo: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n°® 4.928/92 e Lei Mun. n°® 9337/04, e altera¢des posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA - Estado do Parana

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 978/2025

Servidor
Tab/Ref/Niv
Edital de Abertura

Secretaria

Cargo-Classe
Diretoria

Funcéo
Geréncia

159778 NEIDE NUNES DA
SILVA

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA
E EMERGENCIA EM SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

007-GERENCIA U.P.A.-
CENTRO/OESTE

159786 LENARA DO CARMO
BALBINO TRINDADE

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA
E EMERGENCIA EM SAUDE

TSPAO01-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

002-GERENCIA DA U. P. A ./ SABARA

159794 ISABELA LEITE

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

038-COORD.UNIDADE SAUDE
FAMILIA - CABO FRIO/IMAGAWA

159808 ANA ELIZA FRANCA
DE ABREU

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA
E EMERGENCIA EM SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

007-GERENCIA U.P.A.-
CENTRO/OESTE

159816 MEIRE SIMONE SOTA

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

004-GERENCIA DE SAUDE MENTAL

159824 PATRICIA APARECIDA
DA SILVA

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA
E EMERGENCIA EM SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

004-GERENCIA DO PRONTO-
ATENDIMENTO INFANTIL (PAI)

159832 VANESSA APARECIDA
RODRIGUES DE LIMA

1911

023/2024 - DDH/SMRH

41-AUTARQUIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

4110-DUES - DIRETORIA DE U[RGENCIA
E EMERGENCIA EM SAUDE

TSPAO1-ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM |

013-COORD.DO PRONTO-

ATENDIMENTO DO JARDIM LEONOR
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DECRETO N° 979 DE 12 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagcéo de servidores para o cargo Técnico de Gest&o Publica - A - Assisténcia de Gestéo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuiges legais, considerando os processos SEI
n° 60.010198/2025-91 e 60.025563/2025-62,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados os servidores, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico.
b) Legislacéo: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteracdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA - Estado do Parana

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 979/2025

Servidor Cargo-Classe Fungéo
Tab/Ref/Niv Secretaria Diretoria Geréncia
Edital de Abertura
159859 GUSTAVO FERRAZ SILVA TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO01-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGCAO PRIMARIA A 029-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA -
DE SAUDE SAUDE CAMPOS VERDES

023/2024 - DDH/SMRH
159867 MATEUS ESPINDOLA GIULIANGELI

S ESPINDOL TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAOL-ASSISTENCIA DE GESTAO
41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS . )
511 DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE 004-GERENCIA DE SAUDE MENTAL

023/2024 - DDH/SMRH

DECRETO N° 980 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Decreta nomeacéo de Jose Mauricio Ferreira Neto para o cargo de Agente de Combate as Endemias - U -Servico de Combate as
Endemias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, considerando os processos SEI n°
60.010198/2025-91 e 60.025566/2025-04,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o servidor, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 159883 - JOSE MAURICIO FERREIRA NETO

b) TABELA/REF/NIVEL: 37/1/1

¢) CARGO/CLASSE: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-U
d) FUNCAO: ACEUO01-SERVICO DE COMBATE AS ENDEMIAS
e) LOTACAO: 60 - Autarquia Municipal de Satde

41 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4111 - DVS - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

006 - GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL-ACE

f) EDITAL DE ABERTURA: 023/2024 - DDH/SMRH

g) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteragBes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

DECRETO N° 981 DE 13 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagao de Jamile Micheletti para o cargo de Agente Comunitario de Satde - U -Servico Comunitério de Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, considerando os processos SEI n°
60.010281/2025-61 e 60.025568/2025-95,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a servidora, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 159891 - JAMILE MICHELETTI

b) TABELA/REF/NIVEL: 37/1/1

¢) CARGO/CLASSE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-U

d) FUNC}AO: ACSUO01 - SERVICO COMUNITARIO DE SAUDE
e) LOTACAQO: 60 - Autarquia Municipal de Satde

41 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4103 - DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
062 - DAPS - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

f) EDITAL DE ABERTURA: 0212/2022 - AMS/SMRH

g) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteracdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 13 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude
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DECRETO N° 982 DE 13 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeacéo de Suelen Fernandes Liba para o cargo de Técnico de Salide em Radiologia - U - Assisténcia Técnica de Radiologia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI n°
60.010271/2025-25 e 60.025574/2025-42,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a servidora, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 159905 - SUELEN FERNANDES LIBA

b) TABELA/REF/NIVEL: 20/1/1

¢) CARGO/CLASSE: TECNICO DE SAUDE EM RADIOLOGIA-U

d) FUNGAO: TSRUO1 - ASSISTENCIA TECNICA DE RADIOLOGIA

e) LOTACAO: 60 - Autarquia Municipal de Satde

41 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4110 - DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E EMERGENCIA EM SAUDE
007 - GERENCIA U.P.A. - CENTRO/OESTE

f) EDITAL DE ABERTURA: 025/2024 - DDH/SMRH

g) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 13 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

DECRETO N° 983 DE 13 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagdo de Antonio Bravo Fernandes Neto para o cargo de Agente Condutor Socorrista - U - Servico Condutor Socorrista.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI n°
60.010198/2025-91 e 60.025577/2025-86,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o servidor, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 159875 - ANTONIO BRAVO FERNANDES NETO

b) TABELA/REF/NIVEL: 4/1/1

¢) CARGO/CLASSE: AGENTE CONDUTOR SOCORRISTA-U

d) FUNQAO: ACSOUO01 - SERVICO DE CONDUTOR SOCORRISTA

e) LOTACAO: 60 - Autarquia Municipal de Satde

41 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4110 - DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E EMERGENCIA EM SAUDE
006 - GER.DO SERVICO ATENDIMENTO MOVEL A URGENCIA (SAMU)
f) EDITAL DE ABERTURA: 023/2024 - DDH/SMRH

g) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢8es contrarias.

Londrina, 13 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

DECRETO N° 995 DE 14 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Revoga o Decreto Municipal n° 962, de 08 de Agosto de 2025.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:
Art. 1° Fica revogado o Decreto Municipal n® 962, de 08 de Agosto de 2025, que dispde sobre as diretrizes para o uso das redes sociais pelos 6rgaos
e entidades da Administracé@o Publica Direta e Indireta do Municipio de Londrina, em observancia aos principios constitucionais da impessoalidade e
publicidade, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e a Lei de Protecéo e Defesa do usuario de Servicos Publicos da Administragcao Publica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagdo.

Londrina, 14 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Guilherme Arruda Santos, Controlador(a) Geral do Municipio

PORTARIA

PORTARIA SMI-GAB N° 16, DE 11 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Designa servidores para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO, DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais,
Considerando a Lei federal n°® 14.133/2021, em especial o artigo 117,

Considerando o Decreto Municipal n°® 1462/2022, em especial a Secéo |, do Capitulo 11, do Titulo V;

Considerando o Contrato Administrativo 0093/2025 (16053826) - COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, cujo objeto é a prestagao de
servigos de limpeza, conservacgao predial, higienizagdo e copeiragem para o Municipio de Londrina;
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CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°® 19.027.145151/2025-82,

RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para exercer a funcao de Fiscal de Contrato, no que concerne ao Contrato Administrativo 0093/2025 (16053826) - COSTA
OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, cujo objeto é a prestagdo de servicos de limpeza, conservagdo predial, higienizacdo e copeiragem para o
Municipio de Londrina:
I. Responsavel pelo recebimento do objeto: Rodrigo Pires de Campos, matricula n° 16.519-0;
Il. Responsavel pelo acompanhamento da execugéo: Gleycielle Tamires Kawana do Santos, matricula n® 16.281-7;
IIl. Responsavel pelo acompanhamento da execugéo: Patricia Selvatici Preto, matricula n® 16.429-1;

IV. Responsavel pelo acompanhamento da execugdo: Rosely Sonoda Gomes, matricula n® 14.966-7;

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes
previstas no Contrato, no que se refere a Secretaria Municipal do Idoso.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 11 de agosto de 2025. Marisol de Oliveira Chiesa, Secretario(a) Municipal do Idoso

PORTARIA SME-GAB N° 204, DE 14 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELO EDITAL N° 001/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comisséo Responsavel pelo Edital n® 001/2025, com a finalidade de coordenar, acompanhar e avaliar os processos inerentes
ao referido edital.

Art. 2° - A Comissédo sera composta pelos seguintes membros:

Presidente: Mirna de Céssia Guilherme Gentile - Matricula: 344478/366587
Membro: Bruna Ester Gomes Yamashita - Matricula: 360821

Membro: Fernanda Couto Guimardes Casagrande - Matricula: 350990
Membro: Joyce Cristina Fonteque Gaspar - Matricula: 348538

Membro: Jozélia Jane Corrente Tanaca - Matricula: 327824

Membro: Rafaeli Constantino Valéncio Peres - Matricula: 339733/375470

Art. 3° - Compete a Comisséao:

| - Supervisionar e garantir o cumprimento das normas estabelecidas no Edital n® 001/2025;
Il - Emitir pareceres e deliberar sobre questdes pertinentes ao processo seletivo;

Il - Promover reunides e deliberar sobre eventuais impasses;

IV - Cumprir todas atividades correlatas ao fiel andamento do edital.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 14 de agosto de 2025. Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa, Secretaria Municipal de Educac¢éo de Londrina

TERMOS

TERMO DE CASSAGAO DE ALVARA DE LICENGA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO N° 02 / 2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Art. 289, incisos Il e IV da Lei Municipal n° 13.903/2024
(Cédigo de Posturas Municipal), considerando o SEI 19.006.039956/2025-36.

DETERMINA
A CASSACAO do Alvara de Licenca de Localizagéo e Funcionamento do estabelecimento comercial denominado BRT VIGILANCIA LTDA inscrito
no CNPJ 34.594.506/0001-98 e no Cadastro Mobiliario Contribuintes - CMC 266578-6, localizado na Rua Cornélio Procopio, n® 294, Aurora, CEP
86.060.420, Londrina/PR.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Londrina, 13 de junho de 2025. Eder Alexandre Pires, Secretario Municipal de Fazenda

SEGUNDO APOSTILAMENTO AATADE REGISTRO DE PRECOS DE REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE RAGAO PARA
CAES E GATOS CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE LONDRINA E A EMPRESA HELIO HIROSHI NISHIHARA AGROTREVO.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP - 0626/2023;

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina-
PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Gestdo Publica, Sergio Willian Costa
Becher , residente e domiciliado nesta cidade, conforme Decreto Municipal n® 1666/2018, doravante denominado MUNICIPIO, celebra o presente
Termo de Apostilamento, nas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente apostilamento a alteracdo do nome da raz&o social da empresa de acordo com as informagdes abaixo:
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Onde se Lé:

HELIO HIROSHI NISHIHARA AGROTREVO, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Santa Catarina |,
n° 339, Bairro Centro, Londrina/PR , CEP 86010-470 , telefone (43) 3324-3659 / (43) 99103-0600, e-mail: helio.nishihara@yahoo.com inscrita no
CNPJ sob 0 n.° 48.206.097/0001-10 neste ato representado(a) por Helio Hiroshi Nishihara , inscrito (a) no CPF sob o n.° 459.728.429-04, portador
(a) da cédula de identidade RG n.° 5.210.709-1.

Leia-se:

AGRO NISHIHARA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Santa Catarina , n® 339 , Bairro Centro, Londrina/PR , CEP 86010-
470 , telefone (43) 3324-3659 / (43) 99103-0600, e-mail: helio.nishihara@yahoo.com inscrita no CNPJ sob o n.° 48.206.097/0001-10 neste ato
representado(a) por Helio Hiroshi Nishihara , inscrito (a) no CPF sob o n.° 459.728.429-04, portador (a) da cédula de identidade RG n.° 5.210.709-
1

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGCAO

O presente aditivo fundamenta-se nas informacdes, despachos e autoriza¢bes constantes no SEI n° 19.008.147826/2025-56, que ficam fazendo
parte deste aditamento como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des avengadas no Contrato original e demais aditamentos.

Para plena efic4cia juridica, o MUNICIPIO, assina eletronicamente o presente Termo de Apostilamento, via sistema SEI, para que produza seus
regulares efeitos.

Londrina, 13 de agosto de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestéo Publica

EDITAIS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

PARA SELECAO DE PROJETOS ESTRATEGICOS N° 001/2025

O Municipio de Londrina, através da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribuicdes legais, em especial em conformidade com a Lei
Municipal 8.984/2002 (Programa Municipal de Incentivo a Cultura - PROMIC), com as modifica¢des da Lei 10.003/2006 e 12.725/2018, Lei Municipal
n° 11.535/2012 (Sistema Municipal de Cultura), Decreto Municipal n°® 465/2009, NPA 005 - Regularizagdo de eventos Dezembro/2018, Decreto
Municipal n°® 527/2019, Lei 14.903/2024 Marco Regulatério do Fomento a Cultura, Decreto 11.453/2023, Decreto Municipal n.° 939/2025 e demais
legislagGes afetas que entrem em vigor, torna publico a sele¢édo de projetos culturais a serem realizados com recursos do Programa Municipal de
Incentivo a Cultura — PROMIC.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Projetos Estratégicos: sdo aqueles que visam “a realizagéo das diretrizes da politica municipal de cultura, alimentando, ativando e potencializando
circuitos culturais em beneficio da municipalidade (...), em especial para a universalizagdo do acesso a cultura por meio de grandes processos de
acao e/ou fomento e formacgao cultural, a potenciagdo de circuitos culturais, a ativagdo de novos circuitos culturais e a potencializagdo de conjuntos
de projetos culturais independentes — PCI que tenham identidade de finalidade”, selecionados pela Comisséo de Analise de Programas e Projetos
Estratégicos - CAPPE, conforme Lei Municipal n® 8.984/2002.

1.2 Finalidades: atender a Politica Publica de Cultura organizada através do Sistema Municipal de Cultura, o Plano de Governo, os principios do
Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC, e as ac¢des contidas no Plano Plurianual 2026/2029.

2. DO OBJETO E CUMPRIMENTO

2.1 Objeto: a selecdo de projetos que contemplem ac¢des que contribuam para o desenvolvimento, dando relevancia a cidade de Londrina como
centro produtor e fomentador de cultura, destacando-a, dentro da area na qual se propde, no contexto das cidades brasileiras, ativando o turismo
cultural e oportunizando a geracao de renda.

2.2 Objetivos: fomentar projetos que contribuam para efetivacéo dos direitos culturais dos cidadéos e para a democratiza¢do do acesso a cultura; e
que tenham uma articulagdo abrangente em relacdo a area cultural onde sejam propostos, representando agdo significativa para o seu
desenvolvimento.

2.3 Os projetos deverao, ainda, em relacao a(s) linguagem(s) com as quais se proponham a trabalhar, contribuir para uma ou mais das seguintes
finalidades:

| - Formagé&o de multiplicadores que contribuam para a disseminacao cultural no municipio, propiciando o acesso da populacéo;

Il - Fortalecimento de circuitos estratégicos existentes ou ativagdo de novos, que oferecam lazer, entretenimento e fruicdo culturais, propiciando a
populacdo o acesso a producdo cultural por meio de atividades que agucem a sensibilidade, renovem a autoestima, fortalegam os vinculos com a
cidade, estimulem atitudes criativas, criticas e cidadas, proporcionando prazer e conhecimento;

Il - Intercambio de experiéncias criativas e referéncias estéticas entre os criadores culturais de Londrina e os de outros centros do Brasil e do exterior;
IV - Processos amplos de formacéo de publico para as manifestagc@es artistico-culturais;

V - Agbes de preservacéo do patrimdnio histérico material e imaterial relevantes para 0 municipio.

2.4 Na andlise de cumprimento do objeto e objetivos do projeto, serdo observadas as metas apresentadas na proposta.

2.5 Os projetos deverao ser realizados em Londrina/PR, compreendendo area urbana e distritos. A excecao se dara para projetos que tenham como
objeto a participagdo em eventos artistico-culturais, a fim de divulgar e apresentar a cultura de Londrina em outras cidades, estados ou paises.

3. DAS AREAS CULTURAIS:
3.1 Os projetos podem propor atividades nas seguintes areas culturais: Artes de Rua; Artes Plasticas; Artes Gréficas; Artesanato; Cultura Integrada

e Popular; Cinema; Circo; Danca; Misica; Teatro; Fotografia; Literatura; Midia; Patrimdnio Cultural e Natural; Hip Hop; Infraestrutura Cultural, e
Videografia.
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3.2 Os projetos poderdo compreender mais de uma area cultural. No Plano de Trabalho devera ser apontada a area principal, para efeito de registro
de indicadores, e as outras como areas secundarias.

4. DOS VALORES DISPONIVEIS PARA O EDITAL:

4.1 O valor total disponivel para este edital € de R$ 1.620.000,00 (Um milh&o e seiscentos e vinte mil reais), oriundos do Fundo Especial de Incentivo
a Projetos Culturais — FEIPC.

4.2 Serao selecionados projetos até o valor maximo de cada linha, conforme a tabela a seguir:

[ Linhas || Qtde total de projetos || Teto de valor por projeto || Valor méximo dalinha |
| Festivais I[ 6 i Até 120.000,00 i 720.000,00 |
| Acéo Cultural Il 8 i Até 50.000,00 i 400.000,00 |
[ Multiartes I 3 | Até 60.000,00 | 180.000,00 |
| Formagéo Il 2 | Até 80.000,00 | 160.000,00 |
| Patriménio I[ 2 i Até 80.000,00 i 160.000,00 |
[ I 21 | 1.620.000,00 |

4.3 Se nédo forem apresentados projetos nas linhas definidas ou a aprovacgéao de projetos por linha ndo atingir os montantes definidos, a Comissao de
Andlise podera remanejar os valores disponiveis entre elas.

4.4 A Comissao de Analise podera aprovar o projeto com diminuicdo ou exclusdo de valores das rubricas, até o maximo de 10% do valor solicitado.
5. ETAPAS

5.1 Este edital é composto pelas seguintes etapas:

5.1.1 Inscricao — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais.

5.1.2 Selegdo — etapa em que a comisséo analisa e seleciona os projetos.

5.1.3 Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais, cujos projetos tenham sido selecionados na etapa anterior, serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacao.

6. DOS PRAZOS

Publicacéo do Edital 14/08/2025
Prazo de Inscri¢éo dos projetos 15/08/2025 a 15/09/2025 (30 dias)
O cronograma com as datas e publicagcéo dos Editais serdo disponibilizados na
Etapa de Selecéo de Projetos e de Habilitagdo pagina
https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais
Prazo de Execucgéo dos projetos 03/11/2025 a 30/12/2026

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscri¢des serdo realizadas do dia 15 de agosto de 2025 até as 17h59 do dia 15 de setembro de 2025.
7.2 As inscri¢des serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 10 deste edital.

8. PRAZO DE EXECUCAO

8.1 Os projetos apresentados deverdo ser executados de 03/11/2025 a 30/12/2026.

9. DA ETAPA DE INSCRICAO:

9.1 Quem podera se inscrever:

9.1.1 Pessoa juridica de direito privado, de natureza cultural e sem fins lucrativos, que esteja em atividade ha no minimo 1(um) ano, a ser demonstrado
por meio do CNPJ apresentado.

9.1.2.1 Que esteja de acordo com as finalidades e procedimentos de execuc¢éo, prestacéo de contas e acompanhamento estabelecidos pela legislacéo
mencionada e os termos do presente Edital.

9.1.2.2 Tenha sede ou foro no Municipio de Londrina.
9.1.2.3 Tenha estatuto atualizado e registrado, no qual conste finalidade cultural;
9.1.3 O néo atendimento dos requisitos e impedimentos constante deste edital implicam em desclassificagéo do projeto.

9.1.4 O proponente devera manter as condi¢des declaradas no momento da formalizacao, inclusive de domicilio. Se houver mudanca o projeto sera
suspenso, devendo apresentar o relatorio final e devolug&o de recursos ndo aplicados.

9.2 Quem néo poderd inscrever projetos:

9.2.1 Pessoa juridica que tenha em sua composigdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de membros da comisséo de selecéo de projetos ou de servidor publico do 6rgéo responsével pelo edital, nos casos em que o referido servidor tenha
atuado nas etapas de elaborag&o/proposicao do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos, sem prejuizo da
verificagdo de outros impedimentos previstos na legislacéo especifica ou no edital.

9.2.2 Pessoa juridica que tenha como diretor/responsavel/representante legal como membros nas comissdes e conselhos que fazem a selegéo
projetos;

9.2.3 Pessoa juridica que ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a funcionar no territorio nacional;
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9.2.4 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tiverem prestagéo de contas reprovadas pelo Municipio de Londrina ou que esteja omissa no dever de
prestar contas, ficando inabilitadas para concorrer ao incentivo cultural municipal;
9.2.5 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenham tido as contas rejeitadas pela administragcao publica nos Ultimos cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢éo;
c) a apreciacao das contas estiver pendente de decisé@o sobre recurso com efeito suspensivo;

9.2.6 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagdo e em chamamento publico e/ou impedimento de contratar com a administracao;
b) declaracéo de inidoneidade para licitar e participar de chamamento publico e/ou de contratar com a administragao publica;

9.2.7 A Pessoa juridica ou pessoa fisica que tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

9.2.8 A Pessoa juridica que tenha entre seus dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracédo ou de fomento, estendendo-se a vedacéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

b) cujas contas tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

c) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo;

d) considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2
de junho de 1992.

10. DO PROCESSO DE INSCRIGAO:

10.1 Cada proponente podera inscrever um projeto por linha neste edital.

10.1.1 No caso de inscrigdo de mais de um projeto por linha, sera considerada apenas a Ultima inscri¢éo.
10.1.2 Na selecgéo final cada proponente podera ter, no méaximo, 02 (duas) propostas selecionadas neste edital.

10.1.3 Caso seja protocolada a mesma proposta de projeto ou projeto que em sua maior parte seja constituido por agdes que ja estejam contempladas
em outro projeto, mesmo que em nome de outro proponente, e ainda que em linhas diferentes, serd considerada valida apenas a Ultima inscrigao.

10.2 A inscrigdo devera ser realizada pelo presidente ou representante legal da pessoa juridica, devidamente cadastrado como agente cultural na
Plataforma Londrina Cultura.

10.3 Caso o mesmo projeto esteja em execugéo por pessoa fisica em Edital de Projetos Independentes, o0 mesmo ndo podera ser inscrito no Edital
de Projetos Estratégicos.

10.4 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente na Plataforma Londrina Cultura, de forma online, na barra de acessos “Oportunidades” e no Edital
especifico.

10.4.1 O link da “Oportunidade” para inscrigdo, bem como o edital, o plano de trabalho e demais documentos sera disponibilizado, também,
em: https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

10.5 Para validagao da inscrigdo, o proponente devera ter cadastro na Plataforma Londrina Cultura como agente cultural, preenchendo todos os
dados do cadastro, conforme exige a plataforma.

10.5.1 O link para cadastro esta disponivel em http://www.londrinacultura.londrina.pr.gov.br/

10.6 Nao serdo aceitas inscricdes entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura, por email, por materiais postados via Correios,
enviadas por outro sistema ou em outros ambientes diversos da Plataforma Londrina Cultura, ou qualquer outro meio que ndo seja pelo link da
Oportunidade aberta para esse fim.

10.7 O proponente devera inserir na Plataforma Londrina Cultura a documentacgéo constante no item 15.

10.8 No ato de envio da inscri¢éo o sistema verifica automaticamente o cadastro do agente e s6 aceita, 0 envio da inscrigao, quando todos os campos
do cadastro do agente estiverem preenchidos corretamente.

10.9 No carregamento de documentos no sistema, 0 arquivo sera salvo com o mesmo nome do campo no qual foi inserido. Cabe ao proponente
verificar a compatibilidade do teor do arquivo carregado com o nome do campo na Plataforma Londrina Cultura e o exigido pelo edital.

10.10 E de inteira responsabilidade do proponente a correta insergéo dos arquivos, bem como a conferéncia dos documentos e dados informados.

10.11 Os documentos obrigatérios (item 15) devem ser anexados no formato em PDF, com excecdo do documento ANEXO Il - Plano de Trabalho -
Dados das Atividades, do item 15.1.1, que devera ser anexado em formato de planilha conforme o modelo disponibilizado. O tamanho maximo aceito
pelo sistema é de 10 Mb para cada arquivo. Para os campos que demandem mais de um documento a ser anexado, os documentos devem ser
agrupados em um Unico arquivo para anexar na Plataforma Londrina Cultura.

10.12 Poderao ser anexados arquivos complementares no formato pdf, jpg ou jpeg, mp3 e mp4, relativos ao item 15, no campo proprio com tamanho
maéaximo de 10Mb para cada complemento. Poderao ser colocados até 5 (cinco) complementos. Nestes casos, indicar no plano de trabalho a descrigao
e a que se refere cada complemento.

10.13 Os documentos exigidos no item 15, anexados em formatos diferentes dos previstos e que ndo puderem ser abertos ou que estejam
corrompidos, serdo desconsiderados, podendo resultar em desclassificacdo do projeto se obrigatorios.

10.14 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabiliza pelo cadastro de agente/proponente ou de inscricdo ndo efetuados, causados por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo e outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados ou acesso aos arquivos disponiveis na Plataforma Londrina Cultura.
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10.15 Serédo consideradas vélidas somente as inscri¢Bes finalizadas, indicadas no sistema como "pendentes" ap6s o envio da proposta na
Oportunidade aberta na Plataforma Londrina Cultura, até o horéario e data limite estipulados neste Edital. Serdo desconsideradas as propostas com
status de “rascunho” ndo enviadas. Cabe ao interessado certificar-se de que a sua proposta na aba “minhas inscri¢des” encontra-se relacionada na
segao “enviadas”.

10.16 A apresentacdo da inscricdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposi¢des previstas neste Edital.

10.17 Eventuais irregularidades na documentacdo ou nas informagdes enviadas no ato da inscri¢do, constatadas a qualquer tempo, quando for o
caso, implicara na desclassificagdo do proponente, sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais cabiveis.

10.18 As duvidas relacionadas ao processo de inscri¢cdo na Plataforma Londrina Cultura poderédo ser resolvidas através do telefone (43) 3371-6614
das 12h as 18h00 com limite de atendimento até as 17h do Ultimo dia de inscri¢éo; e pelo email promic.editais@londrina.pr.gov.br. As dividas poderédo
ser enviadas até 03 (trés) dias antes do término das inscri¢des.

10.19 Toda a documentacdo anexada é parte integrante do projeto apresentado para concorrer ao incentivo cultural, sendo objeto de analise da
comissdo de selecdo, exceto documentos eventualmente desconsiderados.

11. DAS LINHAS:

11.1 Festivais:

11.1.1 Esta linha é destinada a projetos para realizacéo de festivais, eventos e mostras a partir de sua 52 edi¢éo.

11.1.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

| - Contribuir para a democratizacédo da cultura, seja por meio da gratuidade de acesso e da descentralizagdo de atividades que contribuam com a
fruicdo cultural e ampliacao de referéncias;

Il - Contribuir com a formacéo de agentes culturais comunitarios no ambito da(s) linguagem(ens) de sua abrangéncia;

Il - Contribuir para que Londrina seja conhecida como centro produtor e incentivador das linguagens artisticas e de seus criadores;

11.2 Agéo Cultural

11.2.1. Esta linha é destinada a selegdo de 8 projetos culturais que ofertem uma programagao cultural cada, a ser realizada nos Distritos Rurais de
Londrina, em datas e locais, a serem definidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

a) As atividades serdo realizadas em locais abertos, como pragas, ruas e outros logradouros publicos.

11.2.2. As propostas deverdo conter, no minimo, cinco (05) atividades voltadas a publicos de diferentes faixas etarias, sendo pelo menos uma (01)
para o publico infantil.

11.2.3 As propostas deverao contemplar no minimo 3 linguagens culturais, em formatos tais como: apresentagées, shows, espetaculos, exposi¢des,
dentre outros.

11.2.4. A programagao ofertada por cada um dos projetos selecionados devera ser realizada em um Unico dia, sendo sédbado, domingo ou feriado.
11.2.5 A programacéo ofertada por cada um dos projetos selecionados devera ter a duragéo de 5 horas no mesmo dia.

11.2.6 As propostas deverdo contemplar o custeio das despesas necessérias para a realizacdo das atividades, tais como: pagamento de cachés,
servigos de transporte, sonorizagao e iluminagao, aluguel de palco, ECAD, e outras necessidades afetas a realizacdo das agdes programadas.

11.2.7 A Secretaria Municipal de Cultura sera responséavel por: agendar as datas e definir os locais para a realizagao das programagdes selecionadas;
banheiros quimicos; viabilizar a instalagéo de ligagGes temporarias para fornecimento de energia elétrica, e efetuar o pagamento da conta de energia;
providenciar, junto aos 6rgaos publicos municipais, as autorizagdes necessarias a utilizacdo do espago publico, emisséo sonora, carga e descarga
de equipamentos, organizacgao do transito, bem como realizara os informes e solicitacéo de apoio as forgas de seguranca.

11.2.8. A divulgacgéo sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura, ndo sendo permitida previsdo de despesas com essa finalidade.

11.3 Multiartes

11.3.1 Esta linha é destinada a projetos multiartes para realizagdo de atividades de fruigdo, criagdo, circulagdo, atividades formativas e difusao
cultural. Estes projetos devem ter como resultado produtos, espetaculos, mostras, publicag8es, saraus, entre outros formatos artisticos, que deverao
ser disponibilizados/apresentados ao publico.

11.3.2 Para projetos que tenham como proposta viabilizar a participacdo em eventos fora de Londrina/PR, organizados por outrem, devera ser
apresentado o convite da organizag&o.

11.4 Formacéo

11.4.1 Esta linha é destinada a projetos para o desenvolvimento de atividades formativas que visem o acesso criativo da populagdo as linguagens
artisticas, a qualificacdo de agentes culturais singulares, e que contribuam com as comunidades para o acesso aos bens culturais. Esta linha é
destinada para agbes com 5 anos ou mais de existéncia e que tenham as caracteristicas de Projetos Estratégicos elencadas neste Edital. As
atividades das oficinas irdo compor uma rede de atividades ofertadas a populacéo.

11.4.2 Cada projeto deve prever ao menos 150 horas de aula, que podem ser distribuidas ao longo do prazo de execucdo. Nao serdo considerados
as atividades de pré ou po6s-producgéo, de apoio ou de eventos realizados;

11.4.3 As atividades devem ser realizadas de forma presencial.
11.4.4 No caso de oficinas, pelo menos 80% das vagas deverao ser preenchidas para inicio da atividade.
11.4.5 A frequéncia devera ser de pelo menos 50% para que a atividade seja validada, devendo ser comprovada por lista de frequéncia diaria.

11.4.6 Os projetos devem, de forma cumulativa ou alternativa:
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| - Desenvolver oficinas e atividades formativas, proporcionando a participagdo dos agentes culturais, pessoas e comunidades no processo artistico-
cultural, na condi¢éo de criadoras e/ou multiplicadoras.

Il - Garantir a presenca das oficinas e atividades formativas nas comunidades em bairros, distritos rurais, em escolas, unidades assistenciais e
espacos diversos, de modo a que despontem talentos artisticos e se ampliem as referéncias estéticas, a leitura de mundo, a expressao cidada e a
qualidade de vida.

Il - Explorar as possibilidades arte-educativas e pedagdgicas das linguagens culturais e artisticas, de suas leituras de mundo, capacidade criativa e
expressiva, metodologias, jogos e brincadeiras;

11.5 Patrimdénio e Memoria

11.5.1 Esta linha é destinada a projetos para o desenvolvimento de pesquisas, levantamentos, registros e difusdo do patrimdnio e da memoria
histérica de Londrina, suas edificagdes e espagos sociais, modos de vida das comunidades, fatos e personagens significativos.

11.5.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

| - Possibilitar pesquisas, inventario, criacéo e circulagédo de produtos culturais, mostra, evento, documentarios, podcasts ou publicacdes que tratem
sobre o Patrimdnio Histérico-Cultural de Londrina;

Il - Possibilitar o resgate, registro e difusdo de memarias pessoais e comunitarias relevantes, relativas a vida social, politica, cultural e comunitaria
em Londrina;

Il - Possibilitar debates, mostras, ciclos, seminérios e outras ages que deem relevo e proporcionem conhecimento e reflexdo sobre a preservagao
e difuséo de nossa memoria e patrimonio histéricos;

IV - Realizar a¢des educativas e formativas diversas, sobre aspectos mdltiplos relacionados ao patriménio histérico e a meméria, preferencialmente
tendo Londrina como foco;

V - Realizar agdes comunicativas voltadas a difusédo do patrimonio histérico e da meméria, tendo Londrina como foco.

12. CONDICOES GERAIS PARA APRESENTACAO DOS PROJETOS
12.1 Os projetos devem observar estas condi¢cdes gerais:

a) as atividades deverao ser gratuitas, salvo se houver justificativa para a necessidade de cobranga. Esta necessidade deve ser indicada no Plano
de Trabalho, com informag6es sobre o uso do valor arrecadado, e sera avaliada pela comissao de selecdo que podera aprovar ou ndo a cobranca.
b) previsdo de contratagdo de servico administrativo para envio dos relatérios, prestagdo de contas, entre outros documentos. O descumprimento
das obrigagdes administrativas poderéo acarretar glosas a esta rubrica.

¢) criagdo de perfil do projeto em rede social (Instagram).

d) previséo de valores para divulgacao do projeto, inclusive impulsionamento digital no perfil do projeto.

e) previséo de valores para aquisicdo de Banner que contera as informagdes do projeto, faixa etaria do publico, logomarca da Secretaria de Cultura
e do Programa Municipal de Incentivo a Cultura em destaque, que devera estar visivel a comunidade.

12.2 Na programagao de todas as ag6es previstas, com excecéo do especificado na linha Agéo Cultural, o projeto sera responséavel pelo custeio
integral da infraestrutura necessaria, pelo agendamento e autorizagéo dos espagos, bem como licencas para viabilizagdo das atividades propostas e
quaisquer outros procedimentos necessarios a sua realizacéo, ndo dependendo de outros apoios e patrocinios para a realizagdo das a¢des propostas,
embora estes ndo estejam impedidos para outras ag6es nédo custeadas no projeto.

12.3 No caso de promocéao de atividades que exijam alvaras e licencas especificos, o proponente devera se responsabilizar pela sua obtencao e
atendimento da legislag&o vigente, em especial para realizagdo de eventos.

13. FERRAMENTAS PARA COMPROVAGCAO DAS ATIVIDADES:

13.1 Utilizagédo de sistema de Georreferenciamento da Execugédo: com o registro da execucao das atividades dos projetos com check-in de localizagao
e horério (via GPS no celular) na rede social e/ou em local indicado pela Secretaria Municipal de Cultura, reforcando a territorializag&o e confirmando
a atuagao em centro, bairros, periferia e distritos.

13.2 Registro da atividade, sendo que para cada atividade realizada o proponente devera obrigatoriamente:

a) produzir registro fotografico da atividade em angulos abertos.

b) publicar o registro, divulgacéo e geolocalizagao no perfil do projeto na rede social Instagram e marcar o perfil da Secretaria de Cultura na mesma
rede em todas as divulgacdes do projeto.

c) realizar registro em video de cada atividade, podendo utilizar o celular, da seguinte forma:

- no inicio do video devera ser falado o nome do projeto, a data e o local que esta sendo realizada a atividade;
- realizar o registro de outros trechos da atividade, inicio meio e fim, englobando a leitura do texto padré@o obrigatorio.

13.3 A gravacéo das atividades tem propésito duplo de registro e acompanhamento do cumprimento do objeto proposto no projeto.

13.4 O proponente podera apresentar justificativa, caso o projeto ndo possa atender algum item acima, no caso de proposta cuja natureza do objeto
impossibilite o atendimento parcial ou total deste item.

13.4.1 A justificativa sera analisada pela comissao, que podera aprovar ou ndo. Neste caso, o proponente devera disponibilizar esses materiais
através de arquivo compartilhado com a Secretaria de Cultura conforme item 13.8.

13.5 O proponente podera utilizar formas de Gravagao simplificada e sem custos adicionais.

13.6 A gravacéo das atividades devera ser realizada com dispositivos simples, como celulares, cameras basicas ou notebooks, com posicionamento
fixo (uso de tripé, apoio de mesa ou improvisado), ndo sendo exigida captacéo profissional, edicdo, pés-producéo ou contratacdo de equipe técnica.

13.7 Essa exigéncia tem carater exclusivamente comprobatério e de transparéncia publica, e nao podera gerar custo adicional ao proponente, nem
sera causa de desclassificagdo a auséncia de qualidade técnica profissional na gravacdo, desde que as imagens cumpram seu objetivo documental.

13.8 O proponente podera utilizar plataformas gratuitas e de facil acesso para armazenar e compartilhar os videos, como:
a) Google Drive — https://drive.google.com/; que oferece armazenamento gratuito de até 15 GB;

Compartilhamento de link com acesso restrito & Secretaria;
b) OneDrive (Microsoft) — https://onedrive.live.com/; permite armazenamento gratuito de 5 GB e compartilhamento por link protegido;

14. ATIVIDADES PROGRAMADAS COM A SECRETARIA DE CULTURA:
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14.1 Deverao ser previstas em todos os projetos e detalhadas no Plano de Trabalho, sob pena de desclassificacao:
a) ao menos 01 (uma) atividade para compor a programagao cultural de Aniversario de Londrina no més de dezembro/2026. N&o sera permitida a
alteracao para outro més, exceto por definicdo da Secretaria Municipal de Cultura consultado o projeto.
b) ao menos 01 (uma) atividade devera ser disponibilizada para ser programada pela Secretaria Municipal de Cultura a ser realizada durante o ano
de 2026. Esta atividade sera realizada nas diferentes regiées e bairros da cidade.
14.2 Todas as agdes previstas devem ser custeadas e organizadas pelo proponente nos termos do item 12.2.
15. DA DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NA INSCRIGCAO
15.1 A néo apresentagdo dos documentos ou apresentacdo em desacordo com o solicitado neste item 15 serd indicado pela comissdo no Edital
Preliminar e importard na desclassificacdo do projeto caso ndo seja regularizado no prazo do recurso. No recurso poderdo ser apresentados
documentos obrigatérios ndo validados pela comisséo, a excecéo do Plano de Trabalho, uma vez se tratar de documento essencial para a andlise e
pontuacéo.
15.1.1 Documentos relativos a entidade proponente que deverdo ser encaminhados na inscrigéo:
15.1.1.1 Histérico de atividades da pessoa juridica que descreva as a¢des que a entidade realizou na area cultural e que demonstre a sua capacidade
técnica e operacional e que detém condigbes para desenvolver as atividades e alcancar as metas estabelecidas na parceria, conforme modelo no

Anexo VI.

15.1.1.2 E recomendéavel que o descritivo contenha: nome da atividade/agao, breve descritivo da atividade/ac&o; namero de publico atendido, ano,
local, e periodo.

15.2 Documentos relativos ao projeto cultural, de acordo com a linha:

15.2.1 Festivais: propostas para realizag&o de festivais, eventos e mostras a partir da 52 edi¢&o.

15.2.1.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e Il);

15.2.1.2 Curriculo e Carta de Anuéncia dos membros da equipe envolvida e coordenador citados no projeto (modelo dos Anexos IV e Ill);

15.2.1.3 Portfélio de trabalhos da entidade com as atividades culturais realizadas, preferencialmente relacionados a area em que propde o projeto.
15.2.1.4 Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto (modelo do Anexo V);

15.2.1.5 No caso de eventos e agOes culturais, no campo especifico do formulario devera ser apresentada a minuta de programagdo com as
informagdes detalhadas das atividades previstas, como publico, datas, horarios e locais, nome dos responséaveis/convidados/artistas que participarao
das atividades. A excegdo para a apresentacdo dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dara nos casos em que esses homes venham a ser
selecionados através de testes e ou editais especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selegao, os
critérios de avaliagao e as questdes técnicas que justifiquem a necessidade da selegéo;

15.2.1.6 No caso de realizagao de oficinas, devera ser apresentado o Programa dos cursos e oficinas contendo um plano de atividades com tema,
contetdo a ser abordado, objetivos da atividade, metodologia utilizada, carga horaria diaria/semanal/mensal e total, cronograma de desenvolvimento

e formas de avaliagdo de resultados, a ser descrito no plano de trabalho.

15.2.1.7. Comprovagao minima de quatro edi¢cGes do evento proposto através da apresentacdo de declaragdes de terceiros, matérias jornalisticas,
entre outras.

15.2.1.7.1 N&o sera aceita comprovacao através da apresentacéo de links.

15.2.1.8 Apresentar a proposta (ou propostas) curatorial, artistica e estética proposta para a edi¢ao;

15.3 Agao Cultural:

15.3.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e I1);

15.3.2 Curriculo e Carta de Anuéncia de todas as pessoas gue mencionadas no projeto (modelo dos Anexos Il e IV).

15.3.3 Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto (modelo do Anexo V);

15.3.4 No campo especifico do formulario devera ser apresentada a minuta de programagao com as informagdes detalhadas das atividades previstas,
como publico, datas, horérios e locais, nome dos responsaveis/convidados/artistas que participardo das atividades. A excecao para a apresentagédo
dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dard nos casos em que esses nomes venham a ser selecionados através de testes e ou editais
especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selecéo, os critérios de avaliagdo e as gquestdes técnicas
que justifiqguem a necessidade da selec¢ao;

15.4 Multiartes:

15.4.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e I1);

15.4.2 Curriculo e Carta de Anuéncia de todas as pessoas que mencionadas no projeto. (Anexos Il e IV).

15.4.3 Carta de pré-reserva dos espagos citados no projeto (Anexo V);

15.4.4 No campo especifico do formulério devera ser apresentada a minuta de programagéo com as informacdes detalhadas das atividades previstas,
como publico, datas, horarios e locais, nome dos responséaveis/convidados/artistas que participardo das atividades. A excegdo para a apresentacéo
dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dard nos casos em que esses nomes venham a ser selecionados através de testes e ou editais
especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selecéo, os critérios de avaliagdo e as questdes técnicas
que justifiguem a necessidade da selecgéo;

15.5 Formagao:

15.5.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e ll);
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15.5.2 Curriculo e Carta de Anuéncia de todas as pessoas que mencionadas no projeto e dos oficineiros. (Anexos Il e 1V);
15.5.3 Carta de pré-reserva dos espagos citados no projeto (Anexo V);
15.5.4 No campo especifico do formulario devera ser apresentada a minuta de programacé&o com as informagoes detalhadas das atividades e mostras
de resultado previstas, com datas, horarios e locais em que serdo desenvolvidas; informacdes de publico, nome dos responsaveis/convidados/artistas
que participardo das atividades. A excecdo para a apresentacdo dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dara nos casos em que esses
nomes venham a ser selecionados através de testes e ou editais especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a
forma de selegéo, os critérios de avaliacdo e as questdes técnicas que justifiquem a necessidade da selegéo;

15.5.5 Programa dos cursos, oficinas e similares, contendo um plano de atividades que compreenda o contetdo, especificagfes do tema, objetivos,
metodologia, carga horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliagédo de resultados

15.5.6 Comprovacdo minima de 5 (cinco) anos de existéncia da ag@o formativa proposta através da apresentacdo de declaragdes, matérias
jornalisticas, entre outras.

15.5.7 Nao seréa aceita comprovagao através da apresentacao de links.

15.6 Patrimonio:

15.6.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e I1);

15.6.2 Curriculo e Carta de Anuéncia de todas as pessoas que mencionadas no projeto. (Anexos Ill e 1V).

15.6.3 Carta de pré-reserva dos espagos citados no projeto (Anexo V);

15.6.4 No campo especifico do formulario devera ser apresentada a minuta de programagao com as informagdes detalhadas das atividades previstas,
como publico, datas, horarios e locais, nome dos responséaveis/convidados/artistas que participardo das atividades. A excegdo para a apresentacdo
dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dard nos casos em que esses nomes venham a ser selecionados através de testes e ou editais
especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selegéo, os critérios de avaliagdo e as questdes técnicas
que justifiquem a necessidade da selec¢ao;

15.6.5 Programa de cursos previstos, oficinas e similares, contendo um plano de atividades que compreenda o contetido, especificagfes do tema,
objetivos, metodologia, carga horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliagdo de resultados, caso tenha proposto atividades
formativas.

15.7 Como Elaborar o Projeto (PLANO DE TRABALHO)

15.7.1 Todos os campos deverao ser preenchidos, com o maximo de detalhamento possivel, e se ndo estiver completo, o projeto perdera pontos no
critério Clareza e Coeréncia.

15.7.2 As inscricbes que anexarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens
obrigatorios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegao.

15.7.3 Se o Plano de Trabalho apresentar lacunas expressivas, objeto inexequivel, inadequado ou sem coeréncia, ou outro fator similar apontado
pela comisséo que impossibilite a sua avaliacéo, o projeto sera desclassificado e com pontuacéo zero. Neste caso, podera o proponente apresentar
recurso e se for aceito, o projeto sera pontuado, sem novo prazo de recurso.

15.7.4 O campo Dados das Atividades devera conter a data com dia, més e ano de cada atividade, local, endere¢go completo.

15.7.5 Na capacidade de publico devera ser indicada a expectativa de publico do projeto baseado na divulgacédo que sera realizada, em edigbes
anteriores (se houver), ou em atividades semelhantes ja realizadas para esse publico e local. A quantidade de publico indicada sera observada no
resultado final do projeto.

15.8 Das cartas de pré-reserva

15.8.1 Para os projetos que indiqguem espagos para sua realizagao devera ser apresentada a carta de pré-reserva.

15.8.1.1 A excegdo para este item se dara para os projetos que forem realizados em logradouros publicos, tais como pragas e ruas.

15.8.1.2 Observar que as Pragas da Juventude sdo espacos fechados e séo administradas pela Fundacao de Esportes, portanto, necessitam de
carta de anuéncia.

15.8.2 Nos casos de haver locais de realizagdo pré-definidos, selecionado o projeto, somente sera permitida ao proponente a mudanga de espaco
com a prévia autorizagdo da comissao de sele¢do, com a devida equivaléncia em relagdo a proposta original, em especial entre 0 numero de
apresentacdes e o publico previsto.

15.8.3 O proponente deve atender as exigéncias de cada espago, e estara sujeito a legislacdo municipal e a fiscalizag@o dos 6rgaos competentes.

15.8.4 Se a proposta do projeto for para realizagdo em Escola Estadual, o proponente devera observar todas as exigéncias do Nucleo de Educacéo.

15.8.4.1 A carta de pré-reserva devera ser apresentada com autorizagéo expressa de utilizagé@o contendo as datas e horarios, devendo ser emitida
pelo Nucleo de Educacéo ou Orgédo responsavel competente que este indicar.

15.8.4.2 N&o serdo aceitas cartas que demonstrem apenas intengdo ou mencionando apoio, também ndo serdo aceitas cartas de pré-reserva
assinadas pelo representante da escola, devendo-se observar o item 15.4.4.1.

15.8.4.3 Podera haver 6nus pela utilizagdo da Escola Estadual, conforme deliberagdo da solicitagéio pelo Orgéo responséavel pela liberagéo.
15.8.5 O proponente devera observar os prazos de solicitagdes e emissdes da carta de pré-reserva do Orgéo responsavel pela liberacéo.
15.9 Das cartas de anuéncia

15.9.1 N&o poderéa ser apresentada carta de anuéncia de uma mesma pessoa para mais de uma fung&o. Sendo imprescindivel que este execute
mais de uma funcéo, devera ser apresentada na prépria carta de anuéncia uma justificativa.
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15.9.2 A carta de anuéncia devera conter a fungdo que sera exercida e o valor da remuneragéo a ser recebida, devendo ser assinada pelo proprio
profissional ou procurador. Neste segundo caso, € necessaria a identificacdo da pessoa que assina a carta e apresentagdo da competente
procuracao.

15.9.3 O modelo da carta de anuéncia encontra-se previsto no Anexo |l deste Edital.

15.9.4 As cartas de anuéncia devem ser apresentadas apenas para trabalhos especificos ou exclusivos, e para servicos realizados por pessoas
fisicas, pois os servigos de pessoas juridicas devem ser precedidos de pesquisa de prego/orcamentos.

15.10 Documentos da equipe envolvida mencionada no projeto

15.10.1 O Curriculo apresentado devera ser compativel com a atividade a ser exercida, de forma que credencia o profissional para execugdo daquela
funcao.

15.10.2 O modelo de Curriculo encontra-se no Anexo |V deste Edital.

15.10.3 Para todos os nomes apresentados no Plano de Trabalho como equipe envolvida deverao ser apresentadas as cartas de anuéncia e curriculos
com atuagdo na area pretendida.

15.10.4 Para os casos em que houver a necessidade de realizagdo de processo de sele¢éo dos profissionais, deverdo ser apresentados os critérios
de selegéo, curadoria, e o procedimento.

16. CUSTOS DO PROJETO

16.1 O Plano de trabalho contém a planilha orgcamentéaria no qual o proponente indica todos os custos do projeto.

16.2 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

16.3 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, desde que sejam despesas diferentes, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢édo
de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

16.4 Em caso de cobranca de ingresso, venda de produtos ou outras arrecadagdes, 0s recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagédo de quais itens serdo custeados
COm esse recurso.

16.5 Os projetos deverdo prever despesas de custeio, ndo sendo permitidas para este edital:

a) A aquisicdo de bens permanentes e equipamentos;

b) A realizac&@o de despesas com reforma, obras e instalac¢des;

c) O pagamento de despesas como coquetéis e coffee break ou similares;

d) Combustiveis.

16.5.1 Se forem incluidas no plano de aplicagédo as despesas descritas neste item, elas serdo excluidas e o valor final do projeto sera recalculado,
sem prejuizo da prerrogativa de aprovacéo do plano de trabalho pela comissdo com diminui¢éo ou exclusdo de 10% no valor das rubricas.

16.5.2 Se houver corte nas rubricas de cachés e a execugao do termo for aceita pelo selecionado, ndo podera haver remanejamento posterior para
estas rubricas baseado na justificativa deste corte.

16.5.3 Também é vedado utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria e pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

17. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE
17.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos

do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagcdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

17.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderédo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizag&o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicacéo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagéo e capacitacédo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

18. DA ETAPA DE SELEQAO

18.1 Quem analisa os projetos

18.1.1 Os projetos serdo analisados pela Comissao de Andlise de Programas e Projetos Estratégicos - CAPPE e suas atividades serdo registradas
em ata.

18.2 Quem néo pode analisar os projetos

18.2.1 Os membros da comisséo de selecéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da aprecia¢éo dos projetos quando:
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| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
IV - sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

18.2.2 Caso o membro da comisséo se enquadre nas situagées de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

18.2.3 Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tioltia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

18.3 Da Anélise

18.3.1 Os membros da comisséo de selecéo farédo a anélise de mérito cultural dos projetos, de forma comparativa.

18.3.2 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos

no Item 19 deste edital.

18.3.3 Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagao a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagéo de cada projeto ¢ atribuida em fungao desta comparagéo.

18.3.4 Cabera a comisséo a verificagdo dos projetos quanto as exigéncias deste edital, sendo utilizados para a avaliagdo os critérios e metodologias
nele constantes e na legislacdo mencionada.

18.3.5 Para analise, todos os projetos serdo disponibilizados aos membros, designando-se por ordem alfabética o relator de cada projeto pela ordem
de inscri¢éo.

18.3.6 Cada proposta sera relatada ao conjunto da comisséo por um de seus membros. Apos este relato, a comissao debatera e atribuira a pontuagéo
ao projeto de acordo com os critérios constantes no item 19, devendo levar em consideracéo também as informagdes acerca da execugdo anterior
do projeto e/ou proponente.

18.3.7 Qualquer dos membros da Comissdo podera realizar a leitura integral de qualquer projeto, emitir opiniées, analisar planos de trabalho e
documentos relacionados ao projeto, para sua melhor avaliagdo e entendimento, bem como utilizar os relatérios produzidos ou informagées no
processo de acompanhamento de projetos culturais ja desenvolvidos, para subsidiar o processo de selegédo.

18.3.8 Somente terdo caréater desclassificatorio os itens que o tratam de forma expressa ou que nao cumpram alguma das exigéncias deste edital.
18.3.9 A pontuacdo maxima de um projeto sera de 100 pontos.

18.3.10 Seréao desclassificados os projetos que ndo obtiverem a pontuagdo minima de 60 (setenta) pontos.

18.3.11 Na analise, seréa aplicado o Principio da Equidade entre as diversas areas culturais, no sentido de que o resultado oferte a diversidade cultural
a municipalidade, considerando a proporcéo dos inscritos em cada area.

18.3.12 Para atendimento do Principio da ndo concentrac&o foi limitado o nimero de projetos inscritos por agente.

18.3.13 Serao desclassificados os projetos que ndo se enquadrem nas linhas ou objetivos do edital, que ndo atenderem aos itens do edital ou que ja
tiver acdes que em sua maioria esteja contemplado em outro projeto, sendo atribuido a nota zero.

18.3.14 Todos os projetos serdo pontuados, para subsidiar eventual interposicao de recurso quanto a pontuagdo e entrega de documentos.

18.3.15 Na analise, para o estabelecimento de pontuacéo, serd observado como o projeto busca atender o edital as condi¢cdes gerais para
apresentacao.

18.3.16 Os itens da planilha orcamentaria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apos analise,
ndo forem considerados compativeis ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

18.3.17 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegao.

18.3.18 Apo6s a andlise sera publicado o Edital de Resultado Preliminar indicando a pontuagéo e relacionando aqueles que ndo atenderam as
exigéncias do edital.

19. DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE PROJETOS

19.1 Para a selecao dos projetos, a comissao utilizara os critérios indicados na Lei n® 8.984/2002:

PONTUAGCAO (graduando entre a
pontuag&o O que nédo atende e a
pontuagdo maxima atende
totalmente)

CRITERIO PARAMETROS DE ANALISE

Relacéo entre o valor dos recursos previstos para realizagédo da proposta e 0s
beneficios que o projeto prevé, considerando o objeto do edital e as finalidades 0al0
culturais apontadas.

| - A relagéo custo-
beneficio

Clareza, consisténcia e coeréncia do projeto, considerando-se o conjunto de seus
campos e anexos previstos, bem como o objeto do edital e as finalidades culturais 0ails
apontadas.

Il - Clareza e coeréncia
nos objetivos

Criatividade e inovacao do projeto, considerando-se originalidade e singularidade da
Il - Criatividade proposta, seja em termos tematicos, pedagdgicos, estéticos, metodolégicos ou 0ao05
inovadores das formas de difuséo e circulagéo.

Capacidade de contribuir no circuito publico de Cultura em Londrina,
permitindo/facilitando o acesso a producéo, formacéo e frui¢do culturais e a cultura 0a05
como direito social.

IV - Retorno de
interesse publico
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Capacidade de gerar qualidade de vida para a populagéo, a partir dos potenciais da

cultura, e relevancia cultural (valor simbdlico, histérico, estético) da proposta para o

cenario cultural de Londrina. Bem como a relevancia que o projeto da a cidade de 0al0

Londrina como centro produtor e fomentador de cultura, destacando-a, dentro da
area na qual se propde, no contexto das cidades brasileiras.

V - Importancia para a
cidade

Descentralizag&o geogréfica e/ou social, que facilite o acesso a diversidade artistica
e cultural e a seus processos e produtos a segmentos da sociedade excluidos 0al0
desse direito.

VI - Descentralizag&o
cultural

Criac&o de condig8es que facilitam o acesso a diversidade artistica e cultural e a
seus processos e produtos a todas as pessoas, seja em termos de oportunidades
criativas, quantidade de apresentagdes, processos de formagéo de publico,
qualidades didaticas das produg6es e garantias de acessibilidade. Sera considerada
na atribuigdo da pontuagéo se a indicagdo de publico esta além da capacidade do 0al0
local indicado ou que nédo seja condizente com o publico de edigbes anteriores, ou
gue ndo apresente uma estratégia eficaz para atrair o publico. Na prestacdo de
contas e cumprimento do objeto sera avaliado se foi atingido o publico indicado no

VII - Universalizagéo e
democratizagédo do
acesso aos bens
culturais

projeto.
VIIl - Socializagdo de Criagdo de condig6es, como criadoras, as pessoas e comunidades para iniciagao
oportunidades de elou aperfeigoamento nas diversas linguagens artisticas ou expressoées artistico- 0al0
producéo cultural culturais.

Capacidade de oferecer processos e produtos culturais que deem acesso, ampliem,
enriguegam referéncias histérico-culturais e modos e formas de ver e angular,
permitindo a ampliagdo da criticidade e da capacidade de percepgéo, leitura do 0al0

mundo, expressao e criagdo. Perspectiva de producéo e circulagéo de obras com
forma e contetido inovadores.

IX - Enriquecimento de
referéncias estéticas

Capacidade de revelar, difundir e valorizar a meméria histérica em torno de
X - Valorizagao da acontecimentos, personagens e comunidades londrinenses. Capacidade de revelar
memodria histérica da os valores artistico-culturais, os costumes, os modos de viver e criar e a memoria 0a5b
cidade material e imaterial da comunidade. Néo sera considerado como mem@ria o projeto
ou pessoas relevantes apenas ao seu contexto.

XI - Capacidade Capacidade do proponente em executar o0 proposto no projeto, a partir de seu

. histérico como atuador cultural, a ser aferido na analise do histérico do proponente, 0al0
executiva do proponente P . .
portfélio e em documentos previstos nos termos deste Edital.
I TOTAL I 100 pontos

20. RESULTADO PRELIMINAR

20.1 O Edital de Resultado Preliminar indicando a classificacdo e pontuacéo e o atendimento das exigéncias do edital e do sistema de cotas sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio e disponibilizado juntamente com a tabela de pontuagdo em https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-
cultura/promic/editais ou SEI no Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0.

20.2 O projeto que nao atender as exigéncias do edital tera no resultado preliminar a indicagdo de desclassificagcdo, sendo permitido no prazo de
recurso sanar a incorre¢éo. Apos a analise dos recursos, permanecendo o ndo atendimento, se concretizara a desclassificagao.

21. DOS RECURSOS

21.1 Podera ser apresentado recurso quanto ao edital preliminar no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo do
edital, relatando porque a deciséo deve ser revista.

21.2 Seréa permitido apresentar junto com o recurso os documentos que faltaram, com excec¢ado do Plano de Trabalho, que n&o podera ser apresentado
(ou reapresentado) junto com o recurso porque se trata de um documento essencial para a analise e pontuacao, que ja foi realizada na etapa de
selecdo. Também ndo podera ser solicitada alteragdo dos dados ou informagdes constantes do plano de trabalho, ainda que se justifique erro de
digitagéo.

21.3 Os recursos deverao ser interpostos por meio de formuléario especifico (Anexo VII), conforme estabelecido no Edital de Resultado Preliminar.

21.4 Os recursos eventualmente recebidos apos o prazo estabelecido ou em meio diverso serdo desconsiderados.

21.5 Os recursos serdo encaminhados a comisséo de selegdo quanto a classificacao e pontuacdo para reconsidera¢do ou manutengdo da decisao.
Em caso de manutengdo da decisdo, o recurso serd encaminhado ao titular da pasta para decisao final.

21.6 Concluida a apreciagdo do recurso e proferida a decisdo, considerar-se-a exaurida a esfera administrativa.

21.7 Apos a andlise dos recursos ou findo o prazo para recurso, os projetos que atenderem as exigéncias do edital serdo classificados por ordem de
pontuag&o. Aqueles que ndo atenderem seréo desclassificados.

22. DO RESULTADO FINAL

22.1 Apos a andlise dos recursos, sera publicada a decisdo dos recursos e o Resultado Final da selecdo no Jornal Oficial do Municipio ou SEI no
Edital Eletronico de

Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0 e
disponibilizado no site https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

22.2 Serao contemplados projetos em 12 convocagéo até o limite da verba orgamentéria disponibilizada pelo Edital.

22.3 Caso nado forem as vagas preenchidas em uma das linhas, o recurso poderd ser remanejado para outra, obedecendo a pontuagéo
dos proponentes.

22.4 Os projetos classificados e ndo selecionados por falta de disponibilidade orgamentaria serdo considerados suplentes.

22.5 Se ocorrer desisténcia ou outro motivo que impeca o proponente selecionado de firmar o Termo de Execug¢éo Cultural, podera ser convocado o
projeto suplente na linha, conforme deliberagc&o do titular da pasta e se houver prazo suficiente para sua execugao.
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22.6 As regras para celebrag@o de Termos de Execugéo Cultural com os proponentes dos projetos contemplados em convocagdes posteriores séo
as deste edital.

23. DA ETAPA DE HABILITAGAO

23.1 Para habilitacdo do proponente do projeto selecionado, deverdo ser encaminhados os documentos do item 23.1.1. As certidfes seréo
emitidas pela internet diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura, devendo o proponente apenas se certificar de que todas essas certides
estardo disponiveis para emissao.

23.1.1 Os documentos deverdo ser encaminhados no prazo de 10 dias corridos ap6s a publicacdo do resultado da etapa de selegcdo, de acordo com
as orienta¢des no Edital de Resultado Final:

| - Estatuto atualizado e registrado e suas alteracdes

Il — Ata de elei¢éo dos dirigentes devidamente registrada;

Il - Relagéo nominal atualizada dos dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endere¢o de correio
eletrénico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

IV — Declarag6es constantes do edital;

V - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

VI — Alvaras de Licenca da entidade;

VII - Declaracdes gerais (Anexo 1X)

VIII - Experiéncia prévia na realizacdo do objeto ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano.

23.1.1.2 Conta bancéria exclusiva para recebimento e movimentagéo dos recursos, do mesmo CNPJ, ndo podendo ser conta de sdcios.

23.1.1.3 Para indicagao da conta devera apresentar extrato bancario zerado e legivel, que contenha todos os dados como nome do proponente,
numero da conta bancéria para recebimento do recurso.

23.1.2 Todos os documentos devem estar no nome da pessoa juridica CNPJ, ndo podendo ser por CPF ou MEI. A apresentagdo de documentos
emitidos por CPF ensejara a desclassificagédo do projeto, uma vez que o edital se destina a pessoa juridica.

23.1.3 Nao serao aceitas substituicdes de proponentes ou representantes.

23.1.4 No caso de ter sido disponibilizado ao proponente a apresentacdo dos documentos por meio de plataforma digital, os documentos deverao
ser digitalizados e anexados ao processo digital no mesmo prazo, conforme instrugdes estabelecidas no edital de convocagéo.

23.1.5 Apos andlise técnica dos documentos sera publicado Edital de Preliminar de Habilitag&o indicando os habilitados e inabilitados por incorregées
na documentagao e certidoes.

23.2 Da verificagd@o da regularidade fiscal

23.2.1 A regularidade fiscal para habilitacdo sera verificada diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura por meio da emissdo das seguintes
certiddes obrigatorias:

| - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

Il - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Il - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa Estadual;
IV — Certidao Negativa Unificada — Prefeitura do Municipio de Londrina

V — Certidao Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio.

VI - Certidao Liberatéria do TCE-PR;

VII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS
23.3 Do Resultado Preliminar de Habilitagédo

23.3.1 A andlise da documentagdo apresentada e a situagédo quanto a regularidade das certiddes seréo publicadas no Edital de Resultado Preliminar
de Habilitacéo.

23.3.2 Aqueles que forem considerados habilitados ja serdo encaminhados para firmar os termos de execugdo cultural, abrindo prazo de recurso
apenas para os inabilitados.

23.4 Recurso da etapa de habilitagédo

23.4.1 Contra inabilitacdo indicada no Resultado Preliminar cabera recurso destinado ao titular da pasta, que devera ser apresentado por meio
de formulério especifico e encaminhado exclusivamente online, de acordo com as orientag8es do Edital de Resultado Preliminar no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar do primeiro dia Util posterior a publicacao.

23.4.2 Deverdo ser anexados ao recurso os documentos indicados como ausentes ou irregulares para corregéo.

23.4.3 Na falta de certidGes néo ser&o aceitos protocolos ou recibos de quitag8o para comprovacao da regularidade.

23.4.4 Nao sendo apresentados os documentos indicados no Edital de Resultado Preliminar, o projeto sera inabilitado.

23.4.5 Eventuais recursos apresentados apos o prazo ou em meio ou local diverso n&o serdo avaliados.

23.5 Da deciséo do recurso e resultado da habilitagdo

23.5.1 Sera inabilitado o projeto que ndo apresentar todos os documentos na forma do edital ou que néo estiver com todas as certidées disponiveis.
23.5.2 Apo6s o julgamento dos recursos, sera publicado Edital de Resultado Final de Habilitag&o no site da SMC, Jornal Oficial do Municipio ou SEI

Edital Eletronico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0.

23.5.3 Nessa etapa ndo cabera mais recurso.

23.5.4 Serao considerados habilitados e convocados para assinar o termo os proponentes que estiverem regular com os documentos e certiddes.
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23.5.5 Se alguma certiddo vencer antes da Ultima assinatura do prefeito e ndo puder ser emitida pela internet o termo n&o sera assinado e o
proponente sera notificado a apresentar em 03 dias sob pena de perda o direito a assinatura por ndo manter a condigdo de habilitag&o.

23.6 Da regularidade fiscal e juridica
23.6.1 O proponente deverd manter a documentacao e regularidade fiscal (certiddes vélidas) durante todo o periodo de execugéo.

23.6.2 Devera ainda manter atualizados os documentos apresentados para habilitacéo, inclusive quanto a manutengéo de Alvaras e Certificado de
Bombeiros (quando for o caso), durante toda a vigéncia do projeto.

23.6.3 A Administracdo cabera verificar a devida regularidade fiscal com a emiss&o das certiddes de forma obrigatéria na fase de celebracdo dos
termos e aditivos e para realizacdo de pagamentos, devendo o proponente garantir e controlar a validade das certidées nos demais periodos da
execucao.

23.6.4 Sendo constatado que ndo héa certiddes vélidas ou que os documentos do proponente ndo estéo atualizados, sera notificado para apresentar
no prazo de 03 dias Uteis, sob pena de adverténcia.

23.6.5 Para emissdo da Certiddo Liberatéria da Controladoria, pela legislagdo vigente, devera ser atestado que ndo ha quaisquer pendéncias
informadas em projetos culturais, em execugdo ou ndo, do mesmo proponente.

23.6.5.1 Considera-se sem pendéncias 0os projetos e proponentes que mantiverem as certiddes devidamente validas, com os documentos de
habilitagdo sempre atualizados (quanto houver altera¢éo), que estejam cumprindo os cronogramas de execugao do projeto, os prazos de entrega de
relatérios, das notificagdes administrativas, de fechamentos de SIT (quando for o caso) bem como as demais obrigacdes assumidas ao firmar o termo
de execucao cultural.

24. CELEBRACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

24.1 Finalizada a fase de habilitagao, o proponente contemplado e habilitado sera convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural para assinatura
eletrénica em até 10 dias, contados da disponibilizagdo do documento pelo sistema SEI, sob pena de perda o direito a assinatura.

24.2 Para celebragdo do termo, os proponentes e representantes deverdo estar cadastrados como Usuério Externo no sistema SEI.

24.2.1 Quem ainda nao estiver cadastrado devera acessar o]
link https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id orgao
acesso_externo=0 e clicar em “Clique aqui se vocé ainda n&o esta cadastrado”. Depois disso devera encaminhar email para a Secretaria que gerencia
0 SEI com os documentos indicados na hora do cadastro. Se nédo for encaminhado esse email o sistema néo é libera a assinatura.

24.2.2 Esse cadastro como Usuario Externo é gerido pela Secretaria de Gestéo Publica e ndo é automatico.

24.3 Caso néo seja assinado no prazo do item 24.1, haja inabilitagao, desisténcia ou qualquer outro fator que impossibilite a celebragdo do termo,
podera ser convocado o suplente, no limite do valor do projeto.

24.4 No caso de projeto suplente com valor maior que o do 1° convocado, o responsavel devera manifestar possibilidade e interesse na celebragdo
do termo com valor menor no prazo de 10 dias Uteis, sob pena de ser considerado como néo aceito.

24.5 Em caso positivo devera encaminhar, junto com a manifestagdo, novo plano de trabalho com plano de custos reajustado, podendo propor a
reducdo ou alteracéo de metas em razéo do novo valor para andlise da comissao.

24.6 O projeto devera manter as condi¢des essenciais.

24.6.1 Se for indicada reducdo de metas para o ajuste de valor, as modificacbes deverdo ser analisadas pela comissédo de selegdo, que observara
se o projeto ndo sofre mudangas que o descaracterize.

24.6.2 Se ocorrerem mudangas que descaracterizem o projeto, pela reducdo de meta, ndo podera ser firmado o Termo de Execugédo Cultural com o
Municipio, implicando no retorno do projeto a sua posi¢ao de supléncia.

24.7 A analise quanto a descaracterizagao sera de competéncia da comisséo de selecao. A Comissao podera avaliar, no caso concreto, se a proposta
de redugdo de metas inviabiliza ou ndo o objeto do projeto. O seu parecer indicara se a proposta esta de acordo ou ndo para a celebragdo de termo
com o Municipio.

24.8 Caso nao seja possivel a formalizacéo devido a ndo concordancia ou ante a impossibilidade de redugédo de metas, o proponente devera assinar
termo de desisténcia dessa convocacgao. Neste caso, podera ser feita a convocagdo de projeto suplente na ordem classificatéria, observando as
mesmas regras deste item 24.

25. DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

25.1 Os valores previstos serdo depositados diretamente na conta bancéaria, que devera ser utilizada exclusivamente para recebimento e
movimentagdo dos recursos do projeto.

25.2 A conta bancéria especifica podera ser aberta em instituicéo financeira publica ou em instituicao financeira privada.

25.3 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos recursos estéo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e
financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

25.4 A conta dever estar em nome do proponente, pessoa fisica ou juridica , sendo vedado o dep6sito em contas conjuntas e contas de terceiros.

25.5 A primeira parcela sera processada ap6s a assinatura do Termo de Execugéo, com recebimento em até 60 dias, considerando os prazos internos
necessarios para a efetivagcéo do pagamento e a regularidade fiscal e da conta apresentada.

25.6 As demais parcelas serdo escalonadas de acordo com as etapas de execugéo, considerando também os prazos internos necessarios para a
efetivacéo do pagamento.

26. DA EXECUCAO


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
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26.1 O presidente ou representante legal da entidade proponente é o responsavel pelo projeto e devera ter todo o conhecimento sobre a sua execugéo
e fazer a interlocugdo com o gestor designado para acompanhamento. As demais pessoas da equipe do projeto, em coparticipagcdo, seréo
consideradas como auxiliares na execucgao.

26.2 Durante a execucao das atividades dever&o ser observadas as regras de divulgacéo do item 31.

26.3 Caso seja proposta a uniéio de projetos para realizagéo conjunta de atividades, esta devera ser remetida a comissdo com no minimo 15 dias de
antecedéncia para autorizagao prévia, com as justificativas e indica¢des das vantagens dessa proposta.

26.4 Em caso em que haja impossibilidade de realizagdo da acédo determinada por causas forca maior ou caso fortuito, devera o proponente indicar
outra data para a sua realizac&o, salvo se comprovar que as despesas do evento tiveram que ser pagas e que néo ha recursos disponivel para uma
nova acao, comprovando com registros e documentos.

27. DO PRAZO DE EXECUGAO

27.1 O proponente contemplado devera realizar seu projeto dentro do prazo de execucao.

27.2 O prazo de execugdo do projeto poderad ser alterado mediante solicitacdo, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo final de execucédo inicialmente previsto para realizagdo dos procedimentos
necessarios.

27.2.1 Sendo essa solicitagdo encaminhada em prazo inferior a 30 dias o pedido néo sera aceito.

28.2.2 A prorrogagao é excepcional e podera ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual periodo.

27.2.3 O prazo pedido devera ser compativel com as metas néo executadas;

27.2.4 A justificativa apresentada somente sera aceita se apresentar motivacdo aceitavel, que seja alheia a vontade do proponente ou equipe,
devendo o proponente demonstrar que promoveu todos os esforgos para realizar no prazo previsto.

27.2.5 Nao serdo aceitas justificadas que tenham com motivagdo a mera impossibilidade do proponente ou da equipe.

27.2.6 A avaliagdo da justificativa seré realizada pela comissao de selegao.

27.2.7 Havendo prorrogagéo do prazo de execugdo, fica automaticamente prorrogado o prazo de vigéncia do termo de fomento.
28. DA POSSIBILIDADE DE ALTERAQ@ES NO PLANO DE TRABALHO

28.1 O proponente devera cumprir o projeto estritamente da forma como foi proposta;

28.1.1 Eventuais alteragdes no plano de trabalho, desde que néo o descaracterizem, deverédo ser remetidas PREVIAMENTE a Comisséo através do
sistema SEI, mediante apresentacdo de justificativa, para aprovagao.

28.1.2 As alteragdes realizadas sem aprovagéo prévia da comissao ndo serdo aprovadas.
28.1.3 O pedido gue néo for aprovado (parcial ou total) permanecera na forma da Ultima aprovagéo.

28.1.4 Para o acréscimo de valores a cachés, quando justificada a necessidade com a demonstracéo da ampliagdo de atividade e de carga horaria
para a fungéo. Caso nao seja demonstrada esta ampliacdo, o pedido ndo sera aceito.

28.1.5 Para as alteragdes de plano de aplicagdo em até 20% do valor da rubrica, ndo serd necessaria autorizagdo prévia das comissoes, atendendo
a seguinte forma:

a) podera ser realizada somente nas rubricas ja existentes.

b) devera ser informado em até 30 dias e dentro do prazo de execugdo a SMC para 0s ajustes necessarios no plano de aplicagao e SIT, se for o
caso, ndo sendo necessaria sua submissao a comisséo.

c) para acréscimo de valor em cachés é necessaria a aprovagao prévia da comissao.

28.1.6 A regra prevista no item anterior ndo podera ser aplicada nas rubricas de caché, sendo que todas as alteragdes neste tipo de rubrica precisa
de analise prévia da comisséo.

28.1.7 O pedido de alteragcdo devera ser encaminhado pelo SEI, como no minimo com 15 dias de antecedéncia, para aprovacao da alteragcdo no
plano de trabalho pela comisséo e alteragdo na agenda da cidade.

28.1.8 Sendo apenas modificagcdo de data ndo serad preciso encaminhar para aprovagdo da comissdo, porém devera ser enviado a Diretoria de
Incentivo a Cultura com pelo menos 15 dias de antecedéncia para registro e acompanhamento da atividade e fazer constar na agenda de eventos
do Municipio.

28.2 Eventual realizacdo de atividades de forma diversa da proposta, sem aprovacdo prévia da comissdo como mudangas na programacao,
substituicdo de pessoal e locais, diferente do que foi aprovado no plano de trabalho, ser& considerado como néo realizado.

28.3 As alteragdes somente poderdo ser realizadas apés a aprovacéo da comisséo, sob pena de adverténcia e outras penalidades cabiveis.

28.3.1 As alteragdes realizadas sem aprovacéo prévia da comissédo ndo serdo aprovadas, exceto se justificado por caso fortuito ou forga maior.
28.4 Para eventual substituicdo de profissionais, previstos no projeto contemplado, serd necessario apresentar requerimento prévio a comisséo de
selecéo contendo a justificativa que demonstre a necessidade, a carta de desisténcia assinada pelo profissional e carta de anuéncia e curriculo do
substituto.

28.4.1 A substituicio de profissionais que apresentaram curriculo e carta de anuéncia ao projeto sera permitida até o limite de 40% da equipe original.

28.5 Néo serdo recebidos pedidos com idéntico teor de solicitacdo anterior j& decidida pela Comisséo de Andlise de Projetos Culturais no mesmo
projeto, salvo no caso de arguigcdo de fato novo.

29. CONTRAPARTIDA
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29.1 Na inscrigdo de seu projeto cultural, fica o proponente obrigado a apresentar ao Municipio contrapartida cultural na forma estabelecida pelo
edital, destinadas a universalizar o acesso a cultura.

29.2 Os projetos culturais que prevejam a comercializagéo ou distribuicdo de ingresso, taxa de inscrigdo ou controle de acesso ou a comercializagéo
ou distribui¢do de produtos culturais, deveréo destinar 10% da lotag&o do espago, do nimero de vagas ou dos produtos produzidos para a Secretaria
Municipal da Cultura com um prazo minimo de 5 dias (teis antes do dia do evento.

29.3 A contrapartida de produtos ou ingressos sera distribuida a critério de conveniéncia e oportunidade da SMC, em especial para divulgagdo das
acoes da politica publica e para formagéo de publico.

30. COMERCIALIZAGAO E COBRANGCA DE INGRESSOS
30.1 Os projetos deverdo prever a gratuidade das atividades.
30.2 Quando se tratar de produto, toda a quantidade produzida no projeto devera ser oferecida gratuitamente.

30.3 Podera ser aprovada pela comisséo a venda ou cobranca de valores quando for apresentada justificativa explicitando a necessidade da receita
e onde serd aplicado no projeto, que sera comprovada na prestacado de contas.

30.4 Aprovada a cobranca de valores:
1) os precgos praticados devem ser inferiores aos precos de mercado, registrando-se que o diferencial decorre de ser produto incentivado;
II) Os pregos devem ser compativeis com o incentivo, sugerindo-se o valor de até R$ 30,00

IIl) Se houver necessidade de modificagéo futura de valores a serem cobrados, devera ser apresentada justificativa a comisséo.

30.5 Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgamentaria a previséo de arrecadacgao, juntamente com a relagédo de quais itens seréo custeados com esse recurso.

31. DA DIVULGAGCAO DOS PROJETOS
31.1 Em qualquer das modalidades, os proponentes deverdo zelar pelo bom nome das instituicbes envolvidas e, obrigatoriamente, incluir em todo
material promocional (impresso, virtual e audiovisual), e no produto cultural resultante do projeto (se houver), as logomarcas da Prefeitura Municipal

de Londrina, da Secretaria Municipal de Cultura e do PROMIC.

31.2 No inicio das atividades dos projetos e em aberturas de evento devera ser lido texto padrdo de divulgagdo do fomento municipal por meio do
PROMIC.

31.3 O material de divulgagao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informag8es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

31.4 O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

31.5 Para efeitos de insergdo de marcas em materiais de divulgagao, entende-se por:

| — Fomento o incentivo do poder publico municipal por meio do Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC;
Il - Apoio: prestagao gratuita de servigos ou destinagdo de material sem custos para o projeto cultural.

Il - Realizagdo: execugéo do projeto em si, efetuada pelo proponente, pessoa juridica, pessoa fisica ou coletivo cultural.

31.6 Os projetos que forem fomentados majoritariamente pelo PROMIC deverao divulga-lo com destaque, em relagdo a quaisquer outras marcas.

31.7 O fomento devera ser divulgado através da veiculagdo da logomarca nos materiais promocionais do projeto, redes sociais, cards, lives, e
quaisquer outros meios de divulgacéo e apresentagdo ao publico do objeto do projeto.

31.8 O fomento do Municipio deve ter maior destaque em relagédo aos demais, a excecao das ocasides em que ndo for patrocinador majoritario, fato
que deve ser devidamente comprovado junto a Secretaria Municipal de Cultura. A proporcéo para a veiculacédo das logomarcas, no caso de patrocinio
majoritario, sera de 100% para o Municipio e 70% para os outros patrocinadores.

31.9 A aplicagédo das logomarcas devera ser feita de acordo com o Manual de Aplicacdo de Logomarcas da Secretaria Municipal de Cultura.

31.10 No caso de projeto de vilas culturais, devera ser divulgado nas atividades realizadas no espaco bem como na placa de identificagcao, conforme
modelo.

31.11 A divulgacao dos apoios nos materiais promocionais podera ser realizada, porém esta vedada a divulgacédo de apoio com destaque igual ou
superior ao fomento.

31.12 A inser¢do de marcas de apoiadores devera ser previamente encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura para aprovacao, sendo que as
mesmas, se aprovadas, deverdo seguir para veiculagéo, a proporgéo de 100%, para o Municipio, e 50% para os apoiadores.

31.13 Os proponentes de projetos culturais aprovados deverdo encaminhar previamente o material de divulgacéo a Secretaria Municipal de Cultura
para verificagdo de sua adequacéo as regras do Programa Municipal de Incentivo a Cultura.

31.14 O ndo cumprimento destas regras acarretard, sem prejuizo de outras, as seguintes san¢oes:

| - Substituicdo de todo o material de divulgacéo feito em desacordo com o disposto sobre inser¢éo de logomarca de patrocinadores e apoiadores.
II- Interrupcéo dos repasses previstos pelo Municipio.

IlI- Devolugéo dos valores do incentivo municipal repassados para o custeio da divulgacao.

32. DO MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE CONTAS

32.1 A forma da prestacéo de contas esta prevista na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador e consiste primeiramente no acompanhamento e
monitoramento das a¢@es com visitas presenciais com reunides entre o proponente e o servidor que acompanha a execug&o para verificagéo do

cumprimento do cronograma e das metas, dos resultados alcangados e objetivos pretendidos e devida comprovacao do cumprimento do objeto.

32.2. A prestacéo de contas ocorrerd, conforme disposto na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador, por meio de uma das seguintes modalidades:
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| - Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do fim da vigéncia do instrumento, exigivel nas
hipéteses que ndo se enquadrem no disposto no Paréagrafo Unico;

Il - Relatério Financeiro da Execucdo Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento de notificagdo especifica, exigivel
nas hipéteses previstas no artigo 95.

Paragrafo Unico. Nos instrumentos de valor global de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), ou outro limite indicado pela lei, a obrigag&o de prestar
contas podera ser cumprida por meio de esclarecimentos presenciais, desde que a administracéo publica considere, no caso concreto, ser suficiente
uma visita técnica de verificac@o para aferir o cumprimento integral do objeto.

32.3. O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural somente sera exigido:

| — Quando o Relatério de Objeto da Execucdo Cultural ou documentagdo complementar forem insuficientes para demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

Il - nos casos em que for recebida, pela administracdo publica, denincia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados.

32.4 No julgamento final, a prestacéo de contas podera ser aprovada sem ressalvas, aprovada com ressalvas, rejeitada parcial ou total.
32.5 A forma e procedimentos serdo realizados conforme disposto no Decreto regulamentador.
33. DAS SANCOES

33.1 O proponente que executar o projeto ou utilizar os recursos publicos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislagéo
municipal, com as regras que regulamentam e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das sanc¢des penais cabiveis, estara
sujeito a:

|. adverténcia escrita;

II. devolug&o do montante incentivado;

IIl. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspenséo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

V. inabilitagéo para apresentagéo de projetos culturais pelo prazo de cinco anos consecutivos.

33.2 As hipéteses e procedimentos estéo disposto no decreto regulamentador.

34. RESCISAO E EXTIN(;AO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
34.1 O Termo de Execugéo Cultural sera extinto ou rescindido:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decis&o unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo judicial, mediante prévia notificagéo por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial, mediante prévia notificagéo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

€) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagfes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

34.2 Os casos de rescis@o unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

34.3 Qutras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacé@o aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

35. DAS DISPOSICOES FINAIS

35.1 A inscrigdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposigfes previstas neste Edital.

35.2 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site https://portal.londrina.pr.gov.br/promic-editais

35.3 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos séo de inteira responsabilidade dos agentes culturais,
ndo havendo contato individualizado sobre prazos e obrigagées a cumprir. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Jornal Oficial do
Municipio ou SEI Edital Eletrénico de

Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id _orgao publicacao=0 e nas
midias sociais oficiais.

35.4 O proponente serd o unico responsavel pela veracidade das informacdes e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Londrina de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

35.5 Eventuais irregularidades na documentacdo ou nas informagdes enviadas no ato da inscri¢do, constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificacdo do projeto, sem prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

35.6 Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo seréo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

35.7 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagéo do agente cultural.

35.8 O descumprimento das obrigacBes previstas neste edital ensejara a devolugdo dos valores repassados, devidamente corrigidos e acrescidos
dos juros legais, sem prejuizo da adogé@o das medidas administrativas e judiciais cabiveis.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

Jornal Oficial n® 5558 Pag. 21 Quinta-feira, 14 de agosto de 2025
35.9 Cabera exclusivamente aos proponentes a responsabilidade pela legalidade da utilizagcdo dos elementos artisticos e culturais discriminados nos
respectivos projetos, atendendo em especial as disposi¢bes da Lei Federal n°. 9.610/1998, pertinente aos “direitos de autor”, isentando o Municipio
de Londrina de qualquer 6nus nesse sentido.
35.10 A Secretaria Municipal de Cultura fica reservado o direito de revogar, anular ou suspender, parcial ou totalmente, definitiva ou temporariamente,
em despacho circunstanciado da Autoridade Competente e no exclusivo interesse da Administragéo Publica, o presente edital sem que caibam aos
proponentes quaisquer direitos.
35.11 Os projetos e seus anexos serdo retirados da Plataforma Londrina Cultura apés a publicacdo do Edital de Resultado Final.
35.12 Os projetos néo classificados, e seus anexos, que nédo forem solicitados no prazo do item anterior poder&o ser inutilizados.
35.13 Os agentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas.

35.14 Ao inscrever seu projeto o proponente autoriza a utilizacéo de seus dados nos termos da lei Geral de Protecao de Dados.

35.15 Para fins de propiciar informagdes das atividades propostas, principalmente aos meios de comunicagdo, o proponente deve deixar como
"publico" ao menos um telefone e email no cadastro da Plataforma Londrina Cultura, que seja valido e disponivel, sob pena de adverténcia.

35.16 Os casos omissos referentes a este edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
35.17 Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — Plano de Trabalho

ANEXO II - Plano de Trabalho - Dados das Atividades
ANEXO Il - Modelo de Carta de Anuéncia

ANEXO IV - Modelo de Curriculo

ANEXO V - Modelo de Carta de Pré-Reserva

ANEXO VI - Modelo de Histérico de Atividades
ANEXO VIl - Modelo de Ficha de Recurso

ANEXO VIII - Termo de Execugéo Cultural

ANEXO IX - Declaragdes do proponente

Londrina, 13 de agosto de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura
SMC: ANEXO VIII

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINA, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA E , TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° I
1. Partes

1.1 O Municipio de Londrina, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 75.771.477/0001-70, com sede administrativa na
Avenida Duque de Caxias, n° 635, Londrina — PR, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. José Tiago Camargo do Amaral, brasileiro, residente
e domiciliado nesta cidade, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, representada por seu Secretario, Sr. Marcos Antonio Castri, doravante
denominada apenas SECRETARIA e o PROPONENTE , , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°

, residente e domiciliado(a) na Rua , hesta cidade de Londrina, resolvem firmar o presente Termo de Execucao
Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. Procedimento

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de agdes culturais e integram o presente o Plano de
Trabalho aprovado e os demais documentos constante do processo administrativo SEI .

3. Objeto

3.1. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural " ", contemplado no Edital
n° /

4. Recursos Financeiros

4. Recursos Financeiros

4.1. Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de R$ ( ).

4.2. Os recursos serao depositados em conta bancéria especifica indicada pelo proponente, com desembolso em parcelas.

4.2.1 No caso de pessoa fisica, a conta bancéaria devera ser exclusiva para recebimento e movimentagdo dos recursos, ndo podendo ser conta
conjunta ou de pessoa juridica, ainda que MEI ou EI.

4.2.2 No caso de pessoa juridica, a conta bancéria devera ser exclusiva para recebimento e movimentagdo dos recursos, do mesmo CNPJ, nédo
podendo ser conta de socios.

5. Aplicagé@o dos Recursos

5.1 Os saldos, enquanto nao utilizados, deverao ser obrigatoriamente aplicados em conta rendimento, se a previsdo de seu uso for igual ou superior
a um més.

5.2 Os rendimentos poderao ser aplicados no projeto para o alcance do objeto, conforme item 9.20 e as regras do Edital e Decreto regulamentador.
6. S@o obrigagcGes da SECRETARIA:
6.1 S&o obrigagGes do municipio por meio da Secretaria Municipal de Cultura (SMC):

1) transferir os recursos ao(a) proponente;



Jornal Oficial n® 5558 Pag. 22 Quinta-feira, 14 de agosto de 2025

1) orientar o(a) proponente sobre o procedimento para a prestacédo de informagdes dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagéo de informag6es apresentados pelo(a) proponente;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execuc¢éo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) acompanhar o cumprimento pelo(a) proponente das obrigagtes previstas na Clausula 7.

7. S&o obrigagdes do(a) PROPONENTE:

I) executar a agéo cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos na realiza¢éo da acao cultural;

IIl) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;
IV) Manter as certid6es vélidas e a documentacéo do projeto atualizada até o término de vigéncia, encaminhando novos documentos para atualizagéo,
quando for o caso.

V) facilitar o acompanhamento, o0 monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem como o acesso ao local de realizagédo
da acgéo cultural;

VI) Comparecer as reunides de acompanhamento do projeto, quando convocado e prestar informag6es a Secretaria Municipal de Cultura de acordo
com o disposto no Edital e no Decreto regulamentador;

VII) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela SMC a contar do recebimento da notificagao;

VIII) divulgar nos meios de comunicacao a informagédo de que a agédo cultural aprovada é apoiada com recursos do fundo, incluindo as logomarcas
de acordo com as regras do Edital e Decreto regulamentador e demais orientagdes técnicas;

IX) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucéo cultural;

X) guardar a documentacéo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

Xl) Indicar a faixa etaria do publico no material de divulgagéo utilizado, bem como afixar no local de acesso as respectivas pegas, apresentacdes e/ou
espetaculos a serem exibidos, em consonancia com a Portaria n° 368, de 11 de fevereiro de 2014, do Ministério da Justica e demais legislacGes
pertinentes ou complementares aplicaveis a espécie. As respectivas exposi¢coes, pecas teatrais, apresentacdes e/ou espetaculos a serem exibidos e
cuja faixa etaria do espectador seja acima de 18 anos deveréo ocorrer em recintos fechados com a devida verificacdo da idade, conforme estipulado
pelo artigo 47 da Portaria n® 368, de 11 de fevereiro de 2014, do Ministério da Justica.

XIl) Além das obrigacgdes anteriores, a proponente se obriga a cumprir a Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei 13.709/2018, no que for cabivel em
face do objeto deste contrato, em especial a:

a. Guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em razdo da execugdo do objeto deste contrato (ou
conveénio/parceria);

b. Tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratagdo (convénio/parceria/credenciamento), de modo legitimo e licito,
entendendo-se por tratamento de dados os atos que se refiram a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugao,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagao,
comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracéo de dados;

c. Garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais, bem como a forma, duragao e finalidade do tratamento;

d. N&o utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatérios, ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratacéo;

e. Fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execugéo do objeto;

f. Adotar todas as medidas previstas em Lei para evitar o vazamento de dados pessoais que receber ou o0 acesso por pessoal ndo autorizado;

g. Em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando ao Contratante,
no prazo de até 48 horas:

gl. a descrigdo da natureza dos dados pessoais afetados;

g2. as informacdes sobre os titulares envolvidos;

g3. aindicagdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protegao dos dados, observados os segredos comercial e industrial;

g4. os riscos relacionados ao incidente;

g5. os motivos da demora, no caso de a comunicacgéo néo ter sido imediata;

g6. as medidas que foram ou que seréo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

h. Demonstrar, sempre que solicitado, a ado¢éo de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protegédo de
dados;

i. Utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de tratamento ndo autorizado;

j- Armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigacdes contratuais e legais;

k. Apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retencéo dos
dados;

I. Anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio, ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual.

m. N&o compartilhar com terceiros, em hip6tese alguma, os dados pessoais que receber em decorréncia do contrato
(convénio/parceria/credenciamento).

XIlIl) O proponente ficara obrigado a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, que sua a¢do ou omissdo, no exercicio da
atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este termo, em violagdo a legislagdo de prote¢ao de dados pessoais, causarem ao Municipio
ou a terceiros, sem prejuizo das demais sangées contratuais.

XIV) Fica a cargo do proponente também qualquer reparagdo de danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, ou qualquer indenizagdo a
prejuizos que sua a¢do ou omissao possa causar ao Municipio ou a terceiros na realizagao deste projeto, sem prejuizo das demais sangdes previstas.
XV) Guardar a documentacéao referente a prestagao de contas de informacdes e financeira pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados do fim da vigéncia
deste Termo de Execucéao Cultural;

XVI) atender as regras do Edital e do Decreto regulamentador;

XVIl) Manter os dados e demais informacdes obrigatérias no banco de dados do Municipio e no sistema do TCE/PR, conforme Resolugdo n° 28/2011.

8. Alteragéo do Plano de Trabalho
8.1 A alteragé&o do plano de trabalho sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacéo de termo aditivo ndo sera necessaria quando a alteracéo do projeto ndo modificar o valor global do instrumento e ndo modificar
substancialmente o objeto.

8.3 A alteracdo no plano de trabalho sera considerada de pequeno ajuste no tocante a realizagéo do objeto aprovado e sera viabilizada por aprovagéo
da comisséo respectiva e registrada no processo por simples despacho pela area administrativa, ndo sendo necessaria nova aprovagéo do plano de
trabalho.

8.4 O plano de trabalho deveréa ser executado da forma aprovada, sendo exce¢do a sua modificagdo, sob pena de ndo reconhecimento da agéo ou
de despesa nao aprovada.

8.5 A alteracdo do plano de trabalho como mudanca de local, metas, pessoal, rubricas e valores ou outro; deverd ser aprovada pela
comisséo/conselho, conforme o caso, de forma prévia.
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8.6 Para simples alteracé@o de data e horéario de atividades, ndo serd necesséria a aprovagao da comissdo. O proponente devera informar, com no
minimo 10 dias de antecedéncia, a alteracédo ao gestor para fins de acompanhamento e agenda.

8.7 Na hipétese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucao do objeto.

9. Da utilizag&o dos recursos e remanejamentos
9.1 Observar as regras do Decreto regulamentador e das normas relativas as atividades realizadas para execucéo do objeto;
9.2 ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

9.3 realizar pesquisa de preco de mercado por meio de 03 (trés) orcamentos para cada despesa, onde conste a descrigdo completa dos bens e
servigos, a quantidade, o prego unitario, valor total, assinatura e carimbo da pessoa responsavel.

a) Ndo se exige a apresentacdo dos orgamentos para contratacao de servicos que se baseiem em qualidades técnicas especificas e/ou singulares
para contratacéo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresarios exclusivos, desde que consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica e apresente cartas de anuéncia e curriculos ou declaracédo de especificidade, conforme o caso;

b) e também, para aquisicao de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca.

9.4 As Notas fiscais e os comprovantes de pagamento deverdo ser emitidos em nome de quem de fato prestou o servigo, ndo sendo possivel pagar
a intermediérios.

9.4.1 No caso de servigos artisticos no qual o empresario ou agente que gerencia a carreira do artista devera ser apresentado o contrato de
representacéo de empresario em conjunto com a nota fiscal.

9.5 Se for o caso de prestagdo de servigo por pessoa fisica, 0 pagamento devera ser feito diretamente, ndo podendo ser realizado pagamento a
produtora ou similar, salvo se for o caso de MEI ou Empresério Individual, que néo tenha sécios.

9.6 Se for o caso de prestacdo de servigo por produtora ou similar, os servicos realizados por seu pessoal estardo vinculados a rubrica de produgao
de pessoa juridica e serdo pagos a produtora.

9.7 Nao sera aceito representacdo de MEI ou para servigos que nao sejam artisticos, e que caracterizem somente a emissdo de notas para
recebimento de valores.

9.8 Quando envolver remanejamento de valores, criagdo ou supressao de rubricas, devera apresentar o novo plano de aplicagédo para andlise das
Comissdes de Andlise.

9.9 Os pedidos devidamente justificados deverao:

| - ser encaminhados com antecedéncia minima de 15 dias; e
Il - estar acompanhados de comprovacdes que demonstrem a necessidade de modificagdo da proposta originalmente aprovada.

9.10 Havendo divergéncia nas informagdes ou valores incorretos, o pedido podera ser devolvido administrativamente para o devido ajuste, antes da
andlise da comissao.

9.11 As alteracdes realizadas sem aprovagédo prévia da comissdo ndo serao aprovadas.
9.12 O pedido que nao for aprovado (parcial ou total) permanecera na forma da Ultima aprovagao.

9.13 Para o acréscimo de valores a cachés, quando justificada a necessidade com a demonstracdo da ampliacéo de atividade e de carga horaria
para a fungdo. Caso ndo seja demonstrada esta ampliagdo, o pedido néo sera aceito.

9.14 Para as alteragdes de plano de aplicagdo em até 20% do valor da rubrica, ndo sera necessaria autorizagao prévia das comissoes, atendendo a
seguinte forma:

a) podera ser realizada somente nas rubricas ja existentes.

b) devera ser informado em até 30 dias e dentro do prazo de execugéo a SMC para os ajustes necessarios no plano de aplicacéo e SIT, se for o
caso, ndo sendo necessaria sua submisséo a comisséo.

c) para acréscimo de valor em cachés é necessaria a aprovagao prévia da comissao, nos termos do 9.13.

9.15 A regra prevista no item anterior ndo podera ser aplicada nas rubricas de caché, sendo que todas as altera¢des neste tipo de rubrica precisa de
analise prévia da comissao.

9.16 Considera-se para o calculo do percentual de 20%, o valor da rubrica que recebera o recurso remanejado.

9.17 Os pedidos que ndo se enquadrarem na excegao da dispensa de autorizacéo prévia, serdo analisados de acordo com as disposi¢cfes da regra
geral.

9.18 Os pedidos enviados com menos de 15 dias de prazo néo serdo aceitos, a menos que se justifique por caso fortuito ou forga maior.

9.19 O remanejamento devera ser aprovado previamente pela comissdo respectiva e registrado no processo por simples despacho pela area
administrativa, ndo sendo necessaria nova aprovacgao do plano de trabalho.

9.20 A aplicacéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucgéo cultural podera ser realizada pelo proponente
cultural sem necessidade de autorizacdo prévia, devendo ser encaminhado para conhecimento e registro no plano de trabalho em até 30 dias e
dentro do prazo de execugéo a SMC

9.21 Nas hip6teses de alteragdes em que nado seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento com o simples registro no processo.

10. Do Prazo de Execucgao

10.1 Os proponentes contemplados deverdo executar seus projetos no periodo de 03 de novembro de 2025 a 30 de Dezembro de 2026.
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10.2 O prazo de execucdo do projeto podera ser alterado mediante solicitagcdo, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo final de execugéo inicialmente previsto para realizagdo dos procedimentos
necessarios.
10.2.1 Sendo essa solicitagdo encaminhada em prazo inferior a 30 dias o pedido néo ser& aceito.
10.2.2 A prorrogacao é excepcional e podera ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual periodo.

10.2.3 O prazo pedido devera ser compativel com as metas ndo executadas;

10.2.4 A justificativa apresentada somente sera aceita se apresentar motivacéo aceitavel, que seja alheia a vontade do proponente ou equipe,
devendo o proponente demonstrar que promoveu todos os esforgos para realizar no prazo previsto.

10.2.5 Né&o serédo aceitas justificadas que tenham com motivagéo a mera impossibilidade do proponente ou da equipe.

10.2.6 A avaliagao da justificativa sera realizada pela comisséo de selecéo.

10.2.7 Havendo prorrogacao do prazo de execuc¢do, fica automaticamente prorrogado o prazo de vigéncia do termo de fomento.

10.2.8 Para assinatura do termo aditivo todos os documentos de habilitacdo e certiddes devem estar validos.
11. Da devolugao dos saldos remanescentes

11.1 O saldo remanescente dos recursos ou as devolugdes indicadas deverdo ser recolhidos em até 30 dias apds o prazo de vigéncia do termo por
meio de DAM (Documento de Arrecadac¢do Municipal) para devolugéo dos recursos, sob pena de adverténcia.

11.1.1 Nao sendo recolhido se os recursos ndo forem devolvidos no prazo da DAM, devera ser aplicada a penalidade de adverténcia.
12. Do Monitoramento e da Prestagao de Contas

12.1 A forma da prestacéo de contas esta prevista na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador e consiste primeiramente no acompanhamento e
monitoramento das agGes com visitas presenciais com reunides entre o proponente e o servidor que acompanha a execugéo para verificagdo do
cumprimento do cronograma e das metas, dos resultados alcangados e objetivos pretendidos e devida comprovagao do cumprimento do objeto.

12.2. A prestacéo de contas ocorrera, conforme disposto na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador, por meio de uma das seguintes modalidades:

| - Relatério de Objeto da Execucéo Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do fim da vigéncia do instrumento, exigivel nas
hipéteses que n&o se enquadrem no disposto no Paragrafo Unico;

Il - Relatério Financeiro da Execucao Cultural, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento de notificagdo especifica, exigivel
nas hipéteses previstas no artigo 95.

Paragrafo Unico. Nos instrumentos de valor global de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), ou outro limite indicado pela lei, a obrigag&o de prestar
contas podera ser cumprida por meio de esclarecimentos presenciais, desde que a administracéo publica considere, no caso concreto, ser suficiente
uma visita técnica de verificacdo para aferir o cumprimento integral do objeto.

12.3. O Relatorio Financeiro da Execugéo Cultural somente sera exigido:

| — Quando o Relatério de Objeto da Execucao Cultural ou documentagao complementar forem insuficientes para demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

Il - nos casos em que for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados.

12.4 No julgamento final, a prestagcéo de contas podera ser aprovada sem ressalvas, aprovada com ressalvas, rejeitada parcial ou total.
12.5 A forma e procedimentos serdo realizados conforme disposto no Decreto regulamentador.

12.6. Nos casos de rejeigao parcial ou total da prestacéo de contas, o proponente podera requerer que as sancgdes de devolucéo, multa ou suspenséo,
sejam convertidas em obrigagao de executar plano de a¢des compensatérias, nos termos do decreto regulamentador.

13. Das Sancbes

13.1 O proponente que executar o projeto ou utilizar os recursos publicos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislagao
municipal, com as regras que regulamentam e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das sanc¢des penais cabiveis, estara
sujeito a:

|. adverténcia escrita;

Il. devolugdo do montante incentivado;

IIl. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

V. inabilitag@o para apresentacéo de projetos culturais pelo prazo de cinco anos consecutivos.

13.2 As hip6teses e procedimentos estao disposto no decreto regulamentador.
14. Exting&o do Termo de Execucgéo Cultural
14.1 O presente Termo de Execucéo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo aveng¢ado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza¢&o judicial, mediante prévia notificacdo por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificacé@o por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
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c) violagao da legislagdo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
e) ma administracéo de recursos publicos;
f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informa¢des ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacéo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

14.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

14.3 Na hipétese de irregularidade na execucgédo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracédo Publica.

14.4 Outras situages relativas a extincdo deste Termo néo previstas na legislagcao aplicavel ou neste instrumento poderédo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

15. Publicacédo
15.1 O Extrato do Termo de Execugéo Cultural sera publicado no Jornal Oficial do Municipio.
16. Foro

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana, para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

Proponente
José Tiago Camargo do Amaral
Prefeito do Municipio

Marcos Antonio Castri
Secretario Municipal de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA SELECAO DE PROJETOS INDEPENDENTES N° 002/2025

O Municipio de Londrina, através da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢cdes legais, em especial em conformidade com a Lei
Municipal 8.984/2002 (Programa Municipal de Incentivo a Cultura - PROMIC), com as modifica¢des da Lei 10.003/2006 e 12.725/2018, Lei Municipal
n° 11.535/2012 (Sistema Municipal de Cultura), Decreto Municipal n°® 465/2009, NPA 005 - Regularizagdo de eventos Dezembro/2018, Decreto
Municipal n° 527/2019, Lei 14.903/2024 Marco Regulatério do Fomento a Cultura, Decreto 11.453/2023, Decreto Municipal n.° 939/2025 e demais
legislagGes afetas que entrem em vigor, torna publico a sele¢éo de projetos culturais a serem realizados com recursos do Programa Municipal de
Incentivo a Cultura — PROMIC.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Projetos Independentes: sdo aqueles “elaborados por produtores culturais com base em sua iniciativa livre e independente” e selecionados pela
Comisséo de Andlise de Projetos Culturais - CAPC, conforme a Lei Municipal n® 8.984/2002.

1.2 Finalidades: atender a politica publica de cultura, o Sistema Municipal de Cultura, o Plano de Governo, os principios do Programa Municipal de
Incentivo a Cultura — PROMIC, e as a¢8es contidas no Plano Plurianual 2026/2029.

2. DO OBJETO E CUMPRIMENTO

2.1 Objeto: a selecé@o de projetos que contemplem ac¢bes de formacdo, fruicdo, criacéo, circulagado e difusdo cultural, e que tenham como resultado
produtos, espetaculos, mostras, publicagdes, saraus, entre outros formatos artisticos, a serem disponibilizados/apresentados ao publico.

2.2 Objetivos: fomentar projetos que contribuam para efetivagéo dos direitos culturais dos cidadaos e para a democratizagdo do acesso a cultura.
2.3 Na andlise de cumprimento do objeto e objetivos do projeto, serdo observadas as metas apresentadas na proposta.

2.4 Os projetos deverdo ser realizados em Londrina/PR, compreendendo area urbana e distritos. A excecao se dara para projetos que tenham como
objeto a participagdo em eventos artistico-culturais, a fim de divulgar e apresentar a cultura de Londrina em outras cidades, estados ou paises.

3. DAS AREAS CULTURAIS:
3.1 Os projetos podem propor atividades nas seguintes areas culturais: Artes de Rua; Artes Plasticas; Artes Gréficas; Artesanato; Cultura Integrada
e Popular; Cinema; Circo; Danca; Musica; Teatro; Fotografia; Literatura; Midia; Patrim6nio Cultural e Natural; Hip Hop; Infraestrutura Cultural, e

Videografia.

3.2 Os projetos poderdo compreender mais de uma area cultural. No Plano de Trabalho devera ser apontada a area principal, para efeito de registro
de indicadores, e as outras como areas secundarias.

4. DOS VALORES DISPONIVEIS PARA O EDITAL:

4.1 O valor total disponivel para este edital € de R$ 2.120.000,00 (Dois milhdes e cento e vinte mil reais), oriundos do Fundo Especial de Incentivo a
Projetos Culturais — FEIPC.

4.2 Serao contemplados, no minimo, 51 projetos culturais. Destes, 20% serdo destinados para o atendimento da cota afro-brasileira, 5% para o
atendimento a Cota Indigena, e 75% para a ampla concorréncia;

4.3 Serao selecionados projetos até o valor maximo de cada linha, conforme a tabela a seguir:

Qtde total de Cotas Afro- Cotas Indigenas || Teto de valor por

projetos brasileiros (20%) (5%) projeto Valor maximo dalinha

Linhas
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[ Artes Urbanas [ 9 | 2 i 1 || Até 20.000,00 || 180.000,00 |
[ Acéo Cultural I 8 | 2 i 1 || Até 30.000,00 || 240.000,00 |
| Multiartes I 22 | 4 i 1 [ Até50.000,00 || 1.100.000,00 |
[ Oficinas livres [ 5 | 1 i 0 || Até 50.000,00 || 250.000,00 |
Oficinas em areas 7 1 0 Até 50.000,00 350.000,00
vulneraveis
| I[ 51* i 10 I 3 i 2.120.000,00 |

4.4 *Caso seja possivel a selegdo de um nimero maior de projetos, atendendo o limite de valor de cada uma das linhas, o quantitativo de projetos
destinados as cotas sera recalculado, garantindo o atendimento do percentual descrito no item 4.2.

4.5 Se nédo forem apresentados projetos nas linhas definidas ou a aprovagao de projetos por linha ndo atingir os montantes definidos, a Comissao de
Andlise podera remanejar os valores disponiveis entre elas.

4.6 A Comissao de Analise podera aprovar o projeto com diminuicdo ou exclusdo de valores das rubricas, até o maximo de 10% do valor solicitado.
5. ETAPAS

5.1 Este edital é composto pelas seguintes etapas:

5.1.1 Inscricao — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

5.1.2 Selecdo — etapa em que a comisséo analisa e seleciona os projetos

5.1.3 Habilitag&o — etapa em que os agentes culturais, cujos projetos tenham sido selecionados na etapa anterior, serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacdo

6. DOS PRAZOS

Publicacéo do Edital 14/08/2025
Prazo de Inscri¢éo dos projetos 15/08/2025 a 15/09/2025 (30 dias)
Etapa de Selecéo de Projetos e de Habilitagéo O cronograma com as datas e publicagéo dos Editais serdo disponibilizados na
. . e pagina
Entrevista de Heteroidentificagao https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais
Prazo de Execucgéo dos projetos 05/01/2026 a 30/12/2026

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscri¢des serdo realizadas do dia 15 de agosto de 2025 até as 17h59 do dia 15 de setembro de 2025.

7.2 As inscri¢des seréo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 10 deste edital.

8. PRAZO DE EXECUCAO

8.1 Os projetos apresentados deverdo ser executados de 05/01/2026 a 30/12/2026.

9. DA ETAPA DE INSCRIQ:AO:

9.1 Quem podera se inscrever:

9.1.1 Pessoa fisica, com no minimo 18 (dezoito) anos de idade, brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), residente e domiciliado em Londrina.

9.1.2 Coletivo, entendido como grupo de pessoas ndo organizado formalmente, que constituem um grupo com agéo cultural e identidade comum
reconhecido. Ele devera ser representado por uma Unica pessoa fisica e devera ser apresentado o curriculo e portfolio das atividades do coletivo.

9.1.2.1 Né&o se caracteriza como coletivo um grupo de pessoas formado especificamente para a realizagéo do projeto proposto neste edital.

9.1.2.2 O Portfélio deve conter as atividades realizadas pelo coletivo. Nao seréo aceitos, como comprovagao, portfolios em que sdo apresentadas as
atividades individuais dos membros do coletivo.

9.1.3 O proponente devera manter as condi¢des declaradas no momento da formalizacéo, e permanecer residindo em Londrina durante a execugéo
do projeto. Se houver mudanga de Municipio o projeto sera suspenso, devendo apresentar o relatorio final e devolugdo de recursos néo aplicados.

9.1.4 O proponente devera ser o responsavel principal do projeto e devera ter todo o conhecimento sobre a sua execugéo e fazer a interlocugdo com
o servidor designado para acompanhar o andamento do projeto. As demais pessoas da equipe do projeto, em coparticipacéo, serdo consideradas
como auxiliar na execugao.

9.2 Quem n&o poderéa inscrever projetos:

9.2.1 Pessoa que seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros da comissao de
selecdo de projetos ou de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tenha atuado nas etapas de
elaboracéo/proposicdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos, sem prejuizo da verificagdo de outros
impedimentos previstos na legislacdo especifica ou no edital.

9.2.2 Pessoa diretamente envolvida na etapa de proposicao técnica da minuta do edital, na etapa de analise de propostas, ou na etapa de julgamento
de recursos.

9.2.3 Membros da Comissao que participem do processo de selegéo.

9.2.4 Pessoas cujas prestagdes de contas tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas, que tenham sido inabilitadas, suspensas temporariamente
ou declaradas inidéneas para a participagdo e apresentacao de projetos, durante o tempo que perdurar o impedimento.


https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

Jornal Oficial n® 5558 Pag. 27 Quinta-feira, 14 de agosto de 2025
9.2.5 Pessoas que sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

9.2.6 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural somente ficar4 impossibilitado de concorrer neste Edital quando estiver diretamente
envolvido na etapa de proposicéo técnica da minuta de edital.

9.2.7 A Participagdo nas consultas publicas néo caracteriza envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a mera participagao do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza sua participagdo neste edital.

10. DO PROCESSO DE INSCRIGAO:

10.1 Poderao ser realizadas até duas inscrigées por CPF optando por uma das seguintes formas:
a) duas inscricdes como pessoa fisica;

b) uma inscrigdo por pessoa fisica e uma inscrigdo como representante de um coletivo; ou

¢) duas inscrigbes como representante de coletivo.

10.1.1 No caso de inscrigdo de mais de um projeto, sera considerada apenas a Ultima inscri¢ao.

10.1.2 Caso seja protocolada a mesma proposta de projeto ou projeto que em sua maior parte seja constituido por agdes que ja estejam contempladas
em outro projeto, mesmo que em nome de outro proponente, e ainda que em linhas diferentes, sera considerada vélida apenas a Ultima inscrigdo.

10.2 O coletivo devera ser representado por um (nico representante. Caso fique caracterizada mais de uma inscri¢éo por coletivo, ainda que inscrita
na opcao de pessoa fisica, ou por representante diverso, sera considerada apenas a Ultima inscrigdo, sendo as demais desclassificadas.

10.2.1 Ainscri¢éo devera ser realizada pelo representante do coletivo, devidamente cadastrado como agente cultural na Plataforma Londrina Cultura.

10.3 Caso o mesmo projeto esteja em execugdo por pessoa juridica em Edital de Projetos Estratégicos, o mesmo ndo podera ser inscrito no Edital
de Projetos Independentes.

10.4 Cada agente cultural podera ter, no maximo, dois projetos independentes em execucdo em 2026.
10.4.1 Aqueles que tiverem dois projetos em andamento, sejam eles: de editais de 2025, ou de anos anteriores, poderdo concorrer nos editais para
execucdo em 2026. Entretanto, caso tenham projetos aprovados em editais para 2026, deverdo atender a condigdo prevista no item 10.4. Desse

modo, deverdo obrigatoriamente finalizar os projetos em andamento em 2025, sob pena de perda da execugdo de novos projetos.

10.5 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente na Plataforma Londrina Cultura, de forma online, na barra de acessos “Oportunidades” e no Edital
especifico.

10.5.1 O link da “Oportunidade” para inscrigdo, bem como o edital, o plano de trabalho e demais documentos sera disponibilizado, também,
em: https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

10.6 Para validagao da inscricdo, o proponente devera ter cadastro na Plataforma Londrina Cultura como agente cultural, preenchendo todos os
dados do cadastro, conforme exige a plataforma.

10.6.1 O link para cadastro esta disponivel em http://www.londrinacultura.londrina.pr.gov.br/
10.7 O nome e o CPF do proponente deverdo ser os mesmos discriminados no cadastro do agente cultural.

10.8 N&o serdo aceitas inscrigbes entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura, por email, por materiais postados via Correios,
enviadas por outro sistema ou em outros ambientes diversos da Plataforma Londrina Cultura, ou qualquer outro meio que néo seja pelo link da
Oportunidade aberta para esse fim.

10.9 O proponente devera inserir na Plataforma Londrina Cultura a documentagao constante no item 15.

10.10 No ato de envio da inscrigdo o sistema verifica automaticamente o cadastro do agente e s6 aceita, o envio da inscricdo, quando todos os
campos do cadastro do agente estiverem preenchidos corretamente.

10.11 No carregamento de documentos no sistema, o arquivo sera salvo com o mesmo nome do campo no qual foi inserido. Cabe ao proponente
verificar a compatibilidade do teor do arquivo carregado com o nome do campo na Plataforma Londrina Cultura e o exigido pelo edital.

10.12 E de inteira responsabilidade do proponente a correta insergéo dos arquivos, bem como a conferéncia dos documentos e dados informados.

10.13 Os documentos obrigatérios (item 15) devem ser anexados no formato em PDF, com excecédo do documento ANEXO Il - Plano de Trabalho -
Dados das Atividades, do item 15.1.1, que devera ser anexado em formato de planilha conforme o modelo disponibilizado. O tamanho maximo aceito
pelo sistema € de 10 Mb para cada arquivo. Para os campos que demandem mais de um documento a ser anexado, os documentos devem ser
agrupados em um Unico arquivo para anexar na Plataforma Londrina Cultura.

10.14 Poderao ser anexados arquivos complementares no formato pdf, jpg ou jpeg, mp3 e mp4, relativos ao item 15, no campo proprio com tamanho
maéaximo de 10Mb para cada complemento. Poderé&o ser colocados até 5 (cinco) complementos. Nestes casos, indicar no plano de trabalho a descrigao
e a que se refere cada complemento.

10.15 Os documentos exigidos no item 15, anexados em formatos diferentes dos previstos e que ndo puderem ser abertos ou que estejam
corrompidos, serdo desconsiderados, podendo resultar em desclassificacdo do projeto se obrigatérios.

10.16 A Secretaria Municipal de Cultural ndo se responsabiliza pelo cadastro de agente/proponente ou de inscricdo ndo efetuados, causados por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicagéo e outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados ou acesso aos arquivos disponiveis na Plataforma Londrina Cultura.

10.17 Serdo consideradas vélidas somente as inscri¢Ges finalizadas, indicadas no sistema como "pendentes" apds o envio da proposta na
Oportunidade aberta na Plataforma Londrina Cultura, até o horério e data limite estipulados neste Edital. Serdo desconsideradas as propostas com
status de “rascunho” ndo enviadas. Cabe ao interessado certificar-se de que a sua proposta na aba “minhas inscrigdes” encontra-se relacionada na
sec¢ao “enviadas”.

10.18 A apresentacao da inscricdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposicdes previstas neste Edital.
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10.19 Eventuais irregularidades na documentagéo ou nas informagdes enviadas no ato da inscri¢cdo, constatadas a qualquer tempo, quando for o
caso, implicara na desclassificagdo do proponente, sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais cabiveis.

10.20 As duvidas relacionadas ao processo de inscri¢do na Plataforma Londrina Cultura poderéo ser resolvidas através do telefone (43) 3371-6614
das 12h as 18h00 com limite de atendimento até as 17h do Ultimo dia de inscri¢éo; e pelo email promic.editais@londrina.pr.gov.br. As davidas poderédo
ser enviadas até 03 (trés) dias antes do término das inscri¢oes.

10.21 Toda a documentacdo anexada é parte integrante do projeto apresentado para concorrer ao incentivo cultural, sendo objeto de analise da
comissdo de selecéo, exceto documentos eventualmente desconsiderados.

11. DAS LINHAS:
11.1 Artes Urbanas:

11.1.1 Esta linha é destinada a projetos de Artesanato, Grafite, Hip Hop e Capoeira, e que contemplem, no todo ou em parte, atividades em espagos
publicos.

11.1.2 Ao menos, 50 % das atividades devem ser realizadas em espacos que garantam livre acesso do publico, no centro, em bairros, comunidades
periféricas e distritos. Os projetos que ndo apresentarem essas atividades seréo desclassificados. Nao é necesséria a apresentacéo de carta de pré-
reserva para espagos publicos abertos como ruas e pragas.

11.2 Agéo Cultural

11.2.1. Esta linha é destinada ao incentivo de 8 projetos culturais que ofertem uma programagcéo cultural cada, a ser realizada na zona urbana de
Londrina, em datas e locais, a serem definidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

a) As atividades serdo realizadas em locais abertos, como pracgas, ruas e outros logradouros publicos.

11.2.2. As propostas deverdo conter, no minimo, cinco (05) atividades voltadas a publicos de diferentes faixas etarias, sendo pelo menos uma (01)
para o publico infantil.

11.2.3 As propostas deverdo contemplar no minimo 3 linguagens culturais, em formatos tais como: apresentagdes, shows, espetaculos, exposicoes,
dentre outros.

11.2.4. A programagao ofertada por cada um dos projetos selecionados devera ser realizada em um Unico dia, sendo sabado, domingo ou feriado,
entre os meses de margo a dezembro de 2026.

11.2.5 A programacéo ofertada por cada um dos projetos selecionados devera ter a duragdo de 5 horas no mesmo dia.

11.2.6 As propostas deverdo contemplar o custeio das despesas necessérias para a realizagdo das atividades, tais como: pagamento de cachés,
servigos de transporte, sonorizagao e iluminagao, aluguel de palco, ECAD, e outras necessidades afetas a realizacdo das ag6es programadas.

11.2.7 A Secretaria Municipal de Cultura sera responséavel por: agendar as datas e definir os locais para a realizagao das programagdes selecionadas;
banheiros quimicos; viabilizar a instalagéo de ligagGes temporarias para fornecimento de energia elétrica, e efetuar o pagamento da conta de energia;
providenciar, junto aos érgdos publicos municipais, as autorizagées necessarias a utilizagédo do espago publico, emissédo sonora, carga e descarga
de equipamentos, organizacgao do transito, bem como realizara os informes e solicitagéo de apoio as forgas de seguranca.

11.2.8. A divulgacgéo sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura, ndo sendo permitida previsédo de despesas com essa finalidade.

11.3 Multiartes

11.3.1 Esta linha é destinada a projetos multiartes para realizagdo de atividades de fruigdo, criagdo, circulagdo, atividades formativas e difusao
cultural. Estes projetos devem ter como resultado produtos, espetaculos, mostras, publicag8es, saraus, entre outros formatos artisticos, que deverao
ser disponibilizados/apresentados ao publico.

11.3.2 Para projetos que tenham como proposta viabilizar a participacdo em eventos fora de Londrina/PR, organizados por outrem, devera ser
apresentado o convite da organizagao.

11.4 Oficinas Livres

11.4.1 Esta linha é destinada a projetos que realizem oficinas nas diversas linguagens e regides da cidade. As oficinas irdo compor uma rede de
atividades ofertadas a populacao.

11.4.2 Cada projeto deve prever ao menos 100 horas de aula, que podem ser distribuidas ao longo do prazo de execugéo. N&o serdo considerados
as atividades de pré ou pos-producdo, de apoio ou de eventos realizados;

11.4.3 As atividades devem ser realizadas de forma presencial.

11.4.4 No caso de oficinas, pelo menos 80% das vagas deverao ser preenchidas para inicio da atividade.

11.4.5 A frequéncia devera ser de pelo menos 50% para que a atividade seja validada, devendo ser comprovada por lista de frequéncia diéria.
11.5 Oficinas em é&reas vulneraveis

11.5.1 Esta linha é destinada a projetos que realizem oficinas nas diversas linguagens em areas de vulnerabilidade social: As oficinas irdo compor
uma rede de atividades ofertadas a populagéo.

11.5.2 Deverao ser indicadas uma ou mais das seguintes localidades para realizagdo das oficinas.

a) Regido Norte: S&o Jorge, Novo Amparo, Aparecidinha, Flores do Campo, Vista Bela, Farid Libos, Novo Horizonte, Primavera, Prof. Marieta, Jd
Paraiso, Sheiknabh;

b) Regido Sul: Jamile Dequech, Unido da Vitéria, Jardim Cristal e Nova Esperan¢a;

c) Regido Leste: Maraba, Monte Cristo, Santa Fé, Califérnia, Eucaliptos e Vila Romana;

d) Regido Oeste: Nossa Senhora da Paz, Vila Rica, Maracana, Jardim Olimpico, Jodo Turquino, Santo André, Santiago, Barcelona;
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11.5.3 As atividades devem ser realizadas de forma presencial.

11.5.4 Cada projeto deve prever ao menos 100 horas de aula, que podem ser distribuidas ao longo do prazo de execugéo. Nao serdo considerados
as atividades de pré ou poés-producgédo, de apoio ou de eventos realizados.

11.5.5 No caso de oficinas, pelo menos 80% das vagas deverdo ser preenchidas para inicio da atividade.

11.5.6 A frequéncia devera ser de pelo menos 50% para que a atividade seja validada, devendo ser comprovada por lista de frequéncia diéaria.
12. CONDIGOES GERAIS PARA APRESENTAGCAO DOS PROJETOS

12.1 Os projetos devem observar estas condi¢fes gerais:

a) as atividades deverao ser gratuitas, salvo se houver justificativa para a necessidade de cobranga. Esta necessidade deve ser indicada no Plano
de Trabalho, com informag6es sobre o uso do valor arrecadado, e sera avaliada pela comissao de selecdo que podera aprovar ou ndo a cobranca.
b) previsdo de contratagdo de servigo administrativo para envio dos relatérios, prestagdo de contas, entre outros documentos. O descumprimento
das obrigagdes administrativas poderdo acarretar glosas a esta rubrica.

¢) criagéo de perfil do projeto em rede social (Instagram).

d) previséo de valores para divulgacao do projeto, inclusive impulsionamento digital no perfil do projeto.

e) previsdo de valores para aquisicdo de Banner que contera as informagdes do projeto, faixa etaria do publico, logomarca da Secretaria de Cultura
e do Programa Municipal de Incentivo a Cultura em destaque, que devera estar visivel a comunidade.

12.2 Na programagcao de todas as agles previstas, com excecdo do especificado na linha Agéo Cultural, o projeto sera responséavel pelo custeio
integral da infraestrutura necessaria, pelo agendamento e autorizacéo dos espagos, bem como licencas para viabilizagdo das atividades propostas e
guaisquer outros procedimentos necessarios a sua realizacéo, ndo dependendo de outros apoios e patrocinios para a realizagdo das a¢des propostas,
embora estes ndo estejam impedidos para outras agdes néo custeadas no projeto.

12.3 No caso de promocéo de atividades que exijam alvaras e licengas especificos, o proponente devera se responsabilizar pela sua obtengédo e
atendimento da legislag&o vigente, em especial para realizagdo de eventos.

13. FERRAMENTAS PARA COMPROVAQAO DAS ATIVIDADES:

13.1 Utilizagao de sistema de Georreferenciamento da Execugao: com o registro da execugéo das atividades dos projetos com check-in de localizagao
e horério (via GPS no celular) na rede social e/ou em local indicado pela Secretaria Municipal de Cultura, reforcando a territorializagéo e confirmando
a atuagao em centro, bairros, periferia e distritos.

13.2 Registro da atividade, sendo que para cada atividade realizada o proponente devera obrigatoriamente:

a) produzir registro fotogréafico da atividade em angulos abertos.

b) publicar o registro, divulgagéo e geolocaliza¢édo no perfil do projeto na rede social Instagram e marcar o perfil da Secretaria de Cultura na mesma
rede em todas as divulgacdes do projeto.

c) realizar registro em video de cada atividade, podendo utilizar o celular, da seguinte forma:

- no inicio do video devera ser falado o nome do projeto, a data e o local que esta sendo realizada a atividade;
- realizar o registro de outros trechos da atividade, inicio meio e fim, englobando a leitura do texto padr&o obrigatorio.

13.3 A gravacéo das atividades tem propésito duplo de registro e acompanhamento do cumprimento do objeto proposto no projeto.

13.4 O proponente podera apresentar justificativa, caso o projeto ndo possa atender algum item acima, no caso de proposta cuja natureza do objeto
impossibilite o atendimento parcial ou total deste item.

13.4.1 A justificativa serd analisada pela comisséo, que podera aprovar ou nao. Neste caso, 0 proponente devera disponibilizar esses materiais
através de arquivo compartilhado com a Secretaria de Cultura conforme item 13.8.

13.5 O proponente poderd utilizar formas de Gravacgao simplificada e sem custos adicionais.

13.6 A gravacéo das atividades devera ser realizada com dispositivos simples, como celulares, cameras basicas ou notebooks, com posicionamento
fixo (uso de tripé, apoio de mesa ou improvisado), ndo sendo exigida captagado profissional, edicéo, pds-produgdo ou contratagdo de equipe técnica.

13.7 Essa exigéncia tem carater exclusivamente comprobatdrio e de transparéncia publica, e ndo podera gerar custo adicional ao proponente, nem
sera causa de desclassificacédo a auséncia de qualidade técnica profissional na gravacao, desde que as imagens cumpram seu objetivo documental.

13.8 O proponente podera utilizar plataformas gratuitas e de facil acesso para armazenar e compartilhar os videos, como:
a) Google Drive - https://drive.google.com/; que oferece armazenamento gratuito de até 15 GB;

Compartilhamento de link com acesso restrito a Secretaria;
b) OneDrive (Microsoft) — https://onedrive.live.com/; permite armazenamento gratuito de 5 GB e compartilhamento por link protegido;

14. ATIVIDADES PROGRAMADAS COM A SECRETARIA DE CULTURA:

14.1 Deverao ser previstas em todos os projetos e detalhadas no Plano de Trabalho, sob pena de desclassificacao:

a) ao menos 01 (uma) atividade para compor a programacéo cultural de Aniverséario de Londrina no més de dezembro/2026. N&o sera permitida a
alteragdo para outro més, exceto por definicdo da Secretaria Municipal de Cultura consultado o projeto.

b) ao menos 01 (uma) atividade devera ser disponibilizada para ser programada pela Secretaria Municipal de Cultura a ser realizada durante o ano
de 2026. Esta atividade sera realizada nas diferentes regides e bairros da cidade.

14.2 Todas as a¢Oes previstas devem ser custeadas e organizadas pelo proponente nos termos do item 12.2.

15. DA DOCUMENTAGCAO A SER APRESENTADA NA INSCRICAO

15.1 Sao documentos obrigatérios, que deverdo ser anexados na Plataforma Londrina Cultura no ato da inscri¢éo do projeto:

15.1.1 Plano de Trabalho, com preenchimento integral dos campos (Anexos | e Il);

15.1.2 Curriculo do Proponente pessoa fisica ou do representante do Coletivo (modelo Anexo 1V);
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15.1.3 Curriculo de todas as pessoas mencionadas no projeto. Mais detalhes no item 15.6 abaixo (modelo do Anexo V).

15.1.4 No caso de coletivo, se os membros forem exercer atividade no projeto, é necessaria também a apresentagdo do curriculo individual (modelo
do Anexo V).

15.1.5 Carta de Anuéncia de todas as pessoas que mencionadas no projeto. Mais detalhes no item 15.5 abaixo (modelo do Anexo llI).

15.1.6 Portfélio de trabalhos do proponente ou do coletivo com as atividades culturais realizadas, preferencialmente relacionados a area em que
prop&e o projeto.

15.1.7 No caso de coletivo, o proponente devera apresentar a declaragdo de que é representante do coletivo com assinatura de todos os membros
(modelo do Anexo VI) e, caso opte pela inscricao por cotas, indicar quais membros se enqguadram nas condi¢des exigidas para cotistas;

15.1.8 Carta de pré-reserva dos espagos citados no projeto, se for o caso. Mais detalhes no item 15.4 abaixo (modelo do Anexo V);

15.1.9 No caso de inscrigdo por cotas para indigenas, devera ser anexado um dos documentos do item 18.2.2 para comprovagéo da condigao.
15.1.10 No caso de realizagdo de oficinas, devera ser apresentado o Programa dos cursos contendo um plano de atividades com tema, contetido a
ser abordado, objetivos da atividade, metodologia utilizada, carga horéria diaria/semanal/mensal e total, cronograma de desenvolvimento e formas
de avaliacéo de resultados, a ser descrito no plano de trabalho.

15.1.11 No caso de eventos e agOes culturais, no campo especifico do formulario deverd ser apresentada a minuta de programagdo com as
informacGes detalhadas das atividades previstas, como publico, datas, horarios e locais, nome dos responsaveis/convidados/artistas que participarado
das atividades. A excegdo para a apresentacdo dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dara nos casos em que esses nomes venham a ser
selecionados através de testes e ou editais especificos. Nestes casos deverdo ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selegéo, os
critérios de avaliagdo e as questdes técnicas que justifiquem a necessidade da selecao;

15.2 A nao apresentagdo dos documentos ou apresentacdo em desacordo com o solicitado neste item 15 sera indicado pela comissédo no Edital
Preliminar e importara na desclassificacdo do projeto caso néo seja regularizado no prazo do recurso. No recurso poderdo ser apresentados
documentos obrigatérios ndo validados pela comissao, a excegdo do Plano de Trabalho, uma vez se tratar de documento essencial para a andlise e
pontuagéo.

15.3 COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

15.3.1 Todos os campos deverao ser preenchidos, com o maximo de detalhamento possivel, e se ndo estiver completo, o projeto perdera pontos no
critério Clareza e Coeréncia.

15.3.2 As inscricbes que anexarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens
obrigatoérios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegéo.

15.3.3 Se o Plano de Trabalho apresentar lacunas expressivas, objeto inexequivel, inadequado ou sem coeréncia, ou outro fator similar apontado
pela comisséo que impossibilite a sua avaliacéo, o projeto sera desclassificado e com pontuagdo zero. Neste caso, podera o proponente apresentar
recurso e se for aceito, o projeto serd pontuado, sem novo prazo de recurso.

15.3.4 O campo Dados das Atividades devera conter a data com dia, més e ano de cada atividade, local, endereco completo.

15.3.5 Na capacidade de publico devera ser indicada a expectativa de publico do projeto baseado na divulgacéo que sera realizada, em edigbes
anteriores (se houver), ou em atividades semelhantes ja realizadas para esse publico e local. A quantidade de publico indicada sera observada no
resultado final do projeto.

15.4 Das cartas de pré-reserva

15.4.1 Para os projetos que indiqguem espagos para sua realizagao devera ser apresentada a carta de pré-reserva.

15.4.1.1 A excegdo para este item se dara para os projetos que forem realizados em logradouros publicos, tais como pracas e ruas.

15.4.1.2 Observar que as Pracas da Juventude sdo espagos fechados e sdo administradas pela Fundagdo de Esportes, portanto, necessitam de
carta de anuéncia.

15.4.2 Nos casos de haver locais de realizagéo pré-definidos, selecionado o projeto, somente sera permitida ao proponente a mudanga de espago
com a prévia autorizagdo da comissdo de selecéo, com a devida equivaléncia em relagdo a proposta original, em especial entre o nimero de
apresentacdes e o publico previsto.

15.4.3 O proponente deve atender as exigéncias de cada espaco, e estara sujeito a legislagdo municipal e a fiscalizagdo dos 6rgdos competentes.

15.4.4 Se a proposta do projeto for para realizacdo em Escola Estadual, o proponente devera observar todas as exigéncias do Ndcleo de Educagéo.

15.4.4.1 A carta de pré-reserva devera ser apresentada com autorizag&o expressa de utilizagé@o contendo as datas e horarios, devendo ser emitida
pelo Nucleo de Educacéo ou Orgdo responsavel competente que este indicar.

15.4.4.2 N&o serdo aceitas cartas que demonstrem apenas intencdo ou mencionando apoio, também n&o serdo aceitas cartas de pré-reserva
assinadas pelo representante da escola, devendo-se observar o item 15.4.4.1.

15.4.4.3 Podera haver 6nus pela utilizacio da Escola Estadual, conforme deliberacéo da solicitagdo pelo Orgéo responsavel pela liberagéo.
15.4.5 O proponente devera observar os prazos de solicitagdes e emissdes da carta de pré-reserva do Orgo responsavel pela liberacéo.
15.5 Das cartas de anuéncia

15.5.1 N&o podera ser apresentada carta de anuéncia de uma mesma pessoa para mais de uma fungdo. Sendo imprescindivel que este execute
mais de uma funcéo, devera ser apresentada na propria carta de anuéncia uma justificativa.

15.5.2 A carta de anuéncia devera conter a fungdo que sera exercida e o valor da remuneracao a ser recebida, devendo ser assinada pelo préprio

profissional ou procurador. Neste segundo caso, € necessaria a identificacdo da pessoa que assina a carta e apresentagdo da competente
procuracao.
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15.5.3 O modelo da carta de anuéncia encontra-se previsto no Anexo lll deste Edital.

15.5.4 As cartas de anuéncia devem ser apresentadas apenas para trabalhos especificos ou exclusivos, e para servicos realizados por pessoas
fisicas, pois os servigos de pessoas juridicas devem ser precedidos de pesquisa de prego/orgamentos.

15.6 Documentos da equipe envolvida

15.6.1 O Curriculo apresentado devera ser compativel com a atividade a ser exercida, de forma que credencia o profissional para execucéo daquela
funcao.

15.6.2 O modelo de Curriculo encontra-se no Anexo IV deste Edital.

15.6.3 Para todos os nomes apresentados no Plano de Trabalho como equipe envolvida deveréo ser apresentadas as cartas de anuéncia e curriculos
com atuagdo na area pretendida.

15.6.4 Para os casos em que houver a necessidade de realizagdo de processo de selecéo dos profissionais, deverao ser apresentados 0s critérios
de selegéo, curadoria, e o procedimento.

16. CUSTOS DO PROJETO

16.1 O Plano de trabalho contém a planilha orgamentéaria no qual o proponente indica todos os custos do projeto.

16.2 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

16.3 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, desde que sejam despesas diferentes, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢éo
de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

16.4 Em caso de cobranga de ingresso, venda de produtos ou outras arrecadagdes, 0s recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentaria a previsédo de arrecadacao, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados
COm esse recurso.

16.5 Os projetos deverdo prever despesas de custeio, ndo sendo permitidas para este edital:

a) A aquisicdo de bens permanentes e equipamentos;

b) A realizac&@o de despesas com reforma, obras e instalacoes;

c) O pagamento de despesas como coquetéis e coffee break ou similares;

d) Combustiveis.

16.5.1 Se forem incluidas no plano de aplicagédo as despesas descritas neste item, elas serdo excluidas e o valor final do projeto sera recalculado,
sem prejuizo da prerrogativa de aprovagéo do plano de trabalho pela comissdo com diminui¢éo ou exclusdo de 10% no valor das rubricas.

16.5.2 Se houver corte nas rubricas de cachés e a execugao do termo for aceita pelo selecionado, ndo podera haver remanejamento posterior para
estas rubricas baseado na justificativa deste corte.

16.5.3 Também é vedado utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria e pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

17. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE
17.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos

do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢Oes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

17.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizag&o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicacéo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagéo e capacitacédo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

18. DAS COTAS ETNICO-RACIAIS

18.1 Do total de projetos, 25% serdo selecionados entre 0s proponentes optantes pelas cotas, sendo 20% para afro-brasileiros (autodeclarados
pretos, pretas, pardos e pardas) e 5% a proponentes indigenas. No ato da inscri¢éo, diretamente na Plataforma Londrina Cultura em campo especifico
e na declaragédo de coletivo, devera ser indicada a opgao pelas cotas, caso contrario sera considerada inscrigdo pela ampla concorréncia.

18.1.2 Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos).

18.1.3 Néo havendo projetos aptos em uma das vertentes, afro-brasileira ou indigena, a vaga sera destinada a projetos aptos da outra vertente.
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18.1.4 Inexistindo projetos aptos do sistema de cotas, a vaga sera preenchida pelos demais em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificacao.

18.2 Quem podera ser cotista

18.2.1 Proponentes pretos, pretas, pardos, pardas: pessoas fisicas ou coletivos culturais (item 18.3), que no ato da inscrigéo fizerem a opcao por
cotas, e que se autodeclarem pretos, pretas, pardos, pardas diretamente na entrevista.

18.2.1.1 Os cotistas deverdo ter sua autodeclaragdo validada pela Comissédo de heteroidentificacéo, que sera responsavel pela emissdo de um
parecer, favoravel ou ndo, a declaragdo do proponente, para validacédo da inscri¢cdo por cotas, considerando a classificagéo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) e as condi¢des e fendtipos que caracterizam o pertencimento ou ndo ao grupo étnico-racial. A ascendéncia negra ndo
sera fator a ser considerado na condigdo de ser negro.

18.2.2 Proponentes Indigenas: pessoas fisicas ou coletivos culturais (item 18.3), que se autodeclarem Indigenas e que no ato da inscrigdo fizerem
a opcdo por cotas, apresentando um dos documentos abaixo. Apenas a ascendéncia indigena ndo sera considerada.

a) Registro Civil de Nascimento ou documento pessoal na qual identifique expressamente sua condigdo de indigena

b) Documento emitido pela FUNAI - Fundag&o Nacional do Indio

c) Declaracao de seu pertencimento étnico e comunitario emitida por lideranca indigena de sua comunidade

18.2.3 O proponente, pessoa fisica ou representante do coletivo, devera indicar no ato da inscricdo se pretende concorrer as cotas para que seja
convocado para a entrevista de heteroidentifica¢éo, sendo que a néo indicagao dessa condigdo no ato da inscri¢do o coloca na ampla concorréncia,
ainda que apresente autodeclaracdo e demonstre que preenchia os requisitos.

18.2.4 A condicado autodeclarada e os dados de inscricdo do proponente na Plataforma Londrina Cultura deverdo ser iguais, sob pena de ndo ser
reconhecida a inscricdo por cotas por divergéncia de informagao.

18.2.5 O proponente participard do chamamento em igualdade de condicbes com os demais proponentes no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

18.3 Dos Coletivos cotistas

18.3.1 Poderao concorrer as cotas os coletivos que forem compostos em sua maioria por integrantes que se autodeclarem e forem validados na
entrevista de heteroidentificagio, devendo necessariamente apresentar no ato da inscricdo a Declara¢é@o de Coletivo.

18.3.2 Para fins de participagdo de coletivos culturais como cotistas, aplicar-se-ao0 os mesmos critérios estabelecidos neste item do edital, devendo
o representante do coletivo ser o responsavel pela inscrigdo e apresentar na Declaracdo de Coletivo a lista de todos integrantes e quais destes se
declaram pretos, pretas, pardos e pardas ou indigenas e participarao da entrevista de heteridentificagao.

18.4 Da Entrevista de Heteroidentificagdo dos cotistas afro-brasileiros

18.4.1 A Comisséo de heteroidentificagdo serd responsavel pela emissdo de um parecer, favoravel ou nado, a validagdo da autodeclaragédo do
proponente, para confirmagdo da inscricdo por cotas, considerando a classificacdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e as
condig6es e fendtipos que caracterizam o pertencimento ou ndo ao grupo étnico-racial.

18.4.2 A A Secretaria Municipal de Cultura divulgara a relagdo dos inscritos na condi¢éo de cotistas afro-brasileiros convocando para comparecer as
entrevistas de heteroidentificagdo para confirmacéo da autodeclaragéo junto a Comissao de Heteroidentificagdo, bem como data e local. Aqueles que
ndo comparecerem concorrerao automaticamente na ampla concorréncia, ndo cabendo recurso por ndo se tratar de deciséo da administragdo.

18.4.3 Se o proponente ou os membros do coletivo ndo comparecerem nas datas e locais estabelecidos para a entrevista de heteroidentificagdo, nao
concorrerd as vagas de cotas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

18.5 Da validagdo das cotas

18.5.1 Sera publicado Edital de Resultado Preliminar com Validagdo ou ndo da Condi¢éo dos Cotistas inscritos juntamente com a classificacédo e
pontuagéo dos projetos inscritos.

18.5.2 O proponente afro-brasileiro podera encaminhar recurso quanto a validagdo ou ndo da condi¢do de cotista conforme anexo (modelo anexo
XIIl) nos termos e prazos do item 22 deste edital, desde que tenha participado da entrevista de heteroidentificacéo.

18.5.3 O proponente indigena podera encaminhar recurso da validagéo ou ndo da condicao de cotista por meio de Formulario (modelo anexo XlIlI)
nos termos e prazos do item 22 deste edital.

18.5.3.1 Os recursos serdo encaminhados a Comissdo de Heteroidentificacdo para reconsideragdo ou manutencdo da decisdo. Em caso de
manutencao da deciséo, o recurso sera encaminhado ao titular da pasta para deciséo final, considerando-se exaurida a esfera administrativa.

18.5.3.2 Néo cabe recurso a Comisséo de Heteroidentificacdo de proponentes concorrentes nas cotas para afro-brasileiros que néo participaram da
entrevista de confirmagéo da autodeclaracéo, em razdo de ndo terem cumprido com a etapa do item 18.4.1, conforme item 18.4.3.

18.5.4 Né&o convalidada a condicéo de cotista, a inscri¢cdo sera excluida da concorréncia das cotas, passando a integrar as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

18.5.5 O Edital de Resultado Final da Etapa de Sele¢&o sera publicado apés a deciséo dos recursos e a classificagéo final e sele¢éo dos projetos por
ordem de pontuacéo, tanto da ampla concorréncia como das cotas;

19. DA ETAPA DE SELEQAO
19.1 Quem analisa 0s projetos

19.1.1 Os projetos seréo analisados pela Comissédo de Andlise de Projetos Culturais (CAPC) e suas atividades serédo registradas em ata. SOMENTE
PARA OS PROJ INDEPENDENTES

19.2 Quem néo pode analisar os projetos

19.2.1 Os membros da comisséo de selecéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagcéo dos projetos quando:
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| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situa¢cdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
IV - sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

19.2.2 Caso o membro da comisséo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

19.2.3 Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mée, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

19.3 Da Anélise

19.3.1 Os membros da comisséo de selecéo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos, de forma comparativa.

19.3.2 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuigcdo fundamentada de notas aos critérios descritos

no Item 20 deste edital.

19.3.3 Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagao a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagéo de cada projeto ¢ atribuida em fungao desta comparagéo.

19.3.4 Cabera a comisséo a verificagdo dos projetos quanto as exigéncias deste edital, sendo utilizados para a avaliagdo os critérios e metodologias
nele constantes e na legislacdo mencionada.

19.3.5 Para analise, todos os projetos serdo disponibilizados aos membros, designando-se por ordem alfabética o relator de cada projeto pela ordem
de inscri¢éo.

19.3.6 Cada proposta sera relatada ao conjunto da comisséo por um de seus membros. Apos este relato, a comissao debatera e atribuira a pontuagéo
ao projeto de acordo com os critérios constantes no item 20, devendo levar em consideragédo também as informacdes acerca da execugéo anterior
do projeto e/ou proponente.

19.3.7 Qualquer dos membros da Comissdo podera realizar a leitura integral de qualquer projeto, emitir opiniées, analisar planos de trabalho e
documentos relacionados ao projeto, para sua melhor avaliagdo e entendimento, bem como utilizar os relatérios produzidos ou informagées no
processo de acompanhamento de projetos culturais ja desenvolvidos, para subsidiar o processo de selegéo.

19.3.8 Somente terdo caréater desclassificatorio os itens que o tratam de forma expressa ou que nao cumpram alguma das exigéncias deste edital.
19.3.9 A pontuacdo méxima de um projeto sera de 100 pontos.

19.3.10 Seréo desclassificados os projetos que nédo obtiverem a pontuagdo minima de 60 (setenta) pontos.

19.3.11 Na analise, seréa aplicado o Principio da Equidade entre as diversas areas culturais, no sentido de que o resultado oferte a diversidade cultural
a municipalidade, considerando a proporcéo dos inscritos em cada area.

19.3.12 Para atendimento do Principio da ndo concentrac&o foi limitado o nimero de projetos inscritos por agente.

19.3.13 Serao desclassificados os projetos que ndo se enquadrem nas linhas ou objetivos do edital, que ndo atenderem aos itens do edital ou que ja
tiver acdes que em sua maioria esteja contemplado em outro projeto, sendo atribuido a nota zero.

19.3.14 Todos os projetos serdo pontuados, para subsidiar eventual interposi¢éo de recurso quanto a pontuagao e entrega de documentos.

19.3.15 Na analise, para o estabelecimento de pontuacédo, serd observado como o projeto busca atender o edital as condi¢cdes gerais para
apresentacao.

19.3.16 Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apos analise,
ndo forem considerados compativeis ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

19.3.17 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegao.

19.3.18 Apods a andlise sera publicado o Edital de Resultado Preliminar indicando a pontuagéo e relacionando aqueles que ndo atenderam as
exigéncias do edital.

20. DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE PROJETOS

20.1 Para a selec¢do dos projetos, a comisséo utilizara os critérios indicados na Lei n° 8.984/2002:

PONTUAGCAO (graduando entre a
pontuag&o O que nédo atende e a
pontuagdo maxima atende
totalmente)

CRITERIO PARAMETROS DE ANALISE

Relacéo entre o valor dos recursos previstos para realizagédo da proposta e 0s
beneficios que o projeto prevé, considerando o objeto do edital e as finalidades 0al0
culturais apontadas.

| - A relagéo custo-
beneficio

J— Clareza, consisténcia e coeréncia do projeto, considerando-se o conjunto de seus
Il - Clareza e coeréncia

nos objetivos campos e anexos previstos, bem como o objeto do edital e as finalidades culturais 0ails
apontadas.
Criatividade e inovacao do projeto, considerando-se originalidade e singularidade da
Il - Criatividade proposta, seja em termos tematicos, pedagdgicos, estéticos, metodolégicos ou 0ao05

inovadores das formas de difuséo e circulagéo.

Capacidade de contribuir no circuito publico de Cultura em Londrina,
permitindo/facilitando o acesso a producéo, formacéo e frui¢do culturais e a cultura 0a05
como direito social.

IV - Retorno de
interesse publico
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Capacidade de gerar qualidade de vida para a populagéo, a partir dos potenciais da

cultura, e relevancia cultural (valor simbdlico, histérico, estético) da proposta para o

cenario cultural de Londrina. Bem como a relevancia que o projeto da a cidade de 0al0

Londrina como centro produtor e fomentador de cultura, destacando-a, dentro da
area na qual se propde, no contexto das cidades brasileiras.

Descentralizag&o geogréfica e/ou social, que facilite o acesso a diversidade artistica
e cultural e a seus processos e produtos a segmentos da sociedade excluidos 0al0
desse direito.

V - Importancia para a
cidade

VI - Descentralizag&o
cultural

Criac&o de condig8es que facilitam o acesso a diversidade artistica e cultural e a
seus processos e produtos a todas as pessoas, seja em termos de oportunidades
criativas, quantidade de apresentacgdes, processos de formagéo de publico,
qualidades didaticas das produg6es e garantias de acessibilidade. Sera considerada
na atribuigdo da pontuagéo se a indicagdo de publico esta além da capacidade do 0al0
local indicado ou que nédo seja condizente com o publico de edigbes anteriores, ou
gue ndo apresente uma estratégia eficaz para atrair o publico. Na prestacdo de
contas e cumprimento do objeto sera avaliado se foi atingido o publico indicado no

VII - Universalizagéo e
democratizagédo do
acesso aos bens
culturais

projeto.
VIIl - Socializagdo de Criagdo de condig6es, como criadoras, as pessoas e comunidades para iniciagao
oportunidades de elou aperfeigoamento nas diversas linguagens artisticas ou expressoées artistico- 0al0
producéo cultural culturais.

Capacidade de oferecer processos e produtos culturais que deem acesso, ampliem,
enriguegam referéncias histérico-culturais e modos e formas de ver e angular,
permitindo a ampliagdo da criticidade e da capacidade de percepgéo, leitura do 0al0

mundo, expressao e cria¢do. Perspectiva de producéo e circulagéo de obras com
forma e contetido inovadores.

IX - Enriquecimento de
referéncias estéticas

Capacidade de revelar, difundir e valorizar a meméria histérica em torno de
X - Valorizagao da acontecimentos, personagens e comunidades londrinenses. Capacidade de revelar
memodria histérica da os valores artistico-culturais, os costumes, os modos de viver e criar e a memoria 0a5b
cidade material e imaterial da comunidade. Néo sera considerado como mem@ria o projeto
ou pessoas relevantes apenas ao seu contexto.

Capacidade do proponente em executar 0 proposto no projeto, a partir de seu

Xl - Capacidade

. histérico como atuador cultural, a ser aferido na analise do histérico do proponente, 0al0
executiva do proponente P . .
portfélio e em documentos previstos nos termos deste Edital.
I TOTAL I 100 pontos

21. RESULTADO PRELIMINAR

21.1 O Edital de Resultado Preliminar indicando a classificacdo e pontuacéo e o atendimento das exigéncias do edital e do sistema de cotas sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio e disponibilizado juntamente com a tabela de pontuagdo em https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-
cultura/promic/editais ou SEI no Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id orgao publicacao=0.

21.2 O projeto que nao atender as exigéncias do edital tera no resultado preliminar a indicagdo de desclassificagcéo, sendo permitido no prazo de
recurso sanar a incorre¢éo. Apos a analise dos recursos, permanecendo o ndo atendimento, se concretizara a desclassificagao.

22. DOS RECURSOS

22.1 Podera ser apresentado recurso quanto ao edital preliminar no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacao do
edital, relatando porque a deciséo deve ser revista.

22.2 Sera permitido apresentar junto com o recurso 0os documentos que faltaram, com excec¢éo destes:

a) Plano de Trabalho: ndo podera ser apresentado (ou reapresentado) junto com o recurso porque se trata de um documento essencial para a analise
e pontuacgédo, que ja foi realizada na etapa de selecao. Também n&o podera ser solicitada alteracéo dos dados ou informagdes constantes do plano
de trabalho, ainda que se justifique erro de digitagdo.

b) Declaragao de Coletivo: ndo podera ser apresentado (ou reapresentado) junto com o recurso porque se trata de documento que identifica quem é
0 proponente do projeto e os seus membros. Ndo sendo apresentado esse documento sera desclassificado do certame.

22.3 Os recursos deverao ser interpostos por meio de formulario especifico (Anexo VIl de classificagdo e pontuagé@o e Anexo XllII acerca das Cotas),
conforme estabelecido no Edital de Resultado Preliminar.

22.4 Os recursos eventualmente recebidos apds o prazo estabelecido ou em meio diverso serdo desconsiderados.

22.5 Os recursos serdo encaminhados a comisséo de selegdo quanto a classificacdo e pontuagéo e para a Comissédo de Heteroidentificagdo, no caso
do sistema de cotas conforme item 18.5.3.1, para reconsideragdo ou manutencéo da decisdo. Em caso de manutencéo da deciséo, o recurso sera
encaminhado ao titular da pasta para deciséo final.

22.6 Concluida a apreciagéo do recurso e proferida a deciséo, considerar-se-a exaurida a esfera administrativa.

22.7 Apos a analise dos recursos ou findo 0 prazo para recurso, 0s projetos que atenderem as exigéncias do edital serdo classificados por ordem de
pontuacdo, tanto na ampla concorréncia quanto nas cotas. Aqueles que nédo atenderem serdo desclassificados.

23. DO RESULTADO FINAL

23.1 Apos a andlise dos recursos, sera publicada a deciséo dos recursos e o Resultado Final da selegdo no Jornal Oficial do Municipio ou SEI no
Edital Eletrénico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id orgao publicacao=0 e
disponibilizado no site https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais.

23.2 Serao contemplados projetos em 12 convocagéo até o limite da verba orcamentéria disponibilizada pelo Edital.

23.3 Caso nao forem as vagas preenchidas em uma das linhas, o recurso podera ser remanejado para outra, obedecendo a pontuagao dos candidatos
e atendendo as cotas previstas.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais
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23.4 Os projetos classificados e ndo selecionados por falta de disponibilidade orgamentaria seréo considerados suplentes.

23.5 Se ocorrer desisténcia ou outro motivo que impeca o proponente selecionado de firmar o Termo de Execugéo Cultural, podera ser convocado o
projeto suplente na linha, conforme deliberag&o do titular da pasta e se houver prazo suficiente para sua execugao.

23.6 As regras para celebracdo de Termos de Execugao Cultural com os proponentes dos projetos contemplados em convocagdes posteriores sdo
as deste edital.

24. DA ETAPA DE HABILITAGAO
24.1 Para habilitacdo do proponente do projeto selecionado, deverdo ser encaminhados os documentos do item 24.1.1. As certidGes serdo
emitidas pela internet diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura, devendo o proponente apenas se certificar de que todas essas certiddes

estardo disponiveis para emissao.

24.1.1 Os documentos deverdo ser encaminhados no prazo de 10 dias corridos apés a publicacéo do resultado da etapa de selecéo, de acordo com
as orientagdes no Edital de Resultado Final:

24.1.1.1 RG e CPF do proponente (para a comprovacao deste item também sera valida a apresentacéo de Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
com foto); de carteiras de identificagdo profissional (CRM, OAB, CREA, CRC entre outras) que contenham foto e nimeros de RG e CPF ou de
Carteira de Identidade na qual esta discriminado o nimero do CPF;

24.1.1.2 Comprovante de residéncia, como conta de consumo de agua, luz, telefone, bem como boletos e faturas que estejam em seu nome.

24.1.1.2.1 Se o comprovante estiver em nome do conjuge podera juntar a certiddo de casamento ou a uniéo estavel, e se estiver em nome de terceiro,
anexar a declaracéo assinada pelo titular da conta de que reside no local (Anexo XI);

24.1.1.3 Declaracdes gerais (Anexo X);
24.1.1.4 Autorizagao para emisséo das certiddes, conforme Anexo IX;

24.1.1.5 Conta bancéria exclusiva para recebimento e movimentagao dos recursos, ndo podendo ser conta conjunta ou de pessoa juridica, ainda que
MEI ou EL

24.1.1.6 Para indicagdo da conta devera apresentar extrato bancario zerado e legivel, que contenha todos os dados como nome do proponente,
nimero da conta corrente ou conta poupancga para recebimento do recurso.

24.1.2 Todos os documentos devem estar no nome da pessoa fisica com CPF, ndo podendo ser de pessoa juridica, ainda que MEI ou EI. A
apresentacéo de documentos emitidos por CNPJ ensejara a desclassificacdo do projeto, uma vez que o edital se destina a pessoa fisica.

24.1.3 Nao serao aceitas substituicdes de proponentes ou representantes.

24.1.4 No caso de ter sido disponibilizado ao proponente a apresentagdo dos documentos por meio de plataforma digital, os documentos deverao
ser digitalizados e anexados ao processo digital no mesmo prazo, conforme instrugées estabelecidas no edital de convocacéao.

24.1.5 Apos andlise técnica dos documentos sera publicado Edital de Preliminar de Habilitag&o indicando os habilitados e inabilitados por incorre¢des
na documentacgao e certidoes.

24.2 Da verificagédo daregularidade fiscal

24.2.1 A regularidade fiscal para habilitacdo sera verificada diretamente pela Secretaria Municipal de Cultura por meio da emisséo das seguintes
certides obrigatorias:

24.2.1.2 Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Uniéo;

24.2.1.3 Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa Estadual;

24.2.1.4 Certiddo Negativa Unificada — Prefeitura do Municipio de Londrina (mobiliaria e imobiliaria);

24.2.1.5 Certidao Liberatéria emitida pela Controladoria Geral do Municipio;

24.2.1.6 Certiddo Negativa de Pendéncias emitida junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana TCE/PR;
24.2.1.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

24.2.1.8 Certidao Negativa de Antecedentes Criminais do Tribunal de Justica do Parana (TJPR);

24.2.1.9 Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Tribunal Regional Federal da 42 Regido.

24.3 Do Resultado Preliminar de Habilitag&o

24.3.1 A andlise da documentacéo apresentada e a situagéo quanto a regularidade das certid6es serédo publicadas no Edital de Resultado Preliminar
de Habilitag&o.

24.3.2 Aqueles que forem considerados habilitados ja serdo encaminhados para firmar os termos de execugdo cultural, abrindo prazo de recurso
apenas para os inabilitados.

24.4 Recurso da etapa de habilitacéo

24.4.1 Contra inabilitagdo indicada no Resultado Preliminar cabera recurso destinado ao titular da pasta, que devera ser apresentado por meio
de formulério especifico e encaminhado exclusivamente online, de acordo com as orientages do Edital de Resultado Preliminar no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagédo.

24.4.2 Deverdo ser anexados ao recurso os documentos indicados como ausentes ou irregulares para corregéo.

24.4.3 Na falta de certiddes néo ser&o aceitos protocolos ou recibos de quitagdo para comprovacéo da regularidade.
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24.4.4 Nao sendo apresentados os documentos indicados no Edital de Resultado Preliminar, o projeto ser& inabilitado.

24 .4.5 Eventuais recursos apresentados apés o prazo ou em meio ou local diverso n&o serédo avaliados.

24.5 Da deciséo do recurso e resultado da habilitagdo

24.5.1 Sera inabilitado o projeto que ndo apresentar todos os documentos na forma do edital ou que ndo estiver com todas as certiddes disponiveis.
24.5.2 Ap6s o julgamento dos recursos, sera publicado Edital de Resultado Final de Habilitacdo no site da SMC, Jornal Oficial do Municipio ou SEI

Edital Eletrdnico de
Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id _orgao publicacao=0.

24.5.3 Nessa etapa ndo cabera mais recurso.
24.5.4 Serdo considerados habilitados e convocados para assinar o termo 0s proponentes que estiverem regular com os documentos e certiddes.

24.5.5 Se alguma certiddo vencer antes da Ultima assinatura do prefeito e ndo puder ser emitida pela internet o termo nédo sera assinado e o
proponente sera notificado a apresentar em 03 dias sob pena de perda o direito a assinatura por ndo manter a condigdo de habilitagdo.

24.6 Daregularidade fiscal e juridica
24.6.1 O proponente devera manter a documentacao e regularidade fiscal (certiddes validas) durante todo o periodo de execugéo.

24.6.2 Devera ainda manter atualizados os documentos apresentados para habilitacéo, inclusive quanto a manutengéo de Alvaras e Certificado de
Bombeiros (quando for o caso), durante toda a vigéncia do projeto.

24.6.3 A Administracdo cabera verificar a devida regularidade fiscal com a emisséo das certiddes de forma obrigatéria na fase de celebracéo dos
termos e aditivos e para realizagdo de pagamentos, devendo o proponente garantir e controlar a validade das certiddes nos demais periodos da
execucao.

24.6.4 Sendo constatado que ndo h& certiddes vélidas ou que os documentos do proponente ndo estéo atualizados, sera notificado para apresentar
no prazo de 03 dias Uteis, sob pena de adverténcia.

24.6.5 Para emissdo da Certidao Liberatéria da Controladoria, pela legislagcéo vigente, devera ser atestado que ndo ha quaisquer pendéncias
informadas em projetos culturais, em execugdo ou ndo, do mesmo proponente.

24.6.5.1 Considera-se sem pendéncias os projetos e proponentes que mantiverem as certiddes devidamente validas, com os documentos de
habilitagdo sempre atualizados (quanto houver alteragéo), que estejam cumprindo os cronogramas de execug&o do projeto, os prazos de entrega de
relatérios, das notificagdes administrativas, de fechamentos de SIT (quando for o caso) bem como as demais obrigagées assumidas ao firmar o termo
de execucéo cultural.

25. CELEBRAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

25.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado e habilitado sera convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural para
assinatura eletronica em até 10 dias, contados da disponibilizagdo do documento pelo sistema SEI, sob pena de perda o direito a assinatura.

25.2 Para celebragdo do termo, os agentes culturais e representantes deverao estar cadastrados como Usuario Externo no sistema SElI.

25.2.1 Quem ainda nao estiver cadastrado devera acessar o]
link https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao
acesso_externo=0 e clicar em “Clique aqui se vocé ainda ndo esta cadastrado”. Depois disso devera encaminhar email para a Secretaria que gerencia
0 SEI com os documentos indicados na hora do cadastro. Se nédo for encaminhado esse email o sistema néo € libera a assinatura.

25.2.2 Esse cadastro como Usuério Externo é gerido pela Secretaria de Gestédo Publica e ndo é automatico.

25.3 Caso néo seja assinado no prazo do item 25.1, haja inabilitacéo, desisténcia ou qualquer outro fator que impossibilite a celebracéo do termo,
podera ser convocado o suplente, no limite do valor do projeto.

25.4 No caso de projeto suplente com valor maior que o do 1° convocado, o responsavel devera manifestar possibilidade e interesse na celebracéo
do termo com valor menor no prazo de 10 dias Uteis, sob pena de ser considerado como néo aceito.

25.5 Em caso positivo devera encaminhar, junto com a manifestagdo, novo plano de trabalho com plano de custos reajustado, podendo propor a
reducéo ou alteracao de metas em razéo do novo valor para analise da comissao.

25.6 O projeto devera manter as condi¢des essenciais.

25.6.1 Se for indicada reducéo de metas para o ajuste de valor, as modificacdes deverdo ser analisadas pela comissao de selegdo, que observara
se o projeto ndo sofre mudancas que o descaracterize.

25.6.2 Se ocorrerem mudancas que descaracterizem o projeto, pela reducdo de meta, ndo podera ser firmado o Termo de Execugédo Cultural com o
Municipio, implicando no retorno do projeto a sua posi¢do de supléncia.

25.7 A analise quanto a descaracterizacéo sera de competéncia da comisséo de selecdo. A Comissdo podera avaliar, no caso concreto, se a proposta
de redugédo de metas inviabiliza ou nédo o objeto do projeto. O seu parecer indicara se a proposta esta de acordo ou ndo para a celebragdo de termo
com o Municipio.

25.8 Caso nao seja possivel a formalizacéo devido a ndo concordancia ou ante a impossibilidade de redugcéo de metas, o proponente devera assinar
termo de desisténcia dessa convocacdo. Neste caso, podera ser feita a convocagéo de projeto suplente na ordem classificatoria, observando as
mesmas regras deste item 25.

26. DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

26.1 Os valores previstos serdo depositados diretamente na conta corrente ou poupanca, que devera ser utilizada exclusivamente para recebimento
e movimentag&o dos recursos do projeto.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
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26.2 A conta bancéria especifica podera ser aberta em institui¢céo financeira publica ou em instituicdo financeira privada.

26.3 A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

26.4 A conta dever estar em nome do proponente, pessoa fisica ou juridica , sendo vedado o depoésito em contas conjuntas e contas de terceiros.

26.5 A primeira parcela sera processada ap0s a assinatura do Termo de Execugéo, com recebimento em até 60 dias, considerando os prazos internos
necessarios para a efetivacdo do pagamento e a regularidade fiscal e da conta apresentada.

26.6 As demais parcelas serdo escalonadas de acordo com as etapas de execugéo, considerando também os prazos internos necessarios para a
efetivacéo do pagamento.

27. DA EXECUCAO

27.1 O proponente é o responsavel pelo projeto e devera ter todo o conhecimento sobre a sua execucao e fazer a interlocugdo com o gestor designado
para acompanhamento. As demais pessoas da equipe do projeto, em coparticipacéo, serdo consideradas como auxiliares na execugéo.

27.2 Durante a execuc¢éo das atividades dever&o ser observadas as regras de divulgagdo do item 32.

27.3 Caso seja proposta a unido de projetos para realizagédo conjunta de atividades, esta devera ser remetida a comissdo com no minimo 15 dias de
antecedéncia para autorizacgao prévia, com as justificativas e indicacdes das vantagens dessa proposta.

27.4 Em caso em que haja impossibilidade de realizagdo da acédo determinada por causas forca maior ou caso fortuito, devera o proponente indicar
outra data para a sua realizacéo, salvo se comprovar que as despesas do evento tiveram que ser pagas e que ndo ha recursos disponivel para uma
nova agao, comprovando com registros e documentos.

28. DO PRAZO DE EXECUCAO

28.1 O proponente contemplado devera realizar seus projeto dentro do prazo de execugao.

28.2 O prazo de execugdo do projeto poderad ser alterado mediante solicitacdo, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo final de execucao inicialmente previsto para realizagdo dos procedimentos
necessarios.

28.2.1 Sendo essa solicitagdo encaminhada em prazo inferior a 30 dias o pedido n&o sera aceito.

28.2.2 A prorrogagao é excepcional e podera ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual periodo.

28.2.3 O prazo pedido devera ser compativel com as metas ndo executadas;

28.2.4 A justificativa apresentada somente sera aceita se apresentar motivacao aceitavel, que seja alheia a vontade do proponente ou equipe,
devendo o proponente demonstrar que promoveu todos os esforgos para realizar no prazo previsto.

28.2.5 Nao serao aceitas justificadas que tenham com motivagao a mera impossibilidade do proponente ou da equipe.

28.2.6 A avaliagdo da justificativa sera realizada pela comissao de selegéo.

28.2.7 Havendo prorrogagéo do prazo de execucao, fica automaticamente prorrogado o prazo de vigéncia do termo de fomento.
29. DA POSSIBILIDADE DE ALTERACOES NO PLANO DE TRABALHO

29.1 O proponente devera cumprir o projeto estritamente da forma como foi proposta;

29.1.1 Eventuais alterag@es no plano de trabalho, desde que néo o descaracterizem, deverdo ser remetidas PREVIAMENTE & Comisséo através do
sistema SEI, mediante apresentacdo de justificativa, para aprovacgao.

29.1.1.1 O devera ser encaminhado pelo SEI, como no minimo com 15 dias de antecedéncia, para aprovacao da alteragcao no plano de trabalho pela
comissao e alteracédo na agenda da cidade.

29.1.1.2 Sendo apenas modificacdo de data ndo sera preciso encaminhar para aprovacao da comissao, porém devera ser enviado a Diretoria de
Incentivo a Cultura com pelo menos 15 dias de antecedéncia para registro e acompanhamento da atividade e fazer constar na agenda de eventos
do Municipio.

29.2 Eventual realizag@o de atividades de forma diversa da proposta, sem aprovagdo prévia da comissdo como mudangas na programacao,
substituicdo de pessoal e locais, diferente do que foi aprovado no plano de trabalho, sera considerado como néo realizado.

29.3 As alteragdes somente poderéo ser realizadas apés a aprovacao da comissao, sob pena de adverténcia e outras penalidades cabiveis.

29.3.1 As alteragdes realizadas sem aprovagéo prévia da comiss@o ndo serdo aprovadas, exceto se justificado por caso fortuito ou for¢a maior.
29.4 Para eventual substituicdo de profissionais, previstos no projeto contemplado, sera necessario apresentar requerimento prévio a comissao de
selecéo contendo a justificativa que demonstre a necessidade, a carta de desisténcia assinada pelo profissional e carta de anuéncia e curriculo do
substituto.

29.4.1 A substituicio de profissionais que apresentaram curriculo e carta de anuéncia ao projeto sera permitida até o limite de 40% da equipe original.

29.5 Nao serdo recebidos pedidos com idéntico teor de solicitagdo anterior ja decidida pela Comissdo de Analise de Projetos Culturais no mesmo
projeto, salvo no caso de arguigcdo de fato novo.

30. CONTRAPARTIDA

30.1 Na inscricdo de seu projeto cultural, fica o proponente obrigado a apresentar ao Municipio contrapartida cultural na forma estabelecida pelo
edital, destinadas a universalizar o acesso a cultura.
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30.2 Os projetos culturais que prevejam a comercializagéo ou distribuicdo de ingresso, taxa de inscrigdo ou controle de acesso ou a comercializagéo
ou distribui¢&o de produtos culturais, deveréo destinar 10% da lotag&o do espago, do nimero de vagas ou dos produtos produzidos para a Secretaria
Municipal da Cultura com um prazo minimo de 5 dias (teis antes do dia do evento.

30.3 A contrapartida de produtos ou ingressos sera distribuida a critério de conveniéncia e oportunidade da SMC, em especial para divulgacéo das
acoes da politica publica e para formagéo de publico.

31. COMERCIALIZAGAO E COBRANGCA DE INGRESSOS
31.1 Os projetos deverdo prever a gratuidade das atividades.
31.2 Quando se tratar de produto, toda a quantidade produzida no projeto devera ser oferecida gratuitamente.

31.3 Podera ser aprovada pela comisséo a venda ou cobranca de valores quando for apresentada justificativa explicitando a necessidade da receita
e onde serd aplicado no projeto, que sera comprovada na prestacado de contas.

31.4 Aprovada a cobranca de valores:
I) os precgos praticados devem ser inferiores aos pregos de mercado, registrando-se que o diferencial decorre de ser produto incentivado;
II) Os pregos devem ser compativeis com o incentivo, sugerindo-se o valor de até R$ 30,00.

Ill) Se houver necessidade de modificagdo futura de valores a serem cobrados, devera ser apresentada justificativa a comisséo.

31.5 Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgcamentaria a previsédo de arrecadagao, juntamente com a relagédo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

32. DA DIVULGACAO DOS PROJETOS
32.1 Em qualquer das modalidades, os proponentes deverdo zelar pelo bom nome das instituicbes envolvidas e, obrigatoriamente, incluir em todo
material promocional (impresso, virtual e audiovisual), e no produto cultural resultante do projeto (se houver), as logomarcas da Prefeitura Municipal

de Londrina, da Secretaria Municipal de Cultura e do Promic.

32.2 No inicio das atividades dos projetos e em aberturas de evento devera ser lido texto padrdo de divulgagdo do fomento municipal por meio do
Promic.

32.3 O material de divulgagao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informag8es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

32.4 O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

32.5 Para efeitos de insergdo de marcas em materiais de divulgagao, entende-se por:

| — Fomento o incentivo do poder publico municipal por meio do Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC;
Il - Apoio: prestagao gratuita de servicos ou destinagdo de material sem custos para o projeto cultural.

Il - Realizagdo: execugéo do projeto em si, efetuada pelo proponente, pessoa juridica, pessoa fisica ou coletivo cultural.

32.6 Os projetos que forem fomentados majoritariamente pelo PROMIC deveréo divulga-lo com destaque, em relagdo a quaisquer outras marcas.

32.7 O fomento devera ser divulgado através da veiculagdo da logomarca nos materiais promocionais do projeto, redes sociais, cards, lives, e
quaisquer outros meios de divulgacéo e apresentagdo ao publico do objeto do projeto.

32.8 O fomento do Municipio deve ter maior destaque em relagédo aos demais, a excecao das ocasides em que ndo for patrocinador majoritario, fato
que deve ser devidamente comprovado junto a Secretaria Municipal de Cultura. A proporgéo para a veiculagéo das logomarcas, no caso de patrocinio
majoritario, sera de 100% para o Municipio e 70% para os outros patrocinadores.

32.9 A aplicagédo das logomarcas devera ser feita de acordo com o Manual de Aplicacdo de Logomarcas da Secretaria Municipal de Cultura.

32.10 No caso de projeto de vilas culturais, devera ser divulgado nas atividades realizadas no espaco bem como na placa de identificagcao, conforme
modelo.

32.11 A divulgacao dos apoios nos materiais promocionais podera ser realizada, porém esta vedada a divulgacéo de apoio com destaque igual ou
superior ao fomento.

32.12 A inser¢do de marcas de apoiadores devera ser previamente encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura para aprovacao, sendo que as
mesmas, se aprovadas, deverdo seguir para veiculacéo, a proporgcéo de 100%, para o Municipio, e 50% para os apoiadores.

32.13 Os proponentes de projetos culturais aprovados deverdo encaminhar previamente o material de divulgacé@o a Secretaria Municipal de Cultura
para verificagdo de sua adequagéo as regras do Programa Municipal de Incentivo a Cultura.

32.14 O ndo cumprimento destas regras acarretard, sem prejuizo de outras, as seguintes san¢oes:

I- Substituicdo de todo o material de divulgacgéo feito em desacordo com o disposto sobre insercdo de logomarca de patrocinadores e apoiadores.
II- Interrupcéo dos repasses previstos pelo Municipio.

I1I- Devolugéo dos valores do incentivo municipal repassados para o custeio da divulgacéo.

33. DA PRESTAGAO DE CONTAS

33.1 A forma da prestagdo de contas esté prevista na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador e consiste resumidamente em visitas presenciais
com reunibes entre o proponente e o servidor que acompanha a execucao para verificagdo do cumprimento do cronograma e das metas, dos

resultados alcancados e objetivos pretendidos e devida comprovag&o do cumprimento do objeto.

33.1.2 Havendo necessidade, o proponente serd notificado a apresentar o Relatério de Objeto da Execugéo Cultural e/ou o Relatério Financeiro da
Execucéo Cultural.

33.2 No julgamento final, a prestacéo de contas podera ser aprovada sem ressalvas, aprovada com ressalvas, rejeitada parcial ou total.
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33.3 A forma e procedimentos seréo realizados conforme disposto no decreto regulamentador.
34. DAS SANGOES

34.1 O proponente que executar o projeto ou utilizar os recursos publicos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislagéo
municipal, com as regras que regulamentam e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das san¢Ges penais cabiveis, estara
sujeito a:

|. adverténcia escrita;

Il. devolugéo do montante incentivado;

IIl. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

V. inabilitag@o para apresentacéo de projetos culturais pelo prazo de cinco anos consecutivos.

34.2 As hipéteses e procedimentos estédo disposto no decreto regulamentador.
35. RESCISAO E EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
35.1 O Termo de Execugéo Cultural sera extinto ou rescindido:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificagéo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagdo da legislagédo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatagédo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

35.2 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

35.3 Qutras situagdes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

36. DAS DISPOSICOES FINAIS

36.1 A inscrigdo implica prévia e integral concordancia do proponente com as disposigfes previstas neste Edital.

36.2 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site https://portal.londrina.pr.gov.br/promic-editais

36.3 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos séo de inteira responsabilidade dos agentes culturais,
ndo havendo contato individualizado sobre prazos e obrigagdes a cumprir. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Jornal Oficial do
Municipio ou SEI Edital Eletrénico de

Publicacéo https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador publicacoes.php?acao=publicacao pesquisar&id _orgao publicacao=0 e nas
midias sociais oficiais.

36.4 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informagdes e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Londrina de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

36.5 Eventuais irregularidades na documentacdo ou nas informag8es enviadas no ato da inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificacdo do projeto, sem prejuizo da aplicagcdo das medidas legais cabiveis.

36.6 Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao seréo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

36.7 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

36.8 O descumprimento das obrigacdes previstas neste edital ensejara a devolugédo dos valores repassados, devidamente corrigidos e acrescidos
dos juros legais, sem prejuizo da adogéo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

36.9 Caberéa exclusivamente aos proponentes a responsabilidade pela legalidade da utilizacdo dos elementos artisticos e culturais discriminados nos
respectivos projetos, atendendo em especial as disposi¢es da Lei Federal n°. 9.610/1998, pertinente aos “direitos de autor”, isentando o Municipio
de Londrina de qualquer 6nus nesse sentido.

36.10 A Secretaria Municipal de Cultura fica reservado o direito de revogar, anular ou suspender, parcial ou totalmente, definitiva ou temporariamente,
em despacho circunstanciado da Autoridade Competente e no exclusivo interesse da Administracéo Publica, o presente edital sem que caibam aos
proponentes quaisquer direitos.

36.11 Os projetos e seus anexos serdo retirados da Plataforma Londrina Cultura apds a publicagdo do Edital de Resultado Final.

36.12 Os projetos nao classificados, e seus anexos, que ndo forem solicitados no prazo do item anterior poderao ser inutilizados.

36.13 Os agentes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentagcio de suas propostas.

36.14 Ao inscrever seu projeto o proponente autoriza a utiliza¢éo de seus dados nos termos da lei Geral de Protecao de Dados.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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36.15 Para fins de propiciar informagfes das atividades propostas, principalmente aos meios de comunicacdo, o proponente deve deixar como
"publico" ao menos um telefone e email no cadastro da Plataforma Londrina Cultura, que seja valido e disponivel, sob pena de adverténcia.

36.16 Os casos omissos referentes a este edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
36.17 Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — Plano de Trabalho

ANEXO Il - Plano de Trabalho - Dados das Atividades
ANEXO Il - Modelo de Carta de Anuéncia
ANEXO IV - Modelo de Curriculo

ANEXO V - Modelo de Carta de Pré-Reserva
ANEXO VI - Declaracéo do Coletivo

ANEXO VII - Modelo de Ficha de Recurso
ANEXO VIII - Termo de Execugéo Cultural
ANEXO IX - Autorizacao de emissado de certiddes
ANEXO X - Declarag8es do proponente

ANEXO XI - Declaracéo de Co-residéncia
ANEXO XII - Declaragao étnico-racial

ANEXO XIlII - Modelo Recurso de Cotas

Londrina, 13 de agosto de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura

SMC: ANEXO VIII
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINA, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E , TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° I
1. Partes

1.1 O Municipio de Londrina, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 75.771.477/0001-70, com sede administrativa na
Avenida Duque de Caxias, n° 635, Londrina — PR, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. José Tiago Camargo do Amaral, brasileiro, residente
e domiciliado nesta cidade, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, representada por seu Secretario, Sr. Marcos Antonio Castri, doravante
denominada apenas SECRETARIA e o PROPONENTE , , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°

, residente e domiciliado(a) na Rua , Nesta cidade de Londrina, resolvem firmar o presente Termo de Execucao
Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2. Procedimento

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de agles culturais e integram o presente o Plano de
Trabalho aprovado e os demais documentos constante do processo administrativo SEI

3. Objeto

3.1. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural
n° /

", contemplado no Edital

4. Recursos Financeiros

4.1. Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de R$ .

4.2. Seréo transferidos a conta do(a) proponente indicada para recebimento e movimentagao.
5. Aplicagédo dos Recursos

5.1 Os saldos, enquanto néo utilizados, deveréo ser obrigatoriamente aplicados em conta rendimento, se a previsédo de seu uso for igual ou superior
a um més.

5.2 Os rendimentos poderdo ser aplicados para no projeto para o alcance do objeto, conforme item 9.20 e as regras do Edital e
Decreto regulamentador.

6. S@o obrigagcGes da SECRETARIA:
6.1 S&o obrigagGes do municipio por meio da Secrearia Municipal de Cultura (SMC):

1) transferir os recursos ao(a) proponente;

I) orientar o(a) proponente sobre o procedimento para a prestacdo de informag8es dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informag6es apresentados pelo(a) proponente;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) acompanhar 0 cumprimento pelo(a) proponente das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

7. S&o obrigagdes do(a) PROPONENTE:

I) executar a a¢éo cultural aprovada;

I) aplicar os recursos concedidos na realiza¢@o da acao cultural;

IIl) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugéo Cultural;
IV) Manter as certid6es vélidas e a documentagao do projeto atualizada até o término de vigéncia, encaminhando novos documentos para atualizagéo,
quando for o caso.

V) facilitar o acompanhamento, o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucao cultural bem como o acesso ao local de realizagédo
da acéo cultural;

VI) Comparecer as reunides de acompanhamento do projeto, quando convocado e prestar informacg8es a Secretaria Municipal de Cultura de acordo
com o disposto no Edital e no Decreto regulamentador;

VII) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela SMC a contar do recebimento da notificag&o;
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VII1) divulgar nos meios de comunicacao a informagao de que a agédo cultural aprovada é apoiada com recursos do fundo, incluindo as logomarcas
de acordo com as regras do Edital e Decreto regulamentador e demais orientagdes técnicas;

IX) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucéo cultural;

X) guardar a documentacéo referente a prestacédo de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

Xl) Indicar a faixa etaria do publico no material de divulgagéao utilizado, bem como afixar no local de acesso as respectivas pegas, apresentacdes e/ou
espetaculos a serem exibidos, em consonancia com a Portaria n° 368, de 11 de fevereiro de 2014, do Ministério da Justica e demais legislagdes
pertinentes ou complementares aplicaveis a espécie. As respectivas exposi¢coes, pecas teatrais, apresentacdes e/ou espetaculos a serem exibidos e
cuja faixa etaria do espectador seja acima de 18 anos deverao ocorrer em recintos fechados com a devida verificacdo da idade, conforme estipulado
pelo artigo 47 da Portaria n® 368, de 11 de fevereiro de 2014, do Ministério da Justica.

XIl) Além das obrigacdes anteriores, a proponente se obriga a cumprir a Lei Geral de Prote¢do de Dados - Lei 13.709/2018, no que for cabivel em
face do objeto deste contrato, em especial a:

a. Guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em razdo da execugdo do objeto deste contrato (ou
convénio/parceria);

b. Tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratagdo (convénio/parceria/credenciamento), de modo legitimo e licito,
entendendo-se por tratamento de dados os atos que se refiram a coleta, produgdo, recepgdo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reprodugéo,
transmisséo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informagdo, modificacéo,
comunicagéo, transferéncia, difusdo ou extracédo de dados;

c. Garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais, bem como a forma, duracgao e finalidade do tratamento;

d. Néo utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatérios, ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratacéo;

e. Fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execugdo do objeto;

f. Adotar todas as medidas previstas em Lei para evitar o vazamento de dados pessoais que receber ou 0 acesso por pessoal ndo autorizado;

g. Em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando ao Contratante,
no prazo de até 48 horas:

gl. a descricao da natureza dos dados pessoais afetados;

g2. as informacdes sobre os titulares envolvidos;

g3. a indicagdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protegao dos dados, observados os segredos comercial e industrial;

g4. os riscos relacionados ao incidente;

g5. os motivos da demora, no caso de a comunicacéo néo ter sido imediata;

g6. as medidas que foram ou que seréo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

h. Demonstrar, sempre que solicitado, a ado¢éo de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecdo de
dados;

i. Utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de tratamento ndo autorizado;

j- Armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigagées contratuais e legais;

k. Apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retengéo dos
dados;

I. Anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio, ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual.

m. N&o compartilhar com terceiros, em hip6tese alguma, os dados pessoais que receber em decorréncia do contrato
(convénio/parceria/credenciamento).

XIIl) O proponente ficara obrigado a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, que sua agdo ou omiss&o, no exercicio da
atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este termo, em violagdo a legislagdo de protecao de dados pessoais, causarem ao Municipio
ou a terceiros, sem prejuizo das demais sangGes contratuais.

XIV) Fica a cargo do proponente também qualquer reparacdo de danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, ou qualquer indenizagéo a
prejuizos que sua agcao ou omissao possa causar ao Municipio ou a terceiros na realizagao deste projeto, sem prejuizo das demais sangdes previstas.
XV) Guardar a documentacao referente a prestacao de contas de informages e financeira pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados do fim da vigéncia
deste Termo de Execucéo Cultural;

XVI) atender as regras do Edital e do Decreto regulamentador.

8. Alteracao do Plano de Trabalho
8.1 A alteracao do plano de trabalho sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacéo de termo aditivo ndo sera necessaria quando a alteracéo do projeto nao modificar o valor global do instrumento e ndo modificar
substancialmente o objeto.

8.3 A alteracdo no plano de trabalho sera considerada de pequeno ajuste no tocante a realizagéo do objeto aprovado e sera viabilizada por aprovagéo
da comisséo respectiva e registrada no processo por simples despacho pela area administrativa, ndo sendo necessaria nova aprovagéo do plano de
trabalho.

8.5 O plano de trabalho devera ser executado da forma aprovada, sendo excec¢éo a sua modificacéo, sob pena de nédo reconhecimento da acédo ou
de despesa ndo aprovada.

8.6 A alteracdo do plano de trabalho como mudanca de local, metas, pessoal, rubricas e valores ou outro; devera ser aprovada pela
comissao/conselho, conforme o caso, de forma prévia.

8.7 Para simples alteracé@o de data e horéario de atividades, ndo serd necessaria a aprovagéo da comissdo. O proponente devera informar, com no
minimo 10 dias de antecedéncia, a alteracédo ao gestor para fins de acompanhamento e agenda.

8.8 Na hipdtese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucao do objeto.

9. Da utilizag&o dos recursos e remanejamentos
9.1 Observar as regras do Decreto regulamentador e das normas relativas as atividades realizadas para execugéo do objeto;
9.2 néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

9.3 realizar pesquisa de preco de mercado por meio de 03 (trés) orcamentos para cada despesa, onde conste a descricdo completa dos bens e
servigos, a quantidade, o prego unitario, valor total, assinatura e carimbo da pessoa responsavel.
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a) Nao se exige a apresentacdo dos orcamentos para contratagdo de servicos que se baseiem em qualidades técnicas especificas e/ou singulares
para contratacéo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresarios exclusivos, desde que consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica e apresente cartas de anuéncia e curriculos ou declaracao de especificidade, conforme o caso;
b) e também, para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca.

9.4 As Notas fiscais e os comprovantes de pagamento deverdo ser emitidos em nome de quem de fato prestou o servigo, ndo sendo possivel pagar
a intermediérios.

9.4.1 No caso de servigos artisticos no qual o empresario ou agente que gerencia a carreira do artista devera ser apresentado o contrato de
representacéo de empresario em conjunto com a nota fiscal

9.5 Se for o caso de prestacédo de servigo por pessoa fisica, o0 pagamento devera ser feito diretamente, ndo podendo ser realizado pagamento a
produtora ou similar, salvo se for o caso de MEI ou Empresério Individual, que ndo tenha socios.

9.6 Se for o caso de prestacdo de servigo por produtora ou similar, os servigos realizados por seu pessoal estardo vinculados a rubrica de produgéo
de pessoa juridica e serdo pagos a produtora.

9.7 Nao sera aceito representacdo de MEI ou para servicos que ndo sejam artisticos, e que caracterizem somente a emissdo de notas para
recebimento de valores.

9.8 Quando envolver remanejamento de valores, criagdo ou supressao de rubricas, devera apresentar o novo plano de aplicagédo para andlise das
Comissdes de Andlise/Conselho.

9.9 Os pedidos devidamente justificados deverao:

I- ser encaminhados com antecedéncia minima de 15 dias; e
II- estar acompanhados de comprovagdes que demonstrem a necessidade de modificagdo da proposta originalmente aprovada.

9.10 Havendo divergéncia nas informagdes ou valores incorretos, o pedido podera ser devolvido administrativamente para o devido ajuste, antes da
andlise da comiss&o/conselho.

9.11 As alteragdes realizadas sem aprovagao prévia da comissao néo serao aprovadas.
9.12 O pedido que néo for aprovado (parcial ou total) permanecera na forma da Ultima aprovagao.

9.13 Para o acréscimo de valores a cachés, quando justificada a necessidade com a demonstragédo da ampliacéo de atividade e de carga horéaria
para a fungdo. Caso ndo seja demonstrada esta ampliagdo, o pedido néo sera aceito.

9.14 Para as alteragdes de plano de aplicacdo em até 20% do valor da rubrica, ndo sera necesséria autorizagédo prévia das comissées/conselho,
atendendo a seguinte forma:

a) podera ser realizada somente nas rubricas ja existentes.

b) devera ser informado em até 30 dias e dentro do prazo de execugdo a SMC para 0s ajustes necessarios no plano de aplicagcdo e SIT, se for o
caso, ndo sendo necessaria sua submissdo a comissao.

c) para acréscimo de valor em cachés é necessaria a aprovagdo prévia da comissdo, nos termos do 85° deste artigo.

9.15 A regra prevista no item anterior ndo podera ser aplicada nas rubricas de caché, sendo que todas as alteragdes neste tipo de rubrica precisa de
analise prévia da comisséao.

9.16 Considera-se para o calculo do percentual de 20%, o valor da rubrica que recebera o recurso remanejado.

9.17 Os pedidos que ndo se enquadrarem na excegao da dispensa de autorizac&o prévia, serdo analisados de acordo com as disposigoes da regra
geral.

9.18 Os pedidos enviados com menos de 15 dias de prazo ndo serdo aceitos, a menos que se justifique por caso fortuito ou forga maior.

9.19 O remanejamento devera ser aprovado previamente pela comissdo respectiva e registrado no processo por simples despacho pela area
administrativa, ndo sendo necessaria nova aprovagao do plano de trabalho.

9.20 A aplicacéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural podera ser realizada pelo proponente
cultural sem necessidade de autorizacédo prévia, devendo ser encaminhado para conhecimento e registro no plano de trabalho em até 30 dias e
dentro do prazo de execugédo a SMC

9.21 Nas hip6teses de alteragdes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento com o simples registro no processo.
10. Do Prazo de Execugao

10.1 Os proponentes contemplados deverdo executar seus projetos no periodo de 05 de Janeiro de 2026 a 30 de Dezembro de 2026.

10.2 O prazo de execucdo do projeto poderad ser alterado mediante solicitacdo, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo final de execucéo inicialmente previsto para realizagdo dos procedimentos
necessarios.

10.2.1 Sendo essa solicitacdo encaminhada em prazo inferior a 30 dias o pedido ndo sera aceito.

10.2.2 A prorrogacéo é excepcional e poderé ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual periodo.

10.2.3 O prazo pedido devera ser compativel com as metas nédo executadas;

10.2.4 A justificativa apresentada somente sera aceita se apresentar motivacédo aceitavel, que seja alheia a vontade do proponente ou equipe,
devendo o proponente demonstrar que promoveu todos os esforgos para realizar no prazo previsto.

10.2.5 Néo seréo aceitas justificadas que tenham com motiva¢éo a mera impossibilidade do proponente ou da equipe.

10.2.6 A avaliacado da justificativa sera realizada pela comisséo de selecéo.
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10.2.7 Havendo prorrogacao do prazo de execucao, fica automaticamente prorrogado o prazo de vigéncia do termo de fomento.
10.2.8 Para assinatura do termo aditivo todos os documentos de habilitacdo e certiddes devem estar validos.
11. Da devolugao dos saldos remanescentes

11.1 O saldo remanescente dos recursos ou as devolugdes indicadas deverao ser recolhidos em até 30 dias apds o prazo de vigéncia do termo por
meio de DAM (Documento de Arrecadacéo Municipal) para devolugéo dos recursos, sob pena de adverténcia.

11.1.1 Nao sendo recolhido se os recursos ndo forem devolvidos no prazo da DAM, deverd ser aplicada a penalidade de adverténcia.
12. Da Prestacéo de Contas

12.1 A forma da prestacdo de contas esta prevista na Lei 14.903/2024 e Decreto regulamentador e consiste resumidamente em visitas presenciais
com reunides entre o proponente e o servidor que acompanha a execucdo para verificacdo do cumprimento do cronograma e das metas, dos
resultados alcancados e objetivos pretendidos e devida comprovagdo do cumprimento do objeto.

12.2 Havendo necessidade, o proponente sera notificado a apresentar o Relatério de Objeto da Execugédo Cultural e/ou o Relatério Financeiro da
Execucéo Cultural.

12.3 No julgamento final, a prestacéo de contas podera ser aprovada sem ressalvas, aprovada com ressalvas, rejeitada parcial ou total.
12.4 A forma e procedimentos seréo realizados conforme disposto no decreto regulamentador.
13. Das Sancoes

13.1 O proponente que executar o projeto ou utilizar os recursos publicos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislagéo
municipal, com as regras que regulamentam e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das san¢8es penais cabiveis, estara
sujeito a:

|. adverténcia escrita;

II. devolugdo do montante incentivado;

I1l. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

V. inabilitagdo para apresentagdo de projetos culturais pelo prazo de cinco anos consecutivos.

13.2 As hip6teses e procedimentos estéo disposto no decreto regulamentador.
14. Extingdo do Termo de Execug¢éo Cultural
14.1 O presente Termo de Execucéo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizag&o judicial, mediante prévia notificag&o por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

14.2 Os casos de rescisdo unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

14.3 Na hip6tese de irregularidade na execugéo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracéo Publica.

14.4 Outras situag@es relativas a extingdo deste Termo nédo previstas na legislacédo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

15. Publicagédo
15.1 O Extrato do Termo de Execugédo Cultural sera publicado no Jornal Oficial do Municipio.
16. Foro

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana, para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

Proponente

José Tiago Camargo do Amaral
Prefeito do Municipio

Marcos Antonio Castri
Secretario Municipal de Cultura
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EDITAL N° 62/2025-DFT-SMF
NOTIFICACAO FISCAL e AUTO DE INFRACAO

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n° AC 920
789 335 BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura das Notificagdes Fiscais e Auto de Infracdo, cujas vias do
contribuinte encontram-se a disposicéo na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei ll, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Cédigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado na Notificagdes Fiscais e Autos lavrados pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: J HIDRAULICA — ELETRICA E HIDRAULICA EIRELI- ME

CNPJ 28.942.379/0001-78

CMC 238.469-8

Endereco: Rua Elias Daniel Hatti, 207

Aquilles Sthengel — Londrina- PR-CEP 86086080

- Notificagdes Fiscais n°s 47.941/2025 e 47.942/2025 e Auto de Infragdo n° 35.094/2025.

Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias ap6s a publicacéo deste Edital (art. 40, § 4°, inciso lll), a partir
do qual correra o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O ndo cumprimento no prazo previsto sujeitara
a inscrigcdo do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobranga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagao Tributaria

EDITAL N° 63/2025-DFT-SMF
NOTIFICAGAO FISCAL e AUTO DE INFRAGAO

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n°® AC 920
741 978 BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura das Notificagcdes Fiscais e Auto de Infracdo, cujas vias do
contribuinte encontram-se a disposi¢éo na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei Il, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Cadigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado nas NotificagGes Fiscais e Autos lavrados pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: ORTEGA PRESTADORA DE SERVICO LTDA.

CNPJ 35.911.760/0001-35

CMC 267.009-7

Endereco: Rua Francis Bacon, 76

Vera Cruz — Londrina- PR-CEP 86036190

- Notificagbes Fiscais n°s 47.940/2025 e Auto de Infragc&o n° 35.092/2025.

Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias ap6s a publicagéo deste Edital (art. 40, § 4°, inciso Ill), a partir
do qual correra o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O ndo cumprimento no prazo previsto sujeitara
a inscricao do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobrancga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagéo Tributaria

EDITAL N° 64/2025-DF T-SMF
NOTIFICACAO FISCAL e AUTO DE INFRACAO

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n°® AC 876
436 353 BR e YO 051 333 909 BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura das Notificagdes Fiscais e Auto de Infracdo, cujas vias do
contribuinte encontram-se a disposicao na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei Il, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Codigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado nas Notifica¢es Fiscais e Autos lavrados pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: MVP CONSULTORIA E PROJETTO LTDA.
CNPJ 36.309.197/0001-92

CMC 268.535-3

Endereco: Rua Terezina, 74 A—SalaB -1

Centro — Londrina- PR-CEP 86020250

Endereco: Rua Florida, 170

Barreirinha — Curitiba- PR-CEP 82560130

- Notificagbes Fiscais n° 47.863/2025 a 47.865/2025 e Auto de Infragdo n° 35.066/2025.
Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias ap6s a publica¢é@o deste Edital (art. 40, § 4°, inciso ), a partir

do qual correra o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O ndo cumprimento no prazo previsto sujeitara
a inscricao do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobranga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.
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Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagéo Tributaria

EDITAL N° 65/2025-DFT-SMF
NOTIFICAGAO FISCAL e AUTO DE INFRAGAO

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n°® AC 920
650 129 BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura das NotificagBes Fiscais e Auto de Infragdo, cujas vias do
contribuinte encontram-se a disposi¢éo na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei ll, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Cadigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado nas NotificagGes Fiscais e Autos lavrados pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: E SEIDI HAYASHI EIRELI
CNPJ 29.299.524/0001-07

CMC 239.418-9

Enderecgo: Rua Taubate, 430

Veraliz — Londrina - PR-CEP 86062490

- Notificagdes Fiscais n°s 47.932/2025 a 47.939/2025 e Auto de Infragéo n° 35.090/2025.

Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias ap6s a publicagdo deste Edital (art. 40, § 4°, inciso lll), a partir
do qual correra o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O ndo cumprimento no prazo previsto sujeitara
a inscrigcdo do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobranga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagao Tributaria

EXTRATOS

EXTRATO DECISAO ADMINISTRATIVA

DISPENSA DE LICITAQ/:\O N° DP/SMGP-0314/2019. CONTRATO N° SMGP-0253/2019. PROCESSO PENALIDADE ADM. - CONTROLE Ne:
0204/2023. Art. 109, |, alinea “f", da Lei Federal n°® 8.666/93. OBJETO: Notificagdo de decisao relativa ao processo de penalidade e aplicagdo das
sancdes Adverténcia e Multa no valor de 17.583,28 (dezessete mil quinhentos e oitenta e trés reais e vinte e oito centavos). PRAZO PARA
RECURSO ADMINISTRATIVO: 05 (cinco) dias Uteis. CONTRATADA: MARIA JOSE GARIB DO AMARAL.

O PROCESSO PENALIDADE ADM. - CONTROLE N°: 0204/2023 pode ser consultado a qualquer tempo, pelo SEI n° 51.000894/2023-37, no
Sistema Eletronico de Informagéo disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0467/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0316/2023

PREGAO PRESENCIAL DE VIDEOCONFERENCIA N° PGV/SMGP-0141/2023

DETENTORA DA ATA: RICCETTO E SILVA LTDA ME

OBJETO: Registro de Pregos para locagdo de veiculo dotado de Guindauto com cesto aéreo duplo acoplado isolado, Guindaste e Mini Carregadeira
dotada de cagcamba.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustada a presente Ata de Registro de Pregos em decorréncia da variagéo do IPCA-IBGE (indice de Precos
ao Consumidor Amplo) no percentual de 5,351170% no periodo de 07/2024 a 06/2025, incidindo sobre o saldo remanescente apés 29/06/2025
PROCESSO SEI N°: 19.008.132497/2025-49

DATA DE ASSINATURA: 12/08/2025

O APOSTILAMENTO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

DISPENSA DE LICITACAO DP/SMGP N° 046/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PA/SMGP- 0198/2025

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 75, VIl da Lei Federal n® 14.133/2021

OBJETO: Aquisicdo emergencial de materiais médicos hospitalares.

VALOR TOTAL: R$ 6.347,25 (seis mil trezentos e quarenta e sete reais e vinte e cinco centavos)
CONTRATADAS:

AM SANTOS SAUDE - CNPJ 51.881.664/0001-48

CWBCARE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA - CNPJ 37.778.759/0001-00

LM MEDICAL LTDA - CNPJ 45.999.282/0001-10 - Proposta

SOMA PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ 00.656.468/0001-39
DATA DE HOMOLOGAGAO: 12/08/2025

PROCESSO SEI N° 19.008.125026/2025-84

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0223/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0375/2023

CONCORRENCIA N° CP/SMGP-0041/2023

CONTRATADA: CBENG ENGENHARIA E CONSTRUGAO CIVIL LTDA

REPRESENTANTE: Cristiano Frandina dos Santos

CNPJ: 11.181.507/0001-05

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é a Execugéo de Obra de Construgdo do Pronto Atendimento Municipal da Regido Norte
do Municipio de Londrina, cuja especifica¢gdes constam no Edital - Anexo | (11769526) e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO ADITIVO: A formalizagdo da prorrogagao automatica do prazo de execugéo do objeto por mais 90 (noventa) dias, a partir de 29/05/2025,
passando a vencer em 26/08/2025 e a vigéncia do contrato a vencer em 22/02/2026.

PROCESSO SEI N°: 19.021.079294/2025-49

DATA DE ASSINATURA: 12/08/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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RELATORIO

RELATORJO DA LICITACAO DISPENSA ELETRONICA N° DP/SMGP-41/2025
ACESSO A INTEGRA DISPONIVEL NO PROCESSO SEI (19.008.129616/2025-86)

1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos para cumprimento de mandados judiciais.

1.2. Aprovagao do Edital: Parecer Juridico n® 213/2025.

1.3. Agente de contratagdo: Cristina Damiana S. Caetano.
1.4. Portaria n® 0008/2025.

1.5. Publicacéo do Edital: Checklist - Publicaces.

1.6. Data da realizacéo do certame: 28/7/2025.

1.7. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links encontram-se disponiveis no Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI n° 19.008.129616/2025-86.

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

2.1.1. A relacéo de participantes esta disponivel no Relatério de declaracdes.

3. RECURSOS

3.1. N&o houve.

4. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME
4.1. Todos os itens restaram fracassados.

5. DAS CONSIDERAQOES GERAIS

5.1. Considerando que todas as empresas participantes foram desclassificadas por nédo informarem a marca do produto cotado e/ou por
manterem o preco final acima do valor maximo do edital, a pregoeira DECLARA FRACASSADO o referido certame.

6. DO EXAURIMENTO

6.1. Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestdo Publica, para exaurimento do processo. Efetuar também
exaurimento do feito junto ao Comprasnet.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Cristina Damiana dos Santos Caetano, Agente de Contratacao

EXAURIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informag6es constantes neste Processo Administrativo, Dispensa Eletrénica n.° DP/SMGP-41/2025, nos termos da Lei 14.133/2021,
ratifico o ato da pregoeira que declarou o procedimento fracassado (16301626). Fica, portanto, EXAURIDA a presente Licitagdo. Uma vez cumpridas

as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 12 de agosto de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretéario(a) Municipal de Gestéo Publica

CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA CAAPSML-GCBP N° 144, DE 11 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Pensdo por morte a Eleonora Edela Lehrbach Felix

O SUPERINTENDENTE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, no uso das atribuigdes
e considerando o constante nos autos dos processos SEI:

n° 43.001738/2025-54, Concessao de pensao por morte;

n° 43.002850/2025-11, Consulta juridica.
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de penséo por morte, a contar de 01/05/2025, em razédo do falecimento de Hailton Alves Felix, a dependente
previdenciaria Eleonora Edela Lehrbach Felix, na qualidade de conjuge.

81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 40, §2°, da CF e Arts. 50 a 58 da Lei 13.193/2020.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQ66pkmZ8PeEf3xUshDZm3i6KnxGHgPIagstbqJdnLr_
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3lOIP2OX2-9POFLpebGv1-9gMTdws6oR8w1hTNzYTOjvmmvU2NWzHBXGOcsqPCUfbvGmU0tsQ21wH7Xq1dbUzS
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1LK--g136a-uyF9H6qMFT-aBwy6sgwBNKCA6EQWdn3vVymOnL_j2dOmCYIonVTIB3tOCfDqrqPUY_5sVaYzxll
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3Ws_9Bf7VnKEVPKR9xA2wnVDLhqHFdS3IYGtJVlAIIZ_gKfrtWB1nEpK6F3nlFjl0387SOkk8F8IaHHwSOt8ig
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQ66pkmZ8PeEf3xUshDZm3i6KnxGHgPIagstbqJdnLr_
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0dzsHZvzn_nkxREl49jcQU_cNYMNz7N9pSo0T_TIrf31i__RjeUDmUEZoUlBR6R719sXWjnC-h1ntVZXNFYzvN
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1u7WlNsvHAjeLAsY30xhU6SnKgZCHHMXto_NidgcAZZ7N-3Hhd-I8qpFoFLS4dtzAqEXFpysn8rgm84MxWPU0A
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§2° O valor da penséo equivale a R$ 3.036,00, utilizando como base de célculo 60% dos proventos de aposentadoria do servidor no més referéncia
abril de 2025 (R$ 4.124,56), acrescido de 10% por dependente, conforme segue:

| - 60% dos proventos (acrescido de 10% Por dePENUENLE)........cccuuieriiuiieiiieiieie e e ee e e e ee e neeee e R$ 2.906,06;
Il - Complementag&o (Art. 50, 829, | da Lei 13.193/2020).......c.ceerteeireriieeieinieiaiie e stee et sre e R$ 129,94;
Il - Proventos Integrais.........cccoeeeriveeenineenne ...R$ 3.036,00;
IV - Total anual (12 meses e Abono de Natal)...........ccceeriiiieiiieeiiiiieenns R$ 39.468,00.

§3° O beneficio ndo resulta distribuicdo de cotas, por ndo haver outros beneficiarios cadastrados.

84° O beneficio cessara com a perda da qualidade da dependente, conforme estabelece o Art. 57, | e IV, da Lei 13.193/2020, no caso de falecimento,
casamento ou unido estavel, respectivamente.

§5° O tempo de duragdo da penséo por morte serd vitalicia, nos termos do Art. 50, 85°, IlI, "g" da Lei 11.348/2011, com redagéo da Lei 13.193/2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 13 de agosto de 2025. Luiz Nicacio, Superintendente

COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 06/2025

A Companhia de Habitag&o de Londrina — COHAB-LD, pelos critérios da RESOLUCAO/CAD N° 06/2024 de 13/08/2024, convoca 0s inscritos em seu
cadastro e nao contemplados com moradias, para comparecerem a sede da COHAB-LD, no prazo de 15 (quinze) dias, para manifestacéo de interesse
na aquisicdo de iméveis que foram reintegrados ao dominio e/ou a posse da COHAB-LD, decorrentes de Acdo Judicial, com a apresentacédo dos
documentos a seguir relacionados: a) Carteira de ldentidade - RG, b) CPF em situac&o regular junto a Receita Federal; ¢) comprovagéo de estado
civil atualizado; d) carteira de trabalho; e) sendo servidor publico apresentar portaria de nomeacéo, f) holerites dos trés tltimos meses; g) declaracéo
de imposto de renda completa e com recibo de entrega a Receita Federal; h) Certiddo Negativa junto a SERASA incluindo consulta ao SPC; i)
Certidao Negativa Municipal expedida pela Prefeitura de Londrina através do link: https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-
negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa). Os interessados deverédo atender todas as normas do Sistema Financeiro
da Habitagcdo — SFH. A documentagédo devera ser entregue na integra em ato Unico, para andlise, mediante protocolo de requerimento, em fotocépia
simples, na Secéo de Atendimento, localizada na Rua Pernambuco n° 1002, no horario compreendido entre as 08h30m e 17h30m. Outros documentos
serdo solicitados para a efetiva assinatura dos Contratos.

IMOVEIS PARA PERMISSAO DE USO

*Valor da Permisséo de Uso

Valor aproximado

Renda familiar

Localizagdo- Condominio Valor de Avaliagdo Minima necesséria:
**Valor do encargo :
RESIDENCIAL ILHA BELA *R$ 854,00
200.01.0062 — 3 quartos R$ 370,00 R$ 170.800,00 R$ 4.856,73
Londrina **R$ 1.457,02
*R$ 542,00
11 oL EERID LIBOS CASA R$ 108.830,00 R$3.127,10
.02. - Londrina “R$ 938,13

Londrina, 12 de agosto de 2025. Elielma maria almeida, Diretora Administrativo-Financeira

ASSOCIACAO OGUIDO DOJO
N RESULTADO
RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atenc&o a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais para o projeto karaté da Associagdo Oguido Doj6, publicada
no JOM n° 5492/2025, de 21/05/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores: Fornecedor 1, CNPJ: 51.729.127/0001-87 - Lojéao dos
Esportes Ltda com valor de R$ 14.256,50; Fornecedor 2, CNPJ 78.945.730/0003-14 — Rei das Espumas Comercio de Plasticos e Colchoes LTDA
com valor de R$ 7.700,00 (s6 fornece um item); Fornecedor 3, CNPJ 46.080.419/0001-00- William Carlos Cardoso do Nascimento Ltda com valor de
R$ 12.500,00 e Fornecedor 4, CNPJ 19.641.827/0001-02- H10 Servigos e Comercio de Artigos Esportivos Ltda com valor de R$ 10.741,50. Foi
declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor prego, a empresa H10 Servigos e
Comercio de Artigos Esportivos com o valor final de R$ 10.741,50 (DEZ MIL SETECENTOS E QUARENTA E UM REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).
Considerando tal resultado os participantes poderao interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacao deste, pelo e-malil
associacaooguido@hotmail.com com cépia para o e-mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Apés este prazo néo sera recebido mais nenhum
guestionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratacao.

ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO
RESULTADOS
RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atencédo a abertura de prazo para recebimento de propostas para materiais educativos esportivos para Associacdo Londrinense de Circo para o
projeto Circo nas Escolas, publicada no JOM n° 5548, de 31/07/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores: FORNECEDOR 1,
CNPJ 13.579.720/0001-03 OSCAR DE CARVALHO HONORIO (KACIRCO) com valor de R$7.300,00; FORNECEDOR 2, CNPJ 33.793.744/0001-76
DYM COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS E RECREATIVOS LTDA com valor de R$8.200,00; FORNECEDOR 3, CNPJ 48.565.594/0001-04
PAULA TOLEDO ALCANTARA com valor de R$8.300,00. Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora,
pelo critério de menor preco: FORNECEDOR OSCAR DE CARVALHO HONORIO (KACIRCO), CNPJ 13.579.720/0001-03, valor R$7.300,00.
Considerando tal resultado, os participantes poderdo interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo deste, pelo e-malil
arteducacao@circolondrina.org com cépia para o e-mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br . Apds este prazo ndo sera recebido mais nenhum
guestionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratacao.

Nos colocamos a disposi¢é@o para maiores esclarecimentos.



https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
mailto:associacaooguido@hotmail.com
mailto:arteducacao@circolondrina.org
mailto:gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br
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Paulo Roberto Libano de Paula. Presidente / Associacdo Londrinense de Circo

RESULTADO DE PUBLICAGAO

Em atencgéo a abertura de prazo para recebimento de propostas para materiais educativos esportivos para Associagdo Londrinense de Circo para o
projeto Circo nas Escolas, publicada no JOM n° 5548, de 31/07/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores: FORNECEDOR 1,
CNPJ 33.793.774/0001-76 DYM COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS E RECREATIVOS LTDA com valor de R$6.862,00; FORNECEDOR 2,
CNPJ 48.565.594/0001-04 PAULA TOLEDO ALCANTARA com valor de R$6.977,00; FORNECEDOR 3, CNPJ 13.579.720/0001-03 OSCAR DE
CARVALHO HONORIO (KACIRCO) com valor de R$7.084,00. Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa
vencedora, pelo critério de menor preco: FORNECEDOR DYM COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS E RECREATIVOS LTDA, CNPJ
33.793.774/0001-76, valor R$6.862,00. Considerando tal resultado, os participantes poderao interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir
da publicacéo deste, pelo e-mail arteducacao@circolondrina.org com cépia para o e-mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br . Apés este prazo
ndo sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratacao.

Nos colocamos a disposi¢éo para maiores esclarecimentos.

Paulo Roberto Libano de Paula
Presidente / Associagao Londrinense de Circo

IPEC — INSTITUTO PARANAENSE DE ESPORTES E
CULTURA
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

O Instituto Paranaense de Esportes e Cultura (IPEC) torna publico aos interessados que estard4 recebendo propostas de fornecimento de
alimentagdo para os alunos do Projeto Taekwondo conforme informagfes a seguir:

OBJETO:

64 pecas de tatames de 30mm, duas cores azul e vermelho pecas 1x1m

20 placas ESTILO CAVALETE- EM MATERIAL POLIONDAS COM IMPRESSAO COLORIDA, 1,20M X 1,20 M

2 Banner Lona Lona Star flex 440 g/m2, Tecido: 500x500 | 9x9, 4x0 cores, no formato 3,5 x 2 m. com ilios a cada 30 cm.

4 Banner Lona Lona Star flex 440 g/m?2, Tecido: 500x500 | 9x9, 4x0 cores, no formato 0,60x 0,80 m. com acabamento de madeira e fio de
nylon.

10 torres para chutes - Torre de Pancadas Infantil — Altura: 145 cm Peso: 16 kg Material: Revestimento em sintético PU dublado e reforcado,
com espuma de alta densidade e camada de EVA . Base: Circular e fixa, revestida em sintético PU, com sistema de fechos praticos,
dispensando o uso de 4gua ou areia para enchimento

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 14/08/2025 a 20/08/2025

LOCAL DE APRESENTAQAO DE PROPOSTAS:

Das 8h as 17h no Instituto Paranaense de Esportes e Cultura — IPEC

Rua Doutor Generoso Marques N° 54 — Jardim Country Club

CEP: 86060-500 — Londrina-PR — ou por e-mail: ipec_oficial@hotmail.com a qualquer tempo dentro do prazo de recebimento.

As propostas deverdo especificar, com clareza, os produtos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos, bem como
conter a razao social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o periodo de
validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Bes para entrega dos produtos e/ou prestagdo dos servicos que porventura
venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do orgamento, sendo
dispensada a assinatura no caso de orcamentos recebidos por e-mai. MAIORES INFORMACOES: Ricardo Luis Zimmer (Coordenador
Taekwondo) — (45) 99937-0382/Manuela Rodrigues — (43) 3027-4424

ILECE - INSTITUTO LONDRINENSE DE EDUCACAO PARA
CRIANCAS EXCEPCIONAIS
N RESULTADO
RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atengédo a abertura de prazo para recebimento de propostas para Aquisi¢cdo de equipamentos de impressoras, para as Escolas Especiais ILECE
e ILECE CAFEZAL do TERMO DE FOMENTO N° 25024, publicada no JOM n° 5550, de 04/08/2025, foram recebidas propostas dos seguintes
fornecedores: Compurama Com. de Informética Ltda , CNPJ : 45.440.335/0001-69, R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais), ARP - Material e
Equipamentos de Escritério Eireli CNPJ 12.996.025/0001-76, R$ 4.470,00 (quatro mil quatrocentos e setenta reais), e BST Tecnologia Ltda cnpj
47.382.473/0001-64, R$ 3.987,00 (trés mil novecentos e oitenta e sete reais). Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a
seguinte empresa vencedora, pelo critério de menor pre¢o: Compurama Comércio de Informatica Ltda. Considerando tal resultado, os participantes
poderdo interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo deste, pelo e-mail ilece@sercomtel.com.br com cépia para o e-mail
gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Apés este prazo nédo sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questdo, o qual seguira
para contratacao.

EXPEDIENTE )
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Lei n.° 6.939, de 27/12/96 - Distribui¢do gratuita

Prefeito do Municipio — Tiago Amaral Chefe de Gabinete — Rosi Mara Guilhen
Editoracdo: Emanuel Messias Pereira Campos — Nicleo de Comunicagéo da Prefeitura de Londrina

REDAGCAO, ADMINISTRAGAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4602
Endereco Eletrénico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br
A integra dos materiais referentes a licitages esté disponivel no endereco www.londrina.pr.gov.br
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