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SUMULA: Denomina as vias e pragas publicas do Loteamento Tamboré Londrina, deste Municipio. 70 18:19:28 -03'00'

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:
Art. 1° Ficam denominadas as vias publicas abaixo indicadas, do Loteamento Tamboré Londrina, da sede do Municipio:

| — Alameda Tamboré — atual Rua 01 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontacdes de acordo com a matricula 139.139, do 1°
Servigo de Registro de Imdveis;

Il — Rua Peonia — atual Rua 02 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confronta¢des de acordo com a matricula 139.140, do 1° Servico
de Registro de Imdveis;

IIl — Avenida das Cores — atual Rua 03 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontagdes de acordo com a matricula 139.141, do 1°
Servigo de Registro de Imdveis;

IV — Rua Aquarela — atual Rua 04 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontacdes de acordo com a matricula 139.142, do 1°
Servigo de Registro de Imdveis;

V — Rua Azaleia — atual Rua 06 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontag6es de acordo com a matricula 139.144, do 1° Servigo
de Registro de Imdveis;

VI — Avenida Flor de Lira — atual Rua 07 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontacdes de acordo com a matricula 139.145, do
1° Servico de Registro de Iméveis.

Art. 2° Ficam denominadas as pracas publicas abaixo indicadas, do Loteamento Tamboré Londrina, da sede do Municipio:

| — Praga Professor Aldo Matsumoto — atual Praga 01 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confronta¢des de acordo com a matricula
139.128, do 1° Servigo de Registro de Imdveis;

Il - Pragca Taketoshi Hara — atual Praga 04 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confronta¢@es de acordo com a matricula 139.131,
do 1° Servigo de Registro de Iméveis;

Il — Praca Tokiko Ajimura — atual Praga 07 do Loteamento Tamboré Londrina, com as divisas e confrontagdes de acordo com a matricula 139.134,
do 1° Servigo de Registro de Iméveis.

Art. 3° Fica o Executivo autorizado a modificar os limites das vias denominadas pelo Art. 1° desta Lei, quando ocorrer o prolongamento destas em
consequéncia da implantacdo de novos loteamentos devidamente aceitos pelo Municipio ou em situagdo natural de prolongamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.
Londrina, 23 de julho de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.

Projeto de Lei n° 50/2025

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado na forma do Substitutivo n° 1.

DECRETOS

DECRETO N° 889 DE 30 DE JULHO DE 2025

SUMULA: Estabelece e fixa diretrizes gerais para a autuacao e tramitaco eletrénica do tipo de processo "CMTU: Dendncia de Veiculo Abandonado”
no Sistema Eletronico de Informacdes — SEI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o processo SEI n°
19.008.131633/2025-83,
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Considerando o disposto na Lei Federal 13.460/2017, no que tange a participagéo, protecdo e defesa dos direitos do usuério dos servigos publicos
da administrag&o publica; destacando inciso Xlll, previsto no Art. 5°, Cap. Il aplica¢&o de solucdes tecnolégicas que visem a simplificar processos e
procedimentos de atendimento ao usuario e a propiciar melhores condi¢cdes para o compartilhamento das informagdes;

Considerando o Decreto Municipal n° 1061, de 22 de setembro de 2021 que estabelece a Segunda Fase do Programa de Implementagdo de
Processos Eletronicos, por meio do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, PEMSEI, tendo como prioridade a implantacdo dos tipos processuais
finalisticos dos Orgdos/entidades da Administracédo Direta e Indireta (servicos ao cidadao), visando padronizar a tramitagdo destes em toda a
Administracéo, promover a utilizagdo do sistema e a simplificacdo do atendimento prestado aos usudrios dos servigcos publicos no Municipio de
Londrina, e
Considerando o processo SEI 62.011016/2025-80, que solicita a criagéo de tipo processual com finalidade de receber, instruir, vistoriar e deliberar
sobre denuncias de veiculos abandonados em logradouro publico, viabilizando a adogdo de medidas administrativas previstas no Cédigo de Posturas
e no Cdédigo de Transito Brasileiro, como notificacédo, autuacéo, remocgao e guarda do veiculo,

DECRETA:
Art. 1°. Fica implantado o tipo processual SEI "CMTU: Denuncia de Veiculo Abandonado” no municipio de Londrina/PR.
Parégrafo Unico. O tipo processual serd autuado, em regra, com nivel de acesso Restrito.

Art. 2°. O peticionamento do tipo processual, previsto no Art. 1°., devera ser realizado através da rede mundial de computadores (internet).

§ 1°. Para a realizagcdo do peticionamento no Sistema Eletronico de Informacdes - SEIl, o(a) requerente devera realizar prévio Cadastro e
Credenciamento no sistema, conforme Instrucdo Normativa SMGP-DGIAP n° 1, de 08 de maio de 2018.

§ 2°. Na realizacao do peticionamento intercorrente através do Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI, o(a) requerente devera anexar ao processo
preferencialmente documentos em formato eletrénico PDF/A.

Art. 3°. A partir da vigéncia deste decreto, as denuncias de veiculos abandonados, dar-se-do exclusivamente através deste tipo processual e via
Sistema Eletronico de Informagdes SEl, nos termos do Decreto Municipal n° 1.525, de 15 dezembro de 2017.

§ 1° Os procedimentos a serem observados no ambito do processo eletronico deverdo constar obrigatoriamente na Base de Conhecimento do
Sistema Eletronico de Informagées SEI.

§ 2°. A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo (CMTU), em parceria com a Secretaria Municipal de Gestdo Publica, providenciara, se
necessario, a capacitacéo dos servidores responsaveis pela andlise das solicitagbes.

Art. 4°. Os processos serdo analisados e devidamente respondidos pela unidade competente.
Art. 5° Caso o solicitante ndo seja o interessado, far-se-a necessaria a juntada de procuracdo outorgando-lhe os poderes especificos devidos.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Londrina, 30 de julho de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Governo,
Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica, Fabricio Pires Bianchi, Diretor(a) Presidente

DECRETO N° 892 DE 31 DE JULHO DE 2025
SUMULA: Designa membros para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Este Decreto designa os integrantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Londrina, gestao 2025-2027:
§ 1° Ficam designados os representantes do Poder Publico Municipal:

I. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
a) Titular: Marisol de Oliveira Chiesa;

b) Suplente: Amanda Boza Gongalves;
c) Titular: Patricia Soares Alves da Silva;
d) Suplente: Aurélio Caetano da Silva;

e) Titular: Claudia Lanzoni;

f) Suplente: Elisangela Silva de Araujo;
g) Titular: Carolina Féavaro;

h) Suplente: Ana Maria do Nascimento;
i) Titular: Marcia Figueiredo Barioto;

j) Suplente: Adriana da Cruz Barrozo;

k) Titular: Jenifer Araljo Barroso Bilar;

I) Suplente: Edilso Padilha Pereira.

Il. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
a) Titular: Poliana de Paula Amancio;
b) Suplente: Afrannia Hemanuelly Castanho Duarte.

Ill. SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO:
a) Titular: Gleycielle Tamires Kawana dos Santos;
b) Suplente: Ana Karina Anduchuka Barbosa.

IV. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
a) Titular: Luciana dos Santos;
b) Suplente: Simielle Borges Belisario.
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V. SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES:
a) Titular: Fernanda de Mello Nogueira;
b) Suplente: Yanka Cristine Barbosa.

VI. SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA:
a) Titular: Jorge Felipe de Andrade Shimada;
b) Suplente: Roseli Rodrigues de Souza.

VII. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E TECNOLOGIA:
a) Titular: Cassia Talita Terciotti Moretti;
b) Suplente: Ligia Maria Bento Silva.

VIII. SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA/COHAB:
a) Titular: Rosangela Radis (CULTURA);
b) Suplente: Ana Maria de Mello de Almeida (COHAB).

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DA FEL/ACESF:
a) Titular: Luciana dos Santos Coronato (FEL);
b) Suplente: I1zabel Feijé Oliveira Flores (ACESF).

§ 2°. Ficam designados os representantes da sociedade civil:

I. SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA:

a) Titular: Aline Indio do Brasil (EPESMEL);

b) Suplente: Natalia Gadelha de Souza (Casa do Caminho);

c) Titular: Luiz Fernando da Silva (Marista);

d) Suplente: Daniela Pereira Custodio (Cristma);

e) Titular: Danielli Godoi Agostini Rodrigues (Clube das Maes Unidas);
f) Suplente: Isabela de Barros Vilas Boas (ESPRO);

g) Titular: Viviane Alves Molina (Guarda Mirim);

h) Suplente: Andressa Prudéncio da Silva (CEPAS);

Il. REPRESENTANTES DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:
a) Titular: Ana Beatriz Santos Pimentel (Associacéo Flavia Cristina);
b) Suplente: Daniela Paiva de Oliveira (NUSELON);

c) Titular: Lygia Mariane Bordonal (MMA);

d) Suplente: Elaine Cristina de Oliveira (Casa do Bom Samaritano).

Il. REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES E/OU MOVIMENTOS DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA SEM FINS LUCRATIVOS E SEM
PREDEFINICAO ESPECIFICA:

a) Titular: Daniel Soares da Silva (Casa de Maria);

b) Suplente: Fabricia Lais Pigaiani (Caritas).

IV. REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES PROFISSIONAIS AFETAS A AREA:
a) Titular: Denise Maria Fank de Almeida (CRESS);
b) Suplente: Laila Albuquerque Lemos (CRP).

V. REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
a) Titular: Vanderley Pires;
b) Suplente: Pamela Rachel Gongalves Alves.

VI. REPRESENTANTES DE USUARIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL:
a) Titular: Rita de Cassia Lemos Barboza (CRAS Norte A);

b) Suplente: Karina do Carmo Silva (CRAS Rural);

c) Titular: Maria da Paix@o Rios (CRAS Oeste A);

d) Suplente: Clarice da Silva (CRAS Rural);

e) Titular: Flavio Alves Folgado (CRAS Norte B);

f) Suplente: Luygy Fernando Campos da Silva (CRAS Oeste A);
g) Titular: Juraci Raitz Mendes (CRAS Leste);

h) Suplente: Ursula Bueno Ricardo (CRAS Oeste A);

i) Titular: Carlos da Silva (CRAS Norte A);

j) Suplente: Cleide Oberle (ECOSOL).

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 31 de julho de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Governo,
Marisol de Oliveira Chiesa, Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social

DECRETO N° 904 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagdo de Gestor Social - Servigo Social.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI
n° 19.025.021387/2025-44, 19.009.052159/2025-14 e 19.009.138363/2025-21,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para o cargo de Gestor Social, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 166707-ALEXSANDRA APARECIDA DE JESUS MOREIRA
b) TABELA/REF/NIVEL: 9/1/1

¢) CARGO/CLASSE: GESTOR SOCIAL-U

d) FUNCAO: GSOU03-SERVICO SOCIAL

e) LOTACAO: 19 - Prefeitura do Municipio de Londrina
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14-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1410-GABINETE DO SECRETARIO - SMAS

001-GABINETE DO SECRETARIO - SMAS
f) EDITAL DE ABERTURA: 025/2024
g) MOTIVO: Procede-se a seguinte nomeag&o por meio de convocacgao de candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital 025/2024-
DDH/SMRH, para provimento de vaga no cargo de Gestor Social, ha fungdo de Servigco Social (GSOUO03), conforme o quadro de vagas do
Municipio, observada rigorosa ordem de classificagdo.
h) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9.337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

DECRETO N° 905 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Giancarlo Fernandes
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
SEI 19.009.129714/2024-22 Documentagédo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,
SEI 43.001993/2025-05 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002166/2025-21 Solicitagdo de Consulta Juridica,
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Giancarlo
Fernandes, matricula 126551, ocupante do cargo de Técnico de Gestéo Publica, na funcédo de Assisténcia em Andlise e Suporte de Informética,

posicionado na Tabela/Ref./Nivel 7/V/55.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, |, e §4° da Lei 11.348/2011, com redac&o dada pela Lei 13.193/2020, em razao
da conversao possibilitada pelo Tema 942 / STF.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 17.570,65, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Saléario Basico Estatutario (150h) = 100%0.......ccuueruerreeaiearieenieaiiee e seee e eveesieeens R$ 8.684,84;
II- Cédigo 002 — Adicional Por TemMpo De Servigo = 47,666%0 ........cevvveerieerieiiiieiiieiiieesiieeveenieasneens R$ 4.237,06;

IlI- Cédigo 050 — Complementacéo Salarial - 100%............ccccereenen. .R$ 204,22;

IV- Cédigo 130 - Adic. Des. Ativ. Exclusiva de Estado - ADAE -50%..........c.ccoeeeiniiiiiennieesieeieenieenne R$ 4.444,53;
V-Total MENSAL ..ot R$ 17.570,65;

VI- Total mensal X 12 + Abono de natal..........ccceecveeiieeiiiniinnie e, R$ 228.418,45.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 906 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria & Luciene Candia dos Santos
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
SEI 19.009.077196/2025-35 Documentacao funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,
SEI 43.002099/2025-44 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002175/2025-11 Solicitacdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, & Luciene
Candia dos Santos, matricula 151386, ocupante do cargo de Auditor Fiscal de Tributos, na funcéo de Servigo de Auditoria Fiscal de Tributos,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 32/1V/9.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 81°, | da Lei 11.348/2011, com redacéo dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 18.507,42, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Cadigo 001 —Salario Basico Estatutario (150h) = 10090........cccveeriireeriireiniieeesieeeeseeeeeneeeeeneeeens R$ 7.360,14;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servico - 44,666% .. ...R$ 3.378,70;
I1I- Cddigo 050 —Complementacao Salarial - 100%............cccervverneeenenn. ..R$ 204,22;

IV- Cédigo 88 - Adic. Des. Ativ. Exclusiva de Estado - ADAE - 1009%0.........ccccovvverniinnieniesieeneeneee R$ 7.564,36;
V- TOtal MENSAL......uiiiiieii ittt et e e eaaeeeaanes R$ 18.507,42;

VI- Total mensal X 12 + Abono de Natal...........cccoeveeeeeieiiiiieee e R$ 240.596,46.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 907 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagcéo de Gestor de Engenharia e Arquitetura - Servico de Engenharia Elétrica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI
n° 19.021.025937/2025-34, 19.009.011114/2025-90 e 19.009.139484/2025-91,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para o cargo de Gestor de Engenharia e Arquitetura - Servigco de Engenharia Elétrica, nos termos abaixo:
a) SERVIDOR: 166723-SERGIO LUIZ SAMBUGARI JUNIOR
b) TABELA/REF/NIVEL: 32/1/1
¢) CARGO/CLASSE: GESTOR DE ENGENHARIA E ARQUITETURA-U
d) FUNGAOQ: GEAU06-SERVICO DE ENGENHARIA ELETRICA
e) LOTACAO: 19 - Prefeitura do Municipio de Londrina
09-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO
0910-GABINETE DO SECRETARIO - SMOP
001-GABINETE DO SECRETARIO - SMOP
f) EDITAL DE ABERTURA: 024/2024-DDH/SMRH
g) MOTIVO: Procede-se a seguinte nomeag&o por meio de convocacao de candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital 024/2024-
DDH/SMRH, para provimento de vaga no cargo de Gestor de Engenharia e Arquitetura - Servigo de Engenharia Elétrica (GEAU06) conforme o
guadro de vagas do Municipio, observada rigorosa ordem de classificacéo.
i) LEGISLACAQ: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza

DECRETO N° 908 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria & Paulo Massoni
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
SEI 19.009.064090/2025-71 Documentacéo funcional para analise de aposentadoria junto & CAAPSML,
SEI 43.002025/2025-16 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002181/2025-79 Solicitagdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Paulo
Massoni, matricula 133329, ocupante do cargo de Agente de Manuteng¢do Patrimonial, na fungéo de Servico de Manutencao Geral, posicionado na
Tabela/Ref./Nivel 4 / IV / 40.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 81°, |, 84° da Lei 11.348/2011, com redagao da Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 7.236,02, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 —Saléario Basico Estatutario (150h) - 100%0........ccceeveeeiierieniieiie e s R$ 4.729,45;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 46,666% .. ...R$ 2.302,35;
I1I- Cddigo 050 —Complementacdo Salarial - 10090.........c.coovrirriirieiirienie et R$ 204,22;
IV-Total MENSAL........ccuviiiiii e R$ 7.236,02;

V- Total mensal X 12 + Abono de natal..........ccocceevvveinienieiieenne R$ 94.068,26.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 909 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagéo de Técnico de Obras - Assisténcia Técnica de Obras.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando os processos SEI
n° 19.021.025937/2025-34, 19.009.011081/2025-88 e 19.009.139347/2025-56,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para o cargo de Técnico de Obras - Assisténcia Técnica de Obras, nos termos abaixo:
a) SERVIDOR: 166715-LUCIO ZANIN JUNIOR

b) TABELA/REF/NIVEL: 6/1/1

¢) CARGO/CLASSE: TECNICO DE OBRAS-A
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d) FUNGAO: TEOA01-ASSISTENCIA TECNICA DE OBRAS
e) LOTACAO: 19 - Prefeitura do Municipio de Londrina
09-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTAGCAO
0910-GABINETE DO SECRETARIO - SMOP
001-GABINETE DO SECRETARIO - SMOP
f) EDITAL DE ABERTURA: 023/2024-DDH/SMRH
g) MOTIVO: Procede-se a seguinte nomeagéao por meio de convocacao de candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital 023/2024-
DDH/SMRH, para provimento de vaga no cargo de Técnico de Obras - Assisténcia Técnica de Obras (TEOAO01), conforme o quadro de vagas do
Municipio, observada rigorosa ordem de classificagao.
h) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n° 4.928/92 e Lei Mun. n® 9337/04, e alteracdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza

DECRETO N° 911 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Juraci Mendes da Silva.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.036012/2025-87 Documentagédo funcional para analise de aposentadoria junto a8 CAAPSML,
SEI 43.002074/2025-41 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002542/2025-87 Solicitagdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Juraci
Mendes da Silva, matricula 131342, ocupante do cargo de Agente Operacional Publico, na funcéo de Servigo de Operario |l, posicionado na
Tabela/Ref./Nivel 2 /11 / 90.

§1° O beneficio tratado no caput estd fundamentado no Art. 83, §1°, |, §4° da Lei 11.348/2011, com redacé&o da Lei 13.193/2020

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 5.165,36, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Cadigo 001 —Saléario Basico Estatutario (150h) = 100%0........c.cceeverereeieriieneenieeeesieesieseeseeeenes R$ 3.317,63;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servico - 46,666% ....R$ 1.643,51,
I1I- Cédigo 050 —Complementagao Salarial - 100%0.......ccccirveerierreeiieerie e eree e see e sieeseae e R$ 204,22;

IV-Total mensal........cccccveeeiiiiiiiieieec e ..R$ 5.165,36;
V- Total mensal X 12 + Abono de natal............c..ccceeevveeecnnnn. R$ 67.149,68.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 913 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria & Maria Luiza Moraes e Ferraz Alves.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
SEI 19.009.063086/2025-96 - Documentagéo funcional para andlise de aposentadoria junto a CAAPSML,;
SEI 43.002052/2025-81 - Concesséo de aposentadoria;
SEI 43.002172/2025-88 - Solicitacdo de Consulta Juridica.

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Maria
Luiza Moraes e Ferraz Alves, matricula 339164, ocupante do cargo de Professora, na funcéo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11 /V / 15.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 819, II, §2° e §3°, Il da Lei 11.348/2011, com redacao dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.912,60 no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - Codigo 001 - Salario Basico Estatutario (120h) - 10096.........cccuerreeirerreeieenienieeseee e R$ 4.974,98;
Il - Cédigo 002 - Adicional Por Tempo De Servigo - 23,0090 ......ccccceruerrrieerieeareeieesiieenieeseeeneeesens R$ 1.191,22;
Il - Codigo 050 - Complementacgdo Salarial - 100%................. ....R$ 204,22;
IV - CAdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiSterio - ........ccccviiiiiiiiiiieiiieieesee e e R$ 542,18;
V - Total MENSAL. ...t R$ 6.912,60;

VI - Total mensal X 12 + Abono de natal...........ccccceeeiveeneennen. R$ 89.863,80.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 914 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede aposentadoria a Marcelaine Kunevaliki.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.042883/2025-30 Documentagéo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,
SEI 43.001995/2025-96 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002176/2025-66 Solicitagdo de consulta juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a
Marcelaine Kunevaliki, matricula 327700, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V / 70.
§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, |, e §4° da Lei 11.348/2011, com redag&o da Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 11.221,25, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Salario Basico Estatutario (120h) = 100%0..........ceueeriearieenieeeieenieesiee e e e seee e e sreeseeeens R$ 7.027,69;
II- Coédigo 002 — Adicional por tempo de SErVIGO - 47,666%0........cccuiiiuieriieiieiieriie e R$ 3.447,16;
I1l- Cédigo 050 — Complementagéo salarial - 100%................. ..R$ 204,22;
IV- Cédigo 463 — Grat. Exerc. Cargo de MagiSterio - 100%..........ccuuerueerieeiieeiieenieeseee st R$ 542,18;
V= Total MENSAL ..ot R$ 11.221,25;

VI- Total mensal X 12 + Abono de natal............cccccveecieinennen. R$ 145.876,25.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 915 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria & Claudio Aparecido de Godoy
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
SEI 19.009.182309/2024-32 Documentagado funcional para analise de aposentadoria junto & CAAPSML,
SEI 43.001999/2025-74 Concesséao de aposentadoria,
SEI 43.002186/2025-00 Solicitacdo de Consulta Juridica,
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Claudio
Aparecido de Godoy, matricula 132365, ocupante do cargo de Agente Operacional Publico, na funcéo de Servigo de Operario |, posicionada na

Tabela/Ref./Nivel 1/ 1V / 89.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 81°, |, 84° da Lei 11.348/2011, com redacéo da Lei 13.193/2020, em raz&o da
conversao possibilitada pelo Tema 942/STF.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 5.394,96, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 —Saléario Basico Estatutario (150h) = 100%0........cceeiveeiienieneieiie e R$ 3.499,33;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De SEervigo - 45,666%0 ........c.ccoveeiuieriiaiiieiieaeiiesiieeieeseeenne R$ 1.691,41;
I1I- Cddigo 050 —Complementacdo Salarial - 100%0..........cecueerrirrieeiieenie et R$ 204,22;
IV-Total Mensal........ccocvveeiiieiiiieiee e R$ 5.394,96;

V- Total mensal X 12 + Abono de natal.............ccccvvveeeeeeicnnens R$ 70.134,48.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, I, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 01 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 916 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Claudia Regina Gongalves Sartori.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
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SEI 19.009.087887/2025-47 Documentacgédo funcional para analise de aposentadoria junto & CAAPSML,
SEI 43.002007/2025-26 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002174/2025-77 Solicitagdo de consulta juridica,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Claudia
Regina Gongalves Sartori, matricula 334189, ocupante do cargo de Professor, na funcéo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V / 44.
§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, I, §2° e §3°, Il, da Lei 11.348/2011, com redagéo da Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 9.472,54, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Salario Basico Estatutario (120h) = 100%..........cccueerierrieenieeeieeieesee e R$ 5.968,87;
II- Cédigo 002 — Adicional por tempo de servico - 44,666%.. R$ 2.757,27;
I1I- Cédigo 050 — Complementacao salarial = 100%0.........c..ciueerieiieaiieesieeieesteesiieesiee e e e R$ 204,22;
IV- Cédigo 463 — Grat. Exerc. Cargo de Magisterio - 100%..........ccueeuerrieiieenienieeseee e siee e R$ 542,18;
V- Total MENSAL.....cviiiiiiiiiiiieec e R$ 9.472,54;

VI- Total mensal X 12 + Abono de natal............cccccveiiiiienienns R$ 123.143,02.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 917 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Micheline Andrea de Souza Fontana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI 60.014231/2025-52 Documentagéo Funcional para Apresentar a CAAPSML,
SEI 43.001990/2025-63 Concesséo de Aposentadoria,
SEI 43.002167/2025-75 Solicitagdo de Consulta Juridica,
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigcdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Micheline
Andrea de Souza Fontana, matricula 112259, ocupante do cargo de Técnico de Salde Publica, na fungéo de Assisténcia de Enfermagem,

posicionada na Tabela/Ref./Nivel 20 / V / 35.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, |, e 84° da Lei 11.348/2011 com redacéo dada pela Lei 13.193/2020, em razdo
da converséo possibilitada pelo Tema 942/STF.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 8.047,92, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Salario Basico Estatutario (150h) ~100%0........c.ueeueeririireerieeaieeieesieeieeseeseee e R$ 5.283,02;
II- Cédigo 002 — Adicional por tempo de servigo - 46,666%.. ....R$ 2.560,68;

I1I- Cddigo 050 — Complementacao salarial - 10090...........c.ceceiiiieiiiniieee et R$ 204,22;

IV- Total mensal.........cccoveriiieiciennns ....R$ 8.047,92;

V- Total mensal X 12 + Abono de natal.............ccccoeereriecrenennne R$ 104.622,96.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 918 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Lucia Aparecida Carneiro Martins.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.086244/2025-86 Documentacgéo funcional para andlise de aposentadoria junto & CAAPSML,

SEI 43.002095/2025-66 Concesséo de aposentadoria,

SEI 43.002179/2025-08 Solicitacdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
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Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Lucia
Aparecida Carneiro Martins, matricula 339377, ocupante do cargo de Professor, na fun¢éo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/ 111 / 18.
81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 81°, I, §2° e §83°, Il da Lei 11.348/2011, com redagdo dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 5.720,23, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 001 —Salario Basico Estatutario (120N) = 100%0........ccueieearieerieeaieeiteesiieeseeeasveereesieessseeseeaneeenes R$ 4.005,58;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servico - 23,00%.. .R$ 968,25;

IlI- Cédigo 050 —Complementacao Salarial - 100%............... ...R$ 204,22;
IV- Cédigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiSterio - 100%0..........ccveriiiiiieiiiieaiieeieeieesieesiee e seeesseeeseeesseeens R$ 542,18;
V- Total MENSAL.....cooiiiiiiiiiiiie e ...R$ 5.720,23;
VI- Total mensal X 12 + Abono de natal..........ccccoecveeiieeieennenns R$ 74.362,99.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 919 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Célia Sampaio.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.063851/2025-78 Documentagéo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,
SEI 43.002032/2025-18 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002177/2025-19 Solicitagdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Célia
Sampaio, matricula 339482, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental, posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/V / 16.
§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, I, §2° e 83°, |l da Lei 11.348/2011, com redagdo dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.951,16, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Salario Basico Estatutario (120h) = 100%..........cccueeruerinrerrieeaieeieesieeiee e seee e R$ 5.006,33;

II- Cédigo 002 — Adicional Por Tempo De Servigo - 23,0090........cccueeruueeriieneeaiienieeeniee e eieenieeanee R$ 1.198,43;
IlI- Cddigo 050 — Complementacéo Salarial - 100%................. .R$ 204,22;
IV- Cédigo 463 — Grat. Exerc. Cargo Magisterio - 100%..........cooeereeaieeiieeieenieeneeeseeaeeesiee e enes R$ 542,18;
V- Total MENSAL........ciiiiiiieieiee e R$ 6.951,16;

VI- Total mensal X 12 + Abono de natal............cccccveevviiiiinnnen R$ 90.365,08.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 920 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Geraldo Aparecido Bento.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI -19.009.078293/2025-45 Documentagao funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML;
SEI - 43.002075/2025-95 Concesséao de aposentadoria;
SEI - 43.002183/2025-68 Solicitagdo de Consulta Juridica.
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Geraldo
Aparecido Bento, matricula 334847, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V [ 46.
§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, Il, §2° e §3°, |l da Lei 11.348/2011, com redacdo dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 9.581,65, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 —Saléario Basico Estatutario (120h) - 1009%0........ccuieieeririeniienieeieenee e R$ 6.044,29;
II- Codigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 44,666% ............cccceviieeieiinieeieeeee e R$ 2.790,96;
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I1I- Cédigo 050 —Complementagao Salarial - 100Y0.......ccueiveriierrieeaiieeieeesiieeiee e esieaseeesaeeseeesseeas R$ 204,22;
IV- COdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiStEriO = .......ccecuuieeriieeiiiieeeseeeesieeeeniseeesseneeesneeeesssenesnnnes R$ 542,18;
V- TOtal MENSAL.....eiiiiiiieiiie e R$ 9.581,65;
VI- Total mensal X 12 + Abono de natal...........ccccceeeeiiineninen. R$ 124.561,45.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 921 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Vera Lucia Pereira Mendes.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI 60.013770/2025-74 Documentacéo Funcional para Apresentar a CAAPSML,
SEI 43.002060/2025-27 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002173/2025-22 Solicitagdo de Consulta Juridica,
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Vera
Lucia Pereira Mendes, matricula 123544, ocupante do cargo de Promotor de Saude Publica, na fungéo de Servigo de Enfermagem em Vigilancia

Sanitaria, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 32 /V / 14.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, II, e 83°, | da Lei 11.348/2011 com redacdo dada pela Lei 13.193/2020, em
razao da conversdo possibilitada pelo Tema 942/STF.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 8.142,21, calculados com base na média de 100% das remuneragdes de contribuicdo
previdenciaria do periodo de julho de 1994 a julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - 100% da média aritmética das remuneragies PreVideNCIANIAS. .........uoveeiieeiierie ettt R$ 8.142,21;
Il - ProveNtOS MENSAIS.......ccciuvviieeee e et ee e e ee ettt e e e e e ee e e e e e st ae e e e e s e e saanns R$ 8.142,21;
Il - Proventos anuais (12 meses + abono de natal)..........cccoeerieeiieennnn. R$ 105.848,73.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 922 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Olga Correia Boaventura.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI 60.002985/2025-60 Documentacao funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,

SEI 43.001969/2025-68 Concesséo de aposentadoria,

SEI 43.002168/2025-10 Solicitacdo de Consulta Juridica,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Olga
Correia Boaventura, matricula 117935, ocupante do cargo de Técnico de Saude Publica, na funcéo de Assisténcia de Enfermagem, posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 22 /111 / 15.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §81°, I, e §3°, | da Lei 11.348/2011 com redag&o dada pela Lei 13.193/2020, em
razao da conversdo possibilitada pelo Tema 942/STF.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 5.649,44, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - Codigo 001 —Salario Basico Estatutario (150h) = 100%0......cccuveeeriuereerieeesieeeaieeeeeeeeeeneeeenneeeens R$ 3.728,12;
Il - Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 43,666%0..........ccuueeieeriraniieiieesiie e enieeseaanee R$ 1.717,10;
Il - Codigo 050 —Complementag&o Salarial - 100% R$ 204,22;
IV - Total Mensal.........cccceviiiiiiiieieesie e . .

V - Total mensal X 12 + Abono de natal............ccccuvvveeeeeennnneen. R$ 73.442,72.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, I, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente
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DECRETO N° 923 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Luciana Lonni.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI - 19.009.034529/2025-31 Documentagédo funcional para analise de aposentadoria junto a8 CAAPSML,;
SEI - 43.002081/2025-42 Concesséo de aposentadoria;
SEI - 43.002171/2025-33 Solicitagdo de Consulta Juridica.

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigcdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Luciana
Lonni, matricula 340197, ocupante do cargo de Professora, na fungao de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental, posicionada na
Tabela/Ref./Nivel: 11/V [ 17.

81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 819, II, §2° e §3°, Il da Lei 11.348/2011, com redacdo dada pela Lei 13.193/2020.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.937,57, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 001 —Saléario Basico Estatutario (120N) = 100%0.......ccceerveraeeereeneeenieesiieenieeerreereasieeanee R$ 5.037,90;
II- Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servico - 22,00% . ...R$ 1.153,27;
I1I- Cadigo 050 —Complementagao Salarial - 100%0........c.ceivierrirrieeriieeitee et e e ee e sieesieee s R$ 204,22;
IV- Cbdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MAgGISTEIO - ......cccueeriiiiiieiiieeriie it R$ 542,18;
V-Total mensal.........ccocvveeiiiiiiiiieieeeeeecireeee e ....R$ 6.937,57,
VI- Total mensal X 12 + Abono de natal............cccccoevvveeerennn. R$ 90.188,41.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 924 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Adriana Maria Martini Rodrigues.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicées legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.001970/2025-37 Documentacéo funcional para analise de aposentadoria junto & CAAPSML,
SEI 43.002023/2025-19 Concesséo de aposentadoria,
SEI 43.002683/2025-08 Solicitagdo de Consulta Juridica,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Adriana
Maria Martini Rodrigues, matricula 336661, ocupante do cargo de Professor, na fun¢éo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V/38.
§ 1° O beneficio tratado no caput estd fundamentado no 83, §1°, |, e § 2° da Lei 11.348/2011, com redagao dada pela Lei 13.193/2020.
§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 9.093,73, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:
| - Codigo 001 —Salario Basico Estatutario (120h) = 100%0.......ccueerueereeaieeieanieeniie e siee e eveeneeeas R$ 5.748,16;
Il - Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 43,666%0 ........c.ccoueeruiereeaniierieeniiesiieeieeseeanee R$ 2.599,17;
Il - Cédigo 050 —Complementagéo Salarial - 100%
IV - Codigo 463 - Grat. Exerc. Cargo Magistério - ......

V - Total mensal........cccccvvevvieiiiiiec e ....R$9.093,73;
VI - Total mensal X 12 + Abono de natal...........cccceeeveeeeeeiinnnnes R$ 118.218,49.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 925 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Dulcineia Regina Guagnini.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando 0s processos:
SEI 19.009.023521/2025-40 - Documentacgéo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,;

SEI 43.002070/2025-62 - Concesséao de aposentadoria;
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SEI 43.002464/2025-11 - Solicitagdo de Consulta Juridica.

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Dulcineia
Regina Guagnini, matricula 334332, ocupante do cargo de Professor, na fungédo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V / 47.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, §1°, II, §2° e §3°, Il da Lei 11.348/2011, com redac¢&o dada pela Lei 13.193/2020.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$9.636,71 no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - Codigo 001 —Salario Basico Estatutario (120h) - 100%0..........cccueerieirieenieeeieenieesieesee e R$ 6.082,35;
Il - Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 44,666%0 .......c..covveereeiniiesiieeiieaiieeieeseeanees R$ 2.807,96;
Il - Codigo 050 —Complementacdo Salarial - 100%0.......cc..eiuiereeriieiiieeieesiie e eie e e seees R$ 204,22;
IV - CAdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiSterio - ........ccccuieieiiiieiieiiieesiee et R$ 542,18;

V -Total mensal........ccocveeeiieiiciieccccee e ..R$9.636,71;
VI - Total mensal X 12 + Abono de natal............cccceeeeeeveinnnnn.. R$ 125.277,23.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 926 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Gilda Botelhos Frias Moura.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI 19.009.077309/2025-01 - Documentagao funcional para analise de aposentadoria junto & CAAPSML;
SEI 43.002014/2025-28 - Concesséo de aposentadoria;
SEI 43.002185/2025-57 - Solicitacéo de Consulta Juridica.
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Gilda
Botelhos Frias Moura, matricula 333255, ocupante do cargo de Professora, na fungédo de Docéncia das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11 / IV / 40.

§ 1° O beneficio tratado no caput estd fundamentado no Art. 83, 81°, II, e §3°, | da Lei 11.348/2011, com redacéo dada pela Lei 13.193/2020.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 8.376,35 no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - Codigo 001 —Salario Basico Estatutario (120h) - 100%..........cccueeriiririenieniieieenie e R$ 5.173,95;
Il - Cédigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 45,666% . ...R$ 2.456,00;

Il - Codigo 050 —Complementagao Salarial - L00Y0..........ceiueeueereeiiieieeeriee e eieesiieeieesee e neee R$ 204,22;
IV - CAdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiSterio - ........ccccuiiiiiiiiiiieiii et R$ 542,18;
V - TOtal MENSAL....iviiieirii e e R$ 8.376,35;

VI - Total mensal X 12 + Abono de natal............cccceovvvvenninnnne. R$ 108.892,55.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 927 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Marilza de Souza Silva Sanches.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI 19.009.019121/2025-30 Documentagéo funcional para andlise de aposentadoria junto & CAAPSML,

SEI 43.001928/2025-71 Concesséo de aposentadoria,

SEI 43.002169/2025-64 Solicitagdo de Consulta Juridica,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais na média, a contar de 1° de agosto de 2025, a
Marilza de Souza Silva Sanches, matricula 355135, ocupante do cargo de Professor, na fungéo de Docéncia de Educag&o Basica, posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 16 / 1V / 9.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 819, II, e §83°, | da Lei 11.348/2011 com redagéo da Lei 13.193/2020.
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§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 3.559,09, calculados com base na média aritmética das 100% maiores remuneragdes de
contribuicdo previdenciaria do periodo de junho de 1994 a julho de 2025.

| - 100% da média aritmética das remunerag6es de contribuicdes previdenciarias...........ccocceeveeeeieniieniensennne R$ 3.559,09;
I1 = TOtAl MENSAL ... ....R$ 3.559,09;
Il - Total mensal X 12 + ADONO de Natal..........cccevuiiiiiiiiiiici e R$ 46.268,17.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 928 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Marcia Aparecida Gomes Neves.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI 19.009.078729/2025-04 - Documentacédo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML;

SEI 43.002029/2025-96 - Concesséo de aposentadoria;

SEI 43.002182/2025-13 - Solicitagao de Consulta Juridica.
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria compulséria por incapacidade permanente para o trabalho, com proventos proporcionais a 60%, a contar de
1° de agosto de 2025, a Marcia Aparecida Gomes Neves, matricula 372196, ocupante do cargo de Professora, na funcdo de Docéncia das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11 /11l / 5.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 21 da Lei 11.348/20211, com redagéo dada pela Lei 13.193/2020.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 2.207,72 calculados com base na média aritmética simples das remuneragdes de contribuigdo
previdenciaria da servidora, computadas de julho de 1994 a julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - 60% da média aritmética das remuneracdes de contribuicdes previdenCiarias.............ccoeceereeirieenienneennne R$ 2.207,72;
I - TOtal MENSAL.......eiieieie e e e e e e e e e e s e e e e e e e ananees ...R$ 2.207,72;
Il - Total mensal X 12 + Abono de natal R$ 28.700,36.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 930 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Concede Aposentadoria a Roseli Aparecida de Lima Santos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, e considerando 0s processos:
SEI 19.009.035189/2025-66 Documentacao funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML,

SEI 43.002010/2025-40 Concesséo de aposentadoria,

SEI 43.002163/2025-97 Solicitacdo de Consulta Juridica,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de agosto de 2025, a Roseli
Aparecida de Lima Santos, matricula 19-340138, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V/19.

§ 1° O beneficio tratado no caput estd fundamentado no Art. 83, §1° 11, §2° e §3°, |l da Lei 11.348/2011 com redagao dada pela Lei 13193/2020.
§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 7.015,20, no més referéncia julho de 2025, conforme segue discriminado:

| - Codigo 001 —Salario Basico Estatutario (120h) - 100%0.......cc.cerreireerrienieenireeieee st
Il - Cddigo 002 —Adicional Por Tempo De Servigo - 22,00% ..
Il - Codigo 050 —Complementagao Salarial - 100Y0..........coveeiieaiieneeeiee ettt see e seeenieeas
IV - CAdigo 463 - Grat. Exerc. Cargo MagiStEriO - .........cooiiiiiiiiiiiiiee ettt
V-Totalmensal........ccocvveeiiiiiiiieieeee e ...R$ 7.015,20;
VI - Total mensal X 12 + Abono de natal.............c.ccccccveinennn. R$ 91.197,60.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente
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DECRETO N° 931 DE 01 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Revoga ato de nomeagéo de Diego Mauricio da Silva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando o processo SEI n°
60.016777/2025-48 e o disposto nos artigos 24, 8 3° e 25, §4° da Lei Municipal n® 4928/1992,

DECRETA:
Art. 1° Fica revogado o ato administrativo de nomeagao, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 157007 - DIEGO MAURICIO DA SILVA

b) CARGO/CLASSE: PROMOTOR DE SAUDE PUBLICA-A

¢) FUNCAO: PSPAENF-SERVICO DE ENFERMAGEM

d) DOCUMENTO: 60.016777/2025-48

€) DATA VIGENCIA: 27/07/2025

f) EDITAL DE ABERTURA: 024/2024 - DDH/SMRH

g) DOCUMENTO REVOGADO: Anexo Unico do Decreto n° 603/2025, item referente ao servidor

h) MOTIVO: Servidor ndo tomou posse nos prazos estabelecidos, tornando sem efeito o ato de nomeacao.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 1° de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

DECRETO N° 937 DE 04 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Retifica o Decreto n® 754 de 30 de junho de 2025, referente & concesséo de aposentadoria & Cleuza Castorina Gongalves de Araljo
Cardoso.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando o processo SEI n°
43.002254/2025-22 e o disposto no artigo Art. 3° da Lei 13.616/2023 que introduz alteragdes na Lei n°® 9.337, de 19 de janeiro de 2004, que disp6e
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, e
dé& outras providéncias,

DECRETA:
Art. 1° Fica retificado o Decreto n° 754 de 30 de junho de 2025, passando os artigos 1° e 2° a vigorarem com a seguinte redagao:
"Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 1° de julho de 2025, a Cleuza

Castorina Gongalves de Araujo Cardoso, matricula 135518, ocupante do cargo de Agente Operacional Publico - Transitorio - Servigo de Inspetoria
Il Suplementar, posicionado na Tabela/Ref./Nivel 2/11/41.

()

Art. 2° Fica extinto o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto no Art. 16 da Lei Municipal n® 9.337/2004 e Art. 3° da Lei Municipal n®
13.616/2023.

)"
Art. 2° Os demais dados funcionais e previdenciarios constantes no ato de aposentadoria, ficam inalterados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a 1° de julho de 2025, data de concesséao do beneficio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 04 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 938 DE 04 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Promove a revisdo do beneficio de aposentadoria de Luiz Ferreira, concedido por meio do Decreto n° 1499 de 28 de dezembro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicbes legais, e considerando os processos
SEI 43.012601/2020-11, 43.003565/2024-28 - Revisao de beneficio e 43.001828/2025-45 - Solicitacdo de consulta juridica,

DECRETA:

Art. 1° Fica revisto o beneficio de aposentadoria de Luiz Ferreira, matricula 109258, posicionado na Tabela/Ref./Nivel 30/IV/51, passando os §81° e
2°do Art. 1° do Decreto n°® 1499 de 28 de dezembro de 2020 a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 1° (..))
81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003, com a conversao de tempo especial em comum,
nos termos do Tema 942 do Supremo Tribunal Federal.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 15.703,00, no més referéncia dezembro de 2020, conforme segue discriminado:

I- Codigo 001 — Saléario Basico Estatutario (100h)-100% R$ 10.775,75;

II- Cédigo 002 — Adicional por tempo de servigo - 43,666%.. ..R$4.772,79;
I1I- Cddigo 050 — Complementagao salarial - 10090...........eeueeiiieiiinieieiie e R$ 154,46;
IV-Total MENSAL.......cceviieeie e R$ 15.703,00;

V- Total mensal X 12 + Abono de natal............cccccvveeeeeeeinnnenn. R$ 204.139,00.

()"

Art. 2° Os demais dados funcionais e previdenciarios constantes no ato de aposentadoria, ficam inalterados.



Jornal Oficial n® 5552 Pag. 15 Quarta-feira, 6 de agosto de 2025

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos pecuniarios retroativos a 1° de janeiro de 2021, data de concessao da
aposentadoria, revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Londrina, 04 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 941 DE 04 DE AGOSTO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagcéo de Rodrigo Jacomini para o cargo de Técnico de Gestdo Publica - Assisténcia de Gestao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI
n° 19.029.017168/2025-21, 19.009.011081/2025-88 e 19.009.141434/2025-73,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o servidor, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 166731-RODRIGO JACOMINI

b) TABELA/REF/NIVEL: 5/1/1

c) CARGO/CLASSE: TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A

d) FUNGAO: TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO

e) LOTACAO: 19 - Prefeitura Do Municipio De Londrina

19-SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

1940-DIR. DE DESENVOLVIMENTO E EMPREENDEDORISMO-SMTER

004-GER. DE ATENDIMENTO E OPERACOES - SMTER

f) EDITAL DE ABERTURA: 023/2024-DDH/SMRH

g)MOTIVO: Procede-se a seguinte nomeagéao por meio de convocagao de candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital 023/2024-
DDH/SMRH, para provimento de vaga no cargo de Técnico de Gestdo Publica - Assisténcia de Gestédo (TGPAO01), conforme o quadro de vagas do
Municipio, observada rigorosa ordem de classificagao.

h) LEGISLACAO: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n® 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 04 de agosto de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de
Governo, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

PORTARIA

PORTARIA SMAA-GAB N° 12, DE 05 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Designa servidores para gestdo dos Convénios celebrados pelo Municipio de Londrina/Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento (SMAA), compreendendo a formalizacdo, execucao, fiscalizagdo, acompanhamento, prestacdo de contas e/ou todos os atos
administrativos que se fizerem necessarios para a plena execugao dos convénios.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuigbes legais,

Considerando o atendimento aos principios da legalidade, moralidade, eficiéncia e efetividade, da Constituicdo Federal e o comando insculpido no
art. 67 da Lei Federal n°® 8.666/93, que impde a administragao publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execucao de seus convénios;

Considerando a Resolugdo n° 28/2011 - TCE/PR, que regulamenta os requisitos para a formalizagdo, a execucao, a fiscalizagéo, a prestagdo de
contas e o respectivo encaminhamento ao Tribunal de Contas, das transferéncias de recursos estadual para administragéo publica direta e indireta,
repassados mediante termos de convénio;

CONSIDERANDO a Orientagéo n° 14/2020 (doc. SEI 3474720) da Controladoria Geral do Municipio, que recomenda a indicacéo de gestores, titular
e suplente, que para a atividade de fiscalizagdo deve ser realizada de modo sistematico pelo convenente do recurso e seus prepostos, com a
finalidade de verificar o cumprimento das disposi¢es contratuais, técnicas, financeiras e administrativas, em todos os seus aspectos e tendo em
vista, a pratica da boa gestao de governanga na gestéo dos recursos publicos;

RESOLVE:
Art. 1° Ficam nomeados os gestores abaixo em conformidade com o perfil descrito pela Controladoria Geral do Municipio de Londrina:
Gestor de Convénio
Titular: Karine Gerber de Azevedo / Matricula 16.162-4
Suplente: Vanessa Ruthes Silva Gongalves / Matricula 15.974-3
Gestor Financeiro
Titular: Thais Fernanda Flausino Aparecido / Matricula 15787-2
Suplente: Amanda Cristina Andrello Costa / Matricula 15.691-4
Art. 2° Os Gestores Técnicos nomeados por portarias especificas permanecem inalterados.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em contrario, em especial a Portaria Municipal SMAA GAB
N° 2, de 09 de janeiro de 2025.

Londrina, 5 agosto de 2025. Gilmar Domingues Pereira, Secretario(a) Municipal de Agricultura e Abastecimento
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0359/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0124/2025

PREGAO N°: 0057/2025

DETENTORA DA ATA: MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO-HOSPITARES
REPRESENTANTE: Lucas Henn Nagel

SOCIO(S): ADRIANA WILKE MARQUES e FERNANDO AUGUSTO THEISEN

CNPJ: 07.752.236/0001-23

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 263.700,93 (duzentos e sessenta e trés mil e setecentos reais e noventa e trés centavos).
OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.139111/2025-20

DATA DE ASSINATURA: 05/08/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0361/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0124/2025

PREGAO N°: 0057/2025

DETENTORA DA ATA: NUNESFARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA
REPRESENTANTE: Paulo Andrei Baraus

SOCIO(S): FERNANDO CESAR DA SILVA e ANITA FURTADO DA SILVA

CNPJ: 75.014.167/0001-00

PRAZO DE EXECUQAO: 12 meses

VALOR: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.140395/2025-05

DATA DE ASSINATURA: 05/08/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA COMPLEMENTAR 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0419/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0184/2024

PREGAO N°: 0134/2024

DETENTORA DA ATA: MASIRONI E CIA LTDA

REPRESENTANTE: Kaio Batista Masironi

SOCIO(S): Kaio Batista Masironi

CNPJ: 17.851.366/0001-77

OBJETO DA ATA: Registro de Precos para eventual aquisicdo de cimento CP II-Z-32.

OBJETO DO ADITIVO:

E objeto do presente aditamento a prorrogacdo do prazo de execucdo da Ata de Registro de Precos por mais 1 (um) ano, contado a partir de
31/07/2025, passando a vencer em 30/07/2026, conforme artigo 84, da Lei 14.133/2021 e artigo 123, do Decreto Municipal n. 1.462/2022.
PROCESSO SEI N°: 19.008.005788/2025-65

DATA DE ASSINATURA: 05/08/2025

A Ata Complementar estard, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA COMPLEMENTAR 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 526/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 135/2024

PREGAO ELETRONICO N° 151/2024

DETENTORA DA ATA: SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ N° 58.426.628/0001-33

REPRESENTANTE LEGAL: Edgar Félix Miller

SOCIOS: Edgar Félix Miller (Administrador), Pedro Alexandre Barbosa Silveira (Administrador), Vera Helena Penteado Miiller (Administrador), Paulo
Eduardo Paro Ribeiro (Administrador) e Jomana Participa¢des S.A. (Sécio);

OBJETO DA ATA: Registro de Pregos para Aquisi¢cao de equipos de bomba de infuséo com comodato de bombas

OBJETO DO ADITIVO:

E objeto do presente aditamento a prorrogacdo do prazo de execugdo da Ata de Registro de Precos por mais 1 (um) ano, contado a partir
de 26/09/2025, passando a vencer em 26/09/2026, conforme artigo 84, da Lei n. 14.133/2021 e artigo 123, do Decreto Municipal n. 1.462/2022.
Ficam restabelecidos os quantitativos originalmente registrados, conforme tabela abaixo:

Fundo Municipal de Saude de Londrina
SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Lote|ltem| Cod. Produto Produto Marca Preco Quantidade Unidade Total
EQUIPO DE BOMBA .
1 1 41847 INFUSORA Samtronic R$ 21,26 3465 UN R$ 73.679,76

EQUIPO DE BOMBA
INFUSORA FOTOPROTETOR
Total previsto para o fornecedor R$ 104.451,55
O encerramento do prazo de vigéncia desta Ata passara a ser em 25/11/2026.
PROCESSO SEI N° 19.008.035452/2025-27
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2025
A Ata Complementar estard, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

2 1 41848 Samtronic R$ 21,37 1440 UN R$ 30.771,79



https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2024&lote=1&item=1&codlicitacao=151&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=SAMTRONIC+IND%DASTRIA+E+COM%C9RCIO+LTDA&codfornecedor=486807&codproduto=41847
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2024&lote=1&item=1&codlicitacao=151&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=SAMTRONIC+IND%DASTRIA+E+COM%C9RCIO+LTDA&codfornecedor=486807&codproduto=41847
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2024&lote=2&item=1&codlicitacao=151&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=SAMTRONIC+IND%DASTRIA+E+COM%C9RCIO+LTDA&codfornecedor=486807&codproduto=41848
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&exercicio=2024&lote=2&item=1&codlicitacao=151&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=SAMTRONIC+IND%DASTRIA+E+COM%C9RCIO+LTDA&codfornecedor=486807&codproduto=41848
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNed0Ktu9_6Cc20_0dHAuyP957oUQJkUoT1wow7TQ1FB8
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NOTIFICACOES

Considerando atentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Embargo N° 8/2025 — SMOP/DAP

Processo: SEI 19.021.117083/2025-11

IMOVEL

QUADRA: 0

LOTE: LOTE 2-E-3, DESTACADA DO LOTE 02
LOTEAMENTO: GLEBA 02 DA FAZENDA TRES BOCAS
INSCRICAO IMOBILIARIA: 0

PROPRIETARIO (A): VALDIR ESTEVAM SILVESTRE
CPF/CNPJ: ***000.529** ) B
Notifica-se Vossa Senhoriaa: OBRA SEM ALVARA DE EXECUCAO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado devera comparecer a Praga de Atendimentos 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizacdo da situacao, sob pena de aplicacédo das sangdes cabiveis.

Londrina, 03 de julho de 2025. Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo — Diretoria de Aprovacao de Projetos — Eng.° Khalil Audibert Nader —
Matricula: 15.964-6

Considerando atentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Embargo N° 9/2025 - SMOP/DAP

Processo: SEI 19.021.057824/2025-06

IMOVEL

QUADRA: 0

LOTE: 42-B-C

LOTEAMENTO: LOTE N° 42-B-C, DA GLEBA RIBEIRAO CAMBE
INSCRICAO IMOBILIARIA: 0

PROPRIETARIO (A): OSVALDO ALGARTE
CPF/CNPJ: ***085.549** i -
Notifica-se Vossa Senhoria a: OBRA SEM ALVARA DE EXECUCAO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado devera comparecer a Praga de Atendimentos 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo da situagao, sob pena de aplicagéo das sang8es cabiveis.

Londrina, 10 de julho de 2025. Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacao — Diretoria de Aprovagéo de Projetos — Eng.° Khalil Audibert Nader —
Matricula: 15.964-6

CONTRIBUINTE: JULIO CESAR DA SILVA
CPF/CNPJ: *++397,929%***

INSCRICAO IMOBILIARIA: 050305183***+0001
REF: NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO
VALOR: R$ 1.886,00

AUTO DE INFRACAO 261/2022

SEI 19.021.133908/2021-11

ASSUNTO: Lancamento de multa do Auto de Infragdo 261/2022, por ter infringidos os Art. 104,105,106,107,108 da Lei 11.381/2011, lavrado pela
Geréncia de Avaliagéo de Projetos e Obras/SMOP — Processo n° SEI 19.021.133908/2021-11. Valor para pagamento até 21/08/2025: R$ 1.886,00 +
R$ 1,54 (Mil oitocentos e oitenta e seis e cinquenta e quatro centavos). Ndo havendo o pagamento até o vencimento, 0 mesmo sera inscrito em divida
ativa.

EMENTA: Fica Vossa Senhoria notificada a recolher o valor de multa referente ao auto de infragao acima indicado.

Londrina, 16 de agosto de 2022. Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo — Diretoria de Aprovacgao de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader
— Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificacdo N° 106/2025 — SMOP/DAP

Processo: 19021.035316/2021-35

IMOVEL:

QUADRA: 22

LOTE: 31

LOTEAMENTO: PARQUE WALDEMAR HAUER B
INSCRICAO IMOBILIARIA: 040300263***0001

PROPRIETARIO: OSWALDO MOSTACO

CPF/CNPJ: ***596.208 **

Notifica-se vossa senhoria a: REALIZAR A ADEQUAGAO DO PASSEIO PUBLICO EM CONFORMIDADE COM O CODIGO DE OBRA DO
MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizacdo, sob pena de aplicacéo das sancdes cabiveis.
Londrina, quarta-feira, 5 de margo de 2025 - Diretoria de Aprovacgéo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6
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Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificacdo N° 203/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.106282/2022-51

IMOVEL:

QUADRA:6

LOTE: 19

LOTEAMENTO: CJ RES SANTA RITA |
INSCRICAO IMOBILIARIA: 050302853****0001

PROPRIETARIO: ALEKSANDRA VIEIRA BATISTA

CPF/CNPJ: ***824.449 **

Notifica-se vossa senhoria a: REGULARIZAR AS CONSTRUGOES NAO LICENCIADAS, RESPEITANDO A LEGISLAGAO E O PARAMETROS
URBANISTICOS VIGENTES, UMA VEZ QUE AO CONTRIBUINTE/PROPRIETARIO SOMENTE E PERMITIDO EXECUTAR NOVAS
CONSTRUGOES / REFORMA APOS CONCESSAO DA LICENGA PELO ORGAO COMPETENTE DO MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Em caso de apresentagdo de Defesa Administrativa, esta devera ser protocolizada no prazo de 30(trinta) dias e obedecer o preconizado pelo Artigo
191 da lei 13.904/2024.

Informa-se que o prazo para atendimento e protocolo de Defesa referente a esta Notificagdo de Obra, inicia-se a partir da data de recebimento , de
acordo com o Aviso de Recebimento (A.R), encaminhado pelos Correios

Londrina,19 de marco de 2025 - Diretoria de Aprovagao de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagdo N° 210/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.083152/2022-33

IMOVEL:

QUADRA: 11

LOTE: 18

LOTEAMENTO: JARDIM ILHA DO MEL
INSCRICAO IMOBILIARIA: 050304293***0001

PROPRIETARIO: CLEUSMAR APARECIDO LIMA

CPF/CNPJ: ***636.319**

Notifica-se vossa senhoria a: ADEQUAR A NUMERAGAO PREDIAL OFICIAL DO IMOVEL , EM CONFORMIDADE AO CADASTRO IMOBILIARIO
MUNICIPAL , DE ACORDO COM A CERTIDAO NARRATIVA DE ENDERECO EXPEDIDA PELO MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado devera comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo, sob pena de aplicagéo das san¢des cabiveis.
Londrina, 2 de janeiro de 2025 - Diretoria de Aprovacao de Projetos - Eng.° © Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagcdo N° 230/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19.021.077241/2024-11

IMOVEL:

QUADRA: 6

LOTE: 17

LOTEAMENTO: JARDIM PLANALTO
INSCRICAO IMOBILIARIA: 070108341****0001

PROPRIETARIO: VANESSA MENDES

CPF/CNPJ: ***234.219***

Notifica-se vossa senhoria a: REALIZAR O FECHAMENTO DO LOTE E PROCEDER COM A ADEQUAGAO DO PASSEIO PUBLICO EM
CONFORMIDADE COM O CODIGO DE OBRA DO MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagéo, sob pena de aplicacao das san¢8es cabiveis.
Londrina, 26 de margo de 2025 - Diretoria de Aprovagao de Projetos - Eng.° © Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagdo N° 279/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.187541/2024-07

IMOVEL:

QUADRA: 19

LOTE: 64

LOTEAMENTO: RESIDENCIAL VISTA BELA
INSCRICAO IMOBILIARIA: 050306513****0001

PROPRIETARIO: JANETE DOS SANTOS

CPF/CNPJ: *+218.449%+

Notifica-se vossa senhoria a: REGULARIZAR AS CONSTRUCOES NAO LICENCIADAS, RESPEITANDO A LEGISLAGAO E OS PARAMETROS
URBANISTICOS VIGENTES, UMA VEZ QUE AO CONTRIBUINTE /PROPRIETARIO SOMENTE E PERMITIDO EXECUTAR NOVAS
CONSTRUCOES/REFORMA APOS CONCESSAO DA LICENGA PELO ORGAO COMPETENTE DO MUNICIPIO  (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizacdo, sob pena de aplicacé@o das san¢des cabiveis.
Londrina, 8 de abril de 2025. Diretoria de Aprovagdo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6
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Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificacdo N° 289/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.208372/2023-67

IMOVEL:

QUADRA:9

LOTE: 13

LOTEAMENTO: JARDIM SAO PAULO Il
INSCRICAO IMOBILIARIA:070300833**+0001

PROPRIETARIO: ADENILSON GUILHERME AVELINO

CPF/CNPJ: ***166.269***

Notifica-se vossa senhoria a2 REGULARIZAR AS CONSTRUGOES NAO LICENCIADAS, RESPEITANDO A LEGISLAGAO E OS PARAMETROS
URBANISTICOS VIGENTES, UMA VEZ QUE AO CONTRIBUINTE/PROPRIETARIO SOMENTE E PERMITIDO EXECUTAR NOVAS
CONSTRUGOES/REFORMA APOS CONCESSAO DA LICENGA PELO ORGAO COMPETENTE DO MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis.
Londrina, quinta-feira, 10 de abril de 2025 - Diretoria de Aprovacéo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagdo N° 334/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.192802/2024-01

IMOVEL:

QUADRA: 8

LOTE: 12

LOTEAMENTO: RESIDENCIAL TARUMA
INSCRICAO IMOBILIARIA: 040603721**+*0001

PROPRIETARIO: ESPOLIO DE DONIZETE DE OLIVEIRA

CPF/CNPJ: **%262.529%%++k

Notifica-se vossa senhoria a: REALIZAR A ADEQUAGAO DO PASSEIO EM CONFORMIDADE COM O CODIGO DE OBRA DO MUNICIPIO
(PRAZO 30 DIAS)

REGULARIZAR AS CONSTRUGCOES NAO LICENCIADAS, RESPEITANDO A LEGISLAGAO E OS PARAMETROS URBA~NI’STICOS VIGENTES,
UMA VEZ QUE AO CONTRIBUINTE /PROPRIETARIO SOMENTE E PERMITIDO EXECUTAR NOVAS CONSTRUGOES/REFORMA APOS
CONCESSAO DA LICENCA PELO ORGAO COMPETENTE DO MUNICIPIO  (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo, sob pena de aplicagéo das san¢des cabiveis.
Londrina, 25 de abril de 2025. Diretoria de Aprovacéo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagcdo N° 353/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19021.119272/2024-48

IMOVEL:

QUADRA: 9

LOTE:3

LOTEAMENTO: CENTRAL PARK RESIDENCE
INSCRI(;AO IMOBILIARIA: 060201723***+*0001

PROPRIETARIO: H D EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

CPF/CNPJ: ***52055Q**+k

Notifica-se vossa senhoria a: REGULARIZAR AS CONSTRUGCOES NAO LICENCIADAS, RESPEITANDO A LEGISLAGCAO E OS PARAMETROS
URBANISTICOS VIGENTES, UMA VEZ QUE AO CONTRIBUINTE /PROPRIETARIO SOMENTE E PERMITIDO EXECUTAR NOVAS
CONSTRUCOES/REFORMA APOS CONCESSAO DA LICENCA PELO ORGAO COMPETENTE DO MUNICIPIO  (PRAZO 30 DIAS)

PROVIDENCIAR O CERTIFICADO DE VISTORIA DE CONCLUSAO DE OBRAS CVCO “HABITE-SE”. CONSIDERANDO TRATAR — SE DE OBRA
CONCLUIDA E HABITADA (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado devera comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo, sob pena de aplicacéo das san¢fes cabiveis.
Londrina, 30 de abril de 2025 Diretoria de Aprovacao de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagao N° 397/2025 — SMOP/DAP
Processo: 19.021.120976/2024-63

IMOVEL:

QUADRA: 39

LOTE: 9

LOTEAMENTO: JARDIM BANDEIRANTES
INSCRICAO IMOBILIARIA: 050100552****0001

PROPRIETARIO: ROBERTO PERSINATO

CPF/CNPJ: ***556.699**++*

Notifica-se vossa senhoria a: REALIZAR O FECHAMENTO DO LOTE E PROCEDER COM A ADEQUAGCAO DO PASSEIO PUBLICO EM
CONFORMIDADE COM O CODIGO DE OBRA DO MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer & Praca de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizacdo, sob pena de aplicacé@o das san¢des cabiveis.
Londrina, 14 de maio de 2025 - Diretoria de Aprovacao de Projetos - Eng.° © Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6
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Considerando atentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagado N° 436/2025 — SMOP/DAP

Processo: 19.021.076447/2021-72

IMOVEL:

QUADRA: 12

LOTE: 8

LOTEAMENTO: JARDIM JERONIMO NOGUEIRA DE FIGUEIREDO
INSCRIQAO IMOBILIARIA: 070109563**+*0001

PROPRIETARIO: ANDERSON PEREIRA DA ROCHA

CPF/CNPJ: ***848.329**

Notifica-se vossa senhoria a: REALIZAR A ADEQUAGCAO DO PASSEIO PUBLICO EM CONFORMIDADE COM O CODIGO DE OBRA DO
MUNICIPIO (PRAZO 30 DIAS)

Em caso de apresentagdo de Defesa Administrativa, esta devera ser protocolizada no prazo de 30(trinta) dias e obedecer o preconizado pelo Artigo
191 da lei 13.904/2024.

Informa-se que o prazo para atendimento e protocolo de Defesa referente a esta Notificacdo de Obra, inicia-se a partir da data de recebimento , de
acordo com o Aviso de Recebimento (A.R), encaminhado pelos Correios

Londrina,23 de maio de 2025 - Diretoria de Aprovacgao de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagdo N° 618/2025 — SMOP/DAP

Processo: 19.021.117083/2025-11

IMOVEL:

QUADRA: 0

LOTE: LOTE 2-E-3,DESTACADA DO LOTE 02
LOTEAMENTO: GLEBA 02DA FAZENDA TRES BOCAS
INSCRICAO IMOBILIARIA: -

PROPRIETARIO: VALDIR ESTEVAM SILVESTRE

CPF/CNPJ: ***000.529***

Notifica-se vossa senhoria a: APRESENTAR DOCUMENTAGAO QUE COMPROVE SEU LICENCIAMENTO PELA AUTORIDADE COMPETENTE
DE EXECUGAO DE OBRA E/OU SERVIGO (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado deverd comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagédo, sob pena de aplicacédo das sangdes cabiveis.
Londrina 3 de julho de 2025 - Diretoria de Aprovacéo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), sem éxito:

Notificagdo N° 635/2025 — SMOP/DAP

Processo: 19.021.057824/2025-06

IMOVEL:

QUADRA: 0

LOTE: 42-B-C

LOTEAMENTO: Lote n 42-B-C, DA GLEBA RIBEIRAO CAFEZAL
INSCRICAO IMOBILIARIA: 0

PROPRIETARIO: OSVALDO ALGARTE

CPF/CNPJ: **085.549%+*

Notifica-se vossa senhoria a: APRESENTAR DOCUMENTAGAO QUE COMPROVE SEU LICENCIAMENTO PELA AUTORIDADE COMPETENTE
DE EXECUCAO DE OBRA E/OU SERVICO (PRAZO 30 DIAS)

PROVIDENCIAR O CERTIFICADO DE VISTORIA DE CONCLUSAO DE OBRAS CVCO “HABITE-SE”. CONSIDERANDO TRATAR-SE DE OBRA
CONCLUIDA E HABITADA (PRAZO 30 DIAS)

Dentro do Prazo acima, o Notificado devera comparecer a Praga de Atendimento 2, localizada no andar térreo da Prefeitura do Municipio de Londrina,
para comprovar a regularizagdo, sob pena de aplicacéo das san¢fes cabiveis.
Londrina 10 de julho de 2025 - Diretoria de Aprovagéo de Projetos - Eng.° Khalil Audibert Nader — Matricula: 15.964-6

TERMO

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO CONTRATO N° SMGP-0081/2022 QUE FAZEM ENTRE S| O MUNICIPIO DE LONDRINA E A
EMPRESA IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
§01° E objeto do presente apostilamento a correcdo de lancamento dos valores do contrato devido a ordem de registro dos aditivos formalizados nos
processos SEI 19.008.055854/2023-86 e 19.008.030445/2025-39, quais sejam:

e TERMO ADITIVO 01 (11255798) supresséao do item "10" do contrato (Licenciamento de uso do Software ArcGIS Enterprise Field Apps
Bundle - Term License) no valor de R$ 13.989,44 (Treze mil novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) que representa
aproximadamente 10.044 % do valor atualizado do contrato, conforme Art. 65, |, b e § 1° e 82 © da Lei 8666/93.

e TERMO ADITIVO 06 (15898509) a) Prorrogagéo do prazo de execugdo do contrato por mais por 12 (doze) meses, a partir de 22/05/2025,
passando a vencer em 22/05/2026, conforme Art. 57, I, da lei Federal n°® 8.666/93.

b) Acréscimo de um 01 (uma) licenca referente ao ltem 03 do contrato ("Servigo de Manutencéo do software ArcGIS Desktop Standard de Uso Unico

(Secundaria) incluindo suporte técnico, Servigco de Manutencéo de versdo, um usuario nomeado para acessar dados e online servicos e cem créditos

de servico do ArcGIS Online Services" de Codigo ES93304 com valor de R$ 20.604,58, correspondendo um acréscimo de 2,99% do valor do contrato.

¢) Revisao do valor contratado por negociacao, passando o valor atualizado do contrato de R$ 652.094,73 (Seiscentos e cinquenta e dois mil noventa

e quatro reais e setenta e trés centavos) para R$ 687.811,18 (Seiscentos e oitenta e sete mil oitocentos e onze reais e dezoito centavos), com



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNdsF2LTdiQYwUS_x-8DYa5eISFqi8WBt3azuOOQ23U9Z
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNdR6zhCftKFi3N1QTl2MEP90gkgIW8KjSXKwQOYBd5zd
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1IM8ldeVF0Bviw7JJ9_6ixG9_miGJtEMnEMU285Lv5sZfo9pJGN6ti76JtCV7CywEUXSEU9EgYncRyR4OC47DE
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aumento de R$ 35.716,45 (Trinta e cinco mil setecentos e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), vigentes a partir de 22/05/2025, nos termos
do §14° da Clausula Décima Quarta do contrato.

§02°. A ordem da formalizac@o e langamento dos aditivos no sistema de gestio contébil financeiro e prestacdo de contas resulta na seguinte
composicéo financeira do contrato:

Aditivo 01: Supresséo do contrato, Entidade: Acesf (diminuicéo) no valor de R$ 13.989,44 (Treze mil novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e
quatro centavos).

Aditivo 06 : a) Prorrogagéo do prazo de execug¢éo do contrato por mais por 12 (doze) meses, a partir de 22/05/2025, passando a vencer em 22/05/2026,
conforme Art. 57, I, da lei Federal n° 8.666/93.

b) Acréscimo de um 01 (uma) licenca referente ao ltem 03 do contrato ("Servigo de Manutencéo do software ArcGIS Desktop Standard de Uso Unico
(Secundaria) incluindo suporte técnico, Servigo de Manutencéo de versdo, um usuario nomeado para acessar dados e online servicos e cem créditos
de servico do ArcGIS Online Services" de Codigo ES93304 com valor de R$ 20.604,58, correspondendo um acréscimo de 2,99% do valor do contrato.
¢) Revisao do valor contratado por negociacéo, passando o valor atualizado do contrato de R$ 652.094,73 (Seiscentos e cinquenta e dois mil noventa
e guatro reais e setenta e trés centavos) para R$ 687.811,18 (Seiscentos e oitenta e sete mil oitocentos e onze reais e dezoito centavos), com
aumento de R$ 35.716,45 (Trinta e cinco mil setecentos e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), vigentes a partir de 22/05/2025, nos termos
do 8§14° da Clausula Décima Quarta do contrato.

803°. No entanto, considerando os novos valores para a entidade Acesf a partir da Ultima prorrogacéo a ordem légica a fim de registrar a supresséo
do item no contrato (Entidade 483- Acesf), deveria constar:

Seq. 04 equiplano - Aditivo 06: a) Prorrogacgdo do prazo de execugdo do contrato por mais por 12 (doze) meses, a partir de 22/05/2025, passando a
vencer em 22/05/2026, conforme Art. 57, Il, da lei Federal n°® 8.666/93.

b) Acréscimo de um 01 (uma) licenca referente ao Item 03 do contrato ("Servico de Manutenc&o do software ArcGIS Desktop Standard de Uso Unico
(Secundaria) incluindo suporte técnico, Servigo de Manutencéo de versdo, um usuario nomeado para acessar dados e online servicos e cem créditos
de servico do ArcGIS Online Services" de Codigo ES93304 com valor de R$ 20.604,58, correspondendo um acréscimo de 2,99% do valor do contrato.
¢) Revisdo do valor contratado por negociacéo, passando o valor atualizado do contrato de R$ 652.094,73 (Seiscentos e cinquenta e dois mil noventa
e guatro reais e setenta e trés centavos) para R$ 687.811,18 (Seiscentos e oitenta e sete mil oitocentos e onze reais e dezoito centavos), com
aumento de R$ 35.716,45 (Trinta e cinco mil setecentos e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), vigentes a partir de 22/05/2025, nos termos
do 8§14° da Clausula Décima Quarta do contrato.

Seq. 05 equiplano - Aditivo 01 de supresséo do contrato no valor de R$ 13.989,44 (Treze mil novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e quatro
centavos), resultando no valor a ser utilizada para prorrogacéo do contrato de R$ 687.811,18 (Seiscentos e oitenta e sete mil oitocentos e onze reais
e dezoito centavos).

804°. Portanto devido a ordem de formalizacédo dos termos aditivos e langamento no sistema contabil, o valor disponivel para ser utilizado na entidade
Acesf, estd com R$ 13.989,44 (Treze mil novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) para menos, estando atualmente na referida
entidade no valor de R$ 6.615,14 (Seis mil seiscentos e quinze reais e quatorze centavos) quando deveria ser em R$ 20.604,58 (vinte mil seiscentos
e quinze reais e quatorze centavos).

805°. O presente Apostilamento visar repor o valor de R$ 13.989,44 (Treze mil novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) no
saldo contabil do contrato identificado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO

O presente apostilamento fundamenta-se nas justificativas e documentos que constam no Processo SEI n° 19.008.139713/2025-87, que ficam
fazendo parte integrante deste apostilamento como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des avencadas no Contrato n®° SMGP-0081/2022 (7800192), firmado em 19/05/2022 e demais
aditamentos.

Londrina, 6 de agosto de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

EDITAL

EDITAL N° 58/2025-DFT-SMF
NOTIFICAGAO FISCAL

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n°
AC546954912BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura da Notificagéo Fiscal, cujas vias do contribuinte encontram-
se a disposi¢ao na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei Il, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Cdodigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado na Notificagdo Fiscal lavrado pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: HENRIQUE RUBUO LOPES

CPF: XXX.091.789-XX

Enderec¢o: Rua Mateote Zanini, 571 — Chacaras S&o Miguel — Londrina — PR — CEP 86.010-280.
- Notificag&o Fiscal n® 34.725/2025

Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias ap6s a publicacéo deste Edital (art. 40, § 4°, inciso Ill), a partir
do qual correra o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O nao cumprimento no prazo previsto sujeitara
a inscricao do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobranga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 05 de agosto de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagdo Tributaria


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNb-J5ELIXLQ10jOsqWISlotRVCG6Q0Wg73rUFkm83AVa
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Q-UeDpw6YnqnrO1ZyloAFJoWiozCtoYHeKh5DECw-5X-a6dPCAuxKNPzLCPxNpMFF0JwvdJ5ayU1rg9x3Xjc79

Jornal Oficial n® 5552 Pag. 22 Quarta-feira, 6 de agosto de 2025

INSTAURACAO
INSTAURAGCAO PROCEDIMENTAL N° 36 / 2025

PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA N° PGV/SMGP-119/2025
ACESSO A INTEGRA DO PROCESSO DISPONIVEL NO PROCESSO SEI 19.008.126033/2025-01

Com o presente termo e com base nas informag6es contidas no Processo Administrativo supracitado, o Secretario Municipal de Gestéo Publica, em
atendimento ao art. 71, inciso Ill da Lei Federal n® 14.133, de 01° de abril de 2021, instaura a competente instancia destinada a formagéo do
contraditério procedimental, com vista 8 REVOGACAO do lote 11 do Pregéo supramencionado cujo objeto é a Aquisicéo imediata de pneus.

A justificativa da deciséo esta pautada na deciséo da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo, conforme informado via SEI! 16204000, que
justificou:

Considerando o questionamento apresentado pela empresa CASINI PNEUS em relagcdo a especificacéo do lote 11 item 34323 - PNEU RADIAL
BORRACHUDO 16 LONAS - 275/70R22,5;

Considerando a informagéo prestada pela Geréncia de Servicos Urbanos e Pavimentacdo de que o descritivo técnico esta correto, todavia, ha
dificuldade para a aquisicao dessa especificacdo no mercado;

Considerando, ainda, a informac&o de que o item com medida 275/80R22,5 pode ser utilizado sem prejuizo as operagoes;

Solicito o cancelamento do lote 11 - item 34323 do pregéo, a fim de viabilizar a adequada participac&o dos fornecedores e garantir a competitividade
do certame.

Ficam, portanto, neste ato, devidamente intimados os interessados no processo para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo deste
instrumento, apresentarem defesa, se houver interesse, junto a Diretoria de Gestao de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de Gestao
Publica, sediada na Avenida Duque de Caxias n°® 635, 2° andar, Jardim Mazzei Il, Londrina-Pr, sendo que, o processo administrativo encontra-se
disponivel para vista via sistema SEI , Processo n°. 19.008.126033/2025-01.

Londrina, 4 de agosto de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretéario(a) Municipal de Gestdo Publica

EXTRATOS
CONTRATADA: PLURAL SERVIGOS TECNICOS LTDA

CONTRATO N°: 0046/2023 (9995091) - PROCESSO SEI: 19.008.060388/2023-51
MODALIDADE: PREGAO N° PG/SMGP-0402/2022 - PROCESSO SEI: 19.008.190970/2022-60
PROCESSO PENALIDADE ADM: CONTROLE N°: 0026/2025 - PROCESSO SEI: 19.008.034988/2025-25

OBJETO: Decisao relativa ao processo de penalidade n°® 0026/2025 - Tendo sido respeitado o devido processo legal, em especial, o direito
ao Contraditério e Ampla Defesa da empresa, sendo justa e necessaria a instauragdo deste processo, ficando DECIDIDO pela Aplicagdo
de MULTA, conforme o art. 87, inc. |l, da Lei 8.666/93 e item 16 da TABELA 2, da Clausula Décima Segunda - Das Penalidades, no montante de R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais).

O processo PAP/SMGP-0026/2025 pode ser consultado a qualquer tempo, pelo SEI n® 19.008.034988/2025-25, no Sistema Eletrdnico de Informagéo
disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando Notificagdo Administrativa encaminhada por esta Municipalidade (13460957), para a empresa REM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 47.334.701/0001-20.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do Processo de penalidade n° 0087/2025,
quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo SEI n° 60.023047/2021-70, no Sistema Eletrénico de Informacéo disponivel no
site da Prefeitura de Londrina-PR.

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando as diversas tentativas de notificagdo da empresa JAB COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 41.507.227/0001-05, todas infrutiferas.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA PREVIA acerca do processo de penalidade n°
084/2025, quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo SEI n° 60.014937/2024-33, no Sistema Eletronico de

Informac&o disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Fomento firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPPE (COMISSAO DE
ANALISE DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2024 - Selecdo de Projetos
Estratégicos

Aditivo de Prorrogagéo de Prazo

PROMIC: 24-071

PROJETO: “Difusédo do patriménio cultural e das memdrias da cidade: Colegéo Fotografica Prefeitura Municipal de Londrina - fase V”
PROPONENTE: ASAM - Associa¢do dos Amigos do Museu Histoérico de Londrina

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogagédo do prazo de execucéo até 30/12/2025 do Termo de Fomento firmado em 01/10/2024, motivado
pela necessidade de reorganizagao do cronograma, ao projeto cultural “Difusdo do patrimdnio cultural e das memdrias da cidade: Colecéo Fotografica
Prefeitura Municipal de Londrina - fase V”, Promic n° 24-071, da linha Projetos Estratégicos.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 004/2023 - Edital Selegdo de Projetos Independentes de
Bolsas de Estudo, Pesquisa e Criagéo Atrtistica e Cultural.

ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO

PROMIC: 24-009

PROPONENTE: Isabela de Faria Cunha

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogagdo do prazo de execucdo até 30/12/2025 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
12/03/2024, motivado pela necessidade de adequacgéo do prazo para cumprimento de todo o contetddo proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural "Valongo: cada cidade do Brasil € um porto”, Promic n°® 24-009.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 004/2023 - Edital Selegdo de Projetos Independentes de
Bolsas de Estudo, Pesquisa e Criagéo Artistica e Cultural.

ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNUJlGlfSsGBxhupN1ESyVqDh0Ed_ZfQPxVgYFdjVljfb
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj146H_ipo_ppOIeDMeVJRU1AGYGbK-kF3GPxfsPWunh3jYhB46cADPmS1AlCDl3zeY5qzA7yOCCGMJPXSr4c7WI
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNUJlGlfSsGBxhupN1ESyVqDh0Ed_ZfQPxVgYFdjVljfb
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3StLTGklFC261lxThY_CzWXMfC9wGuixiYBSVg12mdJBxF4ajJ2Q2egcKBSkulijp-YrVRRDh5n910jsbazqRa
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNUe2uETumD9IIDby4jRJPG5a7k9OPVOIuzPh1Tv-Vlg5
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcssdmjLu5TxC212urL_WokR0HRsxAzXeIo6ppi2gC-Y
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNf-Sf7K57r2sroqSIF8TvW4a-NfjMQLB0605aPYYit-x
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQM5640vZ775IxJ0IViykK31WekpZ4pTIM6krYFPQ7YO
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PROMIC: 24-057

PROPONENTE: Felipe N6brega da Silva

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogacdo do prazo de execucdo até 30/11/2025 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
30/07/2024, motivado pela necessidade de adequagao do prazo para cumprimento de todo o contedldo proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Album Caratapa, banda euetus”, Promic n° 24-057.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0022/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0441/2023

CONCORRENCIA ELETRONICA - CPE/SMGP-0056/2023

CONTRATADA: ALOM CONSTRUCOES LTDA

REPRESENTANTE: Ana Lucia Odebrecht Massaro Tossin

CNPJ: 12.406.332/0001-50

PRAZO DE EXECUCAOQ: O prazo de execucio deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util do recebimento da Ordem de
Servigo/Nota de Empenho pela Contratada

VALOR: R$ 9.100.000,00

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é a reforma e ampliagdo da Escola Municipal Carlos Zewe Coimbra, situado na Rua Bulti4,
n° 54, Jardim Marabd, Londrina/PR.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento a prorrogacéo do prazo de execucéo por mais 45 (Quarenta e cinco) dias, a partir de
21/07/2025, passando a vencer em 03/09/2025 e a vigéncia do contrato a vencer em 02/03/2026.

PROCESSO SEI N°: 19.021.133543/2025-59

DATA DE ASSINATURA: 06/08/2025

O Contrato/Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0036/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0022/2024

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE E N°: IN/'SMGP-0007/2024

CONTRATADA: LONDRINA ILUMINACAO S.A

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é a execugdo de obras de construcéo de redes de distribuicdo de energia elétrica em baixa
e média tenséo., cuja especificacdes constam no Relatério Final e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento o reajuste de 7,54%, com base na varia¢do do indice INCC-DI acumulado do
periodo de 05/2024 a 04/2025, passando o valor do Contrato de R$ 8.030.538,30 (oito milhdes, trinta mil quinhentos e trinta e oito reais e trinta
centavos) para R$8.604.360,38 (oito milhdes, seiscentos e quatro mil trezentos e sessenta reais e trinta e oito centavos), aumento R$ 573.822,08
(quinhentos e setenta e trés mil oitocentos e vinte e dois reais e oito centavos) a partir de 06/04/2025.

PROCESSO SEI N°: 19.008.116635/2025-42

DATA DE ASSINATURA: 01/08/2025

O APOSTILAMENRO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ADITIVO 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0305/2024

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o reequilibrio da equacdo econémico-financeira a menor da Ata de Registro de Precos
decorrente da revisdo dos pregos por negocia¢cdo com base nos valores praticados no mercado, a partir de 20/08/2025.

VALOR: R$ 36.098,88 (trinta e seis mil noventa e oito reais e oitenta e oito centavos), reducdo de R$ 340,24 (trezentos e quarenta reais e vinte e
guatro centavos) no total da Ata de Registro de Pregos.

ADITIVO 02 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0305/2024

OBJETO DO ADITIVO: A prorrogacao do prazo de execucao da Ata de Registro de Precos por mais 01 (um) ano, a partir de 21/08/2025, passando
a vencer em 20/08/2026, conforme artigo 84, da Lei 14.133/2021 e artigo 123, do Decreto Municipal n. 1.462/2022.

VALOR: R$ 36.098,88 (trinta e seis mil noventa e oito reais e oitenta e oito centavos).

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0119/2024

MODALIDADE N°: PG/SMGP-0091/2024

DETENTORA DA ATA: WANDERLEY BARBOSA ORTEGA SINALIZADORES LTDA

REPRESENTANTE: Wanderley Barbosa Ortega

SOCIO(S): Wanderley Barbosa Ortega

CNPJ: 31.809.950/0001-95

OBJETO DA ATA: O objeto da presente ata € o Registro de Pregos para a eventual aquisi¢cdo de Placas de Sinalizacao e Inauguracéo.
PROCESSO SEI N°: 19.008.018355/2025-70

DATA DE ASSINATURA: 04/08/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

RELATORIO

RELATORIO FINAL DA LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°. PGE/SMGP - 0224/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP - 0338/2024
PROCESSO SEI 19.008.136075/2024-61

1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Aquisicao e instalacdo de aparelhos de ar condicionado e Cortinas de Ar.

1.2. Aprovacédo do Edital: Despacho Terminativo 3678/2024

1.3. Agente de contratacdo: Beatriz de Oliveira Teixeira a partir de 17/02/2025, os atos anteriores sdo de responsabilidade da
Pregoeira Rafaella Martins Fernandes.

1.4. Portaria n® 0008/2025: 15144287;

1.5. Publicacgéo do Edital: Check List - Publicac8es.

1.6. Data darealizagdo do certame: 13h00min do dia 10/01/2025.

1.7. Ata da sesséao publica: 16225936;


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj00gWsihy6smEp-euudW-SHnqTWem-4hFWD0oplEjkeyOSKhhLcyF1tQuugIbkMD1zPlsKiTBbecsoLuEWIQc1m
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNRyLt076JppiT29K0WWMGzHxnzZVoJUv-ucT_97MXaKy
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNay22hzYqIcM67YnuGUG0Ecj82DGRx_ynd5_VdepcwxP
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1aGq12ZZRB8Rekz_ynvyZ1R_SCqPeodhlysFDXhqWGjDIAP_zzdWsqAW6v8O4SNgOlkGzRRojvyRhNyrt6c8iU
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1TE8WSklLVoQ-4szHetPhdIxineHdQrTe8NwZAKwu-jXfdEDnUHpICrVHsCNqmPZN8UpH6XilklbJMs-Ss0tM9
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0Y45Er7x1jOFjTqe6x8FMhXWYMsb_3cQPK5hdNYuH4gkSUJNX3bs2JORSRifUbn0KOqij7PTqAd79bgI2ODeoa
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1AIv8qecwLQyTBkjHTAZOBAfEzPvz26NQwZ7lY_iAneWGgZIKp8xaXxeqRbQbfGgSfxowT0piSAKWtR32uXvgN
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1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: 16225805;

1.9. Relatério Parcial (SEI! 15487112);

1.10.Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEl e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no
Sistema  Eletrébnico de Informagbes -  SEI n®  19.008.136075/2024-61,  disponivel para  acesso no
endereco https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md pesq processo _exibir.php?IC208Z7ACQHA4LdQ4{JLJz|PBIiLtP6
12FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwgxlvODAeM5! tKaUfctd5SWhwUtk30RO5sjz

2. DO CERTAME

2.1. Participantes:

Lote EMPRESA CNPJ ME/EPP
01 AGASERV COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EIRELI 77.853.083/0003-58 NAO

2.2. Classificadas:

2.2.1. AGASERV COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EIRELI (Lote 01);

2.3. Desclassificadas:

2.3.1. As informacgGes das empresas desclassificadas para cada um dos lotes constam do relatério 16225936;
2.4. Habilitadas:

2.4.1.  AGASERV COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EIRELI (Lote 01);

2.5. Inabilitadas:

2.5.1. As informagGes das empresas Inabilitadas para cada um dos lotes constam do relatério 16225936;
2.6. Recursos

2.6.1. N&o houve apresentagdo de recursos para o lote 01.

2.7. DA CLASSIFICACAO:

2.7.1. Conforme relatério 16225936;

AGASERV COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EIRELI
Serra - ES
| Cod. Produto “ Produto || Marca || Preco || Quantidade || Unidade || Total I
[ 42001 ][ ARCONDICIONADO SPLIT HIWALL INVERTER - 12000BTU'S-FRIO  |[AGRATTO |[Rs2.6500000| 141 ][ UN  |[R$373.650,00 |
‘ 38407 H INSTALACAO ”PAREDE-PAREDE"BIZ_T_IEJQR CONDICIONADO SPLIT - 12.000 H H RS 300,000 H 141 H SERV H RS 42.300,00 ‘
‘ 38408 H METRO ADICIONAL |NSTALAcAoBDT|EgR CONDICIONADO SPLIT - 12.000 H H RS 70.0000 H 1554 H SERV H RS 108.780,00 ’
| Total previsto para o fornecedor (3 itens) “ R$ 524.730,00 I
2.7.2. Documentos de habilitagdo, aprovacéo doc. técnicos/amostra e proposta final da empresa vencedora:
S Aprovacéo de doc. Consulta Sécio x
Empresa Habilitacao técnica/amostra Proposta Servidor
AGASERV COMERCIO E ASSISTENCIATECNICA | 16038419 e 16038398 16063317 16038419 16226425
SUBCONTRATADA LOCAL - F.P. CLIMATIZACAO
DE AR CONDICIONADO LTDA 16226056 e 16218585 - - 16226425

3. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. O lote 9 restou fracassados, conforme relatérios SEI! 15487291;

4. DAS CONSIDERAC@ES GERAIS:

4.1. Lote 01:

4.1.1. Valor estimado do edital: R$ 701.480,01 (setecentos e um mil quatrocentos e oitenta reais e um centavo);

4.1.2. Valor gasto no certame: R$ 524.730,00 (quinhentos e vinte e quatro mil setecentos e trinta reais);

4.1.3. Economiareal no certame: R$ 176.750,01 (cento e setenta e seis mil setecentos e cinquenta reais e um centavo);
4.1.4. Percentual de desconto: 25,20%

5. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO:

Encaminha-se a autoridade competente, Secretéario (a) Municipal de Gestao Publica, para adjudicagdo e homologacéo do processo que devera ser
feito também junto ao Compras.gov por tratar-se de certame eletrdnico.

Londrina, 4 de agosto de 2025. Beatriz de Oliveira, Pregoeira


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0cMkC2zApQZNpZoNZH0V37k3Mw0n1kfi_XQMiOBcYyrJrlcdrr0SEfgBNlkTMaDmLBEWXoQBKGNjyq_DbwYx4I
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1AIv8qecwLQyTBkjHTAZOBAfEzPvz26NQwZ7lY_iAneWGgZIKp8xaXxeqRbQbfGgSfxowT0piSAKWtR32uXvgN
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1AIv8qecwLQyTBkjHTAZOBAfEzPvz26NQwZ7lY_iAneWGgZIKp8xaXxeqRbQbfGgSfxowT0piSAKWtR32uXvgN
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1AIv8qecwLQyTBkjHTAZOBAfEzPvz26NQwZ7lY_iAneWGgZIKp8xaXxeqRbQbfGgSfxowT0piSAKWtR32uXvgN
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=224&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=AGASERV+COMERCIO+E+ASSISTENCIA+TECNICA+EIRELI&codfornecedor=700784&codproduto=42091
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=2&exercicio=2024&codlicitacao=224&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=AGASERV+COMERCIO+E+ASSISTENCIA+TECNICA+EIRELI&codfornecedor=700784&codproduto=38407
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=2&exercicio=2024&codlicitacao=224&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=AGASERV+COMERCIO+E+ASSISTENCIA+TECNICA+EIRELI&codfornecedor=700784&codproduto=38407
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=3&exercicio=2024&codlicitacao=224&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=AGASERV+COMERCIO+E+ASSISTENCIA+TECNICA+EIRELI&codfornecedor=700784&codproduto=38408
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=3&exercicio=2024&codlicitacao=224&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=AGASERV+COMERCIO+E+ASSISTENCIA+TECNICA+EIRELI&codfornecedor=700784&codproduto=38408
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1GapMn2u6fPpigjaOB0Am1YP7Lyl2UcUXJYQbaEy-2KeODcvySzebjSKQ9wMz8SPsWcknmC043z-z8bfndWJAC
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3r_zp0vaIEXVwhc2vRBO69f5Gc_eQ5kzNmo6RCgAuZeF6-gcnPhDTtBfgfQhmC728UVbVrEP8sDOJQnjf-LXAN
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcDKY4hKwqxlv0DAeM5I_tKaUfctd5WhwUtk30RO5sjz
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ATO DE HOMOLOGAGAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informagBes constantes neste Processo Administrativo, Pregdo Eletronico N°. PGE/SMGP - 0224/2024, em especial quanto
ao Relatério Final (SEI' 16225141), nos termos do art. 58, inciso IV, do Decreto Municipal 1.462/2022 e art. 71, inc. IV da Lei
14.133/2021, ADJUDICO o objeto a licitante vencedora e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se
publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 4 de agosto de 2025. Sergio Willian Costa Becher, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

AMS —AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA AMS-PO N° 509, DE 05 DE AGOSTO DE 2025

SUMULA: Regulamenta a Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagio e Estabelece a Periodicidade das Reunides de Avaliagdo dos
Contratos Firmados pela Secretaria Municipal de Saude de Londrina.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o disposto na Secéo IV — Da Comissédo de Acompanhamento da Contratualizagédo, do Capitulo V, do Anexo 2 do Anexo XXIV, da

Portaria de Consolidagéo n° 02, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas relativas as politicas nacionais de satiide no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) - Portaria de Consolidagdo n°® 02/2017

CONSIDERANDO as clausulas contratuais vigentes nos instrumentos firmados entre a Secretaria Municipal de Saide de Londrina e as instituicdes
publicas e/ou privadas que atuam de forma complementar ao SUS, as quais dispdem sobre a Comissao de Acompanhamento da Contratualizac&o;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 60.019197/2025-11,
RESOLVE:

Art. 1°. A Comisséo de Acompanhamento da Contratualizagdo, instituida pela Diretora Superintendente da Autarquia Municipal de Saude de Londrina
devera ser composta, no minimo, pelos seguintes membros:

I — 1 (um) representante da Geréncia de Controle e Avaliagao da Diretoria de Regulagdo da Atengéo a Salde da Autarquia Municipal de Saude (art.
67, IX, RI);

Il - 1 (um) representante da Geréncia de Desenvolvimento da Rede de Salde Municipal no &mbito do SUS da Diretoria de Regulagéo da Atengdo a
Salde da Autarquia Municipal de Saude (art. 70, IX, RI);

Il - 1 (um) representante da Geréncia de Regulagdo da Atencéo a Salde da Diretoria de Regulagdo da Atengdo a Salde da Autarquia Municipal de
Saude (art. 73, VI, RI);

IV - 1 (um) representante da Diretoria de Urgéncia e Emergéncia em Saide da Autarquia Municipal de Salde, nas avaliag6es de contratos de hospitais
regulados pelo SAMU,;

V — 1 (um) representante da Instituigdo contratada;
VI —1 (um) representante do Conselho Municipal de Salde, pertencente ao segmento dos usuarios;
VIl - 1 (um) representante da 172 Regional de Saude do Parand, nas avaliagcdes de contratos que envolvam municipios pertencentes a regional.

§1° Cada membro indicado no art. 1° devera indicar 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente para compor a Comisséo. A participagdo de
convidados é permitida, porém, independentemente do nimero de participantes, cada ente representado tera direito a um Unico voto deliberativo.
§2° Os servidores da Diretoria de Regulacdo da Atencdo a Saude (DRAS), cujas atividades estejam relacionados a prestacdo dos servicos
contratualizados, deverdo participar das reunides da Comisséo de Acompanhamento da Contratualizagdo, ainda que nédo estejam designados
formalmente como membros titulares ou suplentes.

§3° A composicao da Comisséo devera ser formalizada por portaria ou documento oficial da Diretora Superintendente da Autarquia Municipal de
Saude de Londrina e publicada no Jornal Oficial do Municipio.

84° Qualquer alteracdo na composi¢do da Comissdo devera ser comunicada a Diretora Superintendente da Autarquia Municipal de Saude de
Londrina, que adotara as providéncias necessarias para atualizag&o da portaria e sua devida publicacdo no Jornal Oficial do Municipio.

§ 5° Cada membro tera direito a 1 (um) voto, com peso 1 (um), sendo que, no caso dos representantes da Autarquia Municipal de Saude, o voto
devera ser uno, de modo a garantir a equidade entre os votos de todos os membros.

86° Os membros serdo indicados para compor a Comisséo pelo periodo de 2 (dois) anos. Apés esse periodo, deverdo ser realizadas novas indicagdes
de membros representantes.

Art. 2°. A Comisséo de Acompanhamento da Contratualizacdo devera reunir-se ordinariamente uma vez por ano, e extraordinariamente quando
necessario, com o objetivo de avaliar e validar o cumprimento das metas qualitativas e quantitativas referentes ao periodo anterior.

81° A periodicidade das reunies podera ser ajustada, de forma excepcional, conforme a necessidade e mediante acordo entre as partes.
§2° O acompanhamento e a avaliagdo das metas contratualizadas serdo realizadas mensalmente pelos setores técnicos responsaveis, cabendo a

Comissédo a analise do cumprimento das metas qualitativas e quantitativas por meio da concessdo ou ndo da pontuacdo e validagdo anual
dos resultados consolidados, bem como propor eventuais altera¢gdes no documento descritivo e no contrato administrativo.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1-GAKJX2quZVF0FAQwEGKTHuSMybo2m7Z3yqqQUTrse90CAyb_rfbozuRaXc8cEmkiIdiu4Zi9JIkVLfSSWy2C
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html
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Art. 3°. Caber& a Diretoria de Regulagao da Atencéo a Saude da Autarquia Municipal de Saude de Londrina, designar um servidor para elaborar os
cronogramas das avaliag@es periodicas e das reunides da Comissao.

§1° O representante titular impedido de comparecer a reunido devera convocar seu suplente imediato.
§2° O membro que néo se fizer representar nas reunides ordinarias e extraordinérias perdera o direito a voto e o direito de interpor recurso.

§3° Se a falta de representatividade advir do prestador de servigo avaliado, seréo considerados t&o somente os dados obtidos através dos bancos
de dados oficiais e da andlise exarada pela Comisséao.

84° As deliberagdes da Comisséo seréio tomadas por maioria simples.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Londrina, 5 de agosto de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satude

CMTU—COMPANHARMNWJBALDETRAN&TOE
URBANIZACAO
NOTIFICACAO

Considerando a tentativa de entrega via postal registrada (AR), SEM éxito, a CMTU-LD nas suas atribuigdes, NOTIFICA aos proprietarios dos
veiculos abaixo, para PROVIDENCIAR A RETIRADA DO VEICULO, dentro do PRAZO DE 10 DIAS, sob pena de ficar sujeito a recolhimento ao
patio de veiculos, por estar infringindo o Artigo 279-A da Lei 9.503/97 do CTB e Ato Executivo 081/2023. Vencido o prazo do referido aviso, uma
vez que ndo tenha sido retirado, o veiculo serd removido ao pétio de veiculos da CMTU-LD, localizado na Estrada Luiz Beraldi 9855 (Estrada da
cegonha) Londrina/Pr, (43)33449855 (whatsapp), caracterizando abandono. Apds remocgéo, o veiculo sera liberado ao proprietéario legal apos a
quitagao de todos os débitos, tarifas do patio e cumpridas demais exigéncias legais.

Proprietario(a) CPF/CNPJ Veiculo Placa Localizagao
ok FIAT/STRADA WORKING - RUA JOAQUIM DOS SANTOS COM RUA ARURELIO
EMERSON APARECIDO DA SILVA **.921.699-** AZUL JPF-0665 PAGLIA, JARDIM PLANALTO — LONDRINA-PR

AVENIDA SANTA MONICA AO LADO DO NUMERO
MAURO ROBERTO ELESBAO +x 764,889+ FIATITEMPRA OURO 16V - BYG-2023

BRANCA 826, JARDIM IDEAL - LONDRINA - PR.
PEUGEOT/206 14 SENSAT FX - RUA AMAPA COM RUA GUAPORE — CENTRO-
. - X
MARILDO GARCIA .505.609 CINZA EBH-8042 LONDRINA - PR

RUA VEREADOR MANOEL DE OLIVEIRA BRANCO,
55, VILA RICA — LONDRINA - PR
RUA DOZE OPOSTO AO NUMERO 1113- JARDIM
NEMAN SAHYUN - LONDRINA -PR
RUA SERRA DA CARIOCA, 87, GAVEA — LONDRINA
-PR

VW/VARIANT - OCRE

VWFUSCA - VERDE

VW/GOL - PRATA

EXTRATOS

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO DE USO N.° 001/2023- CMTU

Processo Administrativo: N.° 017/2022- CMTU

Pregao Eletrénico: 010/2022- CMTU

Processo SEI: 62.009706/2025-79

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU LD e Lanches e Sorvetes Nova Russia Ltda.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo do Termo de Permissdo de Uso 001/2023-CMTU, que tem por objeto a Permissé@o de Uso de 13,00 m2, para a
implantacdo de quiosque de comércio de sorvetes e mais 4,00 m2 para deposito de mercadorias, totalizando 17m2 (dezessete metros quadrados)
localizado no Terminal Urbano de Transporte Coletivo (Central), na Plataforma F, hall em frente ao balcdo de informagBes no piso superior, no
enderecgo Avenida Arcebispo Dom Geraldo Fernandes, 1025 — CEP 86.010-360 — Londrina — PR pelo prazo de 30 meses, contados a partir de 06 de
agosto de 2025.

VALOR: Pela permiss&o de uso do espaco, objeto do presente Termo, a PERMISSIONARIA pagara mensalmente a importancia de R$ 15.520,13
(quinze mil, quinhentos e vinte reais e treze centavos).

DATA: Londrina, 05 de agosto de 2025.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Fabricio Pires Bianchi/ Diretor Presidente; Denilson Vieira Novaes/ Diretor Administrativo Financeiro; e Lanches e
Sorvetes Nova Russia Ltda: Isaque Medeiros Balles — Representante Legal.

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO DE USO N.° 002/2023- CMTU

Processo Administrativo: N.° 017/2022- CMTU

Pregéo Eletrdnico: 010/2022- CMTU

Processo SEI: 62.009706/2025-79

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢cdo — CMTU LD e Lanches e Sorvetes Nova Russia Ltda.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacéo do Termo de Permissédo de Uso 002/2023-CMTU, que tem por objeto a Permissé@o de Uso de 13,00 m?, para a
implantagéo de quiosque de comércio de sorvetes e mais 4,00 m2 para depésito de mercadorias, totalizando 17m? (dezessete metros quadrados)
localizado no Terminal Urbano de Transporte Coletivo (Central), na Plataforma C, hall em frente rampa de acesso aos pisos superiores, no enderego
Avenida Arcebispo Dom Geraldo Fernandes, 1025 — CEP 86.010-360—Londrina — PR pelo prazo de 30 meses, contados a partir de 06 de agosto de
2025.

VALOR: Pela permisséo de uso do espago, objeto do presente Termo, a PERMISSIONARIA pagara mensalmente a importancia de R$ 15.520,13
(quinze mil, quinhentos e vinte reais e treze centavos).

DATA: Londrina, 05 de agosto de 2025.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Fabricio Pires Bianchi/ Diretor Presidente; Denilson Vieira Novaes/ Diretor Administrativo Financeiro; e Lanches e
Sorvetes Nova Russia Ltda: Isaque Medeiros Balles — Representante Legal.
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COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
AVISO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 04/2025 — COHAB-LD

OBJETO: Contratagao de Instituicdo Financeira Publica ou Privada, nos termos da legislagcéo vigente, para atender as necessidades da COHAB-LD.
Protocolo dos envelopes: até as 11:30hrs do dia 19/08/2025. O Edital completo estard disponivel e poderd ser obtido no site
www?2.londrina.pr.gov.br/cohab. Outras informacdes necessarias através do telefone (43) 3315-2266/(43) 3315-2269. Londrina, 05 de agosto de 2025.
Luciano Godoi Martins - Diretor-Presidente.

LONDRINA ILUMINACAO S.A
EXTRATO

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 043/2024
MODALIDADE N°: Dispensa de licitagao - Art. 29, Inc. Il da Lei 13.303/2016.
CONTRATADA: FABIANE TAVARES CIRILLO - ME

REPRESENTANTE: FABIANE TAVARES CIRILLO

SOCIO(S): FABIANE TAVARES CIRILLO

CNPJ: 32.226.736/0001-79

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de Servico de Ginastica Laboral.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo contratual e supressao do valor do contrato.
VALOR: R$ 40.884,00 (quarenta mil oitocentos e oitenta e quatro reais)
PROCESSO SEI N°: 91.000944/2025-71

DATA DE ASSINATURA: 05/08/2025

PROCON - NUCLEO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR
EDITAIS

EDITAL n°219/2025 — PROCON-LD .
EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Bruno Lopes Sebastido, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita Processo Administrativo n® 101/2025, referente ao Auto
de Infragdo n° 95/2025, tendo como Fornecedor (a) AMAR BRASIL CLUBE DE BENEFICIOS (ABCB), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n°
39.911.488/0001-44, por infragdo ao disposto nos Art. 6°, incisos Ill, IV e VI; art. 39, incisos Ill e VI; art. 42, paragrafo Unico; e art. 46 — todos da Lei
Federal n° 8.078/1990 e que por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNAGCAO, advertindo-se que nio
sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confisséo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e néo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 220/2025 - PROCON-LD B
EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAQO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Bruno Lopes Sebastido, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n°® 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgédo, tramita Processo Administrativo n® 127/2025, referente ao Auto
de Infragdo n° 119/2025, tendo como Fornecedor (a) AMAR BRASIL CLUBE DE BENEFICIOS (ABCB), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n°
39.911.488/0001-44, por infragdo ao disposto nos Art. 6°, incisos Ill, IV e VI; art. 39, incisos Ill e VI; art. 42, paragrafo Unico; e art. 46 — todos da Lei
Federal n° 8.078/1990 e que por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNACAO, advertindo-se que néo
sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confissao.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e néo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n°221/2025 — PROCON-LD -
EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAQO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Bruno Lopes Sebastido, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita Processo Administrativo n® 146/2025, referente ao Auto
de Infragdo n° 138/2025, tendo como Fornecedor (a) AMAR BRASIL CLUBE DE BENEFICIOS (ABCB), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n°
39.911.488/0001-44, por infragdo ao disposto nos Art. 6°, incisos Ill, IV e VI; art. 39, incisos Ill e VI; art. 42, paragrafo Unico; e art. 46 — todos da Lei
Federal n° 8.078/1990 e que por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNACAO, advertindo-se que néo
sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confissdo.


http://www.cohabld.com.br/
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E para que chegue ao conhecimento do interessado e nédo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 222/2025 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Bruno Lopes Sebastido, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita Processo Administrativo n® 122/2025, referente ao Auto
de Infracdo n°® 116/2025, tendo como Fornecedor (a) NOSSOLARMED SAO JOAO CLINICA ODONTOLOGICA LTDA, inscrito (a) no CPF/CNPJ
sob o n°® 49.776.247/0001-93, por infracéo ao disposto nos Art. 6°, incisos lll, IV e VI; art. 20, inciso Il e §2°; art. 30; art. 35, inciso lll; art. 39, inciso
XIl; e art. 48 - todos da Lei Federal n° 8.078/1990 e que por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNAGCAO,
advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confisséo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e nédo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 223/2025 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAOQ

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Bruno Lopes Sebastido, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita Processo Administrativo n® 115/2025, referente ao Auto
de Infragdo n° 109/2025, tendo como Fornecedor (a) AMAR BRASIL CLUBE DE BENEFICIOS (ABCB), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n°
39.911.488/0001-44, por infragdo ao disposto nos Art. 6°, incisos Ill, IV e VI; art. 39, incisos Il e VI; art. 42, paragrafo Unico e art. 46 — todos da Lei
Federal n° 8.078/1990 e que por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNACAO, advertindo-se que nio
sendo impugnado o feito no prazo, incorrerd em revelia e confisséo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e néo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 224/2025 - PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Assessor Técnico Administrativo, Thiago Ricardo Elias, com
fundamento no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n® 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgdo, tramita processo administrativo sob o n°
2506004400100494301, tendo como Consumidor(a) DAIANA [omissis], inscrito(a) no CPF sob n° 353.xxx.xxx-60, e Fornecedor RM INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA (ROSSETTI CONCEPT), inscrito no CNPJ sob n° 35.756.984/0001-10, pelos fatos a seguir relatados:

“A Consumidora, devidamente qualificada, comparece diante este Orgéo de Protegédo e Defesa do Consumidor para relatar que no dia 02/07/2023
realizou a contratagdo dos servicos da fornecedora ROSSETTI para que fosse realizada a montagem de uma cozinha planejada em seu novo
apartamento que seria entregue no més de abril de 2025, no qual fora realizado o pagamento total de R$ 11.000,00 com prazo de finalizagéo dos
servicos em 45 dias.

Contudo relata a consumidora que ap6s todo o ocorrido e apds a entrega do apartamento, 0s servigos ainda nao foram realizados, desta forma a
consumidora tentou contato com a fornecedora ROSSETTI diversas vezes e nao obteve respostas por parte da fornecedora, a mesma também
procurou contato com a fornecedora RM que seria a fabricante, mas também nao conseguiu contato.

Diante ao relato acima, vem a consumidora solicitar por intermediacado através deste 6rgdo protetivo para pleitear sua demanda.

Pedido:

Ao exposto, requer-se:

| - Que a fornecedora envie os devidos esclarecimentos acerca dos fatos;

Il - Que a fornecedora realize de forma imediata o ressarcimento integral dos valores pagos.” e que, por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo
de 10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confissdo. E para que chegue
ao conhecimento do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal Oficial do Municipio
de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 05 de agosto de 2025.

THIAGO RICARDO ELIAS

Assessor Técnico Administrativo

PROCON - LD
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CMEL — CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
LONDRINA
SUMULA

PROCESSO N°_19.022.102978/2024-61 - CMEL

DELIBERACAO N° 001/2025 — C.M.E.L APROVADA EM: 26/06/2025
INTERESSADO: Sistema Municipal de Educagéo de Londrina
ASSUNTO: Normas para a implementagéo do Programa de Recomposi¢éo da Carga Horéria Escolar em caréater excepcional.

Relatores: Alderi Luiz Ferraresi
Bruna Ester Gomes Yamashita
Guilherme Fonseca de Oliveira

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE LONDRINA, usando das atribuiges que lhe s&o conferidas por Lei Municipal n® 10.275, de 16 de
julho de 2007, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB n° 9394 de 20 de dezembro de 1996, Lei Federal n°
8.060/1990, que institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; Lei Municipal n°® 11.676/2012, que criou o Programa Escola de Pais; Resolug&o
CNE/CP, n° 01/2012, que estabeleceu Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos; Lei Federal n° 13.185/2015 que instituiu o
Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying); Lei Federal n® 13431/2017, que Estabeleceu o sistema de garantia de direitos da crianga
e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei n° 8.069/1990; Decreto Federal n° 9.603/2018, que regulamentou a Lei n°®
13.431/2017; Lei Municipal n® 12.988/2019, que criou o Programa Professor Mediador Facilitador Escolar e Comunitario na rede municipal de
educacédo de Londrina, ouvida a Camaras de Educacao Basica, e considerando a Indicagédo n° 01/2025 - CMEL que a esta se incorpora,

DELIBERA:

T|’TUL9 I
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1°. O Programa de Recomposicdo da Carga Horaria (PRCH) trata-se de estratégia pedagdégica de prevengéo a evasao e ao abandono escolar,
visando a garantia do direito a educacédo e a protegdo integral da crianca e do adolescente com a finalidade de compensar a carga horaria do
estudante com percentual de faltas acima de 25% ao final de cada trimestre.

§ 1°. O Programa de Recomposicdo da Carga Horaria (PRCH) serd implementado somente em casos excepcionais, quando as auséncias do
estudante ultrapassar 25% do total de aulas ao final de cada trimestre, visando garantir a continuidade de seu percurso educacional.

§ 2°. A unidade escolar devera construir um plano individual de atividades contemplando os contetdos relacionados ao periodo de auséncia do
estudante, em cronograma préprio estabelecido pela instituicdo e em concordancia com os seus responsaveis

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 2°. O Programa de Recomposigao da Carga Horaria devera ser implementado pela unidade escolar, quando for o caso, previsto em seu Projeto
Politico Pedagdgico e as praticas pedagogicas adotadas atenderem as necessidades especificas dos estudantes.

Art. 3°. A participacdo do estudante ao Programa de Recomposi¢do da Carga Horaria esta condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| - realizacéo de busca ativa sisteméatica pela unidade escolar, com documentagéo comprobatéria que evidencie a adogéo e o esgotamento de todos
os meios disponiveis e razoaveis de localizacéo e contato com o estudante e seus responsaveis, cujo resultado tenha sido infrutifero no sentido de
garantir o retorno pleno do estudante a rotina escolar;

Il - comunicacao formal e tempestiva do caso a rede de apoio intersetorial, com registro documental das a¢g6es desenvolvidas e das respostas obtidas,
devendo ser comprovada a participagdo ativa da rede e o esgotamento das tentativas conjuntas de reinser¢édo do estudante a vida escolar regular,
igualmente infrutiferas.

Paréagrafo unico. A adesdo ao Programa de Recomposi¢do da Carga Horaria devera ser formalizada por meio de termo de compromisso firmado
entre a unidade escolar, 0 estudante e seus responsaveis, contendo cronograma de atividades, estratégias pedagodgicas e deveres das partes
envolvidas.

Art. 4°. Compete a Secretaria Municipal de Educac&o:

| - oferecer formagédo continuada as equipes escolares sobre o PRCH;

Il - elaborar orientagbes pedagdgicas e administrativas para padroniza¢@o dos procedimentos;

Il - monitorar a efetividade do programa por meio de relatérios anuais das unidades escolares.

Art. 5°. A coordenacéo e a implementagdo do Programa de Recomposicédo da Carga Horaria sera organizada pela unidade escolar, com orientacdo
da Secretaria Municipal de Educacéo e demais profissionais envolvidos.

Art. 6°. As atividades do Programa de Recomposicdo da Carga Horaria poder&o incluir tarefas coletivas e individuais, realizadas no espago escolar.
§1°. Nas escolas em regime de tempo parcial, as atividades de recomposi¢céo poderé&o ser realizadas no contraturno escolar ou em horéario estendido.

§2° Nas escolas em regime em tempo integral, definidas como aquelas cuja carga horaria semanal ultrapasse 35 horas, as atividades de
recomposigao deverdo ocorrer durante a prépria jornada de estudo.

83° O registro das atividades desenvolvidas devera ser realizado em relatorio proprio a fim de comprovar os contetidos e carga horaria compensada.

Art. 7°. A implementac&o do Programa de Recomposicdo da Carga Horaria deve incluir reavaliagdes periddicas do estudante para o monitoramento
da aprendizagem do mesmo.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=14715294&id_procedimento_atual=14715294&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001202&infra_hash=7d7759c0bb7ab9c38bceedeb460c88d30f32b74b904347bc6965ecf72d925b8299cb9684acc72dd4144101994c6aa9087c91466334d314aa627bf12bbae4cfc378068b1a07d58939e69e803f259afa652ef4fce3a448cc730f698997f4793cbc
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=14715294&id_procedimento_atual=14715294&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001202&infra_hash=7d7759c0bb7ab9c38bceedeb460c88d30f32b74b904347bc6965ecf72d925b8299cb9684acc72dd4144101994c6aa9087c91466334d314aa627bf12bbae4cfc378068b1a07d58939e69e803f259afa652ef4fce3a448cc730f698997f4793cbc
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Art. 8°. Os resultados obtidos no programa precisardo ser aprovados pelo Conselho de Classe Final e documentados adequadamente em Ata
circunstanciada.

~CAPiTULO n )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educacéo de Londrina — CMEL.
Art. 10. Esta deliberagéo entra em vigor na data de sua publicacao.

DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacao aprova por unanimidade de votos a presente Deliberacéo.

Em, 26 de junho de 2026. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL.

PROCESSO N°_19.022.102978/2024-61 - CMEL

INDICAGAO N° 01/2025 — CMEL APROVADA EM: 26/06/2025
INTERESSADO: Sistema Municipal de Educac¢éo de Londrina
ASSUNTO: Normas para a implementagao do Programa de Recomposi¢éo da Carga Horaria Escolar em carater excepcional.

Relatores: Alderi Luiz Ferraresi
Bruna Ester Gomes Yamashita
Guilherme Fonseca de Oliveira

A presente deliberagdo esta ancorada em normativas que asseguram o direito a educagao e protecéo integral de criangas e adolescentes, propondo
o Programa de Recomposigao da Carga Horaria Escolar (PRCH) como alternativa a reprovagéo imediata por excesso de faltas.

Em conformidade com a Lei Federal n® 8.060/1990 (ECA), o PRCH assegura o direito a continuidade escolar, essencial para a protecdo e o
desenvolvimento dos estudantes. No que se refere a protegdo de vitimas de violéncia, o PRCH segue as diretrizes da Lei Federal n® 13.431/2017 e
do Decreto Federal n° 9.603/2018, garantindo que a escola seja um espago de acolhimento e superacgéo de vulnerabilidades.

A Lei Municipal n° 13.262/2021 reforga a importancia de medidas preventivas no combate a violéncia contra criangas e adolescentes, sendo o PRCH
uma estratégia para prevenir a exclusdo escolar e assegurar o direito a educagdo plena. A proposta também se alinha a Resolu¢cdo CNE/CP n°
01/2012, que trata da Educagéo em Direitos Humanos, promovendo equidade e justi¢a social nas escolas.

Essas normativas constituem a base legal para a implementacdo do PRCH, garantindo o direito a educagdo e prevenindo o agravamento de
vulnerabilidades sociais e educacionais.

O Programa de Recomposicéo da Carga Horaria Escolar (PRCH) ocorrer4 em carater excepcional, como medida alternativa a reprovagdo imediata
decorrente do extrapolamento do limite de faltas. Compreende-se que, em contextos de vulnerabilidade socioeconémica ou pessoal, o abandono
temporario da rotina escolar por parte dos estudantes pode ser inevitavel, comprometendo seu desempenho académico e levando ao aumento das
desigualdades educacionais.

Dessa forma, a implementacéo do PRCH visa assegurar que os estudantes tenham a oportunidade de recompor sua carga horaria, garantindo, assim,
a continuidade de seu percurso escolar, sem que isso impliqgue na interrupcdo imediata de sua trajetéria. A intengéo central deste programa é&,
portanto, evitar a excluséo dos estudantes, principalmente daqueles em situacéo de vulnerabilidade, para os quais a reprovagdo poderia agravar
ainda mais suas dificuldades.

O PRCH também fortalece o papel do Conselho de Classe como instancia deliberativa e de apoio pedagégico, permitindo que as decisdes sobre o
aproveitamento e a progressdo dos estudantes sejam tomadas de maneira colegiada e com base em um acompanhamento mais proximo das
condigbes de cada estudante. Este acompanhamento incluira o monitoramento das aprendizagens e a avaliagdo continua, com o envolvimento da
rede de apoio intersetorial para garantir que todas as necessidades educacionais e sociais dos estudantes sejam atendidas.

A Camara de Educagéo Basica encaminha ao Pleno a presente Deliberagéo de Normas para a para a implementagao do Programa de Recomposicéo
da Carga Horéaria Escolar em carater excepcional, no Sistema Municipal de Ensino de Londrina para a apreciagao e aprovacao.

E a Indicacéo.
DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacado aprova por unanimidade de votos a presente Indicagéo.
Em, 26 de junho de2026. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL.

GLOSSARIO

Atividade de recomposicdo: Acdo pedagdgica intencional e planejada, desenvolvida com base na andlise dos contelidos e habilidades nédo
consolidados em razdo das auséncias do estudante. Consiste em um planejamento estratégico, elaborado pela equipe gestora e docente, que visa
garantir a aprendizagem essencial, respeitando o percurso individual de cada estudante. As atividades de recomposicao podem ocorrer durante o
contraturno ou extensao de jornada de estudo, em momentos especificos dentro da rotina escolar ou em ag¢des articuladas com projetos de reforco,
tendo como foco a equidade e o direito a aprendizagem.

Busca Ativa: Estratégia sistematica e proativa de identificacéo, localizagdo e acompanhamento de estudantes em situagdo de auséncia prolongada
ou risco de evasdo escolar. No ambito deste plano, é conduzida pela equipe de mediacéo escolar (COMAI), a partir do alerta e encaminhamento feito
pela equipe gestora da escola. Envolve visitas domiciliares, contato com as familias, articulacdo com a rede intersetorial e proposicdo de agdes
personalizadas para o retorno e a recomposi¢éo das aprendizagens dos estudantes.

Contexto de vulnerabilidade: configuracdo excepcional que compromete de forma significativa a frequéncia e a permanéncia do estudante na
escola, exigindo intervencdo imediata e articulada. Abrange, entre outras situa¢des, casos de evasdo escolar; afastamentos recorrentes ou
prolongados por motivos de saude fisica ou mental, devidamente comprovados; perdas frequentes de aula decorrentes de fatores logisticos (como
interrupcdes no transporte escolar por mas condi¢des das estradas ou auséncia de oferta adequada); e contextos de vulnerabilidade social,
econdmica ou familiar que impactem o vinculo com a escola. Incluem-se, de modo expresso, situa¢des de violéncia doméstica ou comunitaria,
exploracgdo, abuso, negligéncia, trabalho infantil, inseguranca alimentar, auséncia de moradia adequada e quaisquer outras formas de
violagdo de direitos fundamentais que coloquem o estudante em risco de exclusdo educacional. Essas situacbes demandam acbes
coordenadas e intersetoriais para garantir o direito a educagao e a protegdo integral do estudante.

Rede Intersetorial: Conjunto articulado de profissionais e 6rgaos de diferentes politicas publicas (educacdo (COMAI/GEE), assisténcia social, satude,
transporte, entre outras) que atuam de forma integrada no enfrentamento das causas da infrequéncia e da defasagem escolar. No contexto deste
plano, compreende especialmente a equipe de mediacéo escolar (COMAI) e os profissionais dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
gue contribuem na elaboragéo de estratégias de apoio as familias e no encaminhamento de solu¢des para a permanéncia e o desenvolvimento dos
estudantes.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=14715294&id_procedimento_atual=14715294&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001202&infra_hash=7d7759c0bb7ab9c38bceedeb460c88d30f32b74b904347bc6965ecf72d925b8299cb9684acc72dd4144101994c6aa9087c91466334d314aa627bf12bbae4cfc378068b1a07d58939e69e803f259afa652ef4fce3a448cc730f698997f4793cbc
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PROCESSO N° 19.022.162121/2024-08
DELIBERAGAO N° 02/2025 — CMEL APROVADA EM: 26/06/2025
INTERESSADO: Sistema Municipal de Educac¢é&o de Londrina
ASSUNTO: Normas para a Educacéo Especial no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

RELATORES: Angela Pereira Teixeira Victoria Palma
Guilherme Fonseca de Oliveira

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA, usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, tendo em vista as disposicdes
constantes da Lei Municipal n® 10.275, de 16 de julho de 2007, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN n°
9394 de 20 de dezembro de 1996, a Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, o Decreto n® 7.611 de 17 novembro de 2011, o Parecer CNE/CEB
n° 17/2001, Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001, o Parecer CNE/CEB n° 13/2009; a Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009; ouvidas as Camaras de Educacao
Bésica e Legislacdo e Normas e considerando a Indicagdo n° 02/2025 - CMEL que a esta se incorpora,

DELIBERA:

CAPI"I:ULO I .
DO DIREITO A EDUCACAO

Art.1°. A Educacéo Especial, dever constitucional do Estado e da Familia, é a modalidade de educagéo escolar que assegura a educagao inclusiva,
preferencialmente na rede regular de ensino, mediante o Atendimento Educacional Especializado — AEE, como parte integrante do processo
educacional, na Educacdo Infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educac¢éo de Jovens e Adultos para estudantes com Deficiéncia, Transtorno
Global do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotagao e Transtornos Funcionais Especificos.

Paragrafo Unico. A Educacao Especial devera garantir o aprendizado ao longo de toda a vida dos estudantes, de forma a alcangar o desenvolvimento
de suas habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

Art.2°. A Educacgdo Especial contempla o estudante que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, em
interacdo com uma ou mais barreiras que comprometem sua participacédo plena e efetiva no processo educacional em igualdade de condigBes com
os demais estudantes, com os mesmos direitos conferidos aos demais matriculados nas redes de ensino aos estudantes que apresentam diagndsticos
de transtornos funcionais especificos com dificuldade de aprendizagem, bem como a estudantes que possuam limitag6es temporarias ocasionadas
por afastamentos médicos previsto em legislagéo vigente.

Art.3°. Para fins desta Deliberagdo, os estudantes, aos quais devera ser assegurado Atendimento Educacional Especializado — AEE, séo aqueles
que apresentam:

| - deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial;

Il - transtorno global do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de altera¢cdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento
nas relagdes sociais, na comunicagao ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo estudantes com Transtorno do Espectro Autista;

Il - altas habilidades/superdotagédo: aqueles que apresentam um potencial elevado e grande envolvimento com uma ou mais areas do conhecimento
humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes e criatividade, conforme dispde a Lei Federal n.° 14.863, de 27 de maio
de 2024;

IV - transtornos funcionais especificos: aqueles que apresentam dificuldades de aprendizagem e/ou comportamento que podem se manifestar numa
falta de habilidade para se expressar ou compreender a fala, para ler, escrever, dominar a ortografia ou realizar calculos matematicos, desatengéo e
hiperatividade/impulsividade.

CAPITULO Il
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art.4°. A Educagdo Especial, modalidade de educagdo escolar, tem como funcéo identificar, elaborar e organizar recursos pedagoégicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacéo dos estudantes, considerando suas necessidades educacionais especificas.

Art.5°. A Educacédo Especial, a partir de principios éticos, politicos e estéticos, devera assegurar:

| - a dignidade da pessoa humana e a observancia do direito de cada um para realizar seus projetos de estudo, de trabalho e de inser¢do na vida
social;

Il - a busca da identidade propria de cada estudante, o reconhecimento e a valorizagédo das suas diferengas e potencialidades, bem como de suas
necessidades educacionais especificas no processo de ensino e aprendizagem, como base para a constituicdo e ampliacéo de seus valores, atitudes
e conhecimentos;

Ill - a desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capacidade de participagdo social, politica e econdmica e sua ampliacdo, mediante o
cumprimento de seus deveres e usufruto de seus direitos.

Art.6°. A identificac@o das necessidades educacionais especiais dos estudantes dar-se-a4 por meio de avaliacao pedagdgica no contexto escolar e
sera realizada pelo professor das Salas de Recursos Multifuncionais e/ou por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§1°. Sera realizado o Plano Educacional Individualizado (PEI) para o estudante com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacéo e transtornos funcionais especificos, devendo este documento ser periodicamente atualizado e ampliado.

§2°. Entende-se por PEI o instrumento que prevé metodologias de ensino, recursos didaticos diferenciados e processos de avaliagdo adequados ao
desenvolvimento de estudantes, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da instituicéo, respeitada a frequéncia obrigatoria.

Art.7°. A Educacéo Especial sera ofertada pelos seguintes meios, sem prejuizo de outros atendimentos:

| - incluséo preferencialmente no ensino regular, com Atendimento Educacional Especializado - AEE, ofertado no turno inverso;
Il - Salas de Recursos Multifuncionais;
Il - parceria com Centros de Atendimento Educacional Especializado;

§ 1°. As Classes Especiais, deverdo ser gradativamente extintas da Rede Municipal de Ensino de Londrina, conforme os estudantes matriculados
nestas salas, na data de publica¢éo desta norma, avancem para o Ensino Regular, ou alcancem o Ensino Fundamental - Anos Finais, sendo vedadas
novas matriculas.
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| - até que seja extinto o atendimento por completo das Classes Especiais, estas devem respeitar os limites de ensalamento com nimero méaximo de
05 (cinco) estudantes por turma e o atendimento realizado por dois professores;

Il - para atuacdo nas Classes Especiais, em processo gradativo de extingdo, o professor devera ter formacédo em licenciatura e pés-graduacdo em
Educacéo Especial.

§ 2°. O Atendimento Educacional Especializado - AEE pode ocorrer fora do espago escolar, de forma itinerante em ambiente hospitalar e domiciliar
no caso da impossibilidade de deslocamento do estudante para a escola, dando continuidade ao processo de aprendizagem e desenvolvimento do
estudante regularmente matriculado, que estiverem em internac@o por prazo igual ou superior a quinze dias letivos, em unidade hospitalar e
congéneres.

Art.8°. Fica assegurado o atendimento ao estudante, publico alvo da Educacéo Especial, em escolas e instituigdes de ensino, plblicas e privadas do
Sistema Municipal de Educacdo de Londrina, podendo ser atendido, em carater complementar, em Centros de Atendimentos Educacional
Especializado, observada a identificacdo das necessidades educacionais realizadas conforme estabelece o Art. 6° desta Deliberagéo e considerando
a opcao do estudante e da familia sobre a instituicdo que melhor atenda as suas necessidades.

§ 1°. O direito ao Atendimento Educacional Especializado em instituicdo de ensino regular devera levar em considerac@o as necessidades de
adaptacdes, modificacdes e ajustes necesséarios e adequados a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia e/ou transtornos funcionais
especificos possa gozar ou exercer, em igualdade de condi¢des e oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos e liberdades fundamentais.

§ 2°. O estudante atendido no ensino comum com Plano de Ensino Individualizado, Atendimento Educacional Especializado, profissional de apoio a
inclusdo e mesmo assim ndo apresentou avangos significativos, poderd ser avaliado para encaminhamento para os Centros de Atendimentos
Educacional Especializado, no contraturno da matricula do estudante, ouvido a familia.

Art.9°. O Poder Publico incumbir-se-4 de:

| - por meio de setor proprio manter atualizado o sistema de informagédo e interlocugdo com 6rgdos responsaveis pela realizagdo do Censo
Demogréfico e Escolar, para conhecimento das demandas e acompanhamento da oferta de atendimento em Educagdo Especial;

Il - fortalecer os servigos de Atendimento Educacional Especializado para estudantes com deficiéncia na rede publica;

Il - estabelecer interfaces entre as Secretarias de Educagédo, da Saude, Assisténcia Social, Idoso, Politicas para as Mulheres, Trabalho, Emprego e
Renda e outras, para assegurar servigos especializados de natureza clinico-terapéutica, profissionalizante e assistencial aos estudantes publico alvo
da Educacéo Especial;

IV - estabelecer parcerias ou convénios com organizacoes publicas e privadas, instituicdes de Ensino Superior e outros que assegurem atendimentos
complementares, realizagdo de pesquisas e atividades de extens&éo, bem como programas e servigos voltados ao aperfeicoamento do processo de
ensino e aprendizagem, para discusséo de temas e contetdos relacionados ao atendimento das pessoas publico alvo da educacéo especial quando
necessario;

V - assegurar a avaliagdo das necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia matriculados na rede publica municipal de ensino no inicio
e ao longo do processo de ensino e aprendizagem, por meio de equipe multiprofissional e interdisciplinar, conforme estabelece esta Deliberagéo.

. CAPITULO Il
DAS INSTITUICOES DE ENSINO PUBLICAS E PRIVADAS

Secéo |
Da inclusé&o no ensino regular

Art.10. A instituicdo de ensino regular de qualquer etapa ou modalidade da Educacéo Basica, publica ou privadas, do Sistema Municipal de Ensino,
garantira em seu Projeto Politico Pedagégico o acesso e o atendimento a estudantes com deficiéncias previstas nesta Deliberagcdo e demais
legislagbes correlatas, zelando pela qualidade do processo ensino e aprendizagem.

§ 1°. A instituicdo de ensino regular, ao construir e implementar seu Projeto Politico Pedagdgico devera promover, se necessario, readequagéo das
Classes Especiais em processo gradativo de extin¢ao, realizando a inclusédo dos estudantes nas classes regulares de ensino e implementagéo do
Atendimento Educacional Especializado — AEE.

§ 2°. Para o atendimento ao estudante com deficiéncia na rede regular de ensino a instituicdo devera prover, entre outros, infraestrutura e recursos
materiais, pedagogicos e tecnoldgicos adequados, profissionais, professores com especializagdo em Educagdo Especial para Atendimento
Educacional Especializado - AEE, tradutor ou intérprete e pessoal de apoio para as atividades de alimentacao, higiene e mobilidade dos estudantes
que necessitam desse tipo de atendimento.

§ 3°. E proibido recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar matricula de estudante em instituices de ensino
publico ou privado, em razdo de sua deficiéncia ou dificuldade de aprendizagem.

Art.11. Para assegurar o Atendimento Educacional Especializado — AEE, complementar e suplementar, as instituicdes de ensino, publico e privado,
do Sistema Municipal de Ensino de Londrina, dever&o prever e prover.

| - acessibilidade nas edificagbes, com a eliminacéo de barreiras arquitetdnicas nas instalagdes, no mobiliario e nos equipamentos, nos sistemas de
comunicagao e informacao, conforme normas técnicas vigentes;

Il - a necessidade do estudante para indicagéo ou ndo de profissional em sala para apoio a inclusao;

Il - professores especializados para o atendimento em classes especiais em processo gradativo de extingdo, viabilizando Salas de Recursos
Multifuncionais;

IV - plano de ensino individualizado, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar;

V - oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva, quando necessario;

VI - acessibilidade em Braille, Soroban e demais tecnologias assistivas aos estudantes cegos, quando necessario;

Paragrafo Unico. Na coexisténcia de mais de uma sala com oferta de mesmo nivel/ano devera ocorrer distribuicdo equitativa dos estudantes,
cumprindo o principio da inclusao.

VIl - em casos de apoios intensos e continuos a presenga de no maximo dois profissionais de apoio por sala.

Secao Il
Do Atendimento Educacional Especializado - AEE

Art.12. E considerado Atendimento Educacional Especializado - AEE, aquele de carater complementar e suplementar ofertado pelas instituicdes de
ensino regular, para atender as necessidades educacionais especiais dos estudantes.

81°. O AEE devera realizar o acompanhamento/supervisédo dos estudantes em classe regular.
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§2° O AEE podera ser ofertado de forma complementar ou suplementar a escolarizacdo em Salas de Recursos Multifuncionais e Centros de
Atendimento Educacional Especializados conveniados.

§3°. Consideram-se recursos de acessibilidade na educagéo os que asseguram condi¢Bes de acesso ao curriculo dos estudantes com deficiéncia ou
mobilidade reduzida por meio da utilizagdo de materiais didaticos e pedagdgicos, espacos, mobiliarios, equipamentos, sistemas de comunicagdo e
informag&o e outros.

Art.13. Para o AEE, a instituicdo de ensino, publico e privado, do Sistema Municipal de Ensino de Londrina, devera providenciar, de acordo com a
demanda:

| - Salas de Recursos Multifuncionais;

Il - Professores especializados para o Atendimento Educacional Especializado — AEE, conforme estabelecido no Capitulo VII desta Deliberagéo;
Il - Tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), guia-intérprete;

IV - Profissionais de apoio escolar para as atividades de alimentac&o, higiene e mobilidade do estudante;

V - Atendimento pedagégico domiciliar;

VI - Atendimento pedagégico hospitalar;

Secao Il
Da Salas de Recursos Multifuncionais

Art.14. Considera-se Salas de Recursos Multifuncionais o espaco organizado com material didatico, recursos pedagogicos de acessibilidade e
equipamentos especificos que visam ao Atendimento Educacional Especializado.

§1°. Serdo atendidos nas Salas de Recursos Multifuncionais os estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacéo e transtornos funcionais especificos.

§2°. O atendimento em Salas de Recursos Multifuncionais devera assegurar a avaliagdo pedagdgica no contexto escolar, ao longo do processo,
registrada em formulério proprio.

Secédo VI
Do Centro Municipal de Atendimento Especializado

Art. 15. Os atendimentos terapéutico-educacionais especializados poderdo ser ofertados no Centro Municipal de Atendimento Especializado, por
iniciativa da Secretaria Municipal de Educag&o com parcerias intersetoriais, ou ndo, tem como objetivo oferecer suporte complementar ou suplementar
ao ensino regular, entendidos como atendimentos especializados aos estudantes com deficiéncia na area visual, auditiva, intelectual, multipla
deficiéncia, distlrbios de aprendizagem, desatencéo e hiperatividade/impulsividade, transtorno global do desenvolvimento, alteracdes da fala e
linguagem, altas habilidades/superdotagéo e atraso do desenvolvimento.

§ 1° Ao Centro Municipal de Atendimento Especializado cabe apoiar, dar suporte e colaborar na identificacdo das necessidades educacionais
especiais e especificas dos estudantes, além de atuar em projetos de prevengdo, com vistas ao desenvolvimento de potencialidades e resgate de
melhores condi¢des de desempenho escolar.

§ 2° O Centro Municipal de Atendimento Especializado ofertara, considerando a necessidade de atendimento dos estudantes, atendimento
terapéutico-educacional especializado nas areas de Pedagogia, Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional e equipes médica e
multidisciplinar, avaliagdo diagnédstica e reeducacao visual e auditiva, além de professores de Atendimento Educacional Especializado - AEE.

Art. 16. A mantenedora podera criar outros atendimentos terapéuticos-educacionais especializados afins e utilizar-se, em parceria, dos atendimentos
j& existentes no municipio.

CAPITULO IV
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art.17. A organizagdo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP da instituicdo de ensino deverd tomar como base as Normas e Diretrizes Curriculares
Nacionais, Resolu¢ao n® 04/2010-CNE e Deliberagéo n° 03/2021-CMEL, considerando as especificidades dos estudantes da Educac¢éo Especial.

§1°. As InstituicBes de Ensino devem garantir no seu PPP as estratégias de acessibilidade e atendimento pedagdégico para suprir as necessidades
educacionais especificas de seus estudantes.

§2°. Em caso de graves comprometimentos ou de multipla deficiéncia, a instituicdo de ensino devera prever adaptacdes razoaveis, objetivando
desenvolver as aprendizagens do seu estudante.

Art.18. O Projeto Politico Pedagégico da instituicdo de ensino regular deve institucionalizar a oferta do AEE, prevendo em sua organizacao:

| - avaliagdo pedagogica no contexto escolar, atualizada, realizada por professor de Salas de Recursos Multifuncionais e/ou por equipe
multiprofissional e interdisciplinar;

Il - plano e cronograma do AEE, prevendo identificag8o das deficiéncias, do transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacéo e
transtornos funcionais especificos, dos estudantes, bem como a definicdo dos recursos necessarios e das atividades a serem desenvolvidas;

Il - matricula no AEE de estudantes no ensino regular da prépria escola ou de outra escola, respeitados os parametros delineados na presente
Deliberacéo;

IV - Salas de Recursos Multifuncionais e Classes Especiais, em processo gradativo de extingdo, com especificagdo do espaco fisico, mobiliario,
materiais didaticos, recursos pedagdgicos e de acessibilidade e equipamentos especificos;

V - professores para o Atendimento Educacional Especializado — AEE;

VI - outros profissionais que atuem no apoio, principalmente nas atividades de alimentacao, higiene e mobilidade;

VIl - programa de formagéo continuada para a Educagéo Especial envolvendo professores, profissionais de apoio, coordenagéo pedagégica e dire¢ao;
VIl - redes de apoio no &mbito da atuacdo profissional, da formagédo, do desenvolvimento da pesquisa, do acesso a recursos, Servicos e
equipamentos, entre outros que maximizem o Atendimento Educacional Especializado — AEE;

IX - articulagcdo entre os professores da classe comum com os professores do Atendimento Educacional Especializado — AEE, com o professor
itinerante, para que os objetivos especificos de ensino sejam alcancados;

X - interlocucdo permanente com as familias, favorecendo a compreensao dos avancos e desafios enfrentados no processo de escolarizagdo, bem
como dos fatores extraescolares que possam interferir nesse processo;

Xl - organizacdo de todas as atividades escolares de forma compartilhada com os demais estudantes, evitando o estabelecimento de rotinas
inadequadas, tais como: horério reduzido, alimenta¢éo em horério diferenciado, aula em espacgos separados e outros;
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Paragrafo Unico. A instituicdo de ensino que ndo ofertar o Atendimento Educacional Especializado — AEE devera constar no Projeto Politico
Pedagodgico a informagéo do mesmo em outra instituicdo proxima que disponibiliza a oferta ou em centro especializado.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO PARA A IDENTIFICACAO DAS DEEICIENCIAS, TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO, ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAO E TRANSTORNOS FUNCIONAIS ESPECIFICOS

Art.19. A identificacé@o de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagédo e transtornos funcionais especificos sera
realizada mediante avaliagdo diagndstica e ao longo do processo de ensino aprendizagem pelo professor da Sala de Recursos Multifuncionais ou
por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§1°. A avaliagdo diagnoéstica consiste no resultado da avaliagdo pedagdgica, dos diagndsticos clinicos e informagfes prestadas pelos pais ou
responsaveis, realizada pelo professor da Sala de Recursos Multifuncionais e/ou equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§2°. A avaliagcdo dos estudantes da Educacéo Especial, ao longo do processo de ensino e aprendizagem, compreende diversas etapas, envolvendo
procedimentos sistematicos, tendo como base a organizacéo curricular da instituicdo de ensino e o nivel de desenvolvimento apresentado pelos
estudantes.

§3°. Para os procedimentos de avaliag&@o a instituicdo devera contar com:

| - a experiéncia de seus profissionais: corpo docente, direcdo e coordenacéo pedagdgica;
Il - servigos especializados, realizados por professor da Sala de Recursos Multifuncionais e/ou equipe multiprofissional e interdisciplinar;
Il - a participagdo da familia e, quando necessario, outros servigos afins.

Art.20. Os procedimentos para classificacéo, reclassificacéo e aproveitamento de estudos, previstos nas normas que regem o Sistema Municipal de
Ensino, aplicam-se, também, aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagdo e transtornos
funcionais especificos.

Art.21. Os estudantes da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental dos anos iniciais e da Educacdo de Jovens e Adultos que apresentarem
caracteristicas de Altas Habilidades/Superdotagao terdo suas atividades de enriquecimento curricular, no ensino regular e na Sala de Recursos
Multifuncionais e a possibilidade de acelerac@o de estudos para concluir em menor tempo o programa escolar, utilizando-se dos procedimentos da
reclassificagdo compativel com o seu desempenho escolar e maturidade socioemocional.

) A CAPITULO VI
DA MATRICULA, PERMANENCIA E PROGRESSO NA APRENDIZAGEM NA REDE DE ENSINO

Art.22. A matricula do estudante com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagdo e transtornos funcionais
especificos no Sistema de Ensino consiste em direito subjetivo, ndo sendo permitida sua recusa por qualquer instituicdo de ensino da Educagao
Basica.

Paragrafo Unico. Para classes do ensino comum, bem como no Atendimento Educacional Especializado, oferecido em Salas de Recursos
Multifuncionais e em instituigbes comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos conveniadas com o municipio, a matricula devera
ser realizada duplamente na mesma ou em outra instituicdo de ensino.

Art.23. Os estudantes publico alvo da Educagéo Especial, matriculados no Sistema de Ensino Municipal deverdo ter sua permanéncia garantida
conforme previsto na Constituicdo Federal, artigos 205 e 206, assim como oportunidade de progresséo na aprendizagem a igualdade de condi¢éo
de acesso e remogéao de barreiras que possam impedir sua plena participacéo.

Art.24. Nos termos da legislagdo vigente, fica vedada, em todo Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a cobranca de valores adicionais de
qualquer natureza em suas mensalidades, anuidades e matriculas no cumprimento destas determinagdes, conforme previsto no § 1°, inciso XVIII,
artigo 28, capitulo IV da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015.

CAPITULO VI .
DOS PROFESSOR DO ATENDIMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL

Art.25. Para atuacdo no Atendimento Educacional Especializado - AEE, nas Salas de Recursos Multifuncionais, ou no acompanhamento aos
estudantes, superviséo e orientagcdo aos professores e profissionais de apoio escolar, o professor devera ter formagdo em licenciatura e pos-
graduagdo em Educacao Especial.

Art. 26. AtribuicBes do professor para atuar na AEE:

| - avaliar os estudantes para ingresso ao Atendimento Educacional Especializado;

Il - avaliar as barreiras que dificultam a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo;

Il - elaborar e executar plano individualizado de atendimento educacional, recursos pedagogicos e estratégias respeitando as particularidades de
cada estudante;

IV - organizar o tipo e o numero de atendimentos ao estudante na sala de recursos multifuncionais;

V - acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade da sala de aula, bem como em outros ambientes
da escola;

VI - orientar os demais professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;

VII - ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais do estudante, promovendo autonomia e participagao;

VIII - estabelecer articulagdo com os demais professores da instituicdo de ensino, visando a disponibilizagdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo do estudante nas atividades escolares em geral.

IX - atuar no turno inverso de matricula do estudante, nas salas de recursos multifuncionais e de maneira itinerante na unidade escolar para dar
suporte a equipe pedagdgica para o atendimento aos estudantes da Educacéo Especial;

X - registrar e analisar o progresso do estudante atendido;

CAPITULO VI
DO PROFISSIONAL DE APOIO A INCLUSAO

Art.27. O profissional de apoio a incluséo é a pessoa que exerce as atividades de alimentacgéo, higiene e locomocao do estudante com Deficiéncia,
com Transtorno Global do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotacdo e Transtornos Funcionais Especificos, apoiando na intera¢@o e na
comunicacgao desses estudantes, nas atividades escolares das quais se fizerem necessarios.
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Paragrafo unico. O profissional de apoio & incluséo podera ser ocupado por profissionais de carreira, temporarios ou regime de contratagao proprio
da mantenedora.

Art.28. Para a atuagao como profissional de apoio & incluséo, serdo admitidos:

| - profissional graduado em licenciatura com ou sem pés-graduacdo em Educacéo Especial;

Il - estudante cursando os anos finais do curso de magistério, do curso de graduacdo nas areas de: Pedagogia, Educacgéo Fisica, Enfermagem,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Psicologia, Terapia Ocupacional e curso Técnico de Enfermagem;

Il - Ensino Médio completo, preferencialmente o curso de Magistério.

Paragrafo Unico. Podera esse profissional ser compartilhado, acompanhando mais de um estudante a depender da necessidade de cada um,
conforme a avaliagdo prévia da equipe multidisciplinar.

Art.29. Atribuicdes do profissional de apoio a incluséo:

| - auxiliar o estudante nas atividades de locomocéo, alimentagéo e higienizagdo, cuidando para que ele tenha suas necessidades basicas atendidas,
fazendo por ele somente atividades que ainda n&o consigam fazer de forma auténoma;

Il - atuar como mediador do processo entre o estudante e o ambiente de aprendizagem promovendo as interagdes entre os estudantes e professores;
Il - atuar em carater intra-itinerante, dentro da prépria sala de aula ou unidade escolar;

IV - oportunizar a autonomia, independéncia e valorizar toda e qualquer superacéo do estudante;

V - viabilizar a participagdo efetiva do estudante no ambiente, na interac@o no contexto escolar, em atividade extraclasse e que envolvam o coletivo
da escola;

VI - auxiliar em atividades autorregulagéo;

VII - combater situa¢des de discriminagéo;

VIII - atuar em situacéo de crise e prestar primeiros socorros quando necessario;

IX - realizar atividades correlatas que atendam integralmente as necessidades do estudante;

X - manter sigilo sobre os fatos de que tenha conhecimento em virtude do exercicio de sua atividade;

Xl - apoiar o estudante no uso de tecnologias assistivas e recursos de comunicagédo alternativa, sob orientacdo do AEE e da equipe pedagdgica;

XII - participar, sempre gque possivel, de momentos de planejamento e formac&o continuada promovidos pela unidade escolar;

XIIl - atuar de forma integrada com a equipe escolar, contribuindo com informagdes para o PEI e para o acompanhamento do desenvolvimento do
estudante.

Art.30. A mantenedora devera assegurar formacéo continuada para professores que atuam no Atendimento Educacional Especializado, Sala de
Recursos, Classes especiais em processo gradativo de extingdo, Centro de Atendimento Educacional Especializado, e demais profissionais da
educacéo garantindo que o processo de incluséo seja efetivo nas instituicbes de ensino.

CAPITULO VIl )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.31. O processo de criagdo, de credenciamento, de renovacao de credenciamento, de autoriza¢éo de funcionamento, de renovacgédo de autorizagéo
de funcionamento, de verificacéo e de cessagao de atividades serd de competéncia da Secretaria Municipal da Educacéo e do CMEL.

Paragrafo Unico. A autorizagéo de funcionamento e demais procedimentos para regularizagao da oferta de salas de recursos multifuncionais, salas
de recursos de altas habilidades ou superdotacéo atenderdo a legislagao vigente.

Art.32. A documentacgdo e registro da avaliagdo, da classificacdo e demais procedimentos de regularizagdo de vida escolar do estudante com
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo e transtorno funcional especifico devem ser salvaguardados
pela unidade escolar.

Art.33. A escola em tempo integral devera atender as normatizagfes referentes a modalidade Educacao Especial conforme normativa de Atendimento
Educacional Especializado.

Art.34. As unidades escolares deverdo atender os dispositivos desta deliberacao a partir da data de sua publicacgao.
Art.35. Os casos omissos a esta Deliberagéo serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educagéo de Londrina — CMEL.

Art.36. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Delibera¢do n® 05/2016, do Conselho Municipal de Educagao e
demais disposi¢Ges em contrario.

DELIBERACAO DO PLENARIO

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO aprova por unanimidade de votos a presente Deliberagéo.
Em, 26 de junho de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL

PROCESSO N° 19.022.162121/2024-08

INDICAGAO Ne 02/2025 — CMEL APROVADA EM: 26/06/2025
INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino de Londrina

Assunto: Revisdo das Normas para a Educagéo Especial no Sistema Municipal de Ensino de Londrina

RELATORES: Angela Pereira Teixeira Victoria Palma
Guilherme Fonseca de Oliveira

| — O Caminho percorrido na construgéo da Indicagao
1. Historico
Com o objetivo de elaborar a reviséo da Delibera¢@o N°05/2016, que normatiza a oferta da modalidade Educagéo Especial no Sistema Municipal de

Educagéo de Londrina, a Camara de Educagao Béasica (CEB), recebeu a atribuicdo da Presidéncia do Conselho Municipal de Educagéo, em agosto
de 2024, para discussao e atualiza¢é@o da Deliberag@o em vigor.
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A CEB em reunido ordinaria definiu os conselheiros que estariam a frente da relatoria para o andamento dos trabalhos, ficando os seguintes
conselheiros: Michelle Mayara Praxedes Silva, Leticia Neves Tardelli. Nesta reuniéo ficou deliberado ainda o convite a Professora Cristiane Sola
Rogério, membro da CLN para compor a relatoria.

Depois de um amplo trabalho dos relatores para revisdo e ampliacéo da Deliberagéo, foi elaborada uma minuta. O texto passou por analise e sugestao
na reunidao da CEB, no qual foi recomendado para o pleno. Na reuni&o do pleno de dezembro de 2024 o colegiado aprovou o texto para seguir para
consulta pablica. O texto ficou disponivel, na consulta publica, por um periodo de 60 dias.

Na reunido da CEB de abril de 2025, apés o retorno das sugestes da consulta publica, foi necessario a recomposicédo dos relatores, ficando os
seguintes conselheiros: Angela Pereira Teixeira Victoria Palma, Guilherme Fonseca de Oliveira, nesta reunido ficou deliberado o convite as seguintes
professoras: Cristiane Sola Rogério, por ter feito parte da construcédo do texto antes da consulta publica e Denise Monrrow Lonni por estar exercendo
a fungéo de Gerente de Educacao Especial da Secretaria Municipal de Educagédo de Londrina.

Esta normativa é resultado dos relatores da Camara de Educagdo Basica e propde atualizar o regramento acerca da inclusdo da pessoa com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo e os transtornos funcionais especificos na rede Municipal de
Educacéo de Londrina.

Il - Cenério da Educacao Especial em Londrina

Atualmente as escolas e CMEIs da Rede Municipal, bem como os CEls filantrépicos contam com o atendimento da equipe da Geréncia de Educacéo
Especial-GEE, da Secretaria Municipal de Educagéo-SME, composta por 02 (duas) professoras com formagéo em Psicologia, especializacdo em
Educacéo Especial e Psicopedagogia, 20 (vinte) professoras com formacéo em Psicopedagogia e Educagdo Especial. As unidades escolares também
contam com o apoio de 141 professores do Atendimento Educacional Especializado com formagdo na area de Educagé@o Especial (conforme
resolugdo n°04/2009 do MEC/CNE). O total de criancas atendidas pela Geréncia de Educacgao Especial da SME na Educacao Infantil, englobando
os CMEIs e CEls filantrépicos, compreende o total relacionado abaixo:

CEIS:

N° de estudantes com diagnésticos nos CEls:202

N° de estudantes atendidos pelo Plano Educacional Individualizado nos CEls: 202
Total de estudantes em acompanhamento nos CEls:194

CMEls:

N° de estudantes com diagndsticos nos CMEls: 519

N° de estudantes atendidos pelo Plano Educacional Individualizado nos CMEls: 519
Total de estudantes em acompanhamento nos CMEls: 257

O Ensino Fundamental realiza o atendimento de estudantes distribuidos com 76 Salas de Recursos Multifuncionais, sendo algumas turmas com
professoras sob o regime de 40h e outras por professoras de 20h. De acordo com a resolu¢éo n°04/2009 do MEC/CNE, o professor do AEE/SR deve
ter formagé&o na area de Educacéo Especial. Para ingressar no trabalho, o professor precisa ser concursado na Rede Municipal de Ensino, ter a
formagédo na area e apresentar habilidades para realizagdo de diferentes tarefas, pois as fungdes do professor de AEE sdo variadas, tanto pelas
especificidades de suas atribuicdes dentro da escola, como das diferengas de atendimentos para cada tipo de deficiéncia e caracteristicas individuais
de cada estudantes. A selecao é realizada pela Geréncia de Educagéo Especial, por meio de uma entrevista com o professor interessado, andlise do
curriculo e identificacdo das seguintes habilidades: dominio do processo avaliativo dos estudantes, facilidade no desenvolvimento do trabalho
colaborativo com os demais professores da unidade escolar, disponibilidade para orientagdo referente as estratégias de acessibilidade e para
promogao da incluséo, sensibilidade e cuidado no atendimento as familias e aos estudantes.

A seguir, a evolugdo dos atendimentos de AEE na rede municipal de ensino, segundo informacdes da Geréncia de Educagdo Especial, no periodo
de 2020 a 2024.

Nimero de estudantes com Necessidades Educacionais Especificas:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

3088 3010 2750 2408 3864 4195
Nimero de estudantes acompanhados na Educacao Infantil:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

1592 1509 1381 1230 1044 959

Numero de estudal

ntes atendidos no Atendimento Educacional Especializado-AEE Infantil dos Centros de Atendimento Especializado:

2020 2021 2022 2023 2024 2025
60 180 180
Numero de Salas de Recursos Multifuncionais:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
52 60 61 63 76 75

Numero de estudantes atendidos no Atendimento Educacional

Especializado-AEE das Salas de Recursos Multifuncionais das Escolas

Municipais:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
935 1218 1360 1767 2303 2158
Numero de estudantes com Plano Educacional Individualizado — PEI:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3088 3010 2750 2408 3864 4195
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Nimero de estudantes atendidos por Professor de Apoio a Incluséo:

2020 2021 2022 2023 2024 2025
157 425 674 858 1112 1706
Nimero de estudantes avaliados:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
307 701 1492 2753 1716 779
Nilmero de avaliagGes em processo:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
323 546 94 89 76 266
Nimeros de estudantes atendidos em Classe Especial, em processo gradativo de extingao:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
22 17 09 16 15 14
Nimero de Classes Especiais:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
5 4 4 4 4 4
Quantidade de Atendimentos Hospitalares - SAREH-HU:
PERIODO 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Quantidade de
Atendimentos Hospitalares 64 172 545 598 635 351
Quantidade de_ Estudantes 30 73 208 260 260 131
atendidos
Equipe da Geréncia de Educacéo Especial - GEE:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Professores: Professores: 17 Professores: Professores: 19 Professores: 20 Professores: 28
18 Motorista: bl 18 Motorista: 01 Motorista: 01 TGD: 01'
Motorista: 01 ' Motorista: 01 Estagiéario: 01 Estagiario: 01 '
Nimero de visitas da GEE realizadas nas Unidades Escolares:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1023 1378 1487 275

Os processos que envolvem o encaminhamento dos estudantes com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades/Superdotacéao,
Transtornos Funcionais Especificos, Transtornos Comportamentais, dificuldades acentuadas na aprendizagem ou atrasos no desenvolvimento, para
avaliagGes e para o Atendimento Educacional Especializado, sdo atualmente organizados por etapas, a comegar pela propria escola que encaminha
o estudante para o atendimento em Salas de Recursos Multifuncionais, assim que recebe o relatério de avaliagédo e/ou relatério médico, indicando
as necessidades educacionais especificas do publico da Educacéo Especial do Estado do Parana, com prejuizo pedagdgico. Os estudantes que nao
apresentarem diagndstico, avaliagdo ou relatério médico que indique suas necessidades educacionais especificas, deverdo ser encaminhados pela
unidade escolar, por meio do preenchimento da ficha de solicitagdo da avaliagdo pedagodgica no contexto educacional, para avaliagdo com a
professora da Sala de Recursos Multifuncionais. Se a avaliacdo indicar necessidade de avaliagdo complementar ou avaliagdo médica, a professora
da Sala de Recursos Multifuncional devera orientar o encaminhamento, junto a familia e equipe de apoio pedagogico a Educagéo Especial da SME.
Apos as avaliagGes, se houver diagnésticos especificos do publico da Educacéo Especial do Estado do Paran&, com prejuizo pedagégico, o estudante
serd encaminhado para matricula em Salas de Recursos Multifuncionais.

Em ambos os processos a familia participa fornecendo informag8es mais detalhadas sobre o desenvolvimento do avaliado.

Quanto a investigacdo do Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade -TDAH, foi estabelecido junto & Secretaria de Saude, um fluxo de
encaminhamento para avaliagdo médica, organizado da seguinte forma: apds avaliagdo pedagdgica no contexto educacional e orientagdo sobre as
intervencBes necessarias no ambito educacional, a serem aplicadas por 1 trimestre, caso ndo ocorram modificagdes nos comportamentos
apresentados, o professor do AEE preencherd o anexo | e disponibilizara os documentos (Relatério de avaliagdo, SNAP-IV e anexo |) para a equipe
do apoio pedagdgico a Educacgdo Especial de referéncia de sua unidade escolar e esta, fara a insergdo dos documentos no sistema Salude Web -
SW, para inicio do processo avaliativo pela equipe da unidade basica de saude.

Atenta-se para a importancia do acompanhamento sistematizado da frequéncia dos estudantes no AEE e a tomada de providéncias, junto aos 6rgaos
competentes, diante das faltas que venham a ter. Nesse sentido, a articulagdo da SME junto ao Conselho Tutelar torna-se essencial, visando
assegurar o direito dos estudantes ao Atendimento Educacional Especializado.

A Salas de Recursos Multifuncional atende no maximo 20 (vinte) estudantes, conforme dispde a Instrugdo n° 016/2011 — SEED/SUED, item 4.3,
utilizada pela SME. Os estudantes de Ensino Fundamental podem receber atendimento de 1 a 4 vezes por semana, de acordo com as suas
necessidades e especificidades, com duragdo de 60 a 90 minutos, também de acordo com as especificidades de cada estudante, o atendimento
pode ser feito individualmente, em dupla, ou em grupos de no maximo cinco estudantes. Os agrupamentos sdo heterogéneos organizados pela
professora da Sala de Recursos Multifuncionais, que precisa considerar em sua organizagdo as diferencas individuais e critérios especificos: o grupo
que facilitaria a aprendizagem dos estudantes, condi¢des da agenda dos estudantes, pois pode frequentar outros tipos de atendimento clinico durante
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a semana, disponibilidade de horario da familia para leva-lo ao atendimento no turno inverso e nimero de vagas em cada Sala de Recursos
Multifuncionais.

Conforme Instru¢do Normativa n°01/2024 que regulamenta normas e procedimentos a Educac¢@o Especial para o Atendimento Educacional
Especializado em escolas em tempo integral - AEE-I: O trabalho pedagdgico sera organizado de forma colaborativa, dentro do turno escolar, pelo
professor do AEE-I, articulado com todos os professores que atendem o estudante, em todos os tempos e espag¢os educativos, assegurando 0s
atendimentos especificos expressos no Plano Educacional Individualizado - Estratégias de Acessibilidade Curricular — PEI-EAC. Incluindo o
atendimento dentro do cronograma, em grupos de no maximo 5 estudantes, uma vez na semana, no espago da Sala de Recursos Multifuncional.

A partir do cenério apresentado, percebemos uma ampliacdo consideravel do publico alvo da Educagéo Especial, neste recorte dos Ultimos 4 anos,
0 que impacta numa alta demanda de atendimento aos estudantes, especialmente no que remete a funcéo de apoio.

Outro ponto a ser considerado é a diversidade de especificidades dos estudantes que demandam o profissional de apoio, muitos necessitam de
auxilio que ndo necessariamente pedagdgico, mas vinculado a questdes de saude. Diante disso, a escolha do profissional de apoio pode estar
vinculada a area de necessidade da crianga.

IIl. Do processo de avaliagédo e da terminalidade

De acordo com a Lei n°® 13.146/2015, no § 2° do Art. 2°, o Poder Executivo é responsavel por realizar a identificag@o e diagnéstico das restrigdes e
impedimentos das pessoas com deficiéncia no acesso aos seus direitos, sendo necessaria para isso a criagdo de instrumentos avaliativos adequados.

“Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em intera¢cdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas.

§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

| - os impedimentos nas func¢des e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participagao.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia.”

Avaliar a necessidade educacional do estudante desde a matricula, considerando sua execugéo por professor da Sala de Recursos Multifuncionais
el/ou equipe multiprofissional e interdisciplinar, com informagGes prestadas pela familia e objetivando conhecer o estudante e sua situacéo real,
permite o estabelecimento de interveng6es que superam a simples demanda por vagas, considerando o sujeito e suas especificidades pertencentes
a um processo.

A avaliagao feita pela equipe multiprofissional legitima o processo de forma cientifica, ndo devendo acontecer somente ao ingresso do estudante. E
preciso considerar sua continuidade ao longo da vida escolar e executa-la como um processo dinamico, onde parte-se do desenvolvimento atual do
estudante e seus conhecimentos prévios. Isso possibilita continuidade e eficacia no processo de aprendizagem e a identificagdo e superacédo de
barreiras que possam dificultar a aprendizagem em suas mdltiplas dimensdes.

E preciso a analise do progresso individual do estudante em detrimento de avaliagdes comparativas com os demais estudantes da turma,
considerando para isso a intervengéo pedagogica do professor principalmente no que diz respeito aos aspectos qualitativos. Na construcéo do Plano
de Ensino Individualizado, estratégias devem ser criadas considerando o tempo, recursos didatico-pedagodgicos e de Tecnologia Assistiva-TA para a
préatica cotidiana, assegurando a pessoa com deficiéncia o exercicio e gozo de seus direitos em igualdade de condi¢es e oportunidades inclusive
nos processos avaliativos.

No processo de ensino e aprendizagem a avaliagdo deve partir da organizagao curricular da instituicao e considerar o desenvolvimento do estudante.
No comego do processo contempla diferentes etapas, podendo resultar em reclassificagéo ou terminalidade.

Para o PEI além de considerar metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados, é necessario adequar o desenvolvimento dos estudantes
a processos avaliativos adequados que estejam em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da instituigao.

No que diz respeito a terminalidade, esta deve significar novos caminhos que tenham como objetivo a inser¢é@o dos estudantes na sociedade, o que
contempla automaticamente o mundo do trabalho. Isso significa considerar os limites e potencialidades do desempenho individual do estudante,
desvinculando o processo de procedimentos que excluem e impedem seu acolhimento.

IV. Do Atendimento Profissional Educacional Especializado — AEE

Para o Atendimento Educacional Especializado — AEE, realizado nas escolas regulares comuns, ou por meio de parcerias, a mantenedora devera
contar, conforme a demanda das unidades, além dos professores e profissionais estabelecidos nas normatizagdes especificas das etapas a que se
destinam, com um quadro de recursos humanos capacitado e habilitado, nas funcdes:

— tradutor e intérprete da Linguagem Brasileira de Sinais (LIBRAS);

— guia-intérprete;

— professores itinerantes;

— atendimento pedagdgico domiciliar;

— atendimento pedagogico hospitalar;

— professores para a Sala de Recursos Multifuncionais;

— professores para a Classes Especiais;

— outros profissionais que atuem no apoio a todas as atividades vinculadas a inclusdo do estudante com deficiéncia incluindo atividades de
alimentacao, higiene e locomocao.

V. Educacéo Especial em institui¢des

Segue ainda que é proibido recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar matricula de estudante em
instituicbes de ensino publico ou privado, em razéo de sua deficiéncia. (CNE/CEB, Art. 11. § 2°).

Assim sendo, n&o encontra abrigo na legisla¢éo a insercdo de qualquer clausula contratual que exima as instituicdes privadas de ensino, de qualquer
nivel, etapa ou modalidade, das despesas com a oferta do AEE e demais recursos e servicos de apoio da Educacao Especial. Configura-se descaso
deliberado aos direitos dos estudantes ao ndo atendimento as suas necessidades educacionais especificas e, neste caso, 0 ndo cumprimento da
legislagdo deve ser encaminhados ao Ministério Publico, bem como ao Conselho Municipal Educagédo o qual, como 6rgdo responsavel pela
autorizacdo de funcionamento dessas escolas, deverd instruir processo de reorientacdo ou descredenciamento. (Nota Técnica n® 15
CGPEE/GAB/2010, p. 05).

Vale destacar que a Resolucdo CNE/CEB n° 2/2001, que institui Diretrizes para a Educac@o Especial na Educagdo Bésica, no seu artigo 14,
estabelece que
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Os sistemas publicos de ensino seréo responsaveis pela identificagdo, andlise, avaliagdo da qualidade e da idoneidade, bem como pelo
credenciamento de escolas ou servicos, publicos ou privados, com os quais estabelecerdo convénios ou parcerias para garantir o atendimento as
necessidades educacionais especiais de seus alunos, observados os principios da educacéo inclusiva.

Por fim, a Lei n® 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), em seu artigo
27, reconhece que

A Educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de
toda a vida, de forma a alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo
suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

E a Indicacéo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO aprova por unanimidade de votos a presente Indicago.
Em, 26 de junho de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL

PROCESSO N° 19.022.199895/2024-86 - CMEL

DELIBERACAO N° 03/2025-CMEL APROVADA EM: 22/07/2025

INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE LONDRINA

ASSUNTO: Normas sobre Computacéo na Educacao Basica — Complemento a BNCC, no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

RELATORES: Angela Assis de Oliveira
Guilherme Fonseca de Oliveira
Jacicarla Souza da Silva

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista as disposicdes
constantes da Lei Municipal n° 10.275, de 16 de julho de 2007, Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional - LDB n°® 9394 de 20 de dezembro
de 1996, Lei do Plano Nacional de Educagéo n.° 13.005/2014 e Lei do Plano Municipal de Educagéo n.° 12.291/2015, a luz da Resolugédo n° 01, de
04 de outubro de 2022 - CEB/CNE, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Parecer CNE/CEB n° 02/2022, aprovado em
17 de fevereiro de 2022 e considerando a Indicagdo n° 03/2025 que a esta se incorpora;

DELIBERA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Deliberacao institui diretrizes sobre a Computagao em todas as etapas e modalidades que compdem o Sistema Municipal de Ensino de
Londrina, em consonancia com as politicas educacionais federais e estaduais, servindo de referéncia para a elaboragéo, implementagéo e avaliagdo
de propostas pedagogicas pelas unidades escolares.

Paragrafo Gnico. Esta Deliberagdo deve complementar as disposi¢des do Referencial Curricular da Educagéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos
Iniciais, constantes na Deliberagdo n.° 03/2018-CMEL, de 19/12/2018.

Art. 2°. Para os fins desta Deliberagdo, adotam-se as definicdes ligadas ao conhecimento computacional, complementadas pelo Glossario anexo,
gue integra estas diretrizes.

Art. 3°. A implementacdo destas diretrizes sobre Computagdo no Sistema Municipal de Ensino de Londrina tera como parametro os seguintes
aspectos:

| — Curriculo, eixos estruturantes e conceitos fundamentais;
Il — Formagao de professores;

Il — Recursos didaticos e infraestrutura;

IV — Gestéo e Avaliagédo do processo de implementacédo.

V - Etica, Seguranga e Protec&o de Dados.

, CAPITULO Il
DO CURRICULO, EIXOS ESTRUTURANTES E CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Art. 4°. As unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino de Londrina devem inserir progressivamente contelidos e préaticas de Computacéo
em seus projetos pedagdgicos, respeitando o estagio de aprendizagem dos estudantes, as condi¢des de formagao docente, a infraestrutura disponivel
e as metas do Plano Municipal de Educac&o.

Art. 5°. A computacgdo deve perpassar de forma transversal e contribuir para a construgédo de saberes interdisciplinares e integradores na proposta
curricular da Educagéo Béasica do Municipio de Londrina.

Paragrafo Unico. As competéncias e habilidades relacionadas a Computagéo devem estar articuladas aos contetdos curriculares definidos na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), considerando sua organizagao nos campos de experiéncia da Educacéo Infantil e nas areas do conhecimento
nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 6°. Os curriculos devem contemplar eixos estruturantes fundamentados em conceitos essenciais da Computagdo, que orientam a abordagem
pedagdgica para a insergdo progressiva de contetidos e praticas computacionais, a saber:

| — Cultura Digital: Refere-se & compreensé&o dos impactos da revolucéo digital e dos avanc¢os tecnoldgicos na sociedade contemporanea, bem como,
a formacédo de uma postura critica, ética e responsavel diante da multiplicidade de ofertas midiaticas e digitais.

Il —Mundo Digital: refere-se as aprendizagens relacionadas aos artefatos digitais, fisicos e virtuais, e a compreenséo dos processos de representagao,
armazenamento, protecéo, processamento e circulagdo da informacéo no contexto contemporaneo.

Il — Pensamento Computacional: Conjunto de habilidades para compreender, analisar, definir, modelar, resolver, comparar e automatizar problemas
e solugdes de maneira metddica e sistematica, desenvolvendo a capacidade de criar e adaptar algoritmos.
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CAPITULO Il
DA FORMACAO DE PROFESSORES

Art. 7°. A mantenedora, em regime de colaboragdo com instituicbes de formacgéo e outras entidades, promovera, apoiara e garantira a participacao
ativa dos(as) profissionais da educagdo em agbes formativas voltadas a inser¢do qualificada da Computagdo nos processos de ensino e
aprendizagem.

Paréagrafo Unico. As agdes formativas deverdo possibilitar que os(as) profissionais da educagao:

| — Compreendam os fundamentos da Computagdo e suas aplicacdes didaticas, incluindo programacgéo, robética, computacdo desplugada e o uso
seguro das tecnologias digitais.

Il — Desenvolvam praticas pedagdgicas interdisciplinares que integrem cultura, fluéncia e linguagem digital, promovendo a inclusédo e a criagédo de
comunidades de pratica entre docentes.

Il — Implementem avaliagdes formativas que considerem a proficiéncia técnica, a ética e a reflexdo no uso das tecnologias, valorizando criatividade,
colaboracao e resolucé@o de problemas.

IV — Articulem o desenvolvimento profissional a inovagdo pedagégica, promovendo a pesquisa, a autoria docente e a criacdo de protétipos para o
uso ativo da Computagdo em sala de aula.

V — Atuem como professores(as) multiplicadores(as), promovendo formag6es em servi¢o, fomentando a cultura de colaboracéo e inovagédo entre os
pares na rede municipal de ensino.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS DIDATICOS E INFRAESTRUTURA

Art. 8°. O planejamento e a execucao das agGes de Computagdo no &mbito municipal contemplardo, nos limites das dotacdes orgamentarias:

| — Recursos didaticos: selegao, aquisicao e oferta de materiais, ferramentas e conteddos alinhados aos objetivos de aprendizagens, com incentivo
ao uso de plataformas e recursos educacionais abertos, respeitando as especificidades de cada unidade escolar.

Il — Infraestrutura: manutencéo, atualizacdo e expansdo de equipamentos e redes, observando a seguranga digital, a capacidade de ampliagéo e
adequacéo as caracteristicas de cada unidade escolar, com definicdo de planos de suporte técnico, incentivo a conectividade em areas remotas e
estimulo a criagéo de espagcos fisicos nas unidades escolares que favoregam praticas pedagégicas com Computagdo, como laboratérios e ambientes
colaborativos.

Il — Acessibilidade e inclusdo: garantia de recursos de tecnologia assistiva e de metodologias que atendam estudantes com deficiéncia ou
necessidades especificas, assegurando a universalizagdo da aprendizagem em Computac&o e promovendo praticas inclusivas para a comunidade
escolar.

IV — Sustentabilidade e descarte consciente: adogao de praticas sustentaveis na aquisigao, utilizacéo e descarte de equipamentos e componentes
de informética, com observancia das normas ambientais e incentivo a reciclagem e ao reuso, visando a redugao de custos e a mitigagao de impactos
ambientais.

3 _ CAPITULOV )
DA GESTAO E AVALIAGAO DO PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO

Art. 9°. A gestéo do processo de implementacéo das diretrizes de Computacéo e a avaliacdo de seus resultados deverdo contemplar:

| — Planejamento e gestdo: elaboracéo de planos de acéo pelas unidades escolares, com definicdo de metas, cronogramas e responsaveis. O
planejamento deve ser revisado periodicamente em conjunto com a mantenedora, assegurando coordenagdo e acompanhamento continuos das
praticas pedagdgicas.

Il — Parcerias institucionais: fomento a cooperagdo com universidades, 6rgdos publicos, setor privado e terceiro setor, visando ampliar recursos,
projetos, oportunidades formativas, incentivando a criagdo de espacos de inovacao tecnolégica ou laboratorios maker.

Il — Monitoramento e avaliagdo: realizagdo de verificagBes periddicas das agbes, com uso de indicadores de processo e resultado, garantindo a
transparéncia na divulgacéo dos dados de monitoramento e avaliagao.

IV — Participagdo Social: realizagdo de espagos de didlogo, como eventos, seminarios e audiéncias publicas, com incentivo a contribuicdo da
comunidade escolar na avaliag&o e melhoria das agdes em Computacgéo.

Paréagrafo Unico. A implementacdo dessa Diretriz devera seguir um cronograma progressivo, com metas anuais definidas pelas mantenedoras,
considerando os diferentes segmentos que abrangem o Sistema Municipal de Educacéo.

Art. 10. Cabe a mantenedora, em conjunto com o Conselho Municipal de Educagdo, acompanhar e avaliar a efetividade das a¢6es de Computacéo,
considerando, entre outros, os seguintes indicadores:

| — Engajamento e aprendizagem: participacdo e desempenho dos(as) estudantes em atividades de programagéo, robdtica, logica e cultura digital,
com base em dados, portfélios digitais e projetos.

Il — Formagé&o docente: ades&o a cursos, oficinas e eventos, com énfase na aplicacdo pratica de metodologias inovadoras e seus efeitos na pratica
pedagdgica.

Il — Incluséo digital: ampliagdo do acesso a recursos tecnoldgicos e oportunidades de formacdo computacional aos estudantes, com atengdo a
reducdo das desigualdades e superacao de barreiras socioecondmicas.

IV — Infraestrutura e conectividade: disponibilidade, qualidade e manutengdo dos equipamentos, considerando adequacao pedagdgica e praticas
sustentaveis.

) CAPITULOVI
DA ETICA, SEGURANCA E PROTEGCAO DE DADOS

Art. 11. O desenvolvimento de propostas pedagdgicas relacionadas a Computacéo devera resguardar principios de ética, seguranca e protecédo de
dados, em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), prevendo:

| — OrientacGes para docentes, estudantes e familias, disseminando informag6es e cartilhas sobre uso responsavel da tecnologia, prevengdo de
cyberbullying, respeito a direitos autorais, licengas de software e reputagéo digital.

Il — Protocolos de segurancga e privacidade, definindo politicas de tratamento de dados pessoais na rede municipal, observando prazos de retengdo
e finalidades de uso, além de incentivar praticas responsaveis de autenticacéo para prevencao a fraudes.

Il — Reflexdes éticas, promovendo debates sobre os impactos sociais, culturais e econdmicos das tecnologias, dos algoritmos, da inteligéncia artificial
e da automacdo, articulando-os a cidadania digital e a responsabilidade social.

IV — Responsabilidade e governanga de dados, mediante instituicdo de comissdo ou designacao de encarregado(a), quando cabivel, para orientar
as unidades escolares sobre o tratamento seguro de informacdes, com prestacéo de contas e acompanhamento das medidas adotadas.

CAPiTULp VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 12. Esta Deliberagéo podera ser complementada por regulamentos ou orienta¢des especificas, detalhando referéncias curriculares, objetos de
conhecimento e préaticas de avaliagdo, visando a um maior alinhamento as diferentes realidades educacionais.

Art. 13. Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo analisados pelo Conselho Municipal de Educagdo, em conjunto com a mantenedora,
podendo resultar em instru¢gdes complementares e ajustes.

Art. 14. Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicacédo, devendo ser amplamente divulgada as unidades escolares e demais instituicdes
do Sistema Municipal de Educacgé&o, para que, em colaboragdo com a mantenedora, possam planejar e implementar suas disposi¢des, revogando-se
as disposicdes em contrario.

DELIBERAGAO DO PLENARIO .
O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO aprova por unanimidade de votos a presente Deliberacéo.
Em, 26 de junho de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL

INDICAGAO N° 03/2025-CMEL APROVADA EM: 22/07/2025
INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE LONDRINA
ASSUNTO: Normas sobre Computacéo na Educacado Béasica — Complemento a BNCC, no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

RELATORES: Angela Assis de Oliveira
Guilherme Fonseca de Oliveira
Jacicarla Souza da Silva

A presente Indicagdo tem por objetivo subsidiar a implementacéo da Deliberacdo n° 03/2025-CMEL, a qual estabelece diretrizes gerais para o
Letramento Digital e para o ensino de Computac¢éo no Sistema Municipal de Ensino de Londrina, em consonancia com a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e as politicas nacionais referentes a area. Fundamenta-se, em especial, no Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo
Ministério da Educacéo, e na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2022, que complementam a BNCC ao tratarem da inser¢do da Computagéo na Educagéo
Basica.

O Parecer CNE/CEB n° 2/2022 reconhece o histérico das iniciativas de Informética Educativa no Brasil, que remonta a iniciativas pioneiras como
EDUCOM, Proinfo e PROINESP, e reforca a importancia de atualizar e ampliar essas experiéncias diante das inovagdes tecnolégicas, a exemplo da
robdtica e da inteligéncia artificial, bem como de incluir de modo consistente o0 Pensamento Computacional e a Cultura Digital nos curriculos. Assim,
a Deliberagao n° 03/2025-CMEL prevé a adogao de conteudos e praticas de Computagao de forma gradual, respeitando as faixas etarias e a realidade
de cada instituicao.

O referido Parecer explicita que a Computagdo deve articular-se ao desenvolvimento das competéncias gerais da BNCC, em especial as que
envolvem o uso critico e criativo das tecnologias digitais, a ética e a responsabilidade. Nesse sentido, a Computagao integra-se ao projeto pedagogico,
fomentando o pensamento computacional, a programagéo e a reflexdo sobre o papel social das tecnologias. Por conseguinte, a formagéo docente é
aspecto fundamental: o documento salienta a urgéncia de promover capacitagées continuadas para os(as) educadores(as), de modo que dominem
conceitos ligados a Computagéo, seja por metodologias desplugadas ou mediadas por ferramentas digitais. Dada a demanda superior a oferta de
profissionais licenciados em Computacgéo, admite-se a colaboragéo de educadores(as) com complementagdes pedagdgicas até que se consolide um
corpo docente especificamente formado na area.

Além disso, atengdo a infraestrutura e as condigbes de conectividade mostra-se crucial. O atendimento as disposi¢des sobre seguranga digital e
protecdo de dados, em conformidade com a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD), devera pautar o planejamento e o uso das Tecnologias Digitais
de Informag&o e Comunicagdo (TDIC) no ambito municipal. A Indicag&o considera que a adog&o de politicas de Computacdo na Educacéo Béasica
deve contemplar agdes incrementais de aquisicdo e manutencdo de equipamentos, bem como parcerias institucionais para fortalecer a formagéo
docente e reduzir desigualdades de acesso.

Cabe a Mantenedora orientar as unidades escolares na revisao de seus Projetos Politico-Pedagogicos, para que sejam explicitadas as habilidades
de Computacédo a serem desenvolvidas, em conformidade com as orientacdes do Parecer CNE/CEB n° 2/2022 e com as legislagbes correlatas.
Recomenda-se que, nesse processo, as praticas pedagogicas possam associar o raciocinio computacional a situagdes concretas de aprendizagem
em diferentes areas, estimulando criatividade, autoria, resolucédo de problemas e cidadania digital. Nesse mesmo contexto, a avaliagdo deve cumprir
um papel formativo, ndo se restringindo a aferigdo de competéncias técnicas (como a escrita de codigos), mas também contemplando a capacidade
de refletir criticamente sobre as implicacdes éticas e sociais das tecnologias.

A Secretaria Municipal de Educacédo, em conjunto com o Conselho Municipal de Educagéo, podera monitorar e sistematizar tais experiéncias,
subsidiando ajustes e divulgando iniciativas bem-sucedidas em beneficio de toda a rede. Nessa perspectiva, a Computacéo, integrada a BNCC e
adaptada as realidades locais, assegura a preparagdo das(os) estudantes para 0 mundo contemporéaneo e a concretizagdo de principios
constitucionais, tais como o desenvolvimento humano, a qualificagéo para o trabalho e a autonomia critica diante das transformagdes tecnoldgicas.
Por fim, esta Indicagdo complementa a Deliberagdo n°® 03/2025-CMEL, oferecendo orientagcdes que promovem a efetivacéo de politicas publicas de
Computacdo no Sistema Municipal de Ensino de Londrina, alinhadas as metas nacionais e as exigéncias globais de inovacéo, incluséo e
sustentabilidade na aplicagdo das tecnologias.

E aindicacio.

DELIBERAGAO DO PLENARIO .

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO aprova por unanimidade de votos a presente Indicacao.
Em, 26 de junho de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL
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GLOSSARIO!

1 Retirado do Parecer CNE/CEB n° 02/2022.
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Cultura Digital: Diz respeito & compreenséo dos impactos da revolugéo digital e dos avangos do mundo digital na sociedade contemporénea, a
construcgao de atitude critica, ética e responsavel em relagédo a multiplicidade de ofertas midiaticas e digitais. Também quanto aos usos das diferentes
tecnologias digitais e aos contetidos veiculados. Refere-se, ainda, a fluéncia no uso da tecnologia digital de forma eficiente, contextualizada e critica.

Fluéncia Digital: Habilidade de encontrar, avaliar, produzir e comunicar informacédo usando plataformas digitais (com diferentes dispositivos de
hardware e de software). Refere-se ao uso de computadores, aplicativos, software para formatar textos, produzir apresentacdes, buscar informacgdes
e insumos na internet.

Linguagem Digital: Refere-se as formas de comunicagé&o utilizadas no mundo digital. Pode ocorrer entre pessoas, entre pessoas e computadores,
ou entre computadores. Linguagem digital € um conjunto de varias formas de expressdo — emojis, simbolos, linguagens de programacéo, hipertextos,
imagens, sons, videos, fluxogramas, e outras linguagens visuais para descrever processos, visualizagdo e manipulacéo de dados.

Mundo Digital: Compreende artefatos digitais — fisicos (computadores, celulares, tablets) e virtuais (internet, redes sociais, programas, nuvens de
dados). Mundo digital diz respeito & informagéao, armazenamento, protecéo, e uso de cédigos para representar diferentes tipos de informagé&o, formas
de processar, transmitir e distribui-la de maneira segura e confiavel.

Pensamento Computacional: Conjunto de habilidades necessérias para compreender, analisar, definir, modelar, resolver, comparar e automatizar
problemas e solucdes de forma metddica e sistematica através do desenvolvimento da capacidade de criar e adaptar algoritmos. Utiliza-se de
fundamentos da computagdo para alavancar e aprimorar a aprendizagem e o pensamento criativo e critico em diversas areas do conhecimento.

Tecnologia Digital: Codifica, processa e transmite informag&o usando nimeros (que usualmente séo Os e 1s, mas pode-se usar como base qualquer
conjunto contavel). Se refere a tecnologia utilizada para a construgdo de equipamentos digitais, como os computadores, maquinas fotograficas
digitais. A palavra “digital” vem do latim digitus, que significa dedo, em referéncia a uma das mais antigas formas de contagem.

Tecnologia: Produto da ciéncia e da engenharia envolvendo um conjunto de instrumentos, técnicas e métodos que visam resolver problemas. E a
aplicacédo préatica do conhecimento cientifico. No final do século XX e no século XXI, destacam-se a biotecnologia, nanotecnologia, a tecnologia digital,
tecnologia da informagéao e comunicagao.

Conselho Municipal de Educacéo de Londrina
Sumula de Pareceres
062 Reuni&o Ordinaria, realizada no dia 22 de julho de 2025.

CAMARA DE LEGISLAGAO E NORMAS

Processo n°19.022.030249/2025-86 - C.M.E.L. Parecer n° 32/2025 - C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Maria Antonia Fantaussi; Verlaine Ferraresi Danieli.
Assunto: Renovacao de Autorizacdo de Funcionamento da Educagao Infantil - P4 e P5, do Ensino Fundamental, da Educacao Especial - Sala de
Recursos Multifuncional e da Educagao de Jovens e Adultos - Anos Iniciais da Escola Municipal Ignez Corso Andreazza - Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: Considerando que a Educacéo de qualidade é direito universal
dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, de caréater inclusivo, considerando
0 mérito deste Parecer, esta relatoria opina favoravelmente acerca do Credenciamento da Unidade Escolar ao Sistema Municipal de Ensino de
Londrina, retroativo a 01.01.2021 e da Renovagéo de Autorizacéo de Funcionamento da Educacéo Infantil (P4 e P5), do Ensino Fundamental - Anos
Iniciais, da Educacéo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais e da Educacao Especial - Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Ignez
Corso Andreazza - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, sito & Rua John Lennon, n° 78 - Cj. Vivi Xavier, Londrina/PR, CEP: 86.082.116, pelo
prazo de 04 (quatro) anos, retroativo a 01.01.2025, com validade até 01.01.2029. Deciséo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos.
Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.061482/2025-19 - C.M.E.L. Parecer n° 33/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira; Maria
Aparecida de Almeida; Vera Luci Lisboa. Assunto: Credenciamento e Autorizagdo de Funcionamento do Centro Educacéo Infantil LOGOS.
Interessada: Secretaria Municipal de Educagéo. Voto da Relatoria: Considerando que a oferta de Educagédo Infantil deve propiciar seguranga e
espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, considerando o mérito deste Parecer, esta
Relatoria opina favoravelmente, acerca do Credenciamento da Unidade Escolar ao Sistema Municipal de Ensino de Londrina e da Autorizagdo de
Funcionamento do Centro de Educacao Infantil Logos, para atender criangas da Educacao Infantil Creche (C3) e Pré-escola, de 03 (trés) a 05
(cinco) anos, sito a Av. Parana, 76A - Centro - Londrina - PR - CEP: 86020-360, pelo prazo de 04 (quatro) anos, retroativo a 01.01.2025 com validade
até 01.01.2029. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.
Processo n° 19.022.061482/2025-19 - C.M.E.L. Parecer n° 34/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira; Maria
Aparecida de Almeida; Vera Luci Lisboa. Assunto: Renovagéo de Autorizagdo de Funcionamento do Centro Municipal de Educacgéo Infantil Helena
Ometto Torres. Interessada: Secretaria Municipal de Educagdo. Voto da Relatoria: Considerando que a oferta de Educagao Infantil deve propiciar
seguranga e espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, considerando o mérito deste
Parecer, esta Relatoria opina favoravelmente acerca da Renovagéo de Autorizagao de Funcionamento do Centro Municipal de Educagéo Infantil
Helena Ometto Torres, para atender criangas da Educagao Infantil Creche (C1 ao C3) e Pré-Escola, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, sito a Rua Olinto
Pedriali, n°® 27 - Conjunto Jamile Dequech, Londrina/PR, CEP:86044-73, pelo prazo de 04 (quatro) anos, retroativo a 04.11.2024 com validade até
04.11.2028. Decisao da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

ENTIDADES
CENTRO OCUPACIONAL DE LONDRINA
RESULTADOS

RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atencdo a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de Material para manutengao de bens da Escola Manain — Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental, Modalidade Educacéo Especial, publicada no JOM n° 5511, de 06/06/2025, foram recebidas propostas dos seguintes
fornecedores: FORNECEDOR 1 CNPJ 47.960.950/0449-27 MAGAZINE LUIZA LTDA VALOR R$ 1.212,89; FORNECEDOR 2 CNPJ
01.260.985/0001-57 1200 AQUECIMENTO E REFRIGERACAO LTDA VALOR R$ 1.609,00; FORNECEDOR 3 CNPJ 78.614.278/0012-07
COMERCIAL DE MOVEIS BRASILIA LTDA VALOR R$ 1.719,00. Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicio a empresa
vencedora, pelo critério de menor preco: FORNECEDOR 1: MAGAGINE LUIZA LTDA, CNPJ 78.614.278/0012-07, valor global R$ 1.212,89.
Considerando tal resultado, os participantes poderdo interpor recurso, no prazo de 2(dois) dias Uteis, partir da publicacdo deste, pelo e-mail
centroocupacional.financeiro@hotmail.com, com cépia para o e-mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Ap6s este prazo ndo sera recebido
mais nenhum questionamento do processo em questdo, o qual seguira para realizagdo da compra dos materiais.

RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atengéo a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de Mobiliario em Geral da Escola Manain — Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental, Modalidade Educag&o Especial, publicada no JOM n° 5511, de 13/06/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores:
FORNECEDOR 1 CNPJ 47.960.950/0449-27 MAGAZINE LUIZA LTDA VALOR R$ 730,36; FORNECEDOR 2 CNPJ 78.614.278/0012-07
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COMERCIAL DE MOVEIS BRASILIA LTDA VALOR R$ 779,00; FORNECEDOR 3 CNPJ 33.041.260/0652-90 GRUPO CASAS BAHIA S.A VALOR
R$ 841,05. Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituigdo a empresa vencedora, pelo critério de menor pre¢co: FORNECEDOR 1:
MAGAZINE LUIZA LTDA, CNPJ 47.960.950/0449-27, valor global R$ 730,36. Considerando tal resultado, os participantes poderao interpor recurso,
no prazo de 2(dois) dias Uteis, partir da publicagdo deste, pelo e-mail centroocupacional.financeiro@hotmail.com, com cépia para o e-malil
gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Apés este prazo nédo sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questéo, o qual seguird
para realizagdo da compra dos materiais.

RESULTADO DE PUBLICAGAO

Em atencgdo a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de Material de Higienizagdo e limpeza da Escola Manain — Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental, Modalidade Educagéo Especial, publicada no JOM n° 5538, de 22/07/2025, foram recebidas propostas dos seguintes
fornecedores: FORNECEDOR 1 CNPJ 07.370.944/0001-08 P.0.C- COMERCIO DE PRODUTOS PARA LIMPEZA LTDA VALOR R$ 3.880,69;
FORNECEDOR 2 CNPJ 13.457.058/0001-00 ZANETTI & ESTABILLE LTDA VALOR R$ 3.967,64; FORNECEDOR 3 CNPJ 73.602.369/0001-48
HEXA QUIMICA INDUSTRIA E COM DE PRODUTOS PARA LIMPEZA LTDA VALOR R$ 5.005,00. Foi declarada, conforme registro em ata da
diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor prego: FORNECEDOR 1: P.0.C- COMERCIO DE PRODUTOS PARA LIMPEZA
LTDA, CNPJ 07.370.944/0001-08, valor global R$ 3.880,69. Considerando tal resultado, os participantes poderao interpor recurso, no prazo de 2(dois)
dias dteis, partr da publicacdo deste, pelo e-mail centroocupacional.financeiro@hotmail.com, com coépia para o e-malil
gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Apos este prazo néo sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questéo, o qual seguir
para realizac@o da compra dos materiais.

ASSOCIACAO OGUIDO D0OJO
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

A Associagdo Oguido Dojo torna publico aos interessados que recebera propostas para aquisicdo de 35 colchonetes em espuma para o projeto do
Karaté, conforme informacdes a seguir:

OBJETO: 35 colchonetes em espuma para as aulas de Karaté.

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 06/08/2025 — 08/08/2025

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: Rua Belo Horizonte, 900 — Sala 10A e e-mail, associacacoguido@hotmail.com).

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servigos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Ges para entrega dos produtos e/ou prestacdo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e- mail.

MAIORES INFORMACOES: (43) 99618-6562

Londrina, 05 de agosto de 2025

Alberto Mitsuo Nishimura
Presidente da Associagéo Oguido Dojo

ERRATA

STITUTO LONDRINENSE DE EDUCACAO PARA CRIANGCAS EXCEPCIONAIS —ILECE

ERRATA

Referente ao EDITAL DE CONVOCAQAO do INSTITUTO LONDRINENSE DE EDUCACAO PARA CRIANCAS EXCEPCIONAIS — ILECE, publicado
no JOM n° 5548 em 31/07/2025 péag. 105, fica retificado a data de convocacao, conforme segue:

ONDE SE LE: Assembleia Geral Extraordinaria no dia 17 de agosto de 2025, as 14h00
LEIA-SE: Assembleia Geral Extraordinaria no dia 14 de agosto de 2025, as 14h00

O Presidente da Diretoria Executiva do INSTITUTO LONDRINENSE DE EDUCACAO PARA CRIANCAS EXCEPCIONAIS — ILECE, na forma do
disposto do artigo 14 e seus Paragrafos 1°, 2° e 3°, do Estatuto vigente, convoca os Senhores associados para acompanharem a Assembleia Geral
Extraordinaria no dia 14 de agosto de 2025, as 14h00, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos seus associados com
direito a voto, ou em segunda convocagado, meia hora apos, as 14h30, neste mesmo dia, com qualquer nimero de associados, na Avenida Juscelino
Kubitscheck, 1792 centro.

Com a seguinte ordem do dia:

1 - Alteracdo estatutaria (complementagéo endereco da filial)

2 — Outros (se houver)

Londrina, 05 de agosto de 2025. Rogério Antonio Peruzzatto, Presidente
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