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SUMULA: Autoriza o Poder Executivo alterar a Lei Orgamentaria Anual - LOA/2025 e abrir Crédito Adicional Especial, junto & Chefia de Gabinete.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica criada e incluida, na Classificagcéo das Receitas Patrimonial e de Transferéncias Correntes, a Fonte de Recursos 1631 - Convénio n°®
965034 / 2024 / Ministério da Igualdade Racial / Chefia, conforme a seguir especificado:

Cadigo I;ontes de Especificagao Valor em RS
ecursos
1000.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 600.100,00
1300.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 100,00
Rendimentos - Convénio n° 965034 / 2024 / Ministério da
1.3.2.1.01.0.1.01.01.03.66.00 1631 Igualdade Racial / Chefia 100,00
1700.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 600.000,00
1.7.1.7.99.0.1.01.00.00.00.00 Convénio n° 965034 / 2024 / Ministério da Igualdade 600.000,00
Racial / Chefia
TOTAL 600.100,00

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a criar e incluir, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Natureza da
Despesa 3.3.50.43 Subvencdes Sociais, junto a Chefia de Gabinete, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos
02.010.04.122.0002.2003 - Manutengao das Atividades - Chefia de Gabinete 3.3.50.43 1060301

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no corrente exercicio financeiro, em uma ou mais vezes, Crédito Adicional Especial da quantia até
R$ 606.200,00 (seiscentos e seis mil e duzentos reais), no Programa de Trabalho a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Fonte de Valor em R$
Despesa Recursos
000 6.100,00
02.010.04.122.0002.2003 - Manutengéo das Atividades - Chefia de Gabinete 3.3.50.43
1631 600.100,00
Total 606.200,00

Art. 4° Como recursos para a abertura do crédito previsto no artigo 3° desta Lei, fica
o Executivo autorizado a utilizar-se do previsto nos incisos Il e Ill, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1° Como excesso de arrecadagdo considerar-se-4 o montante de R$ 600.100,00 (seiscentos mil e cem reais), provenientes do Convénio n°®
965034/2024, celebrado com o Ministério da Igualdade Racial e de rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro.

§ 2° Como anulagéo parcial de dotag&o considerar-se-4 o montante de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais), conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Fonte de Valor em R$
Despesa Recursos
02.010.04.122.0002.2003 - Manutencédo das Atividades - Chefia de Gabinete 3.3.90.39 000 6.100,00
TOTAL 6.100,00

Art. 5° O Crédito previsto no Art. 3° desta Lei ndo sera computado para fins do limite fixado no artigo 10 da Lei n° 13.900, de 20 de dezembro de
2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Londrina, 14 de maio de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.
Projeto de Lei n® 51/2025
Autoria: Executivo Municipal

LEI'N.° 13949, DE 26 DE MAIO DE 2025

SUMULA: Denomina Rua Emma Krechmer Duarte a &rea publica para esse fim (atual “Rua Projetada A”) do Jardim Maria Luiza (Quadra 11/12), da
Gleba Jacutinga, da sede do Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada Rua Emma Krechmer Duarte a area publica para esse fim (atual “Rua Projetada A”), que se inicia na Rua Sebastido Rosa
e termina na Rua Natalina Marino César, passando pelo meio da Quadra 11/12, do Jardim Maria Luiza (Quadra 11/12), da Gleba Jacutinga, da sede
do Municipio.

Art. 2° O Executivo fica autorizado a modificar os limites da via denominada pelo artigo 1° desta Lei quando ocorrer o prolongamento desta em
consequéncia da implantac&o de novos loteamentos devidamente aceitos pelo Municipio ou em situagao natural de prolongamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Londrina, 26 de maio de 2025. José Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio

Ref.
Projeto de Lei n® 195/2024
Autoria: Eduardo Tominaga e Fernando Madureira da Silva Aprovado com a Emenda n° 1.

DECRETO

DECRETO N° 605 DE 23 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Decreta designagao de Eliane Patricia Araujo para compor o Conselho Tutelar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando a disposicéo da Lei
Municipal n® 13.545/2022, em especial o Art. 59, § 4°, inciso |, quando da convocacao de suplente; e processos SEI n° 19.025.089955/2025-12, SEI
n° 19.009.090059/2025-96 e SEI n° 19.009.094236/2025-11.

DECRETA:

Art. 1° Fica designada para compor o Conselho Tutelar, com vantagens equivalente ao simbolo CC02, nos termos abaixo:
a)SERVIDOR: 231592-ELIANE PATRICIA ARAUJO
b)TABELA/NIVEL: CC/02
c)CARGO/CLASSE: CONSELHEIRO TUTELAR-U
d)FUNCAO: CS01-CONSELHEIRO TUTELAR
e)LOTACAO: 19 - Prefeitura Do Municipio De Londrina
14-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
1450-FUNDO MUNICIPAL DIREITOS CRIANCA-ADOLESCENTE
001-MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
f)DATA VIGENCIA: 26/05/2025 & 13/06/2025
g)EDITAL DE ABERTURA: 002/2023-CMDCA
h)MOTIVO: Provimento como membro suplente do Conselho Tutelar Municipal, em decorréncia do afastamento médico da Conselheira titular
Valmirete Alves da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 23 de maio de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de
Governo, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - N° /SMGP-68/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA
N° /SMGP-68/2025, objeto: Aquisi¢do imediata de maquinas e ferramentas elétricas. Valor maximo da licitagdo: R$ 267.213,35 (duzentos e sessenta
e sete mil duzentos e treze reais e trinta e cinco centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes
necessarias pelo telefone (43) 3372-4403 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 23 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro —
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.
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Informamos que sera aberto o Registro de Precos para aquisicdo de Material Médico Hospitalar para atender as Unidades da Autarquia Municipal de
Saude, conforme os itens a seguir.

CODIGO ESPECIFICAGAO UNIDADE

Gaze Queijo 91x91 com 11 fios por cm2
Gaze Queijo 91x91, com 11 fios por cm2, absorvente, trama fechada, textura uniforme, embalagem resistente BR0317779

LAMINA DE BISTURI N° 22

2324 Lamina de Bisturi n° 22 - em ago inoxidavel, com duplo filamento de preciséo, isenta de asperezas e sinais de oxidacao, adaptavel a cabos|UN
de bisturi padréo, formato anatdémico, esterilizada, com data de esterilizagao, n° de lote e validade na embalagem individual. BR0313630

lanceta estéril para teste de glicose 28g

lanceta 28 g - com dispositivo de seguranga estéril; uso Unico; agulha em ago inox; isenta de rebarba e oxidacéo; excelente qualidade;
42470 agulha devera ser coberta por uma capa protetora confeccionada em material plastico que garanta a esterilidade da agulha e facilite a]JUN
pega para a pungao; esterilizada em raio gama; lanceta de calibre 28g; 0,375 mm. embalagem contendo dados de identificacéo; lote, data|
de fabricacédo e validade; registro na anvisa e ministério da salude. devera estar em conformidade com a NR 32. BR0375573

LUVA DE LATEX NAO ESTERIL PP
- latex

- ndo estéril

- com pé

35988 - lisas UN
- ambidestras

- descartaveis;

- fornecimento: caixa ¢/ 100 unidades.
BR0342505

Malha tubular ortopédica 20cm x 15m

Malha tubular ortopédica 20 cm x 15 m - constituida de fios 100% de algodao, tipo punho simples de malha, com elasticidade adequada
sentido transversal, isenta de defeito, embalagem com dados de identificacéo e procedéncia nacional, data de validade do produto e
19920 numero de lote conforme ANVISA RDC 185/01, Portaria Inmetro 01/98, Para este item os proponentes deverédo apresentar os seguintes(UN
documentos: certificado de boas praticas de fabricacdo conforme RDC 59/00 e RDC 95/00 emitido pela ANVISA dentro do prazo de
validade e registro do produto conforme RDC 185/01 emitido pela ANVISA dentro do prazo de validade.

Codigo catalogo de materiais BPS: BR0445967

PULSEIRA HOSPITALAR MAE-FILHO - BRANCA
Confeccionada em material plastico resistente, sem cantos cortantes, inodoro, atoxico e antialérgico, com sistema de fecho de seguranga|

9830 UN

29580 inviolavel, sequencialmente numerada em pares. Kit contendo uma pulseira tamanho adulto e outra pediatrica, com pontos de rotulagem. KIT
Codigo catélogo de materiais BPS: BR0364041
SONDA DE FOLEY 3 VIAS COM BALAO 30CC N° 20
5077 Sonda de foley 3 vias com baldo 30cc n° 20, de latex, estéril, descartavel, siliconizada, baldo resistente com enchimento simétrico, valvula] UN
com vedagao completa, orificios permeaveis, extremidade lisa e arredondada, esterilizada em embalagem com filme pléastico, papel grau
cirdrgico com data de esterilizagdo, n° de lote e validade na embalagem individual. BR0277025
Sonda de foley 3 vias com baldo n° 18
0852 Sonda de foley 3vias c/ ba_léo_ 5CC n° 18, d_e latex, e_stéril, C!escartével, siliconizada, _b_aléo resistente com ench_imento sir_nétrico, vélvula UN
com vedacdo completa, orificios permeaveis, extremidade lisa e arredondada, esterilizado em embalagem c/ filme plastico, papel grau
cirirgico, com data de esterilizagdo nimero de lote e validade na embalagem individual.
SONDA DE GASTROSTOMIA CALIBRE 18 FRENCH, 3 VIAS
- material silicone;
- modelo: de troca;
37887 - com conector padrdo, tampa e sistema para fixagao; UN
- outros componentes: distal, intra-gastrica e periostomal;
- estéril, descartavel e em embalagem individual;
- codigo BR 0463618; - unidade de fornecimento: 140.
Cadigo catalogo de materiais BPS: 0463618
SONDA ENDOTRAQUEAL COM CUFF N° 5,0
Sonda Endotraqueal com cuff n° 5,0, de plastico PVC néo rigido, descartavel, estéril, atéxica, siliconizada, maleavel, ponta atraumatica,
5083 esterilizada em embalagem com filme plastico, papel grau cirdrgico com data de esterilizagdo, n° de lote e validade na embalagem|UN

individual.
Cadigo catalogo de materiais BPS: BR0451214

SONDA FOLEY 24 - 2 VIAS

- sonda foley calibre 24 french, 2 vias;
- em material latex siliconado;

36929 - descartavel; - volume do baldo de 30ml; UN
- embalagem individual em papel grau cirGrgico com data da esterilizag&o, n° do lote e validade;
- codigo BR0277027 - c6digo BR da unidade de fornecimento: 140

Cadigo catalogo de materiais BPS: BR0277027

As demais informag6es, assim como o Termo de Referéncia podem ser encontradas no SEI n° 19.008.074388/2025-08..
Agueles que tiverem intengdo de participar deveréo informar através do e-mail licita@londrina.pr.gov.br no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

AVISO DE LICITACAO - n° PGE/SMGP-0044/2025 - REPUBLICAGCAO

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguirr PREGAO ELETRONICO n° PGE/SMGP-0044/2025
(COMPRASGOV n° 99.044/2025), objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de material médico hospitalar. Valor maximo da licitacdo: R$
1.305.800,07 (um milhdo, trezentos e cinco mil e oitocentos reais e sete centavos). O edital poderd ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacgdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4284 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br.
Londrina, 23 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITACAO - N° PGE/SMGP-0048/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0048/2025, objeto:
Registro de Precos para eventual aquisi¢do de medicamentos para cumprimento de mandados judiciais. Valor maximo da licitacdo: R$ 111.564,27.
O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4119 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 07 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGV/SMGP-0069/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA
N° PGV/SMGP-0069/2025, objeto: Registro de precos para aquisicdo de arla, 6leos, graxas, fluidos e correlatos. Valor maximo da licitacdo: R$
384.429,46 (trezentos e oitenta e quatro mil quatrocentos e vinte e nove reais e quarenta e seis centavos). O edital podera ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessérias pelo telefone (43) 3372-4284 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
26 de Maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.
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AVISO DE LICITAGAO - PGE 70/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagao a seguir: PGE 70/2025, objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢cdo
de Certificados Digitais. Valor maximo da licitagdo: R$ 16.407,77 (dezesseis mil quatrocentos e sete reais e setenta e sete centavos).O edital podera
ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagGes necesséarias pelo telefone (43) 3372/4074 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 26 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0238/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025

PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
REPRESENTANTE: Adriano Gomes dos Santos

SOCIO(S): Adriano Gomes dos Santos

CNPJ: 44.734.671/0022-86

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 32.125,00 (trinta e dois mil cento e vinte e cinco reais).

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.093617/2025-85

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0239/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025

PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: DIMASTER-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
REPRESENTANTE: Suema Tussi Brunelo

SOCIO(S): ODAIR JOSE BALESTRIN e GLEISON SACHET

CNPJ: 44.734.671/0022-86

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 140.725,00 (cento e quarenta mil setecentos e vinte e cinco reais).
OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.093630/2025-34

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0240/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025

PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: NUTRI-ELE DISTRIBUIDORA DE NUTRICAO, CORRELATOS E PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
REPRESENTANTE: Leandro Luis Buchholz

SOCIO(S): Leandro Luis Buchholz

CNPJ: 46.381.269/0001-66

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 143.500,00 (cento e quarenta e trés mil e quinhentos reais).

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.093655/2025-38

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0241/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025
PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA
REPRESENTANTE: Fernando Parucker da Silva

SOCIO(S): Fernando Parucker da Silva e Fernando Parucker da Silva Janior
CNPJ: 02.816.696/0001-54

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 7.530,00 (sete mil quinhentos e trinta reais).

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.
PROCESSO SEI N°: 19.008.093956/2025-61

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0242/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025

PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
REPRESENTANTE: Jeferson Campos Mastaler

SOCIO(S): ELCIO LUIS BORDIGNON, LUMIERE PARTICIPACOES LTDA e LUCIANA CAPELETTI
CNPJ: 81.706.251/0001-98

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 3.318,75 (trés mil trezentos e dezoito reais e setenta e cinco centavos).

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.093977/2025-87

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Precos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0243/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0063/2025

PREGAO N°: 0028/2025

DETENTORA DA ATA: SOMA PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
REPRESENTANTE: Luiz Renato Garofani

SOCIO(S): ALENCAR ALMEIDA, SOMA HOLDING S.A. e MARCELO LAPINSCKI
CNPJ: 00.656.468/0001-39

PRAZO DE EXECUCAOQ: 12 meses

VALOR: R$ 8.860,50 (oito mil oitocentos e sessenta reais e cinquenta centavos).
OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de medicamentos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.094076/2025-11

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0245/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0015/2025

PREGAO N°: 0035/2025

DETENTORA DA ATA: J. R. MACHADO IMP. E EXP

REPRESENTANTE: Jo&o Roberto Machado

SOCIO(S): Jodo Roberto Machado

CNPJ: 53.553.859/0001-94

PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses

VALOR: R$ 1.493.465,00 (um milhdo, quatrocentos e noventa e trés mil quatrocentos e sessenta e cinco reais).
OBJETO: Registro de Precos para eventual Aquisicao e instalagdo de aparelhos de ar condicionado para as unidades da Autarquia Municipal de
Saulde de Londrina.

PROCESSO SEI N°: 19.008.094250/2025-17

DATA DE ASSINATURA: 27/05/2025

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PAUTA

PAUTA DA REUNIAO DO TARF — TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS
REUNIAO 1782 (Centésima Septuagésima Nona )

DATA DA REUNIAO: 27/05/2025
Horério: 8 as 11 horas

1- Aprovacgéo da Ata da Reunido Anterior

2-  Aprovacgédo de Acorddo
Processo n° 19.006.067508/2024-41 - Edilson Marques de Barros
Processo n° 19.006.026030/2024-08 - Izabel Ramalho Gomes
Processo n° 19.006.072730/2024-66 - Janete Aparecida de Oliveira
Processo n°® 19.006.053816/2024-90 - Satiko Miyake Kaba

Julgamentos:

3.1- Processo n° 19006221462/2023-31(Relatorio)
Recorrente: Benedito José Ferri Barbosa
Relator: Fabiano Nakanishi

3.2- Processo n° 19.006.068584/2024-74(Voto)
Recorrente: Associacédo dos Rotarianos de Londrina - AROLON
Relator: Gustavo Corcovia Fonseca

3.3- Processo n° 19.006.076338/2024-96(Voto)
Recorrente: Sociedade Educacional Maestral
Relator: Natalia dos Santos Stasiak

3.4- Processos n°s 19.006.084758/2024-46 e 19.006.084836/2024-11 (Voto)
Recorrente: Instituo Cultural Brasil Estados Unidos - ICBEU
Relator: Vinicius Vaz Andrade

3.5- Processo n° 19.006.090286/2024-61(Voto)
Recorrente: Alex Fernando da Silva
Relatora: Yumiko Ueno Magno

3.6- Processo n° 19.006.101030/2024-96(Relatério)
Recorrente: Gilberto Greco Sorroche
Relator: Fabio Hiroyuki Tanno

3.7- Processo n° 19006101324/2024-18(Relatorio)
Recorrente: Francisca Porfirio Gongalves
Relator: Rosalmir Moreira

3.8-Processos n° 19006.107707/2024-08, 19006107708/2024-44, 19006107715/2024-46, 19006107716/2024-91, 19006107718/2024-80,
19006107719/2024-24, 19006107721/2024-01 e 19006107722/2024-48(Relatoério)

Recorrente: Unipax Unido de Convénios Ltda EPP

Relator: Marcelo Moreira Candeloro

3.9- Processo n° 19.006.049074/2024-06(Voto)
Recorrente: GRAM - Grupo de Apoio Mdtuo S/S Ltda
Relator: Fabiano Nakanishi
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EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA E O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA convidam a todos para a Audiéncia
Publica de Prestacéo de Contas do 1° Quadrimestre de 2025, que sera realizada no dia 28 de maio de 2025, as 10(dez) horas, de forma hibrida,
com transmisséo pelos canais da Camara no Facebook (facebook.com/camaralondrina) e Youtube (youtube.com/camaralondrina), atendendo ao
disposto no Paragrafo 4°, do Art. 9°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A participacdo popular sera possivel de forma presencial e por meio de link que estara disponivel nas plataformas e que permitira inscricdo para
manifestacdo daqueles interessados.

Londrina, 28 de maio de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio de Londrina, Emanoel Edson de Oliveira Gomes, Presidente
da Camara Municipal de Londrina

EDITAL RESULTADO PRELIMINAR DE HABILITACAO E CERTIFICACAO DOS PROJETOS CULTURAIS INSCRITOS NO EDITAL 001/2024
para fomento a rede municipal de pontos de cultura de Londrina - Suplentes Convocados
Politica Nacional Aldir Blanc 2024

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

Art. 1° A Secretaria Municipal da Cultura torna publico o Edital Preliminar de Habilitagdo dos suplentes convocados através do Edital de 1° Resultado
Final da Etapa de Habilitag&o publicado no Jornal Oficial n.° 5416 em 18/02/2025.

Art. 2° Apés andlise dos documentos de habilitacdo apresentados, foram emitidos os Pareceres Técnicos individualmente para cada um dos suplentes
(item 12.7), conforme resultado apresentado no Anexo |, e encaminhadas as devidas notifica¢des prescritas no Edital.

Art. 3° Os recursos deverdo ser interpostos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, conforme item 12.9, contados a partir da data da publicagéo deste Edital
Preliminar, por meio de formulario especifico (ANEXO 08), disponibilizado em https://portal.londrina.pr.gov.br/lei-aldir-blanc, e encaminhados
exclusivamente na Oportunidade aberta na plataforma Londrina Cultura exclusivamente para esse fim, atravées do
link https://londrinacultura.londrina.pr.gov.br/oportunidade/407/.

Art. 4° Os recursos deverao conter 0s motivos que ensejam a revisao.

Art. 5° Apds o prazo mencionado no art. 3° do presente edital, eventuais recursos recebidos serdo desconsiderados.

Art. 6° Nao sera permitida a complementagdo de documentos a proposta na interposicéo de recurso.

Londrina, 23 de maio de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretéario(a) Municipal de Cultura

Anexo | - Situagéo da Etapa de Habilitagdo - Suplentes Convocados em 18/02/2025

Categoria: CULTURAS POPULARES E TRADICIONAIS

Nome da entidade Analise dos documentos e Parecer
cultural Técnico

Ndmero |[Tipo de Inscrigédo Situacao Preliminar de Habilitacao

MARL- Movimento dos Emitido Parecer Técnico Preliminar
Artistas de rua de indicando a adequacéo dos documentos e
Londrina Habilitagdo da entidade.

Habilitado com a assinatura do Termo de
Compromisso.

on- CONCORRENCIA
145369508 GERAL

Emitido Parecer Técnico Preliminar
indicando a inadequacéo dos documentos
(15540001).

Enviada 12 notificacdo para apresentacéo
on- CONCORRENCIA|| Instituto Cultural Arte do Estatuto atualizado e registrado, a
28313838 GERAL Brasil entidade enviou o Estatuto antigo; Enviada
uma 2° notificagdo para apresentagao do
Estatuto atualizado e registrado, a
entidade enviou 0 mesmo Estatuto atual
sem registro.

Indicada a Inabilitagdo pela ndo
apresentacgdo do Estatuto atualizado e
registrado

EDITAL DE RESULTADO FINAL DE HABILITAGAO - CHAMAMENTO EUBLICO PNAB N° 003/2024 )
PARA SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022) - SUPLENTE CONVOCADO

Art. 1° A Secretaria Municipal da Cultura torna publico o Resultado Final da Etapa de Habilitacdo do Edital PNAB n.° 003/2024, apds anélise dos
documentos apresentados por projeto cultural suplente convocado em decorréncia da inabilitagio de outro projeto, conforme apontado no Edital de
1° Resultado Final de Habilitacdo publicado no Jornal Oficial n.° 5447 de 27/03/2025.

Art. 2° O Anexo Unico deste edital exibe o resultado final da fase de habilitagdo do projeto cultural selecionado.

Londrina, 23 de maio de 2025. Marcos Antonio Castri, Secretéario(a) Municipal de Cultura

Anexo Unico - Do resultado final de Habilitag&o - Suplente convocado em 27/03/2025
Categoria Pessoa Fisica ou Coletivo Cultural - 50.000,00
N Inscrigdo | Proponente/Coletivo | Projeto [Pontuag&o[Habilitagéo] Situacgéo
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Foram apresentados os devidos
Se Eu Soubess_e Dangar em 79 Habilitado doc_umentos para hab|||taga~o
Londrina Assinado Termo de Execucao
Cultural

0on-1241664584 Anténio Roberto da Costa

EDITAL N° 14/2025-DFT-SMF
NOTIFICAGAO FISCAL

Considerando ter resultado improficuo a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, conforme aviso de recebimento (AR) de n® AC 526
700 366 BR.

Faco publico, para conhecimento do contribuinte abaixo, que fica notificado da lavratura da Notificagéo Fiscal, cujas vias do contribuinte encontram-
se a disposicao na Secretaria de Fazenda do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei Il, Londrina - PR.

Nos termos do artigo 40 c/c artigo 288, da Lei 7.303/97 - Cédigo Tributario do Municipio de Londrina fica o contribuinte NOTIFICADO pelo presente
edital a recolher o crédito discriminado na Notificag8es Fiscais lavrados pela Auditoria Fiscal da Secretaria Municipal de Fazenda.

Sujeito Passivo: D LUCENA PROPAGANDA SS LTDA
CNPJ 10.411.405/0001-76
CMC 169.597-5
Endereco: Avenida Rio de Janeiro, 661 — sala 03
centro — Londrina- PR-CEP 86010150
- Notificagdes Fiscais n°s 47.382/2025, 47.383/2025, 47.384.
Considerar-se-a o sujeito passivo notificado do ato acima especificado 15 (quinze) dias apés a publicagdo deste Edital (art. 40, § 4°, inciso
Il), a partir do qual correrd o prazo de 30 (trinta) dias para recolher o crédito acima ou para impugna-lo (art. 293). O ndo cumprimento no prazo
previsto sujeitara a inscrigdo do crédito em Divida Ativa (art. 268) e posterior cobranga (art. 271), nos termos da Lei 7.303/1997 - CTML.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 22 de maio de 2025. Eliane Kitagawa, Diretora de Fiscalizagao Tributaria

EDITAL Ne° 58/2025

Reclassifica e convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto pelo Edital n°® 023/2024-DDH/SMRH para provimento de vagas no cargo
de TEAAOL - Técnico em Agrimensura - Assisténcia Técnica em Agrimensura.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a reclassificagéo, a pedido, dos candidatos abaixo relacionados.

TEAAO1 - Técnico em Agrimensura - Assisténcia Técnica em Agrimensura
Classificacéo Inscri¢éo Nome do Candidato Reclassificagéo
5° Ampla 87313961115-0 FELIPE SAMPAIO FERREIRA 17° Ampla
6° Ampla 87313018584-3 JUDSON LUCAS MORCELLA CAMPANINI 18° Ampla

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocacéao dos candidatos abaixo relacionados para Protocolo de Documentos, Aceite da
Vaga e Pericia Admissional Oficial, conforme respectiva classificacdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n°® 023/2024-DDH/SMRH.

TEAAO1L - Técnico em Agrimensura - Assisténcia Técnica em Agrimensura
Classificagdo Inscri¢cao Nome do Candidato Per|C|a§?Cr?;|55|onal
7° Ampla 87313015832-5 LAURA AYUMI BAIONE SADAKANE 02/07/2025 as 13h00
8° Ampla 87313964284-4 HELDER REVERSI PERONDE 02/07/2025 as 13h30

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no layout do Portal do Candidato e protocolar, por meio eletrénico
(upload) na aba de “Convocagéo”, os documentos necessarios ao assentamento funcional, indicados na Relacdo de Documentos, no periodo
de 27 de maio a 13 de junho de 2025. N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da data de validade.

Havendo necessidade de corregfes, retificagdes ou inclusao de documentos indicados pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, o candidato
tera o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento. A auséncia de quaisquer documentos obrigatérios nos prazos acima implicard na desclassificagcéo
automatica do candidato.

2. DO ACEITE DA VAGA

Para o Aceite da Vaga o candidato devera comparecer no dia 11 de junho de 2025, as 15h00min, na Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR munido de documento de identificacdo com foto,
contendo o n° de RG e CPF.

O candidato que ndo comparecer no dia da convocagao tera 02 (dois) dia Gteis para comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Humanos para
proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min. O ndo comparecimento nestes prazos ou o candidato que ndo proceder o aceite
de vaga, sera desclassificado automaticamente.

3. DA AVALIACAO PSICOLOGICA E DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL
No dia 11 de junho de 2025 devera o candidato protocolar na Geréncia de Pericias de Salde (GPS), da Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
localizada na sede da Prefeitura Municipal de Londrina, Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR, das

12h00min as 17h00min, ou no prazo de 02 (dois) dias Uteis:

a) Ficha de Informacé&o para Exame Pré-Admissional preenchida; e
b) Perfil Profissiografico Psicolégico Admissional, em envelope lacrado, conforme Anexo VI da Portaria Municipal n°® 420/2024.



https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/concursos-publicos/2024-023-ddh-smrh/64644-anexo-ficha-de-informacao-para-exame-pre-admissional-oficial/file
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/dso/portaria-admissional/65203-anexo-vi-perfil-profissiografico-psicologico-admissional-1/file
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Para a realizagdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato deverd comparecer na data e horario indicado na tebela acima, impreterivelmente, na
Diretoria de Saude Ocupacional/SMRH, localizada na sede da CAAPSML, Avenida Duque de Caxias, n° 333, Jardim Mazzei 1, Londrina-
PR, com todos os exames admissionais arrolados na Portaria n® 420/2024 e seus anexos. As despesas dos respectivos exames admissionais
ocorrerdo as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a entrega da Avaliacdo Psicoldgica e da realizagdo da Pericia Admissional Oficial ndo poderao ser alterados a
critério do candidato. O ndo comparecimento ou auséncia de qualquer exame médico exigido pelo Médico Perito implicara na desclassificagdo
automatica do candidato. Apés a Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Humanos para
entrega do Laudo da Pericia Admissional Oficial (ASO) e orientagdes referentes a nomeagéo, posse e exercicio no cargo, das 12h30min as 18h00min
ou no prazo maximo de 02 dias Uteis, sob pena de desclassificagéo.

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43)3372-4035 e 3372-4392, das 12h00min as 18h00min, ou
pelo e-mail pericias.rh@londrina.pr.gov.br.

4. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO OU DESISTENCIA

Conforme estabelecido nos subitens 12.9, 12.10 e 12.10.1 do Edital de Abertura n° 023/2024-SMRH, no periodo que compreende a publicacéo deste
Edital até o dia 13 de junho de 2025, o candidato podera solicitar reclassificagdo ou desisténcia da convocagdo. Para tanto, deverd encaminhar
o Formulario de Reclassificacdo ou Desisténcia Voluntaria, contendo assinatura com firma reconhecida por verdadeiro em cartério, por certificagao
digital passivel de autenticacéo (Gov.br) ou pelo Sistema Eletronico de Informacdes — SEI!. (tipo processual “Requerimento ao RH”). A reclassificagéo
posicionara o candidato no final em todas as listas que figura como classificado. E a desisténcia antecipada resultara na desclassificacéo do certame
publico.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Até a data de posse todos os candidatos deverdo cadastrar o Acesso de Usuario Externo no Sistema Eletronico de Informagdes-SEI!. As instru¢des
para o cadastramento estéo disponiveis no Manual de Usudrio Externo. Outras informacdes relativas a fase admissional estao disponiveis na Pagina
do Candidato.

Demais duavidas poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43)3372-4850 e 3372-4038, das 12h00Omin as 18h00min, ou pelo e-
mail: recrutamento.pessoal@Ilondrina.pr.gov.br.

Londrina, 23 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Thais Andressa Sandrini Fioratte, Diretor(a)
de Desenvolvimento Humano, Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, Marlivia Gongales dos Santos, Coordenador(a) de Recrutamento e
Selegdo

EXTRATOS

ANULACAO DE DOCUMENTO

PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0020/2025

OBJETO: Declaro que fica Anulado o documento (15508132), de acordo com o artigo 53* da Lei Federal 9.784 de 29 de janeiro de 1999 e §4°2 do
Artigo 11 do Decreto Municipal 1.525 de 15 de dezembro de 2017.

PROCESSO SEI N°: 19.008.080010/2025-35

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N°: SMGP-.0031/2025

PREGAO ELETRONICO N°: PGE/SMGP-0262/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP-0393/2024

CONTRATADA: PRESTARE COMERCIO DE VEICULOS LTDA

REPRESENTANTE: ACLERI CRISTINA MIRANDA

CNPJ: 23.228.367/0001-62

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicao de veiculos novos, tipo van e camionete, para renovacao da frota da Autarquia Municipal de Saude
OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento, a adequag&o das datas de execug&o e vigéncia do contrato.
PROCESSO SEI N°: 19.008.094147/2025-77

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

CONTRATO N° SMGP-0054/2025

PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0153/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0173/2025

CONTRATADA: DATEN TECNOLOGIA LTDA

REPRESENTANTE: José Pacheco de Oliveira Junior

SOCIO(S): DP PARTICIPAQOES LTDA, IFQ PARTICIPAQOES LTDA, FLAVIO GUERRA COSTA , ROMANO GUERRA COSTA, DELAMARE
BEZERRA GURGEL FILHO

CNPJ: 04.602.789/0001-01

OBJETO DO CONTRATO/ATA: O objeto do presente contrato € aquisi¢cdo de equipamentos informéatica (Computadores e Tablets) para equipar
unidades de saude, cuja especificacdes constam no Edital - Anexo | (13949264).

VALOR: R$ 793.800,00 (setecentos e noventa e trés mil e oitocentos reais)

PROCESSO SEI N°: 19.008.071799/2025-33

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

CONTRATO N° SMGP-0059/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0438/2024
PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0020/2025

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
REPRESENTANTE: Renata Nunes Ferreira

SOCIO(S): Jodo Marcio Oliveira Ferreira e Rodrigo Mantovani

CNPJ: 05.340.639/0001-30


https://portal.londrina.pr.gov.br/certames-publicos-oculto/concursos-pml-certames/pagina-do-candidato?start=2
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/concursos-publicos/2024-023-ddh-smrh/67046-2024-023-024-025-067-solicitacao-de-reclassificacao/file
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/concursos-publicos/2024-023-ddh-smrh/67045-2024-023-024-025-067-declaracao-de-desistencia/file
https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/dgiap/55899-manual-usuario-externo-sei-v-4-0/file
https://portal.londrina.pr.gov.br/certames-publicos-oculto/concursos-pml-certames/pagina-do-candidato
https://portal.londrina.pr.gov.br/certames-publicos-oculto/concursos-pml-certames/pagina-do-candidato
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0HYwfQI5d5P7CNUO67yVxsC7PX_K5WQwM9sxIN4mph_wM1NDs_SXzaNcscXbCEBMnvRbPcN_Je-XAIk4DdVRTM
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNSvVHhKkT2iILCphPw3qVQ9cye1Hb3jLGetbmbhzi8kj
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2ZZmJRdBE3rcGqtwQrS7xx231c88BMmoirjzAeL5ClB9Na0Wk8Kr7PTfYhHoydRZTA6TBviVGz8O6X0GaLaSRc
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2ZZmJRdBE3rcGqtwQrS7xx231c88BMmoirjzAeL5ClB9Na0Wk8Kr7PTfYhHoydRZTA6TBviVGz8O6X0GaLaSRc
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PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execugdo deste contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados do primeiro dia Gtil apés o recebimento da
Ordem de Servigco/Nota de Empenho pela Contratada.

VALOR: R$ 48.254.790,00 (quarenta e oito milhdes, duzentos e cinquenta e quatro mil setecentos e noventa reais).

OBJETO: O objeto a ser contratado € a prestacdo de servico continuado de administragdo, gerenciamento, intermediacdo e controle do
credenciamento de "postos de combustiveis" para o fornecimento de combustiveis para o municipio de Londrina, cuja especificagbes constam
no Edital - Anexo | e fazem parte deste contrato.

PROCESSO SEI N°: 19.008.093971/2025-18

DATA DE ASSINATURA: 27/05/2025

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0111/2024

PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0095/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0112/2024

CONTRATADO: CLARO NXL TELECOMUNICACOES S/A

REPRESENTANTE: DOUGLAS DE ALMEIDA MENDES E WANDA ALVES PEREIRA

SOCIOS: RODRIGO MARQUES DE OLIVEIRA; ROBERTO CATALAO CARDOSO; JOSE ANTONIO GUARALDI FELIX; ANTONIO OSCAR DE
CARVALHO PETERSEN FILHO; DANIEL FELDMANN BARROS; JOSE FORMOSO MARTINEZ.

CNPJ: 66.970.229/0001-67

OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de empresa para prestacéo de servi¢os de TV por Assinatura, em HD (High Definition - Alta Definicdo), com
a cessdo dos respectivos equipamentos sob o regime de comodato, incluindo os servigos de instalacdo, distribuicdo e manutencédo técnicas
necessarias para a transmissao do sinal do pacote de canais contratado, cuja especificagcdes constam no Edital - Anexo |.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento o reajuste de 5,529730%, com base na varia¢do do indice IPCA-IBGE (indice
de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado do periodo de 05/2024 a 04/2025 (15574877), passando o valor de R$8.625,60 (oito mil seiscentos e
vinte e cinco reais e sessenta centavos) para R$8.784,60 (oito mil setecentos e oitenta e quatro reais e sessenta centavos) a partir de 03/04/2025.
PROCESSO SEI N°: 19.008.084250/2025-17

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0112/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-541/2023

CONCORRENCIA ELETRONICA N° CP/SMGP-04/2024

CONTRATADA: SMART LINK SOLUCOES LTDA

REPRESENTANTE: Sra. Roberta da Silva Ramos

CNPJ: 21.613.941/0001-70

OBJETO DO CONTRATO/ATA: O objeto do presente contrato é Execugdo de obra de Reforma da Unidade Basica de Saude da Vila Ricardo,
pelo regime de empreitada por prego global

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente apostilamento a alterac&o nas datas lancadas no sistema EQUIPLANO conforme:

Onde |é-se:

| VIGENCIA | EXECUCAO |
| Inicio || Fim || Inicio || Fim |
| 31/07/2024 | 30/06/2025 | 05/08/2024 | 15/05/2025 |
Leia-se:

| VIGENCIA | EXECUCAO |
| Inicio || Fim || Inicio || Fim |
| 31/07/2024 | 08/04/2026 | 15/05/2025 | 11/10/2025 |

PROCESSO SEI N°: 19.008.091624/2025-42
DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0122/2024

PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0109/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0149/2024

CONTRATADO: RIBEIRO VEICULOS S/A

REPRESENTANTE: ANDRE GANDOLFI FEIO RIBEIRO

SOCIOS: GUILHERME GANDOLFI FEIO RIBEIRO; ANTONIO CARLOS SENCIO PAES; CARLOS ALBERTO FEIO RIBEIRO; HENRIQUE
GANDOLFI FEIO RIBEIRO; IGOR ALMEIDA FEIO RIBEIRO; ANDRE GANDOLFI FEIO RIBEIRO; FRANCISCO ALMEIDA FEIO RIBEIRO

CNPJ: 75.642.256/0001-00

OBJETO DO CONTRATO: Aquisi¢do de 01 (um) veiculo Caminhdo cagamba basculante, toco, novo, 0 Km, motor diesel, poténcia minima de 250
cv, motor de no minimo 6 cilindros, trag@o 4x2, cuja especificagdes constam no Edital - Anexo | (12999766).

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento o reajuste de 5,529730 %, com base na variac&o do indice IPCA-IBGE (indice
de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado do periodo de 05/2024 a 04/2025 (15574998), passando o valor de R$529.950,00 (quinhentos e vinte
e nove mil novecentos e cinquenta reais) para R$559.254,80 (quinhentos e cinquenta e nove mil duzentos e cinquenta e quatro reais e oitenta
centavos) a partir de 02/04/2025.

PROCESSO SEI N°: 19.008.084029/2025-51

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0127/2024

PREGAO ELETRONICO N°: PGE/SMGP-0111/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP N° 0150/2024

CONTRATADO: HORIBA INSTRUMENTS BRASIL LTDA

REPRESENTANTE: FERNANDO JORIO RODRIGUES

CNPJ: 01.759.236/0001-79

OBJETO DO CONTRATO: Contratagéo de empresa para locacdo de equipamentos para o setor de hematologia com fornecimento de insumos, cuja
especificagcdes constam no Edital - Anexo | (13001359).

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento o reajuste de 5,529730%, com base na variacdo do indice IPCA-IBGE (indice
de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado do periodo de 05/2024 a 04/2025 (15573753), passando o valor de R$1.437.499,95 (um milh&o,


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj02y24WcdFeEZl2HFkS4eqVq67pSuz7i5jPayKN57B3s1I-IdFMBAeFGEDp9GPEvttkcNP66aA61EYubQzZb-m7
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNYdJ7kUezfsS4gH46c9Ghof3qQyBX-Md53z8TWNUrsm0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3tulFJH1CLlLy18qc1o-G46tnZ_JguW4w2kQSNfoS3hV4Vb5odWdJq-cebrJblTLEtKZmHg-i_rZrm3quV_e6R
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2rLUmmpPjcejoaOUnYYB0R0uFMTtJwhegpVkLDDsEA73fBqN43pilat57d9A2DflrfHSWJGn7FqUBjtY7ZO67b
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj04t5bndYuDiNPz1SjBmCqpj2u4Z7LLuCWxsvFxFtudzuiGT7a7ERN6kNWMYOce1qArWCpl_Kvdh7GuxxiVbS76
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0mzvRxqj0qoBTXlh8Fg_proYOpE368XRPkzTCeW1J57RbNuumuEYJmlMZlTb84xrbuOLa0pTa-EZwx2EL1DQ6a
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3Yd-x5ufJhWXjuQX55Xd-fv8on1iEKE-ZYlxOhUrte3zDpS5_KCZp1p0QFUOLX2Hy3oUTSfnZk3iLaVrLWRWAh
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2AZMnVzeRArtl6bLQjJSB4e1Xc7BeAeLI5ObUho3oSjg3cHD_nFE_GOtZsEYPDl-3f7wvaxAGdywo7EqMbILor
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guatrocentos e trinta e sete mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos) para R$1.483.869,04 (um milh&o, quatrocentos e
oitenta e trés mil oitocentos e sessenta e nove reais e quatro centavos) a partir de 11/04/2025.

PROCESSO SEI N°: 19.008.084741/2025-50

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERCEIRO APOSTILAMENTO ao CONTRATO N° 0129/2023 (SEI n°® 10684891)

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL 0147/2023

MODALIDADE N° PGV/SMGP-0108/2023

CONTRATADA: S T DE SOUZA CRUZ - FLORICULTURA

REPRESENTANTE: Suellen Talita de Souza Cruz

CNPJ: 27.231.154/0001-40

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é Fornecimento de flores naturais, coroas de flores naturais e ornamentacéo plantada, cuja
especificagcdes constam no Anexo | do Edital

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustado o presente contrato em decorréncia da variagdo do indice IPCA de 5,5297% no periodo
de MAIO/2024 a ABRIL/2025, passando o valor total da contratagdo de R$ 1.152.399,02 (um milh&o, cento e cinquenta e dois mil trezentos e noventa
e nove reais e dois centavos) para R$ 1.216.027,18 (um milh&o, duzentos e dezesseis mil vinte e sete reais e dezoito centavos), a partir de 08/04/2025
VALOR: R$ 63.719,18 (sessenta e trés mil setecentos e dezenove reais e dezoito centavos)

PROCESSO SEI N°: 19.008.086861/2025-91

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N°: SMGP-0187/2024

DISPENSA DE LICITACAO N°: DP/SMGP-0041/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP-0326/2024

CONTRATADA: RBC LABOR COMERCIO ASSISTENCIA TECNICA LTDA

REPRESENTANTE: GUILHERME MUNHOZ DA COSTA

CNPJ: 28.773.442/0001-90

OBJETO DO CONTRATO: prestacdo de servigos de manutengdo corretiva em equipamentos de lavanderia, com fornecimento de pegas, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Saude de Londrina - PR

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento, a adequac&o das datas de execucéo e vigéncia do contrato
PROCESSO SEI N°: 19.008.094217/2025-97

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O Apostilamento estard, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0291/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0100/2024

PGE/SMGP-0084/2024

DETENTOR DA ATA: MEDICONE PROJETOS E SOLUCOES PARA A INDUSTRIA E A SAUDE LTDA.

OBJETO DA ATA: Registro de pregos para eventual Aquisi¢éo de Sonda de Gastrostomia para continuidade de cumprimento de Mandado Judicial.
OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variagdo do indice IPCA-IBGE (indice de
Precos ao Consumidor Amplo) no periodo de 04/2024 a 03/2025 incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 11/03/2025

PROCESSO SEI N°: 19.008.096062/2025-23

DATA DE ASSINATURA: 27/05/2025

O APOSTILAMENRO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0293/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0108/2024

PGV/SMGP-0089/2024

DETENTORA DA ATA: CARIMBOS EXPRESSO LTDA

REPRESENTANTE: Osmar de Souza

SOCIO(S): Osmar de Souza

CNPJ: 78.288.354/0001-70

OBJETO DA ATA: OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisi¢cédo de carimbos e suprimentos para carimbos.

OBJETO DO ADITIVO: Ajuste em decorréncia da variagdo do - IPCA (IBGE) no periodo de 03/2024 a 02/2025, incidindo sobre o saldo
remanescente a partir de 08/02/2025.

cod. Valor Original Valor Valor Valor  Total
Lote||ltem||Prod. |[Descricdo Produtos MARCA original Quantidade||Unidade|[Total Indice % indice ||Reajustado|[Reajustado
1 1 35244 ||CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 5,8CM X 2,2CM|[NYKON R$ 38,90 151 UN R$5.873,90 ([1,0505763 |5,05763% ||R$ 40,86 R$ 6.169,86

BORRACHA ESCULPIDA P/ CARIMBO
AUTOMATICO - 5,8CM X 2,2CM

2 1 35245 || CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 6,0CM X 4,0CM||NIKON R$ 53,59 100 UN R$ 5.359,00 ([1,0505763 |/5,05763% |(|R$ 56,30 R$ 5.630,00

BORRACHA ESCULPIDA P/ CARIMBO
AUTOMATICO - 6,0CM X 4,0CM

3 1 35251 || CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 7,5CM X 3,8CM||NYKON R$ 61,60 80 UN R$ 4.928,00 [[1,0505763 [|5,05763% (|R$ 64,71 R$ 5.176,80
BORRACHA ESCULPIDA P/ CARIMBO

1 2 35280 EXPRESSO|R$ 18,45 50 UN R$ 922,50 1,0505763 |(5,05763% ||R$ 19,38 R$ 969,00

2 2 35281 EXPRESSO||R$ 23,60 40 UN R$ 944,00 1,0505763 |(5,05763% ||R$ 24,79 R$ 991,60

3 (2 [[35283) RO oA - 7 sen X 3 acM EXPRESSO||R$ 28,25 20 UN R$56500 |[1,0505763 [5,05763% |[R$ 29,67 |R$ 593,40
4 |1 |3s252 fgg:\’/‘l"so AUTOMATICO P/TEXTO REDONDO -ll\vxon  [R$s6,25  ||50 UN R$2.812,50 [|1,0505763 [|5,05763% |R$59,00 ||R$ 2.954,50
4 |2 |[a5084|[BORRACHA ~ ESCULPIDA P/ CARIMBO|pyppessolRg 18,45 |20 UN R$369,00 |1,0505763 [5,05763% [[R$ 19,38 ||Rs 387,60

AUTOMATICO REDONDO - 4,0CM
5 1 35242 |[CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 3,8CM X 1,4CM||NIKON R$ 26,03 11 UN R$ 286,33 1,0505763 ||5,05763% |R$ 27,34 R$ 300,74

BORRACHA ESCULPIDA P/ CARIMBO
AUTOMATICO - 3,8CM X 1,4CM

6 1 35243 |[CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 4,7CM X 1,8CM||NYKON R$ 31,65 13 UN R$ 411,45 1,0505763 ||5,05763% |R$ 33,25 R$ 432,25
BORRACHA ESCULPIDA P/ CARIMBO

5 2 35278 EXPRESSO||R$ 10,75 20 UN R$ 215,00 1,0505763 ||5,05763% ||R$ 11,29 ||R$ 225,80

6 (2 [35279 ) poromAnico - 4 7eni X 1 aoM EXPRESSO||R$ 15,88 ||27 UN R$428,76 ||1,0505763 ||5,05763% |R$ 16,68 RS 450,36

6 3 [85288||or AMOPADA P/ CARIMBO AUTOMATICO -|\vxon  [lR$ 1419 |20 UN R$283,80 |1,0505763 [5,05763% ||R$ 14,90 |R$ 298,00
7CM X 1,8CM

7 |t |35247|[CARIMBO AUTOMATICO P/ TEXTO - 7,0CM X 2,5CM|[TRODAT _ |R$ 49,00 |5 UN R$ 24500 ||1,0505763 ||5,05763% ||R$ 51,47 ||RS 257,35

7 |2 [ls5282|[FORRACHA ~ ESCULPIDA P/ CARIMBO|eyppessollrg 22,63 |5 UN R$ 113,15 |1,0505763 |5,05763% ||R$ 23,77 |R$ 118,85

AUTOMATICO - 7,0CM X 2,5CM



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2SOmDc779wYrg8J7XOlsWi1KrItlQNWGkGmhOJ-UnOwBNBhaviEDF6OXyC4oPMK8FsimuBuRPR8OIrA8FZbwH0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0lSmQzjl6jfxIEgDqUoUx-mKFK3sdaOT77d-VKSenMTm3um7UeUvarpPb_HpcueEa0jiQxn-yRagl9xb_Fo6J8
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQ1jAmp5qs4xPKWkhSzt4zbLMk30CXo3ie6bwenzAihE
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNbLaPApyvKcOMNH3kj2JaQ3cCpxvEz3mZRAhEbB-G1XQ
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7 3 35275 REFIL ALMOFADA P/ CARIMBO AUTOMATICO - TRODAT R$ 21,05 4 UN R$ 84,20 1,0505763 ||5,05763% ||R$ 22,11 R$ 88,44
7,0CM X 2,5CM
Total Original R$23.841,59 Total Reajustado R$ 25.044,55

VALOR DO REAJUSTE: R$ 1.202,96 (um mil duzentos e dois reais e noventa e seis centavos)
PROCESSO SEI N°: 19.008.044345/2025-90
DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° SMGP-0346/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0028/2024
PREGAO N° PGV/SMGP-0044/2024
FORNECEDOR: LGF GRAFICA LTDA
REPRESENTANTE: Luiz Gustavo Farias
SOCIO(S): Luiz Gustavo Farias
CNPJ: 32.923.734/0001-39
OBJETO DA ATA: Registro de Precos para eventual prestacdo de servigos de confecgdo de adesivos e banners para atender as necessidades da
Administracéo Direta e Indireta do Municipio.
OBJETO DO ADITIVO: 1.1. Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variagao do indice IPCA-IBGE acumulado de
01/2024 até 12/2024 (14891999), correspondente a um aumento de 4,8313%, incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 15/12/2024:

Lote

Item

Céod.
Prod.

Descricao
Produtos

Quantidade

Unidade

Valor
Unitéario
Atual

Valor Total
Atual

Valor
Indice

% indice

Valor
Unitéario
Reajustado

Valor Total
Reajustado

PREFEITURA M

UNICIPAL

DE LONDRINA (DIRETA)

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUGAO - M2

1107

M2

R$54,80

R$60.663,60

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$63.586,08

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

228

M2

R$54,80

R$12.494,40

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$13.096,32

Admi

nistragdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de Londrin

a - ACESF

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

100

M2

R$54,80

R$5.480,00

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$5.744,00

Fundacéo de Esporte

s de Londrina

- FEL

41945

SERVIGO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUGAO - M?

187

M2

R$54,80

R$10.247,60

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$10.741,28

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

93

M2

R$54,80

R$5.096,40

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$5.341,92

nstituto de Pesquisa e

Planejamento Urbano de

Londrina - |

PPUL

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

18

M2

R$54,80

R$986,40

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$1.033,92

Institu

to de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUGCAO - M2

50

M2

R$54,80

R$2.740,00

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$2.872,00

Caixa de Assist.Aposen

t. Pensdes

dos Servidores Municip

ais de Lond

rina - CAAPSML

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

15

M2

R$54,80

R$822,00

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$861,60

Fundo

Municipal

| de Salde de Londrina -

AMS/FMS

41945

SERVICO DE
CONFECCAO DE
ADESIVO EM
ALTA
RESOLUCAO - M?

999

M2

R$54,80

R$54.745,20

1,04831300

4,8313000%

R$57,44

R$57.382,56



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3XmOpIIyacn_20Sm5kb__SflLQzDHdiXFwEn6MmSioqTkSD7A87g35P4Ofpsc6IeRdExA485y368n61R4RmB0y
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SERVIGO DE
CONFECCAO DE
4 || 1 |/41945|| ADESIVOEM 501 M2 || R$54,80 || R$27.454,80 ||1,04831300|4,8313000%|| R$57,44 || R$28.777,44

ALTA
RESOLUCAO - M2

I TOTAL ATUAL ||[R$180.730,40]| TOTAL REAJUSTADO |R$189.437,12

1.2. O reajuste de valores, correspondentes as parcelas do objeto entregues ou prestadas apds o prazo original, sera concedido apenas quando ndo
configurado atraso.

1.3. Caso o valor da ata de registro de pregos seja alterado em razdo da concessdo de reequilibrio econémico-financeiro decorrente de fato
superveniente e imprevisivel, do qual decorra o reequilibrio geral do valor da ata de registro de precos, a data-base para o préximo reajuste contratual
passara a ser a data da solicitagdo do reequilibrio concedido.

PROCESSO SEI N°: 19.008.018787/2025-81
DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0347/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0028/2024

PREGAO N° PGV/SMGP-0044/2024

FORNECEDOR: LOGOS DECOR LTDA

REPRESENTANTE: Geovana Marcon

SOCIO(S): Geovana Marcon e Alessandra Marcon Alves

CNPJ: 46.343.969/0001-66

OBJETO DA ATA: Registro de Precos para eventual prestacédo de servigos de confecgdo de adesivos e banners para atender as necessidades da
Administracéo Direta e Indireta do Municipio.

OBJETO DO ADITIVO: 1.1. Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variagdo do indice IPCA-IBGE acumulado de
01/2024 até 12/2024 (14891999), correspondente a um aumento de 4,8313%, incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 15/12/2024:

Valor
% indice Unitario
Reajustado

Valor
Quantidade||Unidade|| Unitario
Atual

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA (DIRETA)

Valor Total
Reajustado

Valor Total lVanr
Atual Indice

Cad. Descricao

Lote||ltem Prod. Produtos

SERVIGO DE
CONFECCAO DE
BANNER
COLORIDO C/
ACAB. DE
MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 || 1 |[32897 BANNER 396 M2 R$37,00 ||R$14.652,00(|1,04831300|(4,8313000%|| R$38,784 || R$15.356,88
COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

Administracdo dos Cemitérios e Servi¢cos Funerérios de Londrina - ACESF

SERVIGCO DE
CONFECCAO DE
BANNER
COLORIDO C/
ACAB. DE
MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 || 1 |[32897 BANNER 21 M2 R$37,00 || R$777,00 |[|1,04831300|4,8313000%| R$38,784 R$814,38
COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

1 1 (/32896 860 M2 R$33,50 ||[R$28.810,00|(1,04831300(4,8313000%|| R$35,11 R$30.194,60

1 1 (/32896 21 M2 R$33,50 || R$703,50 |{1,04831300(/4,8313000%|| R$35,11 R$737,31

Fundacéo de Esportes de Londrina - FEL

SERVIGO DE
CONFECCAO DE
BANNER
COLORIDO C/
ACAB. DE
MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 || 1 |[32897 BANNER 210 M2 R$37,00 || R$7.770,00 ||1,04831300||4,8313000%|| R$38,784 || R$8.143,80

COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL

1 1 (/32896 140 M2 R$33,50 || R$4.690,00 |{1,04831300(4,8313000%|| R$35,11 R$4.915,40

SERVIGO DE
CONFECGAO DE
BANNER
1]l 1 (3289 o, 0RIDO Cf 18 M2 || R$33,50 || R$603,00 [[1,04831300|(4,8313000%|| R$35,11 R$631,98
ACAB. DE

MADEIRA

SERVICO DE
2 1 ||32897|| CONFECCAO DE 8 M2 R$37,00 || R$296,00 |{1,04831300|4,8313000%|| R$38,784 R$310,24
BANNER
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COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

SERVICO DE
CONFECCAO DE
1 || 1 |[32896 BANNER 15 M2 || R$33,50 || R$502,50 ||1,04831300](4,8313000%| R$35.11 || R$526,65
COLORIDO C/ : ' ' ' ' :
ACAB. DE

MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 1 ||32897 BANNER 25 M2 R$37,00 || R$925,00 ||1,04831300||4,8313000%| R$38,784 R$969,50
COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

Caixa de Assist.Aposent. Pens@es dos Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML

SERVICO DE
CONFECCAO DE
1 || 1 |[32896 BANNER 5 M2 || R$33,50 || R$167,50 ||1,04831300]|4,8313000%| R$35.11 || R$17555
COLORIDO C/ : ' ' ' ' :
ACAB. DE

MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 || 1 ([32897 BANNER 5 M2 R$37,00 || R$185,00 |[|1,04831300|4,8313000%| R$38,784 R$193,90
COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

Fundo Municipal de Saude de Londrina - AMS/FMS

SERVIGO DE
CONFECGAO DE

BANNER .
1| 1 (]3289%|| 5 0RIDO C/ 100 M2 || R$33,50 || R$3.350,00 |[1,04831300||4,8313000%|| R$35,11 || R$3.511,00
ACAB. DE

MADEIRA

SERVICO DE
CONFECCAO DE
2 || 1 |[32897 BANNER 180 M2 R$37,00 || R$6.660,00 ||1,04831300||4,8313000%|| R$38,784 || R$6.980,40

COLORIDO C/
ACAB. COM ILHOS

I TOTAL ATUAL ||R$70.091,50|| TOTAL REAJUSTADO || R$73.461,59

1.2. O reajuste de valores, correspondentes as parcelas do objeto entregues ou prestadas ap6s o prazo original, serd concedido apenas quando ndo
configurado atraso.

1.3. Caso o valor da ata de registro de pregos seja alterado em razdo da concesséo de reequilibrio econdémico-financeiro decorrente de fato
superveniente e imprevisivel, do qual decorra o reequilibrio geral do valor da ata de registro de precos, a data-base para o proximo reajuste contratual
passara a ser a data da solicitagdo do reequilibrio concedido.

PROCESSO SEI N°: 19.008.018787/2025-81
DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025
O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0367/2024 - SCG COMERCIO DE ARTIGOS PARA
DECORACOES LTDA

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0366/2024 - ANESIA GUSMAO DE MORAES;

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP 0102/2024

PREGAO N°: 0075/2024

OBJETO DA ATA: Registro de Precos para eventual aquisicdo de persianas horizontais, incluindo instalagao.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variacdo do IPCA-IBGE (indice de Precos
ao Consumidor Amplo) no percentual de 5,057630% no periodo de 03/2024 a 02/2025 , incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 15/02/2025;
PROCESSO SEI N°: 19.008.051285/2025-61

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O APOSTILAMENTO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERMOS DE APOSTILAMENTO AS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0409/2024 E N° 0410/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0089/2024

PREGAO N°: 0093/2024

DETENTORAS DAS ATAS: INFO AD COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA E MAGMA COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONST. LTDA

OBJETO DAS ATAS: Registro de precos para a contratacdo de empresa especializada em locacéo de climatizadores evaporativos, incluindo as
manutencdes e substituicdes que se fizerem necessérias para atender as unidades da Prefeitura de Londrina.

OBJETO DOS APOSTILAMENTOS: Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variagéo do indice IPCA-IBGE (indice
de Precos ao Consumidor Amplo) no periodo de 04/2024 a 03/2025, incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 12/03/2025.

PROCESSO SEI N°: 19.008.087766/2025-13

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

Os APOSTILAMENTOS estarao, na integra, disponiveis no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0460/2024 - HASHTAG CONFECGCOES LTDA
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0461/2024 - IONARA SANDRA SILVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP 0095/2024

PREGAO N°: 0079/2024
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OBJETO DA ATA: Registro de prego para eventual aquisicdo e instalagdo de cortinas.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Fica reajustada a presente Ata de Registro de Precos em decorréncia da variacdo do IPCA-IBGE (indice de Precos
ao Consumidor Amplo) no percentual de 5,477190% no periodo de 04/2024 e 03/2025, incidindo sobre o saldo remanescente a partir de 14/03/2025
PROCESSO SEI N°: 19.008.066882/2025-91

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2025

O APOSTILAMENTO estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ACESF — ADMINISTRACAO DOS CEMITERIOS DE SERVICOS
FUNERARIOS DE LONDRINA
PORTARIAS

PORTARIA ACESF-PO N° 111 DE 21 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0182/2025 (15409769), cujo objeto é Registro de Pregos para eventual aquisicdo de
grama esmeralda.

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢8es legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a fun¢do de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. MATHEUS TEIXEIRA STRINGUETA - matricula n® 10249-0
2. WASHINGTON LUIS DE FREITAS - matricula 10253-9

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes
previstas na ARP, no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0 GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientacdes e solicitagdes por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada automaticamente quando expirado o prazo de vigéncia da ARP.

Londrina, 21 de maio de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administracéo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de
Londrina

PORTARIA ACESF-PO N° 113 DE 21 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a fungéo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO o CONTRATO N° SMGP-0041/2025 (15203310), cujo objeto é prestacgao de servigos de limpeza, conservagao predial,
higienizac¢éo e copeiragem para 0 Municipio de Londrina (Administracao Direta, Autarquias e Fundacgao), através de Dispensa de Licitagao.

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a funcao de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. MATHEUS TEIXEIRA STRINGUETA - matricula 10249-0
2. LUCIANA REGINA TILLVITZ - matricula 10279-2

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es
previstas no CONTRATO , no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0o GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitagbes por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a PORTARIA ACESF-PO N°
106 DE 20 DE MAIO DE 2025 (15651523)

Londrina, 21 de maio de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administragcdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de
Londrina
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PORTARIA ACESF-PO N° 114 DE 21 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO O CONTRATO N° SMGP-0068/2024 ( 12561526), cujo objeto é Contratagdo de uma empresa de prestacdo continuada de
servigos de manutencéo preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas para Ar Condicionado tipo SPLIT e SPLIT PISO TETO na ACESF,
incluindo limpeza e demais procedimentos para controle dos padrdes referenciais de qualidade do ar, cuja especificagdes constam no Edital -
Anexo | e fazem parte deste contrato.O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢@es legais,

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢8es legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a fungcao de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. MATHEUS TEIXEIRA STRINGUETA - matricula 10249-0
2. LUCIANA REGINA TILLVITZ - matricula 10279-2

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes
previstas no CONTRATO , no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0o GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitagcdes por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a PORTARIA ACESF-PO N°
108 DE 20 DE MAIO DE 2025 ( 15652798)

Londrina, 23 de maio de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administragcdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de
Londrina

PORTARIA ACESF-PO N° 118 DE 26 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO 0 CONTRATO N° SMGP-0026/2021 (5260411), cujo objeto € contratagdo de Banco Oficial para centralizagéo e processamento
da receita municipal e da movimentagao financeira de todas as contas correntes, inclusive da Conta Unica do MUNICIPIO DE LONDRINA, bem
como de suas Autarquias, Fundagao e Fundos Publicos anuentes, e a prestagao de servico financeiro de cobranga por meio de Boletos
Registrados.
O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a fungéo de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. CARLA NASCIMENTO RODRIGUEZ - matricula n® 10286-5
2. RONALDO ANTONIO TIROLI - matricula 10076-5

Art. 2° Ficam os servidores mencionados no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das obrigagfes
previstas no CONTRATO , no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0 GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitages por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada automaticamente quando expirado o prazo de vigéncia do CONTRATO .

Londrina, 26 de maio de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administragcdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de
Londrina

PORTARIA ACESF-PO N° 119 DE 26 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Designa servidor para exercer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO.
CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art.104 e no art. 117 ambos da Lei Nacional n° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos

CONSIDERANDO O CONTRATO N° SMGP-0053/2025 (15422159 ), cujo objeto é prestacéo de Servigo, através de intermediagdo, para o
fornecimento de passagens aéreas nacionais e internacionais e passagens terrestres nacionais, cuja especificagdes constam no Edital - Anexo
1 (14862180) e fazem parte deste contrato.

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢des legais,
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RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar a funcao de FISCAL DE CONTRATO e SUPLENTE, respectivamente:

1. ELENLUCI ALVES SILVA PICCININ - matricula 10334-9
2. LUCI RISAKO MIYAVE YOSHIDA - matricula 10177-0

Art. 2° Ficam as servidoras mencionadas no artigo anterior responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
previstas no CONTRATO , no que se refere a ACESF.

Parégrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0 GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientagfes e solicitacdes por ele
formuladas.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada automaticamente quando expirado o prazo de vigéncia do CONTRATO

Londrina, 26 de maio de 2025. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da Administragcdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de
Londrina

AMS — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA AMS-PO N° 339, DE 21 DE MAIO DE 2025

SUMULA: REGULAMENTA A ESTRUTURA, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA
E COMUNIDADE DA PREFEITURA DE LONDRINA (PRMFC-PML) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais e em consonancia com o Art.
122, VII, do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

Considerando o que dispde o Cédigo de Etica Médica e o Conselho Regional de Medicina do Paran4;

Considerando a Lei Municipal n°. 13.270, de 29 de setembro de 2021, que dispde sobre o Programa Municipal de Residéncia Médica no ambito do
Municipio de Londrina, sob a responsabilidade da Autarquia Municipal de Salde, e da outras providéncias;

Considerando a Lei n°. 12.514, de 28 de outubro de 2011 que dispde sobre as atividades do médico residente, e da outras providéncias;
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Autarquia Municipal de Saude de
Londrina, conforme consta do Anexo desta Portaria.

Art. 2. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Londrina, 23 de maio de 2025. Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude
ANEXO | A PORTARIA MUNICIPAL N° 339, DE 21 DE MAIO DE 2025

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
LONDRINA
CAPITULO |
DA DEFINICAO, OBJETIVOS E ORGANIZACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE DA
PREFEITURA DE LONDRINA

Art. 1° - Este regimento tem por finalidade orientar e disciplinar o funcionamento do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade da Prefeitura Municipal de Londrina (PRMFC), tomando por base as legislacdes que regem a Residéncia Médica no Brasil, o Cddigo de
Etica Médica, as resolugfes da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), e a Lei Municipal n°. 13.270, de 29 de setembro de 2021.

Paragrafo Unico: Este regimento podera sofrer alteraces a qualquer tempo, sujeitas a aprovagao da Comissdo de Residéncia Médica (COREME).

Art. 2° - A Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Prefeitura Municipal de Londrina constitui modalidade de ensino de p6s-graduacéo,
destinada a profissionais graduados em Medicina, caracterizada como treinamento em servigo supervisionado, conforme disposto na Lei n® 6.932,
de 7 de julho de 1981.

Paragrafo Unico. A Residéncia é representada pela COREME-PML, recredenciada pela CNRM conforme parecer SISCNRM n° 913/2022, Processo
n° 2022-178 de 22 de setembro de 2022 até 2027.

Art. 3° - O Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Prefeitura Municipal de Londrina (PRMFC-PML) é o programa
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) para a capacitacdo dos médicos residentes em Medicina de Familia e
Comunidade, sendo composto pelos membros integrantes da COREME-PML.

Paragrafo unico: O Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Prefeitura Municipal de Londrina (PRMFC-PML) tem como
objetivo fundamental o progressivo aperfeicoamento profissional e cientifico, desenvolvendo as competéncias e habilidades do médico nas diferentes
areas do conhecimento, em busca de capacita-lo e qualifica-lo para o desempenho profissional, respeitando os principios éticos e morais que regem
a medicina.

Art. 4° - S&o objetivos do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade (PRMFC), além daqueles previstos no Art. 2° da
Lei Municipal n® 13.270 de 29 de setembro de 2021:

| - Formar Médicos de Familia e Comunidade, tendo as pessoas e suas familias como centro do cuidado;
Il - Atuar de forma qualificada, focada no cuidado integral de pessoas, familias e coletividades em que estéo inseridos;
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Il - Solucionar o maior nimero de problemas possiveis, com qualidade, por meio de uma pratica integrada, continuada, em equipe multidisciplinar,
inserida preferencialmente nas comunidades;

IV - Aprimorar as habilidades técnicas, o raciocinio clinico e a capacidade de adotar decisdes corretas;

V - Desenvolver atitudes que permitam valorizar a significacdo dos fatores somaticos, ambientais e/ou sociais que interferem no processo saude-
doenga;

VI - Valorizar as agdes de carater preventivo e de prevengdo gquaternaria, de reabilitagdo e de promocéo da salde;

VIl - Promover a integracdo do médico residente em equipes multiprofissionais para a prestagcéo de assisténcia aos pacientes;

VIII - Estimular a capacidade de aprendizagem independente, e de participagdo em programas de Educacédo Permanente e Continuada;

IX - Estimular o exercicio da capacidade critica da atividade médica, considerando-se os seus aspectos cientificos, éticos, sociais e bioéticos.

Art. 5° - A Comisséo de Residéncia Médica (COREME) da Prefeitura Municipal de Londrina trata-se de instancia auxiliar da Comisséo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e da Comissdo Estadual de Residéncia Médica do Parana (CEREM), possuindo como objetivos o planejamento,
coordenacdo, supervisionamento e avaliagdo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da Prefeitura Municipal de Londrina.

Paragrafo Unico: A COREME-PML é gerida pelas normas da CNRM, no que couber pelas normas que regem os servidores da Prefeitura Municipal
de Londrina e por este Regimento Interno.

Art. 6° - A Comisséo de Residéncia Médica da Prefeitura Municipal de Londrina (COREME-PML) trata-se de 6rgéo colegiado constituido por:

|. Coordenador(a);

Il. Vice-coordenador(a);

Ill. Representante docente e suplente;

IV. Representante dos médicos residentes e suplente;

V. Representante da Autarquia Municipal de Salde e suplente.

§1° - Os membros séo indicados pelos preceptores e aprovados pela Diretoria Geral da Autarquia Municipal de Salde por meio da publicacédo de
portaria.

§2° - Havera substituicdo compulséria de representantes desvinculados da categoria.
Art. 7° - Compete a COREME-PML, além das competéncias ja elencadas no Art. 9° da Lei Municipal n° 13.270 de 29 de setembro de 2021:

| - Manter o Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade devidamente atualizado e em condigdes de funcionalidade, obedecendo
as regras vigentes neste regimento e nas demais normativas institucionais e da CNRM,;

Il - Indicar a composicéo das bancas examinadoras para o Processo Seletivo de novos médicos residentes do PRMFC-PML;

Il - Promover, acompanhar e avaliar o bom andamento do PRMFC-PML em conjunto com os preceptores, bem como sugerir modificagdes
necessarias;

IV - Realizar reunides ordinérias trimestrais para a discussdo de assuntos pertinentes ao programa de residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade e a algada da COREME-PML;

V - Realizar reunides mensais para avaliagdo dos processos de preceptoria;

VI - Avaliar e decidir sobre questdes administrativas e ou disciplinares que venham direta ou indiretamente envolver os Médicos Residentes (MRs) e
os Preceptores do PRMFC-PML, em concordancia com as normas do CNRM,;

VII- Coordenar e realizar a avaliagdo de desempenho dos médicos residentes;

VIII - Emitir os certificados da conclusédo do Programa aos médicos residentes e preceptores do PRMFC-PML, tendo por base o registro em sistema
de informagéo da CNRM;

IX - Realizar a convocagao de reunides extraordinarias mediante a necessidade de esclarecimento de situacdes omissas neste regimento.

X - Manter atualizados os registros das informacdes da gestdo dos PRMs, bem como das informagdes constantes no sistema informatizado da
CNRM/Ministério da Educacéo, a saber: o registro dos médicos residentes, dos preceptores, dos projetos pedagégicos dos PRMs, das avaliagdes,
da frequéncia, dos processos disciplinares;

Art. 8° - S&@o considerados Preceptores todos os médicos das unidades de saude participantes do PRMFC-PML, com exercicio de atividades
didaticas, assistenciais, de extenséo e/ou de pesquisa, desde que devidamente nomeado pela COREME-PML.

§1° - A nomeacéao dos Preceptores sera realizada em reunido ordinaria da COREME-PML, sempre que necessaria.

§2° - Os Preceptores devem ser preferencialmente portadores do titulo de especialista em Medicina de Familia e Comunidade, adquirido por meio
de curso de especializacéo sob a forma de Residéncia Médica ou por titulagdo académica.

830 - Profissional nao médico, da area da saude ou de outra area do conhecimento, pode ser credenciado pela COREME-PML como colaborador.
Art. 9° - Compete ao Preceptor do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade:

| - Acompanhar as atividades dos médicos residentes, incluindo os atendimentos ambulatoriais nas unidades de salde, a assisténcia domiciliar, os
grupos de atencdo a saude e as a¢fes de vigilancia a saude;

Il - Estar acessivel, conforme escala de servigo, nas atividades assistenciais do programa de residéncia, para dirimir dividas do residente na execucao
das atividades, promovendo o aperfeicoamento de condutas e procedimentos realizados;

Il - Realizar trimestralmente a avaliagdo dos médicos residentes sob sua responsabilidade, além de orient4-los em sua auto avaliagéo;

IV - Avaliar o cumprimento das metas previamente combinadas no periodo de treinamento/estagio com instrumentos e métodos que avaliem
conhecimentos, habilidades e atitudes;

V - Aplicar provas escritas com contetidos e competéncias estabelecidos pelo PRMFC-PML;

VI - Orientar o trabalho final de conclusé@o que pode ser sob o formato de revisdo, monografia ou artigo de acordo com o PRMFC-PML.

VII - Participar das reunifes a que forem convocados, bem como contribuir para o0 bom andamento dos Programa.

CAPITULO II
DO INGRESSO, DIREITOS E DEVERES DOS MEDICOS RESIDENTES NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE DA PREFEITURA DE LONDRINA (PRMFC-PML)

Art. 10° - A admissdo do médico residente no PRMFC ocorrer4 mediante aprovagéo no processo seletivo realizado pelo Exame Nacional de
Residéncia (ENARE), instituicio credenciada pela COREME-PML.

Art. 11° - O médico residente devidamente matriculado no PRMFC da PML devera cumprir a carga horéaria de até 60 horas semanais da seguinte
maneira:
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| - Realizacéo de atividades em servico, com um minimo de 70 a 80% da carga horaria total do PRMFC-PML, distribuida entre consultas, atengdo
domiciliar, abordagem familiar e comunitaria, atividades coletivas e escuta qualificada por ocasiéo do acolhimento e organizagéo do cuidado na porta
de entrada dos servicos, realizadas necessariamente em Unidades de Saude da Familia ou outros Servigos de Atencéo Primatria;

Il - Realizagdo de atividades em estagios com um minimo de 10% da carga horaria total do PRMFC-PML, distribuida entre unidades de urgéncia e
emergéncia (plantdes presenciais), enfermarias, atividades de gerenciamento, atendimentos em ambulatérios de atengéo secundaria e terciaria, em
atividades que poderédo englobar outras especialidades médicas, mas que devem se relacionar a atengéo primaria;

Il - Realizagdo de atividades teéricas que englobem de 10 a 20% da carga horaria total do PRMFC-PML;

§1° - A realizacéo de todas as atividades do médico residente estéo sob a superviséo dos preceptores.

§2° - E vedado ao médico residente, o exercicio de qualquer outra atividade ndo ligada ao PRMFC-PML nos horérios estipulados para sua
permanéncia nas atividades regulares de acordo com a COREME-PML.

Art. 12° - Constituem deveres do Médico Residente:

| - Cumprir as normas gerais que regem os servidores da Prefeitura Municipal de Londrina no que couber, o Regimento Interno da COREME-PML,
do Cédigo de Etica Médica e do Conselho Regional de Medicina do Parana;

Il - Cumprir as normas deste regimento e nos regimentos das instituicdes de salde ligadas aos programas;

Il - Estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina do Paran4;

IV - Cumprir com a programagao a ele destinada pelo PRMFC-PML;

V - Comparecer a todas as atividades para as quais for convocado pelo Preceptor ou pela COREME-PML;

VI - Agir com civilidade, discrigdo, lealdade e ética;

VIl - Zelar pela conservagéo e economia de material que lhe for confiado para o desempenho de suas atividades;

VIII - Observar as normas e a hierarquia da instituicao;

IX- Agir com cortesia, cooperativismo e respeito com os pacientes, funcionarios, colegas, alunos e preceptores;

X - Ser assiduo e pontual tanto nas atividades praticas, quanto nas tedricas;

Xl - Preservar e elaborar corretamente prontudrios e demais documentos cujo preenchimento seja de sua competéncia;

XII - Conhecer os Processos de Avaliagédo de Aprendizagem e submeter-se as avaliagdes periddicas procedidas;

XIII - Usar uniforme convencional/equipamento de protegao individual, completo, de acordo com as atividades a serem executadas;

XIV - Prestar colaboragéo aos preceptores e colegas, em situagdes especiais ou de emergéncia, mesmo fora dos plantdes, sempre que solicitado;
XV - Desenvolver ou participar de trabalho de pesquisa, desde que devidamente orientado por membro da COREME-PML ou do seu Preceptor;
XVI - Manter registro de presenga atualizado em todas as atividades programadas.

XVII - Contabilizar ao final de cada més a carga horéaria que devera ser entregue ao Preceptor até o quinto dia Util do més consecutivo;

Art. 13° - Constituem direitos do Médico Residente:

| - Recebimento de bolsa auxilio garantida pelo Art. 4° da Lei N°. 9.932, de 7 de julho de 1981, estando vinculado ao INSS, filiado ao Regime Geral
de Previdéncia Social como contribuinte individual;

Il - Férias anuais de 30 (trinta) dias, consecutivos, a cada ano de Residéncia Médica e 1 (um) dia de folga semanal.

Il - Licenca para tratamento de salde mediante apresentacdo de atestado médico;

IV - Licenga-paternidade de 5 (cinco) dias ou a licenga-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, podendo esta Ultima ser prorrogada em até 60
(sessenta) dias mediante solicitagdo da Médica Residente e aprovagéo pela COREME;

V- Licenga matrimdnio pelo periodo de 08 dias corridos, sem necessidade de reposicdo do estagio;

VI - Licencga para luto de 07 dias corridos, sem necessidade de reposi¢do do estagio;

VIl - Participagdo em Congressos, estagios, cursos, seminarios ou outras atividades de interesse cientifico e/ou de representagdo de classe, desde
gue submetida a analise da COREME-PML, e sem prejuizo para as suas atividades.

§1° - N&o sera permitido ao médico residente usufruir de férias da maneira fracionada no uGltimo més de residéncia;

§2° - As licengcas mencionadas nos incisos Il e IV deste artigo serdo documentadas pela COREME, sendo que, de acordo com o que dispbe a Lei
Federal n°. 12.514, de 28 de outubro de 2011, o tempo referente ao periodo de afastamento devera ser reposto para fins de cumprimento da carga
horéria prevista.

83° - Independente da causa, se o periodo de licenga ultrapassar um ano, o médico residente serd automaticamente desligado do Programa de
Residéncia Médica;

§4° - As participa¢des do médico residente em eventos mencionados no inciso VIl deste artigo ndo poderdo exceder a 07 (sete) dias anuais, sejam
eles consecutivos ou alternados e ndo acarretarédo reposicao do estagio;

§5° - Outras interrupgdes da residéncia médica que ndo estdo previstas neste regimento Interno deveréo ser solicitadas via oficio a COREME-PML
pelo médico residente com antecedéncia minima de 01 (um) més, e passara por deliberagdo em reuniao ordinaria.

CAPITULO 1l
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 14° - Poderéo ser aplicadas as seguintes sangdes disciplinares aos meédicos residentes e preceptores sempre que houver infraces as normas
da instituicdo de saude, ao Regimento Interno da COREME, a este Regimento, e ao Cadigo de Etica Médica, além daquelas previstas pela legislacéo
referente & Residéncia Médica e ao Conselho Regional de Medicina:

| - Adverténcia verbal;
Il - Adverténcia escrita;
Il - Suspenséo; e

IV - Exclusao.

Art. 15° - A aplicacéo das penalidades depende da gravidade e/ou reincidéncia da falta cometida, ou ainda da presenca de agravantes, podendo néo
ser seguida a ordem acima.

Art. 16° - Serdo consideradas condi¢des agravantes das penalidades:

| - reincidéncia;

Il - agéo premeditada;

Il - alegac&o de desconhecimento das normas e regulamentos do servico;

IV - alegacéo de desconhecimento do Regimento Interno da COREME e das diretrizes e normas dos PRM, bem como do cédigo de Etica Médica.
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Art. 17° - Aplicar-se-a penalidade de adverténcia verbal ao médico que:

| - agir com indisciplina, insubordina¢édo ou negligéncia;

Il - faltar, sem justificativa cabivel, nas atividades do programa e sem notificacdo do preceptor, outro profissional responsavel pela atividade em
questéo;

Il - comparecer nas atividades com traje inadequado;

IV - ndo usar EPI previsto para a atividade realizada;

V - chegar com atraso maior do que 30 minutos em 06 (seis) ou mais periodos, em um intervalo de 03 (trés) meses;

VI - deixar de cumprir com os deveres previstos pelos regimentos aos quais esta submetido;

VIl - cometer outras transgressdes disciplinares de carater leve.

81 ° A cientificagdo, desde que reconhecida sua gravidade leve, seré feita pelo Preceptor e comunicada & COREME.
Art. 18° - Aplicar-se-a penalidade de adverténcia por escrito ao médico que:

| - reincidir nas atitudes mencionadas no artigo 17°;

Il - realizar agressdes verbais contra outros residentes, pacientes ou colegas de trabalho;

Il - assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os pacientes e familiares ou desrespeitem preceitos de ética profissional e do regulamento
da Instituicéo;

IV - faltar aos principios de cordialidade para os funcionarios, colegas e colaboradores;

V - usar de maneiras inadequadas instalagdes, materiais e outros pertences da Institui¢éo;

VI - ndo atender ao processo avaliativo ou fazé-lo de maneira insuficiente;

VIl - omitir-se das atividades decorrentes das atribuigbes minimas sem justificativa;

VIII - desviar-se do perfil definido neste regulamento prejudicando as atividades de ensino em servigo sem justificativa ou pactuagéo prévia;

IX - cometer outras transgressoes disciplinares de carater moderado.

§ 1 ° As adverténcias escritas, desde que reconhecida sua gravidade moderada, serdo aplicadas pela COREME.
Art. 19°- Aplicar-se-a penalidade de suspenséo ao médico que:

| - reincidir nas atitudes mencionadas no artigo 18°;

I - faltar sem justificativa nas atividades assistenciais por um periodo superior a 48 horas;

Il - faltar frequentemente as atividades propostas de forma a comprometer severamente o andamento do PRMFC ou prejudicar o funcionamento do
Sservico;

IV - agredir fisicamente colegas de trabalho, pacientes ou terceiros;

V - cometer outras transgressoes disciplinares de carater grave.

§ 1° A suspensdao sera de no minimo 03 (trés) dias e no maximo 30 (trinta) dias.
§ 2° A sangao de suspensao sera aplicada apés julgamento realizado em reunido da COREME.
§ 3° O cumprimento da suspenséo tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou data da ciéncia da decisdo do mesmo, conforme o caso.

§ 4° Em caso de suspensdo, o residente sera afastado do servigo sem prejuizo no pagamento da bolsa do MEC e cumprir4 tempo igual ao da
suspensédo, sem remuneracao, apos o término de sua Residéncia Médica, ficando a emisséo do titulo condicionada ao cumprimento da carga horaria.

Art. 20 °- Aplicar-se-a penalidade de exclusdo ao médico que:

| - reincidir nas atitudes mencionadas no artigo 199

Il - como médico residente apresentar aproveitamento formativo insuficiente, evidenciado por no minimo duas avaliagdes periodicas, complementadas
pela apreciacéo do caso por comisséo especifica designada em reunido de preceptoria, encaminhamento e julgamento do caso pela COREME;

Il - como médico residente ndo comparecer as atividades do Programa de Residéncia, sem justificativa, por 03 (trés) dias consecutivos ou 10 (dez)
dias intercalados, no periodo de até seis meses;

IV - apresentar perfil incompativel com o estabelecido pelo programa, ap6s avaliagdo, adverténcia e apreciacéo do caso pela COREME;

V - fraudar ou prestar informag8es falsas na inscricao e rotinas do PRMFC, neste caso, além do desligamento, o profissional sofrerda as san¢fes
disciplinares previstas nos Codigos Civil e Penal brasileiros, devendo ressarcir a Unido os valores pagos como bolsa;

VI - quando comprovado dificuldades ndo superaveis no relacionamento com osmpacientes, residentes, corpo clinico, enfermagem e/ou funcionarios;
VIl - quando comprovado incapacidade definitiva para o exercicio da medicina (san¢des disciplinares do CRM);

VIII - cometer outras transgressdes disciplinares de carater gravissimo;

Art. 21° - A exclusao do residente também ocorrera nas seguintes hipéteses:

| - a pedido do mesmo;
Il - caso nédo atinja os critérios minimos estabelecidos para promogao ou conclusé@o do programa, de acordo com os artigos 29° e 31° deste regimento;
Il - ao término da residéncia.

Art. 22° Toda adverténcia, independente de sua forma, deve ser registrada na forma de ata do préprio programa, além de comunicada a COREME,
num prazo maximo de 10 (dez) dias, a fim de serem registradas neste setor, bem como transcritas na avaliagdo do médico residente.

Paragrafo Unico: Adverténcias reincidentes deverdo ser encaminhadas para discusséo e deliberagcdo pela COREME, sendo deliberada a aplicacao
da sancgédo de suspenséo aplicada apds julgamento realizado.

Art. 23° - As transgressdes disciplinares que impliqguem nas sancdes de suspenséo e exclusédo serdo comunicadas pelo supervisor do programa a
COREME, que deve providenciar a instauracéo de processo para apurar possiveis irregularidades.

Art. 24° - Em qualquer situacéo e etapa do processo administrativo disciplinar fica assegurado amplo direito de defesa e contraditério ao médico
residente, inclusive assegurado o direito de constituir defensor, sendo possivel conceder ao médico residente vistas ao processo em qualquer uma
de suas etapas.

CAPITULO IV .
DO PROCESSO DE AVALIAGAO E CERTIFICAGAO

Art. 25° - A avaliagdo de desempenho dos médicos residentes dos Programas de Residéncia Médica da COREME sera realizada em conformidade
com a Resolugdo CNRM N° 4, de 1° de novembro de 2023.
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Art. 26° - Os Médicos Residentes serdo avaliados trimestralmente através da realizacédo de prova escrita, prova oral, prova pratica ou de desempenho
e avaliacéo de portfélio.

Art. 27° - A avaliagcao serdo composta por:

I- Avaliacdo de conhecimentos teéricos (cognitiva), em conformidade com os temas envolvidos nas atividades teéricas e clinicas do programa;

II- Avaliagdo de habilidades psicomotoras (pratica), por meio de observacao e interag&o direta e indireta do desempenho em atividades clinicas e
procedimentos de treinamento em servigo;

IlI- Avaliacéo de atitudes profissionais, incluindo aspectos como ética, responsabilidade, assiduidade, pontualidade, interagcdo com a equipe de saude,
comportamento em relag@o aos pacientes e compromisso com a aprendizagem.

Art. 28° - Sera considerado critério minimo exigido para aprovagéo para o0 ano seguinte, assim como para obten¢&o do certificado de concluséo do
PRMFC-PML, o cumprimento integral do contetido programatico, da carga horaria do PRM e obtencdo de média final conforme a norma deste
regulamento.

Art. 29° - A promocgao do médico residente para o ano seguinte dependera de:

| - Cumprimento integral da carga horéaria do programa no ano;
Il - Cumprimento integral das avaliag8es periodicas e obtencao de média igual ou superior a 7 (sete) nas avaliagdes cognitivas (tedricas);

Paragrafo Unico: O residente que ndo obtiver média minima de 7,0 (sete) em cada uma das 3 (trés) avaliagdes anuais de formagédo ndo sera
considerado apto para avangar ao ano seguinte.

Art. 30° - Ao final do segundo ano do PRMFC-PML o médico residente devera apresentar um trabalho de concluséo do curso que podera ter a forma
de revisdo bibliografica, monografia ou artigo cientifico & sua escolha.

Art. 31° -. A obtencéo do certificado de conclusdo do programa pelo médico residente dependera de:

| - cumprimento integral da carga horéaria do Programa;

Il - cumprimento integral dos critérios das avaliagcdes periddicas, por ano de atividade;

Il - cumprimento integral dos critérios de promogao em todos os anos;

IV - apresentacdo do trabalho final de conclusdo de curso, estabelecido em resolugdo do CNRM e/ou nas matrizes de competéncias, conforme
requisito obrigatério para certificacdo da Pés-Graduacéo, devendo ser desenvolvido durante a residéncia em curso.

Art. 32 - Ao término da Residéncia Médica, a COREME sera responsavel pela emissédo dos certificados de conclusdo de programa dos médicos
residentes, tendo por base o registro no sistema de informacéo da CNRM.

~(:APl’TULo Y,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33° - Este regulamento encontra-se de acordo com a legislagéo especifica sobre Residéncia Médica, portarias e pareceres da CNRM.
Paragrafo Unico: Na hip6tese de contrariar as normatizagGes referidas, sempre prevalecera a legislagdo da CNRM.

Art. 34° O presente regimento podera ser modificado mediante aprovagéo em reunido da COREME, especialmente convocada para esse fim.

Art. 35° - Os casos omissos e duvidas surgidas na aplicagcao do presente regulamento serdo analisados e discutidos em reunido da prépria COREME.

Art. 36° - Este regulamento entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

EXTRATOS
3° ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0202/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0464/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° DP/SMGP-0060/2023

CONTRATADA: Consorcio Intermunicipal de Satude do Médio Paranapanema - CISMEPAR

REPRESENTANTE: Onicio de Souza

CNPJ: 00.445.188/0001-81

OBJETO DO CONTRATO: Prestac&o de servigos assistenciais em satde aos usuarios do Sistema Unico de Salde (SUS) da 172 Regional de Saude,
que tem como sede o municipio de Londrina, no segmento ambulatorial.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para incremento temporario ao custeio dos
servigos de Atencdo Especializada a Saude, com pagamento em parcela Unica, de acordo com a Portaria GM/MS n° 3.604, de 19 de abril de 2024.
§ 1°. O repasse tem como base a Portaria GM/MS n° 3.604, de 19 de abril de 2024, que autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber
recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencdo Especializada a Saude, na qual consta a Proposta n °
36000.590491/2024-00 e C6d. Emenda 33320001, cadastrada no CNES 2579324 da Secretaria Municipal de Saude de Londrina para repasse ao
consorcio.

§ 2°. Os recursos estdo identificados na programacgao orgamentaria como “Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atencéo Especializada
a Saude - Portaria GM/MS n° 3.604, de 19 de abril de 2024" e, segundo o CONTRATADO, serao utilizados para oferta de consultas, diagnose de
analises clinicas e imagens.

§ 3°. Apés a aplicagdo integral dos recursos, a prestacéo de contas deve ser apresentada conforme a clausula segunda.

§ 4°. Tal acréscimo representa 0,072% do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 124, |, b e Art. 125 da Lei 14.133/2021, resultando em
0,910% de acréscimos acumulados.

PROCESSO SEI N°: 60.016252/2024-21

DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025

O 3° Aditivo ao Contrato n°® SMGP-0202/2023 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

4° ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0202/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0464/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° DP/SMGP-0060/2023

CONTRATADA: Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema - CISMEPAR
REPRESENTANTE: Onicio de Souza

CNPJ: 00.445.188/0001-81


https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt3604_22_04_2024.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt3604_22_04_2024.html
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNaJ8aNx4pGkVePLARFX7HGEmYXbO9vxaOXCfS1jqu6YB

Jornal Oficial n°® 5496 Péag. 21 Terca-feira, 27 de maio de 2025

OBJETO DO CONTRATO: Prestagéo de servigos assistenciais em satde aos usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS) da 172 Regional de Sadde,
gue tem como sede o municipio de Londrina, no segmento ambulatorial.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo de R$ 880.548,67 (oitocentos e oitenta mil quinhentos e quarenta e oito reais
e sessenta e sete centavos), o que representa o valor mensal de R$ 293.516,22 (duzentos e noventa e trés mil quinhentos e dezesseis reais e vinte
e dois centavos) para a oferta de exames e procedimentos com fins diagnosticos pelo periodo de 01 de margo de 2025 a 31 de maio de 2025.

§ 1°. O acréscimo tem como base a demanda existente e foram alocados em item especifico do bloco pds-fixado, com pagamento condicionado &
producéo.

§ 2°. Tal acréscimo representa 0,635% do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 124, |, b e Art. 125 da Lei 14.133/2021, resultando em
1,546% de acréscimos acumulados.

PROCESSO SEI N°: 60.013912/2025-01

DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025

O 4° Aditivo ao Contrato n°® SMGP-0202/2023 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

1° ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0168/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP- 376/2024

INEXIGIBILIDADE N° IN/SMGP-62/2024

CONTRATADA: Centro Interdisciplinar de Avaliacao e Intervencao Precoce dos Problemas do Desenvolvimento e de Ensino e Formacao Continuada
- Espaco Escuta

REPRESENTANTE: Maribel de Salles de Melo

CNPJ: 04.648.444/0001-99

OBJETO DO CONTRATO: Prestacéo de servicos assistenciais de satde ambulatorial, na média complexidade, aos usuéarios do Sistema Unico de
Saude (SUS) portadores de Déficit Intelectual e Transtorno Global do Desenvolvimento (DITGD), por meio da integragcdo no SUS e inser¢do na Rede
Assistencial de Saude (RAS) Locorregional hierarquizada de agBes e servicos de saude, cujas especificagbes constam no Relatério Final
(14274924) e no Documento Descritivo e fazem parte deste contrato.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo de R$ 89.040,00 (oitenta e nove mil quarenta reais) para incremento temporario
ao custeio dos servigos de Atencdo Especializada a Saude, em conformidade com a Portaria GM/MS n° 4.588, de 26 de junho de 2024, com
pagamento em parcela Unica.

§ 1°. O repasse tem como base a Portaria GM/MS n° 4.588, de 26 de junho de 2024, que autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber
recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos servicos de Atengdo Especializada a Saude, na qual consta a Proposta n°
36000.624634/2024-00 e C6d. Emenda 50410002 para o CNES n° 3272583, do Espaco Escuta.

§ 2°. Os valores estdo identificados no quadro financeiro como Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atencéo Especializada a Saude -
Portaria GM/MS n° 4.588, de 26 de junho de 2024 e seréo utilizados para melhorias diversas na estrutura da clinica.

§ 3°. A CONTRATADA deve observar o que consta na clausula segunda para prestagdo de contas, em razdo da responsabilidade do Municipio
informar a aplicacéo dos recursos por meio do Relatério Anual de Gestéo - RAG.

§ 4°, Tal acréscimo representa aproximadamente 2,25% do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 124, I, b e Art. 125 da Lei 14.133/2021.
PROCESSO SEI N°: 60.021125/2024-44

DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025

O 1° Aditivo ao Contrato n°® SMGP-0168/2024 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

13° ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0098/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAQAO N° PAL/SMGP-0182/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN/SMGP-0020/2022

CONTRATADA: Associagdo Evangélica Beneficente de Londrina (AEBEL)

REPRESENTANTES: Eduardo Bistratini Otoni e Lincoln Vieira Magalhdes

CNPJ: 78.613.841/0001-61

OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servi¢os assistenciais de salde, ambulatorial e hospitalar, na média complexidade e alta complexidade aos
usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS), visando o cuidado integral ao paciente. O servico deve integrar 0 SUS e estar inserido na Rede
Assistencial de Saude (RAS) locorregional hierarquizada de agdes e servigos de salde, visando a garantia da atencéo integral a satide dos municipes
que integram a regido de salude a qual a CONTRATADA esta inserida, conforme definido em Plano Diretor de Regionaliza¢&o Estadual ou documento
que vier a substitui-lo, com acesso regulado e atendimento por demanda referenciada e/ou espontanea e conforme documento descritivo previamente
definido entre as partes.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo de R$ 1.575.912,86 (um milh&o, quinhentos e setenta e cinco mil novecentos
e doze reais e oitenta e seis centavos), sendo:

I. R$ 1.483.922,40 (um milh&o, quatrocentos e oitenta e trés mil novecentos e vinte e dois reais e quarenta centavos) para a oferta dos exames de
ultrassonografia para gestantes e radiografia aos pacientes de Londrina pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da competéncia/més de
abril de 2025, o que resulta no valor mensal de até R$ 123.660,20 (cento e vinte e trés mil seiscentos e sessenta reais e vinte centavos);

II. R$ 91.990,46 (noventa e um mil novecentos e noventa reais e quarenta e seis centavos) para auxilio financeiro referente a diferenca entre os
saldos financeiros remanescentes de exercicios anteriores a 2018 e o montante estabelecido na Portaria GM/MS n° 96, de 07 de fevereiro de 2023,
nos termos da Lei Complementar n® 197, de 6 de dezembro de 2022, com pagamento em parcela Unica, em atendimento & Portaria GM/MS n° 6.402,
de 29 de dezembro de 2024.

§ 1°. Em relagdo ao valor mensal do item |, R$ 31.961,00 (trinta € um mil novecentos e sessenta e um reais) devem ser alocados na Média
Complexidade do bloco pré-fixado do quadro financeiro e R$ 91.699,20 (noventa e um mil seiscentos e noventa e nove reais e vinte centavos) devem
ser incluidos no bloco pés-fixado em item denominado Recurso para Garantia da Oferta de Exames de Gestantes e Radiografia, com pagamento
condicionado a produgao.

§ 2°. Os recursos do item Il ttm como base a Portaria GM/MS n° 6.402, de 29 de dezembro de 2024, que estabelece recurso do Bloco de Manutengao
das Ac¢des e Servicos Publicos de Saude - Grupo de Atencgdo Especializada, a ser disponibilizado aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios,
relativo ao auxilio financeiro as entidades privadas sem fins lucrativos que complementam o Sistema Unico de Salde - SUS, referente a diferenca
entre os saldos financeiros remanescentes de exercicios anteriores a 2018 e o montante estabelecido na Portaria GM/MS n° 96, de 07 de fevereiro
de 2023, nos termos da Lei Complementar n® 197, de 6 de dezembro de 2022, na qual observa-se que a Associacdo Evangélica Beneficente de
Londrina (CNES 2550792) figura no quadro anexo como estabelecimento apto ao recebimento do valor de R$ 91.990,46 (noventa e um mil novecentos
e noventa reais e quarenta e seis centavos).

§ 3°. O acréscimo previsto no item | tem como base a demanda existente e devem ser ofertados os exames ecocardiograma fetal, ultrassonografia
morfolégico, obstétrico, obstétrico com doppler e translucéncia nucal e radiografia.

§ 4°. A CONTRATADA deve observar o que consta na clausula segunda para prestagdo de contas dos recursos do item Il, em razdo da
responsabilidade do Municipio informar a aplicagéo dos recursos por meio do Relatério Anual de Gestéo - RAG.

§ 5° Tal acréscimo representa 3,540% do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65, |, b e 81° e §2° da Lei 8666/93, resultando em
43,182% de acréscimos acumulados.

PROCESSO SEI N°: 60.012208/2025-23

DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025

O 13° Aditivo ao Contrato n® SMGP-0098/2022 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

14° ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0098/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO N° PAL/SMGP-0182/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° IN/SMGP-0020/2022


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNfgqCe0nBcaYWE2fkm1b7tOPlMFkJe_aG46rr741ae7M
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0NwqzCJE0n82JOZALB_bNUY3PeAsUEZlJHMuIQVQ-0xtfWqkr1s30ndoEJ4oV5W6RG6-6maLz7u4HgzKJ0zQ3Z
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt4588_28_06_2024.html#:~:text=Autoriza%20o%20Estado%2C%20Munic%C3%ADpio%20ou,de%20Aten%C3%A7%C3%A3o%20Especializada%20%C3%A0%20Sa%C3%BAde.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt4588_28_06_2024.html#:~:text=Autoriza%20o%20Estado%2C%20Munic%C3%ADpio%20ou,de%20Aten%C3%A7%C3%A3o%20Especializada%20%C3%A0%20Sa%C3%BAde.
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNRjBcem1WtWPyWJ4OfdjgBscs4x78y5rwztVb3q7lGMY
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt6402_29_12_2024.html
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https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcWqKldXxEzlYf4LvnfQoraI9mMXKvsK9sm_CD_n0Cx7

Jornal Oficial n°® 5496 Péag. 22 Terca-feira, 27 de maio de 2025

CONTRATADA: Associacao Evangélica Beneficente de Londrina (AEBEL)

REPRESENTANTES: Eduardo Bistratini Otoni e Lincoln Vieira Magalh&es

CNPJ: 78.613.841/0001-61

OBJETO DO CONTRATO: Prestacéo de servigos assistenciais de saide, ambulatorial e hospitalar, na média complexidade e alta complexidade aos
usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS), visando o cuidado integral ao paciente. O servigo deve integrar o SUS e estar inserido na Rede
Assistencial de Salde (RAS) locorregional hierarquizada de ag6es e servicos de salde, visando a garantia da atencéo integral a satde dos municipes
gue integram a regido de salde a qual a CONTRATADA esta inserida, conforme definido em Plano Diretor de Regionaliza¢éo Estadual ou documento
que vier a substitui-lo, com acesso regulado e atendimento por demanda referenciada e/ou espontanea e conforme documento descritivo previamente
definido entre as partes.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento:

A) A prorrogacéo do prazo de execugdo do contrato por mais 12 (doze) meses/competéncias, a partir de 01/05/2025, passando a vencer em
30/04/2026, conforme Art. 57, Inc. |l, da Lei 8666/1993, ou até que seja concluida a nova contratacéo, o que ocorrer primeiro.

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos praticados desde 01/05/2025 até a data de assinatura do presente termo aditivo.

PROCESSO SEI N°: 60.012889/2025-20

DATA DE ASSINATURA: 23/05/2025

O 14° Aditivo ao Contrato n® SMGP-0098/2022 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
EXTRATO

CONTRATO N° 003/2025-CMTU

PREGAO ELETRONICO N.°%: 006/2025-CMTU

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 008/2025-CMTU

PROCESSO SEI N°: 62.007912/2025-44

CONTRATADA: MABG Prestadora de Servigos Ltda - ME — CNPJ/MF n° 25.090.414/0001-80.

OBJETO: Prestagédo de servigos gerais de limpeza e conservagao, copa, apoio a gestdo de documentos, recepcéo, telefonista, portaria e manutencéo
predial, sem fornecimento de materiais, no Edificio Sede da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU-LD, localizada na Rua Professor
Jodo Candido, n® 1213 — Londrina - PR.

VALOR GLOBAL: R$ 827.999,76 (oitocentos e vinte e sete mil novecentos e noventa e nove reais e setenta e seis centavos).

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 23 de maio de 2025.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Fabricio Pires Bianchi/ Diretor Presidente; Denilson Vieira Novaes /Diretor Administrativo-Financeiro; e MABG
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME: Izabela dos Santos Rodrigues Mendes /Representante Legal.

NOTIFICACOES

CMTU: NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA 235/2025

De Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢ado de Londrina — CMTU , por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICAGAO DE
SANCOES (CAAS), conforme previsto na Lei Federal 14.133/2021 e no Decreto Municipal 1.462/2022.

A COOPER REFUM, CNPJ 18.181.028/0001-38

Aos cuidados do (a) representante, Sr. SELMA MARIA DE ASSIS GONGCALVES, inscrito no CPF sob n.° 003.936.319-82
Endereco: Rua do Tucano, 66, CEP 86030-350.

Assunto: Notificagdo para possivel aplicagdo de sangdo administrativa

Senhor Representante, ~ ) ~

A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo de Londrina — CMTU, por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE
SANCOES

(CAAS), neste ato representada por seus membros, abaixo identificados, vem NOTIFICAR a COOPER REFUM,, ja qualificada no Processo
administrativo n.° 044/2024 -FUL, (SEI para tomada de Providéncias n° 62.003557/2025-34), acerca dos seguintes fatos:

Fatos — Referéncias Legais e Contratuais.
Notificagc&o n° 002/2025

Prezados Senhores,

Visando a prestacao da coleta de residuos sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, em areas com sistema de coleta seletiva de lixo,
efetuados por cooperativas formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixarendareconhecidas pelo poder publico como catadores
de materiais reciclaveis, com o uso de equipamentos compativeis com as normas técnicas, ambientais e de satde publica, NOTIFICAMOS
a COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE LONDRINA — COOPER REFUM, pelo descumprimento da obrigacéo
estabelecida no item 5.4.15 do termo de referéncia do Contrato n.° 017/2024 — FUL, Processo Administrativo n.® 044/2024, pela irregularidade abaixo
descrita:

IRREGULARIDADE ENDERECOS DATA

5.4.15. A CONTRATADA deve cumprir todo o
mapeamento (dia/bairro), bem como completar
todo o itinerario de coleta de forma que néo haja

abandono ou
esquecimento de materiais reciclaveis sem serem
coletados Setor 02 F 21/01/2025

Assim fica a cooperativa NOTIFICADA, e querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento desta
notificacéo, dirigida ao Diretor de Operagdes, Alvaro do Nascimento Marcos, tendo em conta a possivel aplicagdo das sancdes previstas no Contrato
n.° 022/2024 - FUL, conforme disposi¢@es contidas na Lei Federal n.° 14.133/21.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNYUI4-WJqvtmjRdleoIHl28o7GM09HAj6G0Jph0J719t

Jornal Oficial n°® 5496 Péag. 23 Terca-feira, 27 de maio de 2025

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa escrita, bem como_as provas gue pretende produzir (caso necessario),
n o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis (art. 188, Decreto Municipal 1.462/2022), contados da data da juntada do comprovante de notificagéo
ao processo, dirigida &8 COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE SANCOES (CAAS), por meio do Sistema Eletronico de Informacdes (no
processo SEI n°62.003557/2025-34 ), tendo em conta a possivel aplicacdo de sancdes. A_notificada devera juntar documentos probatérios do que
alegado, restando caracterizado o direito ao contraditério e ampla defesa, previstos no inciso LV, do artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.

A Defesa podera ser protocolada por meio eletronico (Sistema Eletrénico de Informagdes, Acesso de Usuario Externo, disponivel em:

https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei ), diretamente no processo SEI n°62.003557/2025-34 . Faculta-se a
apresentacdo de defesa por meio de protocolo fisico, diretamente na sede da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo de Londrina, na Rua
Prof. Jodo Céandido, n° 1213, das 8 as 17h, em dias Uteis. A ndo apresentacéo de defesa no prazo ora disponibilizado, implica em revelia,
presumindo-se verdadeiros os fatos narrados acima, podendo a empresa comparecer aos autos posteriormente e deles participar a partir da fase
em que se encontrar.

SEM MAIS PARA O MOMENTO, COLOCAMO-NOS A DISPOSICAO PARA EVENTUAIS DUVIDAS.

Londrina, 15 de maio de 2025. Fabio Tomé Soares, Técnico Administrativo, Jocelia Marcimiano Gorla, Técnico Administrativo, Bruno Edson dos
Santos, Técnico Administrativo

CMTU: NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA 236/2025

De Companhia Municipal de Transito e Urbanizag&o de Londrina — CMTU , por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE
SANGCOES (CAAS), conforme previsto na Lei Federal 14.133/2021 e no Decreto Municipal 1.462/2022.

A COOPEREOESTE, CNPJ 14.709.142/0001-37,

Aos cuidados do (a) representante Sr. NILSA DE BRITO, inscrito no CPF sob n.° 861.988.749-15
Enderego: Rua Amélia Riskallah Abib Tauil, 401, CEP 86030-290.

Assunto: Notificagdo para possivel aplicagdo de sangdo administrativa

Senhor Representante,

A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo de Londrina — CMTU, por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE
SANCOES (CAAS), neste ato representada por seus membros, abaixo identificados, vem NOTIFICAR a COOPEROESTE, ja qualificada no Contrato
022/2024 - FUL, do Processo administrativo n.° 049/2024 - FUL, SEI para tomada de Providéncias n® 62.004114/2025-61), acerca dos seguintes
fatos:

Fatos — Referéncias Legais e Contratuais.
NOTIFICACAO 003/2025

Processo Administrativo 049/2024-FUL Dispensa de Licitagédo
Contrato 022/2024-FUL

A COOPEROESTE - Cooperativa dos (atadores de Materiais Reciclaveis e de Residuos Sélidos da Regi&io Oeste de Londrina.
R. Amélia Riskallah Abibi Tauil, 401

Parque das IndUstrias Leves Londr ina - PR |

CEP 8 6.030-290

Prezados Senhores,

Considerando o Contrato n © 022/2024 - F U L firmado entre a Companhia Municipal de Transito e Urbanizagao de Londrina - CMTU-LD e a cooperat
iva Cooperoeste - Cooperativa de (atadores de Materiais Reciclaveis e de Residuos Sélidos da Regido Oeste de Londrina , cujo objeto é a prestacdo
de servigos de coleta, t ransport e, triagem e destinagao final ambientalmente adequada de residuos reciclaveis e reaproveit aveis, a serem efetuados
por cooperativa fo rmada, exclusivamente, por pessoas fisicas de baixa renda, reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais
reciclaveis, em conformidade com o Processo Administ r ativo n® 049/ 2024.

Considerando o oficio n® 574/2025 encaminhado em 21 de margo de 2025, solicitando informagdes a respeito de denincia de que a cooperativa
estaria encaminhando residuos da coleta de reciclaveis a local ndo autorizado.

Considerando a manifestagao da cooperativa através dos processos Sffs protocolos n°® 62.004114/2025-61 e 62.004216/2025-86.
Considerando que a pratica mencionada viola diretamente as clausulas do Termo de Referéncia que embasou a contratagao:

. Clausula 5.4.13: "A CONTRATADA deve realizar a descarga dos materiais reciclaveis coletados apenas em local autorizado pelo
CONTRATANTE (entrepostos oficiais da cooperativa)";
. Clausula 5.4.19: "A CONTRATADA devera destinar os residuos reciclaveis provenientes da coleta seletiva para barracdes que atendam

todos os requisitos descritos na clausula 3.1.e1, 3.1.e2 e 3.1.e3, ndo sendo permitido em hipétese alguma que os residuos sejam destinados para
locais ndo autorizados/permitidos.”

Diante do exposto, NOTIFICAMOS a COOPEROESTE quanto a abertura de Processo Administrativo Preparatério para apurar as eventuais
infragOes citadas, podendo apresentar RESPOSTA PRELIMINAR no prazo de 5 (cinco} dias Uteis.

Ainda conforme o Termo de Referéncia, importante observar a previséo de penalidades que podem ser aplicadas a CONTRATADA que descumpre
as regras e condicdes ali estabelecidas.

"ltem 5.8 - Infracdes e Penalidades do Contrato: "5.8.6. A CONTRATANTE aplicara penalidades a CONTRATADA pelo descumprimento das
exigéncias elencadas neste Termo de Referéncia.

I. Penalidades Leves: 7,00 % (um por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigcos do més de referéncia da execucéo dos servicos

li. Penalidades Médias: 2,00 % (dois por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigos do més de referéncia da execucéo dos servigos

lli. Penalidades Graves: 3,00 % (trés por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigos

do més de referéncia da execugéo dos servigos

5.8. 7. Penalidades Gravissimas: 4,00 % (quatro por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigos do més de referéncia da execugao dos
Servicos.

... 5.8. 70 Classificacdo das Penalidades(...) lli. Penalidades graves:

... b) Realizar descarga dos materiais reciclaveis coletados em locais ndo permitidos."



Jornal Oficial n°® 5496 Péag. 24 Terca-feira, 27 de maio de 2025

Caso nao seja apresentada Resposta Preliminar ou na situa¢do em que nao for acatada a argumentagéo apresentada pela Contratada, o processo
seguird para Comiss@o Processante da CMTU-LD, que abrira um Processo Administrativo Definitivo e notificara a empresa quanto aos demais
tramites a serem adotados.

Salientamos ainda que Processos Administrativos buscam sempre respeitar os principios do contraditério e ampla defesa, seguindo, no que couber,
o rito processual detalhado no link:"https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/licitacao/nova-lei- licitacao/52761-00-
caderno-de-normas-licitatorias/file", assim como o Decreto Municipal n® 1462/2022 e a Lei Federal n°® 14.133/2021.

GILMAR BREVE
Coordenador de Cooperativas

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa escrita, bem como_as provas gue pretende produzir (caso necessario),
n o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis (art. 188, Decreto Municipal 1.462/2022), contados da data da juntada do comprovante de notificagao
ao processo, dirigida & COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE SANCOES (CAAS), por meio do Sistema Eletrdnico de Informacdes (no
processo SEI n°62.004114/2025-6 ), tendo em conta a possivel aplicacdo de san¢des. A_notificada devera juntar documentos probatérios do que
alegado, restando caracterizado o direito ao contraditorio e ampla defesa, previstos no inciso LV, do artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.
A Defesa podera ser protocolada por meio eletrénico (Sistema Eletrénico de Informagdes, Acesso de Usuario Externo, disponivel em:
https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei ), diretamente no processo SEl n°®2.004114/2025-6 . Faculta-se a
apresentacéo de defesa por meio de protocolo fisico, diretamente na sede da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo de Londrina, na Rua
Prof. Jodo Candido, n® 1213, das 8 as 17h, em dias Uteis. A ndo apresentacado de defesa no prazo ora disponibilizado, implica em revelia, presumindo-
se verdadeiros os fatos narrados acima, podendo a empresa comparecer aos autos posteriormente e deles participar a partir da fase em que se
encontrar.

Londrina, 15 de maio de 2025. Fabio Tomé Soares, Técnico Administrativo, Jocelia Marcimiano Gorla, Técnico Administrativo, Bruno Edson dos
Santos, Técnico Administrativo

CMTU: NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA 237/2025

De Companhia Municipal de Transito e Urbanizag&o de Londrina — CMTU , por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICAGCAO DE
SANCOES (CAAS), conforme previsto na Lei Federal 14.133/2021 e no Decreto Municipal 1.462/2022.

A COOPEREOESTE, CNPJ 14.709.142/0001-37,

Aos cuidados do (a) representante Sr. NILSA DE BRITO, inscrito no CPF sob n.° 861.988.749-15
Enderego: Rua Amélia Riskallah Abib Tauil, 401, CEP 86030-290.

Assunto: Notificagdo para possivel aplicagdo de sangdo administrativa

Senhor Representante, _ ) B
A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagado de Londrina — CMTU, por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE

SANCOES
(CAAS), neste ato representada por seus membros, abaixo identificados, vem OTIFICAR a COOPEROESTE, ja qualificada no Contrato 022/2024 -
FUL, do Processo administrativo n.c 049/2024 - FUL, (SElpara tomada de Providéncias n° 62.006028/2025-92), acerca

dos seguintes fatos:
Fatos — Referéncias Legais e Contratuais.

NOTIFICAGAO 005/2025
Processo Administrativo 049/2024-FUL Dispensa de Licitagdo
Contrato 022/2024-FUL

A COOPEROESTE - Cooperativa dos (atadores de Materiais Reciclaveis e de Residuos Sélidos da Regido Oeste de Londrina.
R. Amélia Riskallah Abibi Tauil, 401
Parque das Industrias Leves Londrina - PR | CEP 86.030-290

Prezados Senhores,

Considerando o Contrato n°® 022/2024 - FUL firmado entre a Companhia Municipal de Transito e Urbanizagao de Londrina - CMTU-LD e a cooperativa
Cooperoeste - Cooperativa de (atadores de Materiais Reciclaveis e de Residuos Sdélidos da Regido Oeste de Londrina, cujo objeto é a prestagao
de servicos de coleta, transporte, triagem e destinagdo final ambientalmente adequada de residuos reciclaveis e reaproveitaveis, a serem
efetuados por cooperativa formada, exclusivamente, por pessoas fisicas d e baixa renda, reconhecidas pelo poder publico como catadores de
materiais reciclaveis, em conformidade com o Processo Administrativo n° 049/2024.

Considerando a(s) seguinte(s) clausula(s) do Termo de Referéncia que embasou a contratagao:

"5.4.15. A CONTRATADA deve cumprir todo o mapeamento (dia/bairro), bem como completar todo o itinerario de coleta de forma que ndo haja
abandono ou esquecimento de materiais reciclaveis sem serem coletados."

Averiguou-se que a contratada descumpriu a obrlgagao estabelecida no referido item do Termo de Referéncia nos setores: 07 B; 08 B; 09 B no dia
22/04/2025.

Diante quanto & abertura de Processo Administrativo Preparatério para apurar as eventuais infragdes citadas, podendo apresentar RESPOSTA
PRELIMINAR no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Ainda conforme o Termo de Referéncia, importante observar a previsdo de penalidades que podem ser aplicadas a CONTRATADA que descumpre
as regras e condicdes ali estabelecidas.

"ltem 5.8 - Infracdes e Penalidades do Contrato: "5.8.6. A CONTRATANTE aplicara penalidades & CONTRATADA pelo descumprimento das
exigéncias elencadas neste Termo de Referéncia.

I. Penalidades Leves: 7,00 % (um por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigos do més de referéncia da execugéo dos servigos

li. Penalidades Médias: 2,00 % (dois por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigcos do més de referéncia da execugdo dos servigos

lli. Penalidades Graves: 3,00 % (trés por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de Servigos do més de referéncia da execugao dos servigos

5.8. 7. Penalidades Gravissimas: 4,00 % (quatro por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal de

Servigcos do més de referéncia da execugéo dos servigos.

... 5.8. 70 Classificagéo das Penalidades ( ..)

li. Penalidade média:
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... d) N&o cumprir todo o mapeamento, dia/bairro, de forma que haja abandono ou esquecimento dos materiais reciclaveis;
Caso néo seja apresentada Resposta Preliminar ou na situagdo em que né&o for acatada a argumentagéo apresentada pela Contratada, o processo
seguird para Comissao

Processante da CMTU-LD, que abrira um Processo Administrativo Definitivo e notificara a empresa quanto aos demais tramites a serem adotados.

Salientamos ainda que Processos Administrativos buscam sempre respeitar os principios do contraditério e ampla defesa, seguindo, no que couber,
o rito processual detalhado no link:"https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/licitacao/nova- lei licitacao/52761-00-
caderno-de-normas-licitatorias/file", assim como o Decreto Municipal n® 1462/2022 e a Lei Federal n® 14.133/2021.

GILMAR BREVE
Coordenador de Cooperativas

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa escrita, bem como_as provas gue pretende produzir (caso necessario),
n o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis (art. 188, Decreto Municipal 1.462/2022), contados da data da juntada do comprovante de notificagéo
ao processo, dirigida & COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE SANCOES (CAAS), por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (no
processo SEI n°62.006028/2025-92 ), tendo em conta a possivel aplicacdo de sang8es. A_notificada devera juntar documentos probatérios do que
alegado, restando caracterizado o direito ao contraditério e ampla defesa, previstos no inciso LV, do artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.
A Defesa podera ser protocolada por meio eletronico (Sistema Eletrénico de Informagdes, Acesso de Usuario Externo, disponivel em:
https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei ), diretamente no processo SEI n°62.006028/2025-92 . Faculta-se a
apresentacéo de defesa por meio de protocolo fisico, diretamente na sede da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo de Londrina, na Rua
Prof. Jodo Candido, n® 1213, das 8 as 17h, em dias Uteis. A ndo apresentacao de defesa no prazo ora disponibilizado, implica em revelia, presumindo-
se verdadeiros os fatos narrados acima, podendo a empresa comparecer aos autos posteriormente e deles participar a partir da fase em que se
encontrar.

SEM MAIS PARA O MOMENTO, COLOCAMO-NOS A DISPOSIGAO PARA EVENTUAIS DUVIDAS.

Londrina, 15 de maio de 2025. Fabio Tomé Soares, Técnico Administrativo, Jocelia Marcimiano Gorla, Técnico Administrativo, Bruno Edson dos
Santos, Técnico Administrativo

CMTU: NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA 259/2025

De Companhia Municipal de Transito e Urbanizag&o de Londrina — CMTU , por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE
SANCOES (CAAS), conforme previsto na Lei Federal 14.133/2021 e no Decreto Municipal 1.462/2022.

A empresa Coopernorth
Endereco: Rua Gralha Azul, 385, Gleba Lindoia, Londrina-Pr.
Assunto: Notificagdo para possivel aplicagdo de sangdo administrativa

Senhor Representante, ~ ) ~

A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo de Londrina — CMTU, por meio da COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE
SANCOES

(CAAS), neste ato representada por seus membros, abaixo identificados, vem NOTIFICAR a empresa Coopernorth, ja qualificada no Processo
administrativo n.° 045/2024 -FUL, Contrato n° 018/2024, SEI 62004810/2025-77, acerca dos seguintes fatos

Fatos — Referéncias Legais e Contratuais.
A Coopernorth foi notificada quanto a abertura de Processo Administrativo Preliminar pelo ndo cumprimento dos itens 3.1.e2 do Termo de Referéncia
anexo do Contrato n°® 018/2024. Conforme detalhamento no contetido da notificagdo (15319299).

A cooperativa apresentou defesa tempestiva/resposta preliminar (documento SEI 62.004910/2025-01 ), contudo foi insatisfatoria, pois deixou de
apresentar: o “CONTRATO DE LOCACAO DO CAMINHAO e ATA DE REGISTRO ATUALIZADA DEVIDAMENTE REGISTRADA NA JUNTA
COMERCIAL.

Reitera-se que, de acordo com o Termo de Referéncia, a cooperativa deve possuir as documentagbes a qualquer momento independente de
solicitagcdes externas. E a fiscalizagao de campo as solicitou via e-mail em 10/03/2025. Sendo a Notificagao lavrada em 02/04/2025.

Assim, encaminha-se ao Diretor de Operag8es para andlise e deliberagdo quanto ao arquivamento ou envio a Comissao Processante da CMTU para
instauracéo de Processo Administrativo Definitivo. (SEI 15413604)

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa escrita, bem como_as provas gue pretende produzir (caso necessario),
n o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis (art. 188, Decreto Municipal 1.462/2022), contados da data da juntada do comprovante de notificagdo
ao processo, dirigida & COMISSAO PARA ANALISE DE APLICACAO DE SANCOES (CAAS), por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (no
processo SEI n® 62.004810/2025-77), tendo em conta a possivel aplicacdo de san¢fes. A_notificada devera juntar documentos probatérios do que
alegado, restando caracterizado o direito ao contraditério e ampla defesa, previstos no inciso LV, do artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.
A Defesa podera ser protocolada por meio eletronico (Sistema Eletrénico de Informacdes, Acesso de Usuario Externo, disponivel em:
https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei ), diretamente no processo SEI n® 62.004810/2025-77. Faculta-se a
apresentacéo de defesa por meio de protocolo fisico, diretamente na sede da Companhia Municipal de Transito e Urbanizag¢&o de Londrina, na Rua
Prof. Jodo Céandido, n® 1213, das 8 as 17h, em dias Uteis. A ndo apresentacdo de defesa no prazo ora disponibilizado, implica em revelia, presumindo-
se verdadeiros os fatos narrados acima, podendo a empresa comparecer aos autos posteriormente e deles participar a partir da fase em que se
encontrar.

SEM MAIS PARA O MOMENTO, COLOCAMO-NOS A DISPOSIQAO PARA EVENTUAIS DUVIDAS.
(OBSERVACAO: REENVIO DE NOTIFICACAO PARA CORRECAO DE DADO EQUIVOCADO)

Londrina, 15 de maio de 2025. Fabio Tomé Soares, Técnico Administrativo, Jocelia Marcimiano Gorla, Técnico Administrativo, Bruno Edson dos
Santos, Técnico Administrativo
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EDITAL

CMTU-LD - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO DE LONDRINA

CNPJ 86.731.320/0001-37 — NIRE 41300013055

EDITAL DE CONVOCAGAO

452 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Convocamos os Srs. Acionistas da Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo — CMTU, a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinéria, a
ser realizada no dia 05 de junho de 2025, as 9:00h, em sua sede da empresa, na Rua Professor Jodo Candido, n° 1213, Centro, em Londrina, PR,
em primeira convocagdo, com a presenca dos cotistas representando a maioria absoluta dos votos ou, em segunda convocacéo, meia hora depois,
no mesmo local com qualquer nimero, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

Alteracéo no quadro de Administradores;

Alteracdo membros Comité Auditoria Estatutéria;

Qutros assuntos de interesse social.
Londrina/PR, 27 de maio de 2025. Fabricio Pires Bianchi - Diretor Presidente

LONDRINA ILUMINACAO S.A
TERMO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA N° 046/2024 QUE FAZEM ENTRE S| A LONDRINA ILUMINAGAO S.A. E AEMPRESA SUL.COM
ATACADO E VAREJO LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
E objeto do presente apostilamento a a alteragio da Clausula Segunda - Do Prego Registrado da Ata de Registro de Pregos n° 046/2024 (link).
CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO

O presente apostilamento fundamenta-se na constatagao de erro material nos valores totais dos itens pertencentes ao Lote 12, havendo necessidade
de alteragdo da Clausula Segunda - Do Preco Registrado, conforme Proposta Atualizada da Licitante (link).

Portanto, onde se |é:

LOTE 12 - EXCLUSIVO ME / EPP
ITEM DESCRIGAO QTD| MARCA
CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 2 X 10,0MM2, 2 VIAS DE 10,0MMz,

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

oL EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M S00[ENERGY|  R$ 9,44 R$ 4.720,00
CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 3 X 10,0MM2, 3 VIAS DE 10,0MM2,

02 EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M 500[ENERGY| R$ 13,97 R$ 34.918,00

03 CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 4 X 10,0MM?, 4 VIAS DE 10,0MM?, 500|[ENERGY| R$ 18,43 R$ 46.070,00

EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M

Deve-se considerar:

LOTE 12 - EXCLUSIVO ME / EPP
ITEM DESCRIGAO QTD| MARCA
CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 2 X 10,0MM2, 2 VIAS DE 10,0MM2,

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

01 EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M 500 [ENERGY]  R$ 9,44 R$ 4.720,00
CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 3 X 10,0MM2, 3 VIAS DE 10,0MM2,

02 EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M 500 [ENERGY|  R$ 13,97 R$ 6.985,00

03 CABO DE COBRE FLEXIVEL MULTIPOLAR PP 4 X 10,0MM?, 4 VIAS DE 10,0MM?, 500 [ENERGY| R$ 18,43 R$ 9.215.00

EPR/HEPR/XLPE, 0,6/1KV - BOBINAS DE 1000M

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condig6es avencadas na Ata de Registro de Precos n® 046/2024 (link), firmada em 11/10/2024 e
demais aditamentos.

Londrina, 26 de maio de 2025. Renan Vinicius Salvador, Presidente

CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCOES

RESOLUGAO N° 018/2025 - CMDCA, DE 22 DE MAIO DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA, no uso das atribuigcBes conferidas pela Lei
Federal n°. 8.069/1990 e pela Lei Municipal n°. 9.678/2004, o estabelecido na Ata da reunido ordinaria realizada no dia 22 de maio de 2025 e
considerando:


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3h52cOlh-yXj1f5_derQwfQjaZv_DqFl6sxpPcZt4fa88hC1P-GPXTo4Nq-vPneMFTohOTdDetwpIjDd0JUD9o
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1c3K6IqfHNKulFXaAEeHar4WTfhjKLdrt8iJbeIXG4EJN5dHwpVYoOv4ZsyzjH0dYwi44M5O61YVP9JYE2WXwP
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3h52cOlh-yXj1f5_derQwfQjaZv_DqFl6sxpPcZt4fa88hC1P-GPXTo4Nq-vPneMFTohOTdDetwpIjDd0JUD9o
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- O estabelecido na Resolugéo n° 03/2018 — CMDCA que definiu procedimentos para a apresentacdo do Relatério de Gestéo dos Direitos da Crianca
e do Adolescente para analise e avaliacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

- A exigéncia de demonstragédo das Politicas de Atendimento ao Principio da Prioridade Absoluta por meio de Relatérios de Gestdo, em que constem
a avaliacdo qualitativa e quantitativa da execugéo orcamentéria, nos termos do Artigo 17 da Instrucdo Normativa n® 36/2009 do Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCE/PR;

- A apresentacéo do Relatério de Gestado dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em reunido ordinaria, pela Secretaria Municipal de Fazenda, bem
como os esclarecimentos feitos a Plenéaria quanto ao contetido apresentado;

- A deliberagédo favoravel da plenaria em 22 de maio de 2025.

RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar o Relatério de Gestéo das Politicas de Atendimento ao Principio da Prioridade Absoluta dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
Orgamento Crianga, referente ao 1° quadrimestre do exercicio de 2025, nos termos da Instru¢cdo Normativa n° 36/2009 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.
Paréagrafo Unico — Aferido que o valor fixado e atualizado totaliza R$ 1.372.148.529,51 (um bilh&o, trezentos e setenta e dois milhdes, cento e
quarenta e oito mil e quinhentos e vinte e nove reais e cinquenta e um centavos) e apurou-se a aplicagdo de R$ 432.337.804,18 (quatrocentos e
trinta e dois milhdes, trezentos e trinta e sete mil, oitocentos e quatro reais e dezoito centavos) o que corresponde a 31% (trinta e um por cento) do
valor total fixado para o exercicio.

Art. 2°. Os questionamentos e sugestdes realizadas pela plenéaria serdo encaminhados aos 6rgéos para esclarecimentos e para aprimoramento dos
relatorios futuros.

Art. 3°. Esta resolucdo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 23 de maio de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

RESOLUGAO N° 019/2025 - CMDCA, DE 22 DE MAIO DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA, no uso das atribuicBes conferidas pela Lei
Federal n°. 8.069/1990, pela Lei Municipal n°. 9.678/2004, e o estabelecido na Ata da reuniéo extraordinaria realizada no dia 22 de maio de 2025 e
considerando:

- A Lei Municipal 13.545/2022 que define a estrutura e o funcionamento do Conselho Tutelar no Municipio de Londrina e d& outras providéncias,
estabelecendo o Regime Disciplinar e as atribuicdes da Corregedoria Geral do Municipio e do CMDCA no Procedimento Disciplinar dos Conselheiros
Tutelares;

- A Decisao da Sindicancia — Autos n° 117/2023 — COGEM, instaurada mediante Portaria n® 122, de 22/06/2023, encaminhada ao CMDCA;

- A Decisao da Sindicancia — Autos n° 085/2023 — COGEM, instaurada mediante Portaria n® 117, de 22/06/2023, encaminhada ao CMDCA;

- A Decisao da Sindicancia — Autos n° 174/2023 — COGEM, instaurada mediante Portaria n® 203, de 22/09/2023, encaminhada ao CMDCA,;

- A decisdo da Plenaria da Assembleia Extraordinaria ocorrida em 22/05/2025;

RESOLVE:
Art. 1°. Pelo arquivamento dos autos de Sindicancia n® 122/2023- COGEM, tendo em vista o parecer da Corregedoria Geral do Municipio de que ndo
foram encontrados elementos suficientes de irregularidades nas condutas supostamente praticadas pelo conselheiro tutelar Wesley Estevam Luiz,
m. 23.027-8, para caracterizarem infragdo as normas da Lei Municipal n.° 13.545 de 22/12/2022, e, consequentemente, também néo ha elementos
para a instauragéo de processo administrativo disciplinar.
Art. 2°. Pelo arquivamento dos autos de Sindicancia n° 085/2023- COGEM, tendo em vista o parecer da Corregedoria Geral do Municipio de que ndo
foram encontrados elementos suficientes de irregularidades nas condutas supostamente praticadas pelas ex-conselheiras tutelares Edinéia Valim e
Marcia Moura.

Art. 3° . Pelo arquivamento dos autos de Sindicancia n® 174/2023- COGEM, em razé&o do percurso do lapso prescricional indicado em parecer da
Corregedoria Geral do Municipio.

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Londrina, 26 de maio de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

RESOLUCAO N° 020/2025 — CMDCA, DE 26 DE MAIO DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei
Federal n°. 8.069/1990 e pela Lei Municipal n°. 9.678/2004, considerando:

- A Deliberagdo 13/2025 do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — “Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de
Criangas e Adolescentes”;

- A deliberacgéo favoravel pelos conselheiros de direitos em reunido extraordinaria realizada em 26 de maio de 2025.

RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar a adesdo pelo municipio de Londrina, bem como o Plano de Agéo e o Plano de Trabalho apresentado, atinente a Deliberagdo 13/2025
CEDCA/PR, referente ao repasse “Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes, por meio da modalidade de
transferéncia automatica Fundo a Fundo, com repasse de recursos aos municipios pelo Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia do Estado do
Parana aos Fundos Municipais dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

Art. 2°. Validar o Plano de trabalho e o Plano de Acdo apresentados aos conselheiros de direitos na reunido extraordinaria, aqui reproduzidos
integralmente:
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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Dados Cadastrais do Orgdo Gestor:

Municipio CNPJ

LONDRINA 75.771.477/0001-70

Endereco CEP

AV DUQUE DE CAXIAS, 635 86.015-901

Telefone E-mail institucional

(43) 33724000 planejamento.smas@]londrina.pr.gov.br

Nome do Secretario Municipal responsavel pela Politica da Crianga e do Adolescente
MARISOL DE OLIVEIRA CHIESA
Telefone Celular E-mail

(43)3378-0370 ( ) marisol.assistencia@londrina.pr.gov.br

Nome do Programa/Servigo

Rede que Cuida — Fortalecimento Intersetorial e Agao Territorial Integrada

Local/endereco onde sera executado o programa’/servigo

Municipio de Londrina

Introdugao

O Municipio de Londrina, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, manifesta sua adesdo a Deliberagdo n° 13/2025 do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Parana — CEDCA/PR, optando pela execugdo de agles estratégicas no Eixo 2, conforme
previsto na normativa. Apés andlise das demandas locais e considerando os desafios enfrentados na garantia dos direitos de criancas e adolescentes,
optou-se por direcionar os investimentos para iniciativas que respondam de forma qualificada e estruturante as necessidades do territério. A proposta
visa promover a¢gBes com énfase nas criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, risco e com deficiéncia, contribuindo para o
fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente (SGDCA) por meio da instrumentalizacéo técnica, melhoria das
estruturas, sensibilizacéo, mobilizagéo intersetorial, fortalecimento da presenga protetiva nos territérios e capacitagdo das redes de protecdo. A
adesdo a Deliberagdo n° 13/2025 representa uma oportunidade estratégica para o aprimoramento da politica municipal de promogéo e defesa dos
direitos de criangas e adolescentes, por meio do fortalecimento das capacidades institucionais, da qualificagdo das praticas profissionais e do
desenvolvimento de ac¢des integradas nos territorios.

2. DIAGNOSTICO

O Municipio de Londrina enfrenta desafios significativos no atendimento a criancas e adolescentes com deficiéncia, transtornos mentais e em
sofrimento psiquico. Um dos principais entraves identificados € a dificuldade de mapear com preciséo essa populagdo, uma vez gque os dados oficiais
contemplam apenas casos com diagndsticos formalizados. Essa limitagdo oculta a real dimens&o da demanda, considerando que muitas criangas e
adolescentes ainda se encontram em processo de avaliacdo ou apresentam sinais comportamentais atipicos ndo reconhecidos formalmente. Essa
subnotificagdo de casos por auséncia de diagndsticos formais, compromete o planejamento, a oferta de servigos especializados e a atuagéo integrada
das politicas publicas, especialmente nas areas da assisténcia social, satde, educagao e sistema de justica. Segundo dados da Secretaria Municipal
de Educacgédo (SME), 4.093 criangas estdo identificadas com algum tipo de deficiéncia e/ou transtorno, sendo que 1.564 necessitam de apoio
especializado. J& na rede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), sdo 406 criancas e adolescentes com esse perfil. Contudo, as
equipes técnicas identificam um ndmero muito maior de criancas e adolescentes com sinais de sofrimento psiquico, neurodivergéncias e
vulnerabilidades psicossociais que demandam suporte individualizado. Frente a esse cenario, é fundamental o fortalecimento da rede intersetorial
por meio de acGes de capacitacdo dos trabalhadores que atuam no atendimento direto a esse publico. A qualificagdo profissional é estratégica para
assegurar praticas inclusivas, éticas e humanizadas, baseadas nos principios da protecéo integral e do respeito a diversidade. O fortalecimento do
atendimento realizado pela rede intersetorial por meio da qualificagdo dos profissionais, da promogao de praticas inclusivas e da elaboracéo de
estratégias articuladas é fundamental para a superagao das desigualdades e para a garantia de direitos de forma integral, conforme previsto no ECA,
nas legislacdes vigentes e nas diretrizes da politica estadual dos direitos da crianca e do adolescente. Ademais, o Municipio de Londrina identifica
expressivos indices de vulnerabilidade social em pelo menos 20,93% do territério municipal, o que corresponde a 140 setores censitarios da cidade
onde é possivel verificar multiplas formas de exclusdo social, econdmica e institucional enfrentadas pela populagao local, situagdo essa, que acaba
por influenciar o cotidiano de profissionais, criangas, adolescentes e suas familias nas escolas publicas. Dentre as localidades mais criticas destacam-
se 0s bairros Heimtal, Pacaembu, Parigot de Souza (Zona Norte) onde se encontram 24 escolas publicas municipais. Nos bairros Olimpico, na divisa
com Cambé (Zona Sudoeste/oeste) ha 21 escolas publicas municipais. Nos bairros Parque das Industrias, Saltinho, Unido da Vitéria (Zona Sul) ha
21 escolas publicas municipais. E nos bairros Fraternidade e Interlagos (regido central histérica/leste) ha 21 escolas publicas municipais. Além das
escolas da Zona Urbana de Londrina, existem 11 escolas municipais na Zona Rural, que apresentam condi¢gdes semelhantes de vulnerabilidade em
algumas localidades dos distritos, afetando diretamente mais de 8.000 criangas e adolescentes que frequentam as escolas Urbana e Rural. Nesse
contexto, o Programa Patrulha Escolar: Seguranca e Cidadania nas Escolas de Londrina, executado pela Guarda Municipal Escolar Comunitaria
(GMEC), se constitui como uma politica publica consolidada de protecéo e preveng&o no ambiente escolar através do desenvolvimento de agoes
estratégicas junto as escolas e comunidades, com foco na mediacéo de conflitos, promogao da cultura de paz e articulagdo com as redes de protecédo
aos direitos das criangas e adolescentes. Entretanto, a auséncia de estrutura logistica prépria compromete a presenca efetiva da GMEC nos territorios
mais afastados, especialmente na zona rural do municipio, limitando seu alcance e a capacidade de resposta as demandas da comunidade escolar.
Isto posto, é necessario ampliar a atuacao territorial da GMEC, com foco na seguranga, protecao e promocéao dos direitos de criangas e adolescentes
também nas areas de dificil acesso.

3. CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA/SERVIGO

O programa consiste em a¢6es de qualificacéo e aperfeicoamento dos profissionais da rede intersetorial, o fortalecimento do Sistema de Garantia de
Direitos das Criangas e dos Adolescentes no municipio de Londrina, e a ampliagdo ac6es educativas e de sensibilizagdo para estudantes, familias e
profissionais da rede intersetorial, principalmente nos territérios mais distantes e/ou de dificil acesso, abordando temas como direitos da crianca e do
adolescente, combate ao bullying, cyberbullying, violéncia intrafamiliar, preveng&o ao uso de &lcool e outras drogas e seguranga no uso da internet
e no transito.
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4. PUBLICO-ALVO
Serdo beneficiados, as criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e suas familias residentes no municipio de Londrina, com énfase naqueles que se
encontram em situacdo de risco social, transtornos mentais, sofrimento psiquico e/ou deficiéncias. Trata-se de um publico que demanda a¢Ges

intersetoriais dos servigos publicos para garantir o acesso a direitos fundamentais com equidade, acolhimento e inclusé&o.

5. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Promover a qualificagdo do atendimento a infancia e adolescéncia no municipio de Londrina por meio da formacéo dos diferentes atores da rede
intersetorial e do fortalecimento da atuacgéo territorial do Programa Patrulha nas Escolas, com foco na inclusdo, na protecdo integral e na atuacao
intersetorial articulada, especialmente voltada a criancas e adolescentes em situa¢do de vulnerabilidade e risco social e/ou com deficiéncia e/ou
transtornos mentais.

Obijetivos Especificos:

® Favorecer 0 acesso a politicas publicas integradas e inclusivas, qualificar os profissionais da rede intersetorial (assisténcia social, saude,
educacéo, conselhos tutelares, Guarda Municipal e sociedade civil) por meio de formacdes com especialistas, abordando tematicas como
saude mental na infancia, neurodivergéncia, deficiéncia, praticas inclusivas e atendimento humanizado;

® Ampliar o olhar preventivo sobre situagGes de sofrimento psiquico e/ou deficiéncia, promovendo intervengdes mais qualificadas e
articuladas entre os servigos publicos;

® Fortalecer a atuagdo do grupamento Guarda Municipal Escolar e Comunitaria nos territérios, especialmente em areas rurais e de maior
vulnerabilidade, buscando mitigar situag@es vivenciadas por criangas e adolescentes que enfrentam as diversas barreiras sociais;

®  Contribuir para o enfrentamento das violéncias, para promogéo da cultura de paz e articulagédo da rede de protecéo, com foco em acdes
preventivas e protetivas voltadas a infancia e adolescéncia.

6. METAS DE ATENDIMENTO

Acéo Meta Mensal (estimada) Meta Total (24 meses)
Acdes de capacitagdo/formacdo com a rede | 1 24

intersetorial

Acles de capacitagdo/formacdo para as | 1 1

familias

Ac¢Oes educativas e preventivas territérios da | 1 24

zona rural

7. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades serdo desenvolvidas com base em metodologias ativas, participativas e intersetoriais. O programa sera executado por profissional ou
equipe especializada em formagé&o continuada na area da infancia e adolescéncia, responsavel por ministrar oficinas, rodas de conversa e palestras
com foco no aperfeigoamento de trabalhadores que atuam com este publico. E ainda, promover a ampliacao da cobertura territorial das acdes de
prevencgao, protegado, sensibilizagdo e informacao realizadas pela Guarda Municipal Escolar e Comunitéaria. As atividades ainda contardo com apoio
técnico da equipe da Educacdo Permanente no SUAS e demais diretores/coordenadores das politicas publicas afetas a area da infancia e
adolescéncia.

Para as ac¢6es de capacitacao o total estimado é de 68 horas.

As ac¢0Oes educativas e preventivas serdo ofertadas pela GMEC de forma continua.

Modalidade: presencial, a distancia e/ou hibrida.

Metodologia: poderdo ser utilizadas diversas modalidades como: oficinas tematicas, rodas de conversa, estudos de caso, palestras,
seminario, simpadsio e ou minicursos.

Contelidos programaticos previstos:

Inclusdo e atendimento humanizado;
Andlise comportamental;

Manejo nao fisico;

Manejo fisico;

Transtornos mentais, neurodivergéncia e deficiéncias fisicas e sensoriais na infancia e adolescéncia;
Comunicagdo com a familia;

Bullying;

Perigos na Internet;

Substancias Psicoativas;

Prevencé&o as diversas formas de violéncia.

Locais das atividades:
®  Auditdrios publicos e/ou espacos cedidos por 6rgdos e instituicdes municipais;
® Unidades do SUAS, Unidades do SUS, Unidades da SME e outros.

8. ATIVIDADES E CRONOGRAMA
OBJETIVO ATIVIDADES PERIODICIDADE

1. Quialificar profissionais da rede intersetorial visando fortalecer o . -
; ) 1.1 Realizar oficinas e rodas de
cuidado com criangas e adolescentes em contextos de conversa com especialistas Mensal
vulnerabilidade, deficiéncia e/ou sofrimento psiquico P

2. Ampliar 0 acesso a territrios de vulnerabilidade social 2.1 Realizar agdes no territorio

- = = TR ) . Mensal
promovendo acdes de prevencao, protecéo, sensibilizacéo e rural ou de risco social
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informacéo realizadas pela GMEC.

9. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O monitoramento e avaliagcdo do programa sera realizado de forma continua e participativa, considerando os seguintes instrumentos e indicadores:

Instrumentos de avaliagéo:

® Formuléarios de avaliagdo de satisfacao;
®  Registros fotogréaficos e/ou relatorios;

Indicadores de avaliacdo:

® Grau de satisfagao dos participantes;

A coordenagao do programa sera realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em articulagcéo com as coordenag@es de politicas publicas
afetas que fardo o acompanhamento sistematico da execugao por meio de reunides técnicas e devolutivas periddicas, assegurando a transparéncia,
efetividade e adequacéo as diretrizes do CEDCA/PR. O municipio reafirma, com esta proposta, seu compromisso com o fortalecimento do SGDCA,
a promocao dos direitos humanos e o cuidado integral com a infancia e adolescéncia de Londrina.

Jose Tiago Camargo do Amaral
Prefeito do Municipio de Londrina

Marisol de Oliveira Chiesa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PLANO DE ACAO DO MUNICIPIO

Eixo 6.
Eixo 2. . . Eixo 5.
Eixo 1. Direito a Eixo 3. Lo EJXO 4. = Direito a Fortalecimento do
Liberdade ao Direito 4 Convivéncia Dlrgtgualtﬁ(rj:c:é;ao, Profissionaliza ¢do e | Sistema de Garantia
Direito a Vida e a Respeito e a i ' a Protegdo no dos Direitos da
p AL Familiar e Esporte e ao Lazer. :
Saude. Dignidade. o Trabalho. Crianca e do
Comunitéria.
Adolescente.
X

Eixo 2 - Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade
Fortalecimento da Rede de Protegéo:

Capacitacdo / Formagao aos Atores do Sistema de Garantia de Direitos Quantidade de agbes executadas
(X) Sim () Nao 25
Mobilizagdo e Campanha:
Atores do Sistema de Garantia de Direitos Quantidade de agdes executadas
(X) Sim () Néo A
EXECUCAO DE DESPESAS:
Direta Indireta
X X
Eixos Capital Custeio
Direito & Vida e a Saude
Direito a Liberdade ao Respeito e a Dignidade X X

Direito & Convivéncia Familiar e Comunitaria

Direito a Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer

Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho

Fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Jose Tiago Camargo do Amaral
Prefeito do Municipio de Londrina

Marisol de Oliveira Chiesa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art.3°. Esta resolucéo entra em vigor na data de sua deliberacéo, devendo ser publicada.

Londrina, 26 de maio de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

CMEL — CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
LONDRINA
' SUMULA

042 Reunido Ordinéaria, realizada no dia 22 de maio de 2025.

CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS
Processo n° 19.022.076787/2025-17 - C.M.E.L. Parecer n° 12/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Santina Aparecida Garbato Marcon e Orlando

Emilio de Freitas. Assunto: Autorizagdo da Educacgao Especial - Sala de Recursos Multifuncional e Renovagdo de Autorizagdo de Funcionamento
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da Educacgéo Infantil P5, do Ensino Fundamental - Anos Iniciais da Escola Municipal Suely Ideriha - Educagédo Infantil e Ensino Fundamental.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria:De posse de todas a informagdes, considerando que a Educacgéo de qualidade
é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, de carater inclusivo,
considerando o mérito deste Parecer, esta Relatoria posiciona-se favoravelmente acerca da Autorizagdo da Educacéo Especial - Sala de Recursos
Multifuncionais, retroativo a 01.01.2025 com vigéncia até 31.12.2028, excepcionalmente para unificagdo dos prazos e da Renovacéo de Autorizagao
da Educacéo Infantil Educacao Infantil Pré-escola e do Ensino Fundamental - Anos Iniciais da Escola Municipal Suely Ideriha - Educagéo Infantil
e Ensino Fundamental, sito a Rua das Araras, n° 135 - Conjunto Vitéria Régia, Londrina - PR, CEP 86.038-190, pelo prazo de 04 (quatro) anos,
retroativo a 31.12.2024 com vigéncia até 31.12.2028. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagdo do Plenario:
APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.035619/2025-71 - C.M.E.L. Parecer n° 13/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Maria Antonia Fantaussi e Verlaine Ferraresi
Danieli. Assunto: Autorizagcdo da Educacédo Especial - Sala de Recursos Multifuncional, Ampliagdo da Educacgédo Infantil - Pré-Escola (P4) e
Renovacdo da Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental - Anos Iniciais, da ESCOLA MUNICIPAL MAESTRO ANDREA NUZZI -
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educacao. Voto da Relatoria: De posse de todas a informacdes,
considerando que a Educacéo de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico,
intelectual, social e afetivo, de carater inclusivo, considerando o mérito deste Parecer, esta Relatoria posiciona-se favoravelmente acerca da
Autorizagdo de Funcionamento da Educacéo Especial - Sala de Recursos Multifuncional, Ampliagéo de Oferta da Educacao Infantil P4 e Renovagéo
da Autorizagdo de Funcionamento da Educacgéo Infantil - Pré-Escola e Ensino Fundamental - Anos Iniciais, da Escola Municipal Maestro Andréa
Nuzzi - Educagao Infantil e Ensino Fundamental, sito & Rua Suécia, n° 67 - Jd. Igapo, Londrina - PR, CEP 86046-060, pelo prazo de 03 (trés)
anos, retroativo a 01.01.2025 com vigéncia até 01.02.2028, excepcionalmente, para unificagdo de prazos. Decisdo da Camara: APROVADO por
unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.219144/2024-93 - C.M.E.L. Parecer n°® 14/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira e Vera Luci
Lisboa. Assunto: Autorizagdo da Educacgéo Especial - Sala de Recursos Multifuncional e Renovagéo de Autorizagdo de Funcionamento da Educagéao
Infantil - Pré Escola e Ensino Fundamental da Escola Municipal Machado de Assis - Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria
Municipal de Educagéo. Voto da Relatoria: De posse de todas a informacgdes, considerando que a Educacéo de qualidade é direito universal dos
educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, de carater inclusivo, considerando o
mérito deste Parecer, esta Relatoria posiciona-se favoravelmente acerca do Credenciamento ao Sistema Municipal de Ensino de Londrina retroativo
a 01.01.2020, da Autorizacao de Funcionamento da Educacéo Especial - Sala de Recursos Multifuncional, retroativo a 01.01.2025 com vigéncia até
01.01.2028, excepcionalmente para unificagéo de prazos, e da Renovagao de Autorizag@o de Funcionamento da Educacao Infantil - Pré-escola e do
Ensino Fundamental - Anos Iniciais da Escola Municipal Machado De Assis - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, sito a Rua Emilio Mahler,
n° 341, Jd. Nova Esperanga, Londrina/PR, CEP: 86044-620, pelo prazo de 04 (quatro) anos, retroativo a 01.01.2024 com vigéncia até 01.01.2028.
Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.191675/2024-12 - C.M.E.L. Parecer n°® 15/2025 — C.L.N/C.M.E.L. Relatoria: Santina Aparecida Garbato Marcon e Orlando
Emilio de Freitas. Assunto: Autorizagdo de Funcionamento da Educacdo Especial - Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Aristeu
Santos Ribas - Educagao Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educagédo. Voto da Relatoria: Considerando que a
Educagéo de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e
afetivo, de caréter inclusivo, considerando o mérito deste Parecer, esta Relatoria posiciona-se favoravelmente acerca do Credenciamento ao Sistema
Municipal de Ensino de Londrina retroativo a 01.01.2021, da Ampliagdo de oferta da Educacéo Infantil Pré-escola - P4, retroativo a 01.01.2025 com
validade até 01.01.2028, excepcionalmente para unificagdo dos prazos, Autorizagdo de Funcionamento da Educagdo Especial - Sala de Recursos
Multifuncionais retroativo a 05.02.2024 com vigéncia até 01.01.2028, excepcionalmente para a unificacdo dos prazos e Renovacao de Autorizagao
de Funcionamento da Educagéo Infantil Pré-escola - P5, do Ensino Fundamental - Anos Iniciais e da Educacao de Jovens e Adultos - Anos Iniciais
pelo prazo de 03 (trés) anos, a partir de 01.01.2025 com validade até 01.01.2028, excepcionalmente para a unificagdo dos prazos da Escola
Municipal Aristeu dos Santos Ribas - Educacdao Infantil e Ensino Fundamental, sito & Rua Abilio Justiniano de Queiroz, 835 - Conj. Jodo Paz,
Londrina - PR, CEP 86067-000. Determina-se por fim, que a unidade escolar providencie a regularizagdo da vida escolar dos alunos que cursaram a
Educagéo Infantil - Pré-escola - P4, durante o periodo de irregularidade, imediatamente apds a concessdo dos atos regulatorios, devidamente
publicados no Jornal Oficial. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Delibera¢ao do Plenario: APROVADO por unanimidade
de votos.

EDITAL

EDITAL N° 07/2025

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal
n° 10.275/2007 e suas alteracoes;

Considerando o previsto no artigo 17 da Lei Municipal n® 10.275/2007 e suas alteragdes, que contempla a composi¢do do Conselho Municipal de
Educacao de Londrina;

Considerando o contido no artigo 21, 83° que contempla eleices de Conselheiros realizada na Conferéncia Municipal de Educacédo, a cada
quadriénio e em Assembleias Extraordinarias do CMEL, convocatérias dos segmentos representativos especificos para este fim;

Considerando o contido no Edital n® 01/2025-CMEL e Edital n°02/2025-CMEL, item 5.1, quanto a realizagdo na Assembleia Extraordinaria de Eleigao,
em ambiente virtual, através da plataforma WebConf Londrina;

Considerando as limitagdes de nimero de acessos simultaneos na plataforma WebConf Londrina e o nimero de inscritos para votagao;
RESOLVE:

Informar que a Assembleia Extraordinaria de Elei¢&o realizar-se-4 em ambiente virtual, através da plataforma Google Meet, no dia de 30 de maio de
2025, conforme link a ser disponibilizado via e-mail aos inscritos.

Londrina, 22 de maio de 2025. Jodo Marcos Machuca de Lima — Presidente do CMEL.
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ENTIDADES
IPEC — INSTITUTO PARANAENSE DE ESPORTES E
CULTURA
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

O Instituto Paranaense de Esportes e Cultura (IPEC) torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para confecgdo de figurino
do Projeto Danga na Escola conforme informagdes a seguir:

OBJETO: Aquisicéo de figurinos do Projeto Vencer, que serdo utilizados em apresentac8es culturais pelos alunos participantes do projeto
de danca, tendo por objeto a confeccéo de:

e  Figurino Raiva
- 21 collants da cor branca em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 21 Saias franzidas de tule marrom com passante e cinto preto, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
. Figurino Nojinho
- 44 Vestidos verdes em cetim: Corpo com alca larga e decote redondo e saia Godé e franzido, em tamanhos infantis que variam do 6 ao
16.
- 3 camisetas regatas em cetim verde.
- 3 calgas em cetim roxo.
e  Figurinos Medo
- 2 blusas brancas com detalhe da gola e da gravata borboleta fixada com o corpo na estampa pied-de-coq e pied-de-poule.
- 2 calcas de cetim roxa com elastico no c6s e na barra.
- 19 blusas brancas de manga de algoddo com a gola, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 19 colete com botdes de alga larga na estampa pied-de-coq e pied-de-poule, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 19 saias godé e franzidas de cetim roxo, acima do joelho com saiote de tule por baixo, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
e  Figurino Tristeza
- 43 camisetas regatas de gola alta na cor branca, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 43 calgas azuis de tom escuro de paeté, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
e  Figurinos Alegria
- 42 Vestidos amarelos em cetim: Corpo com alga larga e decote redondo e saia Godé e franzido, detalhe de cinto em azul, em tamanhos
infantis que variam do 6 ao 16.
- 2 camisetas regata de cetim na cor amarela.
- 2 calgas de cetim na cor azul.
e  Figurinos Inveja
- 24 collants da cor branca em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 24 Saias franzidas de tule azul ciano, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
e  Figurinos Tédio
- 12 coletes com touca na cor lilas
- 12 calgas moletom na cor branca.
e  Figurinos Ansiedade
- 17 collants da cor laranja, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
- 17 Saias franzidas de tule marrom, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.
e  Figurinos Tédio
- 14 vestidos de cetim de cor roxo, em tamanhos infantis que variam do 6 ao 16.

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 a 30/05/2025
LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS:

Instituto Paranaense de Esportes e Cultura — IPEC

Rua Doutor Generoso Marques N° 54 — Jardim Country Club

CEP: 86060-500 — Londrina-PR - E-mail: ipec_oficial@hotmail.com

As propostas deverdo especificar, com clareza, os produtos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos, bem como
conter a razao social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o periodo de
validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Bes para entrega dos produtos e/ou prestagdo dos servicos que porventura
venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do orcamento, sendo
dispensada a assinatura no caso de orgcamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMACOES: Hellen Cardoso — (43) 99822-2826

CEI TIA LANA
~ RESULTADO
RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atenc¢&o a abertura de prazo para recebimento de propostas para Servicos Técnicos Profissionais (PJ) do CEI TIA LANA, publicada no JOM n°
5462, de 08/04/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores: Pamella Marin — CNPJ: 40.009.713/0001-30, valor: R$ 800,00 por més;
Lhais de Oliveira F. Della Torre, CNPJ: 49.919.410/0001-20, valor: R$840,00 por més, Naiara Panissa, CNPJ: 47.900.421/0001-32, valor: R$ 840,00
por més. Foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor preco: Pamella Marin,
CNPJ: 40.009.713/0001-30, valor de R$ 800,00 por més (sendo 2 horas semanais a R$ 100,00 a hora). Considerando tal resultado, os participantes
poderdo interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo deste, pelo e-mail tialanalondrina@gmail.com, com cépia para
0 e-mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br. Apés este prazo nédo sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questao, o
qual seguira para contratacéo.
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ASSOCIACAO LONDRINENSE DE JUDO
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA COMPRA DE FAIXAS DE JUDO

A Associagéo Londrinense de Judd torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para compra de materiais e/ou servigos conforme
informagdes a seguir:

OBJETO: 350 FAIXAS DE JUDO. Faixa de judd com seis costuras, nas cores cinza, azul, amarela e laranja, com tamanhos variados.
PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 & 29/05/2025

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: Rua Saturno, 86. CEP:86070-130. Londrina/PR. Email: alj.judo@gmail.com/

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servi¢os cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢cdes para entrega dos produtos e/ou prestagdo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGOES: (43) 99917-3304 — Thaisa Dias. Representante legal: Andre Felipe Marques de Souza Vieira Santos

ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS EDUCATIVOS ESPORTIVOS.

A ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para a AQUISICAO DE MATERIAIS
EDUCATIVOS ESPORTIVOS para o Projeto CIRCO NAS ESCOLAS conforme informagdes a seguir:

OBJETO:
N° ITEM QUANTIDADE
01 CAIXA ORGANIZADORA 50 A 80 LTS 10

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 a 29/05/2025 das 8h as 17h.

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: sede da Associagdo Londrinense de Circo na Avenida Saul Elkind, 790, Maria Cecilia, Londrina
PR ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servigos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razdo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢cdes para entrega dos produtos e/ou prestacédo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissao do
or¢gamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGOES: 43 3322 3708 ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

A OSC se compromete a disponibilizar colaborador com qualificagédo para esclarecimentos dos detalhes dos servigos a serem realizados para os
casos de

manutencao predial durante o periodo de recebimento das propostas.

Londrina, 26 de Maio de 2025. Paulo Roberto Libano de Paula, Presidente

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS EDUCATIVOS ESPORTIVOS.

A ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para a AQUISICAO DE MATERIAIS
EDUCATIVOS ESPORTIVOS para o Projeto BALLET NAS ESCOLAS conforme informacdes a seguir:

OBJETO:
N° ITEM QUANTIDADE
01 CAIXA ORGANIZADORA 50 A80 LTS 30

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 a 29/05/2025 das 8h as 17h.

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: sede da Associa¢do Londrinense de Circo na Avenida Saul Elkind, 790, Maria Cecilia, Londrina
PR ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servi¢os cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condigGes para entrega dos produtos e/ou prestagdo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissédo do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGCOES: 43 3322 3708 ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

A OSC se compromete a disponibilizar colaborador com qualificagéo para esclarecimentos dos detalhes dos servicos a serem realizados para os
casos de

manutencao predial durante o periodo de recebimento das propostas.

Londrina, 26 de Maio de 2025. Paulo Roberto Libano de Paula, Presidente

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS EDUCATIVOS ESPORTIVOS.

A ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para a AQUISICAO DE MATERIAIS
EDUCATIVOS ESPORTIVOS para o Projeto PSICOMOTRICIDADE NAS ESCOLAS conforme informagdes a seguir:

OBJETO:

N° ITEM QUANTIDADE

01 CAIXA ORGANIZADORA 50 A 80 LTS 30

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 a 29/05/2025 das 8h as 17h.
LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: sede da Associagcdo Londrinense de Circo na Avenida Saul Elkind, 790, Maria Cecilia, Londrina
PR ou e-mail arteducacao@circolondrina.org
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As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servi¢os cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Ges para entrega dos produtos e/ou prestacdo dos servicos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMACOES: 43 3322 3708 ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

A OSC se compromete a disponibilizar colaborador com qualificagdo para esclarecimentos dos detalhes dos servigos a serem realizados para os
casos de

manutencao predial durante o periodo de recebimento das propostas.

Londrina, 26 de Maio de 2025. Paulo Roberto Libano de Paula, Presidente

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS EDUCATIVOS ESPORTIVOS.

A ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para a AQUISICAO DE MATERIAIS
EDUCATIVOS ESPORTIVOS para o Projeto GINASTICA RITMICA NAS ESCOLAS conforme informacdes a seguir:

OBJETO:

N° ITEM QUANTIDADE

01 CAIXA ORGANIZADORA 50 A 80 LTS 10

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27/05/2025 a 29/05/2025 das 8h as 17h.

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: sede da Associacdo Londrinense de Circo na Avenida Saul Elkind, 790, Maria Cecilia, Londrina
PR ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servigos cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, o nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Ges para entrega dos produtos e/ou prestacdo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissao do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGOES: 43 3322 3708 ou e-mail arteducacao@circolondrina.org

A OSC se compromete a disponibilizar colaborador com qualificagédo para esclarecimentos dos detalhes dos servigos a serem realizados para os
casos de

manutencao predial durante o periodo de recebimento das propostas.

Londrina, 26 de Maio de 2025. Paulo Roberto Libano de Paula, Presidente

CElI MADRE KATHERINE
RESULTADO

RESULTADO DE PUBLICAGAO - CEI MADRE CATHERINE

Em atenc&o & abertura de prazo para recebimento de propostas para CONTRATACAO servigos de manutengéio PREDIAL da SOCIEDADE CENTRO
DE EDUCAGCAO INFANTIL DEBORA DIAS, publicada no JOM n° 5475 em 25/05/2025, foram recebidas propostas dos seguintes fornecedores:
Empresa n® 1 - LEANDRO MOREIRA BRANCO SERRALHERIA, com CNPJ n° 17.403.598/0001-62, no valor de R$ 15.160,00. Empresa n° 2 -
44.477.058 JANE PAULA DE OLIVEIRA BRANCO, com CNPJ n° 44.477.058/0001-04, no valor de R$ 15.340,00. Empresa n°® 3 - A L BESSA
SERVICO E COMERCIO LTDA, com CNPJ n° 21.942.900/0001-28, no valor de R$ 19.820,00. Empresa n° 4 - ON SOLUCOES EM ENGENHARIA
LTDA., com CNPJ n° 29.080.864/0001-42, no valor de R$ 21.606,00. Portanto adotando o critério de menor preco a Empresa n° 1 - LEANDRO
MOREIRA BRANCO SERRALHERIA, com CNPJ n° 17.403.598/0001-62, no valor de R$ 15.160,00 Considerando tal resultado, os participantes
poderéo interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacéo deste, pelo e-mail: claudio@gesconcm.com , com cOpia para o e-
mail gestaofinanceira@edu.londrina.pr.gov.br . Apds este prazo nao sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questéo, o qual
seguird para contratagéo.

ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA
BALANCO

Empresa: ASSISTENCIA LAR ESPERANGCA DE LONDRINA Folha: 0001
C.N.PJ. 78.631.512/0001-43
Balanco encerrado em: 31/12/2024
BALANCO PATRIMONIAL
Codigo Classificagao Descrigéo 2024 2023
31/12/2024 31/12/2023
1 1 ATIVO 327.772,32d 426.027,65d
2 1.1 ATIVO CIRCULANTE 225.555,18d 323.810,51d
3 1.11 DISPONIVEL 164.699,01d 276.114,49d
4 1.1.1.01 CAIXA 1,02d 88,85d
5 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL 1,02d 88,85d
7 1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.804,67d 4.635,72d
711 1.1.1.02.003 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AG: 1.800,50d 4.635,72d
1631 CC: 3299-7
804 1.1.1.02.004 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AG: 4,17d 0,00
1631 CC: 4750-1
10 1.1.1.03 APLICAQOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ 162.893,32d 271.389,92d
IMEDIATA
11 1.1.1.03.001 POUPANCA CAIXA ECONOMICA 5.489,18d 276,65d
FEDERAL - AG: 1631 C/P. 29974-5
525 1.1.1.03.002 APLICAGCOES CAIXA - AG: 1631 CA: 23.730,31d 262.444,71d
1088-8
789 1.1.1.03.004 APLICAQOES CAIXA - RENDA FIX 665,12d 8.668,56d
SIMPLES - AG: 1631 CA: 3299-7
806 1.1.1.03.005 APLICAGOES CAIXA - AG: 1631 CA 4750- 133.008,71d 0,00
1
18 1.1.3 OUTROS CREDITOS 60.856,17d 47.696,02d
24 1.1.3.05 ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 59.411,71d 46.251,56d
494 1.1.3.05.003 ADIANTAMENTO DE FERIAS 59.411,71d 46.251,56d
28 1.1.3.08 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 1.444,46d 1.444,46d
476 1.1.3.08.001 INSS A COMPENSAR 1.444,46d 1.444,46d
87 1.3 ATIVO PERMANENTE 102.217,14d 102.217,14d
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111 1.3.2 IMOBILIZADO 102.217,14d 102.217,14d
112 1.3.2.01 IMOVEIS 12.736,49d 12.736,49d
113 1.3.2.01.001 TERRENOS 0,01d 0,01d
115 1.3.2.01.002 CONSTRUCOES 12.736,48d 12.736,48d
116 1.3.2.02 MOVEIS E UTENCILIOS 48.243,76d 48.243,76d
117 1.3.2.02.001 MOVEIS E UTENCILIOS 36.860,65d 36.860,65d
746 1.3.2.02.002 BRINQUEDOTECA 11.383,11d 11.383,11d
118 1.3.2.03 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E 40.736,89d 40.736,89d
FERRAMENTAS
119 1.3.2.03.001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 23.394,04d 23.394,04d
532 1.3.2.03.002 COMPUTADORES E PERIFERICOS 10.957,84d 10.957,84d
716 1.3.2.03.003 INSTALACOES 0,01d 0,01d
717 1.3.2.03.004 FERRAMENTAS 6.385,00d 6.385,00d
122 1.3.2.05 SOFTWARE 500,00d 500,00d
534 1.3.2.05.001 SOFTWARE 500,00d 500,00d
149 2 PASSIVO 327.772,32c 426.027,65¢
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 2.426,82d 278.667,96C
164 2.1.3 FORNECEDORES 173,97c 297,61c
703 2.1.3.01 FORNECEDORES 173,97c 297,61c
745 2.1.3.01.023 AVIGILON - TECNOLOGIA EM 173,94c 177,61c
SEGURANCA ELETR
800 2.1.3.01.041 MED LINE SEGURANCA E MEDICINA DO 0,00 120,00c
TRABALHO LTDA
802 2.1.3.01.043 CMA CONSTRUTORA LTDA 0,03c 0,00
169 214 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 2.830,38c 344,87c
170 2.14.01 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 2.830,38c 344,87c
183 2.1.4.01.003 ISS RETIDO A RECOLHER 2.827,99c 342,48c
700 2.1.4.01.004 IRRF A RECOLHER 2,39¢c 2,39c
185 2.15 OBRIGAGCOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 7.669,17d 10.038,73d
190 2.1.5.02 OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS 852,49¢c 48,00c
191 2.1.5.02.001 TRIBUTOS FEDERAIS A RECOLHER 185,76¢ 0,00
491 2.1.5.02.003 CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER 598,00c 48,00c
548 2.1.5.02.004 REVERSAO SALARIAL A RECOLHER 68,73c 0,00
193 2.1.5.03 PROVISOES 8.521,66d 10.086,73d
194 2.1.5.03.001 PROVISOES PARA FERIAS 10.116,58d 11.422,77d
198 2.1.5.03.005 FGTS SOBRE PROVISOES PARA 1.594,92¢c 1.336,04c
FERIAS
200 2.16 OUTRAS OBRIGA(;C)ES 2.238,00c 2.063,00c
203 2.1.6.03 ENERGIA ELETRICA. AGUA E TELEFONE A 2.238,00c 2.063,00c
PAGA
612 2.1.6.03.004 HONORARIOS A PAGAR 2.238,00c 2.063,00c
77 2.18 SUBVEN(;C)ES E ASSISTENCIAS 0,00 286.001,21c
GOVERNAMENTAIS A REALIZAR
778 2.1.8.01 SUBVENGOES E ASSITENCIAS MUNICIPAIS 0,00 286.001,21c
779 2.1.8.01.001 SUBVENGAO GOVERNAMENTAL - 0,00 286.001,21c
PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA
242 24 PATRIMONIO LiQUIDO 330.199,14c 147.359,69¢c
264 243 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 330.199,14c 147.359,69c
265 24.3.01 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 330.199,14c 147.359,69c
266 2.4.3.01.001 SUPERAVIT ACUMULADOS 330.199,14c 147.343,88c
542 2.4.3.01.003 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 15,81c
RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
327.772,32 (trezentos e vinte e sete mil setecentos e setenta e dois reais e trinta e dois centavos)
- Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas séo verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas.
NARCY APARECIDA DE OLIVEIRA FONSECA ALVARO ANTONIO DOMINGUES PJ
PRESIDENTE Reg. no CRC - PR sob o No. PR059265/0-0
CPF: 225.930.719-15 CPF: 006.236.909-18
Sistema licenciado para A A DOMINGUES SOLUCOES CONTABEIS
Empresa: ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA Folha: 0001
C.N.PJ.: 78.631.512/0001-43 Namero livro: 0055
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024 Emisséo: 25/04/2025
Hora: 13:38:37
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO DIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2024
2024 2023
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Subvengdes e Doacbes Governamentais e Voluntérias 1.296.659,74 1.328.919,60
Doacdes Entidades Privada 5.960,00 ,
Doagcdes e Contribuicdes Voluntarias 64.386,99 67.946,17
Aquisicdo de Bens e Servigos - Atividade Educacional (374.620,60) (75.815,67)
Salarios e Vencimentos de Pessoal (935.164,27) (898.314,81)
Despesas Financeiras (2.127,46) (1.349,50)
CAIXA GERADO PELAS OPERAGOES 55.094,40 421.385,79
Encargos Sociais Pagos (185.226,35) (170.551,77)
FLUXO DE CAIXA ANTES DE ITENS EXTRAORDINARIOS (130.131,95) 250.834,02
Outros Pagamentos e Recebimentos (400,00) 0,00
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (130.531,95) 250.834,02
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Compras de imobilizado 0,00 (4.390,00)
Juros recebidos de empréstimos/aplicacdes 19.116,47 7.689,75
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 19.116,47 3.299,75
Reducéo nas Disponibilidades (111.415,48) 254.133,77
DISPONIBILIDADES - NO INICIO DO PERIODO 276.114,49 21.980,72
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 164.699,01 276.114,49
NARCY APARECIDA DE OLIVEIRA FONSECA ALVARO ANTONIO DOMINGUES PJ
PRESIDENTE Reg. no CRC - PR sob o No. PR059265/0-0
CPF: 225.930.719-15 CPF: 006.236.909-18
Sistema licenciado para A A DOMINGUES SOLUCOES CONTABEIS
Empresa: ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA Folha: 0001
C.N.P.J.: 78.631.512/0001- Nuamero livro: 0055
43
Periodo: 01/01/2024 -

31/12/2024
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

(+) SUPERAVITS
ACUMULADOS

Saldo em 31/12/2022

SALDO INICIAL

AJUSTES DE EXERCICIOS

ANTERIORES

Saldo em 31/12/2023

SALDO INICIAL

AJUSTES DE EXERCICIOS

ANTERIORES

Saldo em 31/12/2024

- Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas séo verdadeiras e nos r
esponsabilizamos por todas elas;

- As informagdes foram extraidas das folhas n°s 0000 a 0000 do Livro Diario n° 55, registr
ado na Junta Comercial do Estado PR sob n°, em 27/09/1967;

NARCY APARECIDA DE OLIVEIRA FONSECA
PRESIDENTE
CPF: 225.930.719-15

Sistema licenciado para A A DOMINGUES SOLUCOES CONTABEIS

(-) AJUSTES DE Total
EXERC ANTERIOR

122.574,38 (69.399,07) 53.175,31
94.168,57 94.168,57
(69.399,07) 69.414,88 15,81
147.343,88 15,81 147.359,69
182.839,45 182.839,45
15,81 (15,81) 0,00
330.199,14 0,00 330.199,14

ALVARO ANTONIO DOMINGUES PJ
Reg. no CRC - PR sob o No. PR059265/0-0
CPF: 006.236.909-18

Empresa: ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA
C.N.P.J. 78.631.512/0001-43

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024

Codigo Classificagédo Descricéo
RECEITAS COM RESTRIQC)ES
411 3.1.1.01.001 SUBVEN(;@ES
GOVERNAMENTAIS
RECEITAS SEM RESTRIQC)ES
709 3.1.2.01.002 DOAGOES NAO
GOVERNAMENTAIS DE PJ
710 3.1.2.01.003 DOAGOES NAO

GOVERNAMENTAIS DE PF
RECEITA LIQUIDA OPERACIONAL

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

544 3.1.5.01.003 MATERIAL DE ENSINO
RECEITAS COM GRATUIDADES
794 3.1.1.03.002.001 RECEITA COM ISENGAO -

COTA PATRONAL
PREVIDENCIARIA
RECEITA BRUTA OPERACIONAL

CUSTO DA ATIVIDADE EDUCACIONAL

503 4.1.1.01.003 DESPESAS COM
MERCADO E MERENDA
761 4.1.1.01.004 MATERIAL DE ENSINO

LUCRO BRUTO OPERACIONAL

DESPESAS COM PESSOAL

331 4.2.1.01.001 SALARIOS E ORDENADOS
334 4.2.1.01.004 13° SALARIO
335 4.2.1.01.005 FERIAS
336 4.2.1.01.006 INSS
337 4.2.1.01.007 FGTS
339 4.2.1.01.009 ASSISTENCIA MEDICA E
SOCIAL
492 4.2.1.01.010 VALE TRANSPORTE
338 4.2.1.01.012 INDENIZAGOES E AVISO
PREVIO
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS
586 4.2.1.01.013 EXAMES ADMISSIONAIS E
DEMISSIONAIS
350 4.2.1.03.005 TAXAS DIVERSAS
354 4.2.1.04.001 ENERGIA ELETRICA
355 4.2.1.04.002 AGUA E ESGOTO
359 4.2.1.04.006 MATERIAL DE
ESCRITORIO
360 4.2.1.04.007 MATERIAL DE HIGIENE E
LIMPEZA
361 4.2.1.04.008 ASSISTENCIA CONTABIL
362 4.2.1.04.009 SERVIGCOS PRESTADOS
POR TERCEIROS
515 4.2.1.04.022 MANUTENGAO PREDIAL
522 4.2.1.04.025 DESPESAS COM
CARTORIO
527 4.2.1.04.027 GAS E COZINHA
555 4.2.1.04.029 MANUTENGAO DE
EQUIPAMENTOS
575 4.2.1.04.031 MATERIAL DE USO E
CONSUMO
581 4.2.1.04.032 EVENTOS E PALESTRAS
562 4.2.1.04.099 DESPESAS DIVERSAS
ADMINISTRATIVAS
629 4.2.1.04.102 SEGURANGA PREDIAL
682 4.2.1.04.103 BENS DE PEQUENO
VALOR
735 4.2.1.04.105 COMBUSTIVEL E FRETES
762 4.2.1.04.106 MANUTENGAO DE
VEICULOS
DESPESAS FINANCEIRAS
511 4.2.1.05.011 TARIFAS BANCARIAS
RECEITAS FINANCEIRAS
606 3.1.3.01.006 RENDIMENTO
SIAPLICAGOES
FINANCEIRAS
712 3.1.3.01.007 RENDIMENTO DE
POUPANGA

RESULTADO OPERACIONAL LIQUIDO

Folha: 0001

Nuamero livro: 0055

2024 Total 2023 Total

1.582.900,35 1.582.900,35 1.043.071,08 1.043.071,08
5.960,00 0,00

64.386,99 70.346,99 67.946,17 67.946,17

1.111.017,25

(239,40) (239.40) (152,69) (152.69)
216.564,89 216.564,89 205.740,23 205.740.23

1.316.604,79

(3.210,51) (3.154,78)
(268,40) (3.478.91) (295,40) (3.450,18)
7.689,75 1.313.154,61
(835.345,92) (781.552,59)
(75.848,10) (70.715,18)
(101.232,90) (665,88)
(216.564,84) (205.740,04)
(82.903,14) (78.410,23)
0,00 (1.840,00)
(5.962,43) (3.825,65)
(5.382,26) (1.323.239,59) (8.656,73) (1.151.406,30)
(720,00) (935,00)
(400,00) 0,00
(15.079,21) (11.682,84)
(21.641,90) (13.276,85)
(1.193,10) (1.339,30)
(790,48) (1.205,83)
(21.066,00) (19.266,00)
0,00 (150,00)
(295.709,15) (8.061,87)
(211,91) (196,72)
(3.798,00) (3.332,00)
(4.289,00) (360,00)
(1.080,00) 0,00
(4.146,30) (7.102,53)
(4.766,56) (1.848,00)
(2.012,28) (2.297,42)
0,00 (2.365,63)
(100,00) (200,00)

0,00 (377.003,89) (300,00) (73.919.99)
(2.127,46) (2.127.46) (1.349,50) (1.349,50)
18.957,65 7.682,51

158,82 19.116,47 7,24 7.689.75

94.168,57
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DEFICIT / SUPERAVIT DO EXERCICIO 94.168,57
SUPERAVIT DO EXERCICIO 182.839,45 94.168,57
NARCY APARECIDA DE OLIVEIRA FONSECA ALVARO ANTONIO DOMINGUES PJ
PRESIDENTE Reg. no CRC - PR sob o No. PR059265/0-0
CPF: 225.930.719-15 CPF: 006.236.909-18
Sistema licenciado para A A DOMINGUES SOLUCOES CONTABEIS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS EM 31 de Dezembro de 2024
Nota 01 — Contexto Operacional

A Empresa ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA, inscrita no CNPJ: 78.631.512/0001-43, foi constituida em 27/09/1967, possuindo a
natureza juridica 399-9 - Associacdo Privada, com sede na cidade de LONDRINA, Estado do PR, Brasil, e tem como atividade principal Educag&o
infantil - creche

A Empresa ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA, tem seu patriménio social conforme registros em seus atos constitutivos.
Nota 02 — Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

As demonstragGes contabeis inerentes ao exercicio findo em 31/12/2024, esta sendo apresentada em Reais (R$) e foi aprovada pela administragéo
em 31 de Dezembro de 2024.

As demonstragdes Contdbeis comparativas, encerradas em 31 de Dezembro de 2024 e seu exercicio imediatamente anterior, aqui compreendidos:
BALANCO PATRIMONIAL, DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO, DEMONSTRAGCAO DE LUCROS OU PREJUIZOS
ACUMULADOS (OU DEMONSTRAGAO DE MUTAGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO) E DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA. foram elaboradas
a partir das diretrizes contébeis e dos preceitos da legislagdo Comercial, Lei 10.406/2002 e Demais Legislacdes e aos principios Contabeis.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil, tomando-se como base a Lei n° 11.638/2007
e o Pronunciamento Técnico PME — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC
e pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, Resolu¢cdes CFC n°® 1255/2009 que instituiu a NBC TG 1000, Resolugdo CFC N°. 1329/2011,
1418/2012 que aprovou a ITG 1000 e ITG2002 (R1) e pela NBC TG 07(R2).

O Resultado é apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as receitas e despesas devem ser incluidas na Apuragdo dos
resultados dos periodos em que ocorrem, sempre quando se correlacionarem independentemente de recebimento ou pagamento.

A preparacéo das demonstragfes contabeis requer que a administragéo utilize estimativas e premissas que afetem os valores reportados de ativos
e passivos, a divulgagdo de ativos e passivos contingentes na data das demonstragdes contabeis, bem como os valores reconhecidos de receitas
e despesas durante o exercicio. Os resultados reais podem ser diferentes dessas estimativas.

Nota 03 — Principais Préaticas Contabeis
3.1) Ativo Circulante

(a) Converséao de Operacdes em Moeda Estrangeira e Moeda Funcional

Os direitos e obrigagdes monetarios denominados em moedas estrangeiras sdo convertidos as taxas de cambio vigentes na data das demonstragdes
contabeis. As receitas de vendas, custo e despesas denominadas em moeda estrangeira sdo convertidas pela taxa média de cambio do més de suas
ocorréncias. A moeda funciona da empresa é o Real (R$).

(b) Caixa e equivalentes de Caixa

Os fluxos de caixa dos investimentos a curto prazo sdo demonstrados pelo valores liquidos (aplicagfes e resgates). As aplicagdes a curto prazo que
possuem liquidez imediata e vencimento original em até 90 (noventa) dias sdo considerados como caixa e equivalentes. Os demais investimentos,
com vencimentos superiores a 90 (noventa) dias, sdo reconhecidos a valor justo e registrados em investimentos a curto prazo.

(c) Contas a Receber

Os valores a receber registrados e mantidos no balanco patrimonial pelo valor nominal dos titulos representativos desses créditos, acrescidos das
variagfes monetarias ou cambiais, quando aplicaveis, deduzidos de proviséo para cobrir eventuais perdas na sua realizagdo. A provisdo para créditos
de liquidacéo duvidosa é constituida em montante considerado suficiente pela Administracéo para cobrir eventuais perdas estimadas na realizacao
desses créditos. O valor estimado da provisdo para créditos de liquidagao duvidosa pode ser modificado em fungdo das expectativas da Administracéo
com relacéo a possibilidade de se recuperar os valores envolvidos, assim como por mudangas na situacéo financeira dos clientes.

(d) Estoques
Né&o ha.

Ativo Nao Circulante

(e) Realizavel a Longo Prazo
Os direitos realizaveis e as obrigacdes venciveis ap6s os 12 (doze) meses subsequentes a data das demonstrages contabeis sdo considerados
como n&o circulantes.

(f) Investimentos
Os investimentos séo participagdes em outras sociedades e os ganhos sdo apurados através da Equivaléncia Patrimonial.

(9) Imobilizado
O imobilizado esta registrado ao custo (sendo os bens adquiridos no Brasil acrescido das atualizagBes monetarias até 1.995 se houver) e ndo inclui
os encargos financeiros incorridos durante o periodo de construcéo. Os bens sdo depreciados pelo método linear, com base nas vias Uteis estimadas.

(h) Intangivel

Os ativos intangiveis séo avaliados ao custo de aquisi¢do, deduzido da amortizacdo acumulada e perda por reducdo ao valor recuperavel, quando
aplicavel. Os ativos intangiveis sdo amortizados em até 10 (dez) anos considerando a sua utilizagdo efetiva ou um método que reflita os seus
beneficios econémicos.

(i) Redugéo ao Valor Recuperavel de Ativos — Impairment
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A ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA analisa anualmente se ha evidéncias de que o valor contabil de um ativo ndo sera recuperavel.
Caso se identifique tais evidencias, a empresa estima o valor recuperavel do ativo. Independentemente da existéncia de indicacdo de ndo recuperagéo
de seu valor contabil, saldos de agio originados da combinagdo de negdcios e ativos intangiveis com vida Util indefinida tém sua recuperagao testada
pelo menos uma vez por ano. Quando o valor residual contabil do ativo exceder seu valor recuperavel, a empresa reconhece uma reducéo do saldo
contabil deste ativo (deteriorac&o). Se nédo for possivel determinar o valor recuperavel de um ativo individualmente, é realizada a analise do valor
recuperavel da unidade geradora de caixa a qual o ativo pertence.

() Arrendamento Mercantil (Leasing)

Os arrendamentos mercantis nos quais uma parte significativa dos riscos e beneficios de propriedade ficam com o arrendador séo classificados como
arrendamentos operacionais. Os encargos de arrendamentos sdo apropriados ao resultado pelo método linear ao longo do periodo de arrendamento.
OBS - Leasing Financeiro é classificado como imobilizado (se houver).

(k) Beneficios a Empregados
Os pagamentos de beneficios tais como salario, férias vencidas ou proporcionais, bem como os respectivos encargos trabalhistas incidentes sobre
estes beneficios, sdo reconhecidos mensalmente no resultado obedecendo-se o regime de competéncia.

() Impostos Diferidos
O reconhecimento de impostos diferidos é baseado da legislacéo aplicavel a cada tributo e suas caracteristicas.

(m)Valor presente de Ativos e Passivos de Longo Prazo
Os ativos e passivos de longo prazo da empresa sdo, quando aplicavel, ajustado a valor presente utilizando taxas de desconto que refletem a melhor
estimativa da empresa.

(n)Provisao para Contingéncias

Os passivos contingentes sdo constituidos sempre que a perda for avaliada como provavel o que ocasionaria uma provavel saida de recurso para a
liguidacdo das obrigagGes e quando os montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranca levando em conta a opinido dos
assessores juridicos, a natureza das agOes, similaridade com processos anteriores, complexidade e no posicionamento de tribunais. Os passivos
contingentes classificados como perdas possiveis ndo séo reconhecidos contabilmente, sendo apenas divulgados nas demonstragdes financeiras, e
os classificados como remotos néo requerem provisdo e nem divulgacdo. Os depésitos judiciais sdo atualizados monetariamente e apresentados
como dedugéo do valor do correspondente passivo constituido quando ndo houver possibilidade de resgate destes depoésitos, a menos que ocorra
desfecho favoravel da questdo da empresa.

(o) Receitas e Despesas

A ASSISTENCIA LAR ESPERANCA DE LONDRINA tem como pratica a adogdo de regime de competéncia, conforme orientacdo da ITG2002 (R1)
e pela NBC TG 07(R2), para o registro das mutagdes patrimoniais ocorridas no exercicio, assim como o reconhecimento das receitas e despesas e
custos, independentemente de seu efetivo recebimento ou pagamento.

3.2) Ajuste de avaliagédo patrimonial
A empresa nunca efetuou ajuste de avaliagdo patrimonial.

3.3) Investimentos em empresas coligadas e controladas
A empresa néo participa do capital social de outras sociedades.

3.4) Impostos Federais
A empresa é imune constitucionalmente, registrando suas receitas e despesas no regime de competéncia, bem como contabilizando seus encargos
tributarios pelo regime de competéncia.

Nota 4) RESPONSABILIDADES E CONTINGENCIAS
N&o ha passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que os administradores da empresa, escudados em opini&o de seus consultores
e advogados, ndo apontam contingéncias de quaisquer natureza.

Nota 5) PATRIMONIO LiQUIDO
a)Patriménio Social
O Patrimdnio Social em 31/12/2024 é de R$ 330.199,14

b) Natureza e Finalidade das Reservas
Né&o ha.

Nota 6) DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE

N&o foi transcrita a Demonstracdo do Resultado Abrangente (DRA), pois, ndo houve mutagdo no patriménio Liquido durante os exercicios
comparados, resultante de transagdes e outros eventos que nédo séo derivados de transagdo com os sdcios (item 3.18 da Res. do CFC 1255/2009).

Nota 7) DEMONSTRACAQ DE FLUXO DE CAIXA
A Empresa opta pela transcricdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa pelo Método Direto
Nota 8) EVENTOS SUBSEQUENTES

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data de encerramento do exercicio que venham a ter efeito
relevante sobre a situacdo patrimonial ou financeira da empresa ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

Nota 9) CONTINUIDADE DOS NEGOCIOS

a) E empresa esta operando em sua capacidade plena sob o critério da continuidade das suas atividades empresariais, ndo havendo qualquer
previsdo em contrario nos proximos 12 meses.

Nota 10) GRATUIDADES REALIZADAS

A Empresa oferece servicos educacionais para criancas de 1 a 5 anos, gratuitamente, mediante custeio voluntario e parceria com entidades
governamentais.

Atendimento de aproximadamente 127 criangas até 31/12/2024.

Estima-se pela pratica mercadoldgica que o custeio por crianga seja de R$ 692,59.

Foram estimadas registrando-se como se realizado fosse o valor mensalmente.
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Nota 11) SUBVENCOES GOVERNAMENTAIS

A Empresa manteve contrato de parceria, pela oferta de atendimento s6cio educacional com a prefeitura Municipal de Londrina, Estado do Parana.
Em 09/2024 a Entidade recebeu R$ 130.000,00, de subvencéo federal, para promover uma reforma de suas instalagdes prediais, o valor ndo fora
realizado, e o valor demonstrado em seus registros contabeis.

LONDRINA-PR, 31/12/2024.
NARCY APARECIDA DE OLIVEIRA FONSECA

PRESIDENTE
CPF: 225.930.719-15

ALVARO ANTONIO DOMINGUES
CONTADOR RESPONSAVEL
CRC: PR059265/0-0
CPF: 006.236.909-18

CEFIL — CENTRO DE APOIO E REABILITACAO DE
PORTADORES DE FISSURA LABIO PALATAL
BALANCO

CEFIL CENTRO DE APOIO E REAB PORT FIS LABIO PALATAL
C.N.P.J.: 03.814.471/0001-21
DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 31/12/2024

e sete centavos conforme documentos apresentados.

TAYNARA MAELI BRANDAO ORTEGA CALIXTO
CPF:082.748.189-62

2024 2023
(+)RECEITAS PROPRIAS DA ENTIDADE
SUBVENCOES 1.048.813,16 1.049.776,25
RECEITAS PATRIMONIAIS..........ccooiiiiiiienieeen, 0,00 4.140,00
DONATIVOS E CONTRIBUICOES.. 503.620,29 370.972,08
(=)RECEITA LIQUIDA......... 1.552.433,45 1.424.888,33
(=)SUPERAVIT BRUTO 1.552.433,45 1.424.888,33
(-)DESPESAS ADMINISTRATIVAS
PESSOAL E ENCARGOS 739.487,49 590.658,52
UTILIDADES E SERVICOS. 94.764,62 99.144,78
DESPESAS TRIBUTARIAS 29.810,29 13.323,31
DESPESAS GERAIS 464.585,68 283.056,17
DESPESAS INDEDUTIVEIS 150,50 1.146,40
(+)RESULTADO FINANCEIRO
RECEITAS FINANCEIRAS........... 33.519,62 7.267,57
DESPESAS FINANCEIRAS... 3.023,49 3.176,13
(+)OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS
OUTRAS RECEITAS 4.490,00 0,00
(+)RESULTADO BAIXA DO ATIVO
BENS E INVESTIMENTOS.......ccovviiiiieiiieieieeeene 75.000,00 58.630,00
(=)RESULTADO ANTES PROVISAO IR E CSL.. 333.621,00 500.277,59
(=)SUPERAVIT LIQUIDO EXERCICIO............ 333.621,00 500.277,59
Reconhecemos a exatidao da presente Demonstracédo de Superavit no valor de
R$ 333.621,00 - Trezentos e trinta e trés mil, seiscentos e vinte e um reais conforme
documentos apresentados.
LONDRINA-PR, 31 de Dezembro de 2024.
TAYNARA MAELI BRANDAO ORTEGA CALIXTO ANA PAULA VELANIE
CPF: 082.748.189-62 CRC: PR-050383/0-3 CPF: 006.125.479-73
PRESIDENTE CONTADOR
CEFIL CENTRO DE APOIO E REAB PORT FIS LABIO PALATAL
C.N.P.J.: 03.814.471/0001-21
DEMONSTRA(}AO DAS MUTAQC)ES DO PATRIMONIO SOCIAL EM 31/12/2024
2024 2023
(+)SUPERAVIT DO INICIO DO EXERCICIO 1.362.933,27 862.655,68
(+)SUPERAVIT DO EXERCICIO 333.621,00 R$ 500.277,59
SALDO FINAL SUPERAVIT ACUMULADO... 1.696.554,27 1.362.933,27

Reconhecemos a exatidao da presente Demonstracao Mutacoes Pat. Social no valor de
R$ 1.696.554,27 - Um milhdo seiscentos e noventa e seis mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e vinte

LONDRINA-PR, 31 de Dezembro de 2024.

ANA PAULA VELANIE
CRC: PR-050383/0-3 CPF: 006.125.479-73
CONTADOR

CEFIL CENTRO DE APOIO E REAB PORT FIS LABIO PALATAL
C.N.P.J.: 03.814.471/0001-21

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 2024 2023
ATIVO 1.739.509,85 1.394.964,04
CIRCULANTE 1.019.495,53 977.765,85
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 990.376,28 939.216,04
CAIXA GERAL 167,95 3.540,67
BANCOS CONTA MOVIMENTO 84.483,37 334.193,59
BANCOS CONTA APLICAGOES 905.724,96 601.481,78
CREDITOS A REALIZAR 29.119,25 38.549,81
ADIANTAMENTOS 0 9.430,56
OUTROS CREDITOS 29.119,25 29.119,25
NAO CIRCULANTE 720.014,32 417.198,19
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.829,00 0
TITULOS A RECEBER 1.829,00 0
INVSTIMENTOS PERMANENTES 1.000,00 0
PARTICIPACOES EM OUTRAS SOCIEDADES 1.000,00 0
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IMOBILIZADO 717.185,32 417.198,19
BENS EM OPERAGAO 895.238,31 595.251,18
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA 178.052,99 178.052,99
TOTAL DO ATIVO 1.739.509,85 1.394.964,04
CEFIL CENTRO DE APOIO E REAB PORT FIS LABIO PALATAL
C.N.P.J.: 03.814.471/0001-21
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 2024 2023
PASSIVO 1.739.509,85 1.394.964,04
CIRCULANTE 42.955,58 32.030,77
OBRIGAGOES A PAGAR 42.955,58 32.030,77
OBRIGACOES COM PESSOAL 26.459,04 18.868,08
OBRIGAGOES COM ENCARGOS SOCIAIS 15.315,27 10.410,44
OBRIGAGCOES FISCAIS 72,78 1.643,76
CHEQUES EM TRANSITO 1.108,49 1.108,49
PATRIMONIO SOCIAL 1.696.554,27 1.362.933,27
SUPERAVIT OU DEFICIT 1.696.554,27 1.362.933,27
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 1.696.554,57 1.362.933,27
TOTAL DO PASSIVO 1.739.509,85 1.394.964,04

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial no valor de R$ 1.739.509,85 - Um milhdo setecentos e trinta e nove mil, quinhentos e
nove reais

LONDRINA-PR, 31 de Dezembro de 2024.

TAYNARA MAELI BRANDAO ORTEGA CALIXTO
CPF: 082.748.189-62
PRESIDENTE

ANA PAULA VELANIE
CRC: PR-050383/0-3 CPF: 006.125.479-73
CONTADOR

1- Finalidade

Cefil - Centro de Apoio e Reabilitagdo de Portadores de Fissura Labio Palatal € uma sociedade civil filantropica, sem fins lucrativos, de carater
social e pedagogico, intercambio e prestacéo de servigos com hospitais e outros servigos especializados.

2 - Apresentacao e elaboracao das Demonstragdes Contabeis

As Demonstragdes Contabeis comparativas, encerradas em 31 de Dezembro de 2024 que compreende o periodo de Janeiro de 2024 a
Dezembro de 2024, aqui compreendidos o Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Déficit ou Superavit do Exercicio,
Demonstracdo do Déficit ou Superavit Acumulados e Fluxo de Caixa foram elaboradas em conformidade com as diretrizes contébeis, dos
preceitos da legislagdo comercial e os principios contabeis aceitos.

O resultado é apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as receitas e as despesas devem ser incluidas na apuragao
dos resultados dos periodos em gque ocorrem, sempre quando se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento.

As principais préaticas contébeis na elaboracédo das demostragdes contabeis levam em conta as caracteristicas qualitativas e quantitativas,
conforme determina a NBC ITG 1000 (Res. do CFC 1418/12) compreensibilidade, competéncia, relevancia, materialidade, confiabilidade,
primazia da esséncia sobre a forma, prudéncia, integralidade, comparabilidade e tempestividade, estando assim alinhadas com as Normas
Internacionais de Contabilidade.

3 - Resumo das Principais Praticas Contabeis

Ativo Circulante

Estéo dispostas em ordem decrescentes de grau de conversibilidade.

Disponivel e Aplicactes

As contas deste grupo estdo demonstradas pelo critério de grau de liquidez de realizag6es. Onde seus valores estéo disponibilizados e
acrescidos dos rendimentos auferidos, até a data do balanco:

TITULOS 2024 2023
Caixa 167,95 3.540,67
Bancos conta Movimento 84.483,37 334.193,59
Bancos conta Aplicacéo 905.724,96 601.481,78
Total 990.376,28 939.216,04

Créditos a Realizar

Compreendem adiantamentos de férias e outros créditos a serem compensados no exercicio seguinte.

Investimentos Permanentes

Compreendem patrticipa¢des em cotas e capital no Sicredi

Ativo Ndo Circulante

Imobilizado

O imobilizado é demonstrado pelo custo de aquisicao. Os bens séo depreciados pelo método linear, utilizando-se das taxas anuais sugeridas
pelo 6érgdo regulador fidcalizador, onde a empresa entende que representa a sua realidade.

Descrigao 31/12/2023 | Aquisigdes Baixas Reavaliacdo Depreciagéo | 31/12/2024

Equip. Inform. 66.644,28 - |- - 48.904,79 17.739,49

Mbveis e Utens. 171.684,90 37.997,13 - - 39.057,87 170.624,16

Apar. de Com 300,00 - |- - 300,00 -
Equip. Odontol. 79.701,00 226.648,00 - - 30.554,85 275.794,15

Equip. Fisioter 121.580,00 - |- - 49.925,94 71.654,06

Instalacbes 10.457,00 7.000,00 | - - 3.007,54 14.449,46

Comp. e Perif. 71.920,00 - |- - -171.920,00

Mag. e Equip. 72.964,00 28.342,00 | - - 6.302,00 95.004,00

Total de Bens 595.251,18 299.987,13 | - - 178.052,99 717.185,32

Passivo Circulante

com a legislagao

Representado por valores a pagar com fornecedores de materiais, obrigacdes trabalhistas e fiscais,cheques em transito apropriadas de acordo

vigente.

TITULOS 2024 2023

Obrigac6es com Pessoal a Pagar 26.459,04 18.868,08
Obrigages com Encargos Sociais a Pagar 15.315,27 10.410,44
Obrigactes Fiscais a Pagar 72,78 1.643,76
Cheques em Transito 1.108,49 1.108,49
Total das Obrigacfes 42.955,58 32.030,77

Resultado Social
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As receitas e despesas estdo escrituradas pelo regime de competéncia contabil, em atendimento a Resolugdo CFC n° 1132/08. O resultado
social apresenta um
Superavit do Exercicio R$ 333.621,00.

Patrimdnio Social 2024 2023

Saldo do Inicio do Exercicio 1.362.933,27 | 862.655,68
Supéravit ou Déficit do Exercicio 333.621,00 | 500.277,59
Total Acumulado 1.696.554,27 | 1.362.933,27
4-Demonstracdo do Resultado Social

Receitas:

Receitas c/Subvencdes: Repasses efetuados pelos 6rgdos publicos, para custear as despesas da entidade. Em 2024 foi arrecadado verbas da Prefeitura Municipal de
Londrina.

Prefeitura Municipal de Londrina..............ccoceeee .R$ 1.048.813,16
Outras Rendas:

Doagdes GEPR Nota Parana 18.265,52
R$

Doagdes-Pessoas Juridicas Diversas 465.245,91
R$

Doagdes Fisicas Diversas 2.483,86

R$

Doagdes - Campanha Unido Solidaria 17.625,00
R$

Total 503.620,29
R$

Despesas:

Despesas Operacionais: Sao gastos realizados no funcionamento e manutencéo da entidade, apuradas e realizadas dentro da competéncia, através de Folha de
Pagamento, Notas Fiscais e recibos conforme exigéncia legal.

Despesas com Pessoal R$ 739.487,49

Despesas Gerais
Despesas Tributarias 29.810,29

Despesas com Utilidades e Servigos .R$  94.764,62 Total R$ 1.328.648,08
Despesas Indedutiveis: provenientes de multas fiscais aplicadas no valor de R$ 150,50

Resultado Financeiro: Encargos financeiros, representados por tarifas bancarias, aplicagées no periodo e descontos obtidos.

Rendimentos de Aplic.Financeiras 33.519,62
R$
(-)Despesas Bancarias 2.906,50
R$
(-)Juros e Multa 116,99
R$
Total 30.496,13
R$

Outras Receitas Operacionais: provenientes de indenizacdes recebidas de seguros: R$ 4.490,00

Resultado Baixa do Ativo Imobilizado: Sao resultados obtidos da venda de imobilidade provenientes do ano de 2023.

Demonstra¢cdes do Fluxo de Caixa

Optamos pela transcrigdo do fluxo de caixa pelo método direto.

Eventos Subsequentes

N&o teve eventos subsequentes favoraveis e desfavoraveis entre o final do periodo contabil e a data da aprovagdo das demosntragdes contabeis.

Continuidade dos Neg6cios

A empresa esta operando em sua capacidade plena sob o critério da continuidade das suas atividades sem fins lucrativos, ndo havendo qualquer previsdo contraria
nos préximos doze meses.

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Lei n.°6.939, de 27/12/96 - Distribui¢é@o gratuita

Prefeito do Municipio — Tiago Amaral Chefe de Gabinete — Rosi Mara Guilhen

Editoracdo: Emanuel Messias Pereira Campos — Nicleo de Comunicagéo da Prefeitura de Londrina

REDACAO, ADMINISTRAGAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4602
Endereco Eletrénico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br
A integra dos materiais referentes a licitag6es esté disponivel no endere¢o www.londrina.pr.gov.br




		2025-05-27T17:27:48-0300
	MUNICIPIO DE LONDRINA:75771477000170




