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20:31:20-03'00'
SUMULA: Regulamenta procedimentos para emisséo de Consulta Prévia e Diretrizes Urbanisticas de Parcelamento do Solo, nos termos da Lei
Municipal n® 13.898 de 20 de dezembro de 2024, em especial, artigos 22, 50 e 56 e paragrafo Gnico do artigo 111 da Lei Municipal n° 13.905 de 20
de dezembro de 2024 e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

) CAPITULOI
DA CONSULTA PREVIA DE PARCELAMENTO DO SOLO (CPS)

Art. 1°. A Consulta de Parcelamento do Solo (CPS) tem a finalidade informativa de subsidiar a elaboracéo de projetos de parcelamento do solo
quanto aos parametros urbanisticos e legislagio aplicavel.

Art. 2°. Para obteng&o da Consulta de Parcelamento do Solo (CPS) o interessado devera protocolizar requerimento ao Poder Publico, anexando os
seguintes documentos:

I. requerimento por meio de formulario eletrénico disponibilizado no sistema SEI
II. croqui de localizagé@o do imével no bairro ou vizinhanga;
IIl. Comprovante do recolhimento de taxa administrativa.

Art. 3° O Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano - IPPUL examinara a solicitagdo da Consulta Prévia (CP) considerando, no minimo, os
seguintes aspectos sobre o imével e seu entorno:

I. existéncia de elementos que representem riscos a seguranga de pessoas e ao ambiente;

Il. existéncia de e corpos d'agua, areas de interesse ambiental, vegetagédo significativa;

Ill. infraestrutura existente, servidfes e restricdes construtivas

IV. existéncia de edificacdes, equipamentos comunitarios e areas de lazer.

§ 1°. A avaliagdo dos incisos deste artigo sera baseada nas informacg6es disponiveis no Sistema de Informagéo Geografica de Londrina (SIGLON) e
podera ser ajustada na etapa de Diretrizes Urbanisticas, ap6s a apresentagdo da planta planialtimétrica cadastral do imével, georreferenciada em

coordenadas UTM.

§ 2°. Sempre que o imdvel for enquadrado de forma desfavoravel em relagcdo aos aspectos apontados neste artigo, o Poder Publico indicara a
inviabilidade do parcelamento do solo pretendido.

§ 3°. O interessado podera apresentar solugdo técnica comprovada que supere os impedimentos existentes junto ao processo de Diretrizes
Urbanisticas.

Art. 4° Munido de todos os documentos e informagfes necesséarias o IPPUL deverda emitir a Consulta Prévia (CP) de forma eletronica,
compreendendo as seguintes informacgdes:

I. as areas ndo edificaveis e com restrigcées a urbanizagéo;

Il. os elementos de interesse ambiental urbanistico e cultural,

Ill. as vias de circulagdo com suas devidas larguras e hierarquias;

IV. os requisitos para definicdo da areas a serem destinadas ao uso publico;

V. a infraestrutura urbana minima exigida;

VI. os parametros de parcelamento, uso e ocupacéo do solo conforme o zoneamento;

VII. outros 6rgédos publicos que deverdo ser consultados.



Jornal Oficial n® 5483 Pag. 2 Sexta-feira, 9 de maio de 2025
Art. 5°. A Consulta Prévia (CPS) devera ser expedida no prazo de 60 (sessenta) dias apds o cumprimento das exigéncias legais e tera validade de
180 (cento e oitenta) dias apds a sua expedigdo, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante requerimento do interessado, durante seu prazo
de validade.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES URBANISTICAS DE LOTEAMENTO

Art. 6°. O Municipio de Londrina somente procedera a aprovacao de loteamento para fins urbanos mediante a apresentagéo de Diretrizes Urbanisticas
emitidas pelo Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL;

Art. 7°. Para obtengdo de Diretrizes Urbanisticas de loteamento, o interessado devera protocolizar requerimento ao Poder Publico, anexando os
documentos indicados nos Artigos 59 e 60 da Lei Municipal n°® 13.898/2024.

Art. 8°. Ap6s a averiguacao da integral instrugcdo do processo, bem como do recolhimento da respectiva taxa, o IPPUL indicara as condicionantes e
requisitos técnicos para definicdo de Diretrizes Urbanisticas, podendo solicitar pareceres ao demais 6rgéos publicos quanto:

I. as restricdes construtivas relacionadas a topografia e infraestrutura;

Il. as areas com restricdes a urbanizagdo, areas ndo edificaveis e componentes das areas verdes;

IIl. ao dimensionamento das vias de circulagdo e demanda por transporte coletivo;

IV. & demanda por equipamentos comunitarios;

V. aos requisitos para habitacéo de interesse social;

VI. aos elementos de preservagao historico-cultural.

Paragrafo Gnico. As diretrizes ambientais para parcelamento do solo urbano a serem emitidas pela SEMA poderdo ser substituidas pela Licenga
Ambiental Prévia (LP), contendo definigdo das areas nao-edificaveis e dos critérios necessarios para garantir a conservagao dos recursos naturais,
das medidas preventivas e mitigadoras da poluicdo e, quando couber, determinar estudos de impacto de vizinhanga.

Art. 9°. O IPPUL avaliara o projeto urbanistico e emitird as Diretrizes Urbanisticas, em conformidade com os requisitos técnicos e legais.

Art. 10. As diretrizes urbanisticas poderdo ser substituidas a pedido do interessado ou a critério do Poder Publico, para fins de adaptacédo ou
compatibilizagao do projeto urbanistico com os demais projetos complementares.

§ 1°. Na hipétese de substituicdo motivada pelo Poder Publico, a andlise do Instituto devera ser realizada no préprio procedimento administrativo de
aprovacao de loteamento, devendo ser precedida da exposicéo das razdes técnicas pela Diretoria de Loteamentos para a substituicdo da diretriz.

§ 2° Na hipétese de substituicdo motivada pelo empreendedor, a analise do IPPUL devera ser realizada em processo administrativo préprio,
devidamente vinculado ao processo administrativo que motivou a emissdo da Diretriz, observada a legislacdo vigente, sendo admitido o
aproveitamento dos estudos técnicos ja apresentados, desde que devidamente validos.

§ 3°. A substituigdo da Diretriz Urbanistica motivada pelo empreendedor devera ser precedida de cobranca de nova taxa.

CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA DE AREAS PUBLICAS

Art. 11. A transferéncia da area institucional e/ou area publica multifuncional em imével diferente da area a ser loteada sera objeto de analise durante
a tramitagao do processo de Diretrizes Urbanisticas.

§ 1°. Somente serdo aceitos para transferéncia iméveis localizados em loteamentos com infraestrutura completa instalada.
§ 2°. A transferéncia de area em diretrizes simultaneas sera admitida desde que atendidos o0s seguintes requisitos:

I. Comprovagao de interesse publico devidamente justificado;

Il. Aprovacao conjunta das areas envolvidas;

Ill. Adogdo das medidas necessarias para garantir a auséncia de énus ao municipio.

§ 3°. Em caso de substituicdo de Diretrizes Urbanisticas ja emitidas, a analise do IPPUL devera ser realizada em processo administrativo proprio
precedido de cobranca de nova taxa administrativa.

Art. 12. Apés a averiguacao da integral instrugdo do processo pelo IPPUL, o expediente serd encaminhado as seguintes Secretarias Municipais para
formalizagdo de Parecer Técnico sobre o imével pretendido:

I. Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacao, quanto as disposiges do §1° do Art. 11, condicionantes topograficas, infraestrutura necessaria e
viabilidade para edificagfes publicas, planta planialtimétrica cadastral e certiddo/matricula atualizada do lote em quest&o (do Cartério de Registro de
Imoéveis), bem como demais informacdes pertinentes;

Il. Secretaria Municipal do Ambiente, quanto a existéncia de &reas de preservagdo permanente, areas nao edificiveis e/ou com restricbes a
urbanizagéo, vegetacdo que deve compor o sistema de areas verdes, profundidade do solo, declividade e demais diretrizes ambientais sobre o imével
em questéo;

IIl. Secretaria Municipal de Educacéo, quanto aos impedimentos para atender & demanda gerada pelo empreendimento, da existéncia de unidades
de educacéo no entorno e sua capacidade de suporte e absorgéo;

IV. Secretaria Municipal de Assisténcia Social, quanto aos impedimentos para atender a demanda gerada pelo empreendimento, existéncia de
unidades socioassistenciais no entorno e sua capacidade de suporte e absor¢ao;

V. Autarquia Municipal de Saude, quanto aos impedimentos para atender & demanda gerada pelo empreendimento, existéncia de unidades de salde
no entorno e sua capacidade de suporte e absorcao.
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Paragrafo Unico. Apos a emisséo dos pareceres, o IPPUL devera analisar a possibilidade de emiss&o ou substituicdo de Diretrizes Urbanisticas.
Art. 13. Apds a aprovagédo das Diretrizes Urbanisticas, a transferéncia da area institucional e/ou area publica multifuncional devera ser efetivada na
fase de aprovacgao do loteamento junto a Secretaria Municipal de Obras de Pavimentac&o, mediante avaliag&do imobiliaria nos termos do §4° do Art.
23 da Lei Municipal 13.898/2024.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES URBANISTICAS SIMPLIFICADAS

Art. 14. Para obtencéo de Diretrizes Urbanisticas Simplificadas, o interessado devera protocolizar requerimento ao Poder Publico, anexando os
documentos indicados no Artigo 69 da Lei Municipal n® 13.898/2024.

Art. 15. Apds a averiguacéo da integral instrugdo do processo, de seu devido enquadramento no Artigo 68 da Lei Municipal n°® 13.898/2024, bem
como do recolhimento da respectiva taxa, o IPPUL indicar& as condicionantes e requisitos técnicos para defini¢céo de Diretrizes Urbanisticas, podendo
solicitar pareceres ao demais 6rgéos publicos quanto:

I. as restricdes construtivas relacionadas a topografia e infraestrutura;

Il. &s areas com restricdes a urbanizagéo, areas ndo edificaveis e componentes das areas verdes;

Ill. ao dimensionamento das vias de circulagéo e demanda por transporte coletivo;

IV. & demanda por equipamentos comunitarios;

V. aos requisitos para habitacéo de interesse social;

VI. aos elementos de preservagéo histérico-cultural.

Art. 16. Para os casos enquadrados nos Artigos 19, 20 e 21 da Lei Municipal n°® 13.898/2024, o IPPUL podera solicitar o projeto urbanistico, conforme
Art. 59, inciso VIII, acompanhado do respectivo Registro ou Anotacédo de Responsabilidade Técnica (RRT ou ART), para avaliacdo e emissdo das
Diretrizes Urbanisticas Simplificadas, em conformidade com os requisitos técnicos e legais.

Art. 17. A Secretaria Municipal do Ambiente — SEMA devera emitir diretrizes ambientais para parcelamento do solo urbano, com a definicdo das
areas nao-edificaveis e dos critérios necessarios para garantir a conservagédo dos recursos naturais, das medidas preventivas e mitigadoras da

poluigdo e, quando couber, determinar estudos de impacto de vizinhanga.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacdo devera emitir consideragées técnicas acerca da demanda escolar gerada pelo empreendimento, da
existéncia de unidades de educagéo no entorno e sua capacidade de suporte e absorcao.

Art. 19. A substituicdo da Diretriz Urbanistica motivada pelo empreendedor devera ser precedida de cobranga de nova taxa.

B ) CAPITULOV _
DA ADEQUAGAO URBANISTICA E REGULARIZACAO DO PARCELAMENTO DO SOLO

Art. 20. Os im6veis que ainda ndo passaram pelo processo regular de parcelamento para fins urbanos, deveréo ser regularizados nos termos das
Leis Municipais n°® 4.195/1988 e n° 1.794/1970 por meio de Diretrizes Urbanisticas Simplificadas emitidas pelo IPPUL.

§ 1°. Para fins de cumprimento dos requisitos expostos no caput do artigo fica instituido o Anexo |, que reflete os iméveis que podem ser enquadrados
no procedimento de adequagéo urbanistica e regularizagcao do parcelamento do solo, com base nos estudos técnicos desenvolvidos até a presente
data.

§ 2°. Caso sejam identificados outros iméveis sujeitos a regularizacéo, o Decreto devera ser atualizado de modo a incluir essas areas.

§ 3°. Se forem identificados parcelamentos ja regularizados, o Decreto podera ser atualizado com a finalidade de excluir essas areas.

§ 4°. Para atualizacédo do Decreto, devera ser observada a existéncia de parcelamento de solo originario, a efetiva doacéo de areas ao Municipio,
bem como o cumprimento das obras e servi¢os de infraestrutura necessarias, anexando a documentagdo comprobatoria.

§ 5° Em lotes e chacaras com area igual ou superior a 20.000m? (vinte mil metros quadrados), o procedimento de parcelamento do solo dar-se-a na
modalidade de loteamento.

Art. 21. Cabe ao empreendedor a responsabilidade pela execugdo e custeio das obras de infraestrutura necessarias a adequacédo urbanistica e
regularizacédo do parcelamento do solo dos imdveis, conforme Art. 39 da Lei Municipal n® 13.898/2024.

Art. 22. Para aprovagado junto a Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagéo, o interessado devera apresentar os projetos conforme Diretrizes
Urbanisticas Simplificadas expedidas, instruido com os documentos previstos no Art. 73 da Lei Municipal n°® 13.898/2024.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A tramitacdo dos processos administrativos ocorrerd exclusivamente por meio de Sistema Eletronico disponivel no site oficial da Prefeitura
Municipal de Londrina.

§ 1°. E de responsabilidade do interessado o acompanhamento do processo e atendimento dos prazos fixados.

§ 2°. Nos processos administrativos em tramite, o ndo cumprimento de prazos e notifica¢cdes administrativas emitidas pelo IPPUL, implicar4 em
arquivamento do processo, sem prorrogacao, e a aplicagéo das leis urbanisticas vigentes no caso de novo protocolo.

§ 3°. A veracidade dos dados fornecidos pelo interessado é de sua inteira responsabilidade, de modo que, constatada falsidade em qualquer
documento apresentado, o IPPUL fara a imediata comunicagdo de indeferimento ou cancelamento da solicitagéo.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario, em especial o Decreto Municipal n® 494, de
22 de abril de 2020.
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Londrina, 16 de abril de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretéario(a) Municipal de
Governo, Claudio Luiz Bravim da Silva, Diretor(a) Presidente
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ANEXO |
Regularizagio do Parcelamento do Solo

Sistema de Coordenadas: SRGAS 2030 UTM - Zona 235
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Iméveis sujeitos a procedimentos de regularizagéo

ID Lote ou Lote originario Gleba | Data aprovagio
1 343-A JCT 221021961
2 343 JCT 18/10/1961
3 327 JCT 0211211965
4 335 JCT 26/06/1967
5 296 E296 A JCT 27/10/1976
[ 314 JCT 01/06/1976
7 29 JCT 29/10/1963
8 ITE 38 LID 2710111965
9 33-C LID 30/12M975
10 S58-PARTE LID 18M12/1964
11 57 LID 15/01/1964
12 584 LID 2710111965
13 59 LID 20/05/1966
14 25 LID 24/03M1971
15 28 E 28-A LID 03/06/1988
16 32A E 32B LID 28/09/1966
17 48 LID 20/03/1964
18 588 LID 14/05/1965
19 S8C LID 12/06/1967
20 46 LID 14/09/1966
21 68 GPL 071011981
22 5641 GPL 26/09/1983
23 54 GPL 01/08/1956
24 148 E 1484 GPL 18/05/1959
25 48D E 45D GPL 12/01/1988
26 3 GPL 25081877
27 548 GPL 021031977
28 110 E 110B GPL 10/09/1963
29 G4C GPL 27/09M18960
30 170 GPL 2710171964
N 115 GPL 04/06/1947
32 544 CBE 021041971
33 40, 404, 408, 40C E41 CBE 06/06/1964
34 14 CBE 08/12/1959
35 948 CBE 15/05/1969
36 101 CBE 31/05/1955
37 103A CBE 12/03/1958
38 63C CBE 111121872
39 B5A CBE 24/09/1966
40 111 E 112 CBE 05/12M1968
41 96 CBE 25/06/1964
42 96, 97 E 98 CBE 25/06/1964
43 S5 E 56 CBE 24/09M965
44 B7A CBE 14/04/1966
45 548 CBE 1711111953
46 61 CBE 25/04/1970
47 108 CBE 18/05/1966
48 434 CBE 25/08/1964
49 13 CBE 15/07/1966
50 4366 E 436D CFZ 23/03M1967
51 45 CBE 04/09/1963
52 45 CBE 27/04/1964
53 7 CFZ 03/0211967
54 44 CBE 05/03/1982
55 S0 CFZ 18/04/1967
56 14G E 14H PRM 11/01/1966
57 42 LID 21/10/1985
58 11 LID 30/09/1988
59 Fazenda Palhano PLH 01/01/1971
&0 103 CBE 30/03/1964
61 104B CBE 28/05/1982
62 10242 CBE 041211973
63 444 CBE 071111966
G4 50 CBE 30/10/1964
G5 61 CBE 23/06/1969
66 51,52 E 52A LID 081111972
67 103C CBE 08/11/1964
i1} 14G PRM 30/01/1967
69 146 PRM 19/06/1967
70 BES9 PRM 24/10M1967
71 14G PRM 15/03/1967
T2 14F PRM 020211965
73 96 E 97 CBE 13/04/1982
74 171 GPL 151211960
75 1-A FRZ 260111978
76 1-A FRZ 26/01/1978
7 1-A FRZ 30031877
78 1-A FRZ 131001981
79 68 LID 24051977
a0 2-2B LD 07/06/1954
81 61 CBE Q07/06/1954
82 4D LID 09/10/19580

Fonte: Arquivos SMOP e IPPUL (Consulta 2020-2025)

DECRETO N° 514 DE 29 DE ABRIL DE 2025
SUMULA: Concede Aposentadoria a Cezar Henrique Ramos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:



Jornal Oficial n® 5483 Pag. 6 Sexta-feira, 9 de maio de 2025
SEI 19.009.198510/2024-31 - Documentacéo funcional para analise de aposentadoria junto a CAAPSML;
SEI 43.000817/2025-48 - Concesséo de aposentadoria;
SEI 43.000847/2025-54 - Solicitagdo de Consulta Juridica.
DECRETA:
Art. 1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 1° de maio de 2025, a Cezar
Henrique Ramos, matricula 164135, ocupante do cargo de Economista, na funcédo de Servigo de Economia, posicionado na Tabela/Ref./Nivel 32 / IV
/ 51.
81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 83, 81°, |, e 84° da Lei 11.348/2011 com redagéo dada pela Lei 13.193/2020.
§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 23.943,11 no més referéncia, abril de 2025, conforme segue discriminado:
| - Codigo 001 - Salario Basico Estatutario (150h) - 10096........ccccueiviriurerieeieeneeenieeseee e siee e R$ 9.581,66;
Il - Cédigo 002 - Adicional Por Tempo De Servigo - 44,666 % ... ..R$ 4.371,35;
Il - Cédigo 050 - Complementagédo Salarial - 100%.................... ...R$ 204,22;
IV - Cédigo 88 - ADAE - Art. 20 da Lei 9.337/04 - 100%.........cccoerrerieenreeeeneeeesee s R$ 9.785,88;

V - Total MenSal........ccocvveiiiiiiciec e ...R$23.943,11;
VI - Total mensal X 12 + Abono de natal.............ccccceeeeeeennnns R$ 311.260,43.

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 29 de abril de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de
Governo, Leonardo Bueno Carneiro, Secretéario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente

DECRETO N° 518 DE 30 DE ABRIL DE 2025

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2022-2025, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO/2025; abre Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execugao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n® 13.314/2021 - PPA 2022-2025 e na Lei n° 13.830/2024 - LDO/2025, em seus respectivos anexos, a agdo / meta a
seguir especificada:

Acéo Descri¢ao da Agao Exercicio Meta Inicial Meta Alterada
¢ ¢ ¢ Fisica Em R$ Fisica Em R$
2003 Manutencéo das atividades - Chefia de Gabinete 2025 100% 7.382.000,00 100% 8.882.000,00

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2025, o Executivo utilizar-se-a do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n°® 13.314, de 22 de dezembro de 2021

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 1.500.000,00 (um milhao
e quinhentos mil reais), junto a Chefia de Gabinete, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
02010.04.122.0002.2.003 3.3.90.39 000 1.500.000,00
TOTAL 1.500.000,00

Art. 3° A utilizagdo de Superavit Financeiro, apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2024, para a abertura do Crédito
previsto no artigo anterior, esta prevista no inciso I, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos §8 1° e 2°,
do artigo 11, da Lei n® 13.900, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2025, previsto no Decreto n° 1.639, de 23 de
dezembro de 2024, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais), conforme a seguir
especificado:

A Cédigo do Grupo de Fonte de R Previsao de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo Més — P
Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
02 20 000 Maio 58.000,00 1.500.000,00 1.558.000,00
Total 58.000,00 1.500.000,00 1.558.000,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 30 de abril de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de
Governo, Marcos Jeronimo Goroski Rambalducci, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 527 DE 05 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagao de servidores para o cargo de Técnico de Gest&o Publica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando os processos SEI
n° 60.003626/2025-20 e 60.014376/2025-53,

DECRETA:
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Art. 1° Ficam nomeados os servidores para o cargo de Técnico de Gestdo Publica, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico.

b) Legislagdo: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n°® 4.928/92 e Lei Mun. n°® 9337/04, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 05 de maio de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de

Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

Sexta-feira, 9 de maio de 2025

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 527, DE 05 DE MAIO DE 2025
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Fungéo
Tab/Ref/Niv Secretaria Diretoria Geréncia
Edital de Abertura
B e VANDO 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41'AUTA§EanJ'E")lEJN'C'PAL 4111-DVS - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE 003-GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA
023/2024 - DDH/SMRH
156060 LEILA MULLER 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS ) - .
511 DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE 004-GERENCIA DE SAUDE MENTAL
023/2024 - DDH/SMRH
156078 !EEE&S&’.’\ SILVA 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPA01-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4104-DGTES - DIRETORIA GESTAO TRABALHO E DA 002-DGTES - GERENCIA PAGAMENTO E
DE SAUDE EDUC.SAUDE INFORMAGAO FUNCIONAL
023/2024 - DDH/SMRH
156086 MARIANA LACERDA
ZUCOLOTO TEIBEL 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBI:ICA-A , TGPAOl—ASSISTENC’IA DE GE’STAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A 004-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CLAIR
DE SAUDE SAUDE PAVAN
023/2024 - DDH/SMRH
156094 GUSTAVO DE OLIVEIRA FIER 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPA01-ASSISTENCIA DE GESTAO \
511 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E 006-GER.DO SERVIGO ATENDIMENTO MOVEL A
DE SAUDE EMERGENCIA EM SAUDE URGENCIA (SAMU)
023/2024 - DDH/SMRH
156108 RICARDO XAVIER GALDINO 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
41-AUTARQUIA MUNICIPAL A . - A -
51 1 DE SAUDE 4111-DVS - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE 002-GERENCIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
023/2024 - DDH/SMRH
15611&%‘-&'&%;%?0 DA 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPA01-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4108-DRAS - DIRETORIA DE REGULAGAO DA 001-DRAS - DIRETORIA DE REGULAGAO DA
DE SAUDE ATENGAO A SAUDE ATENGAO A SAUDE
023/2024 - DDH/SMRH
1oo1z4 CRISST:JAIL\‘ZEABEIRIGO bE 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPA01-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4104-DGTES - DIRETORIA GESTAO TRABALHO E DA 002-DGTES - GERENCIA PAGAMENTO E
DE SAUDE EDUC.SAUDE INFORMAGAO FUNCIONAL
023/2024 - DDH/SMRH
156132 A'{‘J'fﬂiiso%’t'f'('yos”' 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A 015-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.
DE SAUDE SAUDE ERNANI M. LIMA
023/2024 - DDH/SMRH
156159 ELITON RAMOS VILELA 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A 029-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CAMPOS
DE SAUDE SAUDE VERDES
023/2024 - DDH/SMRH
156345 CAROLINA FURLAN 08/05/2025 TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A TGPAO1-ASSISTENCIA DE GESTAO
51 1 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E 006-GER.DO SERVIGO ATENDIMENTO MOVEL A
DE SAUDE EMERGENCIA EM SAUDE URGENCIA (SAMU)
023/2024 - DDH/SMRH

DECRETO N° 528 DE 05 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Decreta nomeagcao de servidores para o cargo de Técnico de Salde Publica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigbes legais, considerando os processos SEI
n° 60.006301/2025-07 e 60.014448/2025-62,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados os servidores para o cargo de Técnico de Salde Publica, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico.
b) Legislagdo: Art. 15, inc. |, da Lei Mun. n°® 4.928/92 e Lei Mun. n° 9337/04, e altera¢des posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 05 de maio de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretario(a) Municipal de
Governo, Vivian Biazon el Reda Feijo, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNICO DO DECRETO 528, DE 05 DE MAIO DE 2025
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Fungéao
Tab/Ref/Niv Secretaria Diretoria Geréncia
Edital de Abertura

B D LA POS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |

911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENQAO PRIMARIA A 015-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.

DE SAUDE SAUDE ERNANI M. LIMA
023/2024 - DDH/SMRH

156167 ADRIANA MARIA TANAKA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA001-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
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007-GERENCIA U.P.A.- CENTRO/OESTE

DE SAUDE EMERGENCIA EM SAUDE
023/2024 - DDH/SMRH
196175 SUZANA CREVELATO DOS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0O1-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS 002-GERENCIA DA MATERNIDADE MUNICIPAL
DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE LUCILLA BALLALAI
023/2024 - DDH/SMRH
156183 IZIS ROCHA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOO1-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVIGOS 002-GERENCIA DA MATERNIDADE MUNICIPAL
DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE LUCILLA BALLALAI
023/2024 - DDH/SMRH
156191 LUCENIR VENANCIO DOS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
011 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIAA |  013-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.
DE SAUDE AUDE ARM. GUAZZI
023/2024 - DDH/SMRH
156205 LUANA MARIA DA SILVA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A |  042-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - PARQUE
DE SAUDE SAUDE DA INDUSTRIA
023/2024 - DDH/SMRH
156213 MARIA REGINA RODRIGUES DA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4106-DLMS - DIRETORIA LOGISTICA E 002-GERENCIA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
DE SAUDE MANUTENCAO EM SAUDE FARMACEUTICO
023/2024 - DDH/SMRH
156221 SHEILA LUCIANA FERREIRA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAODL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS 002-GERENCIA DA MATERNIDADE MUNICIPAL
DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE LUCILLA BALLALAI
023/2024 - DDH/SMRH
196230 APARECIDA SIMIONE DA SILVA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
o011 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A |  044-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - JARDIM
DE SAUDE SAUDE SAN 1ZIDRO
023/2024 - DDH/SMRH
156248 VANDERLEIA MOLINA SILVA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA __ TSPAODL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A |  044-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - JARDIM
DE SAUDE SAUDE SAN 1ZIDRO
023/2024 - DDH/SMRH
196250 ELLEN NARA DOS SANTOS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIAA | 016-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.
DE SAUDE SAUDE LINDOIA
023/2024 - DDH/SMRH
196264 MATERA N> CIMENTO 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVIGOS 002-GERENCIA DA MATERNIDADE MUNICIPAL
DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE LUCILLA BALLALAI
023/2024 - DDH/SMRH
196272 PATRICH OLIVEIRA SANTOS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIAA |  025-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.
DE SAUDE SAUDE MARIA CECILIA
023/2024 - DDH/SMRH
156280 KATIA ANGELICA VIDAL 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E 013-COORD.DO PRONTO-ATENDIMENTO DO
DE SAUDE EMERGENCIA EM SAUDE JARDIM LEONOR
023/2024 - DDH/SMRH
156299 GHIOVANNA CAROLINA LIMA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
011 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIA A | 028-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ. VIVI
DE SAUDE SAUDE XAVIER
023/2024 - DDH/SMRH
156302 ANA PAULA MARINI 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIAA |  018-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ.
DE SAUDE SAUDE NOVO AMPARO
023/2024 - DDH/SMRH
156310 MARIA MADALENA BRAVO 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E .
1911 By e R e P Rt 002-GERENCIA DA U. P. A ./ SABARA
023/2024 - DDH/SMRH
156329 MR ANE po 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIAA |  044-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - JARDIM
DE SAUDE SAUDE SAN I1ZIDRO
023/2024 - DDH/SMRH
156337 SIDNEI FERNANDES DA SILVA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS - )
911 DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE 004-GERENCIA DE SAUDE MENTAL
023/2024 - DDH/SMRH
156353 LUIZ PEREIRA DE SOUZA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
11 41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4110-DUES - DIRETORIA DE URGENCIA E 023-COORD.DO PRONTO-ATENDIMENTO DO MARIA
DE SAUDE EMERGENCIA EM SAUDE CECILIA
023/2024 - DDH/SMRH
156361 ANA CLARA ALVES 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
011 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A | 032-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - JARDIM
DE SAUDE SAUDE ALVORADA
023/2024 - DDH/SMRH
156370 GE'fAAo%ﬁTZL:\A?SS SANTOS 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPA0OL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
911 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENGAO PRIMARIAA | 051-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - DISTRITO
DE SAUDE SAUDE LERROVILLE
023/2024 - DDH/SMRH
156388 ANA CRISTINA NEGRI 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICAA TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
41-AUTARQUIA MUNICIPAL 4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS - )
91 DE SAUDE COMPLEMENTARES DE SAUDE 004-GERENCIA DE SAUDE MENTAL
023/2024 - DDH/SMRH
156396 LUCIANA CLAUDIA RIZZO LIMA 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
011 41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A |  037-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - JARDIM
DE SAUDE SAUDE TOKIO
023/2024 - DDH/SMRH
156400 KARINA GONCALVES 08/05/2025 TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A TSPAOOL-ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM |
41-AUTARQUIA MUNICIPAL | 4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A ] . G
1911 Ryt e 008-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - VILA NOVA

023/2024 - DDH/SMRH
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DECRETO N° 532 DE 07 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Altera o Decreto n° 375, de 31 de margo de 2025, que dispde sobre a regulamentacéo das consignacdes em folha de pagamento dos
servidores publicos municipais ocupantes de cargo efetivos e em comissdo, dos inativos e pensionistas e dos Conselheiros Tutelares da
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

DECRETA:
Art. 1° O inciso Ill, do § 1°, do artigo 16, do Decreto n° 375, de 31 de margo de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 16 (...)
§1°(..)

Il — certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica, apenas na hipétese do inciso | do artigo 6°
deste Decreto;

)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 07 de maio de 2025. Jose Tiago Camargo do Amaral, Prefeito do Municipio, Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretéario(a) Municipal de
Governo, Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - N° PGV/SMGP-0050/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA
N° PGV/SMGP-0050/2025, objeto: Aquisicdo de intercomunicador para capacete e equipamentos de protecéo individual para os servidores que
atuardo no servico de Motolancia do SAMU de Londrina. Valor maximo da licitagdo: R$ 89.370,40 (oitenta e nove mil trezentos e setenta reais e
quarenta centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necesséarias pelo telefone (43) 3372-
4403 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 08 de Maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-0051/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0051/2025, objeto:
Aquisicdo com instalacdo de aparelhos de ar condicionado de 57.000 a 60.000 BTU'S. Valor maximo da licitagdo: R$65.465,45. O edital podera ser
obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necesséarias pelo telefone (43) 3372-4119 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 07 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGV/SMGP-0052/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL COM USO DE VIDEOCONFERENCIA
N° PGV/SMGP-0052/2025, objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de materiais de papelaria, artesanato, tecidos e aviamentos. Valor
maximo da licitacdo: R$ 423.061,50 (quatrocentos e vinte e trés mil sessenta e um reais e cinquenta centavos). O edital podera ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagfes necessarias pelo telefone (43) 3372-4284 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
08 de Maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N°PGE/SMGP-53/2025

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir PREGAO ELETRONICO N°PGE/SMGP-53/2025,
objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢ao de pulseiras de identificagao e classificagdo de risco para uso hospitalar com cesséo de impressora
térmica compativel em comodato e etiquetas coloridas para indicacdo da classificacdo de risco para as unidades da Autarquia Municipal de
Salde. Valor maximo da licitagdo: R$ 337.240,99. O edital poderd ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes
necessarias pelo telefone (43) 3372-4119 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 08 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro —
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

ATAS

ATA COMPLEMENTAR 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0295/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL 0096/2024

EDITAL DE PREGAO PG N° 0078/2024

DETENTORA DA ATA: MASTER COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA

REPRESENTANTE: lodete Maria Nunes

CNPJ: 09.628.662/0001-85

OBJETO DA ATA: Registro de Pregos para aquisicido de materiais elétricos e correlatos.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo no valor de R$ 1.266,66 ao Lote 49 - item 01, oqual representa
aproximadamente 24,80% de seu valor inicial atualizado para a SMGP, nos termos do art. 123, § 3° e art. 124, paragrafo Unico, do Decreto n®
1462/2022;

PROCESSO SEI N°: 19.008.031945/2025-98

DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA COMPLEMENTAR 01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0476/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL 0128/2024

EDITAL DE PREGAO PG N° 0112/2024

DETENTORA DA ATA: ATUAL COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA
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REPRESENTANTE: Luis Otavio Messiano

CNPJ: 45.293.736/0001-33

OBJETO DA ATA: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de medicamentos constantes na REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos
Essenciais) para atender as necessidades das unidades da Autarquia Municipal de Saude de Londrina.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o acréscimo no valor de R$ 287,50 (duzentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos), o
que representa 25% do Lote 19 do valor inicial atualizado, da ata original da Autarquia Municipal de Saude, nos termos do art. 123, § 3° e art. 124,
paragrafo Unico do Decreto n°® 1462/2022;

PROCESSO SEI N°: 60.010317/2025-14

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - N° CH/SMRH- 01/2025
PROCESSO SEI N° 19.009.061188/2025-77

1. INFORMACOES SOBRE O CHAMAMENTO

1.1. Objeto: Credenciamento de Instituig6es Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n® 4.595/1964 e
suas atualizacdes, interessadas em realizar a concessdo de empréstimos pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos em condi¢cdes
especiais que proporcione reduc¢do de juros praticados no mercado, aos servidores ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de cargo em
comissdo, conselheiros tutelares titular, da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina,
com consignagao em folha de pagamento.

1.2. O presente objeto ndo apresenta 6nus para o Municipio de Londrina.

1.3. Forma de credenciamento: paralela e ndo excludente. Preenchidos todos os requisitos legais e técnicos determinados neste Edital, serdo
credenciados todos os interessados a prestar os servigos.

1.4. Das nomenclaturas a serem utilizadas:

14.1. Orgdo da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, serdo chamadas de
Municipio.

14.2. Instituicdes Financeiras autorizadas pelo BACEN chamadas de Consignatarias e/ou Proponentes Credenciadas.

14.3. Os servidores ativos, inativos, pensionistas, cargos comissionados e conselheiros tutelares titular, serdo chamados de Consignantes.

1.5. Credenciamento e critérios de distribuigdo de demanda:

15.1. O servidor consignante escolhe dentre as Instituicdes credenciadas.
1.6. Critérios para ordem de contratacdo dos credenciados:

1.6.1. Serdo selecionadas todas as proponentes credenciadas.

1.6.2. As Consignatérias que atenderem aos critérios presentes neste Edital, bem como demonstrar-se apta em relacdo a toda
documentagdo apresentada nos item 4, poderdo ofertar aos servidores ativos, inativos e pensionistas, comissionados e conselheiros
tutelares, a concesséo de empréstimos pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos, com reducao de juros praticados no mercado,
com consignagdo em folha de pagamento, sendo que as Consignatarias deverdo cumprir as normas trazidas expressamente neste
documento, além de outras ndo dispostas neste documento, mas pertinentes ao objeto.

1.7. Minutado Termo de Credenciamento: 15439252

1.7.1. Orgéos contemplados: Administragdo Direta, Administracdo dos Cemitérios e Servigos Funerarios de Londrina — ACESF, Autarquia
Municipal de Saide - AMS, Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL, Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de
Londrina — IPPUL, Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pens6es dos Servidores Municipais de Londrina — CAAPSML, Fundacéo
de Esportes de Londrina - FEL.

1.8. Dotacao orgamentaria: NSA, a presente contratacao ndo possui 6nus para o Municipio de Londrina.

1.9. Recebimento dos documentos: Os interessados deverdo apresentar os documentos necessarios (ITEM 4) e Carta de Interesse -
ANEXO I, via protocolo - Peticionamento Externo
- link https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=usuario _externo logar&acao origem=usuario externo ge
rar senha&id orgao acesso externo=0 - Processo SEI (criar o tipo de processo de protocolo de credenciamento).

1.9.1. A primeira reunido da Comissao sera realizada em até 10 (dez) dias Uteis, contados da publicacéo do Edital, e ap6s, mensalmente,
caso existam interessados, ou conforme conveniéncia e necessidade verificada pela Comissao.

1.9.2. Prazo para credenciamento: prazo de vigéncia indeterminado ou até que outro edital ou ato da administracéo venha a revoga-lo.

1.10.Responsaveis pelo chamamento: Ana Karla Jacoby Aguiar Valim, Daisy Yumi Agarioyada, Lusia Adriana Aguiar Silva, Tuliane Botelhos de
Moura.

1.10.1. Contato: (43) 3372-4060/ 3372-4089 (das 12h00 as 18h00)
2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderéo Participar

2.1.1. Pessoas juridicas com ramo de atividade compativel com o objeto licitado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l4595.htm
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
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2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.4.1.

2.1.4.2.

2.15.

2.1.6.

2.1.7.

2.2. Nao

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

A participagdo no presente processo de credenciamento, importa as Instituicbes Financeiras autorizadas pelo BACEN, a irrestrita
aceitacdo das condi¢Bes estabelecidas no presente Edital e do DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025, bem como a
observancia dos regulamentos e normas aplicaveis.

Poderé participar do Credenciamento as Instituicdes Financeiras autorizadas pelo BACEN interessadas, que atenderem a todas as
exigéncias deste edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao objeto do presente edital.

Quem néo estiver sancionado com suspensédo do direito de licitar e contratar pelo Municipio de Londrina ou com declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar por qualquer 6rgéo ou entidade da Administragcdo Publica, a comprovagéo sera realizada em
sessdo publica mediante a consulta aos seguintes cadastros;

Lista de impedidos de licitar, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR
(https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_ExibirRelatorios.aspx?t=30);

Consulta Consolidada TCU, CNJ, CEIS, CNEP: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

Quem n&o tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com autoridade municipal ou com
agente publico municipal que desempenhe fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizag&o ou na gestao de contratos.

Quem na&o tiver conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, autoridade municipal
ou com agente publico municipal que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do termo.

Quem, nos cinco anos anteriores a divulgacdo deste edital, ndo tiver sido condenado judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista.

Poderao Participar

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, desde que néo estejam
concorrendo entre si; e

Empresas reunidas em consércios;

A falsidade de informacdes ou outras irregularidades resultam na eliminagdo da proposta, podendo ensejar ainda, a aplicagdo de
sangBes administrativas conta a Consignataria participante e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracéo do cometimento de eventual ilicito.

3. DECLARACOES

3.1. Ao participar deste chamamento, o credenciante concorda, tacitamente, com as declaracdes arroladas neste item, sendo desnecessaria a
apresentacdo dessas declaracdes, por escrito.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢des do Edital de Chamamento e seus anexos;

N&ao ha nada que impeca, juridicamente, a minha habilitagdo neste momento. Se algum fato impeditivo acontecer depois, estarei
obrigado a informar ao Municipio de Londrina;

N&o emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condicao de aprendiz;

A proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas;

N&o ha, na minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

Minha empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei e normas especificas para pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz; e

Tenho ciéncia de que a declaracdo falsa acarretara aplicagdo de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com toda a
Administragcdo Publica do Pais, além das demais san¢@es legais cabiveis.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO E PROPOSTA

4.1. Os documentos deverao ser entregues de forma digital, através de peticionamento eletrénico, em original, copia autenticada por servidor(a)
da Administragdo Publica do Municipio de Londrina, ou por cartério, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial. A aceitagdo das certiddes,
guando emitidas através da Internet, ficam condicionadas a verificagéo de sua validade e sé@o dispensadas de autenticacao.

4.2. Da Proposta Comercial

4.2.1.

4.2.2.

4.2.2.1.

Carta Credencial conforme modelo Anexo |l
A Carta Proposta conforme modelo Anexo Il

O modelo basico de formuléario de Carta Proposta para Simulagdo de Empréstimo com amortizagdo em 01 a 96 Meses (Anexo lll), ou
prazo inferior a critério da Instituicdo Financeira.

a) Devera ser apresentada uma proposta, simulando o valor das parcelas de amortizagcdo para um empréstimo ou refinanciamento de empréstimos
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), computando-se todos os custos e encargos pertinentes, utilizando-se a “Tabela Price”;

b) A proposta devera simular amortizagdo em 01 a 96 parcelas mensais, conforme modelo constante do Anexo lI;

c) A proposta devera ser preenchida por meio eletrénico ou mecanico, sem emendas, entrelinhas ou borrdes que possam prejudicar a sua inteligéncia
e autenticidade, e indicar:


https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-5456-Assinado.pdf
https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_ExibirRelatorios.aspx?t=30
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6404consol.htm
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/licitacao/nova-lei-licitacao/51183-21-consorcios/file
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I- custo efetivo total de juros mensal e anual, cuja taxa efetiva de juros ndo podera exceder a 2,00 % (dois por cento) ao més;
II- valor de I0F;

Ill- data efetiva da liberagao do valor emprestado;

IV- data de vencimento da 12 parcela, ocorrera no més seguinte ao da assinatura do contrato;

V- o periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberacéo efetiva do empréstimo, até o dia do vencimento da 12 parcela,
com dedugéo de 30 dias, referente ao primeiro periodo;

VI- valor das parcelas de amortizagéo;
VII- assinatura do(s) representante(s) da proponente credenciada, com a identificagao da instituicao financeira (nome, CNPJ, etc).
4.3. Da Habilitagao
4.3.1. Documentos para Habilitagdo Juridica
4.3.1.1. Provade registro, arquivamento ou inscrigdo na Junta Comercial, no Registro Civil de Pessoas Juridicas ou em reparticdo competente,
do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, a ata de eleigdo e do termo de investidura dos
atuais representantes legais da pessoa juridica. A documentacéo juridica devera ser comprovada mediante Ato Constitutivo, Estatuto,
Contrato Social em vigéncia devidamente registrado no 6rgdo competente.
4.3.1.2. Alvarade funcionamento atualizado com enderego completo ou declaragdo de que, se a Instituicdo Financeira, for credenciada, devera
providenciar uma agéncia ou correspondente, legalmente habilitada e estabelecida no Municipio de Londrina, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de assinatura do credenciamento, nos casos contidos no art. 6°, inciso Il; com poderes para
dirimir as questdes decorrentes das consignagdes enquanto a credenciada possuir contratos de empréstimos ou saques vigentes;

a) Na Hipétese de domicilio diverso ao Municipio de Londrina, devera ser apresentado, também, documento atualizado que comprove a
representacéo legal da Institui¢do Financeira, pela filial ou correspondente legalmente habilitada;

b) apresentar findo o prazo previsto no item 4.3.1.2, cépia do Alvara de Licenca de Localizagdo e Funcionamento no Municipio de Londrina
ou outra prova documental do domicilio da agéncia ou correspondente, sob pena de bloqueio do cédigo consignado no Sistema Eletronico
de Administragdo de Margem, até a regularizagdo;

4.3.1.3. Autorizacéo de funcionamento expedida pelo Banco Central contendo a certificagdo de que a Instituicdo ndo se encontra submetida
a regime de administragcdo especial temporaria, de intervencao ou de liquidagéo extrajudicial por parte do Banco Central;

4.3.1.4. Instrumento publico de procuracao, ou particular, ou documento equivalente, quando o representante ndo constar como administrador;
4.3.1.5. Copia de cédula de identidade, ou outro documento pessoal com foto do representante legal da pessoa juridica.
4.3.2. Documentos para Regularidade Fiscal e Trabalhista

4321 de inscri¢éo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp);

4.3.2.2. Regularidade perante a fazenda federal e a seguridade social
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir);

4.3.2.3. Regularidade perante a fazenda estadual ou distrital da sede do proponente;
4.3.2.4. Regularidade perante a fazenda municipal da sede do proponente;

4.3.2.5. Regularidade perante a fazenda municipal de Londrina/PR (https:/portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-
negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

4.3.2.6. Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf); e

4.3.2.7. Regularidade trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

4.4. Quando a credenciada tiver filial, todos os documentos apresentados deverao se referir a um so local de competéncia.

4.5. A analise e o julgamento do pedido de credenciamento serdo realizados pela comissao de servidores publicos municipais especialmente
designados para esse fim, através de Portaria.

4.6. Ap0s a apresentacdo dos documentos de habilitagéo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacéo de novos documentos, exceto em sede
de diligéncia, para:

4.6.1. complementacgéo de informacgdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes, desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; ou

4.6.2. atualizacé@o de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento da documentagao.

4.7. A verificagdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes, constitui meio
legal de prova para fins de habilitag&o.

4.8. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou
validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacéo.


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir
https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.tst.jus.br/certidao
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Os documentos que néo especificarem a data de validade, ndo poderéo apresentar data de expedi¢&o superior a 60 (sessenta) dias da
data de entrega dos mesmos.

4.10.0utros documentos complementares ou esclarecimentos poderao ser solicitados durante o processo de credenciamento.

4.11.Vencido a validade do credenciamento de uma instituico, caso essa ndo realize a renovacéo do credenciamento, serdo suspensas as

autorizagOes para novas consignagées, permanecendo apenas 0s servicos de repasse das consignacdes ja lancadas, até o prazo de sua
quitacao.

4.12.0s requisitos estabelecidos neste item, devem ser mantidos enquanto a entidade estiver credenciada, sob pena de descredenciamento.

5.

5.1.

5.2.

EM QUE SITUAGOES VOCE, ENQUANTO PROPONENTE CREDENCIADA, PODERA SER SANCIONADA

As infracdes praticadas pela credenciada serdo sancionaveis de acordo com sua gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa,
seguindo o rito processual detalhado no link "Processo Sancionatério”

Comete infracdo administrativa, a empresa que:

INFRACAO COMETIDA I POSSIVEL PENALIDADE

Apresentar declaragéo ou documentacéo falsa exigida
para o certame ou prestar declaragéo falsa.

Descredenciamento

Declaragédo de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de

Descredenciamento

qualquer natureza

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de

Descredenciamento

1° de agosto de 2013 Declarag&o de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos

Na&o celebrar o credenciamento ou néo entregar a
documentagdo exigida para a contratacéo, quando

Descredenciamento

convocado Impedimento de licitar ou contratar com o Municipio de Londrina

Declaragédo de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos |

5.3.

6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

7.

7.1.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

As sang6es por atos praticados no decorrer da contratacéo estao previstas nos anexos deste Edital.
DA IMPUGNAGCAO E DOS RECURSOS:

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos.

O prazo para apresentar impugnagao € de até 3 (trés) dias Uteis antes da data da primeira reunido da Comisséo designada através do e-
mail: gec@londrina.pr.qgov.br ou via Peticionamento Externo SEI - Pedido de Impugnacao/Esclarecimento.

A impugnacéo nao teréa efeito suspensivo e a deciséo da comisséo de contratacdo serda motivada nos autos.

Os esclarecimentos poderdo ser enviados a qualquer tempo, devendo ser encaminhado para o e-mail: gec@londrina.pr.gov.br.

Apds, cada analise documental que resulte no indeferimento do credenciamento, a Instituicdo Financeira, podera interpor recurso,
devidamente fundamentado, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da publicacéo da Ata pela Comisséo, a ser publicado no Jornal Oficial
do Municipio de Londrina, no enderego eletrdnico: https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal, sob pena de precluséo.

Mantida a decisdo pela Comissé&o, o recurso sera encaminhado com a sua motivagdo ao Secretario Municipal de Recursos Humanos, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

Concluida a analise dos documentos de habilitacao e julgados os recursos interpostos, sera lavrada ata especifica, indicando as ocorréncias
e o resultado do julgamento, seguindo do encaminhando o processo a autoridade superior para homologagao.

O resultado do julgamento sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, no enderego
eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal, apés a homologacéo.

INFORMACOES GERAIS
Condic6es de Habilitagcio e Credenciamento:

O processo de credenciamento contempla a analise documental dos interessados e o cumprimento das demais exigéncias contidas
deste Edital.

A Comisséo Designada podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
Instituicdes Financeiras, para esclarecer duvidas e/ou omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

A avaliagdo sera individualizada e seréo realizadas com base nas disposi¢cdes deste Edital:

7.1.3.1. Seréo indeferidos os pedidos de Credenciamento cujas propostas e documentos ndo atendam as condicdes e especificagbes do

Edital

7.1.3.2. Constatado o atendimento das exigéncias do Edital, os interessados serédo declarados HABILITADOS para serem credenciadas.

7.1.4.

7.15.

N&o sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da Administrac&o.

Com a ocorréncia da habilitacdo, os representantes legais das Instituicdes Financeiras deverdo assinar o Termo de Credenciamento
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da disponibilizacdo do referido documento, através do Sistema Eletrénico de
Informagdes - SEI, nos termos da Minuta do Termo, conforme NLL: Minuta de Contrato Geral 15439252.


https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/licitacao/nova-lei-licitacao/52773-24-processo-sancionatorio/file
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal
https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal
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7.1.6. Até a data prevista para ocorréncia de assinatura do Termo, o Municipio podera inabilitar a Instituicdo Financeira, mediante despacho
fundamentado, se tiver informagéo segura sobre qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitagdo, que
desabone a sua habilitacao juridica, regularidade fiscal, regularidade trabalhista ou qualificagéo técnica.

7.1.7. A andlise e o julgamento do pedido de credenciamento serdo realizados pela comissdo de servidores publicos municipais
especialmente designados para esse fim, através de Portaria.

7.1.8. Apos a apresentacéo dos documentos de habilitag&o, fica vedada a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, exceto em
sede de diligéncia, para:

7.1.8.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes, desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; ou

7.1.8.2. atualizagé@o de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento da documentacéo.

7.1.9. A verificagdo pela comissédo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades emissores de certidées, constitui meio
legal de prova para fins de habilitagéo.

7.1.10. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que nédo alterarem sua substancia
ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacéo.

7.1.11. Os documentos que n&o especificarem a data de validade, ndo poderéo apresentar data de expedi¢édo superior a 60 (sessenta) dias
da data de entrega dos mesmos.

7.1.12.  Outros documentos complementares ou esclarecimentos poderéo ser solicitados durante o processo de credenciamento.

7.1.13. Vencido a validade do credenciamento de uma instituicdo, caso essa néo realize a renovacéo do credenciamento, serdo suspensas
as autorizagOes para novas consignagdes, permanecendo apenas os servigos de repasse das consignagées ja langadas, até o prazo
de sua quitagédo.

7.1.14. Os requisitos estabelecidos neste item, devem ser mantidos enquanto a entidade estiver credenciada, sob pena de
descredenciamento.

7.2. Do descredenciamento:

7.2.1. O Municipio, podera realizar o descredenciamento quando houver:

7.2.1.1. pedido formalizado pela credenciada;

7.2.1.2. perda das condi¢des de habilitacdo da credenciada;

7.2.1.3. descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pela credenciada; e

7.2.1.4. sanc¢é&o de impedimento de licitar e contratar ou de declaragéo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.2.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a credenciada do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execucao do servico a aplicagdo das sanc¢des definidas
no instrumento de Termo de Credenciamento.

7.2.3. Nas hipéteses previstas nos itens 7.2.1.2 e 7.2.1.3, além do descredenciamento, dever4d ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma estabelecida na
legislagéo.

7.2.4. Na hipétese de DESCREDENCIAMENTO, a credenciada ndo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.

8. DISPOSICOES FINAIS:

8.1. A participacdo no presente procedimento de Chamamento Publico, implica na aceita¢&@o de todos os seus termos e condig@es.

8.2. O credenciamento néo obriga a administragao publica a contratar.

8.3. A gqualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou suspenso, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem
que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza, respeitando 0s contratos vigentes.

8.4. Os casos omissos e eventuais esclarecimentos ficarao a cargo da Comissédo Designada;

8.4.1. Duvidas podem ser dirimidas através dos telefones 3372-4060, 3372-4578, 3372-4588, no horario das 13h as 17h e no e-
mail gec@Ilondrina.pr.gov.br, rh.pessoal@Ilondrina.pr.gov.br ou licitacao.rh@londrina.pr.gov.br.

8.5. Serafacultada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, durante a fase de vigéncia e execugéo do termo de credenciamento, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do termo de credenciamento, bem como a aferi¢éo dos servigos ofertados,
além de solicitar dos 6rgéos técnicos competentes a elaboracéo de pareceres destinados a fundamentar a deciséo.

8.6. Legislacéo especial:

8.6.1. A CREDENCIADA deveréa observar todas as disposigdes legais pertinentes ao objeto termo, tais como:

8.6.1.1. LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PR (no que couber);

8.6.1.2. Lei Municipal n. 4.928/92 (Estatuto do Servidor Publico Municipal) (no que couber);

8.6.1.3. Lei Municipal n°® 13.545/2022 (no que couber);

8.6.1.4. DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025, e suas atualizages
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8.6.1.5. LEIN°8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor.

8.7. Aprovacéo juridica: Despacho Terminativo n® 1008/2025 (15488764), Processo SEI n° 19.009.057286/2025-18.

8.8. Veiculos de publicagéo:

a) Site de Londrina

b) Diario Oficial de Londrina

ANEXOS
ANEXO | - ESPECIFICAGOES DO OBJETO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O Credenciamento de Instituicdes Financeiras, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n® 4.595/1964 suas
atualizacdes, interessadas em realizar termo de credenciamento, sem exclusividade, com o Municipio de Londrina, para a concesséo de
empréstimos pessoal e/ou renegociacdo de empréstimos, refinanciamento de empréstimos, portabilidade de contrato de empréstimo, aos
servidores ativos, inativos e pensionistas, cargos comissionados e conselheiros tutelares titulares, da Administracdo Direta, Autarquica e

Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, consignados exclusivamente em folha de pagamento, nos termos do DECRETO
N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO E REQUISITOS DA CONTRATACAO
2.1. Descrigao detalhada do objeto.

a) Operacionalizagdo do servico de empréstimos consignados, renegociacdo de empréstimos, refinanciamentos de empréstimos,
portabilidade de crédito que devem estar em consonancia com todas as Legislag6es especificas aplicaveis a matéria;

b) A soma mensal das consignacdes referentes a empréstimos consignados nédo podera exceder o percentual maximo de 43% (quarenta e
trés por cento) da remuneracéo fixa do ocupante de cargo efetivo, inativo e pensionista;

c) A soma mensal das consignacdes referentes a empréstimos consignados ndo podera exceder o percentual maximo de 33% (trinta e trés
por cento) da remuneragéo fixa ou provento do ocupante de cargo comissionado ou do conselheiro tutelar efetivo;

d) As consignagfes vinculadas ao empréstimo pessoal consignado serdo efetuadas até o maximo de 96 (noventa e seis) meses para 0s
servidores ativos, inativos e pensionistas;

e) As consignagdes vinculadas ao empréstimo pessoal consignado serdo efetuadas até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses aos
ocupantes de cargo em comisséo e conselheiro tutelar efetivo;

f)  Havera prevaléncia das consigna¢6es compulsorias sobre as facultativas, bem como das mais antigas sobre as mais novas;

g) Nos casos em que a soma das consignagdes for superior aos limites previstos nos itens b e ca averbagdo de novas consignagfes
facultativas ficara suspensa.

h) O limite maximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratacdo de empréstimo e/ou renegociacao, refinanciamento ou portabilidade, ndo podera ser superior a 2% (dois por cento)
ao més e 26,82% (vinte e seis virgula oitenta e dois) por cento ao ano.

i) A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a altera¢éo do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adogdo dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme variagdo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignacéo em folha de pagamento de servidor pablico.

2.2. Prazo de execugdo do objeto: 60 (sessenta) meses a contar da data de assinatura do Termo de Credenciamento.

2.3. Local de execugéo: dentro do territério nacional.

ANEXO Il - MODELO DE CARTA CREDENCIAL
Ao

Municipio de Londrina

Secretaria Municipal de Recursos Humanos

A/C: Comissao de Analise
Ref: Edital de Chamamento Publico n® XX/2025.

Assunto: Credenciamento de InstituicAo Financeira para empréstimos e/ou refinanciamento de empréstimos

Prezados Senhores,

A Instituicdo Financeira (raz8o social da instituicdo) com endereco da sede na , inscrita no CNPJ/MF sob n°
, pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) infra-assinado, vem credenciar o(a) Sr.(a) portador(a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF n° para, na qualidade de representante legal da Instituicdo Financeira, efetuar a entrega de

proposta objeto do presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/X2025, instaurado pelo MUNICIPIO DE LONDRINA, cujo objeto trata do
CREDENCIAMENTO aos servidores da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, com
pagamento consignado em folha de pagamento, outorgando-lhe poderes para em nome da Instituicdo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento,
para requerer, concordar, entregar documentos, interpor e desistir de recursos, assinar Termo de Credenciamento, enfim praticar todos os demais
atos inerentes ao presente edital.

Local, data e assinatura.

(nome da Instituicdo Financeira e do seu representante legal, com a devida identificagcao)
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(assinatura)
Observagao: Caso o Contrato social ou o Estatuto da Instituicdo Financeira determine que a representacdo da Sociedade seja em conjunto com dois

representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer um dos representantes neste documento, invalida o Credenciamento da Instituicdo
Financeira neste certame.

ANEXO Il - MODELO BASICO DE FORMULARIO DE PROPOSTA PARA SIMULAGAO DE EMPRESTIMO COM AMORTIZAGAO EM 01 A 96
MESES

N° de Taxa Efetiva Total de Juros - || Taxa Efetiva Total de Juros || Seguro de Crédito R$(se || IOF || Total Financiado Valor das
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Observagao: Caso o Contrato social ou o Estatuto da Instituicdo Financeira determine que a representagdo da Sociedade seja em conjunto com dois
representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer um dos representantes neste documento, invalida o Credenciamento da Instituicao
Financeira neste certame.

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E/OU RENEGOCIAGAO DE
EMPRESTIMOS, REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS, PORTABILIDADE DE CREDITO QUE FAZEM ENTRE S| A ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA, A
ADMINISTRAGCAO DOS CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS DE LONDRINA, O INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO
DE LONDRINA, A CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA E A FUNDAGAO
DE ESPORTES DE LONDRINA E A INSTITUIGAO FINANCEIRA ( ).

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° SMRH-......./20__
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° SMRH - 01/2025
DATA DA HOMOLOGAGAO: _ [ [

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina-
PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito ........... (nome)......... , residente
e domiciliado nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO, a ADMINISTRAGAO DE CEMITERIOS E SERVIGCOS FUNERARIOS DE
LONDRINA-ACESF, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Juscelino Kubsitcheck, n.° 294, Londrina, Parand, inscrito
no CNPJ/MF sob o n.° 77.651.602/0001-33, neste ato representado por seu Superintendente, (nome e qualificacéo do superintendente), residente
e domiciliado nesta cidade, a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA- FEL, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na rua
Gomes Carneiro, n°315, Jardim Higiendpolis, Londrina, Paran4, inscrito no CNPJ/MF sob o n°03.608.586/0001-60, neste ato representado por seu
Diretor Presidente, (nome e qualificacdo do Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta cidade, o IPPUL - INSTITUTO DE PESQUISA E
PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Av. Presidente Castelo Branco, n° 570,
Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 74.125.063/0001-00, neste ato representado por seu Diretor Presidente, (nome e qualificacdo do
Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta cidade, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA-CODEL, pessoa juridica de
direito publico, com sede administrativa na Avenida Presidente Castelo Branco, n.° 570, Londrina, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
76.933.969/0001-87, neste ato representado por seu Diretor Presidente, (nome e qualificagc&o do Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta
cidade, a CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA - CAAPSML, pessoa
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juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias, n.° 333, Jardim lgapé, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n.° 78.634.771/0001-28, neste ato representado por seu Diretor Superintendente, (nome e qualificacdo do Superintendente), residente e
domiciliado nesta cidade e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito pablico, com recursos do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.323.261/0001-69, com sede na Avenida Theodoro
Victorelli, 103, Jardim Helena, em Londrina-PR, neste ato representado por seu Diretor Superintendente, (nome e qualificacdo do
Superintendente), residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominados CONTRATANTE(S) e, de outro lado, a empresa ................. ,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sobone ....... , estabelecida a ........ , ha cidade de ....... - UF, CEP ......... ,e-mail .......... , heste ato
representada pelo Sr. ....... (nome), inscrito no CPF ...... (n° do CPF), doravante denominado CONSIGNATARIA resolvem celebrar termo de
credenciamento, que sera regido pelas clausulas a seguir expostas.

1. CLAUSULA 12: OBJETO

1.1. O Credenciamento de Instituicdes Financeiras, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n® 4.595/1964 suas
atualizagdes, interessadas em realizar termo de credenciamento, sem exclusividade, com o Municipio de Londrina, para a concesséo de empréstimos
pessoal e/ou renegociacao de empréstimos, refinanciamento de empréstimos, portabilidade de contrato de empréstimo, aos servidores ativos, inativos
e pensionistas, cargos comissionados e conselheiros tutelares titulares, da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do
Municipio de Londrina, consignados exclusivamente em folha de pagamento, nos termos do DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025.

1.2. Especifica¢cfes do objeto

1.2.1. Operacionalizagdo do servico de empréstimos consignados, renegociacdo de empréstimos, refinanciamentos de empréstimos, portabilidade
de crédito que devem estar em consonancia com todas as Legisla¢es especificas aplicaveis a matéria;

1.2.2. A soma mensal das consignages referentes a empréstimos consignados ndo podera exceder o percentual maximo de 43% (quarenta e trés
por cento) da remuneracéo fixa do ocupante de cargo efetivo, inativo e pensionista;

1.2.3. A soma mensal das consignag8es referentes a empréstimos consignados ndo podera exceder o percentual maximo de 33% (trinta e trés por
cento) da remuneracao fixa ou provento do ocupante de cargo comissionado ou do conselheiro tutelar titular;

1.2.4. As consignagdes vinculadas ao empréstimo pessoal consignado serdo efetuadas até o maximo de 96 (noventa e seis) meses para os servidores
ativos, inativos e pensionistas;

1.2.5. As consignag0es vinculadas ao empréstimo pessoal consignado serdo efetuadas até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses aos ocupantes
de cargo em comissao e conselheiro tutelar titular;

1.2.6. Havera prevaléncia das consignagdes compulsorias sobre as facultativas, bem como das mais antigas sobre as mais novas;

1.2.7. Nos casos em que a soma das consignacdes for superior aos limites previstos nos itens 1.2.2 e 1.2.3 a averbagdo de novas consignagées
facultativas ficara suspensa.

1.2.8. O limite maximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratagdo de empréstimo e/ou renegociagdo, refinanciamento ou portabilidade, ndo podera ser superior a 2% (dois por cento) ao més e
26,82% (vinte e seis virgula oitenta e dois) por cento ao ano.

1.2.8.1. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a alteracédo do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adog¢do dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme variacdo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignacéo em folha de pagamento de servidor pablico.

2. CLAUSULA 22: NORMAS REGENTES

2.1. O presente termo esta vinculado ao CHAMAMENTO PUBLICO - N° CH/SMRH-01/2025 ao processo SEI n° 19.009.061188/2025-77, relatério
final e & proposta (inserir link externo da proposta) apresentada pela Instituicao Financeira, regendo-se por suas clausulas e, em legislagdo geral,
pela Lei 14.133/2021, Decreto Municipal 1.462/2022 (no que couber), LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PR (no que couber), Lei
Municipal n. 4.928/92 (Estatuto do Servidor Publico Municipal) (no que couber), Lei Municipal n® 13.545/2022 (no que couber), DECRETO N° 375 DE
31 DE MARCO DE 2025, e suas atualizacdes, LEI N° 8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor.

3. CLAUSULA 32 VIGENCIA E EXECUCAO

3.1. O prazo de execucao deste termo de credenciamento sera de 60 (sessenta) meses, contados do primeiro dia Util ap6s a Ultima assinatura do
Termo de Credenciamento;

3.1.1. A vigéncia contratual tera inicio a partir da Ultima assinatura deste Termo e terminara 180 (cento e oitenta) dias apds o término do prazo de
execucao da presente contratagdo.

4. CLAUSULA 42; REGIME E FORMA DE EXECUGAO

4.1. A execucdo do objeto devera ser efetuada em conformidade com as condigdes constante deste termo e seus anexos, devendo seguir as
seguintes regras:

4.1.1. E permitido consignar empréstimo aos servidores que:

4.1.1.1. sejam servidores efetivos, regidos pelo Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina, Lei
Municipal n. 4.928/92;

4.1.1.2. sejam inativos em carater permanente, desde que seus proventos sejam pagos pelo Municipio ou pelo Regime Préprio de Previdéncia Social;

4.1.1.3. sejam pensionistas em decorréncia de morte de servidor e seus proventos sejam pagos pelo Municipio ou pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social, observando o prazo limite de recebimento da penséo, conforme previséo legal;

4.1.1.4. estejam licenciados com vencimentos integrais pagos pelo Municipio;
4.1.1.5. sejam admitidos em cargos de provimento em comissao, cargos de livre nomeagédo e exoneragdo, com a obrigatoriedade dos nimeros de

parcelas de empréstimos consignados em folha de pagamento néo ultrapassarem o prazo de vigéncia do mandato eletivo da Administragdo em que
ocorrer a contratagao;
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4.1.1.6. sejam membros efetivos do cargo de conselheiros tutelares, sendo obrigatdrio, nestes casos, que o nimero de parcelas dos empréstimos
consignados em folha de pagamento n&o ultrapassarem o prazo de vigéncia do mandato eletivo no cargo de Conselheiro Tutelar;
4.1.1.7. sejam aprovados pelo sistema de avaliag&o de risco de crédito da Consignataria.
4.1.2. Sao impedidos de consignar empréstimo, os servidores que:
4.1.2.1. ndo possuam margem consignavel necessaria;

4.1.2.2. estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos vencimentos ndo sejam pagos pelo respectivo érgdo do Municipio ou
exonerados;

4.1.2.3. foram contratados por tempo determinado ou para trabalho eventual, e;

4.1.2.4. suplente de Conselheiro Tutelar, quando em exercicio temporario.

4.1.3. Fica facultada a Consignatéaria a concessao de empréstimo, aos servidores que:

4.1.3.1. possuam restrigdes comerciais e financeiras de obtencao de crédito, constantes de cadastro de inadimplentes;

4.1.3.2. pertengam a 6érgdo do Municipio de Londrina (Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional) que ndo estejam em dia com o repasse dos
valores de parcelas de empréstimos consignados em folha de pagamento;

4.1.3.3. possuam débitos em atraso, em qualquer area da Consignataria.

4.1.4. Os contratos de empréstimos consignados serdo celebrados direta e exclusivamente entre a Consignataria e os consignantes, no ambito deste
Termo.

4.1.5. Considera-se remuneragéo o total dos vencimentos fixos, deduzindo-se as respectivas consignagGes compulsoérias e outras de mesma
natureza, nos termos do artigo 141, da Lei Municipal n. 4.928/92, aos ocupantes de cargos efetivos e em comisséo, e nos termos do artigo 44, da Lei
Municipal n® 13.545/2022, aos Conselheiros Tutelares, e excluindo-se as verbas de carater temporario e indenizacoes.

4.1.6. A data de vencimento da 12 parcela, ocorrerd no més subsequente ao do 1° desconto em folha de pagamento, conforme descrito na Autorizagédo
de Desconto.

4.1.7. O periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberagdo efetiva do empréstimo, até o dia do vencimento da 12
parcela, com dedugéo de 30 (trinta) dias, referente ao primeiro periodo.

4.1.8. As condicdes de concessdo de empréstimo consignados devem ser definidas em conformidade com as normas legais vigentes e, quando
importarem alteragdes das condi¢Ges que sejam necessarias face a atuacdo administrativa ou em casos em que seja necessaria a anuéncia, seréo
apresentadas a apreciagéo do Municipio através de oficio.

4.1.9. No caso de cancelamento ou redu¢éo do valor consignado mediante deciséo judicial, as obriga¢des vencidas ou vincendas seréo de exclusiva
responsabilidade do servidor.

4.2. Os contratos para adesdo ao servico de empréstimo consignado deveréo ser autorizados de maneira formal e expressa pelo consignante.

4.2.1. As consignatarias devem garantir a guarda da ADF — Autorizacdo de Desconto em Folha de Pagamento ou documento equiparado,
devidamente assinado, inclusive de forma eletrénica, com confirmacao por autenticagédo, sendo vedados vistos ou rubricas;

4.2.2. O documento mencionado no item anterior podera ser solicitado pelo Municipio a qualquer tempo, ndo podendo ser negada a entrega em
nenhuma hipétese;

4.2.3. Quando solicitado pelo 6rgéo gestor da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional, a consignatéaria tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para apresentar a autorizagdo firmada pelo servidor.

4.3. O Municipio de Londrina, ficara isento de qualquer 6nus ou responsabilidade por débitos nao liquidados pelos servidores municipais ativos,
inativos e pensionistas, cargo comissionado e Conselheiro Tutelar.

4.4. E vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito — TAC ou outras taxas e despesas administrativas e de encargos adicionais que incidam
sobre as operagdes de empréstimos, renegociagéo, refinanciamento e portabilidade de crédito, de forma que a taxa efetiva de juros expresse o custo
efetivo total da operacéo de crédito.

4.5. Da utilizac&o do sistema eletronico de consignacéo que realiza o controle e gest&o das consignacfes facultativas:

4.5.1. Para utilizagéo do sistema eletronico de consignagéo, deverdo ser observados os principios da formalidade e da transparéncia;

4.5.2. Toda e qualquer consignagao facultativa devera ser precedida da autorizacdo formal e expressa do servidor;

4.5.3. Independentemente de solicitagdo do consignante, havendo quitacdo antecipada dos débitos, a consignataria devera efetivar a baixa no
sistema eletrdnico de consignacéo, em até 02 (dois) dias Uteis ou até a data de homologacéo da folha de pagamento no Municipio, sob pena de ser

aplicada a consignataria a adverténcia.

4.5.4. Nas consignacdes facultativas, serd assegurada a possibilidade de quitagdo antecipada mediante reducéo proporcional dos juros e demais
acréscimos, conforme estabelecido no artigo 52 do Cédigo de Defesa do Consumidor.

4.6. As Instituicdes Financeiras deverdo langar no Sistema Informatizado de Consignacdes utilizado pela Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, até o Gltimo dia Util de cada més, as taxas maximas de juros efetivos e todos os demais
encargos gue serdo praticados na concesséo de empréstimo novo, renegociacéo, refinanciamento e portabilidade de crédito, a ser utilizada no més
subsequente, observados os limites estabelecidos.

4.7. O sistema eletrénico de consignagéo em folha de pagamento, utilizado pelo Municipio disponibilizard a cada Instituicdo Financeira credenciada
01 (uma) senha de utilizag&o para usuario master.
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4.7.1. O usuario indicado pela Instituicdo Financeira se responsabilizara por criar os demais usuérios da Institui¢éo.
4.8. As consignac0es facultativas poderdo ser canceladas:

4.8.1. Por decisdo motivada do Municipio, observados os critérios da conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagdo a consignataria,
resguardados os efeitos juridicos produzidos por atos pretéritos;

4.8.2. por interesse da Consignatéaria, por meio de solicitagao formal encaminhada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos;
4.8.3. por interesse do consignante por meio de solicitagdo formal a Consignatéaria, para que esta Ultima, analise e, apds deferimento, efetive a
excluséo da consignacao, diretamente no sistema informatizado de consignag8es, observando-se os prazos de langamentos na folha de pagamento.

Se, por acaso, o requerimento for indeferido a instituicdo devera justificar e dar ciéncia ao servidor;

4.8.3.1. A exclusédo da consignacao que trata o item anterior, devera ser efetivada pela Consignatéria, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
contado da data do protocolo do pedido de cancelamento realizado pelo servidor.

4.9. Caso ndo sejam, por qualquer motivo, efetivadas as consignacdes de que trata este Termo de Credenciamento, cabera ao servidor providenciar
o recolhimento das importancias por ele devidas, diretamente a Instituicdo Financeira, conforme o caso, ndo se responsabilizando o Municipio, em
nenhuma hipétese, por eventuais prejuizos dai decorrentes.

4.10. O Municipio de Londrina nédo sera responsavel pelos dados informados pela consignataria, competindo-lhe, sempre que provocada, a adocédo
de providéncias nos casos em que as taxas e encargos praticados divergirem daquelas informadas.

5. CLAUSULA 52 VALOR A SER PAGO PELO OBJETO

5.1. A Consignataria reconhece que o Municipio nédo terd4 qualquer dnus ou responsabilidade, solidaria ou subsidiaria, decorrente dos servicos
prestados aos servidores consignantes, cabendo exclusivamente a estes a quitagdo dos empréstimos tomados e os valores a serem pagos ao
Sistema Eletrénico de Consignagéo em Folha de Pagamento.

5.2. A Consignatéaria pagara diretamente a empresa gestora do Sistema Eletronico de Consignagdo em Folha de Pagamento, utilizado pelo Municipio,
os valores pertinentes a utilizagdo do mesmo.

6. CLAUSULA 62 OBRIGACOES DA CONSIGNATARIA
6.1. Constituem obrigacdes da consignataria:
6.1.1. atender as determinagdes do fiscal do termo de credenciamento, destinadas ao regular cumprimento do termo;

6.1.2. efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obriga¢des fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do termo de
credenciamento;

6.1.3. assumir exclusiva responsabilidade por todos os prejuizos que causar ao Municipio de Londrina, por inadimplemento de qualquer obrigagéo
descrita no presente termo;

6.1.4. declarar o descumprimento das condi¢des de habilitagdo, sob pena de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

6.1.5. manter contatos com o contratante sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverao ser
registrados e confirmados por escrito no prazo de 3 (trés) dias Uteis;

6.1.6. manter atualizado, durante a vigéncia do presente termo, o endereco, nimero de telefone fixo e celular, correio eletrénico e nome do
representante legal com poder de decisao;

6.1.7. prestar, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, todos os esclarecimentos ou informagées solicitadas pelo Municipio, incluindo dados técnicos
e operacionais sobre 0s servi¢os, bem como documentos comprobatérios, especialmente quando necessarios para o acompanhamento e fiscalizagao
do termo de credenciamento, sendo este prazo passivel de prorrogagdo mediante solicitagdo formal, devidamente justificado e condicionada a
anuéncia do Municipio;

6.1.8. executar os servi¢cos de acordo com as normas e condi¢des previstas neste termo e em seus anexos, inclusive com as prescricdes de toda
Legislacéo Especifica disposta neste documento, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial;

6.1.9. ter acesso e utilizar o Sistema Eletrdnico de Consignacéo em Folha de Pagamento vigente para operar os contratos de consignagao na folha
de pagamento, sendo este o Gnico meio autorizado para a operacionalizacdo do servico de empréstimo consignado;

6.1.10. utilizar o Sistema Eletronico de Consignacao integrado ao Sistema de Folha de Pagamento utilizado pelo Municipio exclusivamente para
realizar e acompanhar as operacdes solicitadas pelo servidor correspondente. A instituicdo financeira sera responsavel, para todos os efeitos legais,
por quaisquer usos indevidos realizados por seus funcionarios ou representantes;

6.1.11. verificar o enquadramento dos servidores nos quesitos obrigatérios para contratagdo de empréstimos consignados;

6.1.12. consultar margem consignavel disponivel e ndo bloqueada dos servidores, deduzidas das demais consignacdes preexistentes;

6.1.13. identificar casos de desligamento, demissdo, suspensdo ou qualquer outra situacdo que impe¢a o desconto em folha de pagamento de
servidores que tenham autorizado tal desconto ou que, por qualquer motivo, estejam sendo excluidos da folha de pagamento do respectivo 6rgao do
Municipio;

6.1.14. identificar outras eventuais impossibilidades de realizacéo de descontos;

6.1.15. realizar os lancamentos das parcelas de empréstimos no Sistema Eletrdnico de Consignagao em Folha de Pagamento utilizado pelo Municipio,
além de acompanhar sua efetivagao ou nao, conforme o prazo estabelecido pelas “datas de corte” registradas no referido sistema;

6.1.16. conceder empréstimos consignados observando as normas operacionais vigentes e a programacéo financeira, aos servidores publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de cargo em comissao e conselheiro tutelar titular, da Administracéo Publica Direta, Autarquica
e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no presente Termo;
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6.1.17. no ato da concesséo do empréstimo consignado, colher a assinatura do servidor (fisica ou digital) na ADF (Autorizag&o de Desconto em Folha
de Pagamento), ou documento equipado sendo vedados vistos ou rubricas.

6.1.18. a consignatéaria devera conservar em seu poder, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de término da consignagéo, a
documentagé@o comprobatoéria do acordo celebrado com o consignante, bem como a autorizagdo prévia e expressa, firmada por escrito, para o
desconto em folha de pagamento;

6.1.19. quando solicitado pelo Municipio, a consignataria tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a Autorizagdo de Desconto em Folha
de Pagamento;

6.1.20. A consignataria, sem prejuizo de outras informagdes a serem prestadas na forma do artigo 52 do Cddigo de Defesa do Consumidor, devera
incluir as seguintes informagdes em seu contrato com o consignante, assegurando a ciéncia prévia do mesmo:

6.1.20.1. valor total financiado;

6.1.20.2. taxa efetiva mensal e anual de juros, abrangendo todos os custos envolvidos nos servigos contratados;

6.1.20.3. todos os acréscimos remuneratérios, moratérios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor dos servigos contratados;
6.1.20.4. valor, nimero e periodicidade das prestacdes;

6.1.20.5. montante a pagar do empréstimo;

6.1.20.6. possibilidade de liquidagdo antecipada do débito, total ou parcialmente, mediante redugdo proporcional dos juros e demais acréscimos.

6.1.21. os consignantes que contratarem a operacdo de empréstimo consignado, deverdo utilizar senha eletrdnica, pessoal e intransferivel, para
averbacao da operacdo junto a Instituicdo Financeira;

6.1.22. a consignataria devera cobrar diretamente do consignante o saldo devedor do empréstimo, nos casos de afastamento, licenga ou
desligamento que resultem na suspenséo da amortizacéo via folha de pagamento;

6.1.23. é vedado vincular a concesséo do empréstimo consignado, refinanciamento, renegociagao e portabilidade de crédito a outros produtos da
Consignataria, inclusive seguros. O objeto deste Termo deve ser rigorosamente observado, sendo seu uso exclusivo para a concessdo de
empréstimos, ficando proibida sua utilizacéo para qualquer outro fim;

6.1.24. fica vedado a consignatéaria, exigir e condicionar que o consignante, possua ou proceda a abertura de conta corrente, sendo permitido a
abertura opcional de contas que ndo gerem custos para o0 consignante;

6.1.25. as averbacdes e os cancelamentos de reserva de margem sao de competéncia exclusiva da Instituicdo Financeira;

6.1.26. é vedado a cobranga de multas, juros, atualizagdo monetaria e encargos financeiros, despesas administrativas, sobre os valores dos
pagamentos realizados através empréstimo consignado, renegociagdo, refinanciamento e portabilidade de crédito, que por erro, falha ou equivoco
da Instituicdo Financeira, ndo for inserido no Sistema Eletrénico de Consignacéo em Folha de Pagamento, no prazo habil para o devido desconto em
folha de pagamento;

6.1.27. é vedada a cobranga de Taxa de Abertura de Crédito (TAC) e de quaisquer outras taxas administrativas sobre operages de empréstimos
e/ou refinanciamentos, assegurando que a taxa de juros reflita o custo efetivo da operacéo;

6.1.28. na hipdtese de comprovacéo de que o pagamento mensal foi descontado do consignante, mas nédo repassado pelo Municipio a consignataria,
fica proibida a inclusdo do nome do consignante em qualquer cadastro de inadimplentes;

6.1.29. a consignatéria, independentemente de solicita¢gdo do consignante, uma vez efetivada a transferéncia decorrente do exercicio do direito a
portabilidade, fica a Consignatéria original e a Consignataria proponente obrigadas a, no prazo de 2 (dois) dias Uteis adotar as providéncias para
efetivar a portabilidade no Sistema Eletronico de Administragdo de Margem utilizado pelo Municipio;

6.1.30. a consignatéria terd o prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis para fornecer o saldo devedor para quitagdo antecipada de empréstimo, seja por
parte do cliente ou de outra Instituicdo Financeira, no caso de portabilidade de dividas;

6.1.31. o documento de quitacéo antecipada devera conter as seguintes informagdes: quantidade total de parcelas do empréstimo, quantidade de
parcelas ja pagas, numero de parcelas a serem quitadas via boleto, saldo devedor, reducéo proporcional dos juros das parcelas vincendas em caso
de quitacdo antecipada, além de quaisquer outros descontos concedidos;

6.1.32. 0 prazo para a liquidacéo antecipada (vencimento do boleto) sera de, no minimo, 10 (dez) dias a contar da emiss@o do documento;

6.1.33. a consignataria, independentemente de solicitacdo do consignante, havendo quitacdo antecipada dos débitos devera efetivar a baixa no
sistema de consignag&o em até 02 (dois) dias Uteis ou até a data de corte da folha de pagamento no Municipio, o0 que ocorrer primeiro;

6.1.34. a Instituicdo Financeira deve, obrigatoriamente, manter um representante com endereco comercial fixo na cidade de Londrina, com
competéncia para tratar e resolver questdes relacionadas as consignagdes, enquanto houver contratos de empréstimos consignados vigentes;

6.1.35. caso a consignataria receba qualquer valor indevido, devera devolvé-lo diretamente ao servidor em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data
de solicitacéo do servidor. Apés esse prazo, incidirdo corregdo monetaria e juros de mora equivalentes aos da consignacao;

6.1.36. ndo sera permitida a cobranga de multas, juros, atualizagdo monetaria ou encargos financeiros sobre parcelas de empréstimos que, por erro
ou falha da Instituicdo Financeira, ndo forem incluidas no Sistema Eletronico de Consignacéo em Folha de Pagamento a tempo de serem descontadas
na folha de pagamento;

6.1.37. é vedado a Instituicdo Financeira Credenciada enviar ao servidor ativo, inativo, pensionista, ocupante de cargo em comisséo e conselheiro
tutelar titular, empréstimos consignados, renegociacao, refinanciamento ou portabilidade de crédito, sem que tiver sido solicitado de forma expressa
pelo consignante;

6.1.38. a Consignataria fica impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos consignantes, como numero de telefone/whatsapp, enderego
residencial, endereco eletrénico (e-mail), documentos pessoais e outros, principalmente para fins comerciais;
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6.1.39. as informag@es fornecidas pelo Municipio dever&o ser utilizadas exclusivamente para a execugdo deste Termo, sendo vedada sua utilizagéo
ou divulgacéo para quaisquer outros fins, especialmente comerciais;

6.1.40. a consignataria também se compromete a disponibilizar ao Municipio, até o ultimo dia atil de cada més, as informacdes atualizadas sobre as
taxas de juros efetivas, bem como demais condi¢Ges e encargos aplicaveis a contratacdo de empréstimos. Essas informagdes devem ser mantidas
atualizadas mensalmente ou sempre que houver alteragdes, a fim de serem divulgadas aos consignantes;

6.1.41. a Instituicdo que for suspensa ou for descredenciada, ndo podera omitir ou dificultar o fornecimento de saldos, boletos e demais elementos
necessarios a portabilidade de divida para outra Instituigdo;

6.1.42. arcar com todo e qualquer 6nus de implementagdo e manutencdo necessarios a utilizacdo do sistema eletrénico de consignacgao utilizado
pelo Municipio.

7. CLAUSULA 72: OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
7.1. Constituem obrigacdes do municipio:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela consignatéria, conforme as clausulas do presente termo e os termos de sua
proposta;

7.1.2. Acompanhar e fiscalizar a prestacéo dos servi¢cos por meio de um servidor especialmente designado, ou comisséo de fiscalizagdo, registrando
eventuais falhas em documento proprio, com a devida anotacdo do dia, més, ano e dos nomes dos envolvidos. Os registros deverdo ser
encaminhados ao representante designado pela Instituicdo ou ao Gestor do Termo de Credenciamento para as providéncias cabiveis;

7.1.3. Notificar por escrito a consignataria sobre eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas durante a execugdo dos servigos,
fixando um prazo para a corregao;

7.1.4. Aplicar as penalidades previstas neste Termo, quando cabivel;

7.1.5. Processar em folha de pagamento os valores referentes as prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor da consignataria, conforme as
informag0es registradas no sistema informatizado de consignacao;

7.1.6. Repassar a Contratada, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente ao qual os descontos foram efetuados, o crédito correspondente aos
valores consignados em folha de pagamento;

7.1.7. Indeferir solicitagcdes feitas pelo consignante/devedor para cancelamento das averbagdes das prestagdes do empréstimo, sem a devida
autorizacdo da consignataria, exceto em casos de deciséo judicial;

7.1.8. Formalizar o Termo de Credenciamento e atribuir & consignataria um cédigo de desconto especifico e individualizado, que sera utilizado para
a averbagéo da consignacao, destinando-se 01 (um) cédigo por Instituicdo Financeira;

7.1.9. O cédigo mencionado no item anterior sera criado pela Geréncia de Encargos e Consignagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos
e posteriormente comunicado aos setores correspondentes nas Autarquias e Fundagéo.

8. CLAUSULA 82: FISCALIZAGAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

8.1. A fiscalizac&o do objeto deste termo de credenciamento sera realizada pelo fiscal do termo, ou comissao designadas por meio de ato préprio, 0s
quais efetuardo a conferéncia da adequacao do objeto do termo de credenciamento as especificagdes constantes no processo que deu origem ao
Credenciamento;

8.1.1. No desempenho das atividades é assegurado ao 6rgao fiscalizador o direito de verificar a perfeita execugdo do presente ajuste em todos os
termos e condigdes quanto a quantidade e qualidade dos servigcos executados, fazendo cumprir a lei e as disposi¢cdes do presente instrumento.

8.2. A fiscalizagdo por parte do Municipio ndo eximird ou reduzird em nenhuma hip6tese, as responsabilidades da consignataria em eventual falta
gue venha a cometer, mesmo que néo indicada pela fiscaliza¢&o.

8.3. Entende-se como Gestor, os servidores/funcionarios pertencentes ao 6rgao gerenciador, devidamente designados e nomeados por Portaria.
9. CLAUSULA 92 SANQOES ADMINISTRATIVAS

9.1. As infragBes praticadas pela consignataria serdo sancionaveis de acordo com sua gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa,
seguindo o rito processual.

9.2. O atraso injustificado na execugd@o dos servi¢os, sua inexecucdo ou execu¢do em desacordo com o descrito nos itens 6.1.7, 6.1.16, 6.1.19,
6.1.24, .6.1.25, 6.1.27, 6.1.28, 6.1.29, 6.1.30, 6.1.32, 6.1.35, 6.1.36, 6.1.38, 6.1.39, 6.1.40, implica em adverténcia e bloqueio do Sistema de
Gerenciamento de margem consignavel.

9.3. A partir da terceira adverténcia, além do blogueio do Sistema de Gerenciamento de Margem Consignavel, o atraso injustificado na execugéo dos
servigos descritos, ou sua execugao em desconformidade referente aos itens 6.1.7, 6.1.19, 6.1.29, 6.1.33, 6.1.40, implica no pagamento de multa de
0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitada a 15% (quinze por cento), equivalente a 30 (trinta) dias de atraso, calculada sobre o valor
total do repasse, realizado a Contratada, referente as consignagdes do més anterior, isentando, em consequéncia, o Municipio de quaisquer
acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo em atraso até sua execucgao ou corre¢&o. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso,
cumulativamente com a multa por atraso, sera considerada inexecugéo parcial ou total, conforme o caso, respeitado o limite maximo de 30% (trinta
por cento) calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignatéria, referente as consignacdes do més anterior.

9.4. O descumprimento injustificado dos itens 6.1.17, 6.1.20, 6.1.23, 6.1.26, 6.1.34, 6.1.37 implicam em multa de 5% (cinco por cento) para cada
ocorréncia, limitada a 03 (trés) ocorréncias ou 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Contratada, referente as
consignagdes do més anterior. A partir da terceira ocorréncia, sera considerada inexecugao parcial do termo de credenciamento. Sera considerada
como uma ocorréncia cada notificagéo feita pela fiscalizagao.

9.5. A inexecucao parcial do ajuste ou execugéo parcial em desacordo com o presente termo implica ho pagamento de multa de 15% (quinze por
cento), calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignataria, referente as consignacdes do més anterior.
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9.6. A inexecucdo total do ajuste ou execucao total em desacordo com o presente termo implica no pagamento de multa de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do repasse, realizado & Consignataria, referente as consignagdes do més anterior.

9.7. S&o hipéteses de inexecugéo:

9.7.1. Descumprimento das obrigagdes previstas nos item 6.1.23, 6.1.26, 6.1.33, 6.1.37;

9.7.2. Descumprimento de obrigagdes de forma reincidente conforme previstos nos itens 9.3 e 9.4.

9.8. O prazo para pagamento das multas sera de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da notificagao.

10. CLAUSULA 102 MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

10.1. O credenciante, acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo pela consignataria por modelo auto declaratério, cabendo a
consignataria informar, no prazo de 15 (quinze) dias, a mudanga da sua situagdo, sob pena de infracdo equiparada a declaracéo falsa, com a

correspondente instauragdo de procedimento administrativo sancionatério e aplicagdo de sangao.

10.1.1. A auséncia ou omissé@o de declaragdo por parte da consignataria corresponde, para todos os efeitos, a declaragdo da manutencéo das
condic¢des de habilitagdo.

10.2. Nas hip6teses em que houver alteracéo de condicao de habilitagéo:

10.2.1. a consignataria devera providenciar a regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia que gerou o ndo atendimento da
condigdo de habilitagéo; e

10.2.2. sera aplicada multa mensal de 1% (um por cento) calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignatéria, referente as
consignag6es do més anterior, enquanto persistir a situagao de irregularidade, aumentando a multa para 2% (dois por cento) caso o néo atendimento
das condi¢bes de habilitacédo persista por mais de 60 (sessenta) dias.

10.3. O Municipio podera diligenciar as condi¢des de habilitagdo do credenciamento e aplicar sangéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar por 4 (quatro) anos e 6 (seis) meses pelo descumprimento da obrigacéo de informar a mudanga da sua situagéo.

11. CLAUSULA 112 PROTECAO DE DADOS

11.1. As partes se obrigam a cumprir a Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n° 13.709/2018, no que for cabivel em face do objeto deste termo, em
especial a:

11.1.1. guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em razdo da execugao do objeto deste termo;

11.1.2. tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratagédo, de modo legitimo e licito, entendendo-se por tratamento de
dados os atos que se refiram a coleta, producao, recepcao, classificacéo, utilizagdo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliagdo ou controle da informag&o, modificagdo, comunicagéo, transferéncia, difusdo ou extragcao de
dados;

11.1.3. garantir ao consignante a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais, bem como a forma, duragéo e finalidade do tratamento;
11.1.4. nao utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatorios, ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratagéo;
11.1.5. fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execug¢éo do objeto;

11.1.6. adotar todas as medidas previstas em lei para evitar o vazamento de dados pessoais que receber ou o0 acesso por pessoal ndo autorizado;

11.1.7. em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando ao
contratante, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas:

11.1.7.1. a descri¢cao da natureza dos dados pessoais afetados;

11.1.7.2. as informacdes sobre os consignantes envolvidos;

11.1.7.3. aindicagdo das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protecéo dos dados, observados os segredos comercial e industrial;
11.1.7.4. os riscos relacionados ao incidente;

11.1.7.5. os motivos da demora, no caso de a comunicag&o nao ter sido imediata; e

11.1.7.6. as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

11.1.8. demonstrar, sempre que solicitado, a adog&o de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecao
de dados;

11.1.9. utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de tratamento ndo autorizado;
11.1.10. armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigagdes contratuais e legais;

11.1.11. apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo contratante ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a
retencéo dos dados;

11.1.12. anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo contratante, ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual; e
11.1.13. ndo compartilhar com terceiros, em hipétese alguma, os dados pessoais que receber em decorréncia deste termo.
11.2. A consignatéaria ficara obrigada a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, que sua agdo ou omissao, no exercicio da

atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este termo, em violagéo a legislacéo de protecao de dados pessoais, causarem ao contratante
ou a terceiros, sem prejuizo das demais sang6es contratuais.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
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12. CLAUSULA 122: DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

12.1. A Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacéo, o mais alto padrédo de ética
durante todo o processo de licitacéo, de contratacéo e de execugao do objeto contratual.

12.2. Para os prop06sitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor
publico no processo de credenciamento ou na execucao de termo;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omisséao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execugéo deste termo;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugéo do termo;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declarag8es falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracéo de alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencéo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

12.3. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos de empréstimos pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato de empréstimo pelo
organismo.

12.4. Considerando os propésitos das clausulas acima, a Instituicdo Financeira credenciada, como condi¢do para a realizagdo do Termo de
Credenciamento, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execugao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execugao do contrato.

13. CLAUSULA 132: EXTINCAO DO TERMO

13.1. O Municipio, podera realizar o descredenciamento quando houver:

13.1.1. pedido formalizado pela consignataria;

13.1.2. perda das condi¢des de habilitagdo da consignataria;

13.1.3. descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pela consignataria.

13.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a consignataria do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execugdo do servico a aplicagcdo das sancdes definidas no instrumento de Termo de
Credenciamento.

13.3. Nas hipoteses previstas nos itens 13.1.2 e 13.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagédo.

13.4. Na hipétese de DESCREDENCIAMENTO, a consignataria ndo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.

14. CLAUSULA 142 FORO

14.1. O foro competente para dirimir qualquer questéo contratual € o da comarca de Londrina.

Para plena eficacia juridica, o MUNICIPIO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, por seus representantes legais e as testemunhas, assinam
eletronicamente o0 presente contrato via sistema oficial da Prefeitura do Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-

se entre si e seus sucessores.

Este Termo foi elaborado de acordo com a Minuta Aprovada (link da Minuta Aprovada) e anexa ao Edital ou Relatério Final (link do Edital ou
Relatério Aprovado) aprovada pela PGM (link do Processo do Parecer Juridico).

Londrina, 8 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - N° CH/SMRH-02/2025
PROCESSO SEI N° 19.009.063152/2025-28

1. INFORMACOES SOBRE O CHAMAMENTO

1.1. Objeto: Credenciamento de Instituicbes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartbes de
Crédito/Beneficio, autorizadas pelo Banco Central do Brasil, interessadas em realizar operagdes com cartées de beneficio aos servidores
ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de cargo em comissao, conselheiros tutelares titulares, da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, com consignagdo em folha de pagamento.

1.2. O presente objeto ndo apresenta 6nus para o Municipio de Londrina.

1.3. Forma de credenciamento: paralela e ndao excludente. Preenchidos todos os requisitos legais e técnicos determinados neste Edital, serdo
credenciados todas as interessadas a prestar 0s servigos.

1.4. Das nomenclaturas a serem utilizadas:
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1.4.1. Orgdo da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, serdo chamadas de
Municipio.
1.4.2. Instituicdes Financeiras e/ou Instituigdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, autorizadas pelo BACEN,

serdo chamadas de Consignatarias e/ou Credenciadas e/ou Proponentes Credenciadas.

1.4.3. Os servidores ativos, inativos, pensionistas, cargos comissionados e conselheiros tutelares titulares, serdo chamados de
Consignantes.

1.5. Credenciamento e critérios de distribuigcdo de demanda:

15.1. O Consignante escolhe dentre as Instituices Consignatarias.
1.6. Critérios para ordem de contrata¢do das Consignatarias:

1.6.1. Serdo selecionadas todas as Consignatarias.

1.6.2. As Consignatarias que atenderem aos critérios presentes neste Edital, bem como demonstrar-se apta em relacdo a toda
documentagdo apresentada nos item 4, poderdo ofertar aos servidores ativos, inativos e pensionistas, cargos comissionados e
conselheiros tutelares, a oferta e contratagédo de operag8es de compras e saques realizados com cartdes de beneficio, sem cobranga
de juros, com consignacgao em folha de pagamento, sendo que as Consignatarias deverdo cumprir as normas trazidas expressamente
neste documento, além de outras nédo dispostas neste documento, mas pertinentes ao objeto.

1.7. Minutado Termo de Credenciamento: 15370051

1.7.1. Orgéos contemplados: Administrag&o Direta, Administracdo dos Cemitérios e Servicos Funerarios de Londrina — ACESF, Autarquia
Municipal de Saude - AMS, Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL, Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de
Londrina — IPPUL, Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensbes dos Servidores Municipais de Londrina — CAAPSML, Fundacéo
de Esportes de Londrina - FEL.

1.8. Dotacdo orgamentaria: NSA, a presente contratacdo ndo possui 6nus para o Municipio de Londrina.

1.9. Recebimento dos documentos: Os interessados deverdo apresentar os documentos necessérios (ITEM 4) e Carta de Interesse -
ANEXO I, via protocolo - Peticionamento Externo
- link https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo logar&acao origem=usuario_externo ge
rar_senha&id orgao acesso_externo=0 - Processo SEI.

1.9.1. A primeira reunido da Comissao sera realizada em até 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicagdo do Edital, e apés, mensalmente,
caso existam interessados, ou conforme conveniéncia e necessidade verificada pela Comissao.

1.9.2. Prazo para credenciamento: prazo de vigéncia do presente Edital é indeterminado, ou até que outro edital ou ato da administragéo
venha a revoga-lo.

1.10.Responsaveis pelo chamamento: Ana Karla Jacoby Aguiar Valim, Daisy Yumi Agarioyada, Lusia Adriana Aguiar Silva, Tuliane Botelhos de
Moura.

1.10.1. Contato: (43) 3372-4060/ 3372-4089 (das 12h00 as 18h00)

2. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderao Participar

2.1.1. Pessoas juridicas com ramo de atividade compativel com o objeto licitado.

2.1.2. A participacdo no presente processo de credenciamento, importa as Instituicbes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamento e/ou
Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, quando for o caso, nos termos da
Lei Federal n® 4.595 de 31 de dezembro de 1964 e Lei Federal n® 12.865, de 09 de outubro de 2013 e Resolugdo BCB n° 80, de 25

de marco de 2021 e Resolugdo BCB n° 81 de 25 de margo de 2021, a irrestrita aceitacdo das condi¢des estabelecidas no presente
Edital e do DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025, bem como a observancia dos regulamentos e normas aplicaveis.

2.1.3. Podera participar do Credenciamento as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de
Crédito/Beneficio autorizadas pelo BACEN, que atenderem a todas as exigéncias deste edital, seus anexos e que tenham ramo de
atividade pertinente ao objeto do presente edital.

2.1.4. Quem néo estiver sancionado com suspensédo do direito de licitar e contratar pelo Municipio de Londrina ou com declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, a comprovacao sera realizada em
sessdo publica mediante a consulta aos seguintes cadastros;

2.1.4.1. Lista de impedidos de licitar, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR
(https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_ExibirRelatorios.aspx?t=30);

2.1.4.2. Consulta Consolidada TCU, CNJ, CEIS, CNEP: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

2.1.5. Quem né&o tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com autoridade municipal ou com
agente publico municipal que desempenhe fungdo no processo de credenciamento ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do termo.

2.1.6. Quem na&o tiver cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, autoridade municipal
ou com agente publico municipal que desempenhe fungdo no processo de credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do
termo.

2.1.7. Quem, nos cinco anos anteriores a divulgacdo deste edital, ndo tiver sido condenado judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes anélogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-5456-Assinado.pdf
https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_ExibirRelatorios.aspx?t=30
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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2.2. Nao Poderéao Participar

2.2.1. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, desde que nado estejam
concorrendo entre si; e

2.2.2. Empresas reunidas em consorcios;

2.2.3. A falsidade de informagdes ou outras irregularidades resultam na eliminacdo da proposta, podendo ensejar ainda, a aplicagcdo de
sangBes administrativas contra a Consignataria participante e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual ilicito.

3. DECLARAGOES

3.1. Ao participar deste chamamento, a credenciante concorda, tacitamente, com as declaragdes arroladas neste item, sendo desnecessaria a
apresentacéo dessas declaracGes, por escrito.

3.1.1. Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢des do Edital de Chamamento e seus anexos;

3.1.2. N&o ha nada que impeca, juridicamente, a minha habilitagdo neste momento. Se algum fato impeditivo acontecer depois, estarei
obrigado a informar ao Municipio de Londrina;

3.1.3. N&o emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condigao de aprendiz;

3.1.4. A proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas;

3.15. N&o ha, na minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

3.1.6. Minha empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei e normas especificas para pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz; e

3.1.7. Tenho ciéncia de que a declaracéo falsa acarretara aplicagdo de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com toda a
Administracéo Publica do Pais, além das demais sangdes legais cabiveis.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA
4.1. Os documentos deverao ser entregues de forma digital, através de peticionamento eletrénico, em original, copia autenticada por servidor(a)

da Administragdo Publica do Municipio de Londrina, ou por cartério, ou publicagdo em 6rgédo da imprensa oficial. A aceitacédo das certidoes,
quando emitidas através da Internet, ficam condicionadas a verificacdo de sua validade e séo dispensadas de autenticacéo.

4.2. Da Proposta Comercial
4.2.1. Carta Credencial conforme modelo Anexo |.
4.2.2. A Carta Proposta conforme modelo Anexo |

4.2.2.1. O modelo basico de formulario de Carta Proposta para Simulagdo de operacdes de saques realizados com cartdes de beneficio em
01 a 60 Meses (Anexo ll), ou prazo inferior a critério da Consignataria.

a) Devera ser apresentada uma proposta, simulando o valor das parcelas de amortizagéo para operacéo de saque ou refinanciamento de saque no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), computando-se todos o0s custos e encargos pertinentes, utilizando-se a “Tabela Price”;

b) A proposta devera simular amortizacdo em 01 a 60 parcelas mensais, conforme modelo constante do Anexo Il;

c) A proposta devera ser preenchida por meio eletrénico ou mecanico, sem emendas, entrelinhas ou borrdes que possam prejudicar a sua inteligéncia
e autenticidade, e indicar:

I- custo efetivo total de juros mensal e anual, cuja taxa efetiva de juros ndo podera exceder a 4,50 % (quatro virgula cinquenta por cento) ao més;
II- valor de IOF;

II- data efetiva da liberacédo do valor do saque;

IV- data de vencimento da 12 parcela, ocorrera no més seguinte ao da assinatura do contrato;

V- o periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberagado efetiva do saque, até o dia do vencimento da 12 parcela, com
deducéo de 30 dias, referente ao primeiro periodo;

VI- valor das parcelas de amortiza¢éo;
VII- assinatura do(s) representante(s) da proponente credenciada, com a identificacdo da instituicao (raz&o social, CNPJ, etc).
4.3. Da Habilitacéo
4.3.1. Documentos para Habilitagdo Juridica
4.3.1.1. Prova de registro, arquivamento ou inscrigdo na Junta Comercial, no Registro Civil de Pessoas Juridicas ou em repartico competente,
do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, a ata de eleicdo e do termo de investidura dos

atuais representantes legais da pessoa juridica. A documentacéo juridica devera ser comprovada mediante Ato Constitutivo, Estatuto,
Contrato Social em vigéncia devidamente registrado no 6érgdo competente.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6404consol.htm
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/licitacao/nova-lei-licitacao/51183-21-consorcios/file

Jornal Oficial n® 5483 Pag. 26 Sexta-feira, 9 de maio de 2025

4.3.1.2. Alvara de funcionamento atualizado com endereco completo ou documento equivalente ou outra prova documental do domicilio
bancério no Municipio de Londrina;

a) Na Hipétese de domicilio diverso ao Municipio de Londrina, devera ser apresentado, também, documento atualizado que comprove a
representacéo legal das Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, pela
filial ou correspondente legalmente habilitada;

4.3.1.3. Autorizagdo de funcionamento expedida pelo Banco Central contendo a certificacdo de que a Instituicdo encontra-se na situagédo

Autorizada em atividade, com a descricdo da atividade e que ndo se encontra submetida a regime de administragdo especial
temporaéria, de intervengdo ou de liquidacao extrajudicial por parte do Banco Central;

4.3.1.4. Instrumento publico de procuracéo, ou particular, ou documento equivalente, quando o representante ndo constar como administrador;

4.3.1.5. Copia de cédula de documento de identidade com foto, ou outro documento equivalente.

4.3.2. Documentos para Regularidade Fiscal e Trabalhista

4.3.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp);

4.3.2.2. Regularidade perante a fazenda federal e a seguridade social
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir);

4.3.2.3. Regularidade perante a fazenda estadual ou distrital da sede do proponente;
4.3.2.4. Regularidade perante a fazenda municipal da sede do proponente;

4.3.2.5. Regularidade perante a fazenda municipal de Londrina/PR (https:/portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-
negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

4.3.2.6. Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf); e

4.3.2.7. Regularidade trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

4.4. Quando a Consignataria tiver filial, todos os documentos apresentados deverdo se referir a um soé local de competéncia.

4.5. A andlise e o julgamento do pedido de credenciamento serédo realizados por comissdo de servidores publicos municipais especialmente
designados para esse fim, através de Portaria.

4.6. Apds a apresentacdo dos documentos de habilitagéo, fica vedada a substituicdo ou a apresentagéo de novos documentos, exceto em sede
de diligéncia, para:

4.6.1. complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; ou

4.6.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento da documentacéo.

4.7. A verificagdo pela comisséo designada, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgédos e entidades emissores de certid6es, constitui meio legal de
prova para fins de habilitacéo.

4.8. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comiss@o designada podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou
validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificagdo.

4.9. Os documentos que nao especificarem a data de validade, ndo poderdo apresentar data de expedicao superior a 60 (sessenta) dias da
data de entrega dos mesmos.

4.10.0utros documentos complementares ou esclarecimentos poderao ser solicitados durante o processo de credenciamento.

4.11.Vencido a validade do credenciamento de uma Instituicdo, caso essa néo realize a renovagdo do credenciamento, serdo suspensas as
autorizagdes para novas consignagées, permanecendo apenas 0s servigcos de repasse das consignagoes ja langadas, até o prazo de sua
quitacao.

4.12.0s requisitos estabelecidos neste item, devem ser mantidos enquanto a entidade estiver credenciada, sob pena de descredenciamento.

5.  EM QUE SITUACOES VOCE, ENQUANTO PROPONENTE CREDENCIADA, PODERA SER SANCIONADA

5.1. As infragdes praticadas pela Consignatéria serdo sancionaveis de acordo com sua gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa,
seguindo o rito processual detalhado no link "Processo Sancionatério”

5.2. Comete infragdo administrativa, a empresa que:

INFRACAO COMETIDA | POSSIVEL PENALIDADE

Apresentar declaragéo ou documentacéo falsa exigida

Descredenciamento

para o certame ou prestar declaragéo falsa. Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de

Descredenciamento

qualquer natureza Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de

Descredenciamento

1° de agosto de 2013

Declaragéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos

Descredenciamento



https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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Na&o celebrar o credenciamento ou ndo entregar a

documentagao exigida para a contratagéo, quando Impedimento de licitar ou contratar com o Municipio de Londrina
convocado

5.3. As sang@es por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos deste Edital.

6. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS:

6.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos.

6.2. O prazo para apresentar impugnacéo é de até 3 (trés) dias Uteis antes da data da primeira reunido da Comissao designada através do e-
mail: gec@londrina.pr.qgov.br ou via Peticionamento Externo SEI - Pedido de Impugnacao/Esclarecimento.

6.3. A impugnacé&o néo tera efeito suspensivo e a decisdo da comissao de habilitagdo para o credenciamento sera motivada nos autos.

6.4. Os esclarecimentos poderéo ser enviados a qualquer tempo, devendo ser encaminhado para o e-mail: gec@londrina.pr.qov.br.

6.5. Apés, cada andlise documental que resulte no indeferimento do credenciamento, as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicbes de
Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 3 (trés)
dias uteis contados da publicagdo da Ata pela Comisséo, a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, no enderego
eletronico: https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal, sob pena de precluséo.

6.6. Mantida a deciséo pela Comisséo, o recurso sera encaminhado com a sua motivagao ao Secretario Municipal de Recursos Humanos, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.7. Concluida a andlise dos documentos de habilitagdo e julgados os recursos interpostos, sera lavrada ata especifica, indicando as ocorréncias
e o resultado do julgamento, seguindo do encaminhando o processo a autoridade superior para homologagéo.

6.8. O resultado do julgamento sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, no enderego
eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/busca-jornal, apés a homologagéo.

7. INFORMACOES GERAIS

7.1. Definigdes:

7.1.1. Credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessados em prestar
servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o
objeto quando convocados;

7.1.2. Comissédo Designada: Agentes publicos indicados pela Administragdo, em carater permanente ou especial, com a fungédo de receber
e conferir os documentos;

7.1.3. Carta de Interesse: Documento elaborado pelo interessado, manifestando a intengdo de participagdo do Chamamento e aceitando as
condig6es de preco, habilitagdo e execugao dos servigos;

7.1.4. Termo de Credenciamento: Documento que formaliza a relagéo entre a Consignataria e o0 Municipio, atestando o cumprimento pelo
interessado das condig6es exigidas em Edital;

7.2. CondicBes de Habilitagdo e Credenciamento:

7.2.1. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos interessados e o cumprimento das demais exigéncias contidas
deste Edital.

7.2.2. A Comissao Designada podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informa¢6es e documentos
apresentados pelas Instituigcbes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, para
esclarecer duvidas e/ou omissGes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

7.2.3. A avaliagdo sera individualizada e seréo realizadas com base nas disposi¢gdes deste Edital:

7.2.3.1. Seréo indeferidos os pedidos de Credenciamento cujas propostas e documentos ndo atendam as condi¢des e especificacdes do
Edital

7.2.3.2. Constatado o atendimento das exigéncias do Edital, os interessados serdo declarados HABILITADOS para serem credenciadas.

7.2.4. N&o sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da Administracéo.

7.2.5. Com a ocorréncia da habilitacdo, os representantes legais das Instituicbes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou
Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio deverdo assinar o Termo de Credenciamento no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data da disponibilizagéo do referido documento, através do Sistema Eletrénico de Informagfes - SEI, nos termos da Minuta do
Termo, conforme NLL: Minuta de Contrato Geral 15370051

7.2.6. Até a data prevista para ocorréncia de assinatura do Termo, o Municipio podera inabilitar as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes
de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, mediante despacho fundamentado, se tiver informacéo segura
sobre qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a sua habilitagéo juridica, regularidade
fiscal, regularidade trabalhista ou qualificacéo técnica.

7.3. Do descredenciamento:

7.3.1. O Municipio, podera realizar o descredenciamento quando houver:

7.3.1.1. pedido formalizado pela Consignataria;
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7.3.1.2. perda das condi¢Ges de habilitacdo da Consignataria;
7.3.1.3. descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pela Consignataria; e
7.3.1.4. sancédo de impedimento de licitar e contratar ou de declarac&o de inidoneidade superveniente ao credenciamento.
7.3.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a Consignataria do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das

responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execucéo do servigco a aplicacéo das sangdes definidas
no instrumento de Termo de Credenciamento.

7.3.3. Nas hipoteses previstas nos itens 7.3.1.2 e 7.3.1.3,além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na
legislacgéo.

7.3.4. Na hip6tese de DESCREDENCIAMENTO, a Consignatéaria ndo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.
8. DISPOSIGOES FINAIS:

8.1. A participagdo no presente procedimento de Chamamento Publico, implica na aceitagdo de todos os seus termos e condigdes.

8.2. O credenciamento néo obriga a administracdo publica a contratar.

8.3. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou suspenso, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem
que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacgédo de qualquer natureza, respeitando os contratos vigentes.

8.4. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no interesse publico, poderd sanar, relevar omissdes ou erros puramente formais
observados na documentagdo e na proposta, desde que n&do contrariem a legislagdo vigente e ndo comprometam a lisura do
Credenciamento, sendo possivel a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugédo do processo.

8.5. Os casos omissos e eventuais esclarecimentos ficardo a cargo da Comisséo Designada;

8.5.1. Duavidas podem ser dirimidas através dos telefones 3372-4060, 3372-4578, 3372-4588, no horario das 13h as 17h e no e-
mail gec@Ilondrina.pr.gov.br, rh.pessoal@Ilondrina.pr.gov.br ou licitacao.rh@londrina.pr.gov.br.

8.6. Sera facultada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, em qualquer tempo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢éo do termo de credenciamento, bem como a afericdo dos servigos ofertados, além de solicitar dos érgaos técnicos
competentes a elaboracao de pareceres destinados a fundamentar a deciséo.

8.7. Normas: Lei 14.133/2021, Decreto Municipal 1.462/2022 (no que couber);

8.8. Legislagdo especial:
8.8.1. A Consignatéria devera observar todas as disposicdes legais pertinentes ao objeto termo, tais como:

8.8.1.1. LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PR (no que couber);

8.8.1.2. Lei Municipal n. 4.928/92 (Estatuto do Servidor Publico Municipal) no que couber;

8.8.1.3. Lei Municipal n® 13.545/2022 (no que couber);

8.8.1.4. DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025, e suas atualizagGes;

8.8.1.5. Lein®4.595/1964, e suas atualiza¢des (no que couber);

8.8.1.6. Resolucdo BCB n° 80/2021, e suas atualiza¢bes (no que couber);

8.8.1.7. Resolucdo BCB n° 81/2021, e suas atualizagdes (no que couber);

8.8.1.8. Resolugdes e outras normas editadas pelo Conselho Monetéario Nacional - CMN (no que couber);

8.8.1.9. LEIN°8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor.

8.9. Aprovacéo juridica: Processo SEI n° 19.009.072721/2025-26.

8.10.Veiculos de publicac&o:

a) Site de Londrina

b) Diario Oficial de Londrina

ANEXOS
ANEXO | - ESPECIFICACOES DO OBJETO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O Credenciamento de Instituicdes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, interessadas em realizar termo de credenciamento, sem exclusividade, com o Municipio de
Londrina, para a oferta e contratacdo de operagGes de compras e saques realizados com cartdes de beneficio, aos servidores ativos,
inativos e pensionistas, cargos comissionados e conselheiros tutelares titulares, da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do

Poder Executivo do Municipio de Londrina, consignados exclusivamente em folha de pagamento, nos termos do DECRETO N° 375 DE 31
DE MARCO DE 2025.

2. DESCRIGAO DA SOLUGAO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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2.1. Descricao detalhada do objeto.

a) Operacionalizagdo do servico de oferta e contratacdo de operacdes de compras e saques realizados com cartdes de beneficio,
portabilidade de crédito que devem estar em consonancia com todas as Legislac8es especificas aplicaveis a matéria;

b) A soma mensal das consignactes referentes a contratacdo de operacdes de compras e saques realizados com cartbes de
beneficio consignados ndo podera exceder o percentual maximo de 7% (sete por cento) da remuneragéo fixa ou provento do ocupante de
cargo efetivo, inativo e pensionista, do ocupante de cargo comissionado ou do conselheiro tutelar efetivo;

c) As consignag6es vinculadas as operagdes de compras e saques realizados com cartdes de beneficio serdo efetuadas até o maximo de 60
(sessenta) meses para os servidores ativos, inativos e pensionistas;

d) As consignagdes vinculadas ao saque realizados pessoal consignado serdo efetuadas até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses aos
ocupantes de cargo em comisséo e conselheiro tutelar efetivo;

e) Havera prevaléncia das consignagGes compulsorias sobre as facultativas, bem como das mais antigas sobre as mais novas;

f)  Nos casos em que a soma das consignacdes for superior ao limite previsto no item b, a averbacédo de novas consigna¢des facultativas
ficard suspensa.

g) O limite maximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratacdo de operagdes de saques ou refinanciamento de saques ou portabilidade, ndo podera ser superior a 4,5% (quatro
virgula cinco por cento) ao més e 69,59% (sessenta e nove virgula cinquenta e nove) por cento ao ano.

h) A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a alteragéo do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adogdo dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme variagdo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignagdo em folha de pagamento de servidor pablico.

2.2. Prazo de execugéo do objeto: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de assinatura do Termo de Credenciamento, podendo ser
prorrogado através de Aditivo, mediante interesse mtuo das partes, por iguais e sucessivos periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

2.3. E obrigatério a atualizacio cadastral para a formalizagdo de Termo Aditivo, no més de aniversario de assinatura do Termo de
Credenciamento, através da entrega dos documentos relacionados no item 4.3 - da Habilitacéo, deste Edital, sob pena de suspenséo de
novas consignacoes.

2.4. Nao poderéo realizar a atualizacéo cadastral, as Consignatarias que:
a) estejam com seus acessos ao Sistema Eletrdnico de Consigna¢des em Folha de Pagamento suspensos;

b) tenham descumprido as condigdes estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio, ou estejam com pendéncias com este
Edital;

NP

2.5. Local de execuc¢éo: dentro do territério nacional.
ANEXO Il - MODELO DE CARTA CREDENCIAL

Ao
Municipio de Londrina
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

A/C: Comisséo de Analise

Assunto: Credenciamento de Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio - Edital de
Chamamento Publico n® XX/2025.

Prezados Senhores,

(RAZAO SOCIAL da Instituicéo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento e/ou Operadora de Cartdes de Crédito/Beneficio) com endereco da
sede na , inscrita no CNPJ/MF sob n° , pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) infra-assinado, vem
credenciar o(a) Sr.(a) portador(a) da Cédula de Identidade n° e do CPF n° para, na qualidade de
representante(s) legal(is), efetuar a entrega de proposta objeto do presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2025, instaurado pelo
MUNICIPIO DE LONDRINA, cujo objeto trata do CREDENCIAMENTO de Instituiges Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras
de Cartdes de Crédito/Beneficio, referente a utilizagcdo de cartdes de beneficio, aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas,
ocupantes de cargos em comissdo, da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina e dos
Conselheiros Tutelares, com pagamento consignado em folha de pagamento, outorgando-lhe poderes para em nome da Instituicdo acima descrita,
para requerer, concordar, entregar documentos, interpor e desistir de recursos, assinar Termo de Credenciamento, enfim praticar todos os demais
atos inerentes ao presente edital.

Local, data e assinatura.

(nome da Instituicdo e do seu representante legal, com a devida identificag&o)

(assinatura)
Observacdo: Caso o Contrato Social ou o Estatuto da Instituicdo Financeira e/ou Instituicho de Pagamento e/ou Operadora de Cartdes de
Crédito/Beneficio, determine que a representacdo da Sociedade seja em conjunto com dois representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer
um dos representantes neste documento, invalida o Credenciamento neste certame.

ANEXO Il - MODELO BASICO DE FORMULARIO DE PROPOSTA PARA SIMULAGAO DE SAQUE COM AMORTIZAGAO EM 01 A 60 MESES

N° de Taxa Efetiva Total de Juros - || Taxa Efetiva Total de Juros || Seguro de Crédito R$(se || IOF || Total Financiado Valor das
Parcelas Mensal % -Anual % houver) R$ R$ parcelas R$
L1 | | | [ | |

L2 | | | Ll | |
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N° de Taxa Efetiva Total de Juros - || Taxa Efetiva Total de Juros || Seguro de Crédito R$(se || IOF || Total Financiado Valor das
Parcelas Mensal % -Anual % houver) R$ R$ parcelas R$

3 |l | | Il |
| | | Il |
| | | Il |

4
5
6 | | | || |
7
8
9

| | | Il |
| | | Il |

| | | Il |

|
|
|
|
|
|
|
10 | | | Il |
L1 | | Il |
I 12| | | Il |
|
|
|
|
|
|
|
|
|

13| | | Il |
14| | | Il |
15| | | Il |
16| | | Il |
17| | | Il |
18| | | Il |
24| | | Il |
| | | Il |
8 | | | Il |
60| | | Ll |

Local, data e assinatura.

(nome da Instituicéo e do seu representante legal, com a devida identificag&o)

(assinatura)

Observagdo: Caso o Contrato Social ou o Estatuto das Instituicbes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamento e/ou Operadoras de Cartbes de
Crédito/Beneficio, determine que a representacéo da Sociedade seja em conjunto com dois representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer
um dos representantes neste documento, invalida o Credenciamento neste certame.

TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA OPERACOES COM CARTOES DE BENEFICIO QUE FAZEM ENTRE SI A ADMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE LONDRINA, A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA, A ADMINISTRAGCAO
DOS CEMITERIOS E SERVIGOS FUNERARIOS DE LONDRINA, O INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA, A
CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA E A FUNDAGAO DE ESPORTES DE
LONDRINA E A (NOME DA: INSTITUICAO FINANCEIRA E/OU INSTITUIGAO DE PAGAMENTO E/OU OPERADORA DE CARTOES DE
CREDITO/BENEFICIO)

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° SMRH-......./20__
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° SMRH - 02/2025
DATA DA HOMOLOGACAO: _ [ /|

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina-
PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito (nome e qualificagao), residente
e domiciliado nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO, a ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS DE
LONDRINA-ACESF, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Juscelino Kubsitcheck, n.° 2948, Londrina, Parana,
inscrito no CNPJMF sob o n.° 77.651.602/0001-33, neste ato representado por seu Superintendente, (nome e qualificagdo do
superintendente), residente e domiciliado nesta cidade, a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA- FEL, pessoa juridica de direito publico,
com sede administrativa na rua Gomes Carneiro, n°315, Jardim Higienopolis, Londrina, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n°03.608.586/0001-60,
neste ato representado por seu Diretor Presidente, (nome e qualificagéo do Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta cidade, o IPPUL -
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Av. Duque
de Caxias n° 333 - Andar Terreo, Jardim Igapo, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 74.125.063/0001-00, neste ato representado por
seu Diretor Presidente, (nome e qualificac&o do Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta cidade, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DE LONDRINA-CODEL, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Adhemar Pereira de Barros, n.° 1010, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.933.969/0001-87, neste ato representado por seu Diretor Presidente, (nome e qualificacdo do Diretor
Presidente), residente e domiciliado nesta cidade, a CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE LONDRINA - CAAPSML, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias, n.° 333, Jardim Igap6,
Londrina, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 78.634.771/0001-28, neste ato representado por seu Diretor Superintendente, (nome e qualificagao
do Superintendente), residente e domiciliado nesta cidade e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito pablico, com
recursos do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.323.261/0001-69,
com sede na Avenida Theodoro Victorelli, 103, sala 06, Jardim Helena, em Londrina-PR, neste ato representado por seu Diretor
Superintendente, (nome e qualificagéo do Superintendente), residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominados MUNICIPIO e, de outro
lado, aempresa.................. , pessoa juridica de direito privado/publico, inscrita no CNPJ sob 0 n°® NN.NNN.NNN/NNNN-NN, estabelecida a (enderecgo
completo), e-mail: .......... , heste ato representada pelo Sr. (nome e qualificagdo), inscrito no CPF ... (n°® do CPF), doravante
denominado CONSIGNATARIA(O) resolvem celebrar termo de credenciamento, que sera regido pelas clausulas a seguir expostas.

1. CLAUSULA 12 OBJETO
1.1. O Credenciamento de Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamento e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, autorizadas a

funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n® 4.595/1964 suas atualizac¢des, interessadas em realizar termo de credenciamento, sem
exclusividade, com o Municipio de Londrina, para a realizar operagéo com cartdes de beneficio, renegociacao de operagdo de saque, refinanciamento
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de operacéo de saque, portabilidade de operagéo de saque, aos servidores ativos, inativos e pensionistas, cargos comissionados e conselheiros
tutelares titulares, da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, consignados exclusivamente em
folha de pagamento, nos termos do DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025.

1.2. Especificag8es do objeto

1.2.1. Operacionalizagdo do servico de compra e saques com cartdes de beneficio, renegociacdo de operacdo de saque, refinanciamentos de
operacao de saque, portabilidade de operacdo de saque, devem estar em consonancia com todas as Legislacdes especificas aplicaveis a matéria;

1.2.2. A soma mensal das consignacdes referentes a compras e saques com cartées de beneficio ndo podera exceder o percentual maximo de 07%
(sete por cento) da remuneragdo ou provento fixo do ocupante de cargo efetivo, inativo e pensionista, ocupante de cargo comissionado ou do
conselheiro tutelar titular;

1.2.3. As consignagdes vinculadas a operacéo de compra com a utilizagéo dos cartdes de beneficio serdo efetuadas sem parcelamentos e a operagéo
de saques com a utilizagdo do cartdo de beneficio serdo efetuadas até o maximo de 60 (sessenta) meses para os servidores ativos, inativos e
pensionistas;

1.2.4. As consignagdes vinculadas a operacéo de compra com a utilizacéo dos cartfes de beneficio serédo efetuadas sem parcelamentos e a operagao
de saques com a utilizagdo do cartdo de beneficio serdo efetuadas até o maximo de 48 (quarenta e 0ito) meses aos ocupantes de cargo em comissdo
e conselheiro tutelar titular;

1.2.5. Havera prevaléncia das consignacdes compulsorias sobre as facultativas, bem como das mais antigas sobre as mais novas;

1.2.6. Nos casos em que a soma das consignagdes for superior aos limites previstos nos itens 1.2.2 a averbag&o de novas consignagdes facultativas
ficard suspensa.

1.2.7. O limite méximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratacéo do servigo de saques com a utilizagédo dos cartées de beneficio e/ou renegociagéo, refinanciamento ou portabilidade, ndo podera
ser superior a 4,5% (quatro virgula cinco por cento) ao més e 69,59% (sessenta e nove virgula cinquenta e nove por cento) ao ano.

1.2.7.1. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a alteracéo do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adogcdo dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme variacdo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignagdo em folha de pagamento de servidor publico.

2. CLAUSULA 22: NORMAS REGENTES

2.1. O presente termo esta vinculado ao CHAMAMENTO PUBLICO - N° CH/SMRH - 02/2025 ao processo SEI n° 19.009.063152/2025-28, relatério
final e a proposta (inserir link externo da proposta) apresentada pelas Instituices Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamento e/ou Operadoras de
Cartdes de Crédito/Beneficio, regendo-se por suas clausulas e, em legislagcdo geral, pela Lei 14.133/2021, Decreto Municipal 1.462/2022 (no que
couber), LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PR (no que couber), Lei Municipal n. 4.928/92 (Estatuto do Servidor Pdblico Municipal) (no
que couber), Lei Municipal n® 13.545/2022 (no que couber), DECRETO N° 375 DE 31 DE MARCO DE 2025, e suas atualiza¢des, Resolugcédo BCB n°
80/2021, e suas atualizagdes (no que couber), Resolucdo BCB n° 81/2021, e suas atualizac¢des (no que couber), Resolugdes e outras normas editadas
pelo Conselho Monetério Nacional - CMN (no que couber), LEI N° 8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor.

3. CLAUSULA 32 VIGENCIA E EXECUCAO

3.1. O prazo de execucéo do objeto deste Termo de Credenciamento sera de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de assinatura do Termo de
Credenciamento, podendo ser prorrogado por igual periodo através de Aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses;

3.1.1. A vigéncia contratual terd inicio a partir da Ultima assinatura deste Termo e terminara 180 (cento e oitenta) dias apds o término do prazo de
execucao da presente contratagéo.

3.1.2. E obrigatdrio a atualizag&o cadastral para a formalizag&o de Termo Aditivo, no més de aniversario de assinatura do Termo de Credenciamento,
através da entrega dos documentos relacionados no item 4.3 - da Habilitagéo, deste Edital, sob pena de suspenséao de novas consignacgées.

3.1.3. Ndo poderdo realizar a atualizagdo cadastral, as Consignatéria que:

3.1.3.1 estejam com seus acessos ao sistema eletrdnico de Consignac¢des em Folha de Pagamento suspensos;

3.1.3.2 tenham descumprido as condig6es estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio, ou estejam com pendéncias com este Edital.
4. CLAUSULA 42: REGIME E FORMA DE EXECU(;AO

4.1. A execucdo do objeto devera ser efetuada em conformidade com as condigdes constante deste termo e seus anexos, devendo seguir as
seguintes regras:

4.1.1. E permitido consignar operagdes de compras e saques realizados com cartdes de beneficio, aos servidores que:

4.1.1.1. sejam servidores efetivos, regidos pelo Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina, Lei
Municipal n. 4.928/92;

4.1.1.2. sejam inativos em carater permanente, desde que seus proventos sejam pagos pelo Municipio ou pelo Regime Préprio de Previdéncia Social;

4.1.1.3. sejam pensionistas em decorréncia de morte de servidor e seus proventos sejam pagos pelo Municipio ou pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social, observando o prazo limite de recebimento da penséo, conforme previséo legal;

4.1.1.4. estejam licenciados com vencimentos integrais pagos pelo Municipio;
4.1.1.5. sejam admitidos em cargos de provimento em comissao, cargos de livre nomeagao e exoneragdo, com a obrigatoriedade de que os nimeros

de parcelas da operagéo de saque realizadas com o cartdo de beneficio consignados em folha de pagamento ndo ultrapassarem o prazo de vigéncia
do mandato eletivo da Administragdo em que ocorrer a contrata¢ao;
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4.1.1.6. sejam membros efetivos do cargo de conselheiros tutelares, sendo obrigatério, nestes casos, que 0os nimeros de parcelas da operacéo de
saque realizadas com o cartdo de beneficio consignados em folha de pagamento néo ultrapassarem o prazo de vigéncia do mandato eletivo no cargo
de Conselheiro Tutelar;
4.1.1.7. sejam aprovados pelo sistema de avaliag&o de risco de crédito da Consignataria.
4.1.2. Sao impedidos de consignar operacdes de compras e saques realizados com cartdes de beneficio, aos servidores que:

4.1.2.1. ndo possuam margem consignavel necessaria;

4.1.2.2. estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos vencimentos ndo sejam pagos pelo respectivo 6érgao do Municipio ou
exonerados;

4.1.2.3. foram contratados por tempo determinado ou para trabalho eventual, e;

4.1.2.4. suplente de Conselheiro Tutelar, quando em exercicio temporario.

4.1.3. Fica facultada a Consignatéaria a concessédo de operagéo de compra e saques realizados com cartdes de beneficio, aos servidores que:
4.1.3.1. possuam restrigdes comerciais e financeiras de obtencao de crédito, constantes de cadastro de inadimplentes;

4.1.3.2. pertengam a érgdo do Municipio de Londrina (Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional) que ndo estejam em dia com o repasse dos
valores de parcela de compras e/ou parcelas de saques realizados com cartdes de beneficio em folha de pagamento;

4.1.3.3. possuam débitos em atraso, em qualquer area da Consignataria.

4.1.4. As operagdes de compra e saques realizados com cartbes de beneficio consignados serdo celebrados direta e exclusivamente entre a
Consignataria e o consignante, no ambito deste Termo.

4.1.5. Considera-se remuneracéo o total dos vencimentos fixos, deduzindo-se as respectivas consignagGes compulsérias e outras de mesma
natureza, nos termos do artigo 141, da Lei Municipal n. 4.928/92, aos ocupantes de cargos efetivos e em comisséo, e nos termos do artigo 44, da Lei
Municipal n® 13.545/2022, aos Conselheiros Tutelares, e excluindo-se as verbas de carater temporario e indenizacdes.

4.1.6. A data de vencimento da 12 parcela, ocorrerd no més subsequente ao do 1° desconto em folha de pagamento, conforme descrito na Autorizagédo
de Desconto.

4.1.7. O periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberacéo efetiva do saque com cartdo de beneficio, até o dia do
vencimento da 12 parcela, com deducgéo de 30 (trinta) dias, referente ao primeiro periodo.

4.1.8. As condicdes de concesséo da operagdo com saques com cartdes de beneficio devem ser definidas em conformidade com as normas legais
vigentes e, quando importarem alteracdes das condiges que sejam necessarias face a atuacdo administrativa ou em casos em que seja necessaria
a anuéncia, serdo apresentadas a apreciagao do Municipio através de oficio.

4.1.9. No caso de cancelamento ou redugéo do valor consignado mediante deciséo judicial, as obriga¢des vencidas ou vincendas serdo de exclusiva
responsabilidade do servidor.

4.2. Os contratos para adeséo das operacdes com cartdes de beneficio consignados deverao ser autorizados de maneira formal e expressa pelo
consignante.

4.2.1. As Consignatarias devem garantir a guarda da ADF — Autorizacdo de Desconto em Folha de Pagamento ou documento equiparado,
devidamente assinado, inclusive de forma eletrénica, com confirmagao por autenticacéo, sendo vedados vistos ou rubricas;

4.2.2. O documento mencionado no item anterior podera ser solicitado pelo Municipio a qualquer tempo, ndo podendo ser negada a entrega em
nenhuma hipétese;

4.2.3. Quando solicitado pelo 6rgéo gestor da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional, a Consignataria terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para apresentar a autorizagao firmada pelo servidor.

4.3. O Municipio de Londrina, ficara isento de qualquer énus ou responsabilidade por débitos nado liquidados pelos servidores municipais ativos,
inativos e pensionistas, cargo comissionado e Conselheiro Tutelar.

4.4. E vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito — TAC ou outras taxas e despesas administrativas e de encargos adicionais que incidam
sobre as operagdes com cartdes de beneficio, renegociagao, refinanciamento e portabilidade de crédito referente ao servigo de saque realizado com
a utilizac&o dos cartdes de beneficio, de forma que a taxa efetiva de juros expresse o custo efetivo total da operagéo de crédito.

4.5. Da utilizagdo do sistema eletronico de consignacédo que realiza o controle e gestdo das consignacdes facultativas:

4.5.1. Para utilizacéo do sistema eletronico de consignacéo, dever&o ser observados os principios da formalidade e da transparéncia;

4.5.2. Toda e qualquer consignacao facultativa devera ser precedida da autorizacdo formal e expressa do servidor;

4.5.3. Independentemente de solicitagdo do consignante, havendo quitagdo antecipada dos débitos, a Consignataria devera efetivar a baixa no
sistema eletrdnico de consignacéo, em até 02 (dois) dias Uteis ou até a data de homologacéo da folha de pagamento no Municipio, sob pena de ser

aplicada a Consignataria a adverténcia.

4.5.4. Nas consignacdes facultativas, serd assegurada a possibilidade de quitagdo antecipada mediante redugéo proporcional dos juros e demais
acréscimos, conforme estabelecido no artigo 52 do Cédigo de Defesa do Consumidor.

4.6. As Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, deverdo lancar no Sistema
Informatizado de Consignagoes utilizado pela Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, até o
ultimo dia util de cada més, as taxas maximas de juros efetivos e todos os demais encargos que serdo praticados na concesséo da operagdo de
saque, renegociacao, refinanciamento e portabilidade de crédito, a ser utilizada no més subsequente, observados os limites estabelecidos.


https://leismunicipais.com.br/a/pr/l/londrina/lei-ordinaria/1992/493/4928/lei-ordinaria-n-4928-1992-dispoe-sobre-o-estatuto-do-regime-juridico-unico-dos-servidores-publicos-civis-do-municipio-de-londrina-pr?q=4928%2F1992
https://leismunicipais.com.br/a/pr/l/londrina/lei-ordinaria/2022/1354/13545/lei-ordinaria-n-13545-2022-define-a-estrutura-e-o-funcionamento-do-conselho-tutelar-no-municipio-de-londrina-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/l/londrina/lei-ordinaria/2022/1354/13545/lei-ordinaria-n-13545-2022-define-a-estrutura-e-o-funcionamento-do-conselho-tutelar-no-municipio-de-londrina-e-da-outras-providencias
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4.7. O sistema eletronico de consignacéo em folha de pagamento, utilizado pelo Municipio disponibilizara as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes
de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, 01 (uma) senha de utilizacéo para usuario master.

4.7.1. O usuério indicado pelas Instituigdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio se
responsabilizara por criar os demais usuarios da Consignataria.

4.8. As consignac0es facultativas poderao ser canceladas:

4.8.1. Por deciséo motivada do Municipio, observados os critérios da conveniéncia e oportunidade, ap6s prévia comunicacdo a Consignataria,
resguardados os efeitos juridicos produzidos por atos pretéritos;

4.8.2. Por interesse da Consignataria, por meio de solicitacdo formal encaminhada & Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

4.8.3. Por interesse do consignante por meio de solicitacdo formal & Consignataria, para que esta Ultima, analise e, apds deferimento, efetive a
excluséo da consignacao, diretamente no sistema informatizado de consignagdes, observando-se os prazos de langamentos na folha de pagamento.
Se, por acaso, o requerimento for indeferido a Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de
Crédito/Beneficio devera justificar e dar ciéncia ao servidor;

4.8.3.1. a exclusédo da consignacdo que trata o item anterior, devera ser efetivada pela Consignataria, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis,
contado da data do protocolo do pedido de cancelamento realizado pelo servidor.

4.9. Caso ndo sejam, por qualquer motivo, efetivadas as consignacdes de que trata este Termo de Credenciamento, cabera ao servidor providenciar
o recolhimento das importancias por ele devidas, diretamente a Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartbes
de Crédito/Beneficio, conforme o caso, ndo se responsabilizando o Municipio, em nenhuma hipétese, por eventuais prejuizos dai decorrentes.

4.10. O Municipio de Londrina ndo sera responsavel pelos dados informados pela Consignataria, competindo-lhe, sempre que provocada, a adogéo
de providéncias nos casos em que as taxas e encargos praticados divergirem daquelas informadas.

5. CLAUSULA 52 VALOR A SER PAGO PELO OBJETO
5.1. A Consignatéaria reconhece que o Municipio ndo terd qualquer énus ou responsabilidade, solidaria ou subsidiaria, decorrente dos servigos
prestados aos servidores consignantes, cabendo exclusivamente a estes a quitagédo das operacdes realizadas com a utilizag&o do cartdo de beneficio

e os valores a serem pagos a empresa gestora do Sistema Eletrénico de Consignagao em Folha de Pagamento.

5.2. A Consignatéaria pagara diretamente a empresa gestora do Sistema Eletronico de Consignagdo em Folha de Pagamento, utilizado pelo Municipio,
os valores pertinentes a utilizagdo do mesmo.

6. CLAUSULA 62 OBRIGACOES DA CONSIGNATARIA
6.1. Constituem obrigacdes da Consignatéria:
6.1.1. atender as determinagdes do fiscal do termo de credenciamento, destinadas ao regular cumprimento do termo;

6.1.2. efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigag@es fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do termo de
credenciamento;

6.1.3. assumir exclusiva responsabilidade por todos os prejuizos que causar ao Municipio de Londrina, por inadimplemento de qualquer obrigagao
descrita no presente termo;

6.1.4. declarar o descumprimento das condi¢des de habilitagdo, sob pena de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

6.1.5. manter contatos com o contratante sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverao ser
registrados e confirmados por escrito no prazo de 3 (trés) dias Uteis;

6.1.6. manter atualizado, durante a vigéncia do presente termo, o endere¢o, nimero de telefone fixo e celular, correio eletrénico e nome do
representante legal com poder de decisao;

6.1.7. prestar, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, todos os esclarecimentos ou informagées solicitadas pelo Municipio, incluindo dados técnicos
e operacionais sobre 0s servi¢os, bem como documentos comprobatérios, especialmente quando necessérios para o acompanhamento e fiscalizagdo
do termo de credenciamento, sendo este prazo passivel de prorrogacdo mediante solicitagdo formal, devidamente justificado e condicionada a
anuéncia do Municipio;

6.1.8. executar os servi¢cos de acordo com as normas e condi¢des previstas neste termo e em seus anexos, inclusive com as prescricdes de toda
Legislacéo Especifica disposta neste documento, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial;

6.1.9. ter acesso e utilizar o Sistema Eletronico de Consignacéo em Folha de Pagamento vigente para operar os contratos de consignagao na folha
de pagamento, sendo este o Unico meio autorizado para a operacionalizacao do servico com cartdes de beneficio consignado;

6.1.10. utilizar o Sistema Eletronico de Consignacao integrado ao Sistema de Folha de Pagamento utilizado pelo Municipio exclusivamente para
realizar e acompanhar as operacdes solicitadas pelo servidor correspondente. As Instituicdes Financeiras e/ou InstituicGes de Pagamento e/ou
Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio sera responsavel, para todos os efeitos legais, por quaisquer usos indevidos realizados por seus
funcionarios ou representantes;

6.1.11. verificar o enquadramento dos consignantes nos quesitos obrigatérios para contratacao de operagfes com cartdes de beneficio;

6.1.12. consultar margem consignavel disponivel e ndo bloqueada dos consignantes, deduzidas das demais consignacdes preexistentes;

6.1.13. identificar casos de desligamento, demissdo, suspenséo, falecimento ou qualquer outra situacdo que impeca o desconto em folha de
pagamento do consignante que tenham autorizado tal desconto ou que, por qualquer motivo, estejam sendo excluidos da folha de pagamento do
respectivo 6rgédo do Municipio;

6.1.14. identificar outras eventuais impossibilidades de realizagéo de descontos;
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6.1.15. realizar os lancamentos de compras e/ou parcelas de saques com utilizagdo dos cartdes de beneficio no Sistema Eletronico de Consignagéo
em Folha de Pagamento utilizado pelo Municipio, além de acompanhar sua efetivagéo ou nédo, conforme o prazo estabelecido pelas “datas de corte”
registradas no referido sistema;

6.1.16. conceder operagdes com cartGes de beneficio consignados observando as normas operacionais vigentes e a programagao financeira, aos
servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de cargo em comisséo e conselheiro tutelar titular, da Administrag&o Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, em conformidade com as condi¢Ges estabelecidas no presente
Termo;

6.1.17. no ato da adesdo ao servigo com cartdes de beneficio consignado, colher a assinatura do servidor (fisica ou digital) na ADF (Autorizagdo de
Desconto em Folha de Pagamento), ou documento equipado sendo vedados vistos ou rubricas.

6.1.18. a Consignatéaria devera conservar em seu poder, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de término da consignacéao, a
documentag@o comprobatoéria do acordo celebrado com o consignante, bem como a autorizagdo prévia e expressa, firmada por escrito, para o
desconto em folha de pagamento;

6.1.19. quando solicitado pelo Municipio, a Consignatéaria tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a Autorizagéo de Desconto em Folha
de Pagamento;

6.1.20. a Consignataria, sem prejuizo de outras informagdes a serem prestadas na forma do artigo 52 do Cédigo de Defesa do Consumidor, devera
incluir as seguintes informagdes em seu contrato com o consignante, assegurando a ciéncia prévia do mesmo:

6.1.20.1. valor total do saque;

6.1.20.2. taxa efetiva mensal e anual de juros, abrangendo todos os custos envolvidos nos servigos contratados;

6.1.20.3. todos os acréscimos remuneratérios, moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor dos servigos contratados;
6.1.20.4. valor, nimero e periodicidade das prestacoes;

6.1.20.5. montante a pagar do empréstimo;

6.1.20.6. possibilidade de liquidagdo antecipada do débito, total ou parcialmente, mediante reducéo proporcional dos juros e demais acréscimos.

6.1.21. os consignantes que contratarem a operagdo de compra e de saque com utilizagdo dos cartdes de beneficio consignado, deverdo utilizar
senha eletronica, pessoal e intransferivel, para averbagdo da operacéo junto as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou
Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio;

6.1.22. a Consignatéria devera cobrar diretamente do consignante o saldo devedor da operagéo com cartdes de beneficio, nos casos de afastamento,
licenga ou desligamento que resultem na suspenséo da amortizagdo via folha de pagamento;

6.1.23. é vedado vincular a adesé&o para operacionalizagcdo com cartées de beneficio consignado, refinanciamento, renegociacéo e portabilidade de
crédito a outros produtos da Consignataria, inclusive seguros. O objeto deste Termo deve ser rigorosamente observado, sendo seu uso exclusivo
para a compras e saque com a utiliza¢do dos cartées de beneficio, ficando proibida sua utilizagdo para qualquer outro fim;

6.1.24. fica vedado a Consignatéria, exigir e condicionar que o0 consignante, possua ou proceda a abertura de conta corrente, sendo permitido a
abertura opcional de contas que ndo gerem custos para 0 consignante;

6.1.25. as averbacgbes e os cancelamentos de reserva de margem sédo de competéncia exclusiva das Instituicdes Financeiras e/ou Instituicées de
Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio;

6.1.26. é vedado a cobranca de multas, juros, atualizagdo monetaria e encargos financeiros, despesas administrativas, sobre os valores dos
pagamentos realizados através das operacionalizagbes com cartdes de beneficio consignado, renegociagéo, refinanciamento e portabilidade de
crédito, que por erro, falha ou equivoco das Instituigbes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de
Crédito/Beneficio, néo for inserido no Sistema Eletronico de Consignagéo em Folha de Pagamento, no prazo habil para o devido desconto em folha
de pagamento;

6.1.27. é vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito (TAC) e de quaisquer outras taxas administrativas sobre opera¢des com cartées de
beneficio, assegurando que na utilizagao do servigco de saque, a taxa de juros reflita o custo efetivo da operacao;

6.1.28. na hip6tese de comprovacgédo de que o pagamento mensal foi descontado do consignante, mas néo repassado pelo Municipio a Consignataria,
fica proibida a incluséo do nome do Consignante em qualquer cadastro de inadimplentes;

6.1.29. a Consignatéria, independentemente de solicitagdo do Consignante, uma vez efetivada a transferéncia decorrente do exercicio do direito a
portabilidade, fica a Consignataria original e a Consignataria proponente obrigadas a, no prazo de 2 (dois) dias Uteis adotar as providéncias para
efetivar a portabilidade no Sistema Eletrénico de Administragdo de Margem utilizado pelo Municipio;

6.1.30. a Consignatéria ter4 o prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis para fornecer o saldo devedor para quitagdo antecipada do servigo de saque,
seja por parte do Consignante ou de outras Instituicbes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartbes de
Crédito/Beneficio, no caso de portabilidade de dividas;

6.1.31. o documento de quitagdo antecipada devera conter as seguintes informacdes: quantidade total de parcelas de operag6es do servigo de saque,
qguantidade de parcelas ja pagas, nimero de parcelas a serem quitadas via boleto, saldo devedor, reducdo proporcional dos juros das parcelas
vincendas em caso de quitac&o antecipada, além de quaisquer outros descontos concedidos;

6.1.32. 0 prazo para a liquidacao antecipada (vencimento do boleto) sera de, no minimo, 10 (dez) dias a contar da emissdo do documento;

6.1.33. a Consignataria, independentemente de solicitacdo do Consignante, havendo quitacdo antecipada dos débitos devera efetivar a baixa no
sistema de consignacdo em até 02 (dois) dias Uteis ou até a data de corte da folha de pagamento no Municipio, o que ocorrer primeiro;

6.1.34. as Instituig6es Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cart8es de Crédito/Beneficio, deve, obrigatoriamente, manter
um representante com endereco comercial fixo na cidade de Londrina, com competéncia para tratar e resolver questdes relacionadas as
consignagdes, enquanto houver contratos de operacionalizagcdo com cartdes de beneficio consignados vigentes;
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6.1.35. caso a Consignataria receba qualquer valor indevido, devera devolvé-lo diretamente ao servidor em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data de solicitacdo do servidor. Ap6s esse prazo, incidirdo corre¢cdo monetaria e juros de mora equivalentes aos da consignagao;

6.1.36. ndo sera permitida a cobranca de multas, juros, atualizagdo monetaria ou encargos financeiros sobre parcelas de operacdes do servigo de
saque que, por erro ou falha da Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, ndo
forem incluidas no Sistema Eletrénico de Consignacédo em Folha de Pagamento a tempo de serem descontadas na folha de pagamento;

6.1.37. é vedado as InstituicBes Financeiras e/ou Instituices de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio enviar ao servidor
ativo, inativo, pensionista, ocupante de cargo em comissao e conselheiro tutelar titular, cartdes de beneficio consignado, sem que tiver sido solicitado
de forma expressa pelo Consignante;

6.1.38. é obrigatdria a emisséo do cartdo de beneficio por parte da Consignataria para a realizagdo das operacdes de compras e saque por parte dos
Consignantes;

6.1.39. a Consignatéaria fica impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos Consignantes, como nimero de telefone/whatsapp, enderego
residencial, endereco eletrénico (e-mail), documentos pessoais e outros, principalmente para fins comerciais;

6.1.40. as informag@es fornecidas pelo Municipio deverao ser utilizadas exclusivamente para a execugao deste Termo, sendo vedada sua utilizagéo
ou divulgagado para quaisquer outros fins, especialmente comerciais;

6.1.41. a Consignataria também se compromete a disponibilizar ao Municipio, até o Gltimo dia Util de cada més, as informag6es atualizadas sobre as
taxas de juros efetivas, bem como demais condicdes e encargos aplicaveis a contratagdo do servico de saque. Essas informagdes devem ser
mantidas atualizadas mensalmente ou sempre que houver alteragées, a fim de serem divulgadas aos Consignantes;

6.1.42. a Consignataria que for suspensa ou for descredenciada, ndo podera omitir ou dificultar o fornecimento de saldos, boletos e demais elementos
necessarios a portabilidade de divida para outra Instituigao;

6.1.43. arcar com todo e qualquer 6nus de implementagéo e manutengdo necessarios a utilizagdo do Sistema Eletronico de Consignagéo utilizado
pelo Municipio.

7. CLAUSULA 72: OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. Constituem obrigacdes do contratante:

7.1.1. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Consignataria, conforme as clausulas do presente termo e os termos de sua
proposta;

7.1.2. acompanhar e fiscalizar a prestacé@o dos servigcos por meio de um servidor especialmente designado, ou comissao de fiscalizagdo, registrando
eventuais falhas em documento proprio, com a devida anotagdo do dia, més, ano e dos nomes dos envolvidos. Os registros deverdo ser
encaminhados ao representante designado pela Instituicdo ou ao Gestor do Termo de Credenciamento para as providéncias cabiveis;

7.1.3. notificar por escrito a Consignatéaria sobre eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas durante a execucdo dos servigos,
fixando um prazo para a corre¢ao;

7.1.4. aplicar as penalidades previstas neste Termo, quando cabivel;

7.1.5. processar em folha de pagamento os valores referentes as prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor da Consignatéria, conforme as
informacdes registradas no sistema informatizado de consignagao;

7.1.6. repassar a Consignataria, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente ao qual os descontos foram efetuados, o crédito correspondente aos
valores consignados em folha de pagamento;

7.1.7. indeferir solicitagbes feitas pelo Consignante/devedor para cancelamento das averba¢bes das operagdes com cartdes de beneficio, sem a
devida autorizagdo da Consignataria, exceto em casos de decisao judicial;

7.1.8. formalizar o Termo de Credenciamento e atribuir a Consignataria um codigo de desconto especifico e individualizado, que sera utilizado para
a averbagao da consignacao, destinando-se 01 (um) cédigo por Consignataria;

7.1.9. o cédigo mencionado no item anterior sera criado pela Geréncia de Encargos e Consignagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos
e posteriormente comunicado aos setores correspondentes nas Autarquias e Fundagéo.

8. CLAUSULA 82 FISCALIZAGAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

8.1. A fiscalizagéo do objeto deste Termo de Credenciamento serd realizada pelo fiscal do Termo, ou comisséo designadas por meio de ato proprio,
os quais efetuardo a conferéncia da adequacéo do objeto contratado as especificagdes constantes no processo que deu origem ao Credenciamento;

8.1.1. no desempenho das atividades € assegurado ao 6rgéo fiscalizador o direito de verificar a perfeita execu¢@o do presente ajuste em todos os
termos e condi¢gfes quanto a quantidade e qualidade dos servigos executados, fazendo cumprir a lei e as disposi¢des do presente instrumento.

8.2. A fiscalizag&o por parte do Municipio ndo eximira ou reduzird em nenhuma hipétese, as responsabilidades da Consignataria em eventual falta
gue venha a cometer, mesmo que néo indicada pela fiscalizag&o.

8.3. Entende-se como Gestor, os servidores/funcionarios pertencentes ao 6rgao gerenciador, devidamente designados e nomeados por Portaria.
9. CLAUSULA 9 SANQOES ADMINISTRATIVAS

9.1. As infragdes praticadas pela Consignatéria serdo sancionéveis de acordo com sua gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa,
seguindo o rito processual.

9.2. O atraso injustificado na execugd@o dos servigos, sua inexecugdo ou execugdo em desacordo com o descrito nos itens 6.1.7, 6.1.16, 6.1.19,
6.1.24, .6.1.25, 6.1.27, 6.1.28, 6.1.29, 6.1.30, 6.1.32, 6.1.35, 6.1.36, 6.1.38, 6.1.39, 6.1.40, 6.1.41, implica em adverténcia e blogueio do Sistema de
Gerenciamento de margem consignavel.
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9.3. A partir da terceira adverténcia, além do bloqueio do Sistema de Gerenciamento de Margem Consignavel, o atraso injustificado na execucao dos
servigos descritos, ou sua execugao em desconformidade referente aos itens 6.1.7, 6.1.19, 6.1.29, 6.1.33, 6.1.41, implica no pagamento de multa de
0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitada a 15% (quinze por cento), equivalente a 30 (trinta) dias de atraso, calculada sobre o valor
total do repasse, realizado a Contratada, referente as consignagées do més anterior, isentando, em consequéncia, 0 Municipio de quaisquer
acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo em atraso até sua execucgao ou corre¢do. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso,
cumulativamente com a multa por atraso, sera considerada inexecucéo parcial ou total, conforme o caso, respeitado o limite maximo de 30% (trinta
por cento) calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignatéria, referente as consignacdes do més anterior.

9.4. O descumprimento injustificado dos itens 6.1.17, 6.1.20, 6.1.23, 6.1.26, 6.1.34, 6.1.37 implicam em multa de 5% (cinco por cento) para cada
ocorréncia, limitada a 03 (trés) ocorréncias ou 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Contratada, referente as
consignagdes do més anterior. A partir da terceira ocorréncia, sera considerada inexecucao parcial do termo de credenciamento. Sera considerada
como uma ocorréncia cada notificagao feita pela fiscalizagao.

9.5. A inexecugéo parcial do ajuste ou execucao parcial em desacordo com o presente termo implica no pagamento de multa de 15% (quinze por
cento), calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignatéria, referente as consignacdes do més anterior.

9.6. A inexecucao total do ajuste ou execugao total em desacordo com o presente termo implica no pagamento de multa de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do repasse, realizado & Consignataria, referente as consignacdes do més anterior.

9.7. S&o hipéteses de inexecugéo:

9.7.1. descumprimento das obriga¢fes previstas nos item 6.1.23, 6.1.26, 6.1.33, 6.1.37;

9.7.2. descumprimento de obrigacGes de forma reincidente conforme previstos nos itens 9.3 e 9.4.

9.8. O prazo para pagamento das multas sera de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da notificagao.

10. CLAUSULA 10%: MANUTENGCAO DAS CONDIGOES DE HABILITACAO

10.1. O Municipio, acompanhara a manutencéo das condigdes de habilitagdo da Consignataria por modelo auto declaratério, cabendo a Consignatéaria
informar, no prazo de 15 (quinze) dias, a mudan¢a da sua situagdo, sob pena de infracdo equiparada a declaragédo falsa, com a correspondente

instauracdo de procedimento administrativo sancionatério e aplicacéo de sangéo.

10.1.1. a auséncia ou omissédo de declaragdo por parte da Consignatéria, para todos os efeitos, a declaracdo da manutencédo das condi¢Ges de
habilitacéo.

10.2. Nas hipéteses em que houver alteragéo de condigdo de habilitagéo:

10.2.1. a Consignatéria devera providenciar a regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia que gerou o ndo atendimento da
condicao de habilitagao; e

10.2.2. sera aplicada multa mensal de 1% (um por cento) calculada sobre o valor total do repasse, realizado a Consignataria, referente as
consignagfes do més anterior, enquanto persistir a situacéo de irregularidade, aumentando a multa para 2% (dois por cento) caso 0 ndo atendimento
das condi¢Ges de habilitagédo persista por mais de 60 (sessenta) dias.

10.3. O Municipio podera diligenciar as condi¢cdes de habilitacao do credenciamento e aplicar san¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar por 4 (quatro) anos e 6 (seis) meses pelo descumprimento da obrigacéo de informar a mudanga da sua situagéo.

11. CLAUSULA 112: PROTEGAO DE DADOS

11.1. As partes se obrigam a cumprir a Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n° 13.709/2018, no que for cabivel em face do objeto deste termo, em
especial a:

11.1.1. guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em raz&o da execugao do objeto deste termo;

11.1.2. tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratacédo, de modo legitimo e licito, entendendo-se por tratamento de
dados os atos que se refiram a coleta, producéo, recepcéo, classificagéo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliacdo ou controle da informagao, modificacao, comunicagéo, transferéncia, difusao ou extragdo de
dados;

11.1.3. garantir ao Consignante a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais, bem como a forma, duragéo e finalidade do tratamento;
11.1.4. n&o utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatoérios, ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratagao;
11.1.5. fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execucgéo do objeto;

11.1.6. adotar todas as medidas previstas em lei para evitar o vazamento de dados pessoais que receber ou 0 acesso por pessoal nao autorizado;

11.1.7. em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando a
Consignatéria, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas:

11.1.7.1. a descri¢cao da natureza dos dados pessoais afetados;

11.1.7.2. as informagdes sobre os Consignantes envolvidos;

11.1.7.3. a indicagdo das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos comercial e industrial;
11.1.7.4. os riscos relacionados ao incidente;

11.1.7.5. os motivos da demora, no caso de a comunicag&o nao ter sido imediata; e

11.1.7.6. as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.
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11.1.8. demonstrar, sempre que solicitado, a ado¢do de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecao
de dados;

11.1.9. utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de tratamento ndo autorizado;
11.1.10. armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigagdes contratuais e legais;

11.1.11. apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retengéo
dos dados;

11.1.12. anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio, ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual; e
11.1.13. ndo compartilhar com terceiros, em hipétese alguma, os dados pessoais que receber em decorréncia deste termo.

11.2. A Consignatéria ficara obrigada a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, que sua agao ou omissao, no exercicio da
atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este termo, em violacéo a legislacédo de protecdo de dados pessoais, causarem ao contratante
ou a terceiros, sem prejuizo das demais sangfes contratuais.

12. CLAUSULA 122: DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

12.1. A Consignatéria deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de
ética durante todo o processo de licitacdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.

12.2. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor
publico no processo de credenciamento ou na execugéo de termo;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execugao deste termo;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do termo;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracéo de alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencéo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

12.3. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impora sangao sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos de empréstimos pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢do um contrato de empréstimo pelo
organismo.

12.4. Considerando os propésitos das clausulas acima, a Instituicdes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de
Crédito/Beneficio, como condicéo para a realizagao do Termo de Credenciamento, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a
ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados ao credenciamento e a execugdo do contrato.

13. CLAUSULA 132: EXTINCAO DO TERMO

13.1. O Municipio, podera realizar o descredenciamento quando houver:

13.1.1. pedido formalizado pela Consignatéaria;

13.1.2. perda das condi¢8es de habilitagdo da Consignataria;

13.1.3. descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pela Consignatéria; e

13.1.4. sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

13.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a Consignataria do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execucdo do servico a aplicagcdo das sanc¢des definidas no instrumento de Termo de
Credenciamento.

13.3. Nas hipéteses previstas nos itens 13.1.2 e 13.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplica¢éo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

13.4. Na hipétese de DESCREDENCIAMENTO, a Consignataria nao podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.

14. CLAUSULA 142: FORO

14.1. O foro competente para dirimir qualquer questéo contratual é o da comarca de Londrina.

Para plena eficacia juridica, o Municipio e as Instituicdes Financeiras e/ou Instituicbes de Pagamentos e/ou Operadoras de Cartdes de
Crédito/Beneficio, por seus representantes legais e as testemunhas, assinam eletronicamente o presente contrato via sistema oficial da Prefeitura do

Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-se entre si e seus sucessores.

Este Termo foi elaborado de acordo com a Minuta Aprovada (link da Minuta Aprovada) e anexa ao Edital (link do Edital) aprovada pela PGM (link
do Processo do Parecer Juridico).

Londrina, 8 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos
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EXTRATOS
EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando as diversas tentativas de notificagdo da empresa SEPAT MULTI SERVICE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.750.757/0001-
90, todas infrutiferas.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para gque, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade — CONTROLE
n.° 147/2024, quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo Processo SEI n.° 19.022.132432/2024-34 , no Sistema Eletronico
de Informacao disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.°: SMGP-0012/2025

CONCORRENCIA ELETRONICA N.°: CE/SMGP-0024/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: PAL/SMGP-0312/2024

CONTRATADA: NS ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA. CNPJ/MF N.°: 07.148.290/0001-64.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: A retificagdo dos prazos de inicio de execucao, término de execugao e término de vigéncia contratual no sistema
Equiplano:

Prazos lancados:

VIGENCIA EXECUCAO
Inicio Fim Inicio Fim
31/01/2025 01/09/2026 04/02/2025 01/09/2025
Prazos atualizados:
VIGENCIA EXECUCAO
Inicio Fim Inicio Fim
31/01/2025 01/02/2026 07/04/2025 05/08/2025

PROCESSOS SEI N.°: Gestéo Contratual (19.008.009095/2025-41); Apostilamento (19.008.081371/2025-07).

DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025.

O Termo de Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina, podendo ser acessado através da Pesquisa Publica do
SEL

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.°: SMGP-0012/2025

CONCORRENCIA ELETRONICA N.°: CE/SMGP-0024/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: PAL/SMGP-0312/2024

CONTRATADA: NS ENGENHARIA E CONSTRUQOES LTDA. CNPJ/MF N.°: 07.148.290/0001-64.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: A retificagdo dos prazos de inicio de execucao, término de execugéo e término de vigéncia contratual no sistema
Equiplano:

Prazos lancados:

VIGENCIA EXECUCAO
Inicio Fim Inicio Fim
31/01/2025 01/09/2026 04/02/2025 01/09/2025
Prazos atualizados:
VIGENCIA EXECUCAO
Inicio Fim Inicio Fim
31/01/2025 02/05/2026 07/04/2025 03/11/2025

Paragrafo Unico: O presente instrumento retifica o Primeiro Apostilamento (SEI n.° 15525830)

PROCESSOS SEI N.°: Gestéo Contratual (19.008.009095/2025-41); Apostilamento (19.008.081371/2025-07).

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025.

O Termo de Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina, podendo ser acessado através da Pesquisa Publica do
SEI.

DISPENSA DE LICITA(;AO N° DP/SMGP-26/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-108/2025

FUNDAMENTACAO LEGAL: A fundamentag&o legal da presente contratagéo esta prevista no VIII, do art. 75, Lei Federal n® 14.133/2021
OBJETO: Aquisicdo do medicamento Solugdo oftdlmica de IODOPOVIDONA 2,5% - 5ml para atendimento na Maternidade Municipal de
Londrina.

VALOR: R$ 1.133,64 (um mil cento e trinta e trés reais e sessenta e quatro centavos)

PRAZO DE EXECUCAO: 30 dias

CONTRATADA: CITOPHARMA MANIPULACAO DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS LTDA

CNPJ: 01.640.262/0001-83

DATA DE HOMOLOGAGAO: 08/05/2025

PROCESSO SEI: 19.008.076630/2025-70

CONTRATADA: PLURAL SERVIGOS TECNICOS LTDA

CONTRATO N°: 0046/2023 (9995091) - PROCESSO SEI: 19.008.060388/2023-51

MODALIDADE: PREGAO N° PG/SMGP-0402/2022 - PROCESSO SEI: 19.008.190970/2022-60
PROCESSO PENALIDADE ADM: CONTROLE N°: 0018/2025 - PROCESSO SEI: 19.008.025550/2025-56

OBJETO: Decisao relativa ao processo de penalidade n° 0018/2025 - Tendo sido respeitado o devido processo legal, em especial, o direito
ao Contraditério e Ampla Defesa da empresa, sendo justa e necesséaria a instauracdo deste processo, ficando DECIDIDO pela aplicagéo
de MULTA no montante de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

O processo PAP/SMGP-0018/2025 pode ser consultado a qualquer tempo, pelo SEI n® 19.008.025550/2025-56, no Sistema Eletrdnico de Informagéo
disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

2° APOSTILAMENTO ao CONTRATO N° SMGP-0057/2024
PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0222/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0393/2023
CONTRATADA: J FERREIRA DE SOUZA NETO TRANSPORTES.
REPRESENTANTE: José Ferreira de Souza Neto

CNPJ: 33.978.774/0001-40


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNfza42w5lrdj2he0RNHAS_X8PAqbyWgJo4pLy__kp3_a
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0zuc8c7cPNocCUHbT3pC19gJpxdtHUKE_UI-j8wJTWaHZV9XMcvsvk6s8Fhyd1xLtbjgXULI1xXr5-XoP35q1y
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3StLTGklFC261lxThY_CzWXMfC9wGuixiYBSVg12mdJBxF4ajJ2Q2egcKBSkulijp-YrVRRDh5n910jsbazqRa
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNUe2uETumD9IIDby4jRJPG5a7k9OPVOIuzPh1Tv-Vlg5
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcssdmjLu5TxC212urL_WokR0HRsxAzXeIo6ppi2gC-Y
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQQ5wrjlarsNOBRdWynBXxa7MFjK0FMOCIoSP6i38F8_
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNQQ5wrjlarsNOBRdWynBXxa7MFjK0FMOCIoSP6i38F8_
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OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é o servico de transporte escolar rural e urbano para o municipio de londrina,
especificamente para o lote, chacara sul e limoeiro, cuja especificagdes constam no Edital - Anexo | (11649587)

OBJETO DO ADITIVO: Convengédo Coletiva de Trabalho 2024/2025 do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Londrina
(Convencdo CCT (SEI n° 15289598)), passando o valor maximo mensal fixo de R$ 60.534,95 (sessenta mil quinhentos e trinta e quatro reais e
noventa e cinco centavos) para o valor maximo mensal fixo R$ 62.664,34 (sessenta e dois mil seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e quatro
centavos), retroagindo a partir de 01/05/2024

VALOR: R$ 89.411,28 (oitenta e nove mil quatrocentos e onze reais e vinte e oito centavos)

PROCESSO SEI N°: 19.008.059132/2025-62

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°: SMGP-0221/2023

CONCORRENCIA N.°: CP/SMGP-0045/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N.°: PAL/SMGP-0401/2023

CONTRATADA: CBENG ENGENHARIA E CONSTRUGAO CIVIL LTDA. CNPJ/MF N.°: 11.181.507/0001-05.

SOCIO: Cristiano Frandina dos Santos.

OBJETO DO CONTRATO: Construgao do Pré-infancia Moradas de Portugal Il.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo no valor de R$ 21.151,85 (vinte e um mil cento e cinquenta e um reais e oitenta e cinco centavos), o que
representa aproximadamente 0,44% do valor inicial atualizado do contrato e a prorrogacdo automatica do prazo de execugdo do objeto
por mais 30 (trinta) dias, a partir de 18/04/2025, passando a vencer em 17/05/2025 e a vigéncia a vencer em 13/11/2025.

PROCESSOS SEI N.%: Gestédo Contratual (19.008.216433/2023-38); Aditivo Contratual (19.021.060976/2025-88).

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025.

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina, podendo ser acessado através da Pesquisa Publica do SEI.

RELATORIO

RELATORIO PARCIAL DA LICITAGAO - lIl - PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-258/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-399/2024

1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de material médico hospitalar.

1.2. Aprovacgéo do Edital: Despacho Terminativo n® 3834/2024.

1.3. Pregoeira: Cristina Damiana S. Caetano.

1.4. Portaria n® SMGP-GAB N° 2, de 06 de janeiro de 2025.

1.5. Publicagéo do Edital: Checklist - Publicacdes.

1.6. Data da realizacéo do certame: 04/02/2025.
1.7. Atas da sessao publica: 15536115.
1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: 15537099.

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, encontram-se disponiveis no Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI n° 19.008.209002/2024-04.

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

2.1.1. A relacao de participantes esta disponivel no Relatério de Declaracdes.

2.1.2. As desclassificagdes/inabilitagdes constam nas atas da sessao de lances.

3. RECURSOS
3.1. N&o houve.
4. DA CLASSIFICAGCAO

4.1. Conforme documento SEI n° 15540503:

FORNECEDOR
CLASSMED - PRODUTOS HOSPITALARES - LTDA - EPP
ARAPONGAS - PR
Cod. . .
Lote||ltem Produto Produto Marca Preco (|Quantidade|| Unidade Total
SCALP N° 19 ESTERIL COM DISPOSITIVO DE . R$
17 1 41330 SEGURANCA Medix 0.3799 22500 UN R$ 8.547,75
Total previsto para o fornecedor (1 item) ||R$ 8.547,75
FORNECEDOR i
GTMED DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LTD
IBIPORA - PR
Lote||ltem Cod. Produto Marca Preco |(|Quantidade|| Unidade Total
Produto



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3SXY5UYj70JmmzA1BWXsFpaPYtZWUZ7popsmGh1IJKs9YnQkQ5dgz0WYVTPMa1Ppwxl1d12w-X7EwRnU_fLoYv
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj2nFBkfwlDwvcgN1SIC_WdZ-xe9thSH5OFW953qhAgg4sGQkoSGx9gA__fIq5We1qb1uYG1jC8wi_ZO1j5SSuYH
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNcXJRF-CjfbW9MMECHpoCH5yN_IPRXVOWaO8O2nYvQOE
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj0xZ9M9YpFVm41k5QzG31zO0raOnV2SBTH3LLYOYbs5m2243UnuTQ_QaU667CRVKJ46h2ICQgEwN5HYUbtDS5Yz
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-5386-Assinado.pdf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1DW4M6cSPlhX3-0kyfll5tHLaldYYH1mQaqaHpwC0JJqBXlsLpsaoWgaKAAIWpv5tC-SbwdoA3ATewIHB9W9pr
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3LpU85Jyy42VC24ulm2wMHyzwbmsPNyufiibewuwT7kftLu-XlGdAHyerj4pK0KmOssA7nm3faj8hYLPXtcKfQ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1NmPrx9vg5FOOQs83wqcAbPuUwvYzKmhNWQE3cMcVjGiFdeMvjuDTiXbZFHZ4BQ7Huyf9MzowYUBU7hwmv1tKI
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?IC2o8Z7ACQH4LdQ4jJLJzjPBiLtP6l2FsQacllhUf-duzEubalut9yvd8-CzYYNLu7pd-wiM0k633-D6khhQNfwTjQPwVzINJV1Xg6kDtpTcU4AyP8IVxk1OmjJzqHve
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj36CoE8hcnEo4Ctx4u7n9MIAhmISeuvl8CHL8LGS1P8R6A6EiMihMqAOaAPwJ1459XrVBVkIDylwBOCGVe3jYEc
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3LpU85Jyy42VC24ulm2wMHyzwbmsPNyufiibewuwT7kftLu-XlGdAHyerj4pK0KmOssA7nm3faj8hYLPXtcKfQ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1HKanlNfGu6lDpJYiP3Kz4yNCFey8bI9UY7QFGLEhjUg3ZazXvyfS7T6M2c7IZARWDAbTORYly_imuZvJBxlxa
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=17&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=CLASSMED+-+PRODUTOS+HOSPITALARES+-+LTDA+-+EPP&codfornecedor=490907&codproduto=41330
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=17&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=CLASSMED+-+PRODUTOS+HOSPITALARES+-+LTDA+-+EPP&codfornecedor=490907&codproduto=41330
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N . . R$ R$
5 1 41943 ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE - ADOLESCENTE || Premiun 47,2000 375 UN 17.700,00
Total previsto para o fornecedor (4 item) RS
17.700,00
FORNECEDOR
MED CENTER COMERCIAL LTDA
POUSO ALEGRE - MG
Lote||ltem Cod. Produto Marca Preco [|Quantidade|| Unidade Total
Produto
6 1 41944 ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE - ADULTO OBESO|| Premium RS 375 UN R$
62,9937 23.622,64
Total previsto para o fornecedor (1 item) RS
23.622,64
. FORNECEDOR i
PGE PRIME COMERCIO DE PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA
ERECHIM - RS
Lote||ltem Cod. Produto Marca Preco (|Quantidade|| Unidade Total
Produto
16 || 1 35761 OCULOS DE PROTECAO Kalipso 3 5R7$00 150 UN R$ 535,50
Total previsto para o fornecedor (1 item) || R$ 535,50 |
FORNECEDOR
PROMED DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LT
LONDRINA - PR
Cod. . .
Lote||ltem Produto Produto Marca Preco [|Quantidade|| Unidade Total
ATADURA DE CREPE 10 CM 13 FIOS POR CM?, COM R$ R$
1 1 2352 45 M Texpharma 0.4700 175000 UN 82.250,00
. . R$
Total previsto para o fornecedor (1 item) 82.250,00

5. DOS ITENS (LOTES) PENDENTES

5.1. Os itens 3, 8, 12, 13, 14, 15, 19, 20 e 21 ja estdo homologados, conforme doc. 15247917 e os itens 4 e 18 conforme doc. 15435928. Os
itens restantes encontram-se em fase de analise e serdo homologados posteriormente.

6. DAS CONSIDERAQOES GERAIS:
6.1. Valor estimado do edital: R$ 1.438.067,75 (um milhdo, quatrocentos e trinta e oito mil sessenta e sete reais e setenta e cinco centavos).

6.2. Valor gasto no certame nesta homologacdo parcial: R$ 132.655,89 (cento e trinta e dois mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e oitenta
e nove centavos).

7. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

7.1. Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestao Publica, para adjudicagdo e homologagao do processo que devera
ser feito também junto ao Compras.gov por tratar-se de certame eletrénico.

Londrina, 6 de maio de 2025. Cristina Damiana dos Santos Caetano, Pregoeira

ATO DE HOMOLOGAGCAO

PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informag6es constantes neste Processo Administrativo, Pregéo Eletronico n.° PG/SMGP-258/2024, em especial quanto ao relatorio
parcial (doc. 15536223), nos termos do art. 58, inciso IV, do Decreto Municipal 1.462/2022 e art. 71, inc. IV da Lei 14.133/2021, ADJUDICO o objeto
as licitantes vencedoras e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da

lei.

Londrina, 8 de maio de 2025. Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA CAAPSML-GCBP N° 83, DE 06 DE MAIO DE 2025
SUMULA: Concede Pens&o por morte & Maria Célia Duarte Vicente

O SUPERINTENDENTE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, no uso das atribuicées
e considerando o constante nos autos dos processos SEI:

n° 43.000982/2025-08, Concessao de pensdo por morte;


https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=5&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=GTMED+DISTRIBUIDORA+DE+MATERIAIS+E+EQUIPAMENTOS+HOSPITALARES+E+ODONTOLOGICOS+LTD&codfornecedor=669596&codproduto=41943
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=6&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=MED+CENTER+COMERCIAL+LTDA&codfornecedor=560956&codproduto=41944
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=16&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=Pge+Prime+Comercio+de+Produtos+Para+A+Saude+LTDA&codfornecedor=828411&codproduto=35761
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=PROMED+DISTRIBUIDORA+DE+MATERIAIS+E+EQUIPAMENTOS+HOSPITALARES+E+ODONTOLOGICOS+LT&codfornecedor=827641&codproduto=2352
https://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2024&codlicitacao=258&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=PROMED+DISTRIBUIDORA+DE+MATERIAIS+E+EQUIPAMENTOS+HOSPITALARES+E+ODONTOLOGICOS+LT&codfornecedor=827641&codproduto=2352
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1Ytp2ms3ny8oK7rSGmLWGx2q1rb4ySJpJfaMRmJC_HXo_VEhfi6TtdlIPnXilk9u9Y8aBu68oZsN4XRvRxWTzD
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3sBzBCYjU3MyMZW4FXUq3-m4SKLqM85_3lWP3gid-7Ji2hkBBDIXReP1iejUctJjK2Bq-aauPeBvzdHYXYetL4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlq_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj3FybNGBn3Yw0G3vkez8AUWjh7xwmaAWqQMkmbHL-pzGuJ-1L_KXi7kPvyiyBssm4bFt5xqw25pRIHXv9GxcaFN
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n° 43.001146/2025-32, Consulta juridica;
n° 43.001541/2025-15, Portaria de penséo por morte.
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de pensdo por morte, a contar de 03/03/2025, em razédo do falecimento de Ednaldo Pedro Vicente, a dependente
previdenciaria Maria Célia Duarte Vicente, na qualidade de coénjuge.

81° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 40, §2°, da CF e Arts. 50 a 58 da Lei 11.348/2011.

§2° O valor da penséo equivale a R$ 3.212,38 utilizando como base de célculo 60% dos proventos de aposentadoria do servidor no més referéncia
fevereiro de 2025 (R$ 4.589,12), acrescido de 10% por dependente. Aplicam-se ainda, as faixas de redugdo previstas no art. 53, §2° da Lei
11.348/2011, com redag&o dada pela 13.193/2020 e § 2° do art. 24 da EC 103/2019, com o percentual estabelecido por faixa de salario minimo,
conforme segue:

PROVENTOS DO FALECIDO (BASE DE CALCULO DA PENSAO - 60% + 10% - art. 50 da Lei 13.193/2020......... R$ 3.212,38

DEMONSTRATIVO DAS PARCELAS POR FAIXA:

| - 100% ATE O LIMITE DE 1 SALARIO MINIMO.........cceviiriieiiieiiieiesieieiese s R$ 1.518,00;

1 - 60% DO QUE EXCEDER A 1 S.M. ATE 2 SIM ..ottt ettt R$  910,80;

1l - 40% DO QUE EXCEDER A 2 S.M. ATE 3 S.M (R$ 176,38)....cecererreerreereicrnereenesnsseeeeneeneseseeeenes R$ 70,55;
IV - TOTAL MENSAL DA PENSAOQ ......ococoivieiieiieieeeee e .R$ 2.499,35;

V - TOTAL ANUAL DA PENSAO POR MORTE (12 MESES + ABONO DE NATAL)......cccooeueirieieerireenn. R$ 32.491,55.

§3° O beneficio ndo resulta distribuicdo de cotas, por ndo haver outros beneficiarios cadastrados.

84° O beneficio cessara com a perda da qualidade da dependente, conforme estabelece o Art. 57, | e IV, da Lei 13.193/2020, no caso de falecimento,
casamento ou unido estavel, respectivamente.

§5° O tempo de duragdo da penséo por morte sera vitalicia, nos termos do Art. 50, § 5°, Ill, "g" da Lei 11.348/2011, com redagéo da Lei 13.193/2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 6 de maio de 2025. Luiz Nicacio, Superintendente

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
AVISO

AVISO DE NOVA DATA DE ABERTURA - PE 006/2025-FUL

Informamos que a abertura do Pregéo Eletronico 006/2025-FUL, que tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacédo de Servigos de Apoio
a Gestao de Transito na cidade de Londrina/PR, compreendendo implantacdo, operacdo e manutencao de equipamentos de fiscalizacéo eletrénica
de transito e central de monitoramento das operagdes, com fiscalizagdo automatica de transito e fornecimento de sistema de analise e monitoramento,
de acordo com as especificages constantes no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e seus anexosque estava agendada para acontecer
no dia 09 de maio de 2025, as 09 horas, foi adiada para o dia 16 de maio de 2025, as 09 horas. As empresas interessadas poderdo cadastrar suas
propostas até as 08h30min do dia 16 de maio de 2025 na plataforma da Bolsa de Licitag6es e Leildes do Brasil — BLL. Os interessados poderao
acessar o edital nos sites: <licita.cmtuld.org>; <https://bll.org.br/editais/>; Portal Nacional de Contrataces
Publicas<https://pncp.gov.br/app/editais?g=&status=recebendo_proposta&pagina=1> ou na pesquisa publica do SElI Londrina
<https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei>, mediante consulta ao processo no 62.004899/2025-71; Demais informacdes na Rua
Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7945 — Geréncia de Licitacdes e Suprimentos. Londrina,
08 de maio de 2025. Fabricio Pires Bianchi/Diretor Presidente e Denilson Vieira Novaes/Diretor Administrativo Financeiro.

COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA N° 65/ 2025

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo
estatuto social:

Considerando a edigdo do Decreto Municipal 1.176 de 21/10/2021, o qual regulamentou a Lei Municipal 13.215 de 14/05/2021, que trata da
Regularizacéo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S, a ser promovida pela Companhia de Habita¢@o de Londrina e/ou pelo Municipio de
Londrina em areas de sua propriedade;
Considerando que em seu Art. 3° ficou instituida a Comissao Integrada de Regulariza¢&o Fundiaria — CIRF;
Considerando que em seu Art. 4° ficou definido que a CIRF sera constituida por representantes de 6rgéos e entidades publicas;
Considerando que o representante da COHAB-LD coordenara os trabalhos realizados pela CIRF.

RESOLVE:
I. Designar, conforme indicados por suas respectivas Secretarias e Orgdos Publicos, os servidores abaixo descritos para comporem a Comisséo

Integrada de Regularizagdo Fundiaria — CIRF, vinculada & COHAB-LD, 6rgéo gestor responséavel pela implementacéo da politica habitacional do
Municipio de Londrina.
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Titular: Antonio Lucimar Ferreira Luiz - COHAB-LD (Coordenador)
Suplente: Rafael Menezes da Silva - COHAB-LD

Titular: Moisés Pamplona Oliveira - IPPUL
Suplente: Robson Naoto Shimizu- IPPUL

Titular: Claudione Bruschi de Menezes - SECRETARIA MUN. DE OBRAS E PAVIMENTA(;NAO
Suplente: Khalil Audibert Nader - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO

Titular: Thiago Augusto Domingos - SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE
Suplente: Carlos Augusto da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE

Titular: Ina Lopes Cazella - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ PUBLICA
Suplente: Claudemir Vilalta - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Titular: Deborah Thaisa B. P. Ramos - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E TECNOLOGIA
Suplente: Renato Rugene de Carvalho - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E TECNOLOGIA

II.Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Londrina, 08 de maio de 2025. Luciano Godoi Martins, Diretor(a) Presidente

EXTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO A TITULO ONEROSO E PRECARIO N° 02/2022
Modalidade: MODO DE DISPUTA COMBINADO N° 01/2022 — COHAB/LD

Objeto do Primeiro Termo Aditivo: | — Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo Administrativo de Permissdo de Uso a Titulo Oneroso e Precario
n° 02/2022, do imével de propriedade da COHAB-LD, representado pela loja 06, com area total de 141,45 m?, localizada no Mercado Municipal
Shangri-1a, nesta cidade de Londrina, Estado do Paran, por mais 24 (vinte e quatro) meses, iniciando a partir de 02 de marco de 2025 com término
previsto para 02 de marco de 2027. |l — AtualizacZo do valor da parcela mensal de Permisséo de Uso pelo indice do INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor)do periodo, conforme Resolucdo CAD 06/2022.

Partes Contratantes: Como Permitente a Companhia de Habitagdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Luciano Godoi Martins e por sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze e como Permissionaria a empresa Assada & Cia Ltda
EPP, neste ato representada por sua sdcia administradora, Deisy Namie Assada.

Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de marco de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificagcdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes avengadas no ajuste original, firmado em 02 de margo de 2022.
Data e assinaturas: 23 de abril de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativa Financeira).

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2023

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo 01/2023 — COHAB-LD

Objeto do Segundo Aditivo Contratual: Prorrogacdo do prazo de execucao do Contrato Administrativo n°® 04/2023, ora aditivado, pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 14 de abril de 2025, com término previsto para o dia 14 de abril de 2026. A vigéncia contratual tera inicio a partir

da assinatura do presente aditivo e terminara 60 (sessenta) dias apds a conclusédo do objeto do mesmo.

Contratante: Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Luciano Godoi Martins e por
sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze.

Contratada: Web Portal Parana Ltda, CNPJ: 04.168.559/0001-86, neste ato representada por seu socio administrador, José Nicolas Murta Mejia.
Da Convalidagédo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 14 de abril de 2025 até a data de assinatura do presente Termo Aditivo.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢Bes avencadas no Contrato original, firmado em 17 de abril de 2023 e no
Primeiro Termo Aditivo firmado em 10 de abril de 2024.

Data e assinaturas: 07 de maio de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativo Financeira).

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2022
Modalidade: Pregéo Presencial — 01/2022 — COHAB-LD

Objeto do Quinto Aditivo Contratual: |- Prorrogagdo do prazo de execucdo do Contrato Administrativo ora aditivado por mais 12 (doze) meses,
contados a partir do dia 02 de marco de 2025 com término previsto para o dia 02 de margo de 2026. A vigéncia terd inicio a partir da data de assinatura
do presente Aditivo Contratual e terminara 60 (sessenta) dias ap6s a conclusdo da execugdo do objeto do mesmo. Il- Repactuacdo contratual,
retroativo a 01 de fevereiro de 2025, nos termos da Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria 2025/2027, passando o valor mensal de R$
17.561,55 (dezessete mil, quinhentos e sessenta e um reais e cinquenta e cinco centavos) para R$ 18.963,11 (dezoito mil, novecentos e sessenta e
trés reais e onze centavos), passando o valor anual para R$ 227.557,32 (duzentos e vinte e sete mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e trinta e
dois centavos).

Contratante: Companhia de Habita¢&o de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Luciano Godoi Martins e por
sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze.

Contratada: C. Brasil Servicos de Limpeza, Conservacédo e Transportes Eireli, neste ato representada por seu administrador José Felipe Carneiro
Kulik.



Jornal Oficial n® 5483 Pag. 43 Sexta-feira, 9 de maio de 2025

Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de margo de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condig6es avencadas no Contrato original firmado em 25 de fevereiro de 2022, no
Primeiro, Segundo, Terceiro e Quarto Termos Aditivos, firmados respectivamente, em 28 de fevereiro de 2023, 24 de abril de 2023, 30 de abril de
2024 e 20 de maio de 2024.

Data e assinaturas: 02 de maio de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativo Financeira).

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2023

Modalidade: Preg&o Presencial 03/2023 — COHAB-LD

Objeto: E objeto do presente aditivo a prorrogacédo de prazo de execucéo do Contrato Administrativo n® 05/2023, ora aditivado, pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 26 de maio de 2025 com término previsto para o dia 26 de maio de 2026 e a vigéncia contratual terminara 60

(sessenta) dias apos a conclusao da execugéo do objeto do mesmo.

Contratante: Companhia de Habitac@o de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Luciano Godoi Martins e por
sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze.

Contratada: TDA CAR CENTRO AUTOMOTIVO LTDA — ME, CNPJ 19.731.758/0001-28, neste ato representada por seu sécio administrador, Tiago
Alves Andrade.

Da Ratificagcdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢gdes avengadas no Contrato original, firmado em 26 de maio de 2023, no
Primeiro e Segundo Termos Aditivos, firmados respectivamente em 06 de margo de 2024 e 19 de margo de 2024.

Data e assinaturas: 07 de maio de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativo Financeira).

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO A TITULO ONEROSO E PRECARIO N° 06/2022
Modalidade: MODO DE DISPUTA COMBINADO N° 01/2022 — COHAB/LD

Objeto do Primeiro Termo Aditivo : | — Prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo Administrativo de Permissé@o de Uso a Titulo Oneroso e Precério
n° 06/2022, do im6vel de propriedade da COHAB-LD, representado pela loja 12, com area total de 40,53 m2, localizada no Mercado Municipal Shangri-
14, nesta cidade de Londrina, Estado do Parand, por mais 24 (vinte e quatro) meses, iniciando a partir de 02 de marco de 2025 com término previsto
para 02 de marco de 2027. Il — Atualizagdo do valor da parcela mensal de Permiss&o de Uso pelo indice do INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) do periodo, conforme Resolugdo CAD 06/2022.

Partes Contratantes: Como Permitente a Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Luciano Godoi Martins e por sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze e como Permissionaria a empresa Marcos Mitsuru
Yamanaka & Cia Ltda - ME, neste ato representada por seu sécio proprietario, Marcos Mitsuru Yamanaka.

Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de margo de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes avengadas no ajuste original, firmado em 02 de marco de 2022.
Data e assinaturas: 23 de abril de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativa Financeira).

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO A TITULO ONEROSO E PRECARIO N° 16/2022
Modalidade: MODO DE DISPUTA COMBINADO N° 01/2022 — COHAB/LD

Objeto do Primeiro Termo Aditivo: | — Prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo Administrativo de Permissao de Uso a Titulo Oneroso e Precario
n° 16/2022, do imével de propriedade da COHAB-LD, representado pela loja 26 e Depdsito 03, com area total de 43,95 m?, localizadas no Mercado
Municipal Shangri-l4, nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, por mais 24 (vinte e quatro) meses, iniciando a partir de 02 de marco de 2025
com término previsto para 02 de marco de 2027 Il — Atualizac&o do valor da parcela mensal de Permissdo de Uso pelo indice do INPC (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor)do periodo, conforme Resolugdo CAD 06/2022.

Partes Contratantes: Como Permitente a Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Luciano Godoi Martins e por sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze e como Permissionaria a empresa Assada & Cia Ltda
EPP, neste ato representada por sua sécia administradora, Deisy Namie Assada.

Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de marco de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes avencadas no ajuste original, firmado em 02 de marco de 2022.
Data e assinaturas: 23 de abril de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativa Financeira).

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO A TITULO ONEROSO E PRECARIO N° 19/2022
Modalidade: MODO DE DISPUTA COMBINADO N° 01/2022 — COHAB/LD

Objeto do Primeiro Termo Aditivo : | — Prorrogacgao do prazo de vigéncia do Termo Administrativo de Permisséo de Uso a Titulo Oneroso e Precario
n° 19/2022, do imével de propriedade da COHAB-LD, representado pela loja 35, com area total de 58,61 m2, localizada no Mercado Municipal Shangri-
14, nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, por mais 24 (vinte e quatro) meses, iniciando a partir de 02 de marco de 2025 com término previsto
para 02 de marco de 2027. Il — Atualizagéo do valor da parcela mensal de Permiss&o de Uso pelo indice do INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) do periodo, conforme Resolugdo CAD 06/2022.

Partes Contratantes: Como Permitente a Companhia de Habitacéo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Luciano Godoi Martins e por sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze e como Permissionaria a empresa Reinaldo Yoshio Koga
Bebidas - ME, neste ato representada por seu sdcio proprietario, Reinaldo Yoshio Koga.
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Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de marco de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes avengadas no ajuste original, firmado em 02 de margo de 2022.

Data e assinaturas: 15 de abril de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativa Financeira).

LONDRINA ILUMINACAO S.A
EXTRATO

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026

MODALIDADE Ne: Dispensa de Licitagdo, Lei 13303, Art. 29, inc. Il
CONTRATADA: Londricar Locadora de Veiculos Eireli

REPRESENTANTE: Angelo Anténio Breve

SOCIO(S): Angelo Antbnio Breve

CNPJ: 09.813.690/0001-72

OBJETO DO CONTRATO: Locagéo mensal de veiculo com carroceria tipo pick-up leve
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo da vigéncia contratual em 12 (doze) meses
VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

PROCESSO SEI N°: 91.000283/2025-84

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025

PROCON — NUCLEO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR
PAUTA

PAUTA DA SESSAO DE JULGAMENTO EM PLENARIO VIRTUAL DE 19 A 21 DE MAIO DE 2025
COMISSAO ESPECIAL DE JULGAMENTO DO PROCON-LD
. Relator: Bruno Lopes Sebastido

Processo Administrativo n® 116/2020
Auto de Infragdo n° 108/2020
Fornecedor: BANCO BMG S/A

Processo Administrativo n® 119/2020
Auto de Infragdo n° 111/2020
Fornecedor: SONY INTERACTIVE ENTERTAINMENT DO BRASIL COM. E SERV. DE MARKETING LTDA.

Processo Administrativo n® 122/2020
Auto de Infragdo n° 114/2020
Fornecedor: TELEFONICA BRASIL S.A. (VIVO)

Processo Administrativo n® 128/2020
Auto de Infragdo n° 117/2020
Fornecedor: AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A.

Processo Administrativo n® 138/2020
Auto de Infragdo n° 120/2020
Fornecedor: SCHON-COMERCIO DE COLCHOES LTDA

Processo Administrativo n® 141/2020
Auto de Infragdo n° 123/2020
Fornecedor: SKY BRASIL SERVICOS LTDA

Processo Administrativo n® 144/2020
Auto de Infragdo n° 126/2020
Fornecedor: TELEFONICA BRASIL S/A (VIVO)

Processo Administrativo n® 148/2020
Auto de Infrag&o n° 130/2020 ) ) )
Fornecedor: LOGITECH DO BRASIL COMERCIO DE ACESSORIOS DE INFORMATICA LTDA.

Processo Administrativo n°® 151/2020

Auto de Infragdo n° 133/2020 -
Fornecedor: SCHON-COMERCIO DE COLCHOES LTDA
Processo Administrativo n® 154/2020

Auto de Infragéo n° 136/2020
Fornecedor: E F LIRA DE SOUZA (SARAH DECOR)

. Relator: Thiago Ricardo Elias

Processo Administrativo n°® 118/2020
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Auto de Infrag&do n° 110/2020
Fornecedor: SKY SERVICOS DE BANDA LARGA LTDA.

Processo Administrativo n® 121/2020
Auto de Infragdo n° 113/2020
Fornecedor: SKY SERVICOS DE BANDA LARGA LTDA.

Processo Administrativo n® 126/2020
Auto de Infragcdo n° 116/2020
Fornecedor: EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A

Processo Administrativo n® 137/2020
Auto de Infragdo n° 119/2020
Fornecedor: SCHON-COMERCIO DE COLCHOES LTDA

Processo Administrativo n® 140/2020
Auto de Infragdo n° 122/2020
Fornecedor: BANCO CETELEM S.A.

Processo Administrativo n® 143/2020
Auto de Infragdo n° 125/2020

Fornecedor: FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS NAO PADRONIZADOS NPL I

Processo Administrativo n® 146/2020
Auto de Infragdo n° 128/2020

Fornecedor: AGP TECNOLOGIA EM INFORMATICA DO BRASIL LTDA (ACER DO BRASIL)

Processo Administrativo n® 150/2020
Auto de Infragdo n° 132/2020

Fornecedor: COOPERATIVA DE CRED., POUP. E INV. UNIAO — SICREDI UNIAO PR/SP

Processo Administrativo n® 153/2020
Auto de Infragdo n° 135/2020

Fornecedor: CAROLINE MOREIRA ELIAS MOVEIS - ME (DESIGNER ESTOFADOS)

Processo Administrativo n® 156/2020
Auto de Infragdo n° 138/2020
Fornecedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

. Relatora: Tatiane Boneto Pinheiro

Processo Administrativo n® 117/2020
Auto de Infragdo n° 109/2020
Fornecedor: BANCO PAN S/A

Processo Administrativo n® 120/2020
Auto de Infragdo n° 112/2020 .
Fornecedor: ABRIL COMUNICACOES S.A. (EDITORA ABRIL)

Processo Administrativo n® 123/2020
Auto de Infragdo n° 115/2020
Fornecedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL S.A.

Processo Administrativo n® 135/2020
Auto de Infragdo n° 118/2020 )
Fornecedor: CRUCIOL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA

Processo Administrativo n® 139/2020
Auto de Infragdo n° 121/2020
Fornecedor: TELEFONICA BRASIL S.A. (VIVO)

Processo Administrativo n® 142/2020
Auto de Infragéo n° 124/2020
Fornecedor: BANCO CETELEM S.A.

Processo Administrativo n® 145/2020
Auto de Infragdo n° 127/2020
Fornecedor: BANCO CETELEM S.A.

Processo Administrativo n® 149/2020
Auto de Infragéo n° 131/2020

Fornecedor: MOACIR CARLOS DE OLIVEIRA 43714420991 (M.C. MECANICA)

Processo Administrativo n® 152/2020
Auto de Infracdo n° 134/2020 _
Fornecedor: | D COMERCIO DE CONFECCOES LTDA —-ME

Processo Administrativo n°® 155/2020
Auto de Infragéo n° 137/2020
Fornecedor: BANCO LOSANGO S.A. - BANCO MULTIPLO

Sexta-feira, 9 de maio de 2025
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CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCOES

RESOLUGAO N° 012/2025 — CMDCA, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei
Federal n°. 8.069/1990 e pela Lei Municipal n°. 9.678/2004, e considerando:

- a Resolucéo n° 042/2006 — CMDCA, que definiu regras para registro das entidades neste Conselho;

- afinalizag&o do Termo de Colaboragéo N° 25016/2022 — SMAS celebrado entre a Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais
— ADRA- SUL e a Administragdo Publica, na execugao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos;

- a solicitagdo de incluséo de registro na area de Defesa e Garantia de Direitos apresentada ao CMDCA pela instituigao;

- a deliberagdo na reunido ordinéria realizada em 10 de abril de 2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar o registro da entidade AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RERCURSOS ASSISTENCIAIS SUL, inscrita no CNPJ
n°® 17.578.142/0015-39, na area da Assisténcia Social, modalidade de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, sob o n® 144/001,
disposto na Resolugdo n° 041/2022 — CMDCA.

§ 1° - Fica revogada a Resolugéo n° 041/2022 — CMDCA.

§ 2° - Deverdo ser comunicados desta deliberagdo o Conselho Tutelar, o Ministério Publico e a Vara da Infancia e Juventude do Municipio.

Art. 2° - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua deliberacéo, devendo ser publicada.

Londrina, 22 de abril de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

RESOLUGAO N° 013/2025 — CMDCA DE 10 DE ABRIL DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE LONDRINA, no uso das atribuicBes conferidas pela Lei
Federal n°. 8.069/1990, bem como as alterac¢des introduzidas pela Lei 12.010/2009; Lei Municipal n°. 9.678/2004 e Lei Municipal n°. 10.710/2009, o
estabelecido na Ata da reunido ordinaria deste Conselho, realizada no dia 10 de abril 2025 e considerando:

a) O critério da Resolucdo n° 042/2006 — CMDCA e n° 023/2022 — CMDCA,;
b) O parecer da Comissao de Cadastro deste Conselho;
c) A deliberagao favoravel da plenaria
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a renovacéo de Registro da ORGANIZAGCAO VIVER, inscrita no CNPJ n° 04.565.017/0001-47, com sede na Rua Lucilla Ballalai,
391, Jardim Petrépolis, nesta municipalidade, na &rea de Assisténcia Social na modalidade de Defesa e Garantia de Direitos, sob o n°® 034/001.

Art. 2° - Validar o Atestado de Registro no CMDCA a partir de 10 de abril de 2025 com vigéncia até 10 de abril de 2028, devendo os responséaveis
pela Instituicdo manter a documentacdo cadastral atualizada neste Conselho.

Art. 3° - Esta resolucéo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 23 de abril de 2025. Claudio Marcio de Melo, Presidente

ERRATA

No Jornal Oficial n°® 5481, publicado em 7 de maio de 2025, paginas 6 e 7, 1° Termo de Apostilamento ao Contrato n® SMGP-0202/2024 - Davita
Brasil Participacdes e Servigos de Nefrologia Ltda:

ONDE SE LE:
Alexandre Antonio Garcia Valente da Silva e Daniel Estrela Gomes
LEIA-SE:

Marienne Lago Rodrigues de Melo
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