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O SECRETARIO MUNICIPAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicbes legais, em cumprimento
aos demais diplomas legais aplicados a espécie, e,

SUMULA: Designa responsavel por fiscalizagdo contratual

CONSIDERANDO o Contrato SMGP 57/2022 (7499347), que tem por objeto a prestagao, por parte da CONTRATADA, dos servicos de abastecimento
de 4gua potavel e dos servigos de esgotamento sanitario, para a utilizacdo pela CONTRATANTE, nos prédios publicos municipais, bem como os
documentos e processos relacionados ao mencionado documento e/ou dele decorrentes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como fiscal, o servidor abaixo nominado, em representacéo a Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda:
Rogério de Paula Santos, matricula 15.338-9

Art. 2° O servidor supracitado ficara, na forma do presente instrumento, responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento do Contrato 57/2022,
firmado junto a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, cujo objeto resumido consta da simula da presente norma.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 8 de maio de 2022. Gustavo Gomes dos Santos, Secretario(a) Municipal do Trabalho Emprego e Renda, Rogério de Paula
Santos, Assessor(a) Administrativo Financeiro

PORTARIA SMOP-GAB N° 43, DE 12 DE MAIO DE 2022
SUMULA: Designa responsavel por fiscalizag&o contratual.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes:
CONSIDERANDO o constante dos autos dos processos n° 19.008.068134/2022-08.

RESOLVE:
Art. 1° Designar, como fiscais, os servidores abaixo nominados:
I. Roberto Sim&o Avila - Mat. 12.394-3 e Flavio Marcos Bento Vendramini - Mat. 15.436-9.

Art. 2° Os servidores supra citados, ficardo responsaveis pela fiscalizagao das Atas de Registro de Pregos n° 174/2022 (7708430), vinculadas ao
Edital de Pregéo n° 076/2022, cujo objeto € a eventual aquisicdo de Marmitex e Lanches.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 12 de maio de 2022. Jodo Alberto Vercosa e Silva, Secretario(a) Municipal de Obras e Pavimentag&o

PORTARIA SMRH-PO N° 1183, DE 10 DE MAIO DE 2022
SUMULA: CONTRATACAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA TEMPORARIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 19.009.068498/2022-70,
RESOLVE:
Art. 1° RESOLVE PELA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO (7763978)
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b) LEGISLACAO: Lei Municipal n° 12.919/2019 - Contratag&o por tempo determinado para atender necessidade de interesse publico.

¢) MOTIVO: Contratagéo, por prazo determinado, de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, para atender necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico do Municipio de Londrina, com fundamento no inciso IV do artigo 2° da Lei Municipal n® 12.919/2019, que

regulamenta a premissa contida no artigo n° 37, X, da Constituicdo Federal, e artigo 57, X, da Lei Organica do Municipio de Londrina.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Londrina, 13 de maio de 2022. Julliana Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Maria Tereza Paschoal de
Moraes, Secretario(a) Municipal de Educagéo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA - ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 1183/2022 - ANEXO UNICO
Servidor Periodo Cargo-Classe Funcao
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura
684422 ALEXANDRA APARECIDA CASTRO 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
DOS REIS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684430 ALINE CRICIAN MEDEIROS 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684449 ALINE RODRIGUES DA SILVA oL oaas R o o D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684457 AMANDA DE FATIMA ALVILA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684465 AMANDA VITORIANO PIRES 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPI1-PROFESSOR DE EDUCACAO
PEREIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684473 ANA CAROLINA ROCHA DOS 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS PRADO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684481 ANA PAULA BARBIERI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684490 ANA PAULA DE SOUZA LEITE 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPI1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684503 ANA PAULA DIAS DA SILVA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684511 ANDELITA MACHARETE 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPI1-PROFESSOR DE EDUCACAO
GONCALVES DE ALENCAR 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684520 ANDREA CASUZA RODRIGUES S ooaas i e o D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684538 ANDREA CRISTINA RIBEIRO 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
DANTAS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684546 ANDREA PEZINTINO DA SILVA s i e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPI1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684554 ANDREIA BARBOSA SIPOLI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684562 ANDREIA DE MORAIS GONCALVES e ooaas i e o D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684570 ANDRESSA DIAS CARVALHO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPI1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684589 ANGELA ALVES GARCIA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684597 ANGELA GOLONO DE DEUS 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684600 ANGELICA FERNANDES SOARES 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
DA SILVA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
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PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO

SUGUIYAMA DOS SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684627 APARECIDA CLEIDE FERNANDES s 0 oSSR D e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684635 ARIANE MESSIAS LIMA DA SILVA s AR oA SR D D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
684643 ARNALDO CESAR MACEDO 15/05/2023 T EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684651 BIANCA MATIAS FARIA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684660 CACIANA PINHEIRO ALVES 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
MARTINS 15/05/2023 U EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
684678 CAMILA CRISTINA DE ASSUNCAO s 0 RO D D be oA
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684686 CAMILA MARINHO SANTOS 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
GOMES 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684694 CARINA FERREIRA ROSA DA 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
SILVA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684708 CINEIDE APARECIDA PEREIRA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684716 CLAUDETE SPOSITO LANDGRAF YR i o
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684724 CLOTILDE CARDOSO BEZERRA AN i R )
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684732 CRISTIANE PONTES MARTINS 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
BERTHOLINO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684740 DIANA BOTELHOS DE FRIAS DOS 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684767 DAIANE RAMOS DA TRINDADE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SECCI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684775 DANIELA DE FATIMA AFONSO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684783 DANIELE APARECIDA CARVALHO AN i R )
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
684791 DEBORA FERREIRA ALVES 15/05/2023 U EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684805 DILENE GOMES DOS SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684813 EDENIR DA SILVA MENEZES 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684821 EDNA AREIANO DIAS FINI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684848 ELIANE APARECIDA RODRIGUES 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
DE PAULO 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684856 ELIS REGINA MARTINI 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH

684864 ELISABETE APARECIDA DA SILVA

16/05/2022 a
15/05/2023

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
-U

PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - TEMPORARIO
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106/2021-DDH/SMRH

EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684872 ELISABETH MEGUMI HIGUCHI AN i R e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684880 ELISANGELA QUEIROZ DA SILVA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
LIMA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684899 ERICA ALESSANDRA JUNCO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
FERREIRA 15/05/2023 T BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684902 FABIANA DO SACRAMENTO DA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SILVA PARDINHO 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684910 FABIANA PRISCILA DE ALMEIDA ) i SR D )
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684929 FABIANE CRISTINA DA SILVA s 0 O D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684937 FERNANDA APARECIDA DO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
ROSARIO MENDES AZEVEDO 15/05/2023 U EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684945 FERNANDA APARECIDA DOS 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS VALERIO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684953 FERNANDA PILLAR BRENE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
GUIJARRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
684961 GABRIELLA KESA CONDO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684970 GABRIELLE DA SILVA RODRIGUES 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
FORTE 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
684988 GEISYANE DE OLIVEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
684996 GERMANA ANGELICA DOS 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS CARNELOSSI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685003 GLAUCIA ANGELITA DE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
CARVALHO WERPACHOWSKI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685011 GLEICIANE CALDEIRA SILVA AN i S
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685020 HELENA MARIA DE ALMEIDA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685038 ISABELLA CRISTINA PIASSA e, i o CoSOR D D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685046 IZABELA BREY VORONIUK DE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
BARROS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685054 JANE APARECIDA LICURGO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685062 JAQUELINE DE JESUS PESTANA AN i R )
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685070 JESSICA THAIS SOARES 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
MUNHOES 15/05/2023 o BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685089 JULIANA BETENCORT DA SILVA e, AT D oo ESSOR DE ED)
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685097 JULIANA DE FRANCA SILVESTRE s ROEE e R D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
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PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO

ALVES 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685119 JULIANA SGARBOSSA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
GONCALVES DUARTE DE SOUZA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685127 KARLA FRANCIELI EMIDIO DE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SOUZA DA SILVA 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685135 KATIA LUCINDA PERES DOS 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS 15/05/2023 T BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685143 KEYLLA NASCIMENTO DE 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
OLIVEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685151 LARISSA GONCALVES FEITOZA AN i RSSO D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685178 LEIDIANE CRISTINA AIELLO DOS 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685186 LENIR DE FATIMA ANDRADE 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
RIBEIRO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685104 LOURDES APARECIDA ARAUJO 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
VIEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685208 LUANE COELHO VELOSO CHEDID YR i e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685224 LUCIA DE PAULA VIEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685232 LUCIANA CAETANO DE ALMEIDA 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
MIZUTA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685240 LUCIANA MARIA RESTOLHO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685259 LUCINEIA DE CARVALHO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
CARDOSO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685267 MARCELA MARINHO DA SILVA s i e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685275 MARCELAINE KUNEVALIKI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685283 MARCIA APARECIDA GOMES 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
GONCALVES 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685291 MARCIA CARDOSO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
685305 MARCIA FURIHATA 15/05/2023 U EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685313 MARCIA REGINA WISMECK 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685321 MARGARETE MENDES FREITAS AN i R )
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685330 MARIA APARECIDA MOREIRA e, AT D oo ESSOR DE ED)
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685348 MARIA REGINA MAIA OLIVEIRA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SILVA 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH

685356 MARIANA LOPES DE MOURA

16/05/2022 a
15/05/2023

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
-U

PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - TEMPORARIO
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106/2021-DDH/SMRH

EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME
685364 MARYELLE FERNANDA DA ROCHA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
PEREIRA DOS SANTOS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685372 MICHELLE TUFINO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685380 MICHELE VITALINO DE SOUZA s ROEE R D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685399 NILCE CRISTINA MOREIRA FLORO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
DA SILVA 15/05/2023 T BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685402 PAULA RACKEL COUTINHO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SOARES 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685410 RAFAELLA BRUNET MOREIRA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
ELIAS 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685429 RAINE BARBARA BORAZIO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
GARCIA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685437 REGINA CELIS PESSUTI 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
FRANCISCONI 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685445 RENATA MELLO CUNHA VIEIRA e, i oo oSO DEED
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685453 ROSEANE NASCIMENTO MOREIRA 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
DE SOUZA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685461 ROSEL| VANDERLEI CAETANO DO 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
NASCIMENTO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685470 ROSIELLE DE JESUS URRUTIA 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
ALARCON 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685488 ROSILDA DE SOUZA CABRAL 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
ARAUJO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685496 SHIRLEY SHISUE OBARA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685500 SILVIA MARIA AZEVEDO VIEIRA AN i S
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685526 SILVIA RENATA DOS SANTOS S ooaas i e o D
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685534 STHELA CRISTINA GUILHEN 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
AGUILERA OLIVEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685542 SUELEN SERRA KOEPSEL 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
SANADA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685550 NATALIA BARBOSA VERISSIMO s i e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685569 TATIANA ROCHA BRANDAO 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
OLIVEIRA 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCAGAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685577 TATIANE MARIA DA SILVA 16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
RODRIGUES 15/05/2023 o BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP2-PROF DE EDUC BASICA DOC
685585 THAIS ANDRADE HORIYE 15/05/2023 v EDU FISICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685593 THAIS FERNANDA DA SILVA 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
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16/05/2022 & PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMP1-PROFESSOR DE EDUCACAO
685607 THAIS LAJARIN CICILIANO CASONI A i R e
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685615 VERA LUCIA BERTOCO 15/05/2023 U BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
685623 VIVIANE CESSI 15/05/2023 v BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS
EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME 106/2021-DDH/SMRH
685631 VIVIANE DE MELLO PINHEIRO 16/05/2022 a PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEBTEMPL-PROFESSOR DE EDUCACAO
MATTEI 15/05/2023 T BASICA - TEMPORARIO
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE 1130-DIRETORIA DE 006-GERENCIA DE ENSINO DAS

106/2021-DDH/SMRH

EDUCACAO ENSINO - SME ESCOLAS URBANAS - SME

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP - 0123/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacdo a seguir: PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP - 0123/2022,
objeto: Aquisicdo de Medicamento Colirio Nitrato de Prata para atendimento na Maternidade Municipal de Londrina. Valor maximo da
licitagdo: R$ 1.160,16 (um mil cento e sessenta reais e dezesseis centavos). O edital poderd ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacgdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4399 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° TP/SMGP-0007/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacdo a seguir: TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP-0007/2022, objeto:
Concluséo da Obra de Construgdo da UBS Fraternidade, de acordo com projetos, planilhas e especificagdes técnicas fornecidas. Valor maximo da
licitag8o: R$ 1.242.415,85 (um milh&o, duzentos e quarenta e dois mil quatrocentos e quinze reais e oitenta e cinco centavos). O edital podera ser
obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagées necessarias pelo telefone (43) 3372-4284 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 12 de Maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-0120/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagcéo a seguir: Pregao Eletronico N° PGE/SMGP-0120/2022, objeto: Assinatura
do SketchUp Pro Validade 3 anos e Aquisicdo permanente de V-Ray 5.0 for SketcUp. Valor maximo da licitagdo: R$ 21.038,34 (vinte e um mil trinta
e oito reais e trinta e quatro centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo
telefone (43) 33724284 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO
MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - PGV/SMGP-125/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguirr PREGAO PRESENCIAL POR VIDEOCONFERENCIA
PGV/SMGP-125/2022, objeto: Registro de Prego para eventual aquisicdo de Copos Descartaveis. Valor maximo da licitagdo: R$ 851.364,50
(oitocentos e cinquenta e um mil trezentos e sessenta e quatro reais e cinquenta centavos).O edital poderd ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessérias pelo telefone (43) 3372-4119 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-126/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir. N° PGE/SMGP-126/2022, objeto: Registro de Pregos para
aquisicdo de Materiais Hospitalares para atendimento nas unidades da Secretaria Municipal de Saude de Londrina PR. Valor maximo da licitagéo:
R$ 837.891,98 (oitocentos e trinta e sete mil oitocentos e noventa e um reais e noventa e oito centavos). O edital podera ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4412 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br.
Londrina, 13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITACAO - PGE/SMGP-127/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PGE/SMGP-127/2022, objeto: Aquisi¢do imediata de materiais
médico-hospitalares e de expediente. Valor maximo da licitacdo: R$ 24.257,95 (vinte e quatro mil duzentos e cinquenta e sete reais e noventa e cinco
centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4405 ainda
pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - PGE/SMGP-128/2022

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagcéo a seguir: PGE/SMGP-128/2022, objeto: Aquisicdo com entrega Unica de
acessorios de equipamentos médicos hospitalares, cabos de ECG e bobina de papel térmico para ECG para utilizagdo nas unidades de urgéncia e
emergéncia da Autarquia Municipal de Saude - AMS Londrina PR. Valor maximo da licitag&do: R$ 7.644,40 (sete mil seiscentos e quarenta e quatro
reais e quarenta centavos).O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informag6es necessérias pelo telefone (43)
3372-4403 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0175/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0513/2021
EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP 0304/2021

CONTRATADA: CWBCARE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
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REPRESENTANTE: Claudio José dos Santos

SOCIO(S): Claudio José dos Santos

CNPJ: 37.778.759/0001-00

PRAZO DE EXECUGCAO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 22.271,25 (vinte e dois mil duzentos e setenta e um reais e vinte e cinco centavos).

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de material médico hospitalar para as unidades da Secretaria Municipal de Saulde.
PROCESSO SEI N°: 19.008.068683/2022-74

DATA DE ASSINATURA: 13/05/2022

O Contrato/Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERMOS

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO PARA AQUISICAO DE TURMAS FECHADAS DE CURSOS DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, NAS UNIDADES MOVEIS DO SENAI, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE LONDRINA, E A EMPRESA SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI.

CONTRATO N° SMGP-0111/2021

1-DO OBJETO

E objeto do presente apostilamento, a correcéo das datas de execucao e vigéncia do contrato.

Onde se |é:

Execucdo: inicial 08/09/2021 e final 08/03/2023

Vigéncia: inicial 08/09/2021 e final 04/09/2023

Leia -se:

Execucdo: inicial 13/09/2021 e final 13/03/2023

Vigéncia: inicial 08/09/2021 e final 09/09/2023

2 — DA FUNDAMENTACAO

O presente apostilamento tem por fundamento as informagdes constantes no processo de Gestéo contratual SEI 19.008.125692/2021-99, documento
(6266988), e no processo deste Apostilamento SEI 19.008.063609/2022-61, documento (7657413), que ficam fazendo parte integrante deste
aditamento como se nele estivessem transcritos.

3- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des avengadas no Contrato n® 0111/2021.

Londrina, 13 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PARA A PRESTAQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL E URBANO PARA O
MUNICIPIO DE LONDRINA, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE LONDRINA E A EMPRESA MURINELLI TRANSPORTES LTDA ME.

CONTRATO N° SMGP-0104/2020
EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0036/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP n°. 0023/2019

Pelo presente instrumento, vinculado ao PREGAO N° SMGP PG/SMGP 0036/2020, de um lado o MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito puablico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, Fabio Cavazotti e Silva, residente e
domiciliado nesta cidade, conforme Decreto Municipal n® 1666/2018, doravante denominado MUNICIPIO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, neste ato representado por seu Secretario(a) Maria Tereza Paschoal de Moraes, residente e domiciliado nesta cidade, a seguir
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa MURINELLI TRANSPORTES LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, com sede na
Rua Antonio Morinelli, n® 116, Bairro Distrito Warta, Londrina/PR, CEP 86.105-000, telefone (43) 3398-4129, inscrita no CNPJ sob o n.°
14.376.483/0001-38, neste ato representado por Paulo Admir Murinelli, a seguir denominada CONTRATADA, que, ao final, estes subscrevem, tém
entre si justo e convencionado o presente aditamento, nas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Sé&o objetos do presente aditamento:

a) O acréscimo do valor de R$ 4.947,60 (quatro mil novecentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos), o que representa
aproximadamente 0,7388 % do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65, I, b e 8 1° e §2 ° da Lei 8666/93.

b) Para efeitos de langamento no Sistema Equiplano para as linhas 7A e 8 serdo acrescidas as quilometragens referentes a _49 dias
letivos, conforme ORDEM DE SERVICO (7361662) a partir de 14/03/2022 até 24/05/2022, resultando no valor de R$ 1.154,44 conforme planilha
abaixo:

| LINHA || VEICULO || KM/DIA || DIASLETIVOS || KMTOTAL || VALORUNITARIO | VALORTOTAL |
| 07A || UTILITARIO1-3Turmos || 11 || 49 I 539 I R$ 1,24 | R$66836 |
| 08 | UTILTARIO1-3Tumos || 8 | 49 I 392 I R$ 1,24 Il R$486,08 |
| TOTAL | R$1.15444 |

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos praticados desde 14/03/2022 até a data de assinatura do presente termo aditivo (7620091).


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ1B5LEAjGihvp8jRhLGabTSD_FeEbuu6dm3feB3uI8a6
http://www2.londrina.pr.gov.br/jornaloficial/images/stories/jornalOficial/jornal_3675_assinado.pdf
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CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO

O presente aditivo fundamenta-se nas informagdes, despachos e autorizagdes constantes no SEI n° 19.022.059447/2022-89, que ficam fazendo
parte deste aditamento como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As dotacGes orgamentarias do presente aditivo sdo as seguintes:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte
22.010.12.361.0006.6.004 33.90.33 000/104/107/125/1043
22.020.12.361.0006.6.022 33.90.33 102

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des avengadas no Contrato original e demais aditamentos.

Para plena eficacia juridica, o MUNICIPIO e a CONTRATADA, por seus representantes legais e as testemunhas, assinam eletronicamente o presente
Termo Aditivo via sistema SEI, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-se entre si e seus sucessores.

Este Termo foi elaborado de acordo com o Parecer Referencial n® 462/2018 (1111885) da PGM.
Londrina, 5 de maio de 2022. Maria Tereza Paschoal de Moraes, Secretario(a) Municipal de Educacdo, Fabio Cavazotti e Silva, Secretéario(a)

Municipal de Gestédo Publica, Stéfani Dantas, Gestor(a) de Contrato, Andre Nunes Palmeira, Testemunha, Roberto Xavier Macedo, Testemunha,
Paulo Admir Murinelli, Usuério Externo

EDITAIS

EDITAL 015/2022 - ESCOLA DE GOVERNO/SMG

DIVULGA ANHOMOLOGAQAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO DE TUTORES PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARATER TEMPORABIO
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, PARA ATUACAO EM CURSOS OFERTADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ABERTO PELO EDITAL N° 010/2022-EG/SMG.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, nos termos do item 10 do Edital n°® 010/2022-EG/SMG, a Homologag&o Final do Processo Seletivo
destinado a selecdo de servidores para provimento de vagas em carater temporario e formacéo de cadastro de reserva, para atuagao enquanto tutor
em cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagéo, conforme ANEXO UNICO deste Edital.

Londrina, 16 de maio de 2022. Jo&o Luiz Martins Esteves, Secretario Municipal de Governo, Andrea Carvalho Beluce, Diretora Educacional da Escola
de Governo

ANEXO UNICO DO EDITAL 015/2022 - ESCOLA DE GOVERNO/SMG
Homologacao Classificagdo Final

Classificacdo Final - Geral (Ampla concorréncia)

Classificagao Nome completo Pontuacéao
1 Danielle Nunes Martins do Prado 95
2 Rita de Céassia de Araljo 95
3 Francielle Barrinuevo Zambon 95
4 Francieli Araujo 95
5 Vanessa Lini Dalto 95
6 Isabel Francisco de Oliveira Barion 90
7 Jessica Aparecida Porfirio da Silva 90
8 RODRIGO TADEU PEREIRA DA COSTA 90
9 Fabiana Fernandes Zani 90
10 Giseli Libanio do Rio e Silva 85
11 Cleizie Adriana Grecco 85
12 Edwylson de Lima Marinheiro 85
13 Janaina Stabile Soares Lenzi 85
14 Natalia Barbosa Verissimo 85
15 Glauce Yara do Nascimento 85
16 Larissa Costa Correia 85
17 Elaine Cristina Mateus 85
18 Elaine Cristina de Oliveira 80
19 Rogério Clemilson Gois 80
20 Maria Angélica Pierolli Sambatti 80
21 Andrea Santos de Souza Militdo 80
22 Andréia Cristina de Almeida Scatolin 80
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23 Eliane Ferraz Kikuti 80
24 Leni Salvador Yoshihara 80
25 Jackeline Rodrigues Gongalves Guerreiro 80
26 Catharina Helena Salviatto Depieri 80
27 Whendelly Lorena Leite Alves 80
28 Luciani Cristina Coutinho Louza 75
29 Genelita Francisco do Nascimento 75
30 Camila Tonon Benicio 75
31 Helena Maria de Almeida 75
32 Fernanda Verdnica Feij6 de Andrade 75
33 Wesley Pereira Tondatto 75
34 Karla Corcini Pilla 75
35 Simone Regina Batigliana Tofoli 75
36 Almira Terezinha Aiub Sonoda 75
37 Talita Cristina Sanches 70
38 Cristiane Alves Eugenio Silva 70
39 Waleria Pimenta Martins Silva 70
40 Glaucia Pereira Lima 70
41 Sarah lensue Viani 70
42 Bruno Cardoso Monteiro 70
43 Kelly Carolina Bernini 70
44 Marcia Regina Wismeck 70
45 Juliane Queiréz Zaminelli Furtado 70
46 Juliana Oliveira da Silva Santos 70
47 Patricia Vieira de Lima 70
48 Daniele Silva de Brito 70
49 Adriane Souza de Melo 70
50 Juliana Cristina Vavruniak Ortega 70
51 Roséangela Cristina Tonelli Peruzi 70
52 Luciana dos Santos Barbosa 70
53 Claudia Elizabete Gongalves 70
54 Mirian Libanio da Silva Paterno 70
55 Maira de Gouveia Vieira 65
56 Cintia Benedita dos Santos Paix&o 65
57 Roseli Aparecida de Lima Santos 65
58 Jose Litieri Gomes Da Silva 65
59 Leiliane Bontorin de Oliveira 65
60 Alana Cristina Destacio Santana 65
61 Erica Marques Rosa 65
62 Maiza Batista de Oliveira Duarte 65
63 Roberta Poliana Acosta Bueno 65
64 Natalia El Kadri Ribeiro Paoliello 65
65 Marianne Nascimento 65
66 Maria Manuela Almeida Dias 65
67 Neusa Civalsci Cubaski 65
68 Marianna Nogueira 65
69 Rosemary Fortunato Assis 60
70 Oswaldo Antonio Oriani Junior 60
71 Josilaine de Oliveira Xavier 60
72 Sueli Aparecida Alves Saldanha 60
73 ERICA DE FREITAS 60
74 Monica Dias Bughi 60
75 Patricia Pereira dos Santos Duarte 60
76 Barbara dos Santos 60
77 Eliana Aparecida De Souza Félix 60
78 Cristiane Cerqueira Lima Moreira 60
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79 Aline Moreno Noivo Henriques 55

80 Mirian Cristiane de Souza da Silva 55

81 Elaine Terezinha Santos 50
Desclassificado Adriana Belinatti Hatanaka de Oliveira Iltem 8.2
Desclassificado Adriane Furlan Murta Item 8.2
Desclassificado Andrea Silvia Domingues Sant'/Ana Iltem 8.2
Desclassificado Barbara Rocha de Aquino Iltem 8.2
Desclassificado Caroline Silva Sales Item 8.2 Inciso |
Desclassificado Cristiane Mandarino Bissoqui Item 8.2
Desclassificado Cristiane Tesche da Trindade Vilas Boas Item 8.2
Desclassificado Cristiani Arazawa Pinto de Oliveira Item 8.2
Desclassificado Edilaine Mendes Vilela Rudnik Item 8.2
Desclassificado Elis Karen Rodrigues Onofre Pereira Item 8.2
Desclassificado Elisangela Blumer Meneghin Ferreira Item 8.2
Desclassificado Emile Kelly Coelho Iltem 8.2
Desclassificado Gislaine A Rocha Iltem 8.2
Desclassificado Glaudio Renato de Lima Iltem 8.2
Desclassificado Isabela Dias Rivaroli Derbli Iltem 8.2
Desclassificado Jacqueline Oliveira Jovanovich Iltem 8.2
Desclassificado JARSON DA SILVA Item 8.2
Desclassificado Jocinéa Mendes de Freitas Iltem 8.2
Desclassificado karen lucia franchello Item 8.2
Desclassificado LEILA MARIA FARIA MARQUES Item 8.2
Desclassificado LEONICE APARECIDA AIRES MACHADO Item 8.2
Desclassificado Lilian Fabiane Aquino Bueno Item 8.2
Desclassificado Michelle Mayara Praxedes Silva Item 8.2
Desclassificado Monique Susan Morara Lavisio Salgado Item 8.2
Desclassificado NUCIA NAZIAZENO ROSA MUNHOZ Iltem 8.2
Desclassificado Patricia Cristina Ambrosio Proenga Iltem 8.2
Desclassificado PATRICIA RODRIGUES PAULINO Item 8.2
Desclassificado Rachel dos Santos Santini Liberato Item 8.2
Desclassificado Rafaela Christina da Cruz Item 8.2
Desclassificado RAIRA CIBELLE ROAMA ALVES Item 8.2
Desclassificado Regiane Soares de Lima Item 8.2
Desclassificado Renata Biaseto Campanucci Item 8.2
Desclassificado Silvia Aparecida de Souza Item 8.2 Inciso Il
Desclassificado Thais Arantes Vieira Item 8.2
Desclassificado Valéria Santos Silva Item 8.2
Desclassificado Wagner Breganholi Item 8.2

Classificagdo Final - Pessoa com deficiéncia

Classificagao Nome completo Pontuagéo

1 RODRIGO TADEU PEREIRA DA COSTA 90

2 Elaine Terezinha Santos 50

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA E O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA convidam atodos para a Audiéncia
Publica de Prestacdo de Contas do 1° Quadrimestre do exercicio de 2022 que serarealizada no dia 30 de maio de 2022, as 10(dez) horas, em
Sesséo Virtual da Camara Municipal deLondrina, devido as restricdes estabelecidas em decorréncia do COVID-19, transmitida pelos canais
daCamara no Facebook (facebook.com/camaralondrina) e Youtube (http://bit.ly/youtubecml), atendendoao disposto no Art. 9°, Paragrafo 4° da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Londrina, 03 de maio de 2022. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio de Londrina, Jairo Tamura, Presidente da Camara Municipal de Londrina
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EXTRATOS

EXTRATO DECISAO ADMINISTRATIVA

MODALIDADE EDITAL DE PREGAO N°. 0257/2020 ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO N° SMGP — 0459/2020 PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE PENALIDADE N° 0110/2021. Art. 109, |, alinea “f’, da Lei Federal n° 8.666/93. OBJETO: Notificacdo de decisdo relativa ao
processo de penalidade e aplicagio das sanges Adverténcia e Multa no valor de R$ 2.137,52 (dois mil cento e trinta e sete reais e cinquenta e dois
centavos). PRAZO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO: 05 (cinco) dias uteis. CONTRATADA:J2 MERCANTIL EIRELI. CNPJ: 26.114.370/0001-43.
O processo PAP/SMGP-0110/2021 pode ser consultado a qualquer tempo, pelo SEI n® 19.025.047786/2021-10, no Sistema Eletrdnico de
Informacéo disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificagdo da empresa FMB INDUSTRIA E DISTRIBUICAO DE PAPEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o

n° 26.389.014/0001-32.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n°
0125/2022, quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo SEI n® 19.025.061127/2022-69, no Sistema Eletronico de
Informac&o disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando tentativa de notificacdo da empresa MERCO SOLUCOES EM SAUDE S.A., inscrita no CNPJ sob o n° 05.912.018/0001-
83, infrutifera.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n®
0126/2022, quais se encontram disponiveis para consulta a qualquer tempo pelo SEI n® 19.022.051750/2022-33, no Sistema Eletronico de
Informac&o disponivel no site da Prefeitura de Londrina-PR.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0016/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0764/2020

INEXIGIBILIDADE N°. IN/SMGP- 0002/2021

CONTRATADA: SERCOMTEL ILUMINACAO S.A

REPRESENTANTE: Claudio Sergio Tedeschi e Alexander Farias Fermino

CNPJ: 21.514.376/0001-94

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto do presente instrumento a execucdo de obras para modernizacdo da iluminacédo publica viaria do
municipio de Londrina/PR com a instalagdo de luminéarias com tecnologia LED, incluindo equipamentos, servigos de méo de obra e fornecimento de
materiais. A modernizacdo compreendera a substituicdo de 34.306 pontos de iluminagdo publica viaria que atualmente apresentam lampadas e
reatores com vapor de mercurio e vapor de sédio, além de conjunto de equipamentos como lumindrias, em sua maioria, sem compartimento para o
reator e bragos da iluminag&o publica mal dimensionados.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o reequilibrio econdmico-financeiro a menor no montante de R$ 4.879.598,64 (Quatro
milhGes, oitocentos e setenta e nove mil, quinhentos e noventa e oito reais e sessenta e quatro centavos), passando o valor contratual de R$
62.600.076,04 (sessenta e dois milhdes, seiscentos mil, setenta e seis reais e quatro centavos), para R$ 57.720.477,40 (cinquenta e sete milhdes,
setecentos e vinte mil, quatrocentos e setenta e sete reais e quarenta centavos), em conformidade com o Artigo 65, inciso Il, alinea "d" da Lei 8666/93.
PROCESSO SEI N°: 19.008.150411/2021-36

DATA DE ASSINATURA: 12/05/2022

O Segundo Termo Aditivo ao Contrato n®° SMGP-0016/2021 estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN/SMGP N° 0017/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/SMGP-0109/2022.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso |, do art. 25, Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO: Aquisigao de licencas de software, renovacéo de licencas de software e contratagdo de suporte especializado na Plataforma ArcGIS,
necessarios & manutengao de servigos de geoprocessamento no Sistema de Informagdes Geogréficas - SIGLON.

VALOR: R$ 696.413,62 (seiscentos e noventa e seis mil, quatrocentos e treze reais e sessenta e dois centavos).

PRAZO DE EXECUCAOQ: Sera de até 15 (quinze) dias, contados a partir do sexto dia Gtil da assinatura do contrato, apés o recebimento das Notas
de Empenho, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que a empresa apresente motivos justificaveis e que seja aceito pela Administracéo.
CONTRATADA: IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO LTDA- CNPJ: 67.393.181/0001-34.

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0094/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0023/2019

EDITAL DE PREGAO N°, PG/SMGP-0036/2020

CONTRATADA: ANDREA CRISTINA PEDROSO DE SOUZA TRANSPORTES E SERVICOS EIRELI.

REPRESENTANTE: Erick Fabiano Rodrigues

SOCIO(S): Andréa Cristina Pedroso de Souza

CNPJ: 27.846.847/0001-48

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servicos de Transporte Escolar Rural e Urbano para o Municipio de
Londrina. LOTE 5 - ESPIRITO SANTO.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o reequilibrio econdmico-financeiro a menor do contrato, em conformidade com o Artigo 65,
inciso Il, alinea "d" da Lei 8666/93.

I. Conforme o Decreto N° 15 DE 08 DE JANEIRO DE 2022, foram alterados os valores da tarifa do vale transporte do Motorista e do Monitor, passando
o valor de R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco centavos) para R$ 4,00 (quatro reais).

a) Aplicando os novos valores do vale transporte na planilha de custos conforme contratagéo atualizada, obtém-se os seguintes valores referentes
ao periodo de 12 (doze) meses:

LOTE 05 - ESPIRITO SANTO - PLANILHA VIGENTE
. TDE "CUSTO FIXO" (N° CARROS x TDE KM PREVISTA | CUSTO FIXO CUSTO

VEICLLO ° N° DE MES(ES) ? (TOTAL) POR CARRO \L’JﬁIFfT'AA\éIEC'; VALOR TOTAL

UTILITARIO 36,00 5.165,33 185.951,88

MICROONIBUS 60,00 9.846,24 590.774,40

ONIBUS 24,00 10.796,06 259.105,44

UTILITARIO 23.100,00 1,15 26.565,00

MICROONIBUS 69.400,80 2,07 143.659,66

ONIBUS 27.497,40 3,22 88.541,63



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ1PPPBYHcgZavuFJEoctWhVVksAN5RBip46L9JHrakBG
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ8DGvsuXPq9B8qbPhDWDSoNu8TAq5wPnWR6tmH9Y6u-q
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-4531-Assinado-pdf.pdf
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TOTAL: LOTE 05-
ESPIRITO SANTO 1.294.598,00
LOTE 05 - ESPIRITO SANTO - REEQUILIBRIO A MENOR - VALE TRANSPORTE
) TDE "CUSTO FIXO" (N° CARROS x | QTDE KM PREVISTA | CUSTO FIXO CUSTO
VEICULO ° N° DE MES(ES) ? (TOTAL) PORCARRO |  VARIAVEL | VALORTOTAL
UTILITARIO 36,00 5.150.17 185.406.12
MICROONIBUS 60,00 9.815.90 588.954.00
ONIBUS 24.00 10.765.72 258.377.28
UTILITARIO 23.100,00 115 26.565.00
MICROONIBUS 69.400,80 2.07 143.659,66
ONIBUS 27.497.40 3.22 88.541,63
TOTAL: LOTE 05-
ESPIRITO SANTO 1.291.503,68

b) Desta forma, o Reequilibrio a menor do Vale Transporte resultara na diminuicéo total anual de R$ 3.094,32, passando o valor total contratado
atualizado de R$ 1.294.598,00 (um milhdo, duzentos e noventa e quatro mil quinhentos e noventa e oito reais) para R$ 1.291.503,68 (um milhao,
duzentos e noventa e um mil quinhentos e trés reais e sessenta e oito centavos), conforme detalhamento a seguir:

| - O valor de R$ 15,16 que serdo diminuidos ao custo fixo do veiculo Utilitario;

Il - O valor de R$ 30,34 que serdo diminuidos ao custo fixo do veiculo Microdnibus.

1. O valor de R$ 30,34 que serdo diminuidos ao custo fixo do veiculo Onibus.

VALOR:R$ 3.094,32 (trés mil noventa e quatro reais e trinta e dois centavos)

PROCESSO SEI N°: 19.008.046976/2022-09

DATA DE ASSINATURA: 13/05/2022

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0094/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0023/2019

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0036/2020

CONTRATADA: ANDREA CRISTINA PEDROSO DE SOUZA TRANSPORTES E SERVICOS EIRELI.

REPRESENTANTE: Erick Fabiano Rodrigues

SOCIO(S): Andréa Cristina Pedroso de Souza

CNPJ: 27.846.847/0001-48

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servigos de Transporte Escolar Rural e Urbano para o Municipio de
Londrina. LOTE 5 - ESPIRITO SANTO.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento o reequilibrio econdmico-financeiro dos combustiveis, em conformidade com o Artigo 65,
inciso I, alinea "d" da Lei 8666/93.

a) Aplicando os novos valores dos combustiveis na planilha de custos conforme contratacéo atualizada, obtém-se os seguintes valores referentes ao

eriodo completo de 12 (doze) meses:
LOTE 05 - ESPIRITO SANTO - VIGENTE
CUSTO
: TDE "CUSTO FIXO" (N° CARROS| QTDE KM PREVISTA | CUSTO FIXO ,
VEICULO Q % N° DE MES(ES) Q (TOTAL) POR CARRO VARIAVEL VALOR TOTAL
UNITARIO
UTILITARIO 36,00 5.150,17 185.406,12
MICROONIBUS 60,00 9.815,90 588.954,00
ONIBUS 24,00 10.765,72 258.377,28
UTILITARIO 23.100,00 1,15 26.565,00
MICROONIBUS 69.400,80 2,07 143.659,66
ONIBUS 27.497,40 3,22 88.541,63
TOTAL: LOTE 05-
ESPIRITO SANTO E 120,00 119.998,20 1.291.503,68
REGINA
LOTE 05 - ESPIRITO SANTO - REEQUILIBRIO COMBUSTIVEL
CUSTO
; TDE "CUSTO FIXO" (N° CARROS| QTDE KM PREVISTA | CUSTO FIXO ,
VEICULO Q  N° DE MES(ES) Q (TOTAL) POR CARRO VARIAVEL VALOR TOTAL
UNITARIO
UTILITARIO 36,00 5.150,17 185.406,12
MICROONIBUS 60,00 9.815,90 588.954,00
ONIBUS 24,00 10.765,72 258.377,28
UTILITARIO 23.100,00 1,43 33.033,00
MICROONIBUS 69.400,80 2,75 190.852,20
ONIBUS 27.497,40 4,37 120.163,64
TOTAL: LOTE 05-
ESPIRITO SANTO E 120,00 119.998,20 1.376.786,24
REGINA

Desta forma, o Reequilibrio Econémico Financeiro dos combustiveis resultard no aumento total anual de R$ 85.282,56, passando o valor total
contratado atualizado de R$ 1.291.503,68 (um milhdo, duzentos e noventa e um mil quinhentos e trés reais e sessenta e oito centavos) para R$
1.376.786,24 (um milh&o, trezentos e setenta e seis mil setecentos e oitenta e seis reais e vinte e quatro centavos).
VALOR: R$ 85.282,56 (oitenta e cinco mil duzentos e oitenta e dois reais e cinquenta e seis centavos)
PROCESSO SEI N°: 19.008.051676/2022-33
DATA DE ASSINATURA: 13/05/2022

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0104/2020

EDITAL DE PREGAO N, PG/SMGP-0036/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP n°. 0023/2019

CONTRATADA: MURINELLI TRANSPORTES LTDA ME



Jornal Oficial n® 4635 Pag. 14 Segunda-feira, 16 de maio de 2022

REPRESENTANTE: Paulo Admir Murinelli

CNPJ: 14.376.483/0001-38

OBJETO DO CONTRATO/ATA: Contratagdo de empresa para Prestacédo de Servigos de Transporte Escolar Rural e Urbano para o Municipio de
Londrina.

OBJETO DO ADITIVO: Séo objetos do presente aditamento:

a) O acréscimo do valor de R$ 4.947,60 (quatro mil novecentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos), 0 que representa
aproximadamente 0,7388 % do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65, I, b e § 1° e 82 © da Lei 8666/93.

b) Para efeitos de lancamento no Sistema Equiplano para as linhas 7A e 8 serdo acrescidas as quilometragens referentes a _49 dias
letivos, conforme ORDEM DE SERVICO (7361662) a partir de 14/03/2022 até 24/05/2022, resultando no valor de R$ 1.154,44 conforme planilha
abaixo:

| LINHA || VEICULO || KM/IDIA || DIASLETIVOS || KMTOTAL || VALORUNITARIO | VALORTOTAL |
| 07A || UTILTARIO1-3Tumos || 11 || 49 | 539 | R$ 1,24 Il R$66836 |
| 08 | UTILTARIO1-3Tumos || 8 | 49 | 392 | R$ 1,24 Il R$486,08 |
| TOTAL |l R$1.15444 |

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos praticados desde 14/03/2022 até a data de assinatura do presente termo aditivo (7620091).
VALOR: R$ 4.947,60 (quatro mil novecentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos)

PROCESSO SEI N°: 19.022.059447/2022-89

DATA DE ASSINATURA: 13/05/2022

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

RELATORIOS

RELATORIO FINAL DO PREGAO N°. PG/SMGP-0069/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0085/2022

1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Aquisi¢do de equipamentos odontolégicos para as unidades de salde bucal da Secretaria Municipal de Satde de Londrina.

1.2. Aprovacéo do Edital: DESPACHO TERMINATIVO N° 404 / 2022

1.3. Pregoeiro: Eliane Andrade Gongalves
1.4. Portaria n® 16/2022.

1.5. Publicagéo do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 28/03/2022, Folha de Londrina em 27/03/2022, Diario Oficial da Unido — Segao 3 em
28/03/2022, Mural das Licitagdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br, “site” oficial do Municipio a partir de 29/03/2022.

1.6. Data da realizagdo do certame:_13h00 do dia 14/04/2022;

1.7. Ata da Sesséo Publica

1.8. Diligencia impedidos de licitar

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema
Eletrénico de Informagdes - SEI n° 19.008.042265/2022-57, disponivel para acesso no enderego
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem
_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

a) OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ 33.583.026/0001-69;

b) BH DENTAL COMERCIAL EIRELI, CNPJ 29.312.896/0001-26;

c) D.BERLATO & CIA LTDA, CNPJ 12.630.233/0001-57;

d) HDX COMERCIAL EIRELI, CNPJ 24.039.450/0001-56;

e) ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ 00.802.002/0001-02;

f)  V.S.COSTA & CIA LTDA, CNPJ 05.286.960/0001-83

g) ROYAL ATACADISTA E COMERCIO EIRELI

h) GG INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, CNPJ 26.965.679/0001-47;

i) PRHODENT COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E DENTARIOS, CNPJ 93.327.161/0001-75;
)  ARTUR ARENQUE DA SILVA, CNPJ 15.072.183/0001-28

2.2. Classificadas:

a) Conforme ata da sesséo publica

2.3. Desclassificadas :

2.3.1. Conforme ata da sesséo publica

2.4. Habilitadas:

a) Conforme ata da sesséo publica

2.5. Inabilitadas:

2.5.1. Conforme ata da sessé&o publica



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QgdGyBzmRgRfK8-pOEZEzneiUktY5te2SsAAAeRUSCKLZCtUz5UXvbVFRwWj7NZtybmh4galUvt0KeZjDfx_wU
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TxPwR8tQ6SEY84RFe9lY8wNblIh81aJd79NrnNtIdhnDFYcQ1dQvSnqgZ9Hdu301aNCXg5cFNj1thUpTApbLwE
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qfmo2iRkVarCkMwkORE7jmG6uhC1f24G_teES6g3qIF6je3X145q-yYw_hS2W77oqCeuoON1HqD245QuVxi46M
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QlDoJXT0j_zjWSV5Z5X4JUo2cnkO6qCjELf12_-Z_kiuatqsElcXmgqTTK7qaZ-zYM3yzjs22L5Tp4pMkkzna4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qfmo2iRkVarCkMwkORE7jmG6uhC1f24G_teES6g3qIF6je3X145q-yYw_hS2W77oqCeuoON1HqD245QuVxi46M
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qfmo2iRkVarCkMwkORE7jmG6uhC1f24G_teES6g3qIF6je3X145q-yYw_hS2W77oqCeuoON1HqD245QuVxi46M
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qfmo2iRkVarCkMwkORE7jmG6uhC1f24G_teES6g3qIF6je3X145q-yYw_hS2W77oqCeuoON1HqD245QuVxi46M
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qfmo2iRkVarCkMwkORE7jmG6uhC1f24G_teES6g3qIF6je3X145q-yYw_hS2W77oqCeuoON1HqD245QuVxi46M
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2.6. Recursos

2.6.1. A empresa BHDENTAL COMERCIAL EIRELI apresentou intengéo de recurso no sistema comprasnet, no entanto, deixou de protocolar
a peca recursal até o prazo limite que se encerrou na data de ontem;

2.6.2. A empresa D BERLATO & CIA LTDA apresentou intengdo de recurso no sistema comprasnet, no entanto, deixou de protocolar a pega
recursal até o prazo limite que se encerrou na data de ontem.

2.7. DA ADJUDICAGAO:

2.7.1. Conforme documento SEI n°7752691, adjudico as empresas vencedoras:

Mapa de Apuracgao
Pregéo 69 /2022
Pregoeiro (a): ELIANE ANDRADE GONCALVES
Objeto: Aquisicdo de equipamentos odontoldgicos para as unidades de salde bucal da Secretaria Municipal de Salde de Londrina
PAL: 85/2022

Fornecedor
RENE ROBERTO OLIMPIO DA ROCHA
Maringéa - PR

Lote||ltem Cod. Produto Marca|| Preco ||Quantidade|| Unidade Total
Produto

APARELHO ULTRA-SOM PARA PROFILAXIA

Aparelho para Profilaxia Ultra-som e jato de bicarbonato, aparelho
p/ prevencéo c/ ultra-som piezoeléctrico constituido de circuito
oscilador que envia tenséo c/ freqiiéncia de no min.28 KHz p/ a
peca de mao (transdutor) montada c/ 4 pastilhas de ceramica
montadas intermitentes uma a outra e vibragdo com movimento
linear antero posterior longitudinal ao cabo, peca de méo leve e
anatémica, capa do transdutor removivel e autoclavavel, 3 tipos
(pontas) de raspagem autoclavaveis, , capa do transdutor
removivel e autoclavavel, 3 tipos (pontas) de raspagem
autoclavaveis, chave seletora de poténcia em 4 estagios
(amplitude de vibragao da ponta de 0,05 a 0,21mm), circuito

1 1 14251 ||eletrdnico c/ estabilizador de freqiiéncia c/ selegdo automéatica de
no minimo 28KHz constante que mantém a vibragdo mesmo
guando ha oscilagdes da tenséo da rede, chaves autoclavaveis p/
troca das pontas c/ prolongador que impede o contato manual ¢/
as pontas eliminando o risco de ferimentos,mangueiras lisas, leves
e flexiveis, corpo em poliuretano de superficie lisa de alta
durabilidade e facil limpeza e desinfecgdo, pedal de comando de
formato redondo c/ acionamento de qualquer angulo c/ facilidade,
fusivel de protecao, e jato de bicarbonato c/ pega de mao
removivel p/ autoclavagem, reservatdrio de agua com bomba
peristéltica, mangueiras lisas e flexiveis, c/ varredura automatica
do jato de bicarbonato evitando entupimento.Registro no Ministério
da Saude.

RS R$
1.300,0000 16 UN" 1120.800,00

R$

Total previsto para o fornecedor (1 itens) 20.800.00

Fornecedor
ROYAL ATACADISTA E COMERCIO EIRELI
Aparecida de Goiania - GO

Cod.

Lote||ltem Produto

Produto Marca|| Prego ||Quantidade|| Unidade Total

LOCALIZADOR APICAL ODONTOLOGICO

- Equipamento odontoldgico, - localizador apical, - utilizado para
medi¢@o do comprimento do canal radicular (canal seco ou Umido)
- tela de LCD colorida de 3,5 a 4,5 polegadas, - corpo em plastico
4 1 || 37575 ||abs, - bateria recarregavel (ion-litio), - calibracéo automatica, -
indicador sonoro com intensidade ajustavel, - indicador de nivel de
bateria, - com cabo de medicao, - bateria, - conector de lima (2 a 4
unidades), - algas labiais (2 a 4 unidades), - testador, - sonda de
toque, - fonte de energia (carregador) bivolt automatico.

R$ R$
1.237,1400 4.948,56

R$

Total previsto para o fornecedor (1 itens) 4.948 56

2.7.2. Documentos de habilitagdo, aprovacéo doc. técnicos/amostra e proposta final da empresa vencedora:
a) Licitante 1: LINK DA HABILITAQAO, APROVAQAO DOC. TECNICOS/AMOSTRA E DA PROPOSTA FINAL
b) Licitante 2: LINK DA HABILITACAO, APROVA(;AO DOC. TECNICOS/AMOSTRA E DA PROPOSTA FINAL
3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. Lotes 2 e 3 fracassados - propostas com valor superior ao valor maximo do edital.

4. DAS CONSIDERAGOES GERAIS:


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5StZaYYmo8QnO1i1o_AoIUsSuFOPLCm1yFR6ov0xAcpJ3W-eY8VpcJ8zSAGs6T9j9VP470lsnsa5yzEdm7pfTCM
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2022&codlicitacao=69&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=RENE+ROBERTO+OLIMPIO+DA+ROCHA&codfornecedor=718184&codproduto=14251
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=4&item=1&exercicio=2022&codlicitacao=69&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=ROYAL+ATACADISTA+E+COMERCIO+EIRELI&codfornecedor=717945&codproduto=37575
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4.1. Valor estimado do edital (lotes 1 e 4): R$32.066,83
4.2. Valor gasto no certame: R$25.748,56
4.3. Economiareal no certame: R$6.318,27
4.4. Percentual de desconto: 19,70%
5. DA HOMOLOGACAO:
Encaminha-se a autoridade competente, Secretario (a) Municipal de Gestdo Publica, para homologagéo do processo.
6. QUANDO PREGAO ELETRONICO
Solicitamos ainda homologag&o do feito junto ao Comprasnet.
Londrina, 10 de maio de 2022. Eliane Andrade Gongalves, Pregoeira
ATO DE HOMOLOGAGAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
Com base nas informacdes constantes neste Processo Administrativo, PREGAO ELETRONICO n.° PG/SMGP-0069/2022, em especial quanto
ao Relatorio Final do Pregdo, nos termos do art. 4°, inciso XXIl, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO o presente processo as licitantes vencedoras. Uma

vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 10 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

RELATORIO PREGAO N°. PG/SMGP-0188/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0356/2021

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Contratagdo de empresa para prestacéo de servico de transmissao de dados para provimento da Rede Privada de Comunicagao
de Dados - RPCD, com a finalidade de provimento de interligagdo e/ou comunicagdo de dados, sob demanda, entre os datacenters da
Prefeitura do Municipio de Londrina - PML e suas respectivas Unidades Externas - UE, que comp8em a Administragao Publica Municipal,
incluindo a implantacéo de toda a infraestrutura externa necessaria para a instalacéo, ativagéo e efetivo provimento do servigo.

1.2. Aprovacao do Edital: Parecer Referencial n® 02 - PGE e Despacho Terminativo 3005/2021.

1.3. Pregoeiro: Ronaldo Ribeiro dos Santos

1.4. PORTARIA N°0029/2021 (5572219);

1.5. Publicacédo do Edital: Conforme docuemnto 6108517;
1.6. Data da realizagdo do certame:13h00min do dia 24/08/2021;
1.7. Ata da sessdao publica: 6195808;

1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: 6197984;

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI n® 19.008.094735/2021-87.

2. DO CERTAME

2.1. Participantes:

a) COPEL TELECOMUNICACOES S.A

b) MENDEX NETWORKS TELECOMUNICACOES LTDA
c) ALGAR SOLUCOES EMTIC S/A

2.2. Classificadas para a sessao de lances:

a) COPEL TELECOMUNICACOES S.A

b) MENDEX NETWORKS TELECOMUNICACOES LTDA
c) ALGAR SOLUCOES EMTIC S/A

2.3. Desclassificadas :

2.3.1. N&o houve

2.4. Habilitadas:

a) COPEL TELECOMUNICACOES S.A

b) MENDEX NETWORKS TELECOMUNICACOES LTDA
c) ALGAR SOLUCOES EM TIC S/A

2.5. Inabilitadas:

2.5.1. N&o houve


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QbdDS06lIAMNsyxD-3HcIUTxXJQjDUUZHP2ylWKMo823hPs0ENyVd1q4kFOrKahhZyVzT5rZW_7Ah3RLMu_G-p
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Tn7kSPb5CGh_vZ2ZS0BvJKkXdz3exHfRaO_Klx0UBBzTjfmvQnGr4YuWm_GlfZ61zkIJs9ajLAoMwmOccBt32y
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5S0ELpkCKTtPvn_vmKQWYD6anZ-rixWGvBG7IW3mJQc5JnEwHJqGYynEqJM_ppi43uKTk9f1nrEB7_rh66s6qta
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RsbzKUF98ANekUoz27Ieq2DS0GI6DzxKr6KQqrZojSURRgk1xyONF-9menaZxLZdg4DuL-JHkiFEnB4NC-zYwV
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5R7eqz_zPzhhHA78WoXdaPztFkiZd7xuNp0v7cTcBBDVa-AEiZoUqrCQmYXmkLb1cEGjGPra5RXfY7H-MCN5vvI
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TFge8NeyBHvIam0JQspsM7NLt3dUeEfQ4THcV5hmU1DlLsdYf1EamWyQ6KFdvmFP6PhVg6Cl3SeC-Tn0VmVwn4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RC8npmgKoLkc62tLV6a62bJ-i0qVx2_8DJuyswEswYvnFJYBZjdFrGeyAHHhC-LxrFFnnBubSBndf7SIthVz4x
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ1mj4bLw4NAlXcyqYyALA3VxzeOEdUqdLL_rgvDnLuhw
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Recursos

2.6.1. A empresa COPEL TELECOMUNICACOES S.A apresentou manifestacdo de intengéo de recurso ao qual néo foi aceita pelo pregoeiro,

por julgar apenas protelatéria, pelos motivos expostos na Ata da Sessado Publica, documento SEI n°® 6195808;

2.6.2. A empresa MENDEX NETWORKS TELECOMUNICACOES LTDA apresentou reclamacdo de que o pregoeiro, com informagao

2.7.

prestada no chat de mensagens, confundiu sua empresa e ndo pode manifestar sua intengéo de recurso. O pregoeiro entdo concedeu
o referido prazo para a empresa, conforme documento SEI n°® 6197741, no entanto, a inteng&o de recurso nao foi aceita pelo pregoeiro,
por julgar apenas protelatéria, pelos motivos expostos no documento.

DA ADJUDICAGAO:

2.7.1. Conforme documento SEI n° 6197808.

Objeto:
de Dados - RPCD, com a finalidade de provimento de interligagdo e/ou comunicagéo de dados, sob demanda, entre os datacenters da
Prefeitura do Municipio de Londrina - PML e suas respectivas Unidades Externas - UE, que comp8em a Administragdo Publica Municipal,
incluindo aimplantacdo de toda a infraestrutura externa necessaria para a instalagéo, ativacao e efetivo provimento do servico.

Mapa de Apuragao
Pregéo 188/2021
Pregoeiro (a): RONALDO RIBEIRO DOS SANTOS
Contratacdo de empresa para prestacéo de servigo de transmissédo de dados para provimento da Rede Privada de Comunicagao

PAL: 356/2021

Fornecedor
ALGAR SOLUCOES EM TIC S/A
Uberlandia - MG

Lote | Item |Cod. Produto Produto Marca Precgo Quantidade Unidade Total
1|1 32922 | HNKDEDICEID PRIVADO 50 RS 1.100,0000 684 SERV RS$ 752.400,00
1| 2 a7102 | HNKDEDICEID PRIVADO 20 R$ 800,0000 792 SERV RS$ 633.600,00
1| 3 a7174 | HNKDEDICEID PRIVADO 30 R$ 900,0000 180 SERV R$ 162.000,00
1| 4 a7a74 | HNKDEDICADOFRIVADO 100 R$ 1.253,0000 8856 SERV | RS$ 11.096.568,00
1| s a7ars  [SERVICODENSTALAGAO DAS R$ 109,1500 292 UN R$ 31.871,80
Total previsto para o fornecedor (5 itens) R$ 12.676.439,80
3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME
3.1. N&o houve
4. DAS CONSIDERACOES GERAIS:
4.1. Valor estimado do edital: R$ 18.627.322,08 (dezoito milh8es, seiscentos e vinte e sete mil trezentos e vinte e dois reais e oito
centavos);
4.2. Valor gasto no certame: R$ 12.676.439,80 (doze milhdes, seiscentos e setenta e seis mil, quatrocentos e trinta e nove reais e oitenta
centavos);
4.3. Economia real no certame: R$ 5.950.882,28 (cinco milhdes, novecentos e cinquenta mil, oitocentos e oitenta e dois reais e vinte e oito
centavos);
4.4. Percentual de desconto: 32% aproximadamente
4.5. OBSERVAGCAO: O processo havia sido homologado pelo documento SEI n® 6198274, no entanto, devido decisdo do Tribunal de Contas
do Estado, o procedimento foi anulado pelo documento SEI n° 6353921, voltando a fase para a fase habilitatoria, foi analisado os recurso
apresentados, apés esta fase como segue:
Recurso apresentado pela Empresa COPEL TELECOMUNICACOES S.A - 6378180, Contrarrazdes empresa ALGAR SOLUCOES
EM TIC S/A - 6409552, por meio dos documentos SEI n® 6378651 e 6412873;
A empresa COPEL entrou com pedido de reconsideracéo ao Prefeito Municipal por meio do documento SEI n°® 6457688, que foi
indeferido pelos documentos 6506276 e 6558037;
Posteriormente o Tribunal de Contas do Estado decidiu pela continuidade, sendo expedido o documento SEI n® 7665002, pelo
Secretario Municipal de Gestéo Publica para dar continuidade ao certame.
5. DA HOMOLOGACAO:

Encaminha-se a autoridade competente, Secretario (a) Municipal de Gestao Publica, para homologacgao do processo.

6.

QUANDO PREGAO ELETRONICO

Solicitamos ainda homologac&o do feito junto ao Comprasnet.

Londrina, 6 de maio de 2022. Ronaldo Ribeiro dos Santos, Pregoeiro

ATO DE HOMOLOGAGAO

PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TFge8NeyBHvIam0JQspsM7NLt3dUeEfQ4THcV5hmU1DlLsdYf1EamWyQ6KFdvmFP6PhVg6Cl3SeC-Tn0VmVwn4
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SJN6LGPhzzP_OA01BQCop-GKh-evUKX19B0xZHWqq6BUGRFGEjzGil3BvXukGyPYrVrncO8YqkxyurcJLVBtNy
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Sba9A81PAqcYY78SS4kmc_iDerq9Asteqq_fG7OJlLw3aNVbOYPVkN5QYP_DPUFXsqD8gV1ewmXhxgB0L7NgiV
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=32922
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=32922
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=2&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37102
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=2&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37102
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=3&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37174
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=3&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37174
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=4&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37374
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=4&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37374
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=5&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37375
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=5&exercicio=2021&codlicitacao=188&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=ALGAR+SOLUCOES+EM+TIC+S/A&codfornecedor=688922&codproduto=37375
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TY2Wm-YutvXOp3FMTlEYqxVatFcKl39EPQU93VVG1sY2pi00xoYYI8PHnQPKR8-ePRyjY3vbx4Nbup_J4p6GYt
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RSseNyS8hysLNKgrWuC70b9sFtkvtkmTMDvBO3nN8EFNrhmzVUS1iOEAkm28-ljkvpDdb_C-N9ddOSlOki94_2
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5T0CBFVJU0DAz30pcOnGbMsFjos8YQFeqnkY3R4iVUFt9hHr_44vtNCC1vW1VB763UV5mlLqjRBctdXKeaNZl-S
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SLh-9V4Ig_sC4OtcLGUZv5n9Vgrua8KoGTqhlBWtgkLJDsuLO_8gegpO_NIiGYLbG_UGTf__DtBYuwkSUY_H9P
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QZNHNkWjTATjrf1OjG-EMI6Cs42fBWMgRnz7OZUT8pnLU77Z1h4skk1T7r70C9URXndz1n9ihULX8TxFAE21p5
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QMLYhSGf3HANxbrHv0aMUWUGnr22Y-pLECFKKr5di8ti44h8Waenwbmhr80-9GXqyzGcKz7Ifui7iOc9SMoWtX
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TQJbl2imrBg6AhWYwDHRo6MAJGSB-ez4Z6V5iHUdrHMwpURW5Sblz2qBVAU1s9uLAUskwmdKFWMW0eN4eQGWR9
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RCSeUGQZIblg0yiiMHo5hO4ufdr_T6m7Z_WCE1bxLsdEFLjGKHYBJTcTtfoC-WafEuycu9FEuwJfQR34hqsYu6
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QjWeWtW3OdK6m5yu6eQzGPtOAXF2AaHNQx8N_mpQUg2Ztmiz_r0RH43pXcF8KSCvgSWHfjwBjj7T7Ou7sUtnlm
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Com base nas informagées constantes neste PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0356/2021, PREGAO N°. PG/SMGP-0188/2021, em
especial quanto ao relatério final do pregdo (doc.7733193), nos termos do art. 4°, inciso XXIl, da Lei 10.520/02, ADJUDICO e HOMOLOGO o
presente processo a licitante declarada vencedora a empresa ALGAR SOLUCOES EM TIC S/A. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-
se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 10 de maio de 2022. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

ACESF — ADMINISTRACAO DOS CEMITERIOS E SERVICOS
FUNERARIOS DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA ACESF-PO N° 151, DE 09 DE MAIO DE 2022

SUMULA: Designa servidor para exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATO.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 58 e no art. 67, ambos da Lei Nacional n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

CONSIDERANDO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) 171/2022 (7638844), cujo objeto é REGISTRO DE PRECOS PARA LOCAGAO DE
MINI CARREGADEIRA,

O SUPERINTENDENTE DA ACESF, no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor ODAIR DOS REIS, matricula 10.185-0, e, como suplente, ADEMIR GERVASIO DE SOUZA JUNIOR, matricula 10.233-
4, para exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATO.

Art. 2° Fica o servidor mencionado no artigo anterior responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das obrigag8es previstas
no(a) ARP, no que se refere a ACESF.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o FISCAL DE CONTRATO devera informar imediatamente 0 GESTOR DE CONTRATO
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, observando e atendendo, no que couber, as orientacdes e solicitagdes por ele
formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacado, revogada automaticamente quando expirado o prazo de vigéncia do(a) ARP.

Londrina/PR, 09/05/2022. Pericles Jose Menezes Deliberador, Superintendente da ACESF.

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
AVISOS

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.° 122/2022-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢&o de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregéo Eletronico em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 124/2022-FUL. Recebimento das propostas: a partir das 9:00hs do
dia 16/05/2022 até 08:30 hrs. do dia 26/05/2022; Abertura: a partir das 09:00 hrs do dia 26/05/2022; Critério: Menor Precgo unitario por item. Objeto:
Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais para limpeza e higiene. Valor Maximo: R$ 52.241,40 (cinquenta e dois mil duzentos e
guarenta e um reais e quarenta centavos). Os interessados poderao acessar o Edital no site: <licita.cmtuld.org>; ou <https://bll.org.br/editais/>; Demais
informagdes na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7945, e-mail: licita@cmtuld.com.br —
Geréncia de Licitagbes e Suprimentos. Londrina, 13 de maio de 2022. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir.
Administrativo Financeiro.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.° 124/2022-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢&o de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregéo Eletrénico em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 125/2022-FUL. Recebimento das propostas: a partir das 9:00hs do
dia 16/05/2022 até 13:30 hrs. do dia 26/05/2022; Abertura: a partir das 14:00 hrs do dia 26/05/2022; Critério: Menor Preco unitario por item. Objeto:
Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais de ferro e aco. Valor Maximo: R$ 79.627,11 (setenta e nove mil seiscentos e vinte e sete
reais e onze centavos). Os interessados poderdo acessar o Edital no site: <licita.cmtuld.org>; ou <https://bll.org.br/editais/>; Demais informac¢des na
Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7945, e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de
Licitagbes e Suprimentos. Londrina, 13 de maio de 2022. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo
Financeiro.

NOTIFICACOES

A CMTU-LD, no uso de suas atribuicdes, NOTIFICA o senhor CLEYSON VICTOR DE LIMA, portador do CPF de n.° ***.343.469-**, em raz&o de
constar no sistema do DETRAN/PR como proprietario do veiculo Renault/Meganesd, Placa EJA-5534, prata; para que retire da via publica, no prazo
de 15 (quinze dias), o referido veiculo, estacionado em estado de abandono na Rua Nelson Morgueti — entre a Rua Kazuto Hiramatsu e a Rua Juraci



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Sk9Kfkb6Tqv4SRKOjuHHstQZmoI2mJwCKBM6Q9FZgltQfW6tZeocsg7Y6dixDXkt3vqmcFTCQe-7hFOUz1hqrQ
https://bll.org.br/editais/
https://bll.org.br/editais/
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Camargo Figueiredo — Bairro Cafezal, Londrina/PR; a fim de cumprir o disposto no Artigo 38 849, inciso | da Lei Municipal n° 11.468, de 29 de
dezembro de 2011 - Cédigo de Posturas; sob pena de multa e recolhimento.

A CMTU-LD, no uso de suas atribuicdes, NOTIFICA a senhora GISLAINE CRISTINA FERNANDES, portadora do CPF de n.° ***345.399-** em
razdo de constar no sistema do DETRAN/PR como proprietaria do veiculo Renault/Sandero, Placa NTD-1D98, prata; para que retire da via publica,
no prazo de 15 (quinze dias), o referido veiculo, estacionado em estado de abandono na Rua Espirito Santo, ao lado do nimero 231 — Centro,
Londrina/PR; a fim de cumprir o disposto no Artigo 38 §4°, inciso | da Lei Municipal n°® 11.468, de 29 de dezembro de 2011 - C4digo de Posturas; sob
pena de multa e recolhimento.

A CMTU-LD, no uso de suas atribuigdes, NOTIFICA a senhora ILMA LUCIMARA MOREIRA SANTOS, portadora do CPF de n.° *** 942.329-** em
razdo de constar no sistema do DETRAN/PR como proprietaria do veiculo Fiat/Uno CS, placa BRD-5808, ano/modelo 1985/1985, azul, de que foi
realizado o RECOLHIMENTO do mesmo, em estado de abandono, em péssimo estado de conservagdo, com quebrados e amassados na parte
interna e externa, vidro quebrado, pneus murchos, com pintura danificada, aberto e com actimulo de sujeira dentro e fora dele, na Rua Oribe Frigeri,
239 — Bairro Perobinha, Londrina/PR, conforme Termo de Recolhimento de Veiculo - TRV 074, de 15 de abril de 2022; e a fim de cumprir o disposto
no artigo 38, 8§4°, inciso | da Lei Municipal n.° 11.468, de 29 de dezembro de 2011 - Cédigo de Posturas. Caso queira reaver o veiculo, no prazo de
30 (trinta) dias, devera efetuar o pagamento dos débitos existentes relativos a multa, recolhimento, estadia, bem como outros valores exigidos sobre
o bem. Informamos ainda que o automével encontra-se no PATIO DE VEICULOS, localizado na Estrada Luiz Beraldi, N° 9855 — Telefone N° (43)
3344-9855.

FEL — FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA
EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FEIPE N° 003/2022

O Municipio de Londrina, por intermédio da Fundagdo de Esportes de Londrina, com fundamento na Lei n°® 13.019/14 e do Decreto Municipal
1.210/2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a selegdo de Organizacdo da Sociedade Civil interessada em celebrar
Termo de Colaboracéo que tenha por objeto a execugéo de projetos esportivos e paradesportivos a serem realizados no Municipio de Londrina.

1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selegdo de propostas para a celebragéo de parceria com o Municipio de Londrina, por
intermédio da Fundagdo de Esportes de Londrina - FEL, através da formalizacdo de Termo de Colaboragdo para a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco, com transferéncia de recursos financeiros a Organizagéo da Sociedade Civil — OSC, oriundos
do Fundo de Especial de Incentivo a Projetos Esportivos — FEIPE, conforme condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. As propostas selecionadas por este Edital desenvolverdo atividades esportivas, no ano de 2022, a serem realizadas no Municipio de
Londrina.

1.3. As éareas a serem contempladas, suas respectivas especificidades e valores estéo dispostas no item 6 deste edital e seréo suportadas
pela Dotagdo Orgamentaria 49.020.27.811.0020.2057.3.3.50.41.99.99— Fonte 0001 e 49.020.27.812.0020.6035.3.3.50.41.99— Fonte
0001.

1.4. O procedimento de selegdo se dara nas condigdes previstas neste Edital e sera regido pela Lei n® 13.019/14 e pelos demais normativos
aplicaveis, especialmente:

l. A Lei Municipal no. 8.985\2002 e suas alteracdes - institui o0 Programa de Incentivo para a Realizagdo de projetos Esportivos e cria o
Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos;

Il A Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes - Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizacdes da sociedade civil, em regime de matua cooperacgéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracéo e de
cooperagdo com organizagfes da sociedade civil;

Il A Lei Federal n® 13.790/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

V. O Decreto Municipal 712/2015 - Regulamenta a politica de acesso as informagdes publicas no &mbito do Municipio de Londrina, bem
como institui regras especificas complementares as normas gerais estabelecidas pela Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 -
Lei de Acesso a Informacéo -, e da outras providéncias;

V. O Decreto Municipal 1.210/2017 - Regulamenta a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do
regime juridico das parcerias celebradas entre a administra¢@o publica municipal e as organizagfes da sociedade civil;

VL. O Decreto Municipal n°® 1.432/2019 — estabelece normas e critérios para a realizagdo de parcerias e prestagcao de contas do Programa
de Incentivo a realizag&o de Projetos Esportivos do FEIPE;
VII. A Lei Federal n° 12.527/ 2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no

§ 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n°® 11.111, de 5 de maio de
2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e d& outras providéncias.

VIIl. A Resolucdo do TCE-PR n° 028\2011 e suas alteracdes - Dispde sobre a formalizacéo, a execuc¢éo, a fiscalizagéo e a prestagdo de
contas das transferéncias de recursos financeiros e demais repasses no ambito estadual e municipal, institui o Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT e da outras providéncias;

IX. A Resolugéo do TCE-PR n° 046\2014 — Altera dispositivos da Resolugdo n° 28/2011 e da outras providéncias.

X. A Instrugdo Normativa do TCE-PR 61/2011 — Regulamenta a Resolu¢éo n° 28/2011, dispde sobre a formalizacéo, a execugéo, a
fiscalizagdo e a prestacéo de contas das transferéncias de recursos financeiros no ambito estadual e municipal, regulamenta o Sistema
Integrado de Transferéncias - SIT e d& outras providéncias.

XI. Normas Regimentais internas da Fundacgdo de Esportes de Londrina - FEL, reguladoras da matéria e demais legislagfes pertinentes
e regras estabelecidas a seguir.

1.5. Este Edital, bem como seus anexos, serdo divulgados em pagina do sitio eletrdnico oficial da Administragcdo Publica na internet e
publicado no Jornal Oficial do Municipio e estard disponivel para consulta no seguinte endereco eletronico:
http://www.londrina.pr.gov.br\fel

1.6. A Administragéo Publica, por meio da Fundag&o de Esportes de Londrina, no periodo destinado a apresentacdo das propostas, oferecera
orientacao e prestara esclarecimentos as Organiza¢8es da Sociedade Civil que pretendam apresentar propostas, a fim de sanar eventuais
davidas, através do enderego de e-mail: feipe@londrina.pr.gov.br

1.7. O presente Edital poderéa ser impugnado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da sua publicacdo, por meio de manifestagcéo
escrita, conforme Modelo do Anexo VIII, enderecada & Fundacéo de Esportes e protocolada na Secretaria da Fundag&o de Esportes de
Londrina.

l. A andlise das eventuais impugnagfes cabera ao Diretor Presidente da Fundagéo de Esportes de Londrina, no periodo de 05 (cinco)
dias Uteis subsequentes ao término do prazo.

Il. A decisédo podera ser precedida de manifestacéo técnica, a critério da autoridade julgadora.
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1.8.

1.9.

As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e respostas aos mesmos, serdo juntados aos autos do
Processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
As impugnagcdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.

1.10. As possiveis alterag8es do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnacg@es, serdo divulgadas pela mesma forma

que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

1.11. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem

que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagédo de qualguer natureza.

2. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Poderéo participar deste Chamamento Publico as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo
artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b” e “c” da Lei 13.019/14.

Para fins deste Edital a Organizagdo da Sociedade Civil devera ter sede no Municipio de Londrina e ter objetivo e atuacdo no ambito
esportivo, bem como voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas, sem fins lucrativos, que ndo distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva; regularmente constituidas com no minimo 1 (ano) de existéncia e cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ.

Encontram-se impedidos de firmar termo de colaboragéo os interessados que estejam incursos nas san¢des previstas nos Art.39 e 40,
seus itens e subitens da Lei 13.019/2014 e\ou que tenham pendéncias de prestacdes de contas junto a Controladoria Geral do
Municipio - CGM ou a FEL.

O representante da Entidade proponente devera ter cadastro prévio e atualizado junto ao sistema SEI (Sistema Eletrénico de
Informacgdes da Prefeitura de Londrina) para envio dos documentos necessarios a participagéo deste chamamento publico.

Para novos cadastros, acesse a pagina da prefeitura de Londrina (https://portal.londrina.pr.gov.br/) e realize o cadastro de usuario
externo no sistema SEI
(https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&i
d_orgao acesso_externo=0), conforme orientagdo do Manual do Usuério Externo SEI
(https://portal.londrina.pr.gov.br/images/download/sei/manual_usuario_externo_sei_pml|_formatado.pdf).

3. DOS PRAZOS

3.1.

Os interessados deverao protocolar seus projetos exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informagdes do municipio de Londrina até
o dia 15 de junho de 2022, conforme estabelece o item 4 deste Edital.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
4.6.
4.7.

4.8.

Os projetos deverdo ser preenchidos em Formulario especifico para cada programa, disponivel no endereco eletronico:
https://fel.londrina.pr.gov.br/, na aba PROGRAMA E PROJETOS, opgéo FEIPE;

A falta de preenchimento e/ou a auséncia de quaisquer documentos dos pré-requisitos levara a inabilitagcdo do proponente.

O preenchimento incorreto do formulério podera levar a inabilitagdo do proponente.

Para protocolar a proposta no sistema SEIl, o responsavel legal devera digitalizar o formulario e todos os documentos de pré-requisitos
especificos para o programa a que estiver concorrendo.

Fazer login no Acesso de Usuério Externo do Sistema SEI e selecionar o menu PETICIONAMENTO > PROCESSO NOVO e escolher o
tipo de processo FEL: Apresentagao de Projetos Esportivos.

Cada proponente podera concorrer ao FEIPE com no maximo 05 (cinco) projetos por programa, desde que a proposta se adeque aos
objetivos especificos do programa ou agao em que se insere o tipo de parceria, conforme orienta o artigo 23 do decreto 1.210/2017;
Cada individuo, membro de uma comisséo técnica somente podera integrar no maximo 01 (um) projeto por programa do FEIPE, com
excegdo no Programa de Esportes para Pessoas com Deficiéncia.

Os servidores da Fundacao de Esportes de Londrina ndo farao andlise prévia de projetos ou de quaisquer das documentagdes exigidas
nesse edital, davidas serdo esclarecidas através do e-mail feipe@Iondrina.pr.gov.br.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. A distribuicdo dos recursos para atender o Programa de Incentivo para a Realizagdo de Projetos Esportivos para o exercicio de 2022,
contemplara os programas conforme quadro a seguir:
PROGRAMAS ESPORTIVOS DISTRIBUICAO
ADULTO R$ 280.000,00
JUVENTUDE
PESSOAS COM DEFICIENCIA R$ 635.000,00
MASTER
TOTAL R$ 915.000,00

6. DOS PROGRAMAS ESPORTIVOS E MODALIDADES:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

JUVENTUDE - Seré@o contemplados projetos de diferentes modalidades esportivas, que deverdo formar e treinar
equipes com o nimero minimo de atletas e faixa etaria conforme estabelecido no quadro a seguir, podendo estas faixas etarias serem
modificadas mediante solicita¢cdo fundamentada e anuéncia expressa da Fundag&o de Esportes de Londrina.

Os proponentes cujos projetos forem contemplados ter&o, ainda, as seguintes obrigagdes:

Representar o Municipio de Londrina nos Jogos da Juventude do Parana (JOJUP’S) no ano de 2022 (as modalidades que estéo no rol
dos Jogos);

Participar de campeonatos ou torneios estaduais das suas respectivas modalidades organizados por instituicdo oficial de administragcéo
do desporto em nivel estadual ou chanceladas pela Secretaria da Educagéo e do Esporte do Parana (Seed-PR);

Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado na
modalidade, conforme planilha apresentada no plano de trabalho;

Realizar ou participar de outras competigées ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de
2022;

As modalidades que constam do Programa Juventude encontram-se no quadro a seguir:


https://portal.londrina.pr.gov.br/
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
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PROGRAMA JUVENTUDE
N MODALIDADE GENERO N® MINIMO FAIXA ETARIA DISTRIBUIGAO
DE ATLETAS
1 CICLISMO Mélgl\c/ltJNLlll{l\lg/ 10 MASC. / 10 FEM. ENTRE 2004 E 2007 R$ 100.000,00
2 FUTEBOL FEMININO 22 ENTRE 2004 E 2007 R$ 50.000,00
3 FUTEBOL MASCULINO 22 ENTRE 2004 E 2007 R$ 30.000,00
4 JUDO MASCULING / 09 MASC. / 09 FEM ENTRE 2004 E 2007 R$ 110.000,00
FEMININO ) ) ) ’
5 NATACAO M S 15 MASC. / 15 FEM. ENTRE 2004 E 2007 R$ 25.000,00
6 XADREZ MQSI\C/I:JNLIII{I\‘(? / 06 MASC. / 06 FEM. ENTRE 2004 E 2007 R$ 20.000,00
TOTAL 124 R$ 335.000,00
6.8. ADULTO - Poderéo concorrer, projetos de equipes adultas de modalidades coletivas e individuais com vaga assegurada no ano de 2022
na categoria adulta da modalidade para disputa de campeonatos de nivel Estadual, Nacional ou Internacional; eventos estes organizados
por instituicdo oficial de administracdo do desporto em nivel nacional que tenham reconhecimento do COB, Confederacdo Brasileira,
Federacdo Estadual ou Liga Estadual/Nacional. Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes
obrigacdes:
6.9. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Abertos de Combate do Parana (JAP’S Combate) no ano de 2022 (as modalidades que
estéo no rol dos Jogos).
6.10. Caso a entidade escolha participar dos Jogos Abertos do Parana a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etaria
prevista nos Jogos, contendo no minimo 80% dos atletas integrantes da equipe principal;
6.11. As modalidades que n&o estdo pré-classificadas para a fase final ficardo responsaveis pelo transporte para a disputa das fases
classificatérias dos Jogos Abertos do Parand, exceto se a competigdo deixar de ser realizada pelo Governo do Estado;
6.12. Participar da competicédo para o qual tem vaga assegurada na categoria adulta da modalidade;
6.13. Montar e treinar uma equipe em local e horério exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado na
modalidade, conforme planilha apresentada no projeto;
6.14. Realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de
2022;
6.15. O proponente contemplado néo podera firmar Termo de Colaboragdo o e/ou ceder ou emprestar atletas para outras equipes fora do
Municipio de Londrina, sob forma de gestor de vaga\franguia, durante o tempo que durar o Termo de Colaboragdo com a FEL.
6.16. As modalidades que constam do Programa Adulto encontram-se no quadro a seguir:
PROGRAMA ADULTO |
N MODALIDADE GENERO N° MININMO DE ATLETAS DISTRIBUICAO
1 BEACH SOCCER MASCULINO 10 R$ 30.000,00
2 BEISEBOL MASCULINO 20 R$ 30.000,00
3 BMX MASCULINO/FEMININO 10 MASC. /5 FEM. R$ 30.000,00
4 BOXE MASCULINO/FEMININO 10 MASC. / 10 FEM. R$ 30.000,00
5 CAIAQUE POLO MASCULINO/FEMININO 10 MASC. /10 FEM. R$ 40.000,00
6 CICLISMO MASCULINO/FEMININO 10 MASC. /10 FEM. R$ 60.000,00
7 FUTEBOL FEMININO 22 R$ 60.000,00
TOTAL 127 R$ 280.000,00
6.17. PESSOAS COM DEFICIENCIA — Seréo contemplados projetos de diferentes modalidades esportivas, que se obrigarao:
6.18. Desenvolvimento de atividades esportivas para pessoas com deficiéncia;
6.19. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Abertos Paralimpicos (PARAJAP’S) no ano de 2022 (as modalidades que estdo no rol
das modalidades dos Jogos), exceto se a competicdo deixar de ser realizada pelo Governo do Estado;
6.20. Disputa de campeonatos de nivel Estadual, Nacional ou Internacional das suas respectivas modalidades;
6.21. Realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio;
PROGRAMA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
N MODALIDADE DEFICIENCIA DISTRIBUICAO
1 FUTSAL DOWN DEFICIENCIA INTELECTUAL (DI) R$ 20.000,00
5 NATAQAO DEFICIENCIA FISICA (DF) ((aDI?)EFICIENCIA INTELECTUAL R$ 20.000,00
3 VOLEIBOL SENTADO DEFICIENCIA FISICA (DF) R$ 20.000,00
TOTAL R$ 60.000,00
6.22. MASTER - Seréo contemplados projetos de diferentes modalidades esportivas, que deverdo formar e treinar equipes com o nimero
minimo de atletas e faixa etaria conforme estabelecido no quadro a seguir, podendo estas faixas etarias serem modificadas mediante
solicitacdo fundamentada e anuéncia expressa da Fundacdo de Esportes de Londrina. Os proponentes cujos projetos forem
contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigacdes:
6.23. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Abertos do Parana Master (JAP’S Master) no ano de 2022.
6.24. Montar e treinar uma equipe em local e horéario exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado na
modalidade, conforme planilha apresentada no projeto;
6.25. Realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de
2022;
6.26. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboragdo o e/ou ceder ou emprestar atletas para outras equipes fora do
Municipio de Londrina, sob forma de gestor de vaga\franquia, durante o tempo que durar o Termo de Colaboragdo com a FEL.
6.27. As modalidades que constam do Programa Master encontram-se no quadro a seguir:
PROGRAMA MASTER
MODALIDADE GENERO N° MINIMO FAIXA ETARIA DISTRIBUIGAO
DE ATLETAS ¢
1 BASQUETEBOL FEMININO 12 Nascidas até 1982 R$ 30.000,00
2 BASQUETEBOL MASCULINO 12 Nascidos até 1977 R$ 30.000,00
3 FUTSAL FEMININO 14 Nascidas até 1982 R$ 30.000,00
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4 FUTSAL MASCULINO 14 Nascidos até 1977 R$ 30.000,00
5 HANDEBOL FEMININO 16 Nascidas até 1977 R$ 30.000,00
6 HANDEBOL MASCULINO 16 Nascidos até 1972 R$ 30.000,00
7 VOLEIBOL FEMININO 14 Nascidas até 1982 R$ 30.000,00
8 VOLEIBOL MASCULINO 14 Nascidos até 1977 R$ 30.000,00
TOTAL 112 R$ 240.000,00
7. DA ANALISE DOS PROJETOS
7.1. Findado o prazo para protocolo dos projetos, a comissédo de selecdo e julgamento constituida pela portaria municipal 22/2021, iniciara a
andlise dos projetos apresentados.
7.2. A comissédo analisara os projetos apresentados segundo os critérios de classificagdo contidos nos anexos de cada programa, produzindo
um parecer técnico para instrugdo do Conselho Administrativo da FEL.
7.3. O Conselho Administrativo da FEL (CAFEL), como érgédo superior de gerenciamento do esporte, analisard o Parecer da Comisséo e

elegera os projetos vencedores em estrita observancia e subordinacéo aos critérios de classificacéo estabelecidos no edital, utilizando
para definicdo a maioria simples de itens vencidos por cada um dos projetos.

8. DO RESULTADO PROVISORIO

8.1.

Seréa publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina o resultado provisorio deste processo de selegéo.

9. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

O proponente cujo projeto tenha sido desclassificado ou vencido podera interpor recurso, devidamente fundamentado, conforme Modelo
do Anexo VIII, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da publicagcdo do Resultado Provisério.

O protocolo do recurso devera ser feito, via SEI, por meio de peticionamento intercorrente, no mesmo processo enviado para a
apresentagdo da proposta

Vencido o prazo recursal, ou apés julgados os recursos interpostos, serdo convocados, por meio de publicagdo no Jornal Oficial, os
responsaveis pelos projetos vencedores para a apresentacéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, do Plano de trabalho e toda a
documentagéo constante no item 12 deste edital.

10. DA APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO E COMPROVAGAO DE REGULARIDADE JURIDICA DA PROPONENTE.

Para a celebracdo da parceria, a proponente habilitada devera apresentar a seguinte documentacdo, no prazo de 15 dias apds a publicagédo da
convocagao:

10.1.
10.2.

II.
10.3.

10.4.

10.5.
l.

Plano de trabalho no qual devera constar todos os itens, conforme modelo do ANEXO VII:
Copia do estatuto registrado e suas alteracdes constando que desenvolve atividades esportivas em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 29 do decreto 1.210/2017 do Municipio de Londrina; o qual devera prever expressamente:

Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que

preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
Comprovante de inscrigdo no cadastro nacional da pessoa juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria Da Receita
Federal Do Brasil;

Comprovante de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de
capacidade técnica e operacional;
As certiddes relacionadas abaixo vigentes na data do protocolo:

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o -

(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);

Certiddo do FGTS: (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana:

(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);

V. Certidao Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina : (https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-neqgativa);

V. Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana: (http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-
liberatoria/117/area/54);

VI. Certidao Liberatdria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina:
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)

VIl.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

10.6. Relagao nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto e de acordo com o modelo do Anexo
XVIII.

10.7. Copia do registro da Ultima eleigdo dos dirigentes da organizacao da Sociedade Civil;

10.8. Copia do documento do documento com foto do representante legal da Instituicdo;

10.9. Cépia do comprovante de endereco do representante legal da Instituicdo (contas de &gua, luz, telefone, assinatura de TV/Internet e
contrato de locagéo ou termo de cesséo de espago com reconhecimento de firma do cedente, sempre em nome da entidade
proponente do projeto)

10.10. Copia do comprovante de enderego da sede da organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado (contas
de agua, luz, telefone, canais fechados de TV, contrato de locagdo de imével no municipio ou termo de cessdo de espago com
reconhecimento de firma do cedente, sempre em nome da entidade proponente do projeto).

10.11. Declaragéo do representante legal da organizagéo da sociedade civil com as informagdes previstas no modelo do Anexo XVIIl e
de que a organizag&o e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas nos artigos 32 e 37 do decreto municipal
1210/2017, as quais deverdo estar descritas no documento;

10.12. Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalagfes e outras condi¢des

materiais da organiza¢éo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme o modelo do Anexo VIII;

A documentacéo de regularidade da entidade, devera ser apresentada em cada proposta.

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as certiddes apresentadas estiverem com prazo de vigéncia
expirado e novas certiddes nédo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 15 dias,
regularizar a documentagéo. O n&o atendimento ao prazo supracitado levara a inabilitacdo da proposta.

A auséncia de qualquer documento listado neste item 10, levara a inabilitagdo da proposta.

11. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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11.1. O Conselho Administrativo da FEL — CAFEL fara publicar, no Jornal Oficial do Municipio, o resultado em definitivo.
12. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

12.1. A apresentacdo do projeto implica no perfeito entendimento e concordancia, pelo proponente, das finalidades e procedimentos de
execucao da prestacédo de contas e acompanhamento do Programa de Incentivo para a Realizagéo de Projetos Esportivos, bem como a
subordinagéo a legislacao vigente.

12.2. A Organizacao da Sociedade Civil é responsavel pela veracidade e autenticidade de todos os documentos e informacdes declaradas na
proposta e plano de trabalho apresentados, cabendo as disposi¢des legais em caso de irregularidades.

12.3. Vencido os prazos determinados em edital a entidade que néo apresentar ou ndo atender ao solicitado estara desclassificada do processo
de chamamento publico.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS.

13.1. Nao sera contemplado projeto com documentag&o incompleta e/ou ilegivel ou quaisquer outras formas de comprovagéo que ndo sejam
as exigidas neste Edital.

13.2. As minutas dos Termos de Colaboracéo a ser firmado com os proponentes vencedores de cada um dos objetos, devidamente aprovada
pela Procuradoria Geral do Municipio, na qual constam as condigdes que serdo pactuadas entre as partes, é parte integrante deste edital
como se nele estivesse transcrita, e encontra-se nos Anexo I1X ao XIV deste edital.

13.3. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, sem que isso implique
direito a indenizagao ou reclamacgéao de qualquer natureza.

13.4. Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos os seguintes documentos:

Anexo | — Pré-requisitos e critérios de classificacdo do Programa Juventude;

Anexo Il — Pré-requisitos e critérios de classificagdo do Programa Adulto;

Anexo Il — Pré-requisitos e critérios de classificagdo do Programa Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV — Pré-requisitos e critérios de classificagdo do Programa Master;

Anexo V — Pontuacgéo para os critérios de classificacdo dos Programas do FEIPE 2022;
Anexo VI — Plano de trabalho;

Anexo VII — Modelos de documentos;

Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaborac¢ao do Programa Juventude;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboragdo do Programa Adulto;

Anexo X — Minuta do Termo de Colaborag&o do Programa Pessoas com Deficiéncia;
Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboragdo do Programa Master

Anexo XII - Manual de orientagbes para o FEIPE;
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ANEXO |
1) PRE-REQUISITOS PARA HABILITAQAO no PROGRAMA DE FORMAQAO ESPORTIVA DA JUVENTUDE
Para habilitacédo dos projetos referentes ao Programa de Formagéo Esportiva da Juventude, sera necessario apresentar os seguintes pré-requisitos:

1 Certido de regularidade do profissional responsével (técnico) com licenciatura plena ou bacharel ou com CREF provisionado na respectiva
modalidade esportiva, com o registro em situagéo regular, no Conselho Regional de Educagéo Fisica — CREF, com excecdo das
modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou
Federacéo. (http://listasconfef.org.br/spw/CREF9/ConsultaCadastral/TelaLogin.aspx)

2. Relag&o com os nomes e funcdes de cada membro da comiss&o técnica responsavel.

3. Declaragéo de cada membro da comiss&o técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por programa do
FEIPE;

4 Registro da entidade proponente na Federagéo da modalidade pleiteada;

4.1) Serdo permitidas parcerias entre a Organizacao da Sociedade Civil proponente e outra Organizagdo publica ou privada, inclusive as com fins
lucrativos. Neste caso, a entidade proponente devera apresentar:

4.].a) comprovante de registro da entidade parceira na Federagdo da modalidade pleiteada;

4.1.b) contrato registrado em cartério comprovando o vinculo entre os parceiros;

4.1.c) comprovante de inscrigdo do CNPJ da entidade parceira com domicilio no municipio de Londrina, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

4.1.d) Declaracéo da entidade proponente afirmando que ndo havera repasses de recursos financeiros oriundos do FEIPE & entidade parceira.

4.11) Entidades proponentes ao FEIPE e/ou que ja celebraram termo de colaboragdo no ano vigente ndo poderéo constar como parceiras de outras
proponentes na situacao prevista no item 4.1.

5 Declaragao de estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe, apresentada para cada projeto com os dados da
pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo,
endereco, telefone e CPF) assinado e com reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espago fisico, comprometendo-se a
cedé-lo durante o exercicio de 2022.

6. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pectnia total do projeto para remuneracdo da equipe
encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuices sociais, fundo de garantia do tempo de servigco - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos 0s pré-requisitos contidos neste anexo.

As demais obrigagdes do proponente estdo descritas na minuta do Termo de Colaboracdo (Anexo VIII), que devera ser analisada
pormenorizadamente para a apresentagéo do projeto, pois integra o presente Edital como se nele estivesse transcrita.

2) DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1 Dos Projetos protocolados, seréo classificados em ordem decrescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior nimero dos seguintes
itens, levando-se em considerag&o a pontuagdo atribuida no anexo VI a cada um dos itens;

ORDEM CRITERIOS Pontuacéo
A Projeto que apresentar 0 maior investimento em pagamento direto aos atletas (PACTA). 1 ponto
Projeto cujo técnico responséavel detenha a melhor formagao académica. (Devidamente comprovados
B . e . 1 ponto
através de certificados e/ou diplomas)
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Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campe&o, vice-campedo e
terceiro colocado em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administragéo de desporto na
modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade organizadora
e/ou boletins oficiais)

Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comissédo técnica de selecdo estadual e/ou
D nacional na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade 1 ponto
administradora do esporte)

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
E género e categoria, em competi¢des oficiais organizadas por entidades de administracéo de desporto 1 ponto
comprovadas através de declaragdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Observagdo: Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor
do item B; 3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - vencedor do item E; 6° - sorteio;

1 ponto

ANEXO Il
1) PRE-REQUISITOS PARA HABILITAGAO do PROGRAMA DE INCENTIVO AO ESPORTE ADULTO

Para habilitacéo dos projetos referentes ao Programa de Incentivo ao Esporte Adulto seré necessario atender os seguintes pré-requisitos:

1. Certiddo de regularidade do profissional responsavel (técnico) com licenciatura plena ou bacharel ou com CREF provisionado na respectiva
modalidade esportiva, com o registro em situag&o regular, no Conselho Regional de Educacao Fisica — CREF, com excecao das
modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou
Federacdo. (http://listasconfef.org.br/spw/CREF9/ConsultaCadastral/TelaLogin.aspx)

2. Relagdo com os nomes e func¢des de cada membro da comisséo técnica responséavel.

3. Declaracédo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por programa do
FEIPE;

4. Registro da entidade proponente na Federagdo da modalidade pleiteada;

4.1) Serdo permitidas parcerias entre a Organizagéo da Sociedade Civil proponente e outra Organizacéo publica ou privada, inclusive as com fins
lucrativos. Neste caso, a entidade proponente devera apresentar:

4.1.a) comprovante de registro da entidade parceira na Federagdo da modalidade pleiteada;

4.1.b) contrato registrado em cartério comprovando o vinculo entre os parceiros;

4.1.c) comprovante de inscricdo do CNPJ da entidade parceira com domicilio no municipio de Londrina, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

4.1.d) Declaragdo da entidade proponente afirmando que nédo havera repasses de recursos financeiros oriundos do FEIPE a entidade parceira.
4.11) Entidades proponentes ao FEIPE e/ou que j& celebraram termo de colaborag&o no ano vigente nao poderéo constar como parceiras de outras
proponentes na situagdo prevista no item 4.1.

5. Declaracéo de 6rgéo oficial de administracéo do desporto em nivel internacional e\ou nacional e\ou estadual, no qual declara que o proponente
tem vaga assegurada no ano de 2022 para participagdo em competi¢céo de nivel internacional e/ou nacional e\ou estadual e\ou ranking da
modalidade do ano de 2021, com resultados homologados pela Federagdo e\ou Confederagao respectiva;

6. Declaracéo de estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe, apresentada para cada projeto com os dados da
pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo,
endereco, telefone e CPF) assinado e com reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espago fisico, comprometendo-se a
cedé-lo durante o exercicio de 2022.

7. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneracédo da equipe
encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive pessoal proprio da entidade proponente, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, fundo de garantia do tempo de servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

Seré&o inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos os pré-requisitos contidos neste anexo.
As demais obrigacGes do proponente estédo dispostas na minuta do Termo de Colaboragéo (Anexo 1X), pois esta integra o presente Edital como se
nele estivesse transcrita.

2) DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. Dos Projetos protocolados, serdo classificados em ordem crescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior nimero dos seguintes
itens, levando-se em consideragéo a pontuacdo atribuida no anexo VI a cada um dos itens;

ORDEM CRITERIOS Pontuacéo
A Projeto que apresentar o maior investimento em pagamento direto aos atletas. 1 ponto
B Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formagdo académica. (Devidamente comprovados 1

. - : ponto

através de certificados e/ou diplomas)
Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campeédo e

c terceiro colocado em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administracdo de desporto na 1 ponto
modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaracédo da entidade organizadora e/ou P
boletins oficiais)

D Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comissao técnica de selegéo estadual e/ou nacional 1 ponto
na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade administradora do esporte) P
Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,

E género e categoria proposta, em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administracdo de 1 ponto
desporto comprovadas através de declaracdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;

Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - vencedor do item E; 6° - sorteio;

ANEXO 1l
DOS PRE-REQUISITOS PARA HABILITACAO no PROGRAMA DE ESPORTES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Para habilitacdo dos projetos ao Programa de Esportes para Pessoas com Deficiéncia, sera necessario atender os seguintes pré-requisitos:

1. Certiddo de regularidade do profissional responsavel (técnico) com licenciatura plena ou bacharel ou com CREF provisionado na respectiva
modalidade esportiva, com o registro em situagéo regular, no Conselho Regional de Educacéo Fisica— CREF, com exce¢ao das modalidades
dispensadas desta obrigatoriedade pelo CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacéo.
(http://listasconfef.org.br/spw/CREF9/ConsultaCadastral/ TelalLogin.aspx)

2. Relagdo com os nomes e fungbes da comissao técnica responséavel.

3. Registro da entidade proponente na Federa¢do da modalidade pleiteada;
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3.1) Serdo permitidas parcerias entre a Organizagdo da Sociedade Civil proponente e outra Organizacdo publica ou privada, inclusive as com fins
lucrativos. Neste caso, a entidade proponente devera apresentar:

3.1.a) comprovante de registro da entidade parceira na Federacdo da modalidade pleiteada;

3.1.b) contrato registrado em cartério comprovando o vinculo entre os parceiros;

3.1.c) comprovante de inscricdo do CNPJ da entidade parceira com domicilio no municipio de Londrina, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

3.1.d) Declaragédo da entidade proponente afirmando que ndo havera repasses de recursos financeiros oriundos do FEIPE a entidade parceira.

3.1l) Entidades proponentes ao FEIPE e/ou que ja celebraram termo de colaboracdo no ano vigente ndo poderdo constar como parceiras de outras
proponentes na situagdo prevista no item 3.1.

4. Declaragéo de estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe, apresentada para cada projeto com os dados da
pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo,
endereco, telefone e CPF) assinado e com reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espacgo fisico, comprometendo-se a
cedé-lo durante o exercicio de 2022.

5. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneragdo da equipe
encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive pessoal proprio da entidade proponente, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, fundo de garantia do tempo de servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas

Ser&o inabilitados os projetos que ndo apresentarem os pré-requisitos contidos neste anexo;
As demais obrigacdes do proponente estdo dispostas na minuta do Termo de Colaboracao (Anexo X), pois esta integra o presente Edital como se
nele estivesse transcrita.

2) DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

1. Dos Projetos apresentados para cada modalidade, seréo classificados aqueles que vencerem o maior nimero dos seguintes itens, levando
em consideragdo a pontuagao atribuida no anexo VI a cada um dos itens:

ORDEM CRITERIOS Pontuacédo
A Projeto que apresentar 0 maior investimento em materiais e/ou equipamentos para os atletas; 1 ponto
B Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formagéo académica. (Devidamente comprovados através 1 ponto

de certificados e/ou diplomas)

Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campeéo e terceiro
C colocado em competi¢des oficiais organizadas por entidades de administracdo de desporto na modalidade 1 ponto
pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragio da entidade organizadora e/ou boletins oficiais)
Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comisséo técnica de selegdo estadual e/ou nacional na
modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade administradora do esporte)

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade, género e
E categoria proposta, em competicdes oficiais organizadas por entidades de administragdo de desporto 1 ponto
comprovadas através de declaracdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - vencedor do item E; 6° - sorteio;

D 1 ponto

ANEXO IV
1) PRE-REQUISITOS PARA HABILITACAO no PROGRAMA MASTER
Para habilitagdo dos projetos referentes ao Programa Master, serd necessario apresentar os seguintes pré-requisitos:

1. Certidao de regularidade do profissional responsavel (técnico) com licenciatura plena ou bacharel ou com CREF provisionado na respectiva
modalidade esportiva, com o registro em situacao regular, no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF, com excecao das modalidades
dispensadas desta obrigatoriedade pelo CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federagao.
(http://listasconfef.org.br/spw/CREF9/ConsultaCadastral/TelalLogin.aspx)

2. Relagdo com os nomes e fungdes de cada membro da comissao técnica responsavel.

3. Declaracédo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por programa do

FEIPE;
4. Registro da entidade proponente na Federagdo da modalidade pleiteada;

4.1) Serdo permitidas parcerias entre a Organizagdo da Sociedade Civil proponente e outra Organizagdo publica ou privada, inclusive as com fins
lucrativos. Neste caso, a entidade proponente devera apresentar:

4.1.a) comprovante de registro da entidade parceira na Federagédo da modalidade pleiteada;

4.1.b) contrato registrado em cartério comprovando o vinculo entre os parceiros;

4.1.c) comprovante de inscri¢do do CNPJ da entidade parceira com domicilio no municipio de Londrina, emitido no sitio eletrdnico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

4.1.d) Declaracéo da entidade proponente afirmando que ndo havera repasses de recursos financeiros oriundos do FEIPE & entidade parceira.

4.11) Entidades proponentes ao FEIPE e/ou que ja celebraram termo de colaborac@o no ano vigente nao poderdo constar como parceiras de outras
proponentes na situagdo prevista no item 4.1.

5. Declaracéo de estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe, apresentada para cada projeto com os dados da
pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (home completo,
endereco, telefone e CPF) assinado e com reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espago fisico, comprometendo-se a
cedé-lo durante o exercicio de 2022.

6. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneragéo da equipe
encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuices sociais, fundo de garantia do tempo de servigco - FGTS, férias,
décimo terceiro saléario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos os pré-requisitos contidos neste anexo.
As demais obrigacdes do proponente estdo descritas na minuta do Termo de Colaboracdo (Anexo Xl), que devera ser analisada pormenorizadamente
para a apresentac&o do projeto, pois integra o presente Edital como se nele estivesse transcrita.

3) DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. Dos Projetos protocolados, seréo classificados em ordem decrescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior nimero dos seguintes
itens, levando-se em consideragdo a pontuagdo atribuida no anexo VI a cada um dos itens;
ORDEM CRITERIOS Pontuac&o
A Projeto que apresentar o maior investimento em pagamento direto aos atletas. 1 ponto
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Projeto cujo técnico responséavel detenha a melhor formagéo académica. (Devidamente comprovados

B através de certificados e/ou diplomas) 1 ponto
Projeto cujo técnico responséavel apresente o maior nimero de titulos de camped&o, vice-campe&o e
c terceiro colocado em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administragéo de desporto na 1 ponto

modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade organizadora
e/ou boletins oficiais)

Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comissédo técnica de selegdo estadual e/ou
D nacional na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade 1 ponto
administradora do esporte)

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
E género e categoria proposta, em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administracdo de 1 ponto
desporto comprovadas através de declaracdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Observagdo: Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor
do item B; 3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - vencedor do item E; 6° - sorteio;

ANEXO V
PONTUAGAO PARA OS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

1) PONTUACAO PARA FORMACAO ACADEMICA NA AREA ESPORTIVA

TITULACAO PONTOS
DOUTORADO 100
MESTRADO 70
ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE 50
ESPECIALIZACAO NA AREA ESPORTIVA 30
% 30
CURSOS DE FORMACAO COMPLEMENTAR (01 PONTO PARA CADA 10 HORAS*)

*OBS: PONTUACAO PARA CURSOS DE FORMACAO COMPLEMENTAR

SERA COMPUTADO 01 (UM) PONTO PARA CADA 10 (DEZ) HORAS DE CURSOS PROMOVIDOS POR FACULDADES E/OU
UNIVERSIDADES E/OU FEDERAGOES E/OU CONFEDERAGCOES NA MODALIDADE E/OU NA AREA DE TREINAMENTO ESPORTIVO
COMPROVADA COM CERTIFICADOS QUE ESPECIFIQUEM A CARGA HORARIA.

2) PONTUAGCAO PARA RESULTADOS OBTIDOS POR TECNICOS E ENTIDADES

COMPETICAO 1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR PARTICIPACAO
JOGOS OLIMPICOS E PARALIMPICOS 100 pontos 95 pontos 90 pontos 60 pontos
CAMPEONATO MUNDIAL 90 pontos 85 pontos 80 pontos 50 pontos
JOGOS PAN AMERICANOS 80 pontos 75 pontos 70 pontos 40 pontos
JOGOS SUL AMERICANOS 60 pontos 55 pontos 50 pontos 30 pontos
CAMPEONATO PAN AMERICANO 50 pontos 45 pontos 40 pontos 20 pontos
CAMPEONATO SUL AMERICANO 50 pontos 45 pontos 40 pontos 20 pontos
CAMPEONATO BRASILEIRO 40 pontos 35 pontos 30 pontos 10 pontos
CAMPEONATO INTER ESTADUAL 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
CAMPEONATO ESTADUAL 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
JOGOS DA JUVENTUDE DO PARANA — FINAL “A” 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
JOGOS DA JUVENTUDE DO PARANA — FINAL “B” 15 pontos 10 pontos 5 pontos -
JOGOS ABERTOS DO PARANA — FINAL “A” 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
JOGOS ABERTOS DO PARANA — FINAL “B” 15 pontos 10 pontos 5 pontos -
JOGOS ABERTOS — PARAJAPS 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
JOGOS ABERTOS — JAPS COMBATE 30 pontos 25 pontos 20 pontos
JOGOS UNIVERSITARIOS BRASILEIROS 35 pontos 30 pontos 25 pontos -
JOGOS ESCOLARES DA JUVENTUDE - COB 35 pontos 30 pontos 25 pontos -
JOGOS UNIVERSITARIOS DO PARANA — FINAL 25 pontos 20 pontos 15 pontos
JOGOS ESCOLARES DO PARANA — FINAL 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
3) PONTUACAO PARA SELECOES DEFENDIDAS POR TECNICOS (POR CONVOCACAOQ)

SELECAO PONTOS
NACIONAL — TECNICO PRINCIPAL 100
NACIONAL — AUXILIAR 70
ESTADUAL — TECNICO PRINCIPAL 50
ESTADUAL — AUXILIAR 30

ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° __/202x

ENTIDADE:

PROGRAMA:
MODALIDADE ESPORTIVA:
GENERO:

1.1 - DADOS do Presidente

Nome:
Vigéncia do Mandato: DD/MM/AAAA até DD/MM/AAAA
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1.2 - Responsavel técnico das atividades
Nome completo:

Numero do registro profissional (CREF):
Telefone de contato (celular e fixo):

E-mail:

1.3 - Responsavel pelas informagdes de prestagdo de contas
Nome completo:

Telefone de contato (celular e fixo):

E-mail:

1.4 - Dados Bancérios da Parceria:

Banco (Instituigdo financeira pablica):

Agéncia:

Conta:

2 - DESCRIGCAO DA REALIDADE DA MODALIDADE

Descrever em no maximo 10 linhas sobre a atual situacdo da modalidade pleiteada apresentando um breve histérico.

3 - OBJETOS DA PARCERIA

a) Montar e treinar uma equipe com o nimero minimo de __ atletas
b) Participar das seguintes competicdes: informar nome(s) e organizador(es) da(s) competicao(des)

4 — METAS
METAS FORMA DE EXECUCAO INDICADORES DE VERIFICACAO
Defina e quantifique metas de relevancia para | Descrever como procederd para que as | Estabelecer um referencial para cada meta
a execugdo do projeto. As metas devem ser | metas informadas sejam atingidas. elencada.

precisas, claras e expressar os resultados
pretendidos.

5 - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

GRADE HORARIA DAS ATIVIDADES
Tipo de Treinamento Periodicidade Semanal e Horérios

Endereco do Local:
Responsavel pelo treinamento:

6 - RECURSOS HUMANOS (Relacionar todas as pessoas envolvidas diretamente na execugdo da parceria, independente se sera remunerada ou
ndo, excetuando-se os atletas):

Nome do colaborador Funcdo desempenhada no |Descricdo das atribuicGes do |Contratagdo: (CLT, RPA, MEI,

projeto cargo Voluntario)

7 - PREVISAO DE RECEITAS:
Recursos do FEIPE:
Contrapartida em pecunia:

8 — PREVISAO DE DESPESAS:

Natureza da Despesa Especificacdo da Despesa Valor Total R$
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TOTAL

Para as despesas FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO, HOSPEDAGENS, UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS, MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO, PREMIACOES DESPORTIVAS, OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGCAO e SEGUROS EM GERAL, deverdo constar cotagfes dos
quais contenha quantidades e descrigao dos itens que serdo adquiridos conforme Decreto 1210/2017 Art. 30, § 1°.

As despesas FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO (PJ), INDENIZAGAO DE AUXILIO ALIMENTAGCAO (PF), HOSPEDAGENS E OUTRAS
DESPESAS COM LOCOMOCAO somente serdo autorizadas para participagdo em competicdes fora do municipio de Londrina.

9 -PLANO DE APURAGAO DE CUSTOS DE TREINAMENTO POR ATLETAS - PACTA

PACTA — PLANILHA DE APURAGAO DOS CUSTOS DE TREINAMENTO por ATLETA

MODALIDADE:
PROGRAMA:

GENERO:

FAIXA ETARIA DOS ATLETAS:

N TIPO DE DESPESA DETALHAMENTO DAS DESPESAS CUSTO MENSAL
01 R$
02 R$
03 R$
04 R$
TOTAL R$

Obs: A modalidade PACTA trata-se de ajuda de custo aos atletas contemplados pelo projeto.
O limite mensal serd de R$ 900,00 e os pagamentos poderdo ser efetivados para atletas com até 18 anos.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PESSOAL 1° PARCELA | 2° PARCELA | 3° PARCELA | TOTAL
3.3.90.39.05 — COMISSAO TECNICA - PJ
3.3.90.36.06 — COMISSAO TECNICA - RPA ou REGISTRO
3.3.90.39.79 - APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
ENCARGOS DE PESSOAL
| 3.3.90.47.99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | |
ATLETAS
| 3.3.90.36.99 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA - PACTO ou RPA | | |
ENCARGOS ATLETAS
| 3.3.90.47.99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | |
ALIMENTACAO
3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO
3.3.90.39.41 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO - PJ
HOSPEDAGEM
| 3.3.90.39.80 - HOSPEDAGENS
MATERIAL ESPORTIVO
3.3.90.30.23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO
3.3.90.31.04 - PREMIACOES DESPORTIVAS
TRANSPORTE
3.3.90.39.72 - VALE TRANSPORTE
3.3.90.33.99 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO
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TAXAS FEDERATIVAS
| 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA | | |
SEGUROS
| 3.3.90.39.69 - SEGUROS EM GERAL | | |
OUTRAS DESPESAS

X.X.XX.XX.XX — (descrever a despesa e informar o cédigo de acordo com o SIT)

TOTAL (1)

CONTRAPARTIDA EM PECUNIA (2)
TOTAL (1+2)

ASS. RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

O Cronograma Desembolso deve ser apresentado em folha Ginica. Devem ser consideradas apenas as despesas que serdo utilizadas. As despesas
ndo utilizadas devem ser excluidas. O valor maximo para pagamento da PACTA é R$ 900,00 e o valor maximo da diéria de Indenizagdo de Auxilio
Alimentacéo, sera R$ 50,00 em viagens nacionais e R$ 100,00 em viagens internacionais.

ANEXO VII - MODELO DE DOCUMENTOS

1 - MODELO DE PEDIDO DE IMPUGNAGAO

PAPEL TIMBRADO DA OSC

EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

AO PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL
SR. ...

PREZADO SENHOR,

EU, (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC), (CARGO DO REPRESENTANTE NA OSC) DA (NOME DA OSC), PROPONENTE DE
PROJETO NA MODALIDADE (NOME DA MODALIDADE), INSCRITO NO PROGRAMA (PROGRAMA), VENHO COM BASE NA CLAUSULA __. DO
EDITAL DE CHAMAMENTO DO FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS — FEIPE N° 0_/202_, APRESENTAR O
SEGUINTE RECURSO EM FACE DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS ESPORTIVOS E PARADESPORTIVOS
PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIOEM __ /| :

1) MOTIVO DO PEDIDO DE IMPUGNAGAO:

2) JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA

3) SOLICITACAO (com base na justificativa, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

LONDRINA, / /

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC

2 - MODELO DE RECURSO
PAPEL TIMBRADO DA OSC

EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

AO PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL
SR.

PREZADO SENHOR,

EU, (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC), (CARGO DO REPRESENTANTE NA OSC) DA (NOME DA OSC), PROPONENTE DO
PROJETO (NOME DO PROJETO), INSCRITO NO PROGRAMA (PROGRAMA), VENHO COM BASE NA CLAUSULA . DO EDITAL DE
CHAMAMENTO FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS — FEIPE N° 0_/202_, APRESENTAR O SEGUINTE RECURSO
EM FACE DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO DOS PROJETOS ESPORTIVOS E PARADESPORTIVOS PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIOEM ___ [ [ :

1) MOTIVO DO RECURSO:
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2) JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA

3) SOLICITACAO (com base na justificativa, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

DECLARO ESTAR CIENTE QUE NAO SERAO ACEITAS E ANALISADAS INFORMAGOES, NOVOS DOCUMENTOS OU COMPLEMENTAGOES
QUE NAO ESTEJAM CONTIDOS NA PROPOSTA ORIGINALMENTE APRESENTADA.

LONDRINA, / /

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC

3 - MODELO DE RELAGAO DO DIRIGENTES
PAPEL TIMBRADO DA OSC

EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA CLAUSULA ___, DO EDITAL DE CHAMAMENTO DO FUNDO DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS
—FEIPE N°0_/202_, APRESENTO A SEGUIR EM NOME DA (NOME DA OSC), A RELACAO DE TODOS OS DIRIGENTES DA NOSSA ENTIDADE
COM ENDERECO RESIDENCIAL, NUMERO E ORGAO EXPEDIDOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, NUMERO DE REGISTRO NO CADASTRO
DE PESSOAS FiSICAS E FORMAS DE CONTATO:

NOME:

CARGO QUE OCUPA NA OSC:

RG E ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

LONDRINA, / /

NOME E ASSINATURA DO (S) REPRESENTANTE (S) LEGAL(IS) DA OSC

4 - MODELO REFERENTE DECRETO 1210/2017
PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

Eu, [inserir nome do representante legal da osc], brasileiro (a), portador do cpf n° , residente e domiciliado na rua/av.
, ha qualidade de representante legal da [inserir nome da organizacao da sociedade
civil], declaro para os devidos fins, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa que a organizacéo da sociedade civil acima mencionada
esta ciente de que:

Ficardo impedidos de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista no decreto 1210/2017 a organizacdo da sociedade civil que:
e Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional.
e  Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com a administrag&o publica municipal,
e que tenha em seu quadro de dirigentes qualquer das hipdteses previstas no inciso i, do artigo 32, do decreto 1210/2017,
e tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5 anos, exceto se.
o for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados;
o for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigcdo;
o aapreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
e tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade.
o  suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com 0 municipio;
o declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;
o  aprevista no inciso ii do artigo 54 do decreto 1210/2017,;
o  aprevista no inciso iii do artigo 54 do decreto 1210/2017.
e tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera da federacéo, em
decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 anos;
e tenha entre seus dirigentes pessoa:
o  cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer
esfera da federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 anos.
o julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca, enquanto durar
a inabilitacao;
o  considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do artigo 12 da
lei federal n°8.429, de 2 de junho de 1992.
Nas hipoteses deste documento, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execucdo, garantido o
contraditério excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagéo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizag&o do prefeito municipal no &mbito da administragéo direta ou do titular maximo da entidade da
administracdo indireta, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Em quaisquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responséavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

Os requisitos previstos nos incisos ii a vii deste artigo deveréo ser comprovados mediante declarac&o do dirigente da organizagéo.

Para os fins do disposto na alinea "a" do inciso iv e no § 2°, ndo seréo considerados débitos que decorram de atrasos na liberacéo de repasses pela
administracéo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacéo da sociedade civil estiver em situagdo regular no parcelamento.
A vedacgdo prevista no inciso lii ndo se aplica a celebragdo de parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de
cooperagédo simultaneamente como dirigente e administrador publico.

N&o sédo considerados membros de poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

E ainda declaro que:

A (inserir nome da organizagdo da sociedade civil) atendera ao disposto no artigo 32 do Decreto Municipal 12/10/2017 em sua integralidade;
Utilizara o recurso exclusivamente com o objeto da parceria e as despesas com a manutencéo da sede do proponente, tais como: locagéo, energia,
telefone, agua, internet, artigos de escritorio e expediente e demais itens de custeio operacional, ndo serdo suportados por conta dos recursos
publicos do FEIPE.

ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

d) qualquer membro da diretoria da entidade proponente.

LONDRINA, / /

NOME E ASSINATURA DO (S) REPRESENTANTE (S) LEGAL (IS) DA OSC

5 - MODELO DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDICOES MATERIAIS
PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e em conformidade com o art. 29, caput, inciso IV,

alinea “c”, do Decreto n°® 1.210, de 2017, que a [identificagcdo da organizagéo de sociedade civil — OSC]:

dispbe de instalagBes e outras condigfes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

dispbe de instalagbes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagao de sociedade civil adotara uma das trés redag8es acima, conforme a sua situagdo. A presente observacéo devera ser suprimida
da versao final da declaragéo.

Londrina, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CQLABORAQAO N° /2022 (JUVENTUDE)
TERMO DE COLABORAGCAO N° /2022.

TERMO DE COLABORAGCAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA JUVENTUDE,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de I ,conforme especificagdes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagéo adiante posta e clausulas e condi¢bes

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (home), (nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n°® e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n°® , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e alteragfes; a Resolucdo TCE-PR n° 028/2011 e alteragoes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alterag¢des; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendac¢éo da CGM n°
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52/2019; do Decreto Municipal n° 1.432/2019; a Lei Federal n®13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legislacGes pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislagédo apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA JUVENTUDE,
contemplando, sob a responsabilidade do (nome do técnico) , a formacéo de uma equipe com o nimero minimo de
() atletas e a faixa etaria de acordo com o previsto no edital, cujos dirigentes, comisséo técnica e atletas, estardo comprometidos com a qualidade,
a disciplina, a organizacéo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais, e se obrigarao a
representar Londrina nas competi¢Ges abaixo, com o propdsito de obter o melhor resultado possivel:
1. Jogos da Juventude do Parana no ano de 2022;
2. Campeonatos ou Torneios Estaduais das suas respectivas modalidades organizados por instituicao oficial de administragdo do
desporto em nivel estadual ou chanceladas pela Secretaria da Educacdo e do Esporte do Parand (SEED-PR) ou outras
competi¢Oes de interesse do Municipio no ano de 2022.
As competi¢Bes acima relacionadas serdo motivo de obrigacéo da Organizacédo de Sociedade Civil e deveréo ser disputadas até o término de vigéncia
do Termo de Colaboragdo. Obrigar-se-a ainda a OSC a:
1. As modalidades que disputardo a Divisédo “B” dos Jogos da Juventude ficardo responsaveis pelo transporte para a disputa da
FASE REGIONAL e FASE FINAL, exceto se a competicao deixar de ser realizada pelo Governo do Estado;
2. Montar e treinar uma equipe em local e horéario exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo técnico
indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no plano de trabalho;
3. As modalidades Basquetebol masculino, Handebol masculino e Voleibol masculino deverado contratar equipes de arbitragem com
curso de arbitro, devidamente comprovado, junto a federagdo, para os Jogos Escolares fase municipal no ano de 2022;
4. A modalidade Atletismo devera organizar e realizar a fase municipal dos jogos escolares da sua modalidade nas seguintes
provas: 75m, 1.000m, peso (3kg feminino, 4kg masculino) e salto em distancia (12 a 14 anos) e 100m, 800m, 3.000m, peso (3kg
feminino, 5kg masculino) e salto em distancia (15 a 17 anos), no ano de 2022;
5. A modalidade Taekwondo devera organizar e realizar a fase municipal dos jogos escolares da sua modalidade, no ano de 2022.
6. Atender as demais determinacdes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante
deste instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comissdo de Andlise e Avaliagdo do FEIPE 2022, pela
Diretoria Técnica e pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundagdo de Esportes de Londrina.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2022, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

Os recursos Orgamentarios destinados as despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Termo, serdo suportadas pela dotagdo orcamentéria
...................................................... , constante da tabela explicativa da despesa da CONCEDENTE em vigor.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serdo liberados pela CONCEDENTE em 3 (irés) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao maximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.
A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagbes sempre
até o quinto dia util do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:
1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;
2. Plano De Aplicacéo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);
3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.
4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);
5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
6. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);
7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);
8. Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Paran& — (http://www1.tce.pr.qgov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);
9. Certidao Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)
10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitagdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, n&o ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientagdo do
MANUAL FEIPE. As prestacdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

2. Extrato da Conta Bancéaria (Conta Corrente e Conta Aplicagédo);

3. Comprovacdo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como o0s respectivos comprovantes de

pagamentos;

4. Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

5. Declaragdo do Contador responsavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

6. Alimentacéo dos sistemas SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS
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As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgamentarias.

3. A contratagéo de dirigentes da Organizagao de Sociedade Civil ou de seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam socio cotistas, para prestacéo de servigos ou fornecimento de
bens.

Poderéo ser pagas as despesas relativas a execucao do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.

As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboracéo deverdo ser precedidas da formalizacéo de processos de compras que comprovem
a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.

O pagamento de remuneracgao da equipe contratada pela organizag&o da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera vinculo trabalhista com
o poder publico.

Quando, com recursos do Termo de Colaboracao, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, poderd a CONCEDENTE, ao término
da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patriménio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para assegurar a continuidade
de programa governamental.

Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos poder&o, a critério da autoridade competente da administragéo publica, ser doados quando, ap6s a consecugéao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

Séao considerados como Materiais Permanentes, a aquisigdo de materiais essenciais a execucéo do projeto, que em razdo de seu uso corrente, ndo
perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deveréo ser gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
a Organizacao da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administrag&o publica, na hipétese de extingcdo da parceria.
Os saldos do Termo de Colaboragéo, enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de poupanca se a
previsédo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto, lastreada
em titulos da divida Publica, quando a utilizagéo se verificar em prazos menores que um més, devendo estas operacdes, impreterivelmente, serem
feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da OSC:

1. Cumprir rigorosamente as disposi¢des estabelecidas neste instrumento;

2. Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

3. Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competicdes e documentos constantes das
prestagdes de contas;

4.  Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programacéo oficial dos Jogos da
Juventude do Parana no ano de 2022 e das demais competigdes das quais participar.

5. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execucao do objeto do Termo de
Colaboracéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

6. Requerer previamente junto 8 CONCEDENTE, a liberagdo dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

7. Representar Londrina em qualquer competi¢éo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

8. Cumprir as determinacdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,
regulamentado pela resolugdo n° 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

9. Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comissao técnica da equipe, 0 nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televisdo ou jornal;

10. Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202_, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execugéo do projeto protocolado e aprovado;

11. Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagdo dos recursos financeiros;

12. Responsabilizar-se por todos os atos de permissédo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, segurancga nos dias dos eventos
que organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos
que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

13. Responsabilizar-se pela condigcao de saude da equipe responsavel pela execugéo direta do Plano de Trabalho, através da contratagao de
seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboracéo, desonerando a
FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza,;

14. Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certiddes de regularidade exigidas;

15. Comprometer-se em manter atletas com aptiddo fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condi¢éo de salde;

16. Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sancgdes penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo.

A OSC devera manter em seus arquivos a relagdo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboracéo, contendo a descrigdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

1. Nome / relagédo com o projeto;

2. Documentacao pessoal (anexar copias do RG e CPF);

3. Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)

4. Valor recebido / especificacao da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execucao da parceria todas as qualificacdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisdo do
presente termo.

A OSC deveré indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientacdes do Manual de orienta¢des disponibilizado pela Fundacgédo de Esportes de Londrina.

A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:
1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitacdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;
2. Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos,
seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execucéo do projeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGCOES
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O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracéo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alteracdes de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor serdo limitados a 25% do valor firmado por este termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacé@o exercida pelo Tribunal de Contas, a execucao do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administragdo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolugdo n°® 28/2011 — TCE/PR e suas alteracdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n° /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacéo da execugédo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragéo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribuicdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribui¢des, assegurados, em todos os casos, o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGOES

Pela execucgéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste termo e da legislagéo especifica, a administracéo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
1. Adverténcia, em caso de atrasos ou descumprimento do objeto;
2. Retencao de repasse financeiro em caso de NAO cumprimento de prazos estipulados pela FEL;
3. Devolugao parcial dos recursos repassados, em caso de cumprimento parcial dos objetos ou realizagdo de despesa em desacordo
com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolucéo total dos recursos repassados em caso de inexecucao total do objeto;
5. Suspensédo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgéos e
entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;
6. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso IV.
7. Demais penalidades dispostas na Lei n® 13.019/2014.
As sancOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundagdo de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.
Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execucgédo da parceria. A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao da infragéo.
A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposi¢édo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:
1. O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas neste instrumento;
2. Ocumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;
3. Por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade
méaxima da CONCEDENTE;
4. Lentiddo no seu cumprimento, levando a administragcao a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo,
nos prazos estipulados;
5.  Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;
6. O nao atendimento de convocagdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicdes por esta
determinada;
7. Paralisacéo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;
8. Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;
9. Cometimento reiterado de faltas na execug¢éo do projeto;
10. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.
Fica vedada a remunera¢éo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagdo de Sociedade Civil, ainda que exercam
atividades esportivas nas equipes.
O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo sao réus em acao publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam dendncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impegcam a abertura de
conta corrente em Instituicdo Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.
Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nédo transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINGAO DO TERMO

Quando da conclusédo, denuncia, rescisédo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucdo total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificacdo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidird levando em consideracdo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovacao de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢do que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as ddvidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.
E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracéo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n°® xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N° XXXXXX.

ANEXO IX
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO N° /2022 (ADULTO)
TERMO DE COLABORAGCAO N° /2022,

TERMO DE COLABORAGAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA ADULTO,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de [/ |/ ,conforme especificacbes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagao adiante posta e clausulas e condigbes

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n°® , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , Neste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e alterag8es; a Resolu¢cao TCE-PR n° 028/2011 e alteragoes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alterac¢des; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendag&o da CGM n°
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n® 13.790/2018; a Lei Federal n° 12.527/2011; demais legislagBes pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislagio apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do PROGRAMA ADULTO,
contemplando, sob a responsabilidade do (home do técnico) , a formacéo de uma equipe com o nimero no minimo
de ( )atletas, cujos dirigentes, comissdo técnica e atletas, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a organizacdo, a seriedade e a
responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais, e se obrigardo a representar Londrina nas competiges
abaixo, com o propésito de obter o melhor resultado possivel:

1. Jogos Abertos do Parana no ano de 2022;

2. Competicdes Estaduais e/ou Nacionais e/ou Internacionais, da modalidade, no ano de 2022 para o qual a modalidade tem vaga

assegurada ou vaga garantida devido a classificagdo por Ranking;

As competi¢des acima relacionadas serao motivo de obrigacédo da Organizagéo de Sociedade Civil e deverao ser disputadas até o término de vigéncia
do Termo de Colaboragao. Obrigar-se-a ainda a OSC:

1. Para adisputa dos Jogos Abertos do Parana a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etéaria
prevista nos Jogos, contendo no minimo 80% dos atletas integrantes da equipe principal.

2. As modalidades que nédo estdo pré-classificadas para a fase final ficardo responsaveis pelo transporte para a disputa
das fases classificatérias dos Jogos Abertos do Parana, exceto se a competi¢éo deixar de ser realizada pelo Governo
do Estado.

3. Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo
técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto;

4. Realizar ou participar de outras competicdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva
para o exercicio de 2022;

5. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboragdo o e/ou ceder ou emprestar atletas para outras
equipes fora do Municipio de Londrina, sob forma de gestor de vaga\franquia, durante o tempo que durar o Termo de
Colaborag¢édo com a FEL.

7. Atender as demais determinacdes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante
deste instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comisséo de Andlise e Avaliacdo do FEIPE 2022, pela
Diretoria Técnica e pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundagdo de Esportes de Londrina.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2022, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifiqgue ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.
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CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serdo liberados pela CONCEDENTE em 3 (trés) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacgdo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao maximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.
A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagbes sempre
até o quinto dia Gtil do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEl, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:

1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;

2. Plano De Aplicagdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);

3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.

4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/ CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);

5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

6. Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);

7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

8. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Paran& — (http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);

9. Certiddo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic);

10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitagdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, ndo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestacdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE. As prestagdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Extrato da Conta Bancaria (Conta Corrente e Conta Aplicagéo);

Comprovacéo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de pagamentos;
Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declaragéo do Contador responséavel pela Prestagdo de Contas da parceria;

Alimentacéo dos sistemas SIT e EQUIPLANO.
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CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1. Asdespesas relacionadas a execugéo da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

a. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

c. A contratagdo de dirigentes da Organizagéo de Sociedade Civil ou de seus respectivos cénjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sécio cotistas, para prestagao
de servicos ou fornecimento de bens.

2. Poderdo ser pagas as despesas relativas a execug¢éo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundacé@o de Esportes de
Londrina.

3. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboragdo deverdo ser precedidas da formalizagdo de processos de compras
que comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.

4. O pagamento de remuneracao da equipe contratada pela organizacéo da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

5. Quando, com recursos do Termo de Colaboracéo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, podera a CONCEDENTE,
ao término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patrimdnio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios
para assegurar a continuidade de programa governamental.

a. Seréa obrigatéria a estipulagcdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes
adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério da autoridade competente da administracéo publica, ser doados
quando, apés a consecucgdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

b. S&o considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execucao do projeto, que em razéo
de seu uso corrente, nao perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverao ser
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administracdo publica, na hipdtese de extingéo da parceria.

6. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto néo utilizados, deveréo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de
poupanca se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto, lastreada em titulos da divida Publica, quando a utilizagado se verificar em prazos menores que um més, devendo
estas operagdes, impreterivelmente, serem feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da OSC:
1. Cumprir rigorosamente as disposicdes estabelecidas neste instrumento;
2. Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;
3. Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competigées e documentos constantes das
prestacdes de contas;
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4.  Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programagcéo oficial dos
Jogos Abertos do Parana no ano de 2022 e das demais competi¢cBes das quais participar.

5. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execugéo do objeto do

Termo de Colaboragéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

Requerer previamente, junto 8 CONCEDENTE, a liberagédo dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em qualquer competi¢céo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinacdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal

8.985/2002, regulamentado pela resolu¢do n® 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

9. Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comissao técnica da equipe, 0 nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que
estes se apresentarem em radio, televiséo ou jornal;

10. Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202_, e pela
Controladoria Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execugdo do projeto protocolado e aprovado;

11. Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagao dos recursos financeiros;

12. Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranga nos dias dos
eventos que organizar ou participar, desonerando desde j& a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por
quaisquer prejuizos que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

13. Responsabilizar-se pela condicdo de salide da equipe responsavel pela execugdo direta do Plano de Trabalho, através da
contratagcdo de seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competicbes e viagens, durante a vigéncia do Termo de
Colaboragéo, desonerando a FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;

14. Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certidoes de regularidade exigidas;

15. Comprometer-se em manter atletas com aptidao fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condi¢éo de salde;

16. Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sancdes penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas na neste termo.

A OSC devera manter em seus arquivos a relacéo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragédo, contendo a descrigdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

1. Nome/relagado com o projeto;

2. Documentacéo pessoal (anexar cépias do RG e CPF);

3. Enderego atualizado (devida e documentalmente comprovado)

4. Valor recebido / especificagdo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificagdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisdo do
presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientagcdes do Manual de orienta¢des disponibilizado pela Fundacgao de Esportes de Londrina.

A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obriga¢des especificas da CONCEDENTE:
1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitagdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;
2. Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus
apostilamentos, seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacgéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execugao do projeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGCOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracéo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alteracOes de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientagédo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor ser&o limitados a 25% do valor firmado por este termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacao exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administragdo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracédo publica em atendimento a Resolugé@o n° 28/2011 — TCE/PR e suas alteragfes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n® /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugado do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragao publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribuigdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicdes, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

Pela execucgéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste termo e da legisla¢éo especifica, a administragéo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
1. Adverténcia, em caso de atrasos ou descumprimento do objeto;
2. Retencéo de repasse financeiro em caso de NAO cumprimento de prazos estipulados pela FEL;
3. Devolugéo parcial dos recursos repassados, em caso de cumprimento parcial dos objetos ou realizagdo de despesa em desacordo
com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolucao total dos recursos repassados em caso de inexecucao total do objeto;
5. Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e
entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;
6. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas
as esferas de governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracé@o publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso IV.
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7. Demais penalidades dispostas na Lei n® 13.019/2014.
As sanc¢0Oes estabelecidas séo de competéncia do Diretor Presidente da Fundacédo de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.
Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execugédo da parceria. A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragédo da infracéo.
A gradacdo das penas obedeceria a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagédo por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:
O néo cumprimento das obriga¢des assumidas neste instrumento;
2. Ocumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificagdes técnicas e 0 ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;
3. Por razbées de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade
maxima da CONCEDENTE;
4. Lentidao no seu cumprimento, levando a administrag&o a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo,
nos prazos estipulados;
5.  Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;
6. O nao atendimento de convocagOes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competi¢cBes por esta
determinada;
7. Paralisacdo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;
8. Desatendimento das determinagdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;
9. Cometimento reiterado de faltas na execucao do projeto;
10. Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucéo do Termo.
Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizacéo de Sociedade Civil, ainda que exergam
atividades esportivas nas equipes.
O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo séo réus em agéo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impecam a abertura de
conta corrente em Instituico Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como n&o remunerardo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.
Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINCAO DO TERMO

Quando da conclusédo, denuncia, rescisédo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucdo total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificagao, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecucéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificagdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidird levando em consideragédo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovacéao de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢éo que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Paran&, como o unico competente, para nele serem dirimidas as davidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracédo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n°® xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N% XXXXXX.

ANEXO X
MINUTA DE TERMO DE CQLABORAQAO N° /2022 (PESSOAS COM DEFICIENCIA)
TERMO DE COLABORAGCAO N° /2022.

TERMO DE COLABORAGAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA PESSOAS
COM DEFICIENCIA, habilitado no chamamento pablico____/ __ publicado no Jornal Oficial de__ /| ,conforme especificagbes
e detalhamento na clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDAGCAO DE ESPORTES DE
LONDRINA e , regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagdo adiante posta e

clausulas e condigdes aqui pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n® e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ n®.
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03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n° , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , neste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n°® 8.985/2002 e alteracfes; a Resolugdo TCE-PR n° 028/2011 e alteragoes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendagao da CGM n°
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legisla¢es pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislacio apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de o programa PESSOAS
COM DEFICIENCIA, contemplando, sob a responsabilidade do (nome do técnico) , a formacéo de uma equipe cujos
dirigentes, comissé&o técnica e atletas, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a organizacao, a seriedade e a responsabilidade tanto
nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais, e se obrigardo a representar Londrina nas competiges abaixo, com o proposito de
obter o melhor resultado possivel:
1. Jogos Abertos Paralimpicos PARAJAPS, no ano de 2022
2. Competi¢des Estaduais e/ou Nacionais e/ou Internacionais ou outras competiges de interesse do Municipio no ano de 2022.
As competi¢Ges acima relacionadas serdo motivo de obrigacédo da Organizacéo de Sociedade Civil e deverao ser disputadas até o término de vigéncia
do Termo de Colaboragao. Obrigar-se-a ainda a OSC:
1. Ao desenvolvimento de atividades esportivas para Pessoas com Deficiéncia;
2. Atender as demais determinagcGes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste
instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comisséo de Analise e Avaliagdo do FEIPE 2022, pela Diretoria Técnica e
pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundagéo de Esportes de Londrina.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2022, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais

o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pecunia. A contrapartida em peclnia devera ser depositada integralmente quando da solicitacéo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITACAO DE REPASSE

Os repasses serdo liberados pela CONCEDENTE em 3 (irés) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao méaximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.
A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicao financeira oficial e encaminhar as solicitacdes sempre
até o quinto dia util do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:
1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;
2. Plano De Aplicacéo Mensal — devera descrever 0s gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);
3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.
4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);
5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
6. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);
7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);
8. Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Paran& — (http://www1.tce.pr.qgov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);
9. Certiddo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)
10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitagdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, n&o ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE. As prestacdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicacéo);

Comprovacéo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de pagamentos;
Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declaracdo do Contador responséavel pela Prestagdo de Contas da parceria;

Alimentag&o dos sistemas SIT e EQUIPLANO.
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CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1. Asdespesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

a. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

c. A contratagdo de dirigentes da Organizacéo de Sociedade Civil ou de seus respectivos cénjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em gue estes sejam socio cotistas, para prestacéo
de servicos ou fornecimento de bens.

2. Poderéo ser pagas as despesas relativas a execucédo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagdo de Esportes de
Londrina.

3. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboracdo deverdo ser precedidas da formalizacdo de processos de compras
que comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.

4. O pagamento de remuneracgdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da parceria, nao gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

5. Quando, com recursos do Termo de Colaboracéo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, poderd a CONCEDENTE,
ao término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patriménio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios
para assegurar a continuidade de programa governamental.

a. Seréa obrigatéria a estipulacdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes
adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da autoridade competente da administragéo publica, ser doados
quando, apés a consecuc¢do do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

b. S&o considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execucao do projeto, que em razao
de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverao ser
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizacao da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administragdo publica, na hipétese de extingéo da parceria.

6. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto néo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de
poupanca se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto, lastreada em titulos da divida Publica, quando a utilizagéo se verificar em prazos menores que um més, devendo
estas operagdes, impreterivelmente, serem feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigagdes especificas da OSC:

1. Cumprir rigorosamente as disposicdes estabelecidas neste instrumento;

2. Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

3. Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competi¢cBes e documentos constantes das
prestacdes de contas;

4. Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programacéo oficial dos Jogos
Abertos PARAJAPS no ano de 2022 e das demais competi¢cdes das quais participar.

5. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execucdo do objeto do

Termo de Colaboragéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

Requerer previamente, junto a CONCEDENTE, a liberagao dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em qualquer competi¢éo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinacdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal

8.985/2002, regulamentado pela resolugdo n® 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

9. Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comisséo técnica da equipe, 0 nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes
se apresentarem em radio, televiséo ou jornal;

10. Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202x, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execucgao do projeto protocolado e aprovado;

11. Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagcao dos recursos financeiros;

12. Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranga nos dias dos
eventos que organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer
prejuizos que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

13. Responsabilizar-se pela condicdo de sadde da equipe responsavel pela execugao direta do Plano de Trabalho, através da contratagao
de seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competicdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboracao,
desonerando a FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;

14. Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certiddes de regularidade exigidas;

15. Comprometer-se em manter atletas com aptidao fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condicéo de salde;

16. Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado.

© N o

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislacao Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sanc¢des penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste Termo.

A OSC devera manter em seus arquivos a relagdo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragéo, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

1. Nome/relagdo com o projeto;

2. Documentagéo pessoal (anexar cépias do RG e CPF);

3. Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
Valor recebido / especificacéo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificacdes estipuladas, sob pena de suspensé&o dos repasses ou rescisdo do
presente Termo.

A OSC deveréa indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientacdes do Manual de orienta¢des disponibilizado pela Fundacao de Esportes de Londrina.

A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obriga¢des especificas da CONCEDENTE:
1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitagdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;
2. Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus
apostilamentos, seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execugéo do projeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alterag6es de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitacdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orienta¢do do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor seréo limitados a 25% do valor firmado por este termo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacdo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administracéo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolugédo n°® 28/2011 — TCE/PR e suas alteragdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n° /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragdo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relagdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cbes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribui¢des, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGOES

Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste termo e da legislacéo especifica, a administracéo publica
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

1. Adverténcia, em caso de atrasos ou descumprimento do objeto;

2. Retencéo de repasse financeiro em caso de NAO cumprimento de prazos estipulados pela FEL;

3. Devolugéo parcial dos recursos repassados, em caso de cumprimento parcial dos objetos ou realizacdo de despesa em desacordo

com o plano de trabalho aprovado;

Devolucao total dos recursos repassados em caso de inexecucao total do objeto;

Suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e

entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 anos;

6. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso IV.

7. Demais penalidades dispostas na Lei n® 13.019/2014.

o s

As sancOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundagao de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execucao da parceria. A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuragdo da infracao.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O n&o cumprimento das obrigacdes assumidas neste instrumento;

2. Ocumprimento irregular das cldusulas aqui pactuadas, especificagdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

3. Por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade
méaxima da CONCEDENTE;

4. Lentidao no seu cumprimento, levando a administra¢é@o a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo,

nos prazos estipulados;

Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

O néo atendimento de convocagdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competi¢cGes por esta

determinada;

Paralisacao de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;

Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

Cometimento reiterado de faltas na execugéo do projeto;

0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.

oo
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Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagéo de Sociedade Civil, ainda que exergcam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo séo réus em acéo publica ou quaisquer
outras acdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impecam a abertura de
conta corrente em Instituicdo Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere 8 CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINCAO DO TERMO

Quando da concluséo, denuncia, resciséo ou extingéo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecugéao total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificacéo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidird levando em consideragdo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovacao de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de selecao que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as dividas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracao

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N° XXXXXX.

ANEXO XI
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO N° /2022 (MASTER)
TERMO DE COLABORACAO N° /2022.

TERMO DE COLABORAGAO, com vistas ao desenvolvimento da Modalidade do Programa MASTER,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de I ,conforme especificacdes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagdo adiante posta e clausulas e condi¢Ges

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n® e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ n°.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higienépolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n° , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente Termo de Colaboragédo decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e alterac¢des; a Resolu¢do TCE-PR n° 028/2011 e alteracdes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendac¢éo da CGM n°®
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legisla¢es pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislag&o apontada, a ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO
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O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do Programa MASTER,
contemplando, sob a responsabilidade do (nome do técnico) , a formacé&o de uma equipe com o ndmero no minimo
de () atletas, cujos dirigentes, comisséo técnica e atletas, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a organizagéo, a seriedade e a
responsabilidade tanto nos treinamentos guanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais, e se obrigaréo a representar Londrina nas competicbes
abaixo, com o propdsito de obter o melhor resultado possivel:
1. JAPS Master do Parana no ano de 2022;
As competi¢Ges acima relacionadas serdo motivo de obrigacédo da Organizacdo de Sociedade Civil e deverdo ser disputadas até o término de vigéncia
do Termo de Colaboragéo. Obrigar-se-a ainda a OSC:
1. Para a disputa dos JAPS Master do Parana a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etaria prevista nos
Jogos, contendo no minimo 80% dos atletas integrantes da equipe principal.
2. Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento. O treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado
na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto;
3. Realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio
de 2022;
4. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaborag&o o e/ou ceder ou emprestar atletas para outras equipes fora do
Municipio de Londrina, sob forma de gestor de vaga\franquia, durante o tempo que durar o Termo de Colaboragdo com a FEL.
5. Atender as demais determinacfes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste
instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comissao de Andlise e Avaliacéo do FEIPE 2022, pela Diretoria Técnica
e pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundacéo de Esportes de Londrina.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2022, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obrigagdes pendentes.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pecunia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagédo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITACAO DE REPASSE

Os repasses serdo liberados pela CONCEDENTE em 3 (irés) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundagao de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao maximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.
A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicao financeira oficial e encaminhar as solicitagdes sempre
até o quinto dia Gtil do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:
1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;
2. Plano De Aplicacdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado);
3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.
4, Certiddo Negativa de  Débitos Relativos aos  Tributos Federais e a Divida Ativa da  Unido
(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);
5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
6. Certiddo Negativa de  Débitos  Tributdrios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);
7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

8. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana - (http://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-
liberatoria/117/area/54);
9. Certiddo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -

(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic);
10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitacdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, ndo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

1. Asprestacdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC 8 CONCEDENTE mensalmente conforme orientagéo
do MANUAL FEIPE. As prestacdes deverao ser compostas dos seguintes itens:

2. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

3. Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicacao);

4. Comprovagdo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de
pagamentos;

5. Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

6. Declaragdo do Contador responséavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

7. Alimentagéo dos sistemas SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1. Asdespesas relacionadas a execucdo da parceria seréo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

a. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

c. A contratacdo de dirigentes da Organizacéo de Sociedade Civil ou de seus respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sdcio cotistas, para prestagcao de servicos
ou fornecimento de bens.

2. Poderéo ser pagas as despesas relativas a execugéo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.
3. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboracdo deverdo ser precedidas da formalizagdo de processos de compras que
comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.
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4. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

5. Quando, com recursos do Termo de Colaboragdo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, poderd a CONCEDENTE, ao
término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patriménio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para
assegurar a continuidade de programa governamental.

a.

Ser& obrigatoria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos poderdo, a critério da autoridade competente da administragdo publica, ser doados quando, apos a
consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

Sao considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execugéo do projeto, que em razao de
seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverdo ser gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizacdo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragéo publica, na hipotese de extingdo da parceria.

6. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de
poupancga se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacéo de
mercado aberto, lastreada em titulos da divida Publica, quando a utilizagao se verificar em prazos menores que um més, devendo estas
operacgdes, impreterivelmente, serem feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da OSC:

1.
2.
3

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Cumprir rigorosamente as disposi¢es estabelecidas neste instrumento;

Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendéarios de competi¢cdes e documentos constantes
das prestag6es de contas;

Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programagao oficial dos
Jogos Abertos do Parana no ano de 2022 e das demais competi¢Bes das quais participar.

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execugéo do objeto
do Termo de Colaboragdo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades
futuras;

Requerer previamente, junto a CONCEDENTE, a liberagao dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em qualquer competicdo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela
CONCEDENTE;

Cumprir as determinagdes sobre a utilizacdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal
8.985/2002, regulamentado pela resolu¢do n® 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.
Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comissao técnica da equipe, o nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre
que estes se apresentarem em réadio, televiséo ou jornal;

Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n°® 1202_, e pela
Controladoria Geral do Municipio, inclusive para fiscalizacéo da execugéo do projeto protocolado e aprovado;

Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagéo dos recursos financeiros;
Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranga nos dias
dos eventos que organizar ou participar, desonerando desde ja a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e
por quaisquer prejuizos que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

Responsabilizar-se pela condi¢édo de saude da equipe responsavel pela execugéo direta do Plano de Trabalho, através da
contratacdo de seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competicdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de
Colaboracéo, desonerando a FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;

Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certiddes de regularidade exigidas;

Comprometer-se em manter atletas com aptidao fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condigdo de
salde;

Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislacao Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das san¢8es penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas na neste termo.

A OSC devera manter em seus arquivos a relagao de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragéo, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

PR

Nome / relagao com o projeto;

Documentacgédo pessoal (anexar cépias do RG e CPF);
Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
Valor recebido / especificagdo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificagdes estipuladas, sob pena de suspensao dos repasses ou rescisao do

presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugédo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientagcdes do Manual de orienta¢des disponibilizado pela Fundacao de Esportes de Londrina.

A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:

1.
2.

3.

Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitagdo de parcela, o Plano de Aplicagcdo Mensal — PAM;

Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus

apostilamentos, seguindo o cronograma de desembolso;

Proceder a andlise da prestacé@o de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execugéo do projeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
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O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alteracdes de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor serdo limitados a 25% do valor firmado por este termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacéo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugao do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administracéo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracao publica em atendimento a Resolugédo n® 28/2011 — TCE/PR e suas alteragdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n° /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicag&o do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administrag&o publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, poderéa ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cBes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicdes, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGCOES

Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste termo e da legislagéo especifica, a administragéo publica
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

1. Adverténcia, em caso de atrasos ou descumprimento do objeto;

2. Retencdo de repasse financeiro em caso de NAO cumprimento de prazos estipulados pela FEL;

3. Devolugéo parcial dos recursos repassados, em caso de cumprimento parcial dos objetos ou realiza¢do de despesa em desacordo com o
plano de trabalho aprovado;

4. Devolugao total dos recursos repassados em caso de inexecugao total do objeto;

5. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades
da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

6. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragcao publica
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso IV.

7. Demais penalidades dispostas na Lei n°® 13.019/2014.

As sancgOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundagao de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execucao da parceria. A prescricao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracao da infragdo.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O ndo cumprimento das obrigages assumidas neste instrumento;

2. O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

3. Porrazdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima

da CONCEDENTE;

4. Lentiddo no seu cumprimento, levando a administracéo a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos
prazos estipulados;
Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;
O néo atendimento de convocagdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicbes por esta
determinada;
Paralisagdo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONCEDENTE;
Desatendimento das determina¢des regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;
Cometimento reiterado de faltas na execugéo do projeto;
0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do Termo.

oo

Bo®N

Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizacéo de Sociedade Civil, ainda que exercam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo s&o réus em agao publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impegam a abertura de
conta corrente em Instituicdo Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se 0s casos previstos na Constituicdo Federal.

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
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A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, néo transfere & CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
o objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINCAO DO TERMO

Quando da concluséo, denuncia, rescisédo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucgéao total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificagdo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidira levando em consideragcdo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS
Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:

1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovacao de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢&o que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as duvidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.
E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracédo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N XXXXXX.

PROCON — NUCLEO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR
EDITAIS

EDITAL n° 076/2022 - PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita processo administrativo sob o n°® 2204004400100362301,
tendo como Consumidor(a) Larissa [omissis], inscrito(a) no CPF/MF sob n°® 011.xxx.xxx-73, e Fornecedor EMERSON DAVI PIRES DE CAMPOS
87994518915 (EMERSON PINTOR), inscrito no CNPJ n° 39.383.242/0001-47, pelos fatos a seguir relatados:

“Relato:

A consumidora, devidamente qualificada recorre por meio de contato por e-mail a este Orgéo de Protecéo e Defesa do Consumidor para relatar que
“No dia 26 de margo de 2022 eu, Larissa [omissis], entrei em contato com o fornecedor, Emerson Davi Pires de Campos, via whatsapp (43 9.9647-
0021), para solicitar a realizagao de um servi¢co de encanamento no meu apartamento, localizado na rua [omissis], apartamento xxxx, devido infiltragao
no banheiro da suite. No mesmo dia, o fornecedor foi ao local indicado para realizacao do orcamento e, no dia 27 de marco de 2022 o fornecedor
passou via whatsapp a quantia de R$400 como valor do servigo, pagamento de 50% ao iniciar o servico e 50% no final, na chave pix
davipinturas12@gmail.com. Conforme o combinado agendamos o inicio do servico para o dia 28 de marco as 14h. No dia 28 foi realizado o servigo
de verificagdo das goteiras e o teste de vedacao, sem a necessidade de quebrar as paredes. Com o agendamento do retorno do fornecedor no dia
31 de margo, apds as goteiras terem sessado. Com o servigo iniciado, realizei o pagamento integral de R$400,00 aguardando a finalizagdo do servigo
pago. Nos dias 29 e 30 de marco foi mantido o contato com o Emerson para averiguar sobre a situagéo das goteiras e, apenas no dia 01 de abril as
10h que o fornecedor deu o retorno de verificar a situagdo novamente, pois 0s pingos ndo haviam parado, agendando para as 16h do mesmo dia.
Quando chegou 15h16 o Emerson entrou em contato alegando que sua camera havia chegado para facilitar o servigo de achar a infiltracé@o e, portanto,
reagendou o servigo para segunda-feira (04/01) para utilizar a camera e ja finalizar o servigo. Dia 04 de abril, o fornecedor apenas olhou a situagdo
e marcou para comecar a quebrar a parede para o dia seguinte. No dia 05 de abril, Emerson entrou em contato alegando que bateu o carro em
Arapongas e nao conseguiria realizar o servi¢o neste dia pois estaria esperando arrumar a roda que caiu. Remarcando seu servi¢o para o dia seguinte.
No dia seguinte (06/04) o fornecedor, entrou em contato, dizendo que as pecas para seu veiculo ainda ndo haviam chegado e, portanto, nao teria
ainda como realizar o servico. No dia 08 de abril o Emerson Davi Pires de Campos, entrou em contato se desculpando pois, ficou “enroscado” em
Arapongas. Mas que na segunda-feira (11/04), estaria com toda certeza realizando e finalizando o servigo que iniciou. No dia 11 de abril o fornecedor
ndo compareceu ao servico agendado, ndo atendeu as ligagdes e ndo respondeu as mensagens enviadas. Devido a situacao, informei-lhe que
realizasse o reembolso de R$340 reais, uma vez que o servico pago nao foi realizado, mas em consideragdo a gasolina gasta nos dias que foi ao
apartamento, dei de crédito R$60,00 reais. Cobrei apenas R$340,00 de reembolso, pois chamaria outra pessoa para finalizar o servico, pois estava
com pressa. O fornecedor visualizou, ndo respondeu e bloqueou meu contato, sem dar retorno"

Pedido:

Anteposto, a consumidora requer-se:

I."Reembolso total de R$400,00 reais pagos por um servigo ndo realizado" e que por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo de 10 (dez) dias
apresentar defesa, advertindo-se que nédo sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e confissdo. E para que chegue ao conhecimento
do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 13 de maio de 2022.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON - LD




Jornal Oficial n® 4635 Pag. 47 Segunda-feira, 16 de maio de 2022

EDITAL n° 077/2022 - PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAQ

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita processo administrativo sob o n® 2204004400100331301,
tendo como Consumidor(a) Anderson [omissis], inscrito(a) no CPF/MF sob n°® 055.xxx.xxx-28, e Fornecedor ALO INGRESSOS - SERVICOS DE
VENDA DE INGRESSOS LTDA (ALO INGRESSO), inscrito no CNPJ n° 08.747.599/0001-33, pelos fatos a seguir relatados:

“Relato:

O consumidor devidamente qualificado vem perante este Orgao, via e-mail, relatar o que segue transcrito:

"No dia 18/02/2020 eu comprei 4 ingressos no ald ingressos para show Murilo Couto em Gala Seca, que foi cancelado devido a pandemia. Eu solicitei
reembolso dos valores em 17/07/2020 sem a devida resposta e uma nova solicitagdo de reembolso no dia 24/08 tbm sem resposta dos mesmo. Abri
uma reclamc¢ao no reclame aqui como podem ver 0os anexos tbm sem retorno. Vale ressaltar que os eventos foram adiados para agosto de 2020 e
também. cancelado devido a pandemia e por esses motivos e também por seguranca solicito o reembolso do dinheiro gasto com os 4 ingressos."
Por isso, recorre a este Org&o protetivo.

Pedido:

Ante o exposto, requer-se:

"Quero a devolugéo dos valores gastos em minha conta corrente. R$175,00.” e que por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo de 10 (dez) dias
apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrer4 em revelia e confissdo. E para que chegue ao conhecimento
do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 13 de maio de 2022.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON - LD

EDITAL n° 078/2022 - PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n° 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita processo administrativo sob o n°® 2203004400100412301,
tendo como Consumidor(a) Stefany [omissis], inscrito(a) no CPF/MF sob n°® 092.xxx.xxx-55, e Fornecedor RENATO DIOGO DA CUNHA (R DESING
MARCENARIA MOVEIS INTERIORES), inscrito no CNPJ n°® 12.894.814/0001-04, pelos fatos a seguir relatados:

“Relato:

A consumidora, devidamente qualificada, comparece diante este Org4o de Protegéo e Defesa do Consumidor, para relatar que contratou os servigos
do fornecedor D'COREE PLANEJADOS , MARMORARIA, em 21/01/2021, um conjunto de méveis planejados para cozinha, cujo pagamento ja
encontra-se quitado, no valor total de R$ 5.400. Relata a consumidora que até o presente momento néo recebeu os moveis do fornecedor, mesmo
em que pese por diversas vezes tendo recebida a promessa de entrega. Relata ainda a consumidora que descobriu, diante os diversos contatos com
o fornecedor, que este encerrou suas atividades na cidade de Londrina - PR, mudando-se para a cidade de Tijucas - SC. Também, que no municipio
de Tijucas, inclusive conforme se demonstra pela foto de perfil do Whatsapp, o fornecedor mudou seu nome fantasia para ACCON AMBIENTES
PLANEJADOS. Em consulta & base de cadastro de PJ, junto a Receita Federal, encontrou-se um novo CNJP, qual seja 43.390.918/0001-05, diferente
do constante do Contrato, em nome fantasia D'COREE PLANEJADOS , MARMORARIA, 12.894.814/0001-04. Ante os fatos, solicita a consumidora
a intervencao deste Orgdo protetivo para intermediar sua demanda.

Pedido: I. Entrega imediata dos mdveis; ou

Il. Restituicdo integral da quantia paga, podendo o fornecedor realizar transferéncia via PIX, chave: 092.xxx.xxx-55" e que por este Edital fica
NOTIFICADO para o prazo de 10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrerd em revelia e
confisséo. E para que chegue ao conhecimento do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado
no Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 13 de maio de 2022.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON - LD

EDITAL n° 079/2022 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita processo administrativo sob 0 n® 2203004400100435302,
tendo como Consumidor(a) FLAVIA [omissis], inscrito(a) no CPF/MF sob n® 065.xxx.xxx-54, e Fornecedor MAIS TOP ESTETICA LONDRINA
(GABRIEL SUZANO BERALDELI DA COSTA SERVICOS DE ESTETICA LTDA), inscrito no CNPJ n° 35.803.164/0001-31, pelos fatos a seguir
relatados:

“Relato:

Consumidora devidamente qualificada vem perante esse 6rgéo protetivo relatar o que segue:

"Houve uma compra de servicos ha empresa Top Mais Estética, em Londrina/PR, na Rua Espirito Santo, 1136, Centro, Londrina/PR, nas datas de
06 de outubro de 2021 e 05 de novembro de 2021, nos valores, respectivamente, de: R$ 1.100,00 (parcelado em 12x) e R$ 840,00 (parcelado em
10x).

Ocorre que a partir de fevereiro de 2022 os referidos servicos foram interrompidos e ndo mais prestados. Ao entrar em contato com o estabelecimento,
informaram que haviam sido enganados pela franqueadora e que esta havia levado todas as maquinas, e que eles perderam tudo e nao tinham como
nos reembolsar ou cancelar a compra, inclusive mandou cépia do boletim de ocorréncia que fizeram contra a franqueadora.

Sendo assim, ndo houve cancelamento da compra, e também n&o houve a prestacdo do servico. Ao entrar em contato com a Credicard para cancelar
a compra e futuras parcelas ainda ndo pagas, me informaram que nao era possivel cancelar."

Pedido: Diante do exposto, requer que:

“Pretendo o cancelamento das futuras parcelas que continuam a ser cobradas na fatura do cartdo de crédito, mesmo sem receber o servigo.
Pretendo o cancelamento da compra e reembolso de parcelas ja pagas, pois hdo houve o compromisso com a consumidora na prestagéo do servigo.
e que por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo de 10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo,
incorrerda em revelia e confissdo. E para que chegue ao conhecimento do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que
esté sendo publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 13 de maio de 2022.

THIAGO RICARDO ELIAS
Assessor Técnico Administrativo
PROCON - LD
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EDITAL n° 080/2022 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAO

PROCON-LONDRINA, sito & Rua Piaui, n® 1.117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita Processo Administrativo n® 16/2022, referente ao Auto de
Infrag&o n° 13/2022, tendo como Fornecedor (a) ALLIANZE COMERCIO DE METAIS EIRELI, inscrito (a) no CNPJ sob o n°® 14.405.509/0001-29, por
infracdo ao disposto nos art. 6° incisos lll, IV e VI; art. 30; art. 35, inciso |; e, art. 39, inciso Xll, todos da Lei Federal n° 8.078/1990 e que por este
Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNAGCAO, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo,
incorrerd em revelia e confisséo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e ndo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.
Londrina, 13 de maio de 2022.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.
THIAGO RICARDO ELIAS

Assessor Técnico Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 081/2021 — PROCON-LD
EDITAL DE NOTIFICACAQ

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Piaui, n® 1117, Centro, nesta cidade, através de seu Diretor Executivo, Thiago Mota Romero, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita processo administrativo sob o n°® 3210/2018, referente ao
Auto de Infracdo n° 336/2018, tendo como Interessado PROCON-LD, inscrito no CPF/CNP sob n° 75.771.477/0001-70 e Fornecedor MXS
ELETRONICA E FERRAMENTAS LTDA-ME (SMART TEC), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n° 15.689.584/0001-21, e que por este Edital fica
NOTIFICADO acerca da Decisdo Administrativa proferida pela Comisséo Especial de Julgamento e homologada pelo Diretor Executivo do PROCON-
LD, a qual aplicou MULTA DEFINITIVA no montante de R$ 1.555,40 (um mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos), por infragéo
ao disposto art. 6°, inc. VI; art. 30; e, ainda, art. 35, inc. Ill, todos do Caédigo de Defesa do Consumidor - Lei Federal n° 8.078/90. Salientamos que a
multa devera ser recolhida no prazo de 30 (trinta) dias a conta do Fundo Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor, sob pena de inscrigdo do
débito em divida ativa do Municipio.

Da mesma forma, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA da possibilidade de interpor recurso, no prazo de 10 (dez) dias, nos termos do artigo 49 do
Decreto n.° 2.181/97 c/c art. 81 e seguintes do Decreto Municipal n.° 436/2007.

Fica ainda notificada a Fornecedora de que o recolhimento da multa devera ser feito por boleto a ser retirado na sede deste PROCON-LD ou solicitado
via e-mail (pagamentos.procon@londrina.pr.gov.br).

E para que chegue ao conhecimento do interessado e nédo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.
Londrina, 13 de maio de 2022.
THIAGO RICARDO ELIAS

Assessor Técnico Administrativo
PROCON - LD

ENTIDADE
CEI SAO JOSE
~ RESULTADOS

RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atencéo & abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais e/ou servicos de manutencéo do CEl SAO JOSE, publicada
no JOM n° 4615, de 19/04/2022, foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor
preco: a empresa ARST — REFORMAS EM GERAL, valor global R$ 18.000,00. Considerando tal resultado os participantes poderao interpor recurso,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagéo deste, pelo e-mail cei_saojose@hotmail.com. Apés este prazo ndo sera recebido mais nenhum
guestionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratagao.

RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atencéo & abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais e/ou servigos de manutencéo do CEI SAO JOSE, publicada
no JOM n° 4615, de 19/04/2022, foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor
preco: a empresa DEPOSITO MOURA, valor global R$ 11.400,00. Considerando tal resultado os participantes poder&o interpor recurso, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo deste, pelo e-mail cei_saojose@hotmail.com. Apds este prazo ndo sera recebido mais nenhum
guestionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratacao.

RESULTADO DE PUBLICAGCAO

Em atenc&o a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais e/ou servigos de manutengdo do CEI SAO JOSE, publicada
no JOM n° 4615, de 19/04/2022, foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor
preco: a empresa TOLDOLON — TOLDOS LONDRINA LTDA, valor global R$ 56.000,00. Considerando tal resultado os participantes poder&o interpor
recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacéo deste, pelo e-mail cei_saojose@hotmail.com. Apés este prazo néo sera recebido mais
nenhum questionamento do processo em questdo, o qual seguira para contratagao.

RESULTADO DE PUBLICAGAO . )
Em atenc&o a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais e/ou servigos de manutencao do CEl SAO JOSE, publicada
no JOM n° 4615, de 19/04/2022, foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor
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preco: a empresa USINA COMERCIO DE VIDROS LTDA, valor global R$ 3.480,00. Considerando tal resultado os participantes poderdo interpor
recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacéo deste, pelo e-mail cei_saojose@hotmail.com. Apés este prazo néo sera recebido mais
nenhum questionamento do processo em questéo, o qual seguird para contratagao.

CMAS — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCOES

RESOLUCAO N° 045/2022 - CMAS DE 11 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Delibera sobre o Aceite do Incentivo Emergéncia Socioassistencial.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem as Leis Federais n°. 8.742/93 e Lei 12.435/11 e
Lei Municipal n°. 12.952 de 19 de novembro de 2019, e considerando:

e aResolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;
e a Deliberagdo N° 012/2022 - CEAS/PR, que estabelece o “Incentivo de Emergéncia Socioassistencial, publicada no DIOE n° 11138 de
17/03/2022;
. a apresentacdo realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
e adeliberagéo da reunido ordinéria deste conselho realizada no dia 11 de maio de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o aceite do Termo de Adeséo do Incentivo de Emergéncia Socioassitencial, com o objetivo de cofinanciar a promog&o, apoio e
protecdo as familias e individuos atingidos por situagdes de desastres naturais ou ndo, que se encontrem desabrigados, em que a situagao ndo
caracterize o reconhecimento municipal de emergéncia e calamidade publica.

Paragrafo Unico. Para fins de execucdo deste recurso, serdo considerados as acdes em operacionalizacéo pela politica de assisténcia social,
devendo no caso especifico do uso para aluguel social, haver a prevaléncia da politica de habitagao, que esta operacionalizando o auxilio moradia.

Art. 2° No caso disposto no paragrafo Gnico do artigo anterior, relacionado ao aluguel social, se houver a aprovagdo do Conselho Estadual de
Assisténcia Social, podera haver descentralizagdo dos servigos.

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de maio de 2022. Ana Carolina Ferreira, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUQAO N°. 046/2022 - CMAS, DE 11 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Dispde sobre a recomposicéo da mesa diretora para a gestio 2021-2023.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem as Leis Federais n°. 8.742/93 e Lei 12.435/11 e
Lei Municipal n°. 12.952 de 19 de novembro de 2019, e considerando:

. a deliberacéo da reunido ordinéaria deste conselho realizada no dia 11 de maio de 2022;
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a recomposic¢éo da Mesa Diretora para o biénio 2021-2023, sendo:

PRESIDENTE: Ana Carolina Ferreira

VICE-PRESIDENTE: Adriana Aparecida dos Santos

1°. SECRETARIO: Luana Garcia Campos

2°. SECRETARIO: Gisele de Céassia Tavares

Art. 2° Esta resolucéo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de maio de 2022. Ana Carolina Ferreira, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGAO N°. 047/2022 - CMAS, DE 11 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Dispde sobre Inscrig&o.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem as Leis Federais n°. 8.742/93 e Lei 12.435/11 e
Lei Municipal n°. 12.952 de 19 de novembro de 2019, e considerando:

- os artigos 3° e 9° da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que disp8e sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias;

- o Decreto Federal n°. 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre as entidades e organiza¢des de assisténcia social de que trata
o0 artigo 3° da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e da outras providéncias;

- a Resolug@o CNAS n°. 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais;

- a Lei Federal n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social.

- a Resolugéo n°.108/2012 do CMAS que estabelece parametros para inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social, bem
€COmo servigos, programas, projetos e beneficios sociassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

- a deliberacéo da reunido ordinaria deste conselho realizada no dia 11 de maio de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Inscrigdo de N°.123/2022, da OSC- Associagao Flavia Cristina, inscrita no CNPJ sob N°©.01.569.095/0001-21, do servigo de Protecéo
Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas- Protegdo Social Basica.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de maio de 2022. Ana Carolina Ferreira, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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RESOLUGAO N°. 048/2022 — CMAS, DE 11 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Dispde sobre Inscrigéo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem as Leis Federais n°. 8.742/93 e Lei 12.435/11 e
Lei Municipal n°. 12.952 de 19 de novembro de 2019, e considerando:

- os artigos 3° e 9° da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispGe sobre a organizacéo da Assisténcia Social e da outras
providéncias;

- o Decreto Federal n°. 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que disp8e sobre as entidades e organiza¢fes de assisténcia social de que trata
o0 artigo 3° da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e d& outras providéncias;

- a Resolucdo CNAS n°. 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servi¢cos Socioassistenciais;

- a Lei Federal n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social.

- a Resolucdo n°.108/2012 do CMAS que estabelece pardmetros para inscricdo das entidades e organiza¢des de assisténcia social, bem
como servigos, programas, projetos e beneficios sociassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

- a deliberagédo da reunido ordinaria deste conselho realizada no dia 11 de maio de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Inscricdo de N°.124/2022, da OSC- Nucleo Espirita Irma Scheilla, inscrita no CNPJ sob N°.00.316.214/0001-71, do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos-Modalidade I-Protecdo Social Béasica.

Art. 2° Esta resolucéo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de maio de 2022. Ana Carolina Ferreira, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO N°. 049/2022 — CMAS, DE 11 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Disp6e sobre Inscri¢éo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem as Leis Federais n°. 8.742/93 e Lei 12.435/11 e
Lei Municipal n°. 12.952 de 19 de novembro de 2019, e considerando:

- os artigos 3° e 9° da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizacédo da Assisténcia Social e da outras
providéncias;

- o Decreto Federal n°. 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que disp8e sobre as entidades e organizagdes de assisténcia social de que trata
o0 artigo 3° da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e d& outras providéncias;

- a Resolugéo CNAS n°. 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;
- a Lei Federal n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes de assisténcia social.

- a Resolucéo n°.108/2012 do CMAS que estabelece pardmetros para inscricao das entidades e organiza¢gfes de assisténcia social, bem
€COmo servigos, programas, projetos e beneficios sociassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

- a deliberacéo da reunido ordinaria deste conselho realizada no dia 11 de maio de 2022.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Inscrigo de N°.125/2022, da OSC- Casa de Maria, inscrita no CNPJ sob N°. 81.763.161/0001-39, na modalidade Defesa e Garantia
de Direitos.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de maio de 2022. Ana Carolina Ferreira, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
PORTARIA

PORTARIA N¢ 98, DE 12 DE MAIO DE 2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, e alteracBes posteriores, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, a pedido, a partir de 12 de maio de 2022, Lucas Guilherme dos Santos Panuncio, para ocupar cargo de provimento em comisséo
de Assessor de Gabinete, simbolo Opgéao D: CCL-14, exoneravel “ad nutum”, no gabinete da Vereadora Marly de Fatima Ribeiro.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Camara Municipal de Londrina, 12 de maio de 2022. Jairo Tamura, Presidente
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AVISO

AVISO DE LICITAGCAO

Pregéo Eletrdnico n°. 07/2022
Exclusivo para participacdo de ME/EPP
Processo Administrativo n® 04/2022
Tipo: Menor Prego por Iltem

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisigao de produtos de copa e cozinha para a Camara Municipal de Londrina.

RECURSOS: Funcional programatica: 01.010.01.031.0001.2001, Desdobramento: 3390.302100 — Material de Copa e Cozinha.

VALOR MAXIMO: R$ 29.020,58 (Vinte e nove mil e vinte reais e cinquenta e oito centavos).

DATA E HORA DA SESSAO: As 14:00 do dia 27/05/2022.

LOCAL: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br — UASG: 926708.

OBTENCAO DO EDITAL: na pagina do processo licitatério no site da Camara Municipal de Londrina:
https://www1.cml.pr.gov.br/cml/site/licitacaodetalhe.xhtml?origem=0&idlicitacao=551 ou podera ser solicitado através do e-mail
licitacao@cml.pr.gov.br.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Podero ser obtidas pelo e-mail licitacao@cml.pr.gov.br ou nos telefones (43) 3374-1274 (Angélica) e (43)
3374-1312 (Luiz).

Em 13/05/2022

Alexandre Fujita
Diretor-Geral da Camara Municipal de Londrina

EXTRATO

11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 19/2019

Contratada: FLAMA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ sob o n°. 03.121.972/0001-22.

Objeto: As partes convencionam a prorrogacao do ajuste por 12 (doze) meses a contar de a contar de 01 de julho de 2022. Fica ainda prorrogado o
prazo de vigéncia do contrato a contar de 01 de julho de 2022, até 90 (noventa) dias ap6s o término do prazo de execugdo. Elegem as partes o foro
da Comarca de Londrina, Estado do Parana, como o Unico competente para dirimir as dividas oriundas do presente Termo.

Data da assinatura: 02/05/2022

RESULTADO

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 03/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02/2022

Objeto: Registro de Pregos para eventual contratacdo de empresa especializada em locagao de climatizadores evaporativos

O Pregoeiro, devidamente designado pela Portaria n°. 118/2021, instaurou a sessao eletrdnica em epigrafe na data fixada pelo Edital para a abertura
e o julgamento das propostas. O certame foi composto de apenas 1 item de contratagdo. Aberta a sesséo, constatou-se que foi apresentada apenas
uma proposta inicial, da empresa F. A. L. EVENTOS, CNPJ n°: 16.993.356/0001-03, cujo valor foi de R$ 330,00/unidade; durante a fase de lances,
a empresa arrematou o item por R$ 329,00/unidade, e apés negociagdo com o Pregoeiro, reduziu sua proposta para o valor unitario de R$ 302,88.
Convocada a apresentar proposta reajustada, bem como catadlogo/manual do equipamento (item 2.5 do Termo de Referéncia), a empresa nao se
manifestou no prazo concedido pelo Pregoeiro, sendo, portanto, desclassificada. Assim, considerando que a Unica proponente foi desclassificada, o
item da contratacéo foi declarado fracassado.

Os autos do processo foram encaminhados a autoridade superior, que decidiu pela republicacao do Edital, em ampla concorréncia. Por fim, informa-
se que a integra dos autos estara disponivel para consulta ap6s a finalizagao do processo. Londrina, 12 de maio de 2022. Pregoeiro — Luiz Fernando
Moraes Marendaz.

TERMO DE DECLARACAO DE LICITACAO FRACASSADA
Pregéo Eletrénico n°. 03/2022 — Processo Administrativo n°. 02/2022
Objeto: Registro de Pregos para eventual contratacdo de empresa especializada em locagéo de climatizadores evaporativos.

Diante do Relatério do Pregoeiro (seq. 4.6, fls. 304-305) e do Parecer Juridico (seqg. 4.7, fls. 306-309), e considerando que a Unica proponente para
a licitacéo foi desclassificada, declaro Fracassado o item Unico do Pregé&o Eletrénico n°. 03/2022.

Determino a republicacdo do Edital, em ampla concorréncia.

Publique-se. Diligéncias necessarias

Londrina, 13 de maio de 2022. Jairo Tamura, Presidente

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Lei n.° 6.939, de 27/12/96 - Distribuigdo gratuita

Prefeito do Municipio — Marcelo Belinati Martins Secretéario de Governo — Jodo Luiz Martins Esteves

Jornalista Responsavel — José Otavio Sancho Ereno
Editoracdo: Emanuel Messias Pereira Campos — Nucleo de Comunicagédo da Prefeitura de Londrina

REDACAO, ADMINISTRACAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4013
Endereco Eletrénico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br
A integra dos materiais referentes a licitagGes esté disponivel no endereco www.londrina.pr.gov.br
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