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SUMULA: Regulamenta pagamento de bolsa-complementar aos médicos residentes do Programa Municipal de Residéncia Médica (PMRM).

DECRETO N° 1398 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que foi instituido no &mbito do Municipio de Londrina o Programa Municipal de Residéncia Médica (PMRM), sob a responsabilidade
da Autarquia Municipal de Salde;

CONSIDERANDO que o inciso Il do Art. 6° da Lei Municipal n® 13.270, de 29 de setembro de 2021, garante o pagamento de bolsa-complementar e
o paragrafo Unico do mesmo dispositivo preconiza a necessidade de regulamentacéo;

CONSIDERANDO as informag8es contidas no Processo SEI 60.020368/2021-12;
DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto autoriza o pagamento de bolsa-complementar no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) aos médicos residentes do
Programa Municipal de Residéncia Médica (PMRM), sob a responsabilidade da Autarquia Municipal de Saude.

Art. 2°. A efetivacdo do pagamento fica condicionada a vigéncia do incentivo financeiro de que trata o artigo 172-E da Portaria de Consolidagéo n° 6,
de 28 de setembro de 2017, ou outra norma que venha a substitui-la.
Paréagrafo Unico. O pagamento podera ocorrer de forma retroativa a janeiro de 2021, observado o caput deste dispositivo.

Art. 3°. Compete a Autarquia Municipal de Saude adotar os procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento de que trata este
Decreto.

Art. 4°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Londrina, 08 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde

DECRETO N° 1425 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

SUMULA: Decreta Promog&o por Conhecimento de servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo integrantes da Autarquia Municipal de
Saude do Municipio de Londrina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, Considerando o deferimento dos
pedidos de Promog&o na Carreira por Conhecimento, protocolizados no més de setembro de 2021, de servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo integrantes da Autarquia Municipal de Satde do Municipio de Londrina, em conformidade com a Lei Municipal n® 9.337, de 19 de
janeiro de 2004 e suas alteragBes posteriores e ainda o preenchimento dos requisitos e da pontuacédo regulamentado pelo Decreto Municipal n°
1.025/2018 e constantes no Edital n® 097/2021-GPQS/DGTES/AMS.

DECRETA:
Art. 1° A concesséo da Promocao por Conhecimento, nos termos abaixo:

a. Conforme Anexo Unico.
b. Legislacdo: Art. 8° da Lei n® 9337/04, de 19 de janeiro de 2004 e suas altera¢des posteriores.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 14 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Salde

DECRETO MUNICIPAL N° 000/2021 - ANEXO UNICO

Sit. Anterior Sit. Atual
Tab Ref Niv Tab Ref Niv

Mat. Servidor Cargo_Classe Cargo Funcéo Data da Vigéncia

Ana Paula Astolpho Lopes

138967 | omos 01/10/2021

Promotor de Satde Publica PSPAFBI Servico De Farmaceutica Bioquimica 9 1] 5 9 1] 5

126438 | Baltazar Amadeo Gongora Promotor de Satde Publica PSPAMCG | Servico De Medicina Geral 30 1] 11 30 v 11 01/10/2021




Jornal Oficial n°® 4511 Pag. 2 Terca-feira, 21 de dezembro de 2021

103080 | Carlos Roberto Da Silva Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1] 56 22 v 56 01/10/2021
118133 | Celia Regina De Souza Moura Técnico de Gestéo Publica TGPAO1 Assistencia De Gestao 5 Il 37 5 LI} 37 01/10/2021
140384 | Claudia Emi Hashimoto Promotor Plantonista de Sadde | ppspyoz | servico De Medicina Geral - Plantonista | 10 | 1 [ 5 | 10 | 5 01/10/2021
113204 | Cristina Yanagui De Almeida Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1] 35 22 v 35 01/10/2021
123897 | Eliania Da Silva Técnico de Salde Publica TSPB001 Assisténcia De Enfermagem li 20 1] 12 20 1 12 01/10/2021
127221 | Fernanda Fabrin Da Silva Promotor de Saude Publica PSPAENF Servico De Enfermagem 9 1] 11 9 v 11 01/10/2021
132454 | Zlovanna Sanches Rocha Técnico de Gestdo Pablica TGPAOL | Assistencia De Gestao 5 | 3 | s | 3 011012021
127736 | Gisiani Polle Da Silva Técnico de Saude Publica TSPA0O1 Assisténcia De Enfermagem | 19 1] 9 19 v 9 01/10/2021
118524 | Hilda Luiza De Mendonca Agente Operacional Publico AOPA03 Servico De Operario | 1 1] 13 1 v 13 01/10/2021
141038 | Isabel Ourique Sant Anna Técnico de Gestéo Publica TGPAO1 Assistencia De Gestao 5 Il 3 5 11l 3 01/10/2021
109096 | Ivone De Mello Pereira Técnico de Salde Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1l 45 22 v 45 01/10/2021
130249 | Jane Gonealves Dos Santos Técnico de Satde Piblica TSPAODL | Assisténcia De Enfermagem | 19 | 7 | 19 | 7 011012021
140740 | Jessica Ogliari Hannes Técnico de Gestéo Publica TGPAO1 Assistencia De Gestao 5 Il 5 5 LI} 5 01/10/2021
139823 | Juliana Trevisan Técnico de Saude Publica TSPA0O01 Assisténcia De Enfermagem | 19 1] 5 19 1] 5 01/10/2021
139335 | Kelly Fernanda Pereira E Silva Promotor Pl'a:r:]t.;)l?ésata de Satide PPSPU02 Servico De Medicina Geral - Plantonista 10 1] 5 10 1 5 01/10/2021
118923 | Lania Cinara Okano Promotor de Saude Publica PSPAENF Servico De Enfermagem 9 1] 33 9 v 33 01/10/2021
120588 | Mara Ferreira Ribeiro Promotor P'grl‘]t&?c'sata de Saide | ppspyo2 | Servico De Medicina Geral - Plantonista 0 | m | 15 | 10 | v 15 01/10/2021
115568 | Maria Jose Fabre Promotor de Salde Publica PSPAMPE | Servico De Medicina Em Pediatria 30 1] 43 30 \Y 43 01/10/2021
108073 | Maria Teresa Barbosa Barizon Técnico de Salde Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1l 50 22 v 50 01/10/2021
129330 | Michele Patricia Amadeu Promotor de Saude Publica PSPAENF Servico De Enfermagem 9 1] 7 9 1] 7 01/10/2021
124680 | Nelson Luiz Roncaglia Promotor de Satde Pablica PSPAODO | Servico De Odontologia 9 1l 12 9 I\ 12 01/10/2021
120260 | Ozeias Stelle De Almeida Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1] 15 22 v 15 01/10/2021
116904 | Paulo Christino Neto Promotor de Saude Publica PSPAODO | Servico De Odontologia 9 v 39 9 \Y 39 01/10/2021
140910 | Regina Lucia Marques Rabelo Técnico de Satde Publica TSPA001 Assisténcia De Enfermagem | 19 Il 5 19 11l 5 01/10/2021
136425 | Rosane Oliveira Andrade Técnico de Satide Pablica TSPA002 | Assisténcia De Odontologia | 9 [ uw | s | 19 | w 5 011102021
116912 | Rosemeri Santiago Da Silva Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 ] 32 22 1] 32 01/10/2021
130400 | Rosilda De Jesus Souza Técnico de Saude Publica TSPA0O1 Assisténcia De Enfermagem | 19 1l 5 19 1l 5 01/10/2021
120421 | Sergio Correia De Freitas Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 1l 15 22 v 15 01/10/2021
136719 | Silvani Rodrigues Porto Técnico de Saude Publica TSPA001 Assisténcia De Enfermagem | 19 Il 5 19 1l 5 01/10/2021
141208 | Silvia De Cassia Vezu Técnico de Gestéo Publica TGPAO1 Assistencia De Gestao 5 Il 5 5 LI} 5 01/10/2021
132683 | Silvia Lopes Da Silva Técnico de Saude Publica TSPA001 Assisténcia De Enfermagem | 19 | 5 19 I 5 01/10/2021
103551 | Sueli Da Silva Goncalves Técnico de Saude Publica TSPKO1 Assistencia De Enfermagem 22 | 55 22 I 55 01/10/2021
139815 | Thiago Bittencourt Agente Condulor de Veiculos | acyiuyo1 | Servico De Motorista De Veiculos Leves 3 nlos | o3 | 5 01/10/2021
140775 | Vanderlei Nunes Técnico de Gestédo Publica TGPAO1 Assistencia De Gestao 5 1] 5 5 1] 5 01/10/2021

DECRETO N° 1426 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021
SUMULA: Implanta o tipo processual SEI "VISA: REQUISICAO DE NOTIFICAGCAO DE RECEITA", no Municipio de Londrina/PR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo
SEI: 19.008.172811/2021-01,

DECRETA:
Art. 1°. Fica implantado o tipo processual SEI "VISA: REQUISICAO DE NOTIFICACAO DE RECEITA", no Municipio de Londrina/PR.
Paragrafo Unico. O tipo processual sera autuado, em regra, com nivel de acesso Restrito.

Art. 2°. O contribuinte que desejar solicitar Requisi¢cdo de Notificacdo de Receita devera realizar o peticionamento através da rede mundial de
computadores (internet).

§ 1° Para a realizagdo do peticionamento no Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl, o(a) requerente devera realizar prévio Cadastro e
Credenciamento no sistema, conforme Instrucao Normativa SMGP-DGIAP n° 1, de 08 de maio de 2018.

§ 2°. Na realizacdo do peticionamento intercorrente através do Sistema Eletrdnico de Informacdes - SEI, o Contribuinte devera anexar ao processo
preferencialmente documentos em formato eletrénico PDF/A.

Art. 3°. A partir da vigéncia deste decreto, as Requisi¢cdes de Notificacdo de Receita, dar-se-ao exclusivamente através deste tipo processual e via
Sistema Eletronico de Informacgdes SEIl, nos termos do Decreto Municipal n® 1.525, de 15 dezembro de 2017.

§1°. Os procedimentos a serem observados no ambito do processo eletrdnico deverdo constar obrigatoriamente na Base de Conhecimento do
Sistema Eletrénico de Informagdes SEI.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Saude, em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo Publica, providenciara a capacitacdo dos servidores
envolvidos na analise das solicitacdes caso necessario.

Art. 4°. Os processos serao analisados e devidamente respondidos pela unidade competente.

Art. 5° Caso o solicitante ndo seja o interessado, far-se-a necessaria a juntada de procuragéo outorgando-lhe os poderes especificos devidos.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 14 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos

Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude, Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao
Pudblica
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DECRETO N° 1427 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

SUMULA: Implanta o tipo processual SEI "VISA: AUTORIZAGAO PARA INFORMATIZAGAO DE LIVRO DE ESCRITURAGAO DE
MEDICAMENTOS", no Municipio de Londrina/PR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo
SEI: 19.008.172796/2021-92,

DECRETA:

Art. 1° Fica implantado o tipo processual SEI "VISA: AUTORIZAGAO PARA INFORMATIZAGAO DE LIVRO DE ESCRITURAGAO DE
MEDICAMENTOS" no municipio de Londrina/PR.

Parégrafo Unico. O tipo processual sera autuado, em regra, com nivel de acesso restrito.

Art. 2°. O contribuinte que deseja solicitar Autorizacdo para informatizacdo de livro de escrituragdo de medicamentos, devera realizar o
peticionamento através da rede mundial de computadores (internet).

§ 1° Para a realizagdo do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagbes - SEI, o(a) requerente deverd realizar prévio Cadastro e
Credenciamento no sistema, conforme Instrugdo Normativa SMGP-DGIAP n° 1, de 08 de maio de 2018.

§ 2°. Na realizagdo do peticionamento intercorrente através do Sistema Eletronico de Informag8es - SEI, o Contribuinte devera anexar ao processo
preferencialmente documentos em formato eletrénico PDF/A.

Art. 3°. A partir da vigéncia deste decreto, as Autorizagdes para informatizacéo de livro de escrituragdo de medicamentos, dar-se-ao exclusivamente
através deste tipo processual e via Sistema Eletronico de Informacdes SEI, nos termos do Decreto Municipal n° 1.525, de 15 dezembro de 2017.

§1°. Os procedimentos a serem observados no ambito do processo eletronico deverdo constar obrigatoriamente na Base de Conhecimento do
Sistema Eletrdnico de Informacgdes SEI.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Salde, em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestao Publica, providenciara a capacitagdo dos servidores
envolvidos na andlise das solicitagdes caso necessario.

Art. 4°. Os processos serdo analisados e devidamente respondidos pela unidade competente.

Art. 5° Caso o solicitante ndo seja o interessado, far-se-a necessaria a juntada de procuragdo outorgando-lhe os poderes especificos devidos.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Londrina, 14 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos

Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude, Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao
Publica

DECRETO N° 1434 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021
SUMULA: Decreta exoneracdo de Rosemara Ramos Ribeiro

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo
SEI: 19.009.177734/2021-67

DECRETA:

Art. 1° Decreta exoneragéo de servidor, nos termos abaixo:

a)SERVIDOR: 374555-ROSEMARA RAMOS RIBEIRO
b)CARGO/CLASSE: PROFESSOR-A
¢)FUNCAO: PROA01-DOCENCIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
d)LOTAQAO: 19 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
1150-RECURSOS DO FUNDEB
001-ATIVIDADE DE PESSOAL - FUNDEB
e)DOCUMENTO: Decisao do Chefe do Executivo
INUMERO SEI: 19.009.177734/2021-67
g)DATA VIGENCIA: 14/12/2021
h)VACANCIA: Sim
i)MOTIVO: Ndo cumpriu com 0s requisitos previstos no art. 37 do Estatuto do Regime
Juridico dos Servidores Publicos de Londrina.
)LEGISLACAO: Artigos 37 e 38 da Lei Municipal n°® 4.928/1992

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 16 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo,
Julliana Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

DECRETO N° 1448 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

SUMULA: Institui a equipe técnica municipal responsavel pela operacionalizac&o dos servigos Ligue 180 (Central de Atendimento & Mulher) e Disque
100 (Disque Direitos Humanos) no dmbito do municipio de Londrina e d& outras providéncias.
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Considerando o Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre o Municipio de Londrina e o Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
visando o recebimento, o encaminhamento e o processamento de denudncias de violagGes de direitos humanos recebidas pelos canais de atendimento
da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos (Ligue 180 e Disque 110);

Considerando que o Ligue 180 destina-se a atender mulheres em situag&o de violéncia e que o Disque 100 tem a incumbéncia de receber registros
e denuncias de violag&o de direitos humanos de criangas, adolescentes, idosos, entre outros;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigcbes legais, e considerando os processos SEI
n°19.026.121612/2021-16 e n° 19.026.180241/2021-04,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica Municipal responséavel pela operacionalizagéo dos servigos Disque Direitos Humanos - Ligue 180 (Central
de Atendimento a Mulher) e Disque 100 (Disque Direitos Humanos), no ambito do municipio de Londrina.

Art. 2°. A Equipe Técnica Municipal sera constituida pelas seguintes representantes:

a) Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres

Liange Hiroe Doy Fernandes - Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - Matricula 22.985-7
Lucimar Rodrigues da Silva - Matricula 14.144-5

Maria Lucimar Pereira - Matricula 13.448-1

Sirlei Fortes de Jesus - Matricula 14.134-8

Jeane Terezinha Buzzo Costa - Matricula 13.686-7

Maryanne Lopes Martins - Matricula 23.015-4

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Jacqueline Margal Micali - Secretéaria Municipal de Assisténcia Social - Matricula: 22.984-9

Josiani Severino dos Santos Nogueira - Diretora de Protegdo Social Especial - Matricula: 14.917-9

Sara Elaine de Oliveira Alexius - Gerente de Servigo de Média Complexidade - Matricula: 15.095-9

c) Secretaria Municipal do ldoso

Andrea Bastos Ramondini Danelon - Secretaria Municipal do Idoso - Matricula 22.982-2

Ana Karina Anduchuka - Diretora de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa - Matricula 15.528-9

Genilda Pozzetti Stabile - Gerente de Atengdo a Pessoa Idosa - Matricula 13.439-2

Paragrafo Unico: Fica designada a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, Liange Hiroe Doy Fernandes, como coordenadora da Equipe
Técnica Municipal dos servigos Ligue 180 e Disque 100, no ambito do municipio de Londrina.

Art. 3°. A Equipe Técnica Municipal compete:

a) Definir o fluxo de encaminhamento interno das dentncias e solicitagdes recebidas pelo Ligue 180 e Disque 100;

b) Acompanhar, no ambito de suas secretarias, a execugdo dos servicos Ligue 180 e Disque 100, atuando em colaboragdo mutua para a consecugéo
dos objetivos dos canais de atendimento coordenados pela Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos (ONDH/MMFDH).

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres compete o recebimento das denincias encaminhadas pela Ouvidoria Nacional de
Direitos Humanos (ONDH/MMFDH) e o encaminhamento aos 6rgédos do Poder Executivo responsaveis pelos servicos publicos municipais de
atendimento, de acordo com o fluxo pactuado.

Art. 5°. Aos drgéos responsaveis pela execucéo das politicas de protecéo aos direitos humanos no ambito do municipio de Londrina cabe:

a) acolher as denudncias encaminhadas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres;

b) adotar as medidas cabiveis, no &mbito de sua competéncia;

¢) encaminhar o retorno do tratamento e a¢fes realizadas em cada denuncia, de acordo com o fluxo estabelecido.

d) alimentar o Sistema Integrado Nacional de Direitos Humanos (Sindh), de acordo com o fluxo estabelecido.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrério.

Londrina, 21 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretéario(a) Municipal de Governo

PORTARIAS

PORTARIA SMG-ATA N° 18, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

SUMULA: Designa servidor da Secretaria Municipal de Governo para atendimento ao contido no Art. 56, do Decreto Municipal n® 721/2015.
Considerando o condo no Art. 56, do Decreto Municipal n® 721, de 11 de junho 2015;

Considerando a Recomendag&o n° 72 da Controladoria-Geral do Municipio (3967063); e

Considerando o Parecer Juridico n® 829/2020 (4503956).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das atribuicdes legais, considerando o processo SEI 19.003.081851/2020-03
e 19.005.178945/2021-57,

RESOLVE:

Art. 1° Designa o servidor Edson Luis Baratto - Matricula 15.906-9 - para atendimento das atribuicGes elencadas nos incisos | a V do artigo 56 do
Decreto Municipal n® 712, de 11 de junho de 2015, no ambito da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Londrina, 17 de dezembro de 2021. Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo
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PORTARIA N° 07, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA, no uso da atribuicéo legal que lhe confere o art. 11, Ill, do Regimento Interno
da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — SMTER, aprovado pelo Decreto n°® 463, de 17 de abril de 2019, pela presente

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar, no ambito da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, a suspensdo do atendimento ao publico no dia 22 de
dezembro de 2021 (quarta-feira) , inclusive do atendimento para seguro-desemprego, durante o dia todo, para fins de realizacéo de capacitagéo
interna.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina,21 de dezembro de 2021. Gustavo Gomes dos Santos, Secretario(a) Municipal do Trabalho Emprego e Renda, César Augusto Pifer
Makiolke, Assessor(a) de Gestao da Informagéo

ATAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 0447/2021

EDITAL DE PREGAO N°: 0320/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP Ne:. 0551/2021
CONTRATADA: DMC DISTRIBUIDORAS, COMERCIO D MEDICAMENTOS EIRELI
REPRESENTANTE: Loiri Teresinha Bez

SOCIO(S): JESSICA MARIA MARINI

CNPJ: 16.970.999/0001-31

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 48.750,00 (quarenta e oito mil setecentos e cinquenta reais).

OBJETO: Registro de pregos de medicamentos para a Secretaria de Saude de Londrina.
PROCESSO SEI N°: 19.008.179124/2021-16

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2021

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA COMPLEMENTAR n°01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-0456/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0512/2020

EDITAL DE PREGAO N°: 0257/2020

CONTRATADA: BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA-EIRELI

REPRESENTANTE: Clayton Carrera Gumiero

SOCIO(S): Maria Amelia de Souza

CNPJ: 29.530.767/0001-04

OBJETO: Registro de pregos para a eventual aquisi¢cdo de insumos de prevencdo e enfrentamento a COVID-19, com base na Lei 13.979/2020.
OBJETO DO ADITIVO: E objeto da presente ata complementar, o reequilibrio econdémico-financeiro dos lotes/item 16/1, 17/1 e 18/1
VALOR: R$ 2.621,40 (dois mil seiscentos e vinte e um reais e quarenta centavos)

PROCESSO SEI N°: 19.008.086555/2021-21

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EDITAIS

EDITAL N° 30/2021 — SMF

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO E/OU TAXAS IMOBILIARIAS, RELATIVO(S) AQ(S)
EXERCICIO(S) 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, AO PROPRIETARIO E/OU RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
TRIBUTARIAS.

Considerando ter resultado improficua a tentativa de entrega realizada por via postal registrada, nao mais se encontrando o contribuinte no endereco
constante no cadastro fiscal correspondente, conforme Aviso(s) de Recebimento(s) abaixo indicado(s).

Fazemos publico, para conhecimento dos interessados, a divulgacé@o das inscricbes imobilidrias com nome ou raz&o social dos responséaveis pelo
pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano e/ou Taxas Imobiliarias, relativos ao(s) exercicio(s) 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.

AR BY217431155BR
EXERCICIOS: 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS: ox. 150.339-xx
ESPOLIO DE RIAD ABOU CHAHINE XX 537 é69-xx 01010012200520001 9 18 CENTRO
MARIEM ABOU CHAHINE T

AR BY217431141BR
EXERCICIOS: 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021

Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO:
ESPOLIO DE MOHAMMAD AHMAD ABOU CHAHINE XXX.214.459-xx 01010012200640001 9 19 CENTRO
AR BY216385511BR
EXERCICIOS: 2018 e 2019
Nome CPF/CNPJ Inscri¢cdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS:
COHAB LONDRINA xx.616.760/0001-xx | 07020394100800001 36 30 CESIJLIF/LASB gfﬁ,’éR A
ESPOLIO DE WALTER VITOR VINAGRE xxx.070.459-xx )



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ8VfG84M8AkR2FAbefVQ1Y23WCLhGWrYCMpx8i2xCw-U
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ980t5NFZRnNpqnaX2ZdCiAFtu8G9MZaauuivisFVZqg
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AR BZ876731174BR
EXERCICIOS: 2020 e 2021

Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO:
WILSON NAOKI SUZUKI xxx.058.479-xx 07010097101390001 1 11 JARDIM DOS ALPES I
AR BZ769885036BR
EXERCICIOS: 2016 e 2017
Nome CPF/CNPJ Inscri¢cdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS:
) COHAB LONDRINA xx;(%eéggogég(_);xx 07010154101710001 6 s | IR EARGOT
ESPOLIO DE JOAQUIM JOSE DE OLIVEIRA T
AR BZ853154717BR
EXERCICIOS: 2016 e 2017
Nome CPF/CNPJ Inscri¢cdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO: GLEBA RIBEIRAO
ESPOLIO DE JORGE KOGURE Xxx.544.828-xx 04070173102980050 L40E 3 CAMBE
AR BZ927339485BR
EXERCICIOS: 2016 a 2019
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS:
ESPOLIO DE ETTORE RUGAI XxxX.181.088-xx VILA FILIPIM GPL
ANTONIO SEBASTIAO FILIPPIN XXX.327.509-X 01080002201300001 2 24 LOTE 388
REGINA LOOSE XxxX.841.309-xx
AR BZ992623352BR
EXERCICIOS: 2016 a 2021
Nome CPF/CNPJ Inscrigdo Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO: ]
LUIZ CESAR DE SOUSA BRITTO XXX.430.579-xx 03020034100730001 5 5 JARDIM ARAUCARIA
AR BY137256792BR
EXERCICIOS: 2020 e 2021
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS:
PORTO BELLO IMOVEIS LTDA xx.012.440/0001-xx 04030472101980001 2 19 PAR;GJIER:XIBESST;RIAL
ESPOLIO DE BELIZARIA LIMA DA CRUZ XXX.924.669-Xx
AR 8287673116SBR
EXERCICIO: 2016
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIOS:
LAURENTINA OZORIO DA SILVA X¥X.235.679-Xx 02020089101350001 3 5 IARDIM NOVA
MARIA ZILDA DA CRUZ XXX.972.389-xx
AR 834466297BR
EXERCICIOS: 2016, 2017 e 2018
Nome CPF/CNPJ Inscrigao Imobiliaria Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO: JARDIM SANTA RITA
FRANCISCO MONTEIRO DOS SANTOS XXX.772.209-xX 05030227302350001 25 14 23 PARTE
AR BY206057746BR
EXERCICIOS: 2016 a 2021
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro
PROPRIETARIO: JARDIM
ESPOLIO DE JOSE OLIVEIRA CARVALHO Xxx.111.509-xx 02030046100950001 5 25 INDIANOPOLIS
AR BY232233934BR
EXERCICIOS: 2017 a 2021
Nome CPF/CNPJ Inscricdo Imobilidria | Quadra Lote Bairro

PROPRIETARIO:

MASSA FALIDA FERRASA COMERCIO DE xx.630.779/0001-xx | 04030042101110001 15 9

FERRO E ACO INDUSTRIAL LTDA
PROPRIETARIO:

MASSA FALIDA FERRASA COMERCIO DE xx.630.779/0001-xx | 04030042404180001 15 29

FERRO E ACO INDUSTRIAL LTDA
PROPRIETARIO:

MASSA FALIDA FERRASA COMERCIO DE xx.630.779/0001-xx | 04030042404290001 15 30

FERRO E ACO INDUSTRIAL LTDA

PQ. WALDEMAR
HAUER B

PQ. WALDEMAR
HAUER B

PQ. WALDEMAR
HAUER B

Em face ao disposto neste edital, ficam os senhores contribuintes, elencados nos quadros acima, notificados dos langamentos do Imposto Predial e
Territorial Urbano e/ou Taxas Imobiliarias, nos termos do art. 40 da Lei 7.303, de 30 de dezembro de 1997 — Cédigo Tributario Municipal.

Publique-se o presente Edital no Jornal Oficial do Municipio (art. 40, inciso 1V, c/c § 2°).

Londrina, 20 de dezembro de 2021. Jodo Carlos Barbosa Perez, Secretario Municipal de Fazenda, Fabio Hiroyuki Tanno, Diretor de Gestdo de Cad.
e Informagdes
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EDITAL N° 182/2021-DDH/SMRH

Desclassifica e convoca candidato aprovado no Teste Seletivo aberto pelo Edital n° 035/2021-DDH/SMRH destinado a contratacdo, por prazo
determinado, de ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA.

Faco publica, para conhecimento dos(as) interessados(as), a desclassificacdo do(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), por desisténcia ou
descumprimento do Edital de Convocacéo.

ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA — TEMPORARIO

Class. Geral Inscri¢ao Nome do Candidato
35° Geral 21035055548 TAILINI MESSIAS DA SILVA

Faco publica, para conhecimento dos(as) interessados(as), a convocacgao do(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) para comparecer para ACEITE
DE VAGA e ENTREGA DE DOCUMENTOS, IMPRETERIVELMENTE, no dia 04 de janeiro de 2022 (terca-feira), as 13h30min, na Diretoria de
Desenvolvimento Humano/SMRH, Prefeitura Municipal de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, n°® 635, 2° Andar, Londrina-PR,
conforme respectiva classificagéo no Teste Seletivo n° 035/2021-DDH/SMRH, nos termos dos quadros abaixo:

ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA — TEMPORARIO

Class. Geral Inscri¢cdo Nome do Candidato
36° Geral 21035010900 ALDA MANGABEIRA DE OLIVEIRA

A fim de evitar aglomeracdo de pessoas, medida necessaria para prevencdo e combate ao COVID-19 (novo Coronavirus), apenas o(a)
candidato(a) devera comparecer no horario determinado neste Edital, usando méscara de contengéo.

No ato do ACEITE DE VAGA o(a) candidato(a) convocado(a) neste Edital devera, OBRIGATORIAMENTE, reapresentar em vias originais os
Titulos Académicos/Escolares e Profissionais apresentados por meio de copia simples para pontuacgao e classificagdo, em observancia ao subitem
5.2 do Edital de Abertura, sendo que a ndo apresentagdo dos referidos documentos implicara na desclassificagdo automatica do(a) candidato(a).

O(A) candidato(a) também devera entregar, IMPRETERIVELMENTE, neste dia, todos os documentos necessarios ao assentamento funcional que
antecede a formalizacdo da contratagdo, especificados no Anexo Unico. Havendo necessidade de correcdes nos documentos apresentados,
o(a) candidato(a) tera até a data da assinatura do contrato, a ser informada na entrega de documentos, para providenciar tais corre¢cdes. O nao
comparecimento ou a auséncia de quaisquer documentos implicara na desclassificagdo automatica.

Seréa considerado desistente, implicando na desclassificagdo automatica, perdendo direito a contratagdo, o(a) candidato(a) que descumprir qualquer
regra estabelecida neste Edital.

Duvidas poderdo ser sanadas por meio dos telefones 3372-4033 e 3372-4037, das 12h00 as 18h00, ou pelo e-
mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

Anexo Unico - Relagdo de documentos para assentamento funcional (6892210).

Londrina, 17 de dezembro de 2021. Julliana Faggion Bellusci, Secretaria Municipal de Recursos Humanos, Wagner Aparecido Pereira, Diretor de
Desenvolvimento Humano (em exercicio).

ANEXO UNICO — EDITAL N° 182/2021-DDH/SMRH

Vencimentos detalhados no subitem 1.6 do Edital de Abertura n° 035/2021-DDH/SMRH
DESCONTOS
Previdéncia - INSS - De acordo com a tabela progressiva vigente. 7,5% a 14%
Auxilio Transporte - A deducéo € opcional, a requerimento do servidor. 6%
Imposto de Renda — Conforme tabela de IRRF da Receita Federal 7,5% a 27,5%

OS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO DEVERAO SER COMPROVADOS POR MEIO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS COPIA SIMPLES
e ORIGINAIS (para conferéncia)
Candidato: anotar “ok” nos documentos apresentados

1. Ficha Cadastral (DIGITADA) devidamente preenchida (disponivel no site oficial da Prefeitura de Londrina,
https://portal.londrina.pr.gov.br/ > Concursos e Testes Seletivos > Prefeitura do Municipio > Pagina do Candidato > Entrega
de documentos > Ficha Cadastral); (original)

2. Comprovante (IMPRESSO) do n° da conta bancéaria do BANCO ITAU para crédito do pagamento; (copia)
> Declaragdo para abertura de conta bancéria sera disponibilizada no ato de Aceite de Vaga.

3. Certiddo de nascimento ou de casamento, com as respectivas averbacgdes, se for 0 caso; (original e copia)

4. Comprovante de residéncia; (original e cépia)

5. Carteira de Identidade - RG (em razéo da data de expedicdo, € obrigatéria a apresentacdo do RG); (original e cépia)

6. Numero do PIS/PASEP (Cartdo Cidaddo; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; ou Comprovante emitido pela Caixa
Econdmica Federal); (original e cépia)

7. Certidao de quitacéo eleitoral (imprimir a Certiddo no site www.tse.jus.br); (original)

8. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); (original e copia)

9. Certiddo Negativa Unificada ou Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa da cidade de Londrina (imprimir a Certiddo no

site https://portal.londrina.pr.gov.br/ > Servigos Online > Certid6es > Certiddo Negativa Unificada e Certiddo Positiva de Débitos com
Efeito de Negativa) e, em caso de inconsisténcia, solicitar com antecedéncia na Praca de Pronto Atendimento da Secretaria Municipal
de Fazenda, localizada no piso térreo da Prefeitura de Londrina); (original)

10. Certiddo de antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis, emitida pelo Cartério
Distribuidor da Comarca de Londrina ou do Cartério/Oficio Distribuidor da cidade de residéncia; (original)
Em Londrina, entrar no site: https://distribuidorlondrina.com.br/ - atentar-se as instru¢des do Tutorial para solicitacdo da
Certid&o; *Prazo de emisséo - 72 horas;

11. Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no caso de isengdo, imprimir “Comprovante
de Situagdo Cadastral no CPF” no site www.receita.fazenda.gov.br); (cépia)

12. Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos e CPF (se tiver); (original e cépia)



http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_gestao/pagina_do_candidato/ficha%20de%20cadastro%20e%20formulario%20de%20declaracao.pdf
http://www.tse.jus.br/
https://distribuidorlondrina.com.br/
http://www.receita.fazenda.gov.br/
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13. Para filho(a) ou enteado(a) de 21 até 24 anos de idade - Certiddo de nascimento, CPF e atestado de matricula em curso de ensino
superior ou escola técnica de segundo grau, para fins de deducéo de imposto de renda; (original e copia)

14. Atestado Original, emitido por médico assistente, devidamente habilitado junto ao Conselho Regional de Medicina, que ateste
expressamente a APTIDAO DO CANDIDATO, fisica e mental, para o exercicio da fungéo, conforme rol de atividades constantes
no Anexo Il do Edital n° 035/2021-DDH/SMRH. (original)

15. Ensino Médio Completo (2° grau) - Certificado de conclus&o de curso acompanhado do Histérico. (original e copia)

16. Comprovante de regularidade do ciclo vacinal da COVID-19 (Carteira de Vacinagéo Digital, emitida pelo app ConecteSUS; ou
Declaragdo da Unidade Basica de Saude; ou Carteira de Vacinagao). (original e cépia).

EXTRATOS

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissao de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegédo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo,
Pesquisa e Criacdo Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-072

PROPONENTE: Marcelo da Silva Belchior

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural “Workshop virtual- Hip hop e suas especificidades, da origem aos dias atuais”, Promic n° 21-072
VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacgao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-094

PROPONENTE: Gustavo Kubiack Gorla

OBJETO: Realizagéio do Projeto Cultural “INCOGNITA”, Promic n° 21-094

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissédo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-104

PROPONENTE: Renan Cavalari Popowicz

OBJETO: Realizagéo do Projeto Cultural "Todos os cantos da Sereia - O Show", Promic n°® 21-104

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTACAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAOQ: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-136

PROPONENTE: Jodo Gabriel Galvéo

OBJETO: Realiza¢do do Projeto Cultural “TRILHAS DA PRODUGCAO CULTURAL - CRIACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROJETOS

CULTURAIS”, Promic n® 21-136

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTACAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00
EXECUCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-138

PROPONENTE: Thunay Romano Tartari

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural “O teatro entre a vida e a morte: uma videografia poética”, Promic n°® 21-138

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUQAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-139

PROPONENTE: Juarez Barbosa dos Santos

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural “Sem TRAVA na lingua”, Promic n® 21-139
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VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00
EXECUGAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-167

PROPONENTE: Paulo Augusto de Pinho Neto

OBJETO: Realizagdo do Projeto Cultural “FILO — Um recorte de pensamento estético-politico entre os anos 1980 e 2000”, Promic n°® 21-167
VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de fomento firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPPE (Comissdo de Andlise de Programas e Projetos
Estratégicos) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 006/2021 para Selec&o de Projetos Estratégicos.
Termo de Fomento

PROMIC: 21-167

PROPONENTE: Associacéo dos Profissionais de Arte de Londrina

CNPJ: 08.968.721/0001-00

Endereco: Rua Etiene Lenoir, 155, Vila Industrial

DIRIGENTE: Alexandre de Oliveira Simioni

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural “Formagao de Agentes Culturais Singulares”, Promic n°® 21-167
VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.020.13.392.0008.6056.3.3.50.41.00

VIGENCIA: 20/12/2021 a 30/04/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissédo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-078

PROPONENTE: Paulo Sérgio Micali Junior

OBJETO: Realizagéo do Projeto Cultural “Hollywood do interior: histéria fotografica do consumo cinematografico em Londrina”, Promic n° 21-078
VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTACAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAOQ: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-100

PROPONENTE: Patricia Anne da Silva Moura

OBJETO: Realizagdo do Projeto Cultural “STREET BLUEGRASS CREW: DA RUA PARA OS PALCOS”, Promic n° 21-100

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Sele¢ao de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-133

PROPONENTE: Rodrigo Bays

OBJETO: Realizagdo do Projeto Cultural “Etnyahs Musicais”, Promic n°® 21-133

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissao de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-096

PROPONENTE: Julia Kaname Piotto Kumekao

OBJETO: Realizagéo do Projeto Cultural "Lembrancas e experiéncias em terras indigenas (Guarani, Kaingang e Xetd)", Promic n° 21-096

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTACAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022
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Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-097

PROPONENTE: Pedro Nonino de Carvalho Cardoso Pereira

OBJETO: Realizagéo do Projeto Cultural "Exposi¢ao Online de Obras de Arte Visuais criadas com Inteligéncia Artificial”, Promic n° 21-097

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-040

PROPONENTE: Bruno Luis Margraf Gehring

OBJETO: Realizag&o do Projeto Cultural “BARBADA FM”, Promic n°® 21-040

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Regina Elizabeth da Silva Reis

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-107

PROPONENTE: Marina Stuchi

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural "Me chame pelo meu nome uma Performopalestra Cinematogréafica”, Promic n°® 21-107

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUGCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

Extrato de termo de compromisso cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (Comissdo de Andlise de Projetos
Culturais), instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 002/2021 para Selegdo de Projetos Culturais Independentes de Bolsas de Estudo, Pesquisa
e Criacgao Artistica e Cultural.

Termo de Compromisso Cultural

PROMIC: 21-140

PROPONENTE: Felipe Paloco

OBJETO: Realizagao do Projeto Cultural “Video Documental Festival Canto Escondido”, Promic n® 21-140

VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

GESTOR: Dorival Aparecido de Santana

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.010.13.392.0008.6056.3.3.90.20.00

EXECUCAO: 20/12/2021 a 20/03/2022

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificacdo da empresa JH GONCALVES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
27.351.505/0001-57.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n® 185/2021,
quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n® 19.025.051415/2021-24 para consulta.

EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificacdo da empresa PRIMAZIA MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES, inscrita no CNPJ sob o

n° 22.437.236/0001-22, restando infrutifera;

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n° 0313/2021,
quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n°® 60.018181/2021-59 para consulta.

SEPTUAGESIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP- 0085/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 0025/2013

PREGAO N° SMGP-0129/2014

CONTRATADA: COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI

REPRESENTANTE: RAFAEL BOGO

SOCIO: CLACI ESCHER

CNPJ: 07.192.414/0001-09

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: E objeto do presente aditamento a formalizac&o de ajuste de pagamento em momento de pandemia - COVID-
19 a Contratada, embora nédo tenha havido a execucdo dos servigos, relativo a sua disponibilidade no ano de 2020, estabelecendo os valores de
contratualizacdo para este momento .

PROCESSO SEI N°: 19.008.042595/2020-81

DATA DE ASSINATURA : 21/12/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 0121/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP ne. 0323/2021
EDITAL DE PREGAO N°.PG/SMGP-0189/2021

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -ME.
REPRESENTANTE: Nelson da Silva Virmond



Jornal Oficial n°® 4511 Pag. 11 Terca-feira, 21 de dezembro de 2021

CNPJ: 10.347.576/0001-83

OBJETO DO CONTRATO: Contratacéo de pessoa juridica (Agente Integrador) especializada na administragéo e gestéo de estagios curriculares, nos
termos da Lei n® 11.788/2008, na conducéo e viabilizacdo as oportunidades de estagio supervisionados para estudantes regularmente matriculados
em instituicdes de ensino de nivel médio técnico, superior, ou de pés-graduacao, devidamente conveniadas, para o desenvolvimento de atividades
junto aos 6rgéos da Administragdo Direta, Autarquias e Fundagéo de Esportes de Londrina, em consonancia com os Decretos Municipais n°® 327/2009,
n° 1285/2010 e n° 162/2021.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento, a substituicdo dos Responséveis pelo Recebimento do Contrato, elencados na
Solicitagdo n°® 618/2021 (5640184) da Secretaria Municipal de Gestdo Publica - SMGP, referente ao PAL/SMGP 0323/2021 (19.008.088527/2021-
49):

ONDE SE LE: Marcella Magrinelli Kiyonaga, Julio Alberto Lago Vanz e Luciana Bastos Monteiro

LEIA-SE: Michele Guilherme da Silva - matr. 14.420-7 e LUcia Helena Gil - Matr. 152757.

PROCESSO SEI N°: 19.008.178923/2021-67

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2021

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° IN/SMGP N° 0262/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP- 0838/2021.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31, 32 e segs. da Lei Federal n° 13.019/2014, atualizada pela Lei Federal n° 13.204/2015.

OBJETO: Prestacéo de servicos para execucio projeto cultural "RESTAURACAO CENICA DA LOCOMOTIVA MANOBREIRA LA MEUSE 101", do
proponente Associacdo Amigos do Museu Histérico de Londrina (ASAM).

VALOR: R$ 95.340,00 (noventa e cinco mil, trezentos e quarenta reais).

PRAZO DE EXECUCAO: O plano de Trabalho devera ser executado desde a data da assinatura do Termo de Fomento até 31 de janeiro de 2022.
CONTRATADA: ASSOCIAGAO AMIGOS DO MUSEU HISTORICO DE LONDRINA (ASAM) - CNPJ: 01.192.562/0001-47.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP- 0332/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0702/2018

PREGAO N° PG/SMGP-0215/2018

CONTRATADA: MULTI-X COMERCIO DE PRODUTOS RADIOGRAFICOS LTDA

REPRESENTANTE: Aristeu Caetano Lopes

CNPJ: 80.063.639/0001-55

OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa especializada em manutengéo preventiva e corretiva de equipamentos de radiologia, visando a
atender as necessidades da rede municipal de saude.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento: A prorrogacéo do prazo de execucdo do contrato por mais 12 (doze) meses, a partir
de 29/12/2021, passando a vencer em 29/12/2022, conforme inciso Il, Art. 57 da Lei 8666/1993.

PROCESSO SEI N°: 19.008.098370/2021-60

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

RELATORIO

RELATORIO FINAL PREGAO ELETRONICO PGE/SMGP-N° 0323/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0561/2021

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Aquisicdo de CAMA MANUAL para a Maternidade Lucilla Balallai da Secretaria Municipal de Saude de Londrina, com recurso de
emenda parlamentar.

1.2. Aprovacao do Edital: Parecer Juridico Referencial N° 2/2020 e Despacho Terminativo PGM N° 4300/2021.

1.3. Pregoeiro: Alexandro Ferreira da Silva
1.4. PORTARIA N° 49/2021

1.5. Publicagdo do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 18/11/2021, Folha de Londrina em 18/11/2021, Mural das Licitagdes Municipais no
site www.tce.pr.gov.br em 16/11/2021 e portal oficial do Municipio na internet em 19/11/2021, conforme disposto no Check List-

Publicactes 340.

1.6. Data da realizagdo do certame: 02/12/2021.
1.7. Ata da sessdo publica: doc. SEI 6894447.
1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: Doc. SE| 6787825.

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links se encontram disponiveis no Sistema Eletronico de
Informagbes — SEI n° 19.008.148763/2021-21.

2. DO CERTAME
2.1. PARTICIPANTES:

a) ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP;
b) HIGH-TECH MOVEIS HOSPITALARES LTDA.

2.2. CLASSIFICADAS:

a) ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP;
b) HIGH-TECH MOVEIS HOSPITALARES LTDA.

2.3. DESCLASSIFICADAS:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gtd/area-do-estagio/estagiarios/legislacao-4/15836-decreto-n-327-09-de-27-de-abril-de-2009/file
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gtd/area-do-estagio/estagiarios/legislacao-4/15837-decreto-n-1285-de-20-de-dezembro-de-2010/file
http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gtd/area-do-estagio/estagiarios/legislacao-4/37911-decreto-n-162-de-09-de-fevereiro-de-2021/file
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5R6CG_Lqd_Y39GRcZ5gbwNbs04PjUVhmk_YKTxYaRILnNJVxwXgzy7y6R0JWhqMLMUngNWU6YWZyrUK-Nkaop69
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5ReFeOARHu0bouDQXBZdnI6-TPe0scxti5_D3uAhn9_QZzo052CK-d5PiyEYn2a7rHWH9Gp1V8Hdtx21pmM8Ynw
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5S4to7PYVabgNQ82MNdWA9Me-MBVqxzZ5sAtDuBAjykW6WzmHeIankJGMLuUV_2IGT5eGEP_DGDy5FcZHut5CvS
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QT3xI1TLDlE56u35KckYup2JNN9TZ5OC7bWVoj8kQGGvIsgW-ctUw81AWbqL116d2SDmQWOTFJHt4C7MLmHh9j
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QT3xI1TLDlE56u35KckYup2JNN9TZ5OC7bWVoj8kQGGvIsgW-ctUw81AWbqL116d2SDmQWOTFJHt4C7MLmHh9j
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5R-HnLjXLrk0lkM1c7VTMnN2ZXAraQ6txlIUDD7uogja5B1HaXXnWPG-BgIEulZ2HUk3FtQCCuBjo8gmgaZB6OH
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Sy-sV72q4thO05juy3NRki7ifVJJXfGeJ3YG82Y-o0KsZFsrYp4_udRs9rd341Ve2V25Eo9Sq8jak9VOUQHBs1
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ2_GDRskEJBl1Hhu7NJi0zJ2uNHkB7ZDPPwFv6sMHxuu
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a) N&o houve.

2.4. HABILITADAS:

a) ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP.
2.5. RECURSO:

a) Nao houve.

2.6. ADJUDICAGAO:

2.6.1. Conforme Ata da Sesséo Publica e o Termo de Adjudicacdo, adjudico a empresa vencedora:

ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP
Encantado - RS

| Lote || Item || Cod. Produto || Produto || Marca || Preco || Quantidade || Unidade || Total |
1 1 37973 CAMA PPP MANUAL ALFRS R$ 4.700,00 4 UN R$ 18.800,00
| Total previsto para o fornecedor (1 item) || R$ 18.800,00 |

3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. N&o houve.

4. DAS CONSIDERACOES GERAIS:

4.1. Valor estimado do edital: R$ 26.386,67 (vinte e seis mil trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos) ;
4.2. Valor gasto no certame: R$ 18.800,00 (dezoito mil e oitocentos reais).

4.3. Economiareal no certame: R$ 7.586,67 (sete mil quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos).

5. DA HOMOLOGACAO:

Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestdo Publica, para ratificacdo da adjudicagdo e homologacdo do
processo. Ademais, solicita-se a homologagao no Comprasnet.

Londrina, 17 de dezembro de 2021. Alexandro Ferreira da Silva, Pregoeiro

ATO DE HOMOLOGAGAO

PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informages constantes neste Processo Administrativo, Pregdo Eletronico n.° PGE/SMGP-0323/2021, em especial quanto ao relatdrio
final (Doc. SEI 6896970), nos termos do art. 43, inciso VI, da Lei 8.666/93, ratifico a ADJUDICACAO do objeto a(s) licitante(s) vencedora(s),

e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 20 de dezembro de 2021. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

AMS — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA AMS-PO N° 720, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021

SUMULA: Reestrutura o Grupo Técnico de Praticas Integrativas da Autarquia Municipal de Satde do Municipio de Londrina (GT - PIC's) instituido
pela Portaria n°. 563, de 03 de dezembro de 2018.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Portaria n°. 971/2006 - MS, e as portarias subsequentes que norteiam as diretrizes da Politica Nacional de Praticas Integrativas
e Complementares (PNPIC);

CONSIDERANDO a solicitag&o da Diretoria de Aten¢édo Primaria em Saude (DAPS) a fim de alterar a Portaria AMS-PO n°. 563, de 13 de dezembro
de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Fica reestruturado o Grupo Técnico de Praticas Integrativas da Autarquia Municipal de Satude do Municipio de Londrina, que passa a ter a
seguinte composi¢ao:

I - 1 (um) representante da Geréncia de Programas Especiais;

Il - 1 (um) representante da Coordenagéo do NASF;

Il - 1 (um) representante da Coordenacao das PICS;

IV - 1 (um) representante da Comissdo Farmacéutica Municipal;

V - 1 (hum) representante da Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade; e
VI - demais representantes de PICS diferenciadas e convidados.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5R-HnLjXLrk0lkM1c7VTMnN2ZXAraQ6txlIUDD7uogja5B1HaXXnWPG-BgIEulZ2HUk3FtQCCuBjo8gmgaZB6OH
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5R1wvc3IfYvylvkc_h3LgGBrFmAfWN6grd_R54ZZymsqUVWebcrm3xljBx9bYt2_8XF5pCNDalULYFDV3WVTg0D
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=323&codtipolicitacao=6-Preg%E3o&nomefornecedor=ADOVANDRO+LUIZ+FRAPORTI+-+EPP+&codfornecedor=546962&codproduto=37973
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TLiuEByA8vg3JBT5mnNb_3FuCquu39zFYN3oYcSHogWsmaFrCBdm9Lcn0PvhmuHC0xPMG7dsVzq8RS1yXWnunh
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Art. 2°. S&o atribuicdes do Grupo Técnico de Préticas Integrativas:

| - Eleger coordenador e vice-coordenador para o Grupo Técnico;

Il - Elaborar Regimento Interno do Grupo Técnico;

IlI- Promover a intersetorialidade nas diretorias envolvidas, contribuindo para que as atribuigées do Gestor Municipal sejam devidamente cumpridas;
IV - Diagnéstico, planejamento e desenvolvimento de acdes estratégicas em salde complementar, estabelecidas na Politica Nacional de Praticas
Integrativas.

Art. 3° Seré fixada pelo Grupo Técnico de Préticas Integrativas da Autarquia Municipal de Saude do Municipio de Londrina uma data para reunido
mensal, a ser definida através no inicio de cada semestre através de calendario pré estabelecido.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°. 563, de 13 de dezembro de 2018.
Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Londrina, 25 de novembro de 2021. Carlos Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satde

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
EXTRATOS

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N.° 014/2018 - FUL
Processo Administrativo: N.° 800/2018- FUL
Pregéo Presencial: 232/2018-FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU LD, gestora do Fundo de Urbanizag&o de Londrina e Auto Mecanica King Fusca
Ltda

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagédo do Contrato 014/2018-FUL, que tem por objeto a prestacéo de servigos técnicos, mecanicos e manutencao geral
preventiva e corretiva, através de servigos mecanicos, funilaria, pintura automotiva, elétrico-eletronico, tapecaria e vidragaria, incluindo fornecimento
de acessdrios e pegas originais indicadas pelo fabricante do veiculo, para atendimento da frota de veiculos leves movidos a gasolina e etanol (flex),
da frota do Fundo de Urbanizag&o de Londrina — Diretorias de Transito, Transportes e Operagdes, pelo prazo de 12 meses, contados a partir de 21
de dezembro de 2021.

VALOR: O presente termo aditivo perfaz o montante de R$ 166.062,50 (cento e sessenta e seis mil sessenta e dois reais e cinquenta centavos),
sendo R$ 41.062,50,00 (quarenta e um mil sessenta e dois reais e cinquenta centavos) o valor estimado para a prestacao de servigos e R$ 125.000,00
(cento e vinte cinco mil reais) o valor estimado para as despesas com substituicdo de pegas.

DATA: Londrina, 16 de dezembro de 2021.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Marcelo Baldassarre Cortez / Diretor Presidente; Marcio Tokoshima / Diretor Administrativo Financeiro; e AUTO
MECANICA KING FUSCA LTDA: Ricardo Antonio Calixto/Sécio Administrador.

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N.°017/2017 - FUL
Processo Administrativo: N.° 2596/2017- FUL
Pregao Presencial: 170/2017-FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU LD, gestora do Fundo de Urbanizagao de Londrina e Via Expressa Comércio de
Motos Pegas Eirelli.

OBJETO DO ADITIVO: prorrogagdo do Contrato 017/2017-FUL, o qual tem por objeto prestacdo de servicos mecanicos para manutengéo preventiva
e corretiva, incluindo o fornecimento de pegas, acessorios e mdo de obra, para atendimento da frota de motocicletas até 300cc do Fundo de
Urbanizacao de Londrina FUL, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 06 de dezembro de 2021.

VALOR: Os valores estimados a serem gastos, com previsao para o periodo de 12 meses, serdo de R$ 10.833,00 (dez mil oitocentos e trinta e trés
reais) para servigos e R$ 13.750,00 (treze mil setecentos e cinqlienta reais) para pegas, compondo o valor total de R$ 24.583,00 (vinte e quatro mil
quinhentos e oitenta e trés reais).

DATA: Londrina, 03 de dezembro de 2021.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Marcelo Baldassarre Cortez / Diretor Presidente; Marcio Tokoshima / Diretor Administrativo Financeiro; e VIA EXPRESSA
COMERCIO DE MOTOS PECAS EIRELLI: Carolina Novais/Proprietaria.

COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA N° 87 / 2021

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo
Estatuto Social,

Face o lancamento do Programa Lotes Urbanizados pela Companhia de Habitacéo de Londrina, no Residencial Jequitiba;

Tendo em vista a finalidade de interesse social do mencionado programa, bem como a necessidade de assessoramento dos projetos de auto
construgdo de unidades habitacionais, a ser realizada pelos beneficiarios do Programa, por profissional com formagéo compativel para as atividades
a serem desenvolvidas.
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RESOLVE:

I. Designar o funcionario HELENO SOLANO RABELLO, Matricula N° 710, para exercer o assessoramento dos projetos de auto construgdo de
unidades habitacionais, a ser realizada pelas familias beneficiarias do Programa Lotes Urbanizados — Residencial Jequitib&, composto por 331 Lotes.

Il. Esta Portaria tera vigéncia até a abrangéncia dos atendimentos a todas 331 familias que comporéo o Residencial.
Ill. Esta Portaria entrara em vigéncia na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 17 de dezembro de 2021. Luiz Candido de Oliveira, Diretor(a) Presidente

CMEL — CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
LONDRINA
SUMULA

SUMULA DE PARECERES
112 Reunido Ordinaria, realizada no dia 14 de dezembro de 2021
CAMARA DE LEGISLAGCAO E NORMAS

Processo n®102/2021 — C.M.E.L. Parecer n°® 186/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Jo&o Marcos Machuca de Lima, Santina Aparecida Garbato Marcon.
Assunto: Renovacdo de Autorizagdo de Funcionamento do Centro de Educacéo Infantil Portal do Saber. Interessada: Secretaria Municipal de
Educagédo. Voto da Relatoria: Em virtude do exposto acima e dos documentos apresentados gque atestam que a instituicdo ja se encontra sem
funcionamento desde no ano letivo de 2021 e fundado nas informag8es da Verificagdo Especial para fins de Cessagdo da Secretaria Municipal de
Educacéo e Oficio emitido pela representante legal da unidade escolar, fl.107 esta Relatoria opina favoravelmente quanto a Cessacgdo Voluntaria
Definitiva do Centro de Educagéo Infantil Portal do Saber, cujo enderego a Rua Serra da Mutuca, n° 51, Centro Londrina - Pr CNPJ: 25.333.617/0001-
50, ficando a sob a responsabilidade da guarda de documentos quanto a vida legal dos alunos até entdo atendidos pela unidade o CEl Fonte do
Saber, razéo social Maldonado e Hercules LTDA, CNPJ 23387419/0001-43, localizada no enderego Av. Arthur Thomas, 1600, Londrina/PR. Decisao
da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processos n° 147/2021 — C.M.E.L. Parecer n° 187/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Cristina Aparecida Domingos
Gerelus, Hylcéya de Jesus Ferreira Palma, Jodo Marcos Machuca de Lima. Assunto: Renovacgao de Autorizagdo de Funcionamento da Educagéo
Infantil da Escola das Américas - Educacao Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: De
posse de todas as informacdes, considerando que a Oferta de Educagéo Infantil deve propiciar seguranca e espacos fisicos adequados ao pleno
desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, esta Relatoria opina favoravelmente acerca da Renovagdo de Autorizacéo de
Funcionamento da Educagéo Infantil da Escola das Américas - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, localizado a Rua Arcindo Sardo, n° 550,
Jardim Coliseu, CEP: 86076-140, na cidade de Londrina-Pr., para atendimento a criangas de 03 (trés) a 05 (cinco) anos, pelo prazo de 4 (quatro)
anos, retroativo a 31.12.2020. Decisdo da Camara: APROVADO por maioria de votos. Deliberagao do Plenario: APROVADO por maioria de votos.

Processo n°® 162/2021 — C.M.E.L. - SEI n°® 19.022.155633/2021-67 Parecer n°® 188/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano,
Jodo Marcos Machuca de Lima, Santina Aparecida Garbato Marcon. Assunto: Credenciamento, Alteracédo de Oferta e Renovagdo de Autorizagdo
de Funcionamento da Educacéo Infantil P4 e P5 e Ensino Fundamental da Escola Municipal Professora Vilma Rodrigues Romero - Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educagdo. Voto da Relatoria: Isto posto, considerando que a Educagédo de qualidade
é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, esta Relatoria
opina favoravelmente quanto ao Credenciamento, alteracéo de Oferta e Renovacéo de Autorizacéo de Funcionamento da Educagéo Infantil - P4 e
P5 e do Ensino Fundamental da Escola Municipal Vilma Rodrigues Romero - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, sito a Avenida Paulo Akaichi,
70 — Residencial Terra Nova, Londrina — PR, por 4 (quatro) anos, retroativo a 01.01.2018. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de
votos. Deliberag¢do do Plen&rio: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 163/2021 — C.M.E.L. — SEI n°® 19.022.156856/2021-41 Parecer n° 189/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Flavia
Moreira de Souza Maniaes. Assunto: Renovagédo de Autorizacdo de Funcionamento do Ensino Fundamental, Educacao Especial - Sala de Recursos
Multifuncional e Educagdo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais da Escola Municipal Jovita Kaiser - Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: De posse de todas as informacgdes, considerando que a Educacgéo de qualidade
é direito universal dos educandos e deve propiciar seguranca e espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo
das criangas, esta Relatoria opina favoravelmente quanto a Renovagédo de Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental e da Educagéao
Especial - Sala de Recursos Multifuncional, de 01.01.2021 a 01.01.2025 e da Educacédo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais de 01.05.2021 a
01.01.2025, da Escola Municipal Jovita Kaiser - Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental, sito a Rua Raimundo Rodrigues da Silva, n° 29, Jardim Alto
da Boa Vista, Londrina — PR, excepcionalmente para unificacao de prazos. Decisdo da Camara: APROVADO por maioria de votos. Deliberagéo
do Plenério: APROVADO por maioria de votos.

Processo n° 164/2021 — C.M.E.L. — SEI n°® 19.022.153997/2021-11 Parecer n°® 190/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Flavia
Moreira de Souza Maniaes, Orlando Emilio de Freitas. Assunto: Renovacdo de Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental e da
Educacéo de Jovens e Adultos-Anos Iniciais da Escola Municipal Francisco Aquino Toledo - Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal
de Educacéo. Voto da Relatoria: De posse de todas as informagdes, considerando que a Oferta de Educacéo Infantil deve propiciar seguranca e
espacos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, esta Relatoria opina favoravelmente sobre a
Renovagéo de Autorizagdo de Funcionamento e Alteracéo de Oferta do Centro de Educacao Infantil Pastor Samuel de Souza, localizado a Rua Rio
Grande do Norte, n°® 725, Centro, CEP: 86026-490, na cidade de Londrina-Pr., para atendimento a criancas de 02 (dois) a 04 (quatro) anos, pelo
prazo de 4 (quatro) anos, retroativo a 01.01.2020. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagdo do Plenéario:
APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 170/2021-C.M.E.L. — SEI n° 19.022.155585/2021-15 Parecer n°® 191/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Flavia
Moreira de Souza Maniaes, Orlando Emilio de Freitas. Assunto: Renovacdo de Autorizacdo de Funcionamento da Educagé&o Infantil - P4 e P5 e
Ensino Fundamental da Escola Municipal Vitério Libardi - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educag&o.
Voto da Relatoria: Isto posto, considerando que a Educacado de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local
propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, esta Relatoria opina favoravelmente sobre a Renovacdo de Autorizacdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil - P4 e P5 e Ensino Fundamental da Escola Municipal Vitério Libardi - Educagdo Infantil e Ensino Fundamental



Jornal Oficial n°® 4511 Pag. 15 Terca-feira, 21 de dezembro de 2021

a Rua Principal, S/N — Guairaca, Londrina — PR, retroativo a 01.01.2019 até 31.12.2022. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de
votos. Deliberacao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 169/2021 — C.M.E.L. - SEI n°® 19.022.157422/2021-69 Parecer n® 192/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Flavia
Moreira de Souza Maniaes, Orlando Emilio de Freitas. Assunto: Renovagdo de Autorizagdo de Funcionamento da Educagao Infantil - P5, Ensino
Fundamental e da Educacédo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais da Escola Municipal John Kennedy - Educagé&o Infantil e Ensino Fundamental.
Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: De posse de todas as informagdes, considerando que a Educacgéo de qualidade
é direito universal dos educandos e deve propiciar seguranca e espagos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo
das criangas, esta Relatoria opina favoravelmente sobre Renovagdo de Autorizacdo de Funcionamento da Educacdo Infantil - P5, Ensino
Fundamental e da Educacéo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais da Escola Municipal John Kennedy - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, sito
a Rua Pernambuco, 169, CEP - 86.120-000, Distrito de Guaravera - Londrina, Pr., retroativo a 01.01.2020 até 31.12.2022. Decisdo da Camara:
APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagédo do Plenéario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.157398/2021-68 — C.M.E.L. Parecer n°® 193/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Jodo Marcos
Machuca de Lima, Santina Aparecida Garbato Marcon. Assunto: Pedido de reconsideragéo do prazo dado pelos pareceres n° 100/2021 e 104/2021
- CMEL para o regular funcionamento da Escola Municipal Lednidas Sobrifio Porto - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria
Municipal de Educac&o. Voto da Relatoria: De posse de todas as informagdes, considerando o constante no mérito e o cumprimento da legislagao
educacional vigente, esta Relatoria opina favoravelmente quanto a alteracéo de prazo acerca da Renovacéo e Autorizagdo de Funcionamento das
Etapas e Modalidades de oferta da Escola Municipal Lednidas Sobrifio Porto - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, com endereco a a Rua
Jequitiba, 226 - Jardim Leonor, CEP 86.071-130, Nesta, emitido nos pareceres 100/2021 e 104/2021 - CMEL, passando a vigorar com 0s seguintes
prazos: 1. Renovagao de Autorizacéo de Funcionamento da Educacéo Infantil — P5, Ensino Fundamental e da Educagéo Especial — Sala de Recursos
Multifuncionais pelo prazo de 4(quatro) anos, retroativo a 01.01.2019. 2. Autorizagdo de Funcionamento da Educacéo de Jovens e Adultos — Anos
Iniciais, excepcionalmente para unificagdo dos prazos, por 3(trés) anos, retroativo & 01.01.2020. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade
de votos. Deliberagdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.164080/2021-33 — C.M.E.L. Parecer n° 194/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Cristina Aparecida
Domingos Gerelus, Hylcéya de Jesus Ferreira Palma, Jodo Marcos Machuca de Lima. Assunto: Renovacdo de Autorizagdo de Funcionamento do
Centro Municipal de Educagéo Infantil Lavinia Monteiro de Moraes. Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: De posse
de todas as informacdes, considerando que a Oferta de Educacdo Infantil deve propiciar seguranca e espacos fisicos adequados ao pleno
desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criancas, esta Relatoria opina favoravelmente sobre a Renovagdo de Autorizagdo de
Funcionamento do Centro Municipal de Educagédo Infantil Lavinia Monteiro de Moraes, localizado a Rua Eliton Villela Santos n° 38, Residencial
Moradias Tibagi, CEP: 86080-342, na cidade de Londrina-Pr., para atendimento a criangas de 02 (dois) a 05 (cinco) anos, com validade até
31.12.2022, excepcionalmente. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagdo do Plenario: APROVADO por
unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.163112/2021-83 — C.M.E.L. Parecer n°® 195/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Orlando Emilio de Freitas,
Santina Aparecida Garbato Marcon. Assunto: Autorizagdo de Funcionamento da Educacgado Infantil - P4/P5 e Renovacdo de Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Neman Sahyun - Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educagéo.
Voto da Relatoria: Isto posto, considerando que a Educacdo de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local
propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e afetivo, esta Relatoria opina favoravelmente a Autorizagédo de Funcionamento da Educagéo
Infantil - P4 e P5 e da Renovagéo de Autorizagao de Funcionamento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Neman Sahyun — Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental, a Rua Ternura, 450 - Conjunto Habitacional Ruy Virmond Carnascialli, Londrina-PR., retroativos a 01.01.2020, com validade
até 31.12.2022. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.162966/2021-42 — C.M.E.L. Parecer n°® 196/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Orlando Emilio de Freitas,
Santina Aparecida Garbato Marcon Assunto: Indicacdo de Conduta referente ao Centro de Educagéo Infantil Crescer Educando. Interessada:
Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria: Em virtude do exposto no mérito deste Parecer e dos documentos apresentados que atestam
gue a instituigdo ja se encontra fechada porém sem apresentacgao por parte da unidade escolar de informag¢des quanto aos procedimentos adotados
para encerramentos das atividades e salvaguarda dos documentos dos alunos até entdo matriculados, ou seja, ndo houve apresentacdo de
informagéo a respeito do cumprimento as exigéncias legais estabelecidas, esta Relatoria opina favoravelmente quanto a Cessacdo Compulsoéria e
Definitiva das atividades escolares do Centro de Educacao Infantil Crescer Educando, com endereco a Rua Alvorada, 64, Jardim Paulista, retroativa
a 01.07.2021. Deciséo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberacdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.163121/2021-74 — C.M.E.L. Parecer n° 197/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Jodo Marcos
Machuca de Lima, Santina Aparecida Garbato Marcon. Assunto: Renovacado de Autorizacdo de Funcionamento do Centro de Educacgdo Infantil
Haydee Colli Monteiro. Interessada: Secretaria Municipal de Educagdo. Voto da Relatoria: De posse de todas as informagdes, considerando que a
Oferta de Educacao Infantil deve propiciar seguranca e espagos fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das
criangas, esta Relatoria opina favoravelmente sobre a Renovagdo de Autorizacdo de Funcionamento do Centro de Educacéo Infantil Haydee Colli
Monteiro, localizado a Rua Plutdo, n°® 245, Jardim do Sol, CEP: 86070-270, na cidade de Londrina-Pr., para atendimento a criangas de 06 (meses) a
03 (trés) anos, pelo prazo de 4 (quatro) anos, retroativo a 02.11.2019 até 02.11.2023. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos.
Deliberagao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.153973/2021-53 — C.M.E.L. Parecer n° 198/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz Ferraresi, Orlando Emilio de Freitas,
Santina Aparecida Garbato Marcon Assunto: Renovacgao de Autorizagdo de Funcionamento da Educacgéo Infantil - P4 e P5, Ensino Fundamental,
Educacgédo de Jovens e Adultos - Anos Iniciais e da Educacgdo Especial - Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Atanazio Leonel -
Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educagdo. Voto da Relatoria: Isto posto, considerando que a
Educagéo de qualidade é direito universal dos educandos e que a escola deve ser um local propicio ao desenvolvimento fisico, intelectual, social e
afetivo, esta Relatoria opina favoravelmente acerca da Renovagdo de Autorizacdo de Funcionamento da Educacéo Infantil - P4 e P5, Ensino
Fundamental, Educacao de Jovens e Adultos - Anos Iniciais e da Educagéo Especial - Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Atanazio
Leonel - Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, a Rua Eliza I1zabel da Conceigéo, n°148 — Jardim S&do Jorge, Londrina — PR, retroativo a 01.01.2020
até 31.12.2022. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagéo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 19.022.168406/2021-00 — C.M.E.L. Parecer n° 199/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Cristina Aparecida
Domingos Gerelus, Hylcéya de Jesus Ferreira Palma, Jodo Marcos Machuca de Lima. Assunto: Cessacgdo Voluntaria e Definitiva do Centro de
Educacéo Infantil Navegantes - Unidade |. Interessada: Secretaria Municipal de Educacdo. Voto da Relatoria: De posse de todas as informagoes,
considerando o constante no mérito e o cumprimento da legislagcdo educacional vigente, esta Relatoria posiciona-se favoravelmente quanto: 1.
Revogacgéo do Parecer n°160/2021 - CLN/CMEL; 2. Indicag@o para Revogacdo da Resolugéo n° 09/2020 - SME; 3.Renovacéo de Autoriza¢édo de
Funcionamento, Mudancga de Mantenedora e Denominagéo de Centro de Educacéo Infantil Professora Dirce de Almeida Barros Baptista para Centro
Municipal de Educacéo Infantil Dirce de Almeida Barros Baptista, localizada a Rua Ernesto de Souza Guedes, s/n°, Parque Residencial Joaquim
Toledo Piza, na cidade de Londrina-Pr, para atendimento a criangcas de O(zero) a 4(quatro) anos, pelo prazo de 4 (quatro) anos, retroativo a
03.08.2020. Decisé@o da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.
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Processo n° 19.022.175238/2021-09 — C.M.E.L. Parecer n°® 200/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Jodo Marcos
Machuca de Lima. Assunto: Renovagédo de Autorizagdo de Funcionamento da Educacé&o Infantil - P4 e P5 e do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Armando Rosario Castelo - Educacao Infantil e Ensino Fundamental. Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo. Voto da Relatoria:
De posse de todas as informagdes, considerando que a Oferta da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental devem propiciar seguranga e espagos
fisicos adequados ao pleno desenvolvimento fisico, social, cognitivo e afetivo das criangas, esta Relatoria opina favoravelmente sobre a Renovacéo
de Autorizagdo de Funcionamento da Educacéo Infantil - P4 e P5 e do Ensino Fundamental da Escola Municipal Armando Rosério Castelo - Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental, localizado a Rua Alcina Alves Camargo, S/N, CEP: 86112-000, na cidade de Londrina-Pr., retroativo a 01.01.2020 até
31.12.2022. Decis@o da Camara: APROVADO por unanimidade de votos. Deliberagdo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n®19.022.168425_2021-28 — C.M.E.L. Parecer n° 201/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Ana Cristina Pialarice Giordano, Cristina Aparecida
Domingos Gerelus, Hylcéya de Jesus Ferreira Palma, Jodo Marcos Machuca de Lima. Assunto: Mudanca de Denominagéo do Centro de Educacgao
Infantil Navegantes - Unidade Il. Interessada: Secretaria Municipal de Educac&o. Voto da Relatoria: A vista do exposto, considerando as instituicbes
de Educacdo Infantil como espacgos especificos para o desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e social, sendo respeitadas as necessidades e
particularidades das criancas, esta Relatoria opina favoravelmente quanto a Atualizacdo de Credenciamento e Mudang¢a de Denominagédo de Centro
de Educagdo Infantil Navegantes Il para Centro de Educacéo Infantil Navegantes, registrado no CNPJ 14.213.556/0003-32, sito a Rua Manoel
Joaquim Gregorio, 99, Jardim Bancarios, Londrina - Pr, a partir da data da publicagdo. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos.
Deliberagao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

CAMARA TEMPORARIA

Processo n° 090/202 — C.M.E.L. Parecer n° 184/2021 - CT/CMEL. Relatoria: Adriana Haruyoshi Biason, Ana Cristina Pialarice Giordano, Ludmila
Dimitrovicht, Simone Cristina de Farias Cavalin Assunto: Validagao das atividades escolares nédo presenciais do Centro de Educagéo Infantil BioKids,
em atendimento as Deliberag8es n.° 01 e n.° 02/2020-CMEL Interessada: Secretaria Municipal de Educagédo e unidade escolar em tela. Voto da
Relatoria: De posse de todas as informag@es, considerando a importancia do cumprimento dos direitos de aprendizagem da Educacao Infantil
constantes na Base Nacional Comum Curricular, efetivadas no Referencial Curricular do Parana e legislagdo correlata, as atividades e estudos ndo
presenciais desenvolvidas nesta etapa de ensino, como aprendizagens a partir das vivéncias e experiéncias durante o periodo de suspenséo de
atividades escolares presenciais, esta Relatoria opina favoravelmente quanto a solicitagao de validagdo das atividades escolares ndo presenciais do
Centro de Educagéo Infantil BioKids, em atendimento as Deliberag6es n.° 01 e n.°02/2020-CMEL, referente a oferta ndo presencial neste periodo de
excepcionalidade as criangas de 02 (dois) a 05 (cinco) anos para o periodo letivo de 26.03.2020 a 19.12.2020. Decisao da Camara: APROVADO
por unanimidade de votos. Deliberag&o do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

Processo n° 093/202 — C.M.E.L. Parecer n° 203/2021 - CT/CMEL. Relatoria: Adriana Haruyoshi Biason, Ana Cristina Pialarice Giordano, Ludmila
Dimitrovicht, Simone Cristina de Farias Cavalin. Assunto: Valida¢&@o das atividades escolares nédo presenciais do Centro de Educacéo Infantil Espago
Kids, em atendimento as Deliberag6es n.° 01 e n.° 02/2020-CMEL. Interessada: Secretaria Municipal de Educacao e unidade escolar em tela. Voto
da Relatoria: De posse de todas as informagdes, considerando a importancia do cumprimento dos direitos de aprendizagem da Educacé&o Infantil
constantes na Base Nacional Comum Curricular, efetivadas no Referencial Curricular do Parana e legislagéo correlata, as atividades e estudos ndo
presenciais desenvolvidas nesta etapa de ensino, como aprendizagens a partir das vivéncias e experiéncias durante o periodo de suspenséo de
atividades escolares presenciais, esta relatoria encaminha ao pleno o presente parecer para validagdo das atividades escolares nao
presenciais do Centro de Educacéo Infantil Espago Kids, em atendimento as DeliberagGes n.° 01 e n.°02/2020-CMEL, referente a oferta ndo
presencial neste periodo de excepcionalidade as criangas de 01 (um) a 05 (cinco) anos para o ano letivo de 2020. Decisdo da Camara: APROVADO
por unanimidade de votos. Deliberagédo do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

CAMARA DE LEGISLAGAO E NORMAS e CAMARA DE EDUCACAO BASICA

Processo n° Processo n® 19.022.153991/2021-35 — CMEL - C.M.E.L. Parecer n° 204/2021 - CLN/CMEL. Relatoria: Alderi Luiz
Ferraresi, Ana Cristina Pialarice Giordano, Ana Flavia Moreira de Souza Maniaes, Jodo Marcos Machuca de Lima, Ludmila Dimitrovicht, Orlando
Emilio de Freitas, Santina Aparecida Garbato Marcon, Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa. Interessado: Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

Assunto: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacéo de Londrina para o ano de 2022.
Voto da Relatoria: Diante das atribuic6es conferidas pela Lei n® 10.275/2007 e suas alteracdes ao Conselho Municipal de Educa¢do — CMEL,
considerando os objetivos propostos e tendo em vista a necessidade de se normatizar o Sistema de Ensino de Londrina, essa Camara determina
pela apresentacao de Deliberagéo, seguida de Indicagao para apreciagdo do Plenério. Decisdo da Camara: APROVADO por unanimidade de votos.
Deliberagao do Plenario: APROVADO por unanimidade de votos.

DELIBERACAO N° 05/2021 - CMEL APROVADA EM: 14/12/2021

CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS

INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino e Conselho Municipal de Educac¢ao de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacédo de Londrina para o ano de 2022

RELATORES: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Cristina Pialarice Giordano, Ana Flavia Moreira de Souza Maniaes, Jodo Marcos Machuca de Lima, Ludmila
Dimitrovicht, Orlando Emilio de Freitas, Santina Aparecida Garbato Marcon, Véania Isabeli Talarico Freitas da Costa.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA - CMEL usando das atribuices que lhes séo conferidas pela Lei n® 10275/2007, e
ouvida a Camara de Educacéo Bésica,

DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacao de Londrina, para o exercicio de 2022, e o Anexo que a
esta se incorpora.

Art. 2°. A Diretoria Executiva, nos termos do Art. 21 e 22 do Regimento Interno, e do Art. 26 da Lei n° 10.275/2007 e das demais atribuicdes
regimentais, compete o controle dos processos protocolados neste Conselho com a finalidade de estabelecer a fiel observancia dos prazos fixados
neste Programa, e a elaboracéo e supervisdo dos eventos programados no Programa Anual de Trabalho.

Art. 3°. Qualquer alteragdo do Programa Anual de Trabalho, dependera de decisdo da maioria absoluta do Conselho Pleno.

Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do CMEL, com “ad referendum” do Conselho Pleno.
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Art. 5°. Esta Deliberagdo entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
DELIBERAGAO DO PLENARIO

O CONSELHO PLENO aprova o voto da Relatoria e a presente Deliberagao por unanimidade.

Em, 14 de dezembro de 2021. Simone Cristina de Farias Cavalin, Presidente do CMEL

INDICACAO N° 05/2021 - CMEL APROVADA EM: 14/12/2021
CAMARA DE LEGISLAGAO E NORMAS

INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacé&o de Londrina para o ano de 2022.

RELATORES: Alderi Luiz Ferraresi, Ana Cristina Pialarice Giordano, Ana Flavia Moreira de Souza Maniaes, Jodo Marcos Machuca de Lima, Ludmila
Dimitrovicht, Orlando Emilio de Freitas, Santina Aparecida Garbato Marcon, Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa.

| - RELATORIO

O Regimento do Conselho Municipal de Educacéo de Londrina (CMEL), aprovado pelo Parecer n.° 55/2018, publicado no jornal oficial do Municipio
(JOM) n°® 3598 de 27 de agosto de 2018, prevé que as “normas complementares a este Regimento serdo aprovadas pelo Colegiado, na forma de
Deliberagao, Parecer e Indicacéo e constituirdo seu anexo”.

Esse é o dispositivo que legitima a proposi¢do do Programa Anual de Trabalho deste Orgéo, que inclui a previsdo de acbes a serem desenvolvidas
pelo conjunto do Colegiado e pelas Camaras; a organizagdo do calendario de reunides, que determina o funcionamento do CMEL; e as demais
atribuicdes que decorram da natureza das suas atividades voltadas para a gestdo democratica.

No que se refere a sua competéncia constitucional, destaca-se como esséncia da agdo deste Conselho deliberar sobre normas que visem a
organizagéo, ao funcionamento e ao aperfeigoamento do Sistema Municipal de Ensino nos diferentes niveis, etapas e modalidades.

Também é competéncia deste Conselho aprofundar estudos e analises sobre as politicas educacionais, sobretudo no que se refere a garantia da
gualidade educacional, ao respeito aos direitos humanos, a incluséo, a diversidade e ao pleno desenvolvimento do educando.

Assim, neste Programa Anual de Trabalho seré&o inseridas proposi¢cdes do Conselho Pleno e das Camaras, no sentido de se estruturar uma
programacao de a¢fes e eventos que assegurem o cumprimento do papel deste Orgdo de Estado.

O Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educagdo de Londrina, um dos instrumentos de gerenciamento deste Orgdo, visa os
seguintes objetivos:

a) Gerir o Sistema Municipal de Ensino e este Conselho;

b) Programar e organizar as atividades individuais para o atendimento as demandas do CMEL pelos(as) Conselheiros(as) e equipe de apoio;
c) Mobilizar a sociedade e comunidade escolar nos eventos calendarizados e de caréater publico;

d) Dar transparéncia dos trabalhos desenvolvidos pelo Conselho Municipal de Educacéo de Londrina;

e) Instituir cronograma bésico distribuindo temporal e harmoniosamente as atividades previstas.

f)  Formar continuamente conselheiros(as) por meio de parcerias com a UNCME.

a) Estabelecer prazos-limite para protocolo e analise de processos.
b) (Re)Elaborar normas para o Sistema Municipal de Ensino de Londrina.
¢) Monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educagéo.

Il - DO MERITO

O Conselho Municipal de Educacéo, criado pela Lei n® 9.012/2002 tem por objetivo garantir a qualidade da educagdo em ambito municipal, por meio
da participacéo dos grupos representativos da comunidade nesse espago de participagdo democratica da gestao do ensino no municipio de Londrina.

O contexto educacional vivenciado no ano de 2021 no municipio de Londrina, esteve ainda sobre o impacto da pandemia de COVID-19,
permanecendo com algumas escolas fechadas em atendimento remoto, posteriormente mantendo o ensino hibrido, a realizagdo de consultas
pedagdgicas, atendimentos a pequenos grupos, entre outras a¢des que tiveram o intuito de garantir o acesso a educacgéo de qualidade priorizando
as normas sanitarias na prevengéo do coronavirus.

O retorno as aulas presenciais também teve que ser planejado visando os cuidados a serem adotados para evitar a propagagao do coronavirus nas
escolas, mas também com intuito de resgatar criangas e jovens para o retorno a rotina escolar, dimensionar a evasdo e abandono, estabelecendo
um novo normal do cotidiano da escola garantindo o direito das criangas quanto a aprendizagem, alimentagéo, satde, enfim, ao cuidado integral.

Diante deste cenario, o Colegiado considerou a diversidade de oferta educacional realizada pelas redes de ensino piblica municipal, filantropica,
particular e articulagdo dessas com a rede estadual de ensino, sendo sensivel as especificidades de cada uma dessas redes e unidades escolares e
no monitoramento das a¢des promovidas na aplicacdo e execucdo de normas educacionais conforme exigiu esse momento excepcional.

Nestas condi¢gfes, em 2021 o CMEL, a partir da publicacé@o das Deliberagdes n° 02/2021-CMEL e n° 03/2021-CMEL visando a oferta educacional no
municipio manteve os principios de qualidade e acesso a todos os estudantes, e vislumbrou solu¢des que olhassem para o futuro. Da mesma forma,
esses documentos também vieram regulamentar o ensino hibrido e a adequacéo dos documentos norteadores das escolas como o projeto politico
pedagdgico, regimento escolar e periodo letivo, atendendo as especificidades e excepcionalidade do periodo.

Como se V&, o trabalho do Colegiado foi desafiador, pautado pelo objetivo de mitigar os efeitos do isolamento social na trajetoria dos estudantes.
Na condigdo de Orgdo Colegiado de Instancia Superior, politico, financeiro e administrativamente autbnomo, de carater normativo, consultivo,
deliberativo, propositivo, mobilizador, fiscalizador, de acompanhamento, controle social e regulador do Sistema Municipal de Ensino, cabe a este
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Colegiado analisar profundamente matérias relacionadas a educacéo e seus desdobramentos que se apresentam e referendar, aprovar ou somar
esforcos para implementagdo das politicas, programas, projetos e acdes que consigam assegurar o avanco educacional do Municipio.

Isto posto € com esse compromisso que apresentamos um Programa Anual de Trabalho que envolve agdes operacionais, administrativas e
estruturantes, que, reunidas, se constituem em agdes estratégicas desenvolvidas articuladamente com os 6rgéos do Sistema Municipal de Ensino e
demais 6rgdos do Municipio.

Il - PROPOSTAS
1. Organizacéo e reestruturagcdo administrativa do CMEL

Entre as agdes estruturantes, e diretamente relacionada a atualizacéo da Lei do Sistema Municipal de Ensino, € a reestruturagcdo administrativa do
CMEL. Desde a promulgacdo da Lei Municipal n® 10.275/07, na qual foi definido o organograma deste Orgéo e sua estrutura administrativa com a
criagdo de 7 fungGes de assessoramento, sendo um deles destinado a Diretoria Executiva, todos com lotagdo na SME. Mas o suprimento de recursos
humanos pela SME, nem sempre cumpre o determinado pela legislacdo tdo pouco atende as demandas do Conselho, havendo sempre um déficit,
impossibilitando a efetivacdo e organizacéo das atividades de inspecéo escolar que contemplam analise e orientacéo e fiscalizagédo das instituigoes
de ensino.

Considerando a unificagéo da assessoria administrativa dos Conselhos Municipais CMEL e CACS/FUNDEB e recente incluséo do CAE, sem adequar
a estrutura administrativa ja existente do CMEL em atendimento ao contido na Lei Municipal n°® 10.275/2007, ainda persiste a necessidade de ampliar
os recursos humanos para melhor otimizar a organizagéo e o atendimento as necessidades de ambos os Conselhos.

Com uma gama de leis, notadamente as que regem o universo educacional, este Orgéo recebe demandas especializadas e complexas, de forma
gue administrar tais competéncias, sem o auxilio de profissionais em nimero suficiente e qualificados para suas fung¢des, dificulta o desenvolvimento
das atividades. Especialmente em razédo da pandemia, ja justificada nesse documento, a demanda de trabalho, bem como as limitagdes no que se
diz respeito a manutencgéo da rotina administrativa, tem sido fatores também desafiadores para o pleno funcionamento desse Conselho, uma vez que
a demanda de trabalho e documentos tem sido aumentada e as condigdes fisicas e humanas sdo escassas.

Em 2021 a Secretaria Municipal de Educacéo inaugurou a Casa da Educacéo, prédio préprio dessa secretaria, no qual foi designado um espago para
a instalacéo da sede administrativa dos Conselhos, possibilitando melhor acesso da sociedade e comunidade escolar e o desenvolvimento dos
trabalhos realizados pela equipe de apoio, assim como o Colegiado.

Nesse sentido, resta a reestruturag@o administrativa do CMEL, pela sua importancia, igualmente merece atencdo direta do Colegiado, em apoio aos
trabalhos em andamentos desencadeados pela Presidéncia, Conselheiros e equipe administrativa deste Orgao.

2. Subsidio ao trabalho dos representantes deste Colegiado na andlise de agdes pedagdgicas durante a pandemia

O Conselho Municipal de Educacéo instituiu uma Comissédo Temporaria destinada a subsidiar o trabalho deste Colegiado com o objetivo de elaborar
e implementar protocolos necessarios para o retorno as aulas presenciais em virtude do afastamento causado pelo novo Coronavirus, assim como o
monitoramento e validacéo das atividades remotas no ambito do Municipio de Londrina.

Tendo em vista as consequéncias desse afastamento no periodo letivo, sera necessario continuar mobilizando esforgos entre as instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino até que se normalize a oferta educacional no Municipio. Portanto, essa foi uma agédo mantida em carater excepcional
ao longo de 2021, podendo se estender caso necessario.

3. Fortalecimento da formagé&o do Colegiado

Essa proposta de agédo impdem a atuagdo deste Conselho em trabalhos de fortalecimento da formag&o inicial, continuada e capacitacdo aos(as)
Conselheiros(as), com o objetivo do fortalecimento e autonomia dos Conselhos Municipais.

Nesse sentido, a Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educacao (UNCME) em parceira com o Instituto Rui Barbosa — IRB, através do canal
do TCE-RS e outras entidades, tem oferecido cursos de formacéo para conselheiros (as), mas ainda vemos a necessidade de uma formacgdo que
contemple a realidade local do CME de Londrina.

Em parceria com a UNCME, por intermédio da UNCME/PR, a Mesa Diretora deste Conselho participou do 1° curso de formacéo de Conselheiros
Municipais desenvolvido pela UNCME Nacional ainda em 2021.

4. Articulagdo entre os Conselhos - CMEL, CAE e CACS/FUNDEB

Considerando a participacéo atuante dos conselhos no Sistema Municipal de Educacéo de Londrina, entende-se por necessario promover momentos
para articulacé@o do trabalho entre estes, a fim de que se possam obter dados e informag8es para acompanhamento global de todas as esferas que
abrangem a Educag&o do Municipio.

Tal proposi¢éo consiste em um processo que vislumbre a formagéo dos conselheiros para que possam compreender o papel de cada um dentro do
Sistema Municipal e a partir disso, possam contribuir em suas atuagées especificas, bem como iniciar um processo de construgao de agdes conjuntas.
Entende-se que tal movimento vem contribuir para a real consolidacéo de um Sistema de Ensino mais consistente e respaldado pelas a¢des de cada
um dos conselhos, concedendo subsidios para encaminhamentos, melhorias e fiscalizag&o.

Para tanto sugere-se a criagdo de uma comissdo permanente com participacéo de todos os Conselhos referidos, para iniciar as atividades indicadas
e propor encaminhamentos futuros.

5. Monitoramento e avalia¢gédo do Plano Municipal de Educagé&o

O Conselho Municipal de Educacéo é uma das trés instancias responsaveis pelo monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo (PME).
Pela Lei n° 12.839 de 29 de margo de 2019, que instituiu 0 Férum Municipal de Educacdo (FMEL), e o define como Orgéo de monitoramento e
avaliagdo do PMEL em parceria com o Conselho (CMEL) e a Secretaria Municipal da Educacéo (SME). A esses Orgéos compete analisar e propor
politicas publicas para assegurar a implementacéo das estratégias e o cumprimento das metas, desenvolver estudos de possiveis adequacdes e
inovacdes administrativas do Sistema Municipal de Ensino. Portanto, sugere-se que o CMEL proponha a SME e ao FMEL o planejamento dos
trabalhos de Monitoramento e Avaliacéo, pela importancia intrinseca ao acompanhamento das metas e estratégias do PME, haja vista, especialmente,
gue ndo estdo ocorrendo em conformidade com o estabelecido na lei que o aprovou, tampouco as adequacdes provenientes das Conferéncias
Municipais realizadas com ampla participacéo da comunidade.

6. Atualizagdo das normas do Conselho Municipal de Educagao
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Em 2021, este Conselho, através da atuacdo da CEB/CMEL, emitiu as Deliberacdes n® 02/2021-CMEL e n°03/2021-CMEL, que tratam,
respectivamente, de normas para a organizagéo do ensino hibrido e organizagdo do Projeto Politico Pedagégico, o Regimento Escolar e o Periodo
Letivo no ambito do Sistema Municipal de Educacdo. A divulgacdo dessas normas, se deu por meio de mensagens eletrdnicas, publicacdo em
informativo da SME e divulgagdo na pagina do CMEL no portal da PML.

Além dessas, a CLN/CMEL tem se debrugado na revisdo e a da Deliberacdo n.° 02/2016, que trata dos atos Regulatérios do Sistema Municipal de
Ensino de Londrina, adequando as demandas e especificidades observadas ao longo de seu periodo de vigéncia, além de também estar em revisao
da Deliberacdo 01/2003 - CMEL que trata da “Delegacéo de competéncias a Secretaria Municipal de Educagéo”.

Além disso, o CMEL trabalha sempre com a preocupacao de revisar as normas ja estabelecidas e buscar aprimora-las sempre que o contexto geral
exigir.

7. Visibilidade do CMEL

Para a sistematizagéo deste Programa Anual de Trabalho, que teve contribui¢cdes dos diversos setores deste Conselho de Educacéao, foram revisados
os programas de trabalho de anos anteriores e identificadas as agdes ja implementadas. S&o inUmeros os trabalhos realizados anualmente por este
Colegiado no cumprimento de sua funcéo constitucional e das determina¢des que lhes s&o conferidas pela Lei que criou o Sistema Municipal de
Ensino.

Em razé&o disso, neste Plano Anual de Trabalho, propde-se manter para 2022 o estreitamento institucional do CMEL UNCME (Nacional e Estadual),
TCE/PR, UNDIME, SINEPE, SINPRO, SEED, Ministério Publico, Sindicatos, entre outros. Além disso, cabe aos Conselheiros(as), representantes de
parte dessas entidades, divulgar os trabalhos aqui realizados e buscar apoio ao funcionamento do Colegiado, para informar sobre o funcionamento
deste Conselho, bem como divulgar os trabalhos deste Colegiado, por meio de noticias emitidas em mensagens eletronicas diretas as instituicdes de
ensino, 6rgaos e entidades do Sistema.

8. Calendério de reuniao

Para concluir, segue, em anexo, o calendario de reunifes ordinarias para o ano de 2022, de acordo com as disposi¢des regimentais de funcionamento
deste Colegiado.

Importante destacar que o Calendario de reunides também tem a fung&o de organizar os prazos e tempos de atuagéo deste Conselho quanto seus
atos administrativos envolvendo os(as) Conselheiros(as), a equipe administrativa do Orgédo e demais 6rgéos do Sistema Municipal de Ensino.

Desta forma ficam definidos os procedimentos e prazos abaixo descritos:

8.1 Os processos serdo recebidos no Servigo de Protocolo deste CME de acordo com recesso do Conselho Pleno e o calendéario escolar municipal
do ano letivo em curso.

8.2 Os processos protocolados ap6s 0 més de outubro seréo distribuidos ao Pleno até a 22 Reunido Ordinéaria do ano seguinte.

8.3 Os processos distribuidos as Camaras deverao ser analisados e assinados por, no minimo, 2 (dois) Conselheiros Relatores, exclusivamente nas
Reunides de Camaras, as quais podem ser ordinarias, ja calendarizadas, e extraordinarias, sendo essas agendadas conforme a disponibilidade
dos(as) Conselheiros(as) em atendimento as demandas proprias e prazos de cada Camara.
8.4 Os processos acima referidos poderdo solicitar pareceres sobre:

a) autorizagdo e renovagao de autorizagdo de funcionamento de unidades escolares;

b) credenciamento dos Estabelecimentos de Ensino;

c) alteragdo de mantenedores e mudanga de enderecgo;

d) regularizacéo de vida escolar;

e) a aplicabilidade de disposi¢fes legais de ensino;

f)  reconsideracbes de Pareceres deste Conselho Municipal de Educagéo.

8.5 O monitoramento do Plano Municipal de Educagao, Lei n® 12.291/2015, sera analisado pela Camara de Educagéao Basica, com “ad referendum”
do Conselho Pleno.

8.6 Fica determinado o primeiro dia util do més de fevereiro para protocolo no CMEL do relatério de Monitoramento do PME referente ao ano anterior,
em atendimento as Leis: Lei n® 03/2003 e Lei n® 10.275/2007.

IV —VOTO DOS RELATORES

Considerando os objetivos propostos e tendo em vista a necessidade de se racionalizar os trabalhos deste Conselho, submetemos & apreciagéo do
Conselho Pleno a minuta de Deliberagéo, Indicacédo e anexo I.

E aindicagao.
DELIBERAGCAO DO PLENARIO
O CONSELHO PLENO aprova por unanimidade de votos a presente indicagéo e anexo |.
Em, 14 de dezembro de 2021. Simone Cristina de Farias Cavalin, Presidente do Cmel
Anexo | da Deliberagéo n° 05/2021-CMEL
Calendério de Reunides do CMEL para o ano de 2022

As reunifes deste Conselho poderéo ocorrer presencialmente ou em ambiente virtual conforme normas em atendimento as restrigcées sanitarias de
prevencg&o a transmisséo da COVID-19.
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MES DIA ATIVIDADES
Janeiro 27/12/2021 a 20/01/2022 ®  Recessodo Conselho Pleno
®  Férias Equipe Administrativa
10/02/2622 e 12 Reunido Extraordinaria — posse novos(as) Conselheiros(as)
_ (periodo noturno) e 12 Reunido Especial — eleicdo mesa diretora
Fevereiro e 12 Reunido Ordinaria
CLN - 10/02/2022 N
CEB - 02 e 23/02/2022 ¢ Camaras
CLN - 10/03/2022 .
Varco CEB - 30/03/200 * Camaras
¢ 10/03/2022 N o
(periodo noturno) (] 22 Reunido Ordinaria
CLN - 07/04/2022 e Camaras
Abril 07/04/2022 . L
(periodo noturno) (] 32 Reunido Ordinaria
CLN - 12/05/2022 .
Vo CEB - 04/05/2022 * Camaras
12/05/2022 . -
(periodo noturno) o 42 Reunido Ordinaria
CLN - 09/06/2022 R
Junho CEB - 01 e 29/06/2022 * Camaras
09/06/2022 . S
(periodo noturno) e 52 Reunido Ordinaria
CLN -07/07/2022 ° Camaras
Julho 07/07/2022 . S
(periodo noturno) e 62 Reunido Ordinaria
CLN - 11/08/2022 R
CEB - 03 e 31/08/2022 * Camaras
Agosto
11/08/2022 . L
(periodo noturno) (] 72 Reunido Ordinaria
CLN - 08/09/2022 e Camaras
Setembro 08/09/2022 . L
(periodo noturno) (] 82 Reunido Ordinaria
CLN - 13/10/2022 .
CEB - 05 e 26/10/2022 * Camaras
Outubro
13/10/2022 . L
(periodo noturno) (] 92 Reunido Ordinaria
CLN - 10/11/2022 .
Novermbro CEB - 30/11/2022 * Camaras
10/11/2022 . S
(periodo noturno) (] 102 Reunido Ordinaria
CLN - 08/12/2022 ° Camaras
Dezembro 08/12/2022
(periodo noturno) e 112 Reunido Ordinaria

ENTIDADES
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PORTADORES DE
SINDROME DE DOWN
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA MANUTENGAO PREDIAL

A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PORTADORES DE SINDROME DE DOWN, CNPJ: 86771.136/0001-10, torna publico aos interessados
gue estaréa recebendo propostas para compra de materiais e/ou servicos de manutencdo do CEl Haydee Colli Monteiro localizado na rua Rua Plutao,
245 Jardim do Sol, Londrina-Pr, conforme informacdes a seguir:

OBJETO: Reforma do CEl, construgdo de 75m2 metros de parede de cartonado para alvenaria, refazer calgcada fundos 40mx1,60m. Seré realizado
a colocagéo de 01 porta de vidro pivotante 3x2mts e 01 porta de vidro pivante correr 4 folhas 2,80x3,00m, colocag¢do de 01 corrim&o de 1,70cm sala,
02 janelas de correr 4 folhas 1,5x1,0mts, 01 Janela 0,4x0,4mts, 02 portas de Ferro 0,8x2,1mts rebocar parede do corredor 45,51mz?, rebocar parede
do parquinho 7m e colocar porcelanato 60x60 para desenho e nivelamento chéo do parquinho 40m2, trocar piso interno 385m2 CEl, troca de forro
270m2 de PVC, abertura de uma porta refeitério 0,8x2,1mts, reforma do banheiro do fundo 13,06m?2 sendo trocado 02 vasos sanitarios crianga, 10
divisérias de 1m, 01 pia crianga mesa fraldario , trocar 08 portas de 120cm, troca de iluminacéo das salas e corredor por 35 plafon de sobrepor, 05
disjuntor, 100 metros de fio 10 complemento de 10m de grade de ferro do parquinho e pintura de toda parte interna do CEl 252m2 e quadra 15m2.
Os materiais previstos que serdo necessario para reforma: 10 Baldes de Tinta 18L, 15 Fita Crepe 48x50, 02 Cabo de rolo extensivel,05 Balde de tinta
semi-brilho,02 Balde de tinta 18L, 01 Gal&o de Tinta Verde, Ferro Metalon, 140 Revestimento branco brilhante,103 Argamassa,44 Rejunte, 300 Metros
de Piso cinza claro liso, 59 sacos de cimento 50kg, 41 sacos de cal, 13 metros de areia 1500 Tijolos 14x19x19,10 barra de Ferro 3/8 , 03 Arame para
amarracdo Kg , 10 Tabuas de madeira 0,3x3mts, 20 kg pedra e 200 estribo de ferro.

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 22/12/2021 a 24/12/2021.

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: Rua Plut&o, 245 Jd do Sol- Londrina-PR

e-mails cei.haydee@apsdown.com.br e contato@apsdown.com.br.

As propostas deverao especificar, com clareza, os produtos e/ou servi¢os cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
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periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢Ges para entrega dos produtos e/ou prestacdo dos servicos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do
orgcamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGOES: 43 3338-9038 / 9 9991-5003

Londrina, 20 de dezembro de 2021. MARIA LUZIA PRESIDENTE - Presidente

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL IRMAS DE BETANIA
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA MANUTENGAO PREDIAL

O CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL IRMAS DE BETANIA, CNPJ 00202194/0001-08, localizado na Rua Nossa Senhora das Gragas 295, Jardim
Nossa senhora da Paz — Londrina/PR torna publico aos interessados que estara recebendo propostas para compra de materiais e/ou servicos de
manutencao da instituicdo conforme informacdes a seguir:

OBJETO: Prestagédo de servigos de engenharia civil na modalidade preco global (M&o de obra e materiais) referente a reforma do C.E.I. Irmés de
Betania — Londrina/PR, incluindo servigos de alvenaria, serralheria, hidraulica, pintura, esquadrias e revestimentos.

Mé&o de obra: Comunicagéo visual em ACM (placa de identificagdo); Instalacao de toldo (7,00x2,50); Troca de 06 portas de madeira 70x2,10; Troca
de 08 fechaduras em portas de madeira; Pintura de 1,25m da fachada; Pintura de 67,08m no teto do refeitorio; Pintura de 80m de grades da fachada;
Reparos em infiltragdes na cozinha, com pintura no teto 6m; Consertar rejunte da pia da cozinha; Aumentar os ralos da cozinha e refeitério; Troca
de tela de protecdo (2,00x1,20); Instalar guarda-corpo removivel no palco (18,40m); Instalar azulejos (42,44); Instalar uma janela de 3,10x0,90; Levar
ponto de agua da rua para jardim (50m ); Conserto de guias da cal¢ada; Troca de 02 janelas (2,00 x 1,20m); Fechar grade metalica existente (85x35);
Aumentar vao existente de uma parede (11m); Pintura de sala com infiltrag&o ja corrigida (48,31m - teto e paredes); Adequar esquadria existente
para abertura de uma porta e tampar o vao existente; Fechar 01 abertura com diviséria (3,10x2,30); Instalagdo de 2 ventiladores de parede; Execugao
de grelha e interligacao pluvial (Recortar piso e assentar novo piso 40,20m); Desmontagem de portdo e adequacao para fechamento horizontal (8m);
Fazer 2 rampas pequenas para evitar degrau; Limpeza e descarte de entulhos.

Material: Apresentar cotagdo de todo material necessario para os servigos acima relacionados (tijolo, areia, pedra, cimento, cal, pisos, revestimentos,
argamassa, tintas, rejuntes, espagador, portas, batentes, ferragem, madeira, pregos, arames, fios, tomadas, lona, pia, portao, vidros, toldo).
PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 23/12/2021 a 28/12/2021.

LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS: Rua Rui Barbosa 147 ou pelo e-mail: ceiibetania@yahoo.com.br

As propostas deverdo especificar, com clareza, os produtos e/ou servi¢os cotados, seus respectivos valores e, se for o caso, os descontos oferecidos,
bem como conter a razéo social, 0 nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e o telefone do proponente, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condi¢cdes para entrega dos produtos e/ou prestagdo dos servigos que
porventura venham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoa responsavel pela emissdo do
orgamento, sendo dispensada a assinatura no caso de orgamentos recebidos por e-mail.

MAIORES INFORMAGOES: (43) 999466345 / 33573076

Londrina, 20 de dezembro de 2021. Carlos Alberto Massaru Adati - Presidente

CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
PORTARIAS

PORTARIA N° 58/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais e com fundamento no Ato
da Mesa n° 28/2020; e

CONSIDERANDO a Portaria n° 169/2020; e
CONSIDERANDO a solicitagdo da Comisséo de Inventario por meio da Cl n° 68/2021 — DSP e as justificativas ali apresentadas;

RESOLVE:
Art. 1°. Prorrogar o prazo para finalizagéo do inventario determinado pela Portaria 169/2020, nos termos do Capitulo VIII do Ato da Mesa n°® 28/2020.
Paragrafo unico. O novo prazo para finalizagéo dos trabalhos sera o do 15 de abril de 2021.
Art. 2°. As demais disposi¢des da Portaria 169/2020 permanecem inalteradas.
Registre-se e afixe-se

Edificio da Camara Municipal, em 26 de fevereiro de 2021. Jairo Tamura, Presidente

PORTARIA N2 242, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, e altera¢Bes posteriores, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, a pedido, a partir de 17 de dezembro de 2021, Jodo Pedro Sales Silva Warde, para ocupar cargo de provimento em comissao de
Chefe de Gabinete, simbolo Opcéo E: CCL-06, exoneravel “ad nutum”, no gabinete da Vereadora Marly de Fatima Ribeiro.
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Art. 2¢ Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac&o.

Edificio da Camara Municipal de Londrina, 17 de dezembro de 2021. Jairo Tamura, Presidente

EXTRATO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 16/2020

Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°. 16/2020.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA.

Contratada: NBASTIAN FOTOGRAFIA E COMUNICAGAO LTDA CNPJ ne. 05.802.600/0001-97

Objeto: Prorrogagéo do contrato pelo prazo de 12 (doze) meses a contar de 22 de dezembro de 2021 e concessao de reajuste do prego pactuado,
pela aplicacdo do INPC divulgado pelo IBGE, referente ao periodo de 25/11/2020 a 24/11/2021, considerando o requerimento da Contratada
manifestado as fls. 16 e o disposto na Clausula Doze do referido contrato, de R$ 52,00 (cinquenta e dois reais), o valor da hora, para o valor de R$
57,71 (cinquenta e sete reais e setenta e um centavos).

Data da Assinatura: 20 de dezembro de 2021.

ERRATAS

O DECRETO N° 1.402, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021, PUBLICADO NAS PAGINAS 3 E 4 DO JORNAL OFICIAL N° 4.507, DE 15 DE DEZEMBRO
DE 2021, PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE PUBLICACAO.

DECRETO N° 1402 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais) junto

ao Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL, para refor¢o das dotagdes a seguir especificadas, constante do Quadro de
Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho

Natureza da Despesa

Fonte de Recursos

Valor em R$

47010.15.451.0018.2.088 3.1.91.13 001 50.000,00
47010.15.451.0018.2.088 3.3.90.39 001 10.000,00
47010.15.451.0018.2.088 3.3.90.40 001 50.000,00

Total 110.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n° 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia das

dotacgbes a seguir especificadas:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
47010.15.451.0018.2.088 3.1.90.96 001 45.000,00
47010.15.451.0018.2.088 3.3.90.36 001 30.000,00
47010.15.451.0018.2.088 3.3.90.46 001 35.000,00

Total 110.000,00

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicagé@o de Recursos em R$ 251.833,25 (duzentos e cinquenta e um mil, oitocentos e trinta e trés reais e vinte

e cinco centavos), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prgylsao de Apllcaga}o d.e Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
47 10 001 Dezembro 546.333,69 137.059,73 683.393,42
47 20 001 Dezembro 68.070,35 84.923,02 152.993,37
47 50 080 Dezembro 17.120,46 29.850,50 46.970,96
Total 631.524,50 251.833,25 883.357,75

Art. 4° Como recursos para a alterac@o prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previséo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prey|§ao de Nao Apl|cagao~de Recursos - Em R$
Inicial Deducéo Atual

47 10 001 Julho 383.124,38 6.758,15 376.366,23

47 10 001 Setembro 547.231,23 78.277,55 468.953,68

47 10 001 Outubro 383.132,15 31.876,45 351.255,70

47 10 001 Novembro 421.000,00 50.147,58 370.852,42
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47 20 001 Agosto 319.528,28 3.438,70 316.089,58
47 20 001 Setembro 50.000,00 27.845,17 22.154,83
47 20 001 Outubro 58.000,00 21.164,67 36.835,33
47 20 001 Novembro 43.000,00 2.474,48 40.525,52
47 50 080 Setembro 16.000,00 8.550,50 7.449,50
47 50 080 Outubro 25.800,00 7.800,00 18.000,00
47 50 080 Novembro 13.800,00 13.500,00 300,00
Total 2.260.616,04 251.833,25 2.008.782,79

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 08 de dezembro de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo,
Janderson Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

Considerando os extratos publicados no Jornal Oficial do Municipio n® 4509, de 17/12/2021, fl. 10, referente ao ADITIVO 01 A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° SMGP-0459/2020

ONDE SE LE: E objeto do presente, o acréscimo no valor de R$ 1.286,34 (um mil duzentos e oitenta e seis reais e trinta e quatro centavos), o que
representa aproximadamente 11,45% do valor inicial atualizado da ata original.

LEIA-SE: E objeto do presente, o acréscimo no valor de R$ 13.902,60 (treze mil novecentos e dois reais e sessenta centavos), 0 que representa
aproximadamente 7,61% do valor inicial atualizado da ata original.

Na edicdo do Jornal Oficial n® 4509, publicado em 17 de dezembro de 2021, na péagina 28:
ONDE SE LE: COHAB — COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

LEIA-SE: COHAB — COMPANHIA DE HABITAGAO DE LONDRINA

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO
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