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DECRETO N° 742 DE 06 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Altera o Cronograma de Execuc&o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Cronograma de Execugédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), junto a Secretaria Municipal do Ambiente /
Coordenagao Geral - SEMA conforme a seguir especificado:

Orgéo Codigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prgylsao de Apllca(;z%o d.e Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
23 700 000 Julho 55.416,00 16.000,00 71.416,00
23 700 000 Agosto 54.416,00 17.000,00 71.416,00
23 700 000 Setembro 54.416,00 17.000,00 71.416,00
Total 164.248,00 50.000,00 214.248,00

Art. 2° Como recursos para a alteracéo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Orgéo Codigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prey|§ao de Nédo Apllca9a0~de Recursos - Em R$
Inicial Deducéo Atual

23 700 000 Janeiro 92.116,00 3.000,00 89.116,00

23 700 000 Fevereiro 92.116,00 5.000,00 87.116,00

23 700 000 Maio 102.616,00 42.000,00 60.616,00

Total 286.848,00 50.000,00 236.848,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 6 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 743 DE 07 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) junto a Secretaria
Municipal do Ambiente / Coordenacdo Geral - SEMA, para refor¢o das dotag@o a seguir especificada, constante do Quadro de Detalhamento da
Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
23010.18.541.0007.2.046 3.3.90.30 510 60.000,00
TOTAL 60.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964 e no artigo 10, da Lei n® 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia da dotacéo a
seguir especificada:

Programa de Trabalho

Natureza da Despesa

Fonte de Recursos

Valor em R$

23010.18.541.0007.2.046

3.3.90.39

510

60.000,00

TOTAL

60.000,00
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de 2021, acrescendo a Previs&o de Aplicacdo de Recursos em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prgylsao de Apllca(;e}o Qe Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
23 750 510 Julho 40.000,00 10.000,00 50.000,00
23 750 510 Agosto 28.000,00 30.000,00 58.000,00
23 750 510 Setembro 48.000,00 20.000,00 68.000,00
TOTAL 116.000,00 60.000,00 176.000,00

Art. 4° Como recursos para a alterac@o prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Orgdo Codigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Preylgao de Ndo Aplicagdo Eje Recursos - Em RS
Inicial Deducéo Atual

23 750 510 Janeiro 22.000,00 20.000,00 2.000,00
23 750 510 Fevereiro 32.000,00 2.000,00 30.000,00
23 750 510 Marco 32.000,00 18.000,00 14.000,00
23 750 510 Abril 31.000,00 13.000,00 18.000,00
23 750 510 Maio 31.000,00 7.000,00 24.000,00
TOTAL 148.000,00 60.000,00 88.000,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretéario(a) Municipal de Governo, Janderson

Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 744 DE 07 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 000 - Recursos Ordinarios
(Livres), na Natureza da Despesa 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil
reais) junto a Controladoria Geral do Municipio, Secretaria Municipal de Governo / Coordenagéo Geral - SMG, Secretaria Municipal de Obras e
Pavimentacé@o / Coordenagdo Geral - SMOP, Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Coordenagdo Geral - SMAS e Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS e Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, para reforgo das dotagGes a seguir especificadas, constante do

Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
03010.04.124.0002.2.005 3.1.90.16 000 10.000,00
05010.04.128.0002.2.009 3.1.90.16 000 100.000,00
21010.15.452.0005.2.035 3.1.90.11 000 700.000,00
25010.08.244.0009.6.057 3.1.90.16 000 300.000,00
25030.08.244.0009.6.061 3.1.90.16 940 60.000,00
25030.08.244.0009.6.062 3.1.90.16 000 30.000,00
26010.14.422.0011.6.065 3.1.90.16 000 100.000,00

TOTAL 1.300.000,00

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, 0 Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n° 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia
das dotacdes a seguir especificadas:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
02010.04.122.0002.2.003 3.1.90.11 000 110.000,00
04010.02.062.0002.2.006 3.1.90.11 000 700.000,00
04010.02.062.0002.2.006 3.3.91.08 000 100.000,00
25010.08.244.0009.6.057 3.1.90.11 000 330.000,00
25030.08.244.0009.6.061 3.1.90.04 940 60.000,00

TOTAL 1.300.000,00

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 58.024.604,37 (cinquenta e oito milhdes, vinte e quatro mil, seiscentos e quatro

reais e trinta e sete centavos), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més P.re_wsao de Apllcag’ao _de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
02 10 000 Julho 378.000,00 622.080,83 1.000.080,83
03 30 000 Julho 404.000,00 193.970,30 597.970,30
04 50 000 Julho 1.240.000,00 621.789,11 1.861.789,11
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05 90 000 Julho 138.000,00 313.499,60 451.499,60
06 130 000 Julho | 1.749.000,00 4.104.965,32 5.853.965,32
06 140 510 Julho | 1.382.000,00 1.108.515,01 2.490.515,01
07 220 000 Julho | 1.000.000,00 1.256.631,71 2.256.631,71
08 240 000 Julho 748.000,00 1.022.515,77 1.770.515,77
09 280 000 Julho | 7.224.000,00 5.786.490,14 13.010.490,14
20 310 000 Julho 602.000,00 976.860,36 1.578.860,36
21 350 000 Julho | 1.633.000,00 940.383,84 2.573.383,84
22 530 101 Julho | 16.562.000,00 4.028.119,33 20.590.119,33
22 550 104 Julho | 16.877.000,00 31.350.114,68 48.227.114,68
23 690 000 Julho 769.000,00 1.345.642,88 2.114.642,88
24 760 000 Julho 477.000,00 505.101,13 982.101,13
25 780 000 Julho | 2.407.000,00 2.787.831,22 5.194.831,22
26 1190 000 Julho 336.000,00 256.597,86 592.597,86
27 1220 000 Julho 175.000,00 119.952,26 294.952,26
28 1270 000 Julho | 1.352.000,00 619.397,76 1.971.397,76
29 1300 000 Julho 69.000,00 64.148,26 133.148,26
Total 55.522.000,00 58.024.607,37 113.546.607,37

Art. 5° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicacdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Orgéo Codigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prev_@ao de Ndo Apl|cagao~de Recursos - Em R$
Inicial Deducéo Atual
02 10 000 Junho 1.043.865,87 732.080,83 311.785,04
03 30 000 Junho 608.096,16 183.970,30 424.125,86
04 50 000 Junho 2.516.818,81 1.421.789,11 1.095.029,70
05 90 000 Junho 351.169,99 213.499,60 137.670,39
06 130 000 Junho 4.797.362,03 4.104.965,32 692.396,71
06 140 510 Junho 2.306.037,31 1.108.515,01 1.197.522,30
07 220 000 Junho 2.185.766,91 1.256.631,71 929.135,20
08 240 000 Junho 1.673.677,81 1.022.515,77 651.162,04
09 280 000 Junho 12.542.100,77 5.786.490,14 6.755.610,63
20 310 000 Junho 1.484.452,32 976.860,36 507.591,96
21 350 000 Junho 2.660.250,38 240.383,84 2.419.866,54
22 530 101 Junho 18.309.591,36 4.028.119,33 14.281.472,03
22 550 104 Junho 43.910.346,48 31.350.114,68 12.560.231,80
23 690 000 Junho 1.997.991,90 1.345.642,88 652.349,02
24 760 000 Junho 968.316,76 505.101,13 463.215,63
25 780 000 Junho 5.210.475,22 2.787.831,22 2.422.644,00
26 1190 000 Junho 522.682,49 156.597,86 366.084,63
27 1220 000 Junho 295.625,32 119.952,26 175.673,06
28 1270 000 Junho 2.022.993,41 419.397,76 1.603.595,65
28 1270 000 Dezembro 674.000,00 200.000,00 474.000,00
29 1300 000 Junho 130.472,95 64.148,26 66.324,69
Total 106.212.094,25 58.024.607,37 48.187.486,88

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia

DECRETO N° 745 DE 07 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2018-2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2021; abre Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n°® 12.644/2017 - PPA 2018-2021 e na Lei n°® 13.111/2020 - LDO/2021, em seus respectivos anexos, as a¢do / meta a
seguir especificada:

Acdo Descricdo da Agéo Exercicio Meta Inicial Meta Alterada
¢ ¢ ¢ Fisical Em R$ Fisical Em R$
255 | Concessdo e manutencdo dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social | 2021 |100%386.366.000,00]100%416.366.000,00

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2018-2021 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2021, o Executivo utilizar-se-a4 do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n® 12.644, de 26 de dezembro de 2017.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 30.000.000,00 (trinta
milhdes de reais), junto a CAAPSML - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Londrina, conforme a seguir especificado:

Valor em R$
26.700.000,00

Programa de Trabalho
45010.09.272.0017.2.115

Natureza da Despesa Fonte de Recursos
3.1.90.01 040
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45010.09.272.0017.2.115 3.1.90.03 040 3.000.000,00
45010.09.272.0017.2.115 3.1.90.92 040 300.000,00

TOTAL 30.000.000,00

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n® 13.186, de 28 de dezembro de 2020.

Paragrafo Gnico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) apurado em Balanco
Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2020.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execugé@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicacéo de Recursos em R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Pr.e\.llsao de Apllcag’ao .de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
45 20 040 Julho 23.104.000,00 7.500.000,00 30.604.000,00
45 20 040 Agosto 23.104.000,00 7.500.000,00 30.604.000,00
45 20 040 Setembro | 23.104.000,00 7.500.000,00 30.604.000,00
45 20 040 Outubro 23.104.000,00 7.500.000,00 30.604.000,00
Total 92.416.000,00 30.000.000,00 122.416.000,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretéario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 746 DE 07 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execucdo Mensal de
Desembolso para o exercicio financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 2496 - Atencdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Emendas Impositivas, na Natureza da Despesa 3.3.90.30 - Material de Consumo.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 112.187,00 (cento e doze
mil, cento e oitenta e sete reais), junto ao Fundo Municipal de Satde de Londrina / Fundo Municipal de Saude - FMS, conforme a seguir especificado:

Valor em R$
112.187,00
112.187,00

Fonte de Recursos
2496

Programa de Trabalho
42010.10.302.0016.6.079

Natureza da Despesa
3.3.90.30
TOTAL

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n® 13.186, de 28 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 112.187,00 (cento e doze mil, cento e oitenta e sete reais) apurado
em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2020.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 112.187,00 (cento e doze mil, cento e oitenta e sete reais), conforme a seguir
especificado:

Orgéo Cddigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més - Erewsao de Apll'cagao de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
42 290 2496 Julho 0,00 112.187,00 112.187,00
Total 0,00 112.187,00 112.187,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgamento e Tecnologia

DECRETO N° 747 DE 08 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 001 - Recursos do Tesouro
(Descentralizados), nas Naturezas da Despesa 3.3.90.47 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas.
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Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 4.000.000,00 (quatro milhes de reais) junto a
CAAPSML - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Londrina, para reforco da dotacéo a seguir especificada, constantes do
Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
45010.28.846.0000.0.019 3.3.90.47 001 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 10, da Lei n°® 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia da dotag&o a
seguir especificada:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
45010.09.272.0017.2.115 3.1.90.01 001 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previséo de Aplicacéo de Recursos em R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), conforme a seguir especificado:

Orgéo Codigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més - .Prewsao de Ap}lcggao de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
45 49 001 Julho 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00
Total 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00

Art. 5° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Preyl;ao de Néo Aleca(;aoNde Recursos - Em R$
Inicial Deducéo Atual
45 10 001 Agosto 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00
45 10 001 Setembro 5.200.000,00 3.000.000,00 2.200.000,00
Total 6.200.000,00 4.000.000,00 2.200.000,00

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 08 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 750 DE 08 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 8.612.827,03 (oito milhdes, seiscentos e doze
mil, oitocentos e vinte e sete reais e trés centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, para reforco das dotacdes a
seguir especificadas, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.843.00000.0002 3.2.90.22 000 2.700.000,00
06020.28.843.00000.0002 4.6.90.71 000 5.912.827,03

TOTAL 8.612.827,03

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n® 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia das
dotacdes a seguir especificadas:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.843.00000.0002 3.2.91.22 000 4.104.337,32
06020.28.843.00000.0002 4.6.91.71 000 4.508.489,71

TOTAL 8.612.827,03

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 08 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 751 DE 08 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execug&o Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2021.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 078 - Fundo Municipal de
Protecao e Defesa do Consumidor - Procon-Ld, nas Naturezas da Despesa 3.2.91.22 - Outros Encargos Sobre a Divida Por Contrato e 4.6.91.71 -
Principal da Divida Contratual Resgatado.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 8.371.240,83 (oito milhdes, trezentos e setenta
e um mil, duzentos e quarenta reais e oitenta e trés centavos) junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, para refor¢o das
dotacdes a seguir especificadas, constantes do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.843.0000.0.002 3.2.91.22 078 4.321.240,83
06020.28.843.0000.0.002 4.6.91.71 078 4.050.000,00

TOTAL 8.371.240,83

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n° 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia
da dotac&o a seguir especificada:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.843.0000.0.002 4.6.90.71 078 8.371.240,83
TOTAL 8.371.240,83

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 08 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 755 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Decreta Exoneragéo da servidora Josiane Alves de Pontes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, considerando o processo SEI n°
60.012256/2021-98,
DECRETA:

Art. 1° Exoneracéo de servidor, nos termos abaixo:
a)SERVIDOR: 148733-JOSIANE ALVES DE PONTES
b)TABELA/REF/NIVEL: 37 /11/ 1
C)CARGO/CLASSE: - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-U
d)FUNCAO: - ACSU01-SERVICO COMUNITARIO DE SAUDE
e)LOTACAO: 60 - Autarquia Municipal De Saude
41-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
4103-DAPS - DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
016-COORD.UNIDADE SAUDE FAMILIA - CONJ. LINDOIA
f)DATA VIGENCIA: 29/06/2021
g)VACANCIA: Sim
h)MOTIVO: A PEDIDO.
i)LEGISLACAO: Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso III, da Lei 4.928/92.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Salde

DECRETO N° 756 DE 09 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Altera o item 7 do Art. 1° do Decreto n® 643/2021, que designou a Comiss&o Permanente de Revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Saléarios da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais, nos termos do contido no § 4°, do
Artigo 48, da Lei Municipal n® 9.337, de 19 de janeiro de 2004 e Artigo 34, da Lei 11.531, de 09 de abril de 2012, e considerando do processo SEI n°
19.009.093945/2021-48,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o item 7 do Art. 1° do Decreto n°® 643, de 10 de junho de 2021, que designou a Comissdo Permanente de Revisdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da Administragcao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo, nos termos do artigo 48, da Lei n® 9.337, de 19
de janeiro de 2004, especificamente, no que se refere aos membros representantes do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Londrina —
SINDSERYV, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 1°(...)
7. Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Londrina - SINDSERV-LD

Matricula Nome Funcéo Orgéo/Secretaria
12.702-7 Roberto Pintor de Melo Lima Titular SINDSERV (Adm. Direta)
10.091-9 Edson Aparecido Pedrozo Suplente SINDSERV (Acesf)
11.894-0 Pilar Nadir Alvares Soldorio Titular SINDSERV (A.M.S.)
91.380-6 Mario Sergio Gazolli Suplente SINDSERYV (Aposentado)
34.598-9 Giovana Neila Cevallo Crosxiati Titular SINDSERV (Adm. Direta)
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[ 36.324-3 | Regina Dirce Fanti Silva | Suplente | SINDSERV (Adm. Direta) |

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretéario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

DECRETO N° 758 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 10.000,00 (dez mil reais), junto a Secretaria
Municipal de Fazenda / Coordenacgédo Geral - SMF, para refor¢o da dotagéo a seguir especificada, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa
em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06010.04.129.0002.2.014 3.3.90.33 000 10.000,00
TOTAL 10.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e no artigo 10, da Lei n°® 13.186, de 28 de dezembro de 2020, fica anulada igual quantia da dotagdo a
seguir especificada:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06010.04.129.0002.2.014 3.3.90.36 000 10.000,00
TOTAL 10.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 759 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Decreta Exoneragdo de Andrea Barbosa Kleber de Almeida.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o processo SEI n°
19.009.093935/2021-11,
DECRETA:

Art. 1° Exoneragédo de servidor, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 382884 - ANDREA BARBOSA KLEBER DE ALMEIDA
b) CARGO/CLASSE: PROFESSOR-A
¢) FUNCAO: PROA01-DOCENCIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
d) LOTACAO 19 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1150-RECURSOS DO FUNDEB
001-ATIVIDADE DE PESSOAL - FUNDEB
e) DOCUMENTO: EMAIL PESSOAL
f) NUMERO SEI: 19.009.093935/2021-11
g) DATA VIGENCIA: 01/07/2021
h) VACANCIA: Sim
i) MOTIVO: A PEDIDO DA SERVIDORA
j) LEGISLACAO: Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso IlI, da Lei 4.928/92.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Salde

DECRETO N° 760 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Autoriza a outorga de permisséo de uso de bens moéveis de propriedade do Municipio de Londrina ao Sindicato Rural Patronal de Londrina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais e em conformidade com o disposto
no § 3°, do Art. 80, da LOM e considerando o contido no Processo SEI n° 19.020.024928/2021-11,
DECRETA:

Art. 1° Fica outorgado ao Sindicato Rural Patronal de Londrina, com sede na Av. Tiradentes, n° 6355, no Pg. Governador Ney Braga, na cidade de
Londrina, inscrito no CNPJ sob o n° 78.635.216/0001-10, a permissdo de uso, a titulo gratuito, dos seguintes bens moveis: 02 Equipamentos
- Distribuidor de calcario a sopro, fabricados pela AG Metal Metallrgica Ltda, modelo AG 2000X-Dl, de cor azul, nas seguintes dimensdes, 4,20 m de
comprimento total, 2,00 m de largura méaxima e 1,65 m de altura, confeccionados em material metélico, no valor de R$ 33.900,00 cada um.
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Paragrafo Gnico - A permissao de uso sera por tempo indeterminado e objetiva atender as necessidades do Sindicato Rural Patronal de Londrina, em
desenvolver junto aos produtores rurais, agdes voltadas a implantacéo e/ou recuperacéo de areas de pastagens, com foco naquelas mais declivosas,
favorecendo o aumento da producé@o pecuéria no imovel rural e com isso promover o fortalecimento da pecuaria bovina de corte e de leite, no
Municipio de Londrina em sintonia com o Programa de Modernizag&o da Pecuéria de corte do Parana.

Art. 2° A permissionéria se incumbira de receber, proteger e preservar os bens méveis a que se refere o art.1.° deste Decreto, na forma do Termo de
Permisséao de Uso, que integrara o Processo SEI n° 19.020.024928/2021-11.

Art. 3° A permissionaria ndo podera ceder o bem mével, onerosa ou gratuitamente, a outras entidades, sem prévia autorizacéo do Municipio.
Art. 4° Fica reservado ao Municipio, o direito de fiscalizar, sempre que julgar necessario, as atividades da permissionaria.

Art. 5° O Municipio, quando o interesse publico o exigir, podera modificar ou revogar unilateralmente a permissdo de uso, ndo cabendo a
permissionaria qualquer indeniza¢do ou compensagao.

Art. 6° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Fabio
Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

DECRETO N° 761 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Implanta o tipo processual SEI "SMF: Cancelamento de Regime de Estimativa- 1ISS", no Municipio de Londrina.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigbes legais, considerando o processo SEI n°
19.008.094788/2021-06,

DECRETA:
Art. 1°. Fica implantado o tipo processual SEI "SMF: Cancelamento de Regime de Estimativa- ISS" no municipio de Londrina/PR.

Paragrafo unico: O tipo processual serd autuado, em regra, com nivel de acesso Restrito.

Art. 2°. O contribuinte que desejar solicitar o cancelamento de regime de estimativa, devera realizar o peticionamento através da rede mundial de
computadores (internet) ou comparecer a Av. Duque de Caxias, 635, Térreo, na Praga de Atendimento da Secretaria de Fazenda.

§ 1° Para a realizagcdo do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEl, o(a) requerente devera realizar prévio Cadastro e
Credenciamento no sistema, conforme Instrucao Normativa SMGP-DGIAP n° 1, de 08 de maio de 2018.

§ 2°. Na realizagdo do peticionamento intercorrente através do Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, o Contribuinte devera anexar ao processo
preferencialmente documentos em formato eletrénico PDF/A.

Art. 3°. A partir da vigéncia deste decreto, os cancelamento de Regime de Estimativa- ISS , dar-se-do exclusivamente através deste tipo processual
e via Sistema Eletrdnico de Informacdes SEI, nos termos do Decreto Municipal n°® 1.525, de 15 dezembro de 2017.

§ 1° Os procedimentos a serem observados no ambito do processo eletronico deverdo constar obrigatoriamente na Base de Conhecimento do
Sistema Eletrdnico de Informacgdes SEI.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Fazenda, em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestédo Publica, providenciara a capacitacdo dos servidores
envolvidos na analise das solicitacdes caso necessario.

Art. 4°. Os processos serdo analisados e devidamente respondidos pela unidade competente.
Art. 5°. Caso o solicitante ndo seja o interessado, far-se-a necessaria a juntada de procuracdo outorgando-lhe os poderes especificos devidos.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Jodo
Carlos Barbosa Perez, Secretéario(a) Municipal de Fazenda, Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

DECRETO N° 762 DE 09 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2018-2021, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO/2021; abre Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execuc¢é@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n® 12.644/2017 - PPA 2018-2021 e na Lei n°® 13.111/2020 - LDO/2021, em seus respectivos anexos, as acdes / metas a
seguir especificadas:

Acéo Descricdo da Agéo Exerciciof=— Meta Inicial r .Meta Alterada
Fisica Em R$ Fisical Em R$
39 Modernizagdo da infraestrutura tecnolégica e de equipamentos 2021 22 | 1.445.998,00| 29 | 1.445.998,00
85 | Aquisicdo de equipamentos e informatiza¢@o da Secretaria Municipal de Educacdo 2021 44,2 | 3.895.500,00 |353.2| 6.534.127,18
87 Readequacao da estrutura fisica e de equipamentos - Ensino Fundamental 2021 13 ]10.856.566,00] 13 [16.497.540,92
92 Readequacao da estrutura fisica e equipamentos - Educac¢éo Infantil 2021 12 |5.250.703,96 | 12 | 7.579.911,61

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2018-2021 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2021, o Executivo utilizar-se-a4 do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n® 12.644, de 26 de dezembro de 2017.
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Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 10.608.809,75 (dez
milhGes, seiscentos e oito mil, oitocentos e nove reais e setenta e cinco centavos), junto a Secretaria Municipal de Educacao / Coordenagédo Geral -
SME, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa | Fonte de Recursos | Valor em R$
22010.12.122.0006.5.045 4.4.90.52 104 2.638.627,18
22010.12.361.0006.5.046 4.4.90.52 104 5.640.974,92
22010.12.365.0006.5.047 4.4.90.52 104 2.329.207,65

TOTAL 10.608.809,75

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-& do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 88§ 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n°® 13.186, de 28 de dezembro de 2020.

Paragrafo anico. Como Superavit Financeiro considerar-se-a4 o montante de R$ 10.608.809,75 (dez milh&es, seiscentos e oito mil, oitocentos e nove
reais e setenta e cinco centavos) apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2020.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2021, previsto no Decreto n° 6, de 4 de janeiro
de 2021, acrescendo a Previsdo de Aplicagcdo de Recursos em R$ 10.608.809,75 (dez milhdes, seiscentos e oito mil, oitocentos e nove reais e setenta
e cinco centavos), conforme a seguir especificado:

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més ‘Pr.eV|sao de Apllca'(;a(‘) de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
22 600 104 Julho | 422.292,26 10.608.809,75 11.031.102,01
Total 422.292,26 10.608.809,75 11.031.102,01

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Janderson
Marcelo Canhada, Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 763 DE 09 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Designa membros para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto na Lei
n2 8.693, de 14 de janeiro de 2002, alterada pela Lei n? 9.569, de 17 de agosto de 2004, considerando o Processo SEI n° 19.002.082025/2021-64,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados, os membros abaixo relacionados, para comporem o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, instituido
através da Lei n? 8.693, de 14 de janeiro de 2002, alterada pela Lei n? 9.569, de 17 de agosto de 2004:

| - SOCIEDADE CIVIL:

a) REPRESENTANTES DE ENTIDADES QUE ATUAM NA AREA DE DEFICIENCIA AUDITIVA:
- Associagéo de Surdos de Londrina

Titular: Bruno José da Silva

Suplente: Thayse Goulart Strazzi

b) REPRESENTANTES DE ENTIDADES QUE ATUAM NA AREA DE DEFICIENCIA FiSICA:
1. Instituto Pernas Preciosas:

Titular: Ghislaine T. da Silveira

Suplente: Angelita Bonifacio

2. Associagdo das Familias de Especiais de Londrina

Titular - Mario Yoshiuki Utiamada

Suplente - Eliane Nardin

c) REPRESENTANTES DE ENTIDADES QUE ATUAM NA AREA DE DEFICIENCIA INTELECTUAL:
Titular: Vanessa Carlos - Céritas Arquidiocesana de Londrina;
Suplente: Adriana Fabia Zaganini Paschoal - Instituto Londrinense de Educacéo de Criangas Excepcionais - ILECE

d) REPRESENTANTES DE ENTIDADES QUE ATUAM NA AREA DE DEFICIENCIA VISUAL:
Titular: Marcio Rafael da Silva - Instituto Roberto Miranda;
Suplente : vago

e) REPRESENTANTE DAS ORGANIZACOES PATRONAIS:
Titular: vago
Suplente: vago

f) REPRESENTANTE DE ORGANIZAGOES DE TRABALHADORES:
Titular: vago
Suplente: vago

g) REPRESENTANTE DAS INSTITUIQOES DE PESQUISA E ENSINO SUPERIOR:
1. Faculdade Pitagoras e Unopar

Titular - Gabriel Manganaro Ramos Quirino

Suplente - Marcelle Zacarias Silva Tolentino Bezerra
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2. Centro Universitario Filadélfia - Unifil

Titular - Fernanda Clivati Fassula

Suplente -Josseane Mazzari Gabriel

3. Pontificia Universidade Catélica do Parana - PUC/PR
Titular — Jo&o Juliani

Suplente: vago

4. Universidade Estadual de Londrina - UEL

Titular -Ingrid Caroline de Oliveira Ausec

Suplente - Silvana Araujo Silva

h) REPRESENTANTE DE ASSOCIACOES E CONSELHOS DE CLASSE:

Sexta-feira, 16 de julho de 2021

Titular: Camila Cardoso de Lima - Ordem dos Advogados do Brasil Subsegdo Londrina - OAB — Subsecé&o Londrina;

Suplente: vago
Il - PODER PUBLICO

a) SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO:
Titular: vago
Suplente: vago

b) NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LONDRINA:
Titular - Diogo Janes Munhoz
Suplente - Iraides Oliva Lozano

¢) SERVIGO DE INFORMAGAO NACIONAL DE EMPREGO - SINE:
Titular: Rogério de Paula Santos
Suplente: Cristian Roberto Marcucci

d) INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL:
Titular: - Joyce Santiago dos Santos Reis
Suplente: vago

e) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO - SMOP:
Titular - Renato Jacob Paulena
Suplente - Monica Sayuri Ishibashi

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS:
Titular: Katia Santos de Oliveira - NASF/DAPS;
Suplente: Fabiana Hiroko Osawa - DRAS.

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS:
Titular: Ana Carolina de Paula Athayde
Suplente: Solange Aparecida de Oliveira

h) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO - SME:
Titular: Anna Karina Varoni Aratjo
Suplente: Luciana Geraldi da Costa e Silva Garcia

i) FUNDAQAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL:
Titular: Alexandre Venancio da Silva
Suplente: Celita Klepa

j) COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZAGAO - CMTU:
Titular: Antdnio Carlos Selhorst
Suplente: Paulo Tinoco

k) SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE - SEMA:
Titular : Zaqueu Antonio Vieira
Suplente: Angélica de Almeida Santos Nishikata

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 09 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo

DECRETO N° 768 DE 12 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Estabelece as normas de cuidados essenciais no trabalho presencial dos servidores publicos do Municipio de Londrina, para a
continuidade das medidas de enfrentamento da pandemia decorrente do novo coronavirus (COVID-19) e institui diretrizes de procedimentos

administrativos aos 6rgdos de gestdo de pessoas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

Considerando o direito constitucional & satde e & seguranca no trabalho (artigos 6°, 7°, inciso XXII, e 39, § 3°, da Constituicdo Federal);

Considerando as disposi¢des dadas pelo § 6°, do Artigo 23, da Lei Municipal 9.337, de 19 de janeiro de 2004,

Considerando o Decreto Municipal n® 350, de 20 de margo de 2020, que dispds sobre as medidas transitérias de Emergéncia de Saude Publica, para

combate e prevencdo & COVID-19, aplicaveis aos Orgdos da Administracéo Direta, Indireta e Fundacional do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir cuidados essenciais de preservacao a saude dos servidores publicos municipais de Londrina, bem como a

continuidade da prestacdo dos servigos publicos;
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Considerando ser o Plano de Vacinacao estratégia imprescindivel no enfrentamento a COVID-19, causada pelo novo Coronavirus, bem como os
avancos das campanhas e estagios de vacinagao;

Considerando também a necessidade de releitura circunstancial das medidas e a importancia de instituir diretrizes para os procedimentos
administrativos dos 6rgaos de gestéo de pessoas nas tratativas referentes a pandemia de COVID-19;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidas as normas de cuidados essenciais no trabalho presencial dos servidores publicos e diretrizes de procedimentos
administrativos aos 6rgaos de gestéo de pessoas conforme disposigdes deste Decreto.

Art. 2°. Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| — teletrabalho: a atividade laboral realizada em local diverso do estabelecido para a realizagéo do trabalho presencial atribuido & unidade de lotagdo,
mediante a utilizagé@o de tecnologias de informacao e de comunicacéo compativeis a execucao das tarefas;

Il — trabalho semipresencial: executado parcialmente na modalidade de teletrabalho, mantendo parte da jornada presencial em 1 (um) ou mais dias
da semana predeterminados;

Il — servigo externo: o trabalho que, por sua natureza, seja executado externamente, como por exemplo as inspecdes e fiscalizagbes in loco, servico
de motorista, operador de maquinas, seguranga publica e outros que ndo se confundem com o regime de teletrabalho;

IV — carga horéria: a quantidade de horas dispendida pelo servidor na realizagdo de suas tarefas em regime de teletrabalho;

V — chefia imediata: o servidor ocupante de fungdo gratificada, superior direto hierarquicamente e responséavel pela unidade organizacional e
superviséo das atividades do servidor;

VI - jornada: total de horas de trabalho contratadas para o cargo, conforme disposto em lei;

VIl —jornada diaria: a carga horéaria normal e ordinaria, equivalente ao dia de expediente presencial, obtida pela divisdo da jornada semanal ou mensal
inerente ao cargo do servidor;

VIl — unidade organizacional: subdivisdo administrativa representada no organograma do 6rgdo, com agrupamento de atividades e servidores
estruturados de acordo com critério de homogeneidade;

IX — medidas alternativas de trabalho: atividades diversas daquelas exercidas cotidianamente pelo servidor, desempenhadas fora das dependéncias
fisicas de sua unidade organizacional, desde que compativeis com as atribui¢gdes de seu cargo;

X — condi¢Bes especiais de trabalho: formas alternativas de desempenho das atividades do servidor, podendo ser regime de teletrabalho, regime
semipresencial, horario flexivel ou medidas alternativas de trabalho;

XI - deficiéncia: impedimento de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, de longo prazo, que, por sua caracteristica, impligue em maior risco
de contaminagdo ou agravamento dos sintomas decorrentes da COVID-19; e

XIl — ambiente de trabalho: local de realiza¢do da atividade laboral que abrange a organizagéo e as condi¢8es de trabalho do servidor.

Art. 3°. A realizagdo das atividades presenciais dos servidores publicos do Municipio obedecera a cuidados essenciais conforme os seguintes
critérios:

| — respeito ao distanciamento minimo obrigatério de 1,5 metro entre as pessoas nos postos de trabalho, inclusive durante atendimento e espera,
preferencialmente utilizando sinalizag6es visiveis na demarcagéo;

Il — disponibilizagao de informages ao publico com as orientagdes das medidas para contengao da COVID-19, nas areas de circulagcéo e uso comum;

Il —adoc¢éo de procedimentos que viabilizem o atendimento on-line, quando possivel, utilizando e-mail e demais sistemas de tecnologia de informacéo
disponiveis, visando reduzir o transito de pessoas nos préprios publicos;

IV — adogdo de medidas adicionais para evitar a aglomeragdo de pessoas, como horarios agendados ou diferenciados de atendimento, quando ndo
for possivel o atendimento on line; e

V — adogdo de escalas de revezamento de pessoal, com expediente flexivel.

§ 1°. As pastas deverdo manter plena capacidade de atendimento ao publico externo e interno, definindo o plano de trabalho no ambito de sua
competéncia, em razao da natureza de suas atribuicdes.

§ 2°. Os cronogramas, horarios de expediente, escalas de trabalho, detalhamento das medidas alternativas de trabalho, jornadas flexiveis e metas
para entrega em teletrabalho, serdo de responsabilidade de cada unidade organizacional, sob supervisdo do titular da pasta, cabendo a chefia
imediata do servidor controlar o cumprimento.

§ 3°. As medidas alternativas de trabalho poderédo ocorrer fora das dependéncias fisicas do Orgéo ou Entidade de sua lotac&o, nos termos deste
Decreto e avaliados pela chefia imediata.

Art. 4°. A continuidade do regime de teletrabalho, dar-se-4 em razdo do atendimento das demais normas de cuidados essenciais nos locais de
trabalho, sendo preferencialmente adotado o regime semipresencial.

Paréagrafo Unico. As atividades realizadas em regime de teletrabalho serdo, obrigatoriamente, as atividades inerentes ao cargo ocupado pelo servidor
no Municipio.

Art. 5° Todos os servidores gque se encontram em condi¢des especiais de trabalho deverdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap06s a publicagéo deste
Decreto, se apresentar ao trabalho presencial ou apresentar novo requerimento de condi¢des especiais de trabalho nos termos do art. 6°, sob pena
de falta injustificada e demais implicancias administrativas.
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Art. 6°. Poderéo requerer condi¢Bes especiais de trabalho, os servidores que se enquadrarem nas seguintes hipéteses, mediante requerimento a ser
protocolizado no 6rgéo de lotag&o do servidor:

| — com 60 (sessenta) anos ou mais;

Il — acometido de doengas cronicas (hipertensdo, diabetes, doencas cardiacas, doengas autoimunes, pessoas em tratamento com
imunossupressores, asma, bronquite, DPOC);

Il = imunossuprimidos;

IV — gestantes;

V — lactantes que estejam amamentando crianga com até 12 meses de idade;
VI - portador de deficiéncia.

§ 1°. Excetuam-se do caput deste artigo, os servidores que:

| — tenham concluido o ciclo de vacinagéo da Covid-19, sendo considerado para isso, o prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da Ultima dose
ou dose Unica de vacina, conforme indicagdo do respectivo fabricante;

Il — tiverem adquirido o direito & vacina pelo calendario do Plano de Vacinagéo, e recusaram-se ou ndo adotaram os procedimentos necessarios a
imunizagé&o disponibilizada da Covid-19;

Il - trabalhem na area de saude, que seguirdo as diretrizes especificas para os trabalhadores da area, dadas pelo Ministério da Saude.

§ 2°. Qualquer alteragéo nas condicGes de idade, salde e ciclo de vacinagéo conforme compreendidas nas hipéteses dos Incisos | a VI do caput e §
1° deste artigo, devera ser informada imediatamente ao titular da pasta para atualizagdo dos registros de controle e revisdo de eventual concessao
de condigao especial de trabalho.

§ 3°. Os servidores que pertencerem aos grupos de que tratam os incisos | a VI do caput deste artigo e tiverem adquirido o direito a vacina pelo
calendério do Plano de Vacinagéo, e recusaram-se ou ndo adotaram os procedimentos necessarios a imunizagao disponibilizada da Covid-19 deverédo
assinar termo de recusa, conforme modelo constante no Anexo |l deste decreto, ou na negativa dos servidores em assinarem, por duas testemunhas,
e apresenta-lo a chefia imediata para o envio ao setor de gestédo de pessoas, que deverd manter em controle préprio e arquivo.

§ 4°. O requerimento do servidor serd baseado em autodeclaragdo, conforme modelo constante no Anexo | deste decreto, ficando o servidor que se
enguadre nas hipéteses dos Incisos Il a VI do caput deste artigo, obrigado a entregar atestado ou laudo médico que comprove a condigdo alegada.

§ 5° O laudo médico para comprovacédo da deficiéncia deve, obrigatoriamente, atestar a deficiéncia contendo, no minimo, a espécie, origem da
deficiéncia (conforme CID) e descri¢éo detalhada das limitacdes.

§ 6°. A decisédo sera proferida pelo titular da pasta em que o servidor se encontra lotado, resguardado ainda o direito de requerimento e recurso
constante dos Artigos 72 e 73, da Lei Municipal 4.928, de 17 de janeiro de 1992.

§ 7°. As condigBes especiais a que se refere o caput deste artigo poderdo se constituir de regime de teletrabalho, regime semipresencial, horario
flexivel ou medidas alternativas de trabalho a critério do titular da pasta, sendo que todas as concessdes nestes moldes devem ser acompanhadas
e controladas pela chefia imediata, de forma a garantir regular execugdo das atividades e eficiente prestagao de servico.

§ 8°. Na impossibilidade de conceder condigGes especiais de trabalho ao servidor, o titular da pasta podera autorizar o afastamento das atividades
laborais, circunstancia em que o servidor que se enquadre nas hipéteses do Incisos Il e Il do caput deste artigo, devera agendar pericia na Diretoria
de Saude Ocupacional, nos termos do Decreto n°® 768, de 27 de junho de 2016.

§ 9°. Os servidores que forem afastados de suas atividades laborais, nas hipéteses dos Incisos |, IV, V e VI do caput deste artigo, ficam desobrigados
do agendamento de pericia médica, devendo anexar documento comprobatério de sua condicdo ao registro de ponto eletrdnico entregue no
respectivo 6rgdo de gestdo de pessoas.

§ 10. Quando as providéncias adotadas por for¢a do requerimento de que trata este artigo ndo implicarem em afastamento das atividades, o atestado
ou laudo médico de que trata o § 4° deste artigo, serd anexado ao cartdo de registro de ponto eletrdnico e entregue ao respectivo 6rgao de gestédo
de pessoas, que devera encaminhar o documento médico para a Diretoria de Salde Ocupacional para anotagao em prontuario.

§ 11. As condigbes especiais de trabalho e os afastamentos concedidos nos moldes deste artigo, deverao prevalecer até que a Administracéo declare
o fim das medidas transitérias de emergéncia de salde publica.

Art. 7°. Para identificag&o e isolamento dos casos suspeitos de COVID-19, as chefias observardo o contetido da Recomendagéo da SMRH n° 21/2020,
contida no Processo SEI n° 19.009.054716/2020 e Recomendacdo da SMRH n° 42 — Guia de Prevencéo e Orientacdes Relacionadas a COVID-19
contida no Processo SEI n° 19.009.109132/2020-04.

§ 1°. Os servidores que apresentarem sintomas de contaminagdo pelo COVID-19 deverdo procurar atendimento médico imediato, permanecendo
afastados do trabalho mediante atestado, a partir da constatagéo dos sintomas e pelo tempo prescrito pelo médico.

§ 2°. A chefia imediata devera comunicar formalmente a Diretoria de Satde Ocupacional - DSO/SMRH, para que se proceda a anotagdo em prontuario
do servidor.

§ 3°. E responsabilidade do servidor comunicar imediatamente & sua chefia, qualquer sintoma que possa ser suspeito de COVID-19.
Art. 8°. O afastamento das atividades laborais decorrente das hipéteses contidas nos Artigos 6° e 7° deste Decreto, quando néo caracterizado como

Licenca para Tratamento da Propria Saude, sera considerado medida excepcional, lan¢ado no controle de jornada em cédigo especifico, sendo que,
para o estrito controle funcional surtira os efeitos da Licenga contida nos Artigos 102 e 103, da Lei Municipal n® 4.928, de 17 de janeiro de 1992.
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§ 1°. Os langamentos referentes ao afastamento considerado medida excepcional, de que trata o caput deste artigo, seréo revistos e deveréo abranger
o periodo compreendido a partir da publicagdo do Decreto n® 350/2020 e até que a Administracdo declare o fim das medidas transitérias de
emergéncia de saude publica.

§ 2°. A Diretoria de Saude Ocupacional relacionara os casos de afastamento de que trata o caput deste artigo, revisando todos os casos, desde a
publicagé@o do Decreto n° 350/2020, para que os 6rgdos de gestao de pessoas efetuem o langamento nos cddigos especificos.

§ 3°. O afastamento das atividades laborais decorrente da hipétese do Artigo 6°, Incisos IV e V, serd averiguado pelos apontadores de cada pasta e
enviado aos 6rgdos de gestao de pessoas para langamento em codigo especifico.

Art. 9°. Os servidores que estiverem executando suas atividades em regime de teletrabalho devem:
| — executar suas atividades visando o pleno atendimento das metas estabelecidas;

Il — realizar o trabalho em local seguro e primando pela utilizacdo de mobiliario apropriado, visando resguardar o sigilo da informacéo, bem como a
integridade fisica do servidor;

Il - manter-se em prontiddo, em sua moradia, e em condi¢es de retornarem aos seus postos de trabalho, quando convocados, sob pena de falta
injustificada ao trabalho e desconto em folha de pagamento, sem prejuizo da apuragéo de outras responsabilidades;

IV — ficar disponivel para ser contatado durante todo o horario normal de expediente do érgéo de lotacéo;

V — observar os procedimentos relativos a seguranca da informagéo e aqueles relacionados a salvaguarda de informagdes, nos termos da legislacéo
aplicavel, quando houver o acesso remoto a sistemas, processos e demais documentos;

VI — salvaguardar documentos fisicos sob sua responsabilidade;
VIl — manter telefones de contato permanentemente atualizados e ativos;
VIII - consultar, ao menos 1 vez a cada hora, a sua caixa postal individual de correio eletrénico institucional; e

IX — manter a chefia imediata informada acerca da evolugao do trabalho, bem como indicar imediatamente eventual dificuldade, davida ou informagao
gue possa atrasar ou prejudicar o seu andamento.

Art. 10. Ao servidor em teletrabalho é expressamente vedado delegar a terceiros, atividades inerentes a sua fungdo.
Art. 11. Enquanto vigorarem as medidas transitérias de emergéncia em sadde publica, o controle de jornada, conforme disposicdes trazidas pelo §
2° do Artigo 23 da Lei Municipal n® 9.337, de 19 de janeiro de 2004, para os servidores que estejam trabalhando em regime de teletrabalho ou

semipresencial, observara as disposi¢oes deste Decreto.

§ 1°. Nos dias trabalhados em regime de teletrabalho, ndo sera realizado o controle da carga horaria dispendida pelo servidor na realizagéo de suas
tarefas, sendo vedado o registro de entrada e saida no ponto eletronico.

§ 2°. A frequéncia relativa aos dias laborados em regime de teletrabalho sera dada mediante afericdo da produtividade e entrega das metas de
trabalho do servidor e controlada pela chefia imediata.

§ 3°. Os dias trabalhados em regime de teletrabalho ser&o justificados no registro de ponto eletrdnico, apontando-se o motivo “teletrabalho”.

§ 4° No regime semipresencial, nos dias em que estiver trabalhando presencialmente, o servidor devera cumprir expediente com carga horaria
relativa a regular jornada diaria inerente ao cargo, e devera efetuar o registro de entrada e saida no ponto eletrdnico.

Art. 12. Enquanto vigorarem as medidas transitorias de emergéncia em salde publica, a Administragdo mantera os locais de trabalho ventilados e
fornecera aos servidores mascaras de contengdo e alcool, em gel ou glicerinado, 70% (setenta por cento), sendo reforcadas as medidas de
higieniza¢do do ambiente de trabalho com a constante higienizacéo de superficies de toque, mobiliarios, sanitarios e a permanente disposicao de
sabonetes liquidos, detergentes, papéis toalhas e lixeiras.

Art. 13. Fica determinado a todos os servidores, o correto uso de mascaras de contencdo, durante todo o periodo de trabalho, para evitar a
transmissdo da COVID-19.

§ 1°. A obrigatoriedade da correta utilizagéo de mascaras pelos servidores, se aplica em qualquer espago de trabalho e inclusive nas areas comuns
e de circulagéo.

§ 2°. Poderao ser usadas mascaras de tecido, confeccionadas manualmente, conforme Nota Informativa n° 3/2020, do Ministério da Satde.
Art. 14. Ficam determinadas ainda, as seguintes medidas de restrigao:
| — proibicdo do compartilhamento de objetos de trabalho, tais como canetas, celulares, computadores, copos, garrafas, bebedouros entre outros;

Il — em caso de necessidade de compartilhamento de ferramentas e equipamentos de trabalho, estes devem ser higienizadas com alcool 70% antes
e apos cada utilizagao;

Il — evitar a realizac&o de reunides presenciais em que haja aglomeracéo de pessoas, priorizando as ferramentas remotas para reunides e orientagdes
das equipes, quando possivel; e

IV — uso do elevador exclusivamente por idosos e pessoas com mobilidade reduzida, limitado a 1 (uma) pessoa, sendo que na impossibilidade devera
ser mantida distancia segura entre as pessoas, sendo indispensavel, em qualquer caso, o correto uso de mascaras.

Art. 15. O servigo externo nédo sera considerado como teletrabalho em hipétese alguma.

Art. 16. Nos dias trabalhados em regime de teletrabalho, ndo havera incidéncia dos adicionais previstos nos artigos 185 a 190, da Lei Municipal n®
4,928, de 17 de janeiro de 1992.
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Paragrafo unico. Constitui excegéo ao caput deste artigo, o adicional concedido por periculosidade.

Art. 17. Nos dias trabalhados em regime de teletrabalho, ndo havera computo da gratificagdo de que trata o Artigo 181, da Lei Municipal n® 4.928, de
17 de janeiro de 1992.

Art. 18. E vedada a ampliacdo de jornada prevista no Artigo 24, § 3°, da Lei Municipal n® 9.337, de 19 de janeiro de 2004, e no Artigo 24, § 3°, da Lei
Municipal n°® 11.531, de 09 de abril de 2012, aos servidores que estejam em regime de teletrabalho.

Art. 19. Mantém-se as normas especificas aplicaveis aos estagiarios, nos termos do Decreto n° 540/2020.
Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Londrina, 12 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

ANEXO | DO DECRETO 768 DE 12 DE JULHO DE 2021
AUTODECLARACAO DE SERVIDOR
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO - COVID-19

Eu, devidamente qualificado abaixo, na condi¢éo de servidor publico municipal, declaro para os devidos fins que me enquadro nas hip6teses para
requerer condi¢es especiais de trabalho, conforme Artigo 6°, do Decreto 768/2021, na hip6tese assinalada a seguir.

| Hipé6teses de Enquadramento |

Possuir 60 (sessenta) anos ou mais

Acometido de doengas cronicas (hipertensdo, diabetes, doengas cardiacas, doengas autoimunes, pessoas em tratamento com
imunossupressores, asma, bronguite, DPOC)

Imunossuprimidos

Gestantes

Lactantes que estejam amamentando crianca com idade de até 12 meses

Portador de deficiéncia

O O

Anexo os seguintes documentos comprobatorios:

Declaro ainda que recebi a 22 dose ou dose Unica da vacina contra a COVID-19, h& 30 dias ou mais:

] sIm ] NAO

Declaro, por fim, que estou ciente que a inveracidade da informag&o contida neste documento por mim firmado, constitui pratica de infragao disciplinar
passivel de punigdo na forma da Lei.

Dados do servidor requerente:

Nome:
Matricula 1:
Cargo 1: Funcéo 1:
Matricula 2:
Cargo 2: Funcéo 2:
Orgao de lotagéo:
Londrina, de de 20
Telefone para contato Assinatura do servidor requerente

ANEXO Il DO DECRETO 768 DE 12 DE JULHO DE 2021

TERMO DE RECUSA DE VACINAGAO DO SERVIDOR

Eu, devidamente qualificado abaixo, na condigdo de servidor publico municipal, declaro para os devidos fins que me RECUSEI a ser vacinado contra
a COVID-19, mesmo apos ter recebido todas as orientacdes sobre a importancia da vacinagéo para prevengéo e controle da referida doenca.

Dados do servidor:

Nome:

Matricula 1:

Cargo 1: Funcéo 1:
Matricula 2:

Cargo 2: Funcéo 2:
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Orgéo de lotag&o:

CPF:

Londrina, de de 20

Telefone para contato Assinatura do servidor requerente

Declaracéo de Recusa
Os servidores, abaixo identificados, declaram, para os devidos fins, que o servidor acima identificado se recusou a assinar o presente termo, e por
ser expressao da verdade, firmam a presente.

Data: / /20

Testemunha 01: Testemunha 02:
Nome: Nome:
Matricula: Matricula:
Assinatura: Assinatura:

DECRETO N° 769 DE 13 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Aceita e declara concluido e entregue, a Anexacdo com Nova Subdivisdo das Chéacaras 21 e 22 da Subdivisdo em Chécaras do Lote 48
da Gleba Lindoia .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicées legais, em conformidade com o disposto na
Lei Municipal n® 11.672, de 24 de julho de 2012, considerando o que consta nos Processos SEI n® 19.021.024681/2021-14 e 19.021.084830/2021-
02,

DECRETA:

Art. 1° Fica aceito e declarado concluido e entregue, nos termos da legislagao vigente, artigo 95 da Lei Municipal n® 11.672 de 2012, a Anexag&o
com Nova Subdivisdo das Chéacaras 21 e 22 da Subdivisdo em Chéacaras do Lote 48 da Gleba Lindéia cujas as areas publicas e infraestruturas ja
foram doados ao Municipio pela empresa Montrecon Construges LTDA.

Art. 2° As areas publicas a que se refere o artigo anterior encontram-se registradas conforme Planta de Anexagdo com Nova Subdivisdo aprovada pela
Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao, sob n° de ordem 431 em 23 de setembro de 2010, em despacho exarado no requerimento protocolado
sob n° 30.279/1998.

Art. 3° Sdo declaradas aceitas e edificaveis as datas do loteamento que ficam zoneadas de acordo com a Lei Municipal n® 12.236/2015.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 13 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Jodo
Alberto Vergosa e Silva, Secretario(a) Municipal de Obras e Pavimentagéo

DECRETO N° 770 DE 13 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Altera o Art. 1° do Decreto n° 567, de 17 de maio de 2021, que nomeia os membros para comporem a Comissdo Municipal de
Acompanhamento e Avaliacdo do Programa Prefeito Amigo da Crianga (CMAA-PPAC) — 72 edicéo - Gestao 2021-2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais e considerando o processo SEI n°
19.022.091265/2021-11,
DECRETA:

Art. 1° Fica o Art. 1° do Decreto n° 567, de 17 de maio de 2021, que designa os membros para comporem a Comissdo Municipal de Acompanhamento
e Avaliacdo do Programa Prefeito Amigo da Crianga (CMAA-PPAC) — — 72 edicao - Gestao 2021-2024, a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 1°(...)
9. Secretaria Municipal de Educacéo - Hylceya de Jesus Palma Ferreira e Thiago Valentin Damasceno.
()

11. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa (titular) e Mirna de Cassia
Guilherme Gentile (suplente).

()"
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 13 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo

DECRETO N° 773 DE 13 DE JULHO DE 2021
SUMULA: Decreta a reintegracéo funcional de Marcelo Cesar Rezende.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando os Processos SEI n°.
19.004.015158/2019-91 e 19.009.096028/2021-15 , e
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Em cumprimento a sentenca expedida pela 22 Vara da Fazenda Publica de Londrina nos autos 0083185-43.2018.8.16.0014,
DECRETA:

Art. 1° Decreta a reintegragao funcional, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 366943-MARCELO CESAR REZENDE

b) TABELA/REF/NIVEL:11/1/1

c) CARGO/CLASSE:-PROFESSOR-A

d) FUNCAO: -PROA01-DOCENCIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

e) MOTIVO: Em cumprimento a sentenga expedida pela 22 Vara da Fazenda Publica de Londrina nos autos 0083185-43.2018.8.16.0014 - Ref.
mov. 59.1, a qual declarou a nulidade do procedimento administrativo que culminou na exonerag&o do autor, bem como do Decreto Municipal n°
1256/2016, condenando o Municipio de Londrina reintegrar MARCELO CESAR REZENDE ao cargo de Professor - Docéncia das Séries Iniciais
do Ensino Fundamental.

f) LEGISLACAO: Artigo 40 da Lei Municipal n° 4.928/1992 - Estatuto do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 13 de julho de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA CONJUNTA N° 5, DE 14 DE JULHO DE 2021

SUMULA: ALTERA A PORTARIA CONJUNTA N° 4 CRONOGRAMA DE TRABALHO DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICPAL DE OBRAS
E PAVIMENTAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS E O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, e,

Considerando o Decreto n° 64, de 18 de janeiro de 2021, que estabelece medidas transitorias para combate e prevengdo a COVID-19 aplicaveis aos
Orgéaos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 448, de 19 de abril de 201, que alterou o Artigo 5° do Decreto n° 64 e estabelece medidas referentes ao requerimento de
condigbes especiais de trabalho;

Considerando a Portaria Conjunta n°® 4 da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao e Secretaria Municipal de Recursos Humanos constante
dos autos do processo n° 19.021.076038/2021-76;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 19.021.061864/2021-11 e 19.021.098135/2021-10,
RESOLVEM:

Art. 1° Altera o cronograma da servidora Rosineia Alves Corsog, matricula 163090, que passa a trabalhar presencialmente nas tercas e quintas-
feiras.

Art. 2° Altera o cronograma do servidor Alexandre Camillo da Silva, matricula 149934, que passa a trabalhar presencialmente todos os dias da
semana.

Art. 3° Altera o cronograma da servidora Ai Vanessa Haraguchi Morimitsu, 163163, que passa a trabalhar presencialmente nas quartas e sextas-
feiras.

Art. 4° Compete as chefias imediatas controlar o cumprimento do cronograma de seus servidores.

Paragrafo Unico. Eventual necessidade de alteragdo do cronograma podera ser realizada sem necessidade de elaboracéo de nova portaria desde
gue seja excepcional, autorizada pela chefia imediata e documentada no cartdo ponto.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 14 de julho de 2021. Jodo Alberto Vercosa e Silva, Secretario(a) Municipal de Obras e Pavimentagdo, Julliana Faggion
Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

PORTARIA SMGP-GAB N° 37, DE 14 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista
o disposto no artigo 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o disposto no Decreto Municipal n°® 527 de 30 de abril de 2019 e no Decreto
n° 1609 de 17 de dezembro de 2019

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°® 19.008.015271/2021-51,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, como GESTORES(AS) de Contratos e Atas de Registro de Precos, oriundos de processos licitatérios elaborados pela Diretoria de
Gestéo de LicitagGes e Contratos da Secretaria Municipal de Gestao Publica, os(as) servidores (as) abaixo nominados:

» André Nunes Palmeira

« Aline Fusco Rocha Gongalves

« Cristina Satiko Sugioka

» Eliza Marcondes da Silva

» Guilherme Augusto Marques Lima
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» Gustavo de Oliveira Maier

« Julie Rodrigues Almeida

« Leila Augusta Theodoro Milan

« Lincoln Bacelar Alves

* Louriberto Vieira Gongalves Junior
* Lucinea Cristina Ramazotti Claro

» Marcia Regina Alves de Souza
 Marilia Gabriela Domingos de Freitas
» Mayara Agelune Saito

» Paula Vanessa Galindo Guerra

» Rafael Augusto Casaroto

* Renata Carolina Ramos

* Roberto Xavier Macedo

« Stéfani Dantas

» Wilson Silva Silvestre Neto

» Zélia Lopes Pereira

Art. 2° Os(as) Gerentes deverao, a cada contrato/ata firmado(s) no Municipio de Londrina, designar um titular e dois suplentes dos(as) servidores(as)
acima listados para efetuar a Gestdo de Contratos e Atas de Registro de Precos;

Art. 3° Na auséncia do(a) Gerente, o(a) Diretor(a) podera realizar as designagdes de Gestores(as) de Contratos e Atas de Registro de Pregos;

Art. 4° Em caso de férias ou qualquer tipo de licenga com afastamento do(a) Gestor(a) Titular, os Gestores(as) suplentes assumirdo, na ordem de
sua designagao, as responsabilidades temporariamente, enquanto perdurar seu afastamento;

Art. 5° Os(as) Gestores(as) designados em cada coordenadoria deverdo assinar como testemunhas dos contratos, atas e aditamentos contratuais
oriundos de sua equipe;

Art. 6° Cabera ao(a) Gestor(a) a interlocugdo com os(as) servidores(as) responsavel(eis) pelo acompanhamento do recebimento do objeto contratado
em contratos e atas de registro de pregos firmados no Municipio de Londrina;

Art. 7° Esta portaria entra em vigéncia a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 14 de julho de 2021. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

AVISO

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-0162/2021

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacdo a seguir. PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0162/2021, objeto:
Agquisicao de equipamentos para o CANIL da Guarda Municipal de Londrina. Valor maximo da licitagdo: R$ 22.561,58 (vinte e dois mil quinhentos e
sessenta e um reais e cinquenta e oito centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes
necessarias pelo telefone (43) 3372-4404 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 14 de julho de 2021. Fabio Cavazotti e Silva —
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 0189/2021

EDITAL DE PREGAO N°: 0085/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP N°:. 0189/2021
CONTRATADA: JULIA MARIA BARROS FREIRE ARNS ME
REPRESENTANTE: Julia Maria Barros Freire Arns

SOCIO(S): Julia Maria Barros Freire Arns

CNPJ: 20.059.327/0001-46

PRAZO DE EXECUGCAO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 2.925,00 (dois mil novecentos e vinte e cinco reais).

OBJETO: Registro de Pre¢o para eventual aquisi¢cao de Colchdes e Colchonetes.
PROCESSO SEI N°: 19.008.087151/2021-55

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2021

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMF N° 001/2021

O MUNICIPIO DE LONDRINA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SMF, com sede na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei I, CEP: 86.015-901, Londrina — PR, torna publico que realizara CHAMAMENTO PUBLICO de Instituigbes Financeiras autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n°4.595/1964, interessadas em se credenciarem perante o Municipio de Londrina, mediante
formalizagdo de Termo de Credenciamento, tendo por objeto o credenciamento de instituicGes financeiras, legalmente constituidas e devidamente
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, para executarem os servicos de arrecadacdo de tributos municipais, contribuices de melhoria, taxas
diversas e demais créditos municipais por meio de DAM (Documento de Arrecadag&o Municipal) emitida pelo Municipio de Londrina e demais Org&os
da Administragdo Indireta em seu favor, por intermédio de suas agéncias, sedes e/ou conveniadas em abrangéncia nacional, nos termos do presente
edital e seus anexos.

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO
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Constitui objeto deste edital a selecéo:
1.1. Institui¢des Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n°® 4.595/1964 e suas atualizagdes, interessadas
em prestar servicos de arrecadacao de tributos municipais, contribuicdes de melhoria, taxas diversas e demais créditos municipais por meio de DAM
(Documento de Arrecadagéo Municipal) emitida pelo Municipio de Londrina e demais Orgédos da Administragdo Indireta em seu favor, por intermédio
de suas agéncias, sedes e/ou conveniadas em abrangéncia nacional.
1.2. Integram este edital, como se nele estivessem transcritos, 0s anexos abaixo relacionados, dispostos na seguinte ordem:
1.2.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
1.2.2. Anexo Il - Carta Credencial;
1.2.3. Anexo Il — Declaracdo que ndo emprega menor de Idade, salvo na condigdo de Aprendiz;

1.2.4. Anexo IV — Minuta do Termo de Credenciamento para prestar os servi¢os de arrecadagao.

2. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. A inscrigdo visando o credenciamento e a entrega do envelope contendo os documentos para analise, deverdo ser entregues na Secretaria
Municipal de Fazenda, no enderego acima citado, no horéario das 13h as 17h, a partir de 20/07/2021.

2.2. O prazo de inscri¢éo sera de até 60 (sessenta) meses, contados a partir da publicacéo do Edital de Credenciamento, finalizando em 20/07/2026.

2.3. O prazo de execugdo do contrato decorrente do Edital de Chamamento, tera inicio a partir do primeiro dia Util do recebimento da Ordem de
Servigo/Nota de Empenho pela Contratada e finalizara em 20/07/2026.

3. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAQ

3.1. Nao poderdo participar deste chamamento as Instituicdes Financeiras que:
3.1.1. sejam empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;
3.1.2. se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugéo; liquidagcdo ou em regime de consércio;

3.1.3. foram declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou punidas com suspenséo de licitar e contratar com o
Municipio de Londrina;

3.1.4. que estejam respondendo a denuincia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgédo da Administragéo Publica Municipal;
3.1.5. a Instituigdo Financeira que se credenciar devera possuir agéncia ou correspondente na cidade de Londrina.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAOQ

4.1. Todos os documentos exigidos no presente edital deverdo ser apresentados de forma original ou autenticado em envelope lacrado, opaco e
contendo as seguintes informagdes:

Documentos para Credenciamento para Prestar Servigos de Arrecadacdo (DAM) — Edital 001/2021
IAO
MUNICIPIO DE LONDRINA

Secretaria Municipal de Fazenda
Gabinete da Secretaria de Fazenda

Identificacdo da modalidade: Credenciamento para Prestar Servi¢os de Arrecadagéo (DAM).
Raz&o Social:

CNPJ:
Endereco:
Cidade: Estado
e-mail:

4.2. O presente edital encontra-se a disposicao dos interessados, pela internet no Jornal Oficial do Municipio, no site www.londrina.pr.gov.br, ou pode
ser solicitado pelo e-mail fazenda@Iondrina.pr.gov.br.

5. DA DOCUMENTACAOQO PARA HABILITACAO

5.1. Habilitagdo Juridica

I. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade
por acbes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores; ou

II. Inscri¢éo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagé&o de diretoria em exercicio;
Ill. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

IV. Declaragéo de Licitante de cumprimento ao Art. 7°, Inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de 1988, assinada por representante legal da empresa,
conforme anexo do Edital.
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V. Declaragéo de Licitante sob as penas da lei, de que a instituicdo n&o foi declarada INIDONEA ou SUSPENSA para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica, assinada por representante legal da empresa, conforme anexo do Edital.

VI. Caso as declarag@es citadas nos subitens acima n&o tenham sido assinadas por socio-gerente ou diretor da empresa, as mesmas deverao vir
acompanhadas de Procuragdo que conceda poderes ao signatario.

5.2. Habilitagado Fiscal

I. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (RFB/INSS), mediante a apresentacdo da Certidao de Tributos e Contribuicdes Federais e Divida
Ativa da Unido, atualizada.

Il. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da empresa atualizada.

IIl. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de servicos, FGTS, em vigor, demonstrando a situacao regular ao cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

IV. Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em plena validade.
5.3. Qualificagdo Econdmica Financeira

I. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

5.4. Qualificagéo Técnica

I. Comprovar autorizagéo pelo Banco Central do Brasil, para funcionar como Banco Comercial, Banco Multiplo ou Cooperativa de Crédito.

Il. Alvara de Funcionamento e Localizag&o.

6. DO DETALHAMENTO DO OBJETO

6.1. Os servicos a serem prestados deverdo estar devidamente adequados ao Padrdo FEBRABAN (Federagdo Brasileira de Bancos) e normas
vigentes do Banco Central do Brasil, por meio das agéncias localizadas em todo o Territério Nacional, bem como seus correspondentes bancarios.

6.2. A prestacdo dos servigos de arrecadacdo, por meio de DAM e repasse de tributos e demais receitas municipais, com respectiva prestacdo de
contas por transmisséo eletronica de dados em favor do Municipio seréo realizadas pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por suas subsidiarias, agéncias
bancérias e postos de servigos, existentes ou a serem criados, canais eletronicos, home/banking office.

6.3. O credenciamento sera em todos os canais de cobranga informados pelo Municipio no presente termo, podendo a INSTITUICAO FINANCEIRA
direcionar para o melhor canal de cobranca que lhe convier, ao disponibilizar aos seus clientes.

6.4. Caso a INSTITUICAO FINANCEIRA néo possua correspondentes bancérios, agentes lotéricos e/ou Banco Postal, esta desobrigada a operar por
estes canais, desde que informada a inexisténcia destes canais no ato de solicitagdo de credenciamento.

7. DO RECEBIMENTO, ANALISE E JULGAMENTO

7.1. Os pedidos de credenciamento deverdo ser protocolados, a partir do dia 20/07/2021, na Secretaria Municipal de Fazenda.

7.2. A analise e o julgamento do pedido de credenciamento serdo realizados pela comissao de servidores publicos municipais especialmente
designados para esse fim, através de Portaria.

7.3. Os documentos e as propostas de cada interessado deverdo ser enderecados e protocolados conforme indicado no preambulo deste edital, de
preferéncia, em um Unico envelope, devidamente lacrado.

7.4. O procedimento de andlise e julgamento iniciara com a abertura dos envelopes contendo documentagdo e proposta, sendo habilitadas as
Instituicdes Financeiras que apresentarem:

7.4.1. toda documentacéo conforme estabelecido no item 5;
7.4.2. a Carta Credencial, conforme modelo do Anexo I;
7.4.3. declaragcdo que ndo emprega menor de idade, salvo na condi¢céo de Aprendiz, conforme modelo do Anexo |l

7.5. Concluido o julgamento, e depois de decorrido o prazo recursal, ou julgado o recurso eventualmente interposto, o processo sera remetido a
Secretaria Municipal de Fazenda para homologacéao.

7.6. O resultado do julgamento sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, no enderego eletronico http://www.londrina.pr.gov.br, apos
a homologacéao.

7.7. Serdo indeferidos os pedidos de credenciamento cujas propostas e documentos ndo atendam as condi¢des e especificagbes deste edital.
8. DOS ITENS E VALORES

8.1. O MUNICIPIO pagaré pela prestagéo dos servicos de arrecadagio mediante a emissao de DAM (Documentos de Arrecadagdo Municipal) o valor
de unitario de R$ 1,00 (um real) por liquidacdo, compreendendo os recebimentos por todos os Canais de Atendimentos disponiveis no mercado
bancério, tais como Liquidacdo no Guiché de Caixa, Liquidacdo em lotéricas, Liquidacdo em correspondentes bancarios, Liquidagdo em Auto
Atendimento, Liquidac&o pela internet, Liquidagéo por débito automatico, Liquidacéo por Pix e qualquer outra Liquidacéo que exista ou que venha a
existir durante a vigéncia da presente contratagcao.

8.2. O MUNICIPIO estima que o total de liquidacdes de DAMs (Documentos de Arrecadac&o Municipal) durante os 60 meses de vigéncia sera de até
3.755.000 (trés milhdes e setecentos e cinquenta e cinco mil), em face da impossibilidade de se prever exatamente o quantitativo e o canal de
atendimento, bem como por caber unicamente ao contribuinte a escolha do modo de pagamento.
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8.3. A estimativa do quantitativo de liquidagdes de DAMs (Documentos de Arrecadacao Municipal) anual, dividida por 6rgdo, é a seguinte:

ORGAO Quantidade Valor Anual

a) Prefeitura Municipal de Londrina Até 675.000 R$ 675.000,00

b) Caixa de Assisténcia...- CAASPSML Até 39.000 R$ 39.000,00

¢) Administracdo Cemitérios...- ACESF Até 35.000 R$ 35.000,00

d) Fundagéo de Esportes...- FEL Até  1.000 R$ 1.000,00

e) Instituto de Pesquisa...- IPPUL Até  1.000 R$ 1.000,00
TOTAL Até 751.000 R$ 751.000,00

8.4. Somente serdo pagas as instituicdes as tarifas correspondentes aos DAM's efetivamente apresentados e liquidados.

8.5. O valor constante do item 8.1 sofrera o reajuste anual pelo percentual de 50% (cinquenta por cento) do indice oficial de inflagao (IPCA).

8.6. Nos precgos constantes nesta clausula ja estéo inclusos todos os custos com salarios, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, patronais,
tributarios, seguro-saide e de vida em grupo, refeicdo, vale-transporte, décimo-terceiro, férias, horas extras, fiscalizacdo, supervisdo, taxa de
administracdo, materiais e capacitacdo, lucro e todos os tributos e demais despesas diretas e indiretas necessarias a perfeita execucao dos servigos
aqui descritos.

8.7. Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo ao valor contratado pelo presente termo, tanto para o MUNICIPIO, quanto ao
MUNICIPE.

9. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

9.1. O credenciamento resultante do presente Chamamento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data da publicacdo do Edital de
Chamamento para o Credenciamento, nos termos do Art. 57, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

10. DA FORMALIZACAO DO CREDENCIAMENTO

10.1. A formalizagdo do credenciamento se dara através da assinatura do documento denominado “Termo de Credenciamento”, conforme modelo
constante do Anexos IV, deste edital.

10.2. Pela inexecugdo total ou parcial do Termo de Credenciamento a CREDENCIADA estara sujeita a suspensdo temporaria do seu acesso ao
sistema informatizado de consignagdes, até que seja solucionada a pendéncia, ou o descredenciamento, dependendo da gravidade do caso, a critério
da Administracéo Publica Municipal.

10.3. A Instituicdo Financeira que for suspensa ou for descredenciada, ndo podera omitir ou dificultar o fornecimento de saldos, boletos e demais
elementos necessarios a portabilidade de divida para outra Instituicdo Financeira.

11. DA FORMA DE EXECUGAO

11.1. A CONTRATANTE providenciara a emisséo e remessa dos documentos de arrecadagéo aos usudrios, néo utilizando neste caso o servigo da
instituicdo financeira para tal finalidade, bem como a transferéncia eletrdnica dos dados para a prestagao dos servi¢os descritos acima.

11.2. Nos documentos de arrecadag&o, emitidos no padrdo FEBRABAN, a CONTRATANTE padronizard as informacdes relativas aos tributos,
comunicando a instituicao credenciada sempre que haja qualquer alteracdo em seus formularios de arrecadagdo. Os documentos de arrecadacao
possuirdo datas de vencimento distribuidas durante o més, evitando-se assim, grande fluxo de usuérios nos recintos autorizados para recebimento.

11.3. O CONTRATANTE sera responsavel pelas declaragées, calculos, valores, multas e outros elementos consignados nos documentos de
arrecadacao, sendo que compete a instituicdo credenciada, recusar o recebimento quando ocorrer qualquer das seguintes hipéteses:

I. O documento de arrecadacéo for impréprio;
Il. O documento de arrecadacao contiver emendas, rasuras ou quaisquer impeditivos para leitura do cadigo de barras.
IIl. O documento estiver com data vencida.

11.4. A instituicdo credenciada recebera os tributos e demais receitas municipais por meio do Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), que
estejam com todos os campos de informagdes obrigatdrios devidamente preenchidos, sem emendas ou rasuras, por qualquer modalidade pela qual
se processe 0 pagamento, nos termos do CONTRATO;

11.5. A instituicdo credenciada recebera em toda sua rede de agéncias, postos bancarios e outras representagdes, inclusive as que vierem a ser
inauguradas, apés a assinatura do CONTRATO;

11.6. A instituicdo credenciada deve comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 48 horas, a ocorréncia de avarias, danos, reparacées ou
modificagBes ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecadagfes em modalidade de
pagamento colocado a disposigéo do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;

11.7. Ainstituicdo credenciada repassara o produto da arrecadacgéo até o segundo dia util seguinte a data do recebimento (D+2), que sera efetuado
por meio de crédito em conta de livre movimentacdo da CONTRATANTE junto a institui¢cdo financeira oficial.

I. Os arquivos digitais com os registros do movimento da arrecadacéo deverdo ser colocados a disposi¢cdo da CONTRATANTE no préximo dia util
apos a arrecadagéo, por meio de transmisséo eletrdnica, Padrdo FEBRABAM.

Il. Ap6s a entrega do arquivo digital, devidamente confirmado, fica estabelecido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para leitura e devolugéo a instituicao
credenciada, no caso de apresentacédo de inconsisténcias nas informacdes, devendo esta, regularizar esse arquivo também no prazo de 03 (trés)
dias Uteis ap6és a recepgao do comunicado das inconsisténcias.
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11.8. Na caracterizagdo de diferencas nos recebimentos de documentos de arrecadagdo, a CONTRATANTE enviara copia dos documentos que
originaram a diferenca, para regularizacéo pela instituicdo credenciada.

11.9. A instituicdo credenciada devera manter arquivado os DAM por periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias;

11.10. O arquivo contendo informacdes sobre o débito automatico, em meio eletronico, Padrdo FEBRABAN, sera enviado pela CONTRATANTE no
primeiro dia Util de cada més.

11.11. A instituicdo credenciada devera cumprir o horario estabelecido pelo Banco Central para as atividades bancérias, bem como horarios
comerciais para seus correspondentes bancarios.

11.12. Alinstituicdo credenciada devera autenticar a DAM, em todas as suas vias, ou emitir um recibo da recepgéo do pagamento contendo o nimero
de autenticacdo caixa ou cddigo de transacdo, valor e data de pagamento, além da representacdo numérica do codigo de barras. Para os
recebimentos realizados através de “home/office banking”, “internet” ou qualquer outra modalidade de autoatendimento, o comprovante de pagamento
devera conter todas as informagdes afim de garantir a seguranga na transagao.

11.13. Qualquer alteragao na sisteméatica dos servicos ajustados dependera de prévia concordancia entre as partes, por escrito, com antecedéncia
necessaria a sua implantagéo.

11.14. A instituigao credenciada devera comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 24 horas a ocorréncia de avarias, danos, reparagdes ou
modificagfes ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecadagdes em modalidade de
pagamento colocado a disposi¢éo do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;

11.15. O objeto da prestacao de servigo devera ser executado em conformidade com o contrato e os termos do presente Edital.

11.16. A instituigho CREDENCIADA devera cumprir normas estabelecidas no MUNICIPIO, bem como nos instrumentos normativos que vierem a ser
publicados para regular o procedimento concernente aos servigos de arrecadacéo objeto deste Edital, o que dependera de prévia concordancia meio
por escrito e chancelado pelos representantes formais das partes.

11.17. A instituicio CREDENCIADA devera emitir um relatério mensal, do qual constara o nimero/quantidade de autenticacdes efetuadas durante o
més, data do recebimento e respectiva numeragéo e encaminhara até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & CONTRATANTE, que fazer
eventuais apontamentos ou solicitar esclarecimentos. Os Esclarecimentos deverao ser respondidos pela contratada em ate 02 (dois) dias.

11.18. E vedada a CREDENCIADA:

. Utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso interno, informag¢des ou documentos vinculados a prestagao de servigos para
o Municipio.

II. Cancelar ou debitar valores sem a autorizagdo expressa e por escrito do MUNICIPIO.

11.19. Nao sera considerada como repassada a arrecadagao:

I. Enguanto o arquivo das transagdes remetido pela CREDENCIADA néo for recebido pelo Municipio;

Il. Quando o valor constante do arquivo das transag6es for diferente do valor registrado no extrato, e enquanto perdurar a irregularidade.

11.20. A Secretaria Municipal de Fazenda e Orgdos da Administracdo Indireta expedira a Nota de Empenho, na qual constar&o:

I. O objeto e seus elementos caracteristicos, conforme descrito no Anexo |, inclusive quantidades e valor;

Il. A forma e os prazos de fornecimento dos servigos e transferéncia do dinheiro;

Ill. A'indicacéo do respectivo processo de credenciamento e termo de adeséo;

IV. San¢Bes Administrativas;

12. DO PAGAMENTO

12.1. A CREDENCIADA realizara o desconto da tarifa pertinente no ato do repasse da arrecadagao total, ou seja, no segundo dia Util subsequente
ao recebimento da arrecadacéo (D+2), por meio de conta corrente para Prefeitura, com relatérios de descri¢cdes dos tipos de servigos prestados com

suas respectivas tarifas aplicadas.

12.2. A CREDENCIADA devera emitir um relatério mensal, no qual constara o niumero/quantidade de autenticacdes efetuadas durante o més, valores
repassados e descontados com informacao das respectivas datas.

12.3. A CONTRATANTE daréa o aceite definitivo no recebimento dos servigcos apds conferéncia pelo servidor responsavel pelo recebimento e da
analise da documentagio comprobatdria e manutencéo das exigéncias editalicias.

12.5. No caso da contratada emitir Nota Fiscal eletrénica, para atender ao AJUSTE SINIEF 08/2010, devera enviar o arquivo em formato XML, para
o e-mail institucional: nfe@Ilondrina.pr.gov.br.

12.6. E expressamente vedada a cobranga, em qualquer hipétese, de sobretaxa ao preco contratado quando do pagamento dos servigos.
12.7. Os documentos glosados devido a inconsisténcia da documentacdo poderdo ser adequados e reapresentados na competéncia seguinte.

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. Estardo sujeitas ao descredenciamento as consignatarias que:

I. Nao utilizarem seus cddigos financeiros pelo periodo de 01 (um) ano.
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Il. Deixarem de cumprir as condigfes exigidas neste edital;
IIl. No decurso de um ano, forem advertidas por 03 (trés) vezes.
13.2. O descredenciamento dar-se-a mediante a publicagéo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14. 1. As obrigacdes da CREDENCIADA, as obrigacdes do MUNICIPIO e as penalidades Conforme Termo de Referéncia

14.2. A CREDENCIADA e o MUNICIPIO devero procurar incrementar a expansao do sistema de débito automatico ora contratado, visando a ades&o
do maior nimero possivel de usuarios, através dos meios que melhor Ihes convierem.

14.3. No caso de ocorréncia de situacdes atipicas que impecam débito dos valores no vencimento, a CREDENCIADA e o MUNICIPIO, em comum
acordo, tomardo as medidas necessarias para atender o interesse das partes envolvidas.

14.4. Ao responder ao presente Chamamento P@blico, pleiteando a habilitagdo para a celebragdo de Termo, cada instituicdo interessada estara
aderindo as condig6es estabelecidas pelo MUNICIPIO por meio do Edital e seus Anexos, demonstrando aceita-las integralmente.

14.5. A assinatura do Termo de Credenciamento sera realizada por meio eletrénico, pelo(s) responsavel(is) legal(is) da Instituicdo Financeira e/ou
Instituicdo de Pagamento, através do Sistema Eletrdnico de Informag6es - SEI.

14.6. E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente edital, que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio e no Site do
Municipio www.londrina.pr.gov.br.

Londrina, 21 de junho de 2021. Jodo Carlos Barbosa Perez, Secretario(a) Municipal de Fazenda

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ARRECADAGAO
1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de institui¢oes financeiras, legalmente constituidas e devidamente autorizadas
pelo Banco Central do Brasil, para executarem servigos de arrecadacéo de tributos municipais, contribuicdes de melhoria, taxas diversas e demais
créditos municipais por meio de DAM (Documento de Arrecadac&o Municipal) emitida pelo Municipio de Londrina e demais Org&os da Administracéo
Indireta em seu favor, por intermédio de suas agéncias, sedes e/ou conveniadas em abrangéncia nacional, nos termos das regras estabelecidas
neste documento e seus anexos.

2. DO DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1. Os servicos a serem prestados deverdo estar devidamente adequados ao Padrdao FEBRABAN (Federacéo Brasileira de Bancos) e normas
vigentes do Banco Central do Brasil, por meio das agéncias localizadas em todo o Territério Nacional, bem como seus correspondentes bancarios.

2.2 A prestagdo dos servicos de arrecadagao, por meio de DAM e repasse de tributos e demais receitas municipais, com respectiva prestagao de
contas por transmisséo eletronica de dados em favor do Municipio seréo realizadas pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por suas subsidiarias, agéncias
bancérias e postos de servigos, existentes ou a serem criados, canais eletronicos, home/banking office.

2.3 O credenciamento sera em todos os canais de cobranca informados pelo Municipio no presente termo, podendo a INSTITUICAO FINANCEIRA
direcionar para o melhor canal de cobranca que lhe convier, ao disponibilizar aos seus clientes.

2.4 Caso a INSTITUICAO FINANCEIRA néo possua correspondentes bancarios, agentes lotéricos e/ou Banco Postal, esta desobrigada a operar por
estes canais, desde que informada a inexisténcia destes canais no ato de solicitagdo de credenciamento.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1 Na figura do credenciamento, o interesse publico é atendido ndo por um fornecedor, mas por todos aqueles que, desde que devidamente
habilitados a prestar servico a Administracéo Publica e, cumprindo todas as exigéncias legais aceitarem, em igualdade de condi¢fes, atender ao
objeto pretendido dentro das condigdes e precos estabelecidos pela Administracéo Publica em Edital.

3.2. Em outras palavras, no credenciamento a Administragao Publica convoca todos os interessados por prestar servicos e, se preenchidos todos os
requisitos habilitatérios e técnicos determinados em Edital, estes seréo credenciados junto ao 6rgdo demandante e deverdo executar o objeto
contratual quando convocados.

3.3 De acordo com a doutrina, o credenciamento pode ainda ser definido, nas palavras de Joel de Menezes Niebhur como:

“Espécie de cadastro em que se inserem todos os interessados em prestar certos tipos de servi¢cos, conforme regras de habilitacdo e
remuneracao prefixadas pela prépria Administracdo Publica. Todos os credenciados celebram, sob as mesmas condi¢des, contrato
administrativo, haja vista que, pela natureza do servi¢co, ndo héa relagdo de excluséo, isto é, o servigo a ser contratado n&o precisa ser
prestado com exclusividade por um ou por outro, mas é prestado por todos.” (NIEBUHR, Joel de Menezes. Dispensa e Inexigibilidade de
Licitagdo Publica. Sdo Paulo: Dialética, 2003. p. 212.)

3.4 Ja Marcal Justen Filho assim explica:

“[...] somente se impde a licitagdo quando a contratagdo por parte da Administragdo pressupuser a competicdo entre os particulares por uma
contratacéo que ndo admita satisfagcdo concomitante de todos os possiveis interessados. [...] Por isso, ndo havera necessidade de licitacdo quando
for viavel um namero ilimitado de contratagfes e/ou quando a escolha do particular a ser contratado néo incumbir a prépria Administracéo. Isso se
verificard especialmente quando uma alternativa de contratar ndo for excludente de outras, de molde que a Administracdo disponha de condi¢des de
promover contratages similares com todos os participantes que preencherem os requisitos necessarios. [...] Nessas hipéteses, em que néo se
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verifica a excludéncia entre as contratagdes publicas, a solugéo sera o credenciamento.” (Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
142 edicao, Ed. Dialética, pag. 49)

3.5 Além da doutrina, o TCU (Tribunal de Contas da Uni&do) também entende pela possibilidade do credenciamento, desde que com observancia aos
Principios Administrativos, conforme segue:

“Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC 008.797/93-5 que o sistema de credenciamento, quando realizado
com a devida cautela, assegurando tratamento isondmico aos interessados na prestacéo dos servi¢cos e negociando-se as condi¢des de atendimento,
obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor preco, podendo ser adotado sem licitagdo amparado no art. 25 da Lei 8.666/93” (Decisdo
n° 104/1995— Plenério).

3.6 Nesse sentido, a contratagdo por meio do credenciamento e, com isso, a possibilidade de contar com uma gama variada de fornecedores no
presente servico, traz, em um primeiro momento facilidades aos contribuintes no pagamento de taxas e tributos perante o Municipio de Londrina que,
por consequéncia refletird no aumento da arrecadagéo e diminui¢do na inadimpléncia.

3.7 Com o aumento na opgao de institui¢cdes financeiras, o contribuinte podera efetuar o pagamento, inclusive naquela que ja possui conta bancaria
e também por meio do canal de cobranca que melhor se enquadrar em suas possibilidades de pagamento.

3.8 Prever tais situagfes é importante para que o Municipio de Londrina se adeque aos canais de cobranga atualmente utilizados pelas instituigcoes
financeiras e pelos contribuintes, inclusive possibilitando a opgao por débito automatico o que podera resultar na diminuicdo da inadimpléncia. Além
disso, também prevé a possibilidade de utilizagdo do home banking (internet), evitando-se assim a necessidade do deslocamento do contribuinte até
sua institui¢do financeira.

4. DOS ITENS E VALORES

4.1 O MUNICIPIO pagara pela prestacéo dos servicos de arrecadacdo mediante a emisséo de DAM (Documentos de Arrecadac&o Municipal) o valor
de unitario de R$ 1,00 (um real) por liquidacdo, compreendendo os recebimentos por todos os Canais de Atendimentos disponiveis no mercado
bancério, tais como Liquidagdo no Guiché de Caixa, Liquidagdo em lotéricas, Liquidacdo em correspondentes bancarios, Liquidagdo em Auto
Atendimento, Liquidac&o pela internet, Liquidag&o por débito automatico, Liquidacéo por Pix e qualquer outra Liquidacéo que exista ou que venha a
existir durante a vigéncia da presente contratacédo. Importante destacar que o valor da tarifa bancéria foi sugerida pela Comisséo instituida pela
Portaria Conjunta n° 1, de 17 de junho de 2020, publicada no Edital de Publicagcdes Eletronicas em 18/06/2020, nos termos do Despacho
Administrativo n® 65485/2020 (4216631) do SEI n° 19.008.080554/2020-92 em que foi apresentado o "Relatério de Conclusédo dos Trabalhos de
Comissdo instituida pela Portaria Conjunta n° 1, de 17 de junho de 2020".

4.2 O MUNICIPIO estima que o total de liquidacdes de DAMs (Documentos de Arrecadac&o Municipal) durante os 60 meses de vigéncia do presente
Chamamento sera de até 3.755.000 (trés milhdes e setecentos e cinquenta e cinco mil), em face da impossibilidade de se prever exatamente o
guantitativo e o canal de atendimento, bem como por caber unicamente ao contribuinte a escolha do modo de pagamento.

4.3. A estimativa do quantitativo de liquidagdes de DAMs (Documentos de Arrecadagdo Municipal) anual, dividida por érgéo, é a seguinte:

ORGAO Quantidade Valor Anual

a) Prefeitura Municipal de Londrina Até 675.000 R$ 675.000,00

b) Caixa de Assisténcia...- CAASPSML  Até 39.000 R$ 39.000,00

¢) Administracdo Cemitérios...- ACESF Até 35.000 R$ 35.000,00

d) Fundagéo de Esportes...- FEL Até 1.000 R$ 1.000,00

e) Instituto de Pesquisa...-IPPUL Até 1.000 R$ 1.000,00
TOTAL  Até 751.000 R$ 751.000,00

4.4 Somente serdo pagas as instituicdes as tarifas correspondentes aos DAM's efetivamente apresentados e liquidados.

4.5 O valor constante do item 4.1 sofrera o reajuste anual pelo percentual de 50% (cinquenta por cento) do indice oficial de inflagcdo (IPCA).

4.6 Nos precos constantes nesta clausula ja estéo inclusos todos os custos com salarios, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, patronais,
tributarios, seguro-saide e de vida em grupo, refeicdo, vale-transporte, décimo-terceiro, férias, horas extras, fiscalizagcdo, supervisdo, taxa de
administracdo, materiais e capacitacao, lucro e todos os tributos e demais despesas diretas e indiretas necessarias a perfeita execu¢éo dos servigcos
aqui descritos.

4.7 Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relag&o ao valor contratado pelo presente termo, tanto para o MUNICIPIO, quanto ao
MUNICIPE.

5. DOS PRAZOS
5.1 O Edital de Credenciamento ficara aberto por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da publicacdo do mesmo, finalizando em DD/MM/2021.

5.2 O prazo de execugdo do contrato decorrente do Edital de Chamamento, terd inicio a partir do primeiro dia Gtil do recebimento da Ordem de
Servigco/Nota de Empenho pela Contratada e finalizara em DD/MM/2026.

5.3 O prazo de vigéncia do contrato tera inicio a partir da Ultima assinatura do respectivo contrato e terminara 180 (cento e oitenta) dias apds o
término do prazo de execucéo da referida contratagéo.

6. DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

6.1 Os servicos, objeto do presente credenciamento, serdo prestados por INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio de suas agéncias ou
correspondentes bancarios, mediante assinatura de Contrato, em conformidade com a Minuta anexa ao Edital.

6.2 O ato de inscricdo para o credenciamento previsto neste Edital ndo gera direito a contratacédo ficando a mesma condicionada ao integral
cumprimento de ato administrativo de autorizagdo, pela autoridade competente, mediante credenciamento, com fulcro no caput do Art. 25 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

6.3 Poderao participar do credenciamento somente as instituigdes financeiras que estejam legalmente estabelecidas na forma da lei;

6.4 E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica a representagao, no processo de credenciamento, de mais de uma proposta;
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6.5 N&o poderéo participar deste credenciamento:
I Instituicdes que estejam sob intervengé&o ou liquidagéo extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou liquidag&o;

Il. Tenham sido declaradas, por qualquer motivo, inidéneas por outro 6rgao de Administragcao Publica Federal, Estadual ou Municipal direta ou indireta,
enguanto perdurar o motivo determinante da punicao, até que seja promovida a sua reabilitagéo;

7. DAS DOCUMENTAGCOES E EXIGENCIAS MINIMAS PARA O CREDENCIAMENTO
7.1 Habilitag&o Juridica

I. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade
por acbes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores; ou

II. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagao de diretoria em exercicio;
Ill. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

IV. Declaragao de Licitante de cumprimento ao Art. 7°, Inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de 1988, assinada por representante legal da empresa,
conforme anexo do Edital.

V. Declaragéo de Licitante sob as penas da lei, de que a instituicdo n&o foi declarada INIDONEA ou SUSPENSA para licitar ou contratar com a
Administracé@o Publica, assinada por representante legal da empresa, conforme anexo do Edital.

VI. Caso as declarag@es citadas nos subitens acima ndo tenham sido assinadas por sdcio-gerente ou diretor da empresa, as mesmas deverao vir
acompanhadas de Procuragdo que conceda poderes ao signatario.

7.2 Habilitagdo Fiscal

I. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (RFB/INSS), mediante a apresentacéo da Certiddo de Tributos e Contribuicdes Federais e Divida
Ativa da Unido, atualizada.

Il. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da empresa atualizada.

. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de servigos, FGTS, em vigor, demonstrando a situagéo regular ao cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

IV. Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em plena validade.
7.3 Qualificagdo Econémica Financeira

I. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

7.4 Qualificagdo Técnica

I. Comprovar autorizacéo pelo Banco Central do Brasil, para funcionar como Banco Comercial, Banco Mdltiplo ou Cooperativa de Crédito.

Il. Alvara de Funcionamento e Localizagdo.

8. DA FORMA DE EXECUCAO

8.1 A CONTRATANTE providenciara a emissédo e remessa dos documentos de arrecadagao aos usuarios, ndo utilizando neste caso o servigo da
instituicdo financeira para tal finalidade, bem como a transferéncia eletronica dos dados para a prestacéo dos servigos descritos acima.

8.2 Nos documentos de arrecadacdo, emitidos no padrdo FEBRABAN, a CONTRATANTE padronizara as informacdes relativas aos tributos,
comunicando a instituicao credenciada sempre que haja qualquer alteracdo em seus formularios de arrecadac¢@o. Os documentos de arrecadacao
possuirdo datas de vencimento distribuidas durante o més, evitando-se assim, grande fluxo de usuérios nos recintos autorizados para recebimento.

8.3 O CONTRATANTE sera responsavel pelas declaragdes, calculos, valores, multas e outros elementos consignados nos documentos de
arrecadacéo, sendo que compete a instituicdo credenciada, recusar o recebimento quando ocorrer qualquer das seguintes hipéteses:

I. O documento de arrecadacgéo for impréprio;

Il. O documento de arrecadagéo contiver emendas, rasuras ou quaisquer impeditivos para leitura do cddigo de barras.

Ill. O documento estiver com data vencida.

8.4 A instituigdo credenciada recebera os tributos e demais receitas municipais por meio do Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), que estejam
com todos os campos de informagdes obrigatérios devidamente preenchidos, sem emendas ou rasuras, por qualquer modalidade pela qual se

processe 0 pagamento, nos termos do CONTRATO;

8.5 A instituicdo credenciada recebera em toda sua rede de agéncias, postos bancarios e outras representagées, inclusive as que vierem a ser
inauguradas, apoés a assinatura do CONTRATO;

8.6 A instituicdo credenciada deve comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 48 horas, a ocorréncia de avarias, danos, reparagdes ou
modificagdes ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecadagdes em modalidade de
pagamento colocado a disposigdo do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;
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8.7 A instituicdo credenciada repassara o produto da arrecadacéo até o segundo dia Util seguinte a data do recebimento (D+2), que sera efetuado
por meio de crédito em conta de livre movimentagdo da CONTRATANTE junto a instituicdo financeira oficial.

I. Os arquivos digitais com os registros do movimento da arrecadacéo deverdo ser colocados a disposicdo da CONTRATANTE no proximo dia util
apos a arrecadagao, por meio de transmisséo eletronica, Padrdo FEBRABAM.

Il. Apds a entrega do arquivo digital, devidamente confirmado, fica estabelecido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para leitura e devolucéo a instituicdo
credenciada, no caso de apresentacédo de inconsisténcias nas informacdes, devendo esta, regularizar esse arquivo também no prazo de 03 (trés)
dias Uteis apds a recepgao do comunicado das inconsisténcias.

8.8 Na caracterizagdo de diferengas nos recebimentos de documentos de arrecadagdo, a CONTRATANTE enviard cépia dos documentos que
originaram a diferenca, para regularizacéo pela instituicdo credenciada.

8.9 A instituicdo credenciada devera manter arquivado os DAM por periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias;

8.10 O arquivo contendo informag6es sobre o débito automatico, em meio eletronico, Padrdo FEBRABAN, sera enviado pela CONTRATANTE no
primeiro dia Gtil de cada més.

8.11 A instituicdo credenciada devera cumprir o horario estabelecido pelo Banco Central para as atividades bancarias, bem como horarios comerciais
para seus correspondentes bancarios.

8.12 A instituicdo credenciada devera autenticar a DAM, em todas as suas vias, ou emitir um recibo da recepgdo do pagamento contendo o nimero
de autenticacdo caixa ou cédigo de transacdo, valor e data de pagamento, além da representacdo numérica do cédigo de barras. Para os

recebimentos realizados através de “home/office banking”, “internet” ou qualquer outra modalidade de autoatendimento, o comprovante de pagamento
devera conter todas as informagdes afim de garantir a seguranga na transagao.

8.13 Qualquer alteragdo na sistematica dos servicos ajustados dependera de prévia concordancia entre as partes, por escrito, com antecedéncia
necessaria a sua implantagao.

8.14 A instituigao credenciada devera comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 24 horas a ocorréncia de avarias, danos, reparacgées ou
modificag6es ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecadag6es em modalidade de
pagamento colocado a disposigdo do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;

8.15 O objeto da prestacéo de servico devera ser executado em conformidade com o contrato e os termos do Edital.

8.16 A instituicio credenciada devera cumprir normas estabelecidas no MUNICIPIO, bem como nos instrumentos normativos que vierem a ser
publicados para regular o procedimento concernente aos servigos de arrecadacéo objeto deste Edital, o que dependera de prévia concordancia meio
por escrito e chancelado pelos representantes formais das partes.

8.17 A instituicdo Credenciada devera emitir um relatério mensal, do qual constard o nimero/quantidade de autenticagfes efetuadas durante o més,
data do recebimento e respectiva numeragé&o e encaminhara até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente a CONTRATANTE, que fazer eventuais
apontamentos ou solicitar esclarecimentos. Os Esclarecimentos deverao ser respondidos pela contratada em ate 02 (dois) dias.

8.18 E vedada a CREDENCIADA:

I. Utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso interno, informagdes ou documentos vinculados a prestacédo de servi¢os para
0 Municipio.

1. Cancelar ou debitar valores sem a autorizagdo expressa e por escrito do MUNICIPIO.

8.19 N&o sera considerada como repassada a arrecadacao:

I. Enquanto o arquivo das transacdes remetido pela CREDENCIADA néo for recebido pelo Municipio;

Il. Quando o valor constante do arquivo das transag6es for diferente do valor registrado no extrato, e enquanto perdurar a irregularidade.

8. 20 A Secretaria Municipal de Fazenda e Orgdos da Administracéo Indireta expedira a Nota de Empenho, na qual constar&o:

I. O objeto e seus elementos caracteristicos, conforme descrito no Anexo |, inclusive quantidades e valor;

II. A forma e os prazos de fornecimento dos servigos e transferéncia do dinheiro;

Ill. A indicagdo do respectivo processo de credenciamento e termo de adeséo;

IV. San¢Bes Administrativas;

9. DO PAGAMENTO

9.1 A CREDENCIADA realizara o desconto da tarifa pertinente no ato do repasse da arrecadacao total, ou seja, no segundo dia util subsequente ao
recebimento da arrecadagdo (D+2), por meio de conta corrente para Prefeitura, com relatérios de descricdes dos tipos de servi¢os prestados com
suas respectivas tarifas aplicadas.

9.2 A CREDENCIADA devera emitir um relatério mensal, no qual constard o nimero/quantidade de autenticacdes efetuadas durante o més, valores
repassados e descontados com informagéo das respectivas datas.

9.3 A Contratante dara o aceite definitivo no recebimento dos servigos apds conferéncia pelo servidor responséavel pelo recebimento e da analise da
documentag&@o comprobatéria e manutengéo das exigéncias editalicias.

9.5 No caso da contratada emitir Nota Fiscal eletronica, para atender ao AJUSTE SINIEF 08/2010, devera enviar o arquivo em formato XML, para o
e-mail institucional: nfe@londrina.pr.gov.br.
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9.6 E expressamente vedada a cobranca, em qualquer hipétese, de sobretaxa ao prego contratado quando do pagamento dos servicos.
9.7 Os documentos glosados devido & inconsisténcia da documentacéo poderdo ser adequados e reapresentados na competéncia seguinte.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA
10.1 Seréo obrigagGes da CREDENCIADA, além das demais previstas ou decorrentes do Instrumento Contratual, as descritas a seguir:
10.2 Gerais:

I. E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalagdes e ao pessoal do Municipio ou de terceiros, por funcionarios
ou pertences da contratada ou seus prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e despesas decorrentes.

Il. Fornecer por sua exclusiva conta, todo material, equipamentos, acessoérios e méo de obra que se fagam necessarios para a execucéo do objeto.

Ill. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢cGes e acordos relativos a legislagdo técnica, social e trabalhista em vigor,
particularmente no que se refere ao pessoal alocado nos servigos objeto do contrato.

IV. Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigagdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato.
V. Ter disponibilidade para tantas reunides quantas forem necessarias a serem realizadas entre os profissionais responsaveis pela execugdo do
objeto e a equipe técnica de fiscalizagdo do Municipio de Londrina para a compatibilizag@o dos trabalhos, definicdo alternativa de especificacdes e

adequacdes que se fizerem necessarias que deverdo ser minutadas e com prazos definidos para as devidas correcdes;

VI. Manter contatos com o Municipio, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser
registrados e confirmados por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis;

VII. Manter durante a execucao do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo licitatorio.

VIII. Manter atualizado junto ao MUNICIPIO, durante toda a vigéncia do contrato: todos os dados da empresa, o endereco, os telefones para contato
(fixo e celular), o e-mail e 0 nome do preposto com poder de decisao.

10.3 Especificas:

I. A CREDENCIADA devera formar cadastro dos usuarios que optaram pelo Débito Automatico em conta corrente dos Usuéarios em qualquer agéncia
do territ6rio nacional.

Il. A CREDENCIADA atualizara o cadastro (inclusdes/exclusdes), encaminhando ao MUNICIPIO arquivo, contendo os usuérios optantes e nio
optantes, para que se efetuem os devidos acertos (parcial ou global) nos registros municipais.

IIl. A CREDENCIADA atualizara o cadastro (inclusdes/exclusdes), encaminhando ao MUNICIPIO arquivo magnético, contendo os Usuérios optantes
e ndo optantes, para que se efetuem os devidos acertos (parcial ou global) nos registros do Municipio.

IV. A CREDENCIADA processara o arquivo magnético recebido do MUNICIPIO (movimento de débito), efetuando os débitos nas contas correntes
dos usuarios, nas datas de vencimentos identificadas nos arquivos, no caso da existéncia de saldos suficientes em conta corrente.

V. A CREDENCIADA encaminhara ao MUNICIPIO arquivo magnético contendo as informagées sobre o processamento do arquivo de movimento de
débito por vencimento, ou seja, o que foi e o que nao foi debitado, de acordo com os cédigos estabelecidos.

VI. Manter os salarios dos seus empregados, que prestem servicos relativos ao instrumento contratual, rigorosamente em dia.

VII. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidam ou venham a incidir sobre as atividades inerentes a execucéo do objeto
deste edital, ndo cabendo, portanto, qualquer obrigagdo ao MUNICIPIO com relagao aos mesmos.

VIIl. A CREDENCIADA respondera por qualquer recolhimento tributario indevido e por quaisquer infragdes fiscais cometidas, decorrentes da
execucao do objeto.

IX. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e vigentes durante a execugéo do contrato, sendo a Unica responsavel
por prejuizos decorrentes de infrages a que houver dado causa.

X. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da contratacdo de pessoal, tais como: salarios, acidentes em que sejam vitimas seus empregados
guando em servigo e por tudo quanto as Leis Trabalhistas Ihe assegurarem, inclusive férias, aviso prévio, indenizagdes, etc.

Xl. Na hipétese de qualquer reclamac&o trabalhista intentada contra o MUNICIPIO por empregados da empresa, esta deve comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condigéio de empregador e substituir o MUNICIPIO no processo, até 6 final do julgamento,
respondendo pelo 6nus direto e indireto de eventual condenagdo. Esta responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisdo do Termo de
Credenciamento. Caso a Justica Trabalhista condene financeiramente o MUNICIPIO, este descontara os valores correspondentes das faturas a
serem pagas, mesmo que nao se refiram aos servigos abrangidos por esse Termo.

XIl. Responsabilizar-se pela integral prestagdo de servico, inclusive quanto as obrigacdes decorrentes da inobservancia da legislagdo em vigor e
atender aos encargos de lei.

XIlI. Cumprir todas as especificagcdes e orientagdes dos servicos contratados.

XIV. Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros, por si ou por seus representantes, na execucéo do objeto
do presente documento, isentando o MUNICIPIO de toda e qualquer reclamagéo que eventualmente possa ocorrer.

XV. A CREDENCIADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigacdes da execucdo do servico, sejam de
natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do MUNICIPIO relativamente a esses encargos, inclusive
0s que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.
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11. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
11.1 Além das naturalmente decorrentes do instrumento contratual, constituem obrigacées do MUNICIPIO:
I. Efetuar o pagamento pela prestacéo dos servigos mediante conferéncia da adequada execucéo dos servigos.
Il. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar os servicos em todas as etapas de execuc¢éo no ambito do contrato, sendo que a fiscalizag&o periédica ndo
implica na aceitacdo tacita de etapas e servigos executados, registrando as ocorréncias e quantidades dos servigos executados em planilha
especifica.
lll. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelas Credenciadas.
IV. Notificar, por escrito, a CREDENCIADA, ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso de execugao do objeto, fixando prazo para a sua corregao.
12. DO DESCREDENCIAMENTO
12.1 Estar&o sujeitas ao descredenciamento as consignatarias que:
I. N&o utilizarem seus cédigos financeiros pelo periodo de 01 (um) ano.
II. Deixarem de cumprir as condi¢8es exigidas no Edital de Chamamento para Credenciamento;
Ill. No decurso de um ano, forem advertidas por 03 (trés) vezes.
12.2 O descredenciamento dar-se-a4 mediante a publicacédo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.
13. DAS PENALIDADES

13.1 A recusa injustificada em assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data do recebimento da convocagdo pelo Municipio
caracteriza inexecugao total da obrigacdo assumida e caducara o seu direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

13.2 O atraso no repasse no valor dos pagamentos realizados, nas condi¢es estabelecidas no contrato acarretara multa diaria de 0,125% sobre o
valor minimo a ser ofertado, limitado a 15 (quinze) dias de atraso, sob pena de Rescisdo Contratual e aplicagéo de Inexecugdo Total.

13.3 Pelo servigo executado em desacordo com especificagdes do termo de referéncia ou servigos executados com atraso sem a devida justificativa
e que ndo ocasione prejuizo ao erario, cabera adverténcia.

13.4 A inexecucgao parcial do ajuste ou a execugéo parcial em desacordo com o presente Termo de Referéncia implica no pagamento de multa de
20% (vinte por cento) calculada sobre o valor das tarifas do més do descumprimento.

13.5 A inexecucdo total do ajuste ou execugao total em desacordo com o presente Termo de Referéncia implica no pagamento de multa de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total do contrato.

13.6 As licitantes participantes desta Licitagao sujeitar-se-a0, no que couber, as penalidades previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n°® 8.666/93.
13.7 A sangéo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes previstas neste item, de acordo com a gravidade da infragcéo.
13.8 Para a aplicacao de quaisquer das penalidades, sera garantida a ampla defesa.

13.9 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido pela Contratada, de acordo com a Portaria SMF-GAB n° 9, de 18 de outubro de 2018.

13.10 A instituicao financeira contratada somente podera promover a rescisdo do contrato mediante comunicacao formal ao Municipio de Londrina,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipdtese na qual ndo fara jus a nenhuma restituicdo ou indenizagao do valor pago ao Municipio.

13.11 As penalidades definidas no Termo de Referéncia ndo impedem que o MUNICIPIO rescinda unilateralmente
14. DAS DISPOSI(;OES GERAIS

14.1 - A CREDENCIADA e o MUNICIPIO deverdo procurar incrementar a expansdo do sistema de débito automatico ora contratado, visando a
adesdo do maior nimero possivel de usuérios, através dos meios que melhor lhes convierem.

14.2 - No caso de ocorréncia de situagées atipicas que impecam débito dos valores no vencimento, A CREDENCIADA e o MUNICIPIO, em comum
acordo, tomardo as medidas necessérias para atender o interesse das partes envolvidas.

14.3 - Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitagdo para a celebragédo de Termo, cada instituicdo interessada estara
aderindo as condigbes estabelecidas pelo MUNICIPIO por meio do Edital e seus Anexos, demonstrando aceita-las integralmente.

ANEXO Il - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMF N° 001/2021
MODELO DE CARTA CREDENCIAL

Ao

Municipio de Londrina

Secretaria Municipal de Fazenda

Gabinete da Secretaria Municipal de Fazenda
Av. Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei Il
CEP: 86.015-901 — Londrina - PR

A/C: Comisséo de Analise

Ref: Edital de Chamamento Publico n® 001/2021

Prezados Senhores,
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A Instituic8o Financeira __(razdo social da instituicdo) com enderego na , inscrita no CNPJ/MF sob n°® ,
pelo seu representante legal infra-assinado, vem credenciar o(a) Sr.(a) portador(a) da Cédula de Identidade n°® e
do CPF n° para, na qualidade de representante legal da Institui¢do Financeira, efetuar a entrega dos documentos do presente EDITAL

DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021, instaurado pelo MUNICIPIO DE LONDRINA, cujo objeto trata do CREDENCIAMENTO de Instituicdes
Financeiras, para realizar a prestacéo dos servigos de arrecadacéo de tributos municipais, contribuigées de melhoria, taxas diversas e demais créditos
municipais por meio de DAM (Documento de Arrecadac&o Municipal) emitida pelo Municipio de Londrina e demais Orgéos da Administracéo Indireta
em seu favor, outorgando-lhe poderes para em nome da Instituicdo Financeira, para requerer, concordar, entregar documentos, interpor e desistir de
recursos, assinar Termo de Credenciamento, enfim praticar todos os demais atos inerentes ao presente Edital.

Local, data e assinatura.

(nome da empresa e do seu representante legal, com a devida identificag&o)

(assinatura)

Observagdo: Caso o Contrato social ou o Estatuto da Instituicdo Financeira e/ou Instituicio de Pagamento determine que a representagdo da
Sociedade seja em conjunto com dois representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer um dos representantes neste documento, invalida o
Credenciamento da Instituicdo Financeira.

_ ANEXO Il - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMF N° 001/2021
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ

(Nome da Instituicdo Financeira) , inscrita no CNPJ sob n° , por intermeédio de seu (s) representante (s) legal (is),
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° Orgao expedidor edoC.P.Fn°

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢é@o de aprendiz ()
(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 2021.

(Nome do Representante Legal)
(CPF n° especificar)

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO
MINUTA: CONTRATO N° SMGP-NNNN/2021

MINUTA: CONTRATO PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE LONDRINA, AUTARQUIA MUNICIPAL
DE SAUDE, CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA - CAAPSML,
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL, FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA - FEL,
ADMINISTRAGAO DE CEMITERIOS E SERVIGOS FUNERARIOS DE LONDRINA - ACESF, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

DE LONDRINA - CODEL E A EMPRESA NNNNN.

CONTRATO N° SMGP-NNNN/2021

INEXIGIBILIDADE N° IN/'SMGP-NNNN/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO PAL/SMGP N° NNNN/2021
ATA DE HOMOLOGAGAO: DD/MM/2021

Pelo presente instrumento, vinculado a Inexigibilidade n® IN/SMGP-NNNN/2021, de um lado o MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, Fabio Cavazotti e Silva, residente e
domiciliado nesta cidade, conforme Decreto Municipal n® 1666/2018, doravante denominado MUNICIPIO, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA, neste ato representado por seu Secretario, Jodo Carlos Barbosa Perez, residente e domiciliado nesta cidade, a ADMINISTRACAO
DE CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS DE LONDRINA - ACESF, pessoa juridica de direito plblico, com sede administrativa na Avenida
Juscelino Kubitschek, n°® 294, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 77.651.602/0001-33, neste ato representado por seu
Superintendente, Péricles José Menezes Deliberador, residente e domiciliado nesta cidade, a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA-
FEL, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Rua Gomes Carneiro, n° 315, Jardim Higiendpolis, Londrina, Parand, inscrito
no CNPJ/MF sob o n°03.608.586/0001-60, neste ato representado por seu Diretor Presidente, Marcelo Gongalves Mendes Oguido, residente e
domiciliado nesta cidade, o INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL, pessoa juridica de direito publico,
com sede administrativa na Avenida Presidente Castelo Branco, n° 570, Londrina, Paran4, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 74.125.063/0001-00, neste
ato representado por seu Diretor Presidente, José Antonio Tadeu Felismino, residente e domiciliado nesta cidade, o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Presidente Castelo Branco,
n° 570, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.933.969/0001-87, neste ato representado por seu Diretor Presidente, Bruno
Ubiratan, residente e domiciliado nesta cidade, a CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE LONDRINA - CAAPSML, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias, n°® 333, Jardim Igapé,
Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 78.634.771/0001-28, neste ato representado por seu Diretor Superintendente, Luiz
Nicacio, residente e domiciliado nesta cidade, com recursos do FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 12.674.736/0001-24; o FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, pessoa juridica de direito publico, com sede em Londrina, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 12.147.095/0001-50, gerido pelo Poder Executivo Municipal, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Jaqueline
Margal Micali, residente e domiciliado nesta cidade e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 78.638.707/0001-15, com recursos do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 11.323.261/0001-69, com sede na Avenida Theodoro Victorelli, n°® 103, Jardim Helena, em Londrina, Paran, neste
ato representado por seu Diretor Superintendente Carlos Felippe Marcondes Machado, residente e domiciliado nesta cidade, a seguir
denominados CONTRATANTES e, de outro lado, a empresa EMPRESA, pessoa juridica de direito privado, com sede no Endereco
Completo, Telefone: (DDD) NNNN-NNNN, inscrita no CNPJ sob o n® NN.NNN.NNN/NNNN-NN, neste ato representado por Nome Completo,
nacionalidade, profisséo, inscrito no CPF sob o n® NNN.NNN.NNN-NN, portador do RG sob o n® N.NNN.NNN-N, residente e domiciliado em
Londrina/PR, a seguir denominada CONTRATADA, que, ao final, estas subscrevem, tém entre si justo e convencionado o presente contrato, regido
pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas seguintes clausulas e condicdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PREGO

Prestacéo de servigcos de arrecadagéo de tributos municipais, contribuicdes de melhoria, taxas diversas e demais créditos municipais por meio de
DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal) emitida pelo Municipio de Londrina e demais Orgdos da Administragdo Indireta em seu favor, por
intermédio de suas agéncias, sedes e/ou conveniadas em abrangéncia nacional, nos termos das regras estabelecidas neste documento e seus
anexos.

801°. Especificacdes do objeto:

I. Os servicos a serem prestados deverdo estar devidamente adequados ao Padrdo FEBRABAN (Federagdo Brasileira de Bancos) e normas
vigentes do Banco Central do Brasil, por meio das agéncias localizadas em TODO O TERRITORIO NACIONAL, bem como seus correspondentes
bancérios.

. A prestacéo dos servicos de arrecadacéo, por meio de DAM (Documento de Arrecadacdo Municipal) e repasse de tributos e demais receitas
municipais, com respectiva prestagéo de contas por transmisséo eletronica de dados em favor do Municipio seréo realizadas pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por suas subsidiarias, agéncias bancarias e postos de servigos, existentes ou a serem criados, canais eletronicos, home/banking
office.

1. O credenciamento sera em todos os canais de cobranga informados pelo Municipio no presente termo, podendo a INSTITUICAO FINANCEIRA
direcionar para o melhor canal de cobranca que lhe convier, ao disponibilizar aos seus clientes.

IV. Caso a INSTITUICAO FINANCEIRA néo possua Correspondentes Bancérios, Agentes Lotéricos e/ou Banco Postal, esta desobrigada a operar
por estes canais, desde que informada a inexisténcia destes canais no ato de solicitagdo de credenciamento.

§02°. Descricao dos ltens e Valores:

Fornecedor: NNNNNNNNNN

Orgédo Demandante: Quantidade de Liquidagdes Valor (R$)
Prefeitura Municipal de Londrina NNNNN R$ _
ACESF -Administracédo de Cemitérios e Servigos Funerarios de Londrina NNNNN R$ o
FEL - Fundagdo de Esportes de Londrina NNNNN R$ .
IPPUL - Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina NNNNN R$ o
Valor Total para o Fornecedor: R$ .

I. O MUNICIPIO pagaré pela prestacéo dos servicos de arrecadacdo mediante a emissio de DAM (Documentos de Arrecadacdo Municipal), sendo
o valor de unitario de R$ 1,00 (um real) por liquidagcéo, compreendendo os recebimentos por todos os Canais de Atendimentos disponiveis no
mercado bancario, tais como Liquidagéo no Guiché de Caixa, Liquidagdo em Lotéricas, Liquidagdo em Correspondentes Bancérios, Liquidagdo em
Auto Atendimento, Liquidagdo pela Internet, Liquidagao por Débito Automatico, Liquidacéo por PIX e qualquer outra forma de Liquidac&o que exista
ou que venha a existir durante a vigéncia da presente contratagdo.

II. O valor constante do item | sofrera o reajuste anual pelo percentual de 50% (cinquenta por cento) do indice oficial de inflagdo (IPCA).

1. Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacéo ao valor contratado pelo presente termo, tanto para o MUNICIPIO, quanto ao
MUNICIPE.

803°. Nos precos constantes nesta clausula ja estdo inclusos todos 0s custos com salarios, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
patronais, tributarios, seguro-satde e de vida em grupo, refeicdo, vale-transporte, décimo-terceiro, férias, horas extras, fiscalizagdo, superviséo,

taxa de administracao, materiais e capacitacao, lucro e todos os tributos e demais despesas diretas e indiretas necessarias a perfeita execug¢éo dos
servigos, do objeto deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ANEXOS CONTRATUAIS

Fazem parte integrante deste contrato, os seguintes documentos, como se nele estivessem transcritos:
I. O Processo de Solicitacdo de Contratagdo n°: Link

Il. Edital de Chamamento Publico n® NNNN/2021: Link

Ill. O Processo Administrativo Licitatorio n® PAL/SMGP-NNNN/2021 da Inexigibilidade n°® IN/'SMGP-NNNN/2021 e seus Anexos, Processo SEI
n% Link

IV. A Carta Credencial, datada de DD de MMMM de 2021: Link

801°. Os documentos mencionados nesta clausula séo considerados suficientes para, em conjunto com este contrato, definir o seu objeto e a sua
perfeita execucéo.

802°. Havendo dividas ou divergéncias entre 0s anexos e este contrato, as mesmas serao objeto de acordo entre as partes, prevalecendo o que
mais beneficiar ao interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO

A execucdo do objeto devera ser efetuada em conformidade com as condi¢des constante deste Edital e seus anexos, obedecendo as normas e
padrdes ABNT e INMETRO, atendendo eficazmente as finalidades que dele naturalmente se esperam, conforme determina o Cédigo de Defesa do
Consumidor. Ainda, devera atender as normas de SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, e,
guando for o caso, as legislagcbes especificas e normas técnicas das Agéncias Reguladoras, do Ministério da Saude, do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento e da Vigilancia Sanitaria, ANVISA, IAP, COPEL, SERCOMTEL, SANEPAR, Corpo de Bombeiros, Cédigo de Obras
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Municipal e Estadual e demais normas e legislacdes pertinentes e em vigéncia, sem prejuizo de alguma norma nao citada ou que forem editadas
posteriormente a presente data.

§01°. E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalacdes e ao pessoal do Municipio ou terceiros, por
funcionarios ou pertences da vencedora ou seus prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e despesas decorrentes.

802°. A CONTRATANTE providenciara a emisséo e remessa dos documentos de arrecadacdo aos usuarios, ndo utilizando neste caso o servigo da
instituicdo financeira para tal finalidade, bem como a transferéncia eletrdnica dos dados para a prestacdo dos servigos descritos acima.

803°. Nos documentos de arrecadagdo, emitidos no padrdo FEBRABAN, a CONTRATANTE padronizara as informacdes relativas aos tributos,
comunicando a instituicdo credenciada sempre que haja qualquer alteragdo em seus formulérios de arrecadagéo. Os documentos de arrecadacéo
possuirdo datas de vencimento distribuidas durante o més, evitando-se assim, grande fluxo de usuérios nos recintos autorizados para recebimento.

§04°. O CONTRATANTE sera responsavel pelas declaragdes, célculos, valores, multas e outros elementos consignados nos documentos de
arrecadacéo, sendo que compete a instituicdo credenciada, recusar o recebimento quando ocorrer qualquer das seguintes hipéteses:

I. O documento de arrecadagao for improprio;
Il. O documento de arrecadacao contiver emendas, rasuras ou quaisquer impeditivos para leitura do cddigo de barras.
Ill. O documento estiver com data vencida.

805°. A instituicdo credenciada recebera os tributos e demais receitas municipais por meio do Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), que
estejam com todos os campos de informagdes obrigatérios devidamente preenchidos, sem emendas ou rasuras, por qualquer modalidade pela qual
se processe 0 pagamento, nos termos do CONTRATO;

806°. A instituicao credenciada recebera em toda sua rede de agéncias, postos bancarios e outras representagdes, inclusive as que vierem a ser
inauguradas, apés a assinatura do CONTRATO;

§07°. A instituicdo credenciada deve comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 48 horas, a ocorréncia de avarias, danos, reparacgées ou
modificag6es ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecadagées em modalidade de
pagamento colocado a disposigao do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;

§08°. A instituicdo credenciada repassara o produto da arrecadagédo até o segundo dia Util seguinte & data do recebimento (D+2), que sera efetuado
por meio de crédito em conta de livre movimentagdo da CONTRATANTE junto a institui¢cdo financeira oficial.

I. Os arquivos digitais com os registros do movimento da arrecadagao deverdo ser colocados a disposicdo da CONTRATANTE no proximo dia util
apos a arrecadagdo, por meio de transmisséo eletrdnica, Padrdo FEBRABAM.

Il. Ap6s a entrega do arquivo digital, devidamente confirmado, fica estabelecido o prazo de 03 (irés) dias Uteis para leitura e devolugéo a instituicdo
credenciada, no caso de apresentagdo de inconsisténcias nas informagdes, devendo esta, regularizar esse arquivo também no prazo de 03 (trés)
dias Uteis apés a recepgao do comunicado das inconsisténcias.

809°. Na caracterizagdo de diferencas nos recebimentos de documentos de arrecadagdo, a CONTRATANTE enviara cépia dos documentos que
originaram a diferenga, para regularizacao pela instituicdo credenciada.

810°. A instituicdo credenciada devera manter arquivado os DAM por periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias;

§11°. O arquivo contendo informag8es sobre o débito automatico, em meio eletrénico, Padrdo FEBRABAN, sera enviado pela CONTRATANTE no
primeiro dia Util de cada més.

§12°. A instituicdo credenciada devera cumprir o horario estabelecido pelo Banco Central para as atividades bancarias, bem como horarios
comerciais para seus correspondentes bancarios.

§13°. A instituicao credenciada devera autenticar a DAM, em todas as suas vias, ou emitir um recibo da recepcéo do pagamento contendo o nimero
de autenticagdo caixa ou codigo de transacao, valor e data de pagamento, além da representagdo numérica do cédigo de barras. Para os
recebimentos realizados através de “home/office banking”, “internet” ou qualquer outra modalidade de autoatendimento, o comprovante de
pagamento devera conter todas as informagdes afim de garantir a seguranga na transagao.

§14°. Qualquer alteracédo na sistematica dos servicos ajustados dependera de prévia concordancia entre as partes, por escrito, com antecedéncia
necessaria a sua implantago.

§15°. A instituigdo credenciada devera comunicar formalmente ao MUNICIPIO, no prazo de 24 horas a ocorréncia de avarias, danos, reparacées
ou modificagdes ocorridas no sistema de recolhimento da CREDENCIADA, que resultem em descontinuidade de arrecada¢des em modalidade de
pagamento colocado a disposigao do contribuinte, ou na modificagdo de qualquer processo que tenha reflexo nos servigos objetos do presente
CONTRATO;

§16°. O objeto da prestagado de servico devera ser executado em conformidade com o contrato e os termos do Edital.

§17°. A instituigio credenciada devera cumprir normas estabelecidas no MUNICIPIO, bem como nos instrumentos normativos que vierem a ser
publicados para regular o procedimento concernente aos servigos de arrecadacéo objeto deste Edital, o que dependera de prévia concordancia
meio por escrito e chancelado pelos representantes formais das partes.

§18°. A instituicdo Credenciada devera emitir um relatério mensal, do qual constara o nimero/quantidade de autenticagdes efetuadas durante o
més, data do recebimento e respectiva numeracéo e encaminhara até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente & CONTRATANTE, que fazer
eventuais apontamentos ou solicitar esclarecimentos. Os Esclarecimentos deverdo ser respondidos pela contratada em ate 02 (dois) dias.

§19°. E vedada a CREDENCIADA:
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I. Utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso interno, informagdes ou documentos vinculados a prestacéo de servigos
para o Municipio.

Il. Cancelar ou debitar valores sem a autorizagdo expressa e por escrito do MUNICIPIO.

§20°. Nao sera considerada como repassada a arrecadacao:

I. Enquanto o arquivo das transagdes remetido pela CREDENCIADA n&o for recebido pelo Municipio;

Il. Quando o valor constante do arquivo das transag6es for diferente do valor registrado no extrato, e enquanto perdurar a irregularidade.

§21°. A Secretaria Municipal de Fazenda e Orgdos da Administracdo Indireta expedira a Nota de Empenho, na qual constaro:

I. O objeto e seus elementos caracteristicos, inclusive quantidades e valor;

Il. A forma e os prazos de fornecimento dos servicos e transferéncia do dinheiro;

Ill. A'indicac&o do respectivo processo de credenciamento e termo de adeséo;

IV. SangBes Administrativas;

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

801°. A CREDENCIADA realizara o desconto da tarifa pertinente no ato do repasse da arrecadacao total, ou seja, no segundo dia Util subsequente
ao recebimento da arrecadacao (D+2), por meio de conta corrente para Prefeitura, com relatérios de descri¢es dos tipos de servigos prestados
com suas respectivas tarifas aplicadas.

802°. A CREDENCIADA devera emitir um relatério mensal, no qual constard o nimero/quantidade de autenticacdes efetuadas durante o més,
valores repassados e descontados com informagé&o das respectivas datas.

803°. A Contratante dara o aceite definitivo no recebimento dos servigos apés conferéncia pelo servidor responséavel pelo recebimento e da analise
da documentacédo comprobatéria e manutengdo das exigéncias editalicias.

804°. No caso da contratada emitir Nota Fiscal eletronica, para atender ao AJUSTE SINIEF 08/2010, devera enviar o arquivo em formato XML, para
o e-mail institucional: nfe@londrina.pr.gov.br.

§05°. E expressamente vedada a cobranca, em qualquer hipétese, de sobretaxa ao preco contratado quando do pagamento dos servicos.
806°. Os documentos glosados devido a inconsisténcia da documentacédo poderdo ser adequados e reapresentados na competéncia seguinte.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

801°. O prazo de execugdo do presente contrato, decorrente do Edital de Chamamento n® NNNN/2021 (link), terd inicio a partir do primeiro dia
util do recebimento da Ordem de Servigo/Nota de Empenho pela Contratada e finalizara em DD/MM/2021.

§02°. Uma vez emitida a Ordem de Servico/Nota de Empenho, o Orgdo Solicitante devera encaminhar uma cépia do documento ao Gestor de
Contratos.

803°. O prazo de vigéncia do presente contrato tera inicio a partir da Ultima assinatura deste Termo e terminara 180 (cento e oitenta) dias apos o
término do prazo de execugdo da presente contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

801°. Cada Unidade Administrativa Direta e Indiretas (Autarquias, Fundos e Fundagdo) devera indicar um representante por meio de ato
administrativo quando do inicio da execugéo contratual.

802°. O objeto sera executado e recebido conforme as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, devendo os servigos serem executados
de acordo com os padrdes e as normatizagGes do Banco Central do Brasil, observadas as regras especificas fixadas neste documento e na ordem
de servigos ou instrumento equivalente.

803°. A fiscalizacéo por parte do Municipio ndo eximira ou reduzird em nenhuma hip6tese, as responsabilidades da empresa CONTRATADA em
eventual falta que venha a cometer, mesmo que néo indicada pela fiscalizag¢&o.

804°. Havendo irregularidades na execuc¢éo do objeto do presente Contrato, o servidor responsavel pelo recebimento devera notificar de imediato
a Contratada nos termos deste termo, oportunizando a manifestacdo da Contratada, bem como determinando um prazo para regularizagdo da
ocorréncia. Caso nédo haja sucesso na solugédo da problematica ou mesmo verificando descumprimento contratual, o servidor responsavel pelo
recebimento devera encaminhar por meio de do Sistema SEI (Penalidade Administrativa) ao Gestor de Contratos, a documentagao abaixo elencada,
para que haja analise de abertura de processo de penalidade, nos termos da Lei 8666/1993, bem como demais regramentos legais e contratuais:
I. O prejuizo acarretado ao Municipio;

Il. Demonstrar o descumprimento Contratual;

IIl. Copia da comunicagdo a Contratada e sua resposta se houver;

IV. Relatério Discriminativo Mensal das Tarifas descontadas em conta bancéria para Ratificagdo do Gestor;

V. Demais documentos e apontamentos que julgarem ser necessarios para fundamentar a abertura de penalidade em desfavor da Contratada;

VI. Logo apds constatado o descumprimento contratual, faz-se imprescindivel o encaminhamento imediato destas informagées nos termos deste
paragrafo, a fim de ndo comprometer a correta analise e dosimetria da pena pelo Gestor de Contrato."
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805°. Entende-se como Gestor de Contratos, os servidores/funcionarios pertencentes ao 6rgao gerenciador, devidamente designados e nomeados
por Portaria conforme Decreto Municipal n® 52/2010.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Além das naturalmente decorrentes do presente Termo, constituem obriga¢des da Contratada:
801°. Gerais:

I. E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalagdes e ao pessoal do Municipio ou de terceiros, por funcionarios
ou pertences da vencedora ou seus prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e despesas decorrentes.

Il. Fornecer por sua exclusiva conta, todo material, equipamentos, acessérios e mao de obra que se facam necessarios para a execugao do objeto.

Ill. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des e acordos relativos a legislagdo técnica, social e trabalhista em vigor,
particularmente no que se refere ao pessoal alocado nos servigos objeto do contrato.

IV. Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato.
V. Ter disponibilidade para tantas reunides quantas forem necessarias a serem realizadas entre os profissionais responsaveis pela execugao do
objeto e a equipe técnica de fiscalizagdo do Municipio de Londrina para a compatibilizagao dos trabalhos, defini¢do alternativa de especificacdes e

adequacdes que se fizerem necessérias que deverdo ser minutadas e com prazos definidos para as devidas corregoes;

VI. Manter contatos com o Municipio, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverédo ser
registrados e confirmados por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis;

VII. Manter durante a execugdo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas no processo licitatério.

VIII. Manter atualizado junto ao MUNICIPIO, durante toda a vigéncia do contrato: todos os dados da empresa, o endereco, os telefones para contato
(fixo e celular), o e-mail e 0 nome do preposto com poder de decisao.

803°. Especificas:

I. A CONTRATADA devera formar cadastro dos usuarios que optaram pelo Débito Automatico em conta corrente dos Usudrios em qualquer agéncia
do territério nacional.

Il. A CONTRATADA atualizara o cadastro (incluses/exclusées), encaminhando ao MUNICIPIO arquivo, contendo 0s usuarios optantes e nao
optantes, para que se efetuem os devidos acertos (parcial ou global) nos registros municipais.

Il. A CONTRATADA atualizara o cadastro (inclusées/exclusdes), encaminhando ao MUNICIPIO arquivo magnético, contendo os Usuarios optantes
e ndo optantes, para que se efetuem os devidos acertos (parcial ou global) nos registros do Municipio.

IV. A CONTRATADA processara o arquivo magnético recebido do MUNICIPIO (movimento de débito), efetuando os débitos nas contas correntes
dos usuarios, nas datas de vencimentos identificadas nos arquivos, no caso da existéncia de saldos suficientes em conta corrente.

V. A CONTRATADA encaminhara ao MUNICIPIO arquivo magnético contendo as informagées sobre o processamento do arquivo de movimento
de débito por vencimento, ou seja, o que foi e 0 que néo foi debitado, de acordo com os codigos estabelecidos.

VI. Manter os salarios dos seus empregados, que prestem servicos relativos ao instrumento contratual, rigorosamente em dia.

VIIl. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidam ou venham a incidir sobre as atividades inerentes a execugéo do objeto
deste edital, ndo cabendo, portanto, qualquer obrigagdo ao MUNICIPIO com relagdo aos mesmos.

VIIl. A CONTRATADA respondera por qualquer recolhimento tributario indevido e por quaisquer infragdes fiscais cometidas, decorrentes da
execucao do objeto.

IX. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e vigentes durante a execugdo do contrato, sendo a Unica
responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

X. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da contratagdo de pessoal, tais como: salarios, acidentes em que sejam vitimas seus
empregados quando em servigo e por tudo quanto as Leis Trabalhistas Ihe assegurarem, inclusive férias, aviso prévio, indenizacgdes, etc.

XI. Na hipétese de qualquer reclamacéo trabalhista intentada contra o MUNICIPIO por empregados da empresa, esta deve comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condico de empregador e substituir o MUNICIPIO no processo, até 6 final do julgamento,
respondendo pelo 6nus direto e indireto de eventual condenacdo. Esta responsabilidade ndo cessa com o término ou resciséo do Termo de
Credenciamento. Caso a Justica Trabalhista condene financeiramente o MUNICIPIO, este descontara os valores correspondentes das faturas a
serem pagas, mesmo que nao se refiram aos servi¢os abrangidos por esse Termo.

XIl. Responsabilizar-se pela integral prestacéo de servigo, inclusive quanto as obriga¢des decorrentes da inobservancia da legislagcdo em vigor e
atender aos encargos de lei.

XIlI. Cumprir todas as especificagdes e orientagdes dos servicos contratados.

XIV. Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros, por si ou por seus representantes, na execuco do objeto
do presente documento, isentando o MUNICIPIO de toda e qualquer reclamagéo que eventualmente possa ocorrer.

XV. A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigacdes da execugao do servi¢o, sejam de
natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do MUNICIPIO relativamente a esses encargos,
inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES REFERENTE A PROTECAO DE DADOS

A Contratada se obriga ainda a cumprir a Lei Geral de Protec&o de Dados - Lei 13.709/2018, no que for cabivel em face do objeto deste contrato,
em especial a:

|. Guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em razdo da execucdo do objeto deste contrato (ou
convénio/parceria);

Il. Tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratagéo (convénio/parceria/credenciamento), de modo legitimo e licito,
entendendo-se por tratamento de dados os atos que se refiram a coleta, producdo, recepgédo, classificacéo, utilizagédo, acesso, reproducao,
transmisséo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informagdo, modificacao,
comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracdo de dados;

Ill. Garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais, bem como a forma, duragéo e finalidade do tratamento;
IV. Nao utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatoérios, ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratagao;

V. Fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis & execugéo do objeto;

VI. Adotar todas as medidas previstas em Lei para evitar o vazamento de dados pessoais que receber ou 0 acesso por pessoal ndo autorizado;

VIl. Em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando ao
Contratante, no prazo de até 48 horas:

a) a descricao da natureza dos dados pessoais afetados;

b) as informagbes sobre os titulares envolvidos;

c¢) a indicacdo das medidas técnicas e de segurancga utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos comercial e industrial;
d) os riscos relacionados ao incidente;

e) os motivos da demora, no caso de a comunicagéo nao ter sido imediata;

f) as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

VIIl. Demonstrar, sempre que solicitado, a ado¢éo de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protegdo
de dados;

IX. Utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de tratamento ndo autorizado;
X. Armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigagdes contratuais e legais;

XI. Apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retencéo
dos dados;

XIl. Anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo Municipio, ou, ndo sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual.

XIll. Nao compartilhar com terceiros, em hipétese alguma, os dados pessoais que receber em decorréncia do contrato
(convénio/parceria/credenciamento).

Paragrafo Unico. A Contratada ficara obrigada a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, que sua acdo ou omiss&o, no
exercicio da atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este Contrato, em violacéo a legislagdo de protecéo de dados pessoais, causarem
ao Municipio ou a terceiros, sem prejuizo das demais san¢des contratuais.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, constituem obrigagées do MUNICIPIO:

§01°. Efetuar o pagamento na forma prevista neste instrumento;

802°. Acompanhar e fiscalizar os servigos em todas as suas etapas, sendo que a fiscalizagao periédica ndo implica na aceitagdo tacita de etapas e
servigos executados, registrando as ocorréncias e quantidades dos servigcos executados em planilha especifica.

803°. Natificar, por escrito, a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeigcdes no curso de execugao do contrato, fixando prazo para a sua correcao.

804°. Esta a CONTRATANTE resguardada contra perdas e danos oriundos dos servigos executados sob esse contrato, devendo o Contratado
suportar os prejuizos resultantes da negligéncia ou mé execugéo do servico em questao.

CLAUSULA DECIMA - DO PETICIONAMENTO

Os eventuais pedidos serdo realizados, PREFERENCIALMENTE, através de Peticionamento Eletrénico SEI, disponivel na péagina do
municipio http://www1.londrina.pr.gov.br.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HIPOTESES DE INEXECUGAO E PENALIDADES

801°. A recusa injustificada em assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data do recebimento da convocacéo pelo Municipio
caracteriza inexecucéo total da obriga¢@o assumida e caducara o seu direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

802°. O atraso no repasse no valor dos pagamentos realizados, nas condi¢Ges estabelecidas no contrato acarretara multa diaria de 0,125% sobre
o valor minimo a ser ofertado, limitado a 15 (quinze) dias de atraso, sob pena de Rescis&o Contratual e aplica¢&o de Inexecuc¢éo Total.
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§03°. Pelo servico executado em desacordo com especificages do termo de referéncia ou servigos executados com atraso sem a devida justificativa
e que ndo ocasione prejuizo ao erario, cabera adverténcia.

§04°. A inexecugdo parcial do ajuste ou a execucéo parcial em desacordo com o presente Termo de Referéncia implica no pagamento de multa de
20% (vinte por cento) calculada sobre o valor das tarifas do més do descumprimento.

§05°. A inexecugao total do ajuste ou execugéo total em desacordo com o presente Termo de Referéncia implica no pagamento de multa de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total do contrato.

§06°. As licitantes participantes desta Licitagao sujeitar-se-&o, no que couber, as penalidades previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n°® 8.666/93.
807°. A sanc¢édo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste item, de acordo com a gravidade da infragéo.
808°. Para a aplicagdo de quaisquer das penalidades, sera garantida a ampla defesa.

§09°. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido pela Contratada, de acordo com a Portaria SMF-GAB n° 9, de 18 de outubro de 2018.

§10°. A institui¢do financeira contratada somente podera promover a rescisédo do contrato mediante comunicagdo formal ao Municipio de Londrina,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipétese na qual ndo fara jus a nenhuma restituigcdo ou indenizac¢éo do valor pago ao Municipio.

§11°. As penalidades definidas no Termo de Referéncia néo impedem que o MUNICIPIO rescinda unilateralmente

812° . A ndo manutencdo das condicdes habilitatérias pela contratada, Serd notificada pela contratante, que fixard prazo razoavel para sua
recomposigdo, mediante a aplicacdo do principio da proporcionalidade, diante da apresentacdo de justificativas plausiveis de impedimento
provisério a regularizagédo. Nao sendo justificavel a situacéo de irregularidade ou ndo havendo regularizagéo dentro do prazo fixado pela contratante
ou, ainda, tratando-se de uma situacéo definitiva e irreversivel, devera ser determinada a resciséo contratual.

I. Caso ndo existam outros fatos que colaborem para rescisdo contratual ou que a situagdo nao se demonstre demasiadamente agravante, o contrato
podera ser mantido até que a Administragdo promova novo procedimento licitatorio para contratagdo de empresa substituta.

§13°. A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o contrato, aceitar ou retirar a Nota de Empenho, apos 05 (cinco) dias da notificagao,
para efeitos de aplicagdo de multa, equivale a inexecucgéo total da sua obrigacao.

§14°. A aplicagdo de multa, a ser determinada pelo Municipio, ap6s regular procedimento que garanta a prévia defesa da empresa inadimplente,
ndo exclui a possibilidade de aplicacéo de outras sangdes previstas no art. 87 da Lei 8.666/93 e alteracdes.

§15°. O prazo para pagamento das multas sera de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da notificagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

§1°. O presente contrato sera cancelado:

I. Pelo MUNICIPIO, quando a CONTRATADA:

a. Subcontratar no todo ou em parte o objeto deste contrato;

b. N&o cumprir ou cumprir irregularmente qualquer obrigagdo contratual;

¢. Quando houver o descredenciamento da Contratada.

d. Falir, dissolver a sociedade ou modificar sua finalidade de modo que, a juizo do MUNICIPIO, prejudique a execucdo do contrato;

e. Outras hipéteses previstas no art. 78, da Lei 8.666/93 e na Lei 10.520/2002.

Il. Pela CONTRATADA, quando o MUNICIPIO inadimplir quaisquer clausulas ou condigdes estabelecidas neste contrato.

a. Ocorrendo motivo que justifique e aconselhe, atendido em especial interesse do MUNICIPIO, podera o presente contrato ser rescindido por
mutuo acordo, recebendo a CONTRATADA o valor pela execucao do objeto até a data da rescisdo, excluida sempre qualquer indenizagdo por

parte do MUNICIPIO.

b. Quando a rescisdo se der pelo motivo previsto no inciso Il desta clausula, persistira a responsabilidade DO MUNICIPIO pelo pagamento do objeto
executado e ndo pago.

§2°. Quando a CONTRATADA der causa a resciséo deste termo, fica sujeita, além das penalidades previstas na Clausula Décima Primeira, ainda:
I. suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo pelo prazo de até 02 (dois) anos; e/ou

Il. impedimento de contratar com a Administragdo Publica, e descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

§3°. A resciséo do contrato, quando motivada por qualguer dos itens relacionados nesta clausula, implicard a apuracéo de perdas e danos e sujeitara
a CONTRATADA a retencé@o dos créditos decorrentes deste documento até o limite dos prejuizos causados ao Municipio, sem embargos da
aplicacéo das demais penalidades previstas neste instrumento e providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

A Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagcéo, o mais alto padréo de ética
durante todo o processo de licitacéo, de contrata¢é@o e de execugéo do objeto contratual.

| - Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agédo de servidor
publico no processo de licitagdo ou na execucao de contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva” causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execucéo do contrato;

e) “prética obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracédo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengéo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

Il - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impora sangéo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga
de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente,
em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo
organismo.

Il - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢éo para a contratacdo, devera concordar e autorizar que,
na hip6tese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contrato
e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS

As despesas orgamentarias correrdo por conta da(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

| Dotagéo Orgamentaria || Natureza || Fonte |
| NNNNNNNNNN I NNNN I NNNN-N |

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagGes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo decididos pelas PARTES, no que couber, segundo as
disposicGes contidas na Lei n°® 8.666/1993 e suas alterag6es posteriores, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas municipais,
gue fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcriges

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste Termo perante o Foro da Comarca de Londrina, ndo obstante, qualquer mudanga de
sede da CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificacéo, citacéo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Para plena eficacia juridica, o MUNICIPIO e a CONTRATADA, por seus representantes legais e as testemunhas, assinam eletronicamente o presente
contrato via sistema oficial da Prefeitura do Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-se entre si e seus sucessores.
Este Termo foi elaborado de acordo com a Minuta Aprovada (Link da Minuta Aprovada) e anexa ao Edital (Link do Edital Aprovado) aprovada
pela PGM (Link do Processo do Parecer Juridico).

EXTRATOS

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificacdo da empresa ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR, inscrita no CNPJ sob o n° 00.802.002/0001-
02.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n°213/2021,
quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n® 60.012097/2021-21 para consulta.

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificagéo da empresa CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 02.814.497/0007-
00.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n°212/2021,
quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n® 60.012100/2021-15 para consulta.

Extrato do Segundo Aditivo de Prorrogagéo de Prazo ao Termo de Fomento firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPPE
(Comisséo de Andlise de Programas e Projetos Culturais) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital n°
007/2019 para Selecéo de Projetos Culturais Estratégicos.

Aditivo de Prorrogacgéo de Prazo

PROMIC: 19-047

PROPONENTE: Atrito Arte Artistas e Produtores Associados

CNPJ: 11.245.652/0001-02

Endereco: Avenida Arthur Thomas, 342, Bairro Rodocentro, CEP 86.065-000, Londrina-PR

Dirigente: Christine do Carmo Vianna

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogac&o do prazo de execucéo até 20/12/2021 do Termo de Fomento firmado em 18/02/2019, motivado
pela necessidade de reorganizagdo do cronograma, ao projeto cultural "Atrito - Arte em Movimento", Promic n°® 19-047, da linha de Estratégicos.
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Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 009/19 - Edital Selecio de Projetos Independentes -
Londrina Cidade Criativa.

Aditivo de Prorrogacédo de Prazo

PROMIC: 20-043

PROPONENTE: Camila Silva de Oliveira

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogacdo do prazo de execucéo até 15/12/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
12/03/2020, motivado pela necessidade de adequacéo do prazo para cumprimento de todo o contelido proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Avenida Duque de Caxias: um patriménio histérico entre permanéncias e transformagdes”, Promic
n° 20-043.

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS - CAPC) instituida pela Lei 8984/02 e Inscrito no Edital 002/18 - Edital Selec&o de Projetos Independentes
- Londrina Cidade Criativa

Aditivo de Prorrogacéo de Prazo

PROMIC: 18-038

PROPONENTE: Danieli Pereira da Silva

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogagdo do prazo de execucdo até 31/10/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
25/08/2018, motivado pela necessidade de adequacao do prazo para cumprimento de todo o conteldo proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Teatro Londrinense no Circuito Nacional e Internacional de Festivais”, Promic n° 18-038.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS - CAPC) instituida pela Lei 8984/02 e Inscrito no Edital 005/18 - Edital Selegdo de Projetos Independentes
- Londrina Cidade Criativa

Aditivo de Prorrogacgéo de Prazo

PROMIC: 18-133

PROPONENTE: Renato Forin Junior

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogacdo do prazo de execucdo até 20/12/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
14/03/2019, motivado pela necessidade de adequag&o do prazo para cumprimento de todo o conteddo proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Carne Viva - em busca de um teatro dialético contemporaneo”, Promic n° 18-133.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 009/19 - Edital Selecio de Projetos Independentes -
Londrina Cidade Criativa.

Aditivo de Prorrogagéo de Prazo

PROMIC: 20-018

PROPONENTE: Hylea Regina Cortes de Ferraz

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogacdo do prazo de execucdo até 30/09/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
18/02/2020, motivado pela necessidade de adequacéo do prazo para cumprimento de todo o conteldo proposto ao periodo de execugéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural "Vivéncia Artistica: os ciclos da nossa terra", Promic n® 20-018.

Extrato do Terceiro Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Termo de Fomento firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPPE
(Comisséo de Analise de Programas e Projetos Culturais) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 001/2019 para Selegéo de Projetos Culturais
Estratégicos.

Aditivo de Prorrogacgédo de Prazo

PROMIC: 19-015

PROPONENTE: | Bravissimi Associzone ltaliana di Londrina

CNPJ: 01.991.821/0001-0

Endereco: Rua Goias, 1774 - Centro, CEP 86010-465, Londrina-PR

Dirigente: Hylea Regina Cortes de Ferraz

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogag&o do prazo de execugéo até 31/12/2021 do Termo de Fomento firmado em 15/10/2019, motivado
pela necessidade de adequacao do prazo para cumprimento de todo o contetido proposto ao periodo de execucao firmado no termo de compromisso
cultural, do projeto cultural "Os Bravissimi na Terra Roxa: A presenca italiana nos 85 anos de Londrina", Promic n® 19-015.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 009/19 - Edital Selecio de Projetos Independentes -
Londrina Cidade Criativa.

Aditivo de Prorrogagéo de Prazo

PROMIC: 20-008

PROPONENTE: Carolina Dellatorre Sobreira

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogacéo do prazo de execucdo até 30/12/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
16/12/2020, motivado pela necessidade de adequacéo do prazo para cumprimento de todo o contetido proposto ao periodo de execug&o firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Matrizes em Movimento IlI: oficinas graficas”, Promic n® 20-008.

Extrato do Terceiro Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Termo de Fomento firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPPE
(Comisséo de Analise de Programas e Projetos Culturais) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 007/2019 para Sele¢&o de Projetos Culturais
Estratégicos.

Aditivo de Prorrogacgéo de Prazo

PROMIC: 19-050

PROPONENTE: Artis Colegium Associacao Cultural

CNPJ: 04.613.917/0001-12

Endereco: Rua Prefeito Hugo Cabral, 920, sala 701, Londrina/PR

Dirigente: Thalita Deldotti Alcantara

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogac&o do prazo de execugao até 30/12/2021 do Termo de Fomento firmado em 27/01/2020, motivado
pela necessidade de adequacao do prazo para cumprimento de todo o contetdo proposto ao periodo de execucéo firmado no termo de compromisso
cultural, do projeto cultural “X2 Mostra de Musica de Camara - "Do Barroco ao Contemporaneo”, Promic n°® 19-050.
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Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural firmado entre proponente de projeto cultural aprovado pela CAPC (COMISSAO
DE ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS) instituida pela Lei 8984/02 e inscrito no Edital 009/19 - Edital Selecio de Projetos Independentes -
Londrina Cidade Criativa.

Aditivo de Prorrogacédo de Prazo

PROMIC: 20-081

PROPONENTE: Maria Vitéria Ticiani do Nascimento

OBJETO: E objeto do presente aditivo a prorrogagdo do prazo de execucdo até 30/11/2021 do Termo de Compromisso Cultural firmado em
03/06/2020, motivado pela necessidade de adequacao do prazo para cumprimento de todo o conteldo proposto ao periodo de execucgéo firmado no
termo de compromisso cultural, do projeto cultural “Eu Acho que Vou Morrer”, Promic n® 20-081.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0004/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 0567/2020

TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP-0014/2020

CONTRATADA: TCE ENGENHARIA LTDA

REPRESENTANTE: Guilherme Zilnyk

CNPJ: 76.436.146/0001-46

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento a prorrogacédo do prazo de execugdo do contrato por mais 40 (quarenta) dias, a partir de
03/07/2021, passando a vencer em 11/08/2021, conforme inciso Il, § 1°. Art. 57 da Lei 8666/1993.

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos praticados desde 03/07/2021 até a data de assinatura do presente Termo Aditivo, conforme Autorizac&o
do Secretario Municipal de Obras e Pavimentacao (5824035).

PROCESSO SEI N°: 19.021.086053/2021-22

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° IN/SMGP N° 0034/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0263/2021

Caput, do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO: Aquisi¢@o de armamento tipo pistola calibre 9x19 mm, para atender as demandas da Guarda Municipal de Londrina, conforme quantitativos
e descrigBes constantes neste termo.

VALOR: R$ 411.920,80 (quatrocentos e onze mil novecentos e vinte reais e oitenta centavos)

PRAZO DE EXECUGAO: O Prazo de execugio seréa até 14/12/2021

CONTRATADA: FABBRICA D'ARMI PIETRO BERETTA S.p.A, inscrita no CNPJ n° 01541040174, sediada na Via P. Berea n. 18, CEP 25063, na
cidade de GardoneVal Trompia, Brescia/ltalia, representada no Brasil por PIERO RUZZENENTI, inscrito no CPF n° 185.169.121-91, RG n° V066673-
5 - DPMAF

Processo SEI n° 19.008.070033/2021-16

DISPENSA DE LICITACAO N° DP/SMGP N° 0102/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0338/2021

Inciso 1V, do Art. 24, da Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO: Aquisicdo do medicamento PROPOFOL 10 MG/ML - INJETAVEL - 20 ML por meio de dispensa de licitagdo na modalidade do inciso IV do
art. 24 da lei 8.666/1993.

VALOR: R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais)

PRAZO DE EXECUCAO: O Prazo de execugéo sera de 20 (vinte) dias contados da data do recebimento, pela empresa, do empenho ou ordem de
servigo

CONTRATADA: CIRURGICA PARANA - DISTRIBUIDORA, IMPORTADORA EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, CNPJ N°
05.746.444/0001-94

SEXTO TERMO ADTIVO AO CONTRATO N° SMGP-0130/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-1346/2015

PREGAO: PG/SMGP-0028/2016

CONTRATADA: CQC TECNOLOGIA EM SISTEMAS DIGNOSTICOS LTDA

REPRESENTANTE: Simone Barros Ravazi

CNPJ: 46.962.122/0003-21

OBJETO DO ADITIVO: Sao objetos do presente aditamento:

a) A prorrogacéo excepcional do prazo de execugéo do contrato por mais 10 (dez) meses, sendo de 03/05/2021 a 03/03/2022, ou até que se conclua
nova contrata¢&@o, o que ocorrer primeiro, conforme 84°. Art. 57 da Lei 8666/1993.

b) A concesséo do reajuste no percentual de 70% do acumulado para o periodo sobre o indice IPCA-E, significando aproximadamente 3,1993% sobre
o valor atual do contrato, perfazendo um valor de R$ 25.242,28 (vinte e cinco mil duzentos e quarenta e dois reais e vinte e oito centavos)
proporcionalmente aos 10 meses de prorrogagdo, passando o valor total do contrato de R$ 946.779,96 (novecentos e quarenta e seis mil setecentos
e setenta e nove reais e noventa e seis centavos) para R$ 814.225,58 (oitocentos e quatorze mil duzentos e vinte e cinco reais e cinquenta e oito
centavos) correspondente ao periodo de 10 (dez) meses.

Paragrafo Unico: Ficam convalidados os atos praticados a partir de 02/05/2021 até a data de assinatura deste Termo Aditivo (5482022).
PROCESSO SEI N°: 60.006045/2021-16

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

DECIMO SEXTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP-0256/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0412/2018

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0141/2018

CONTRATADA: ENGEMITSU ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

REPRESENTANTE: Ricardo Teruo Gharib

SOCIO(S): Ricardo Teruo Gharib

CNPJ: 13.188.668/0001-56

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de manutengdo corretiva e preventiva e conservacéo predial para as edificacdes proprias e
alugadas do Municipio de Londrina - Pr, de acordo com planilhas e especificacdes técnicas fornecidas.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento a inclusdo do enderego do PARQUE ECOLOGICO DR. DAISAKU IKEDA, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal do Ambiente.

PROCESSO SEI N°: 19.023.088070/2021-84

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2021

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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ADITIVOO01 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP-469/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-663/2020

PREGAO N°. 0306/2020

CONTRATADA: CIRURGICA NOSSA SENHORA EIRELI EPP.

REPRESENTANTE: Renan Diego Rodrigues Salla

SOCIO(S): Renan Diego Rodrigues Salla

CNPJ: 24.586.988/0001-80

OBJETO DA ATA: Registro de preco para eventual aquisicdo de medicamentos para a Secretaria de Saude de Londrina.
OBJETO DO ADITIVO: E objeto da presente ata complementar a troca de marca com reequilibrio econémico financeiro
VALOR: R$ 12.585,96 (doze mil quinhentos e oitenta e cinco reais e noventa e seis centavos) .

PROCESSO SEI N°: 19.008.059781/2021-30

DATA DE ASSINATURA: 14/07/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ADITIVO 01 A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° SMGP-471/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-663/2020

PREGAO N°. 0306/2020

CONTRATADA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS LTDA.

REPRESENTANTE: Fernando Tissot Seixas

SOCIO(S): JMS PARTICIPAGOES LTDA. OCP PARTICIPAGOES LTDA. RICARDO SANTOS PACHECO. OGARI DE CASTRO
PACHECO. RENATA SANTOS PACHECO. ROGERIO SANTOS PACHECO. IRIS SCUSSEL STEVANATTO. LUIZ STEVANATTO NETO. LUIZ
STEVANATTO NETO. FELIPE STEVANATTO SAMPAIO. ANDREA STEVANATTO

CNPJ: 44.734.671/0001-51

OBJETO DA ATA: Registro de prego para eventual aquisicdo de medicamentos para a Secretaria de Salde de Londrina.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente, o acréscimo quantitativo dos Lotes 93 e 98.

VALOR: R$ 1.827,23 (um mil oitocentos e vinte e sete reais e vinte e trés centavos).

PROCESSO SEI N°: 60.012136/2021-91

DATA DE ASSINATURA: 14/07/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

RELATORIO

RELATORIO PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0136/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP-0283/2021

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Aquisicao de equipamentos médico hospitalar para o SAMU.

1.2. Aprovacéo do Edital: Parecer/Despacho Terminativo PGM N° 5707066

1.3. Pregoeiro: Donizete Silveira Lima

1.4. Portaria n® 18/2021

1.5. Publicac&@o do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 17/06/2021, Folha de Londrina em 19/06/2021 (CHECK LIST), Diario Oficial da
Unido — Secao 3 em 18/06/2021 (CHECK LIST), Mural das Licitagdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br em 01/07/2021, “site” oficial
do Municipio a partir de 17/06/2021 e ComprasNet em 18/06/2021.

1.6. Data da realizagdo do certame: 13h00min do dia 01/07/2021

1.7. Ata da sesséao publica: 5953328

1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: 19.008.075266/2021-05

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI n® 19.008.075266/2021-05, disponivel para acesso no enderego
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?il30tHVPArTY997V09rhsSkbDKbaY SycOHgqF2xsMOl
aDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAXmMJIKUdrsNWVIgQyUkGzoTh6eeTFyutX4-nkffujan5o04iUxuvHe7RN7f

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

CRYSSIL FORNECEDORA DE MATERIAIS E SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

Inframed Solucdes Tecnologicas Eireli

MILLENIUM COMERCIO SERVICO LTDA - EPP

PRIOM TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS EIRELI - ME

TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

TECSUL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

VENTCARE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

2.2. Classificadas:

EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5S8JIM76n22FYBbKJFfGgIzQZt80niuyf0t5aM423eFfsITEUSQU9ZtkJdkFsVdm7vZT7nYF3ImQPGt6E1H5Adx
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5ROGOV6Pt_2fovsoW9hhlIZwjcZQhelDjS7OSic9JztnJ678l3yAlBm57rfOECrKrspo2ibL4fdVMIp2i_LkbIg
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-4375-Assinado-pdf.pdf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RIQK4twySB30fVA4r0dIc0yYMhgMjxHPhbikPxkVqYTYAKGpRKzhziyp0X7VjPt4cm7TqotH4DwI9Q_ZFpz_bv
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RIQK4twySB30fVA4r0dIc0yYMhgMjxHPhbikPxkVqYTYAKGpRKzhziyp0X7VjPt4cm7TqotH4DwI9Q_ZFpz_bv
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5RViZudmCEVENoIlBzqclvlwHenp9uHGtsjXmhrygBaiHgFxfkxnXGFn5MaftxsER0w1xt4Kw7pnrQ1wujBPRx8
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TTPGe4dvxz3cJvzhb4pUDesEf7zNmsQRb5lp4S6YbSPiYf02qcsdpMuPPrGCrDJBvwFLQHleJ4yK948EVgLtZO
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5T_2ZT8vnKl7rmzhkPoprl4U4S0HvqSirYLm3Qta9auSw0eblUCLJJYRgxRolM8zrcLvKRQVRsxpjlDMNipH3ab
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5ScE8_Mhv-PKG7MrDQ2yyJXk5tcjxQDjCSmlbqCkp09UMwxXFGC4LI8WIJ4XbwsSsKs-gw1H_pswxbFG4zguYhc
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQyUkGzoTh6eeTFyutX4-nkffujan5oo4iUxuvHe7RN7f
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQyUkGzoTh6eeTFyutX4-nkffujan5oo4iUxuvHe7RN7f
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2.3. Desclassificadas:

TECSUL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - Lotes 1, 2 - N&o atendeu o subitem 9.1. do Edital: 9.1. A proposta final do licitante que ofereceu o menor
valor dever& ser encaminhada no prazo de 03 (trés) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico.

PRIOM TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS EIRELI - ME - Lotes 1, 2, 3, - Nao atendeu o subitem 5.6. do Edital: 5.6. Os licitantes devem respeitar
0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacBes publicas, quando participarem de licitagBes publicas (Acordao n°
1455/2018 -TCU - Plenério).

TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - Lote 5 - (ANALISE DE AMOSTRA) N&o é compativel com respirador Magnamed
Modelo Oxymag solicitado no descritivo no produto.

2.4. Habilitadas:

EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

2.5. Inabilitadas:

VENTCARE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - Lotes: 1, 2, 3 - Nao apresentou Certiddo expedida pela Junta Comercial, ndo atendeu o subitem
8.5.1.1. do Edital.

CRYSSIL FORNECEDORA DE MATERIAIS E SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA - Lote 1 - Certidao expedida pela Junta Comercial emitida em
22 de Agosto de 2019, ndo atendeu o subitem 8.5.1.1. do Edital, que determina prazo maximo de validade de cento e oitenta dias, proposta esta com
prazo de entrega de 15 a 60 dias, em desacordo com subitem 4.3. do Edital do Anexo II.
Inframed Solucdes Tecnolégicas Eireli - Lote 4 - Ndo apresentou Certiddo expedida pela Junta Comercial, ndo atendeu o subitem 8.5.1.1. do Edital.
2.6. Recursos
2.6.1. N&o houve intencao de recurso.

2.7. DA ADJUDICAGAO:

2.7.1. Conforme documento SEI n° 5953347, os lotes abaixo foram adjudicados as empresas vencedoras: EDHMED EQUIPAMENTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
Almirante Tamandaré - PR

Lote | Item |Cod. Produto Produto Marca Prego Quantidade | Unidade Total
1 1 33304 CIRCUITO DE SILICONE PARA RESPIRADOR - NEONATAL MAGNAMED |R$ 389,03 10 UN R$ 3.890,30
5 1 37320 CONECTOR AUTOCLAVAVEL Lg\l;'yAMI,DA\EGSILICONE 1,3M P/VENTILADOR MAGNAMED |R$ 192,29 60 UN R$ 11.537,40
6 1 35790 DIAFRAGMA DA VALVULA EXPIRATORIA MAGNAMED MAGNAMED |R$ 201,28 60 UN R$ 12.076,80
7 1 33306 SENSOR DE FLUXO - ADULTO MAGNAMED |R$ 158,11 60 UN R$ 9.486,60
10| 1 35791 VALVULA EXPIRATORIA MAGNAMED MAGNAMED |R$ 358,83 60 UN R$ 21.529,80
Total previsto para o fornecedor (5 itens) R$ 58.520,90

TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA
Sdo Caetano do Sul - SP

Lote | Item |Cod. Produto Produto Marca Prego Quantidade | Unidade Total
2 1 33302 CIRCUITO DE SILICONE PARA RESPIRADOR - ADULTO GlobalTec |R$ 300,00 30 UN R$ 9.000,00
3 1 33303 CIRCUITO DE SILICONE PARA RESPIRADOR - INFANTIL GlobalTec |R$ 300,00 5 UN R$ 1.500,00
Total previsto para o fornecedor (2 itens) R$ 10.500,00

3. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. O Lote 4 resultou fracassado.

Lote Item Cod. Produto Total
4 1 37215 R$ 4.135,45
Total R$ 4.135,45

3.2. Os Lotes 8, 9 resultaram desertos.

Lote Item Cod. Produto Total
8 1 37213 R$ 7.693,75
9 1 37214 R$ 9.045,45
Total R$ 16.739,20

4. DAS CONSIDERAC@ES GERAIS:

4.1. Valor estimado do edital: R$ 92.470,70 (noventa e dois mil quatrocentos e setenta reais e setenta centavos).
4.2. Valor gasto no certame: R$ 69.020,90 (sessenta e nove mil vinte reais e noventa centavos).

4.3. Economiareal no certame: R$ 2.575,15 (dois mil quinhentos e setenta e cinco reais e quinze centavos).

4.4. Percentual de desconto: 2,78%


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TzQTenxz_NoS1CFWrRhezTkpw7ZROIU1XvTK-WHEX2ZBXWE29wf6GMz3LMWHKhPCp7_7YnlodnfZyth370bhk1
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SBqM9fVIXQS-2X4kDVrjGlhTsSG_xO8dclQExqlZrWW38C70S9Pquwypt2xtWhMPO-jNI0P32Ijbh80p5RKl3a
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=1&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=33304
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=5&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=37320
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=5&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=37320
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=6&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=35790
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=7&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=33306
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=10&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=EDHMED+EQUIPAMENTOS+MÉDICOS+E+HOSPITALARES+LTDA&codfornecedor=688285&codproduto=35791
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=2&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=TECNOVENT+COMERCIO+DE+EQUIPAMENTOS+MEDICOS+LTDA&codfornecedor=647102&codproduto=33302
http://interacao.londrina.pr.gov.br/sistemas/licitacao/mapa.php?acao=listar_detalhes&lote=3&item=1&exercicio=2021&codlicitacao=136&codtipolicitacao=6-Pregão&nomefornecedor=TECNOVENT+COMERCIO+DE+EQUIPAMENTOS+MEDICOS+LTDA&codfornecedor=647102&codproduto=33303
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5. DA HOMOLOGACAO:
Encaminho a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestéo Publica, para homologagao do processo.
6. PREGAO ELETRONICO
Solicito ainda homologac&o do feito junto ao Comprasnet.
Londrina, 14 de julho de 2021. Donizete Lima, Pregoeiro
ATO DE HOMOLOGACAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0136/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: PAL/SMGP-0283/2021
Objeto: Aquisi¢éo de equipamentos médico hospitalar para o SAMU.
Com base nas informagdes constantes neste Processo Administrativo, PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0136/2021, em especial quanto ao
relatério final do pregdo (doc. 5953352), nos termos do art. 4° inciso XXIl, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO o presente processo as licitantes
vencedoras EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA.

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 14 de julho de 2021. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
EXTRATOS

CONTRATADO(A): NOVAMENTE CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA.

CNPJ: 30.275.439/0001-98.

PRAZO DE EXECUGCAO: 60 (sessenta) meses e tera inicio a partir da assinatura do Termo de Credenciamento.
VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

OBJETO: Credenciamento de pessoa juridica para prestacdo de servigos de assisténcia na area de PSICOLOGIA.
PROCESSO SEI N°: 43.008119/2021-67.

DATA DE ASSINATURA: 08/07/2021.

1° ADITIVO AO CONTRATO N° CAAPSML-156/2017.

CONTRATADO(A): SERVICOS MEDICOS LONDRINENSE LTDA.

CNPJ: 06.302.669/0001-14.

OBJETO: o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor inicialmente contratado, correspondente a R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e
quinhentos reais).

PROCESSO SEI N°: 43.008501/2021-71.

DATA DE ASSINATURA: 15/7/2021.

1° APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° CAAPSML-374/2017.

CONTRATADA: LABORATORIO OSWALDO CRUZ DE ANALISES CLINICAS DE LONDRINA LTDA.

CNPJ: 77.325.488/0001-51.

OBJETO: a alteragdo de ENDERECO, que passa a ser "Rua Senador Souza Naves, n° 1000, Centro, Londrina/PR, CEP 86010-160".
PROCESSO SEI N°: 43.006978/2021-11.

DATA DE ASSINATURA: 5/7/2021.
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