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SUMULA: Concede Aposentadoria & Osmira Clementina da Silva. 77000 1 70 19:12:28 -03'00'

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004732/2021-13,

DECRETA:

Art.1° Fica concedida aposentadoria compulséria, com proventos proporcionais a 93,4521%, a contar de 02 de maio de 2021, a Osmira Clementina
da Silva, ocupante do cargo de Agente Operacional Publico, na fungdo de Servigo de Operério |, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 1/1/22.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 40, § 1°, Il, da Constituicdo Federal, com redacédo da EC 41/2003 e EC 88/2015.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$1.600,71, calculados com base na média das 80% maiores remuneragdes de contribui¢ao
previdenciaria do periodo de julho de 1994 a abril de 2021, atualizadas até o més de abril de 2021.

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 476 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Rosana Aparecida Casa Santa Pierote.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.00004740/2021-51,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Rosana
Aparecida Casa Santa Pierote, ocupante do cargo de Professor, na fungédo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/V/42.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$6.348,91, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salério Basico Estatutario(120hs)-100%..........cccueerueervreriieeieaneenns R$ 4.037,67;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo de Servico - 41,666% . ...R$ 1.746,69;

I1I- Cédigo 50 —Complementacgédo Salarial - 100%...........cccccvvervieneeneeenns ...R$ 154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 -100%.............. R$ 410,09;
V- Total MENSAL......oeeiiiiiieitie e R$ 6.348,91
VI- Total mensal X 12 + abono de natal..........ccccceeevceeeeiiieeeiiieeees R$ 82.535,83

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, |, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML
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DECRETO N° 477 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Cassia Rodrigues de Morais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.00004742/2021-41,

DECRETA:

Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Cassia
Rodrigues de Morais, ocupante do cargo de Gestor Social, na fungéo de Servigo de Pedagogia, posicionada na Tabela/Ref./Nivel 9/111/28.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$9.315,97, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 1 —Salario Basico Estatutario(150hs)-100%...........ccceerveriieerveenieennne R$ 4.774,62;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo de Servigo - 19% .......ccccceevveeieenieenieennenn. R$ 936,53;
IlI- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 100%...........cceerveeiieeneenieeeneeneeeens R$ 154,46;

IV- Cédigo 304 —A.R.T. - Art 21 Da Lei 9337/04 - 70% -100%..........ccevvveerernnne. R$ 3.450,36;
V- Total mensal R$ 9.315,97
VI- Total mensal X 12 + abono de natal R$ 121.107,61

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 478 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria a Irliete Aparecida Rodrigues Ferreira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004761/2021-77,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Irliete
Aparecida Rodrigues Ferreira, ocupante do cargo de Técnico de Saude Publica, na fungdo de Assisténcia de Enfermagem posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 22/111/27.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 3.930,01, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Béasico Estatutario(150hs)-100%...........ccceereerieerveeneennne R$ 3.040,67;
II- Codigo 02 —Adicional Por Tempo de Servico - 23% .. ....R$ 734,88;
IlI- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 100%...........ccceoueerieerieeiniieiieeeneeenns R$ 154,46;
IV-Total MENSAL......ccciiiiiiiii e R$ 3.930,01
V- Total mensal X 12 + abono de natal.............cccoooveveviiniinicnnene R$ 51.090,13

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 479 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Maria Helena Teixeira de Oliveira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004766/2021-08,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Maria
Helena Teixeira de Oliveira, ocupante do cargo de Promotor de Saude Publica, na fungéo de Servico de Enfermagem posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 9/111/5.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 9.116,80, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario(150hs)-100%0..........cccerveemrerieeneeeieeieenieen R$ 4.132,45;
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II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo de Servigo - 42,666% ..........c.cceeveerveeueeneennne. R$ 1.829,05;
IlI- Cédigo 50 —Complementagdo Salarial - 100%6.........ccueiueeiieeiieeieeeieeeee e e R$ 154,46;
IV- Cédigo 304 —A.R.T. - Art 21 Da Lei 9337/04 - 70% -100%0........ccceeerurerieeeneeanennn. R$ 3.000,84;
V- TOtal MENSAL.....eiiiiiiieiiei e .R$ 9.116,80
VI- Total mensal X 12 + abono de natal..........ccocceeeriiieniiiin i R$ 118.518,40

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 480 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Ana Olympia Velloso Marcondes Dornellas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004767/2021-44,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Ana
Olympia Velloso Marcondes Dornellas, ocupante do cargo de Promotor De Saude Publica, na fungdo de Servico De Enfermagem posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 9/V/56.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 15.708,17, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cadigo 1 —Salario Basico Estatutario( 150 h) 100%0.........c.cocveuerieuereeienieneenie e R$ 7.204,68;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 41,6669 ...........cccooeeveeeiueereennenns R$ 3.066,33;

I1I- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 100%................ .R$ 154,46;
IV- C6digo 103 —Fg - Incorp- Lei 7299/97 -100%6.........ceverreirieiierienieerenieeie e R$ 131,30;
V- Cbdigo 304 —A.R.T. - Art 21 Da Lei 9337/04 - 70%0 ....ceeveereeeeiieiieenieeeeee e R$ 5.151,40;

VI- Total MeNSal........ccoccieiiiiiiniieieeee e ..R$ 15.708,17

VII- Total mensal X 12 + abono de natal...........cccccceeeeeeiiiieeeee e, R$ 204.206,21

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 481 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Fanismar de Oliveira luglebode.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004769/2021-33,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Fanismar
De Oliveira luglebode, ocupante do cargo de Professor, na fungéo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/IV/65.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$6.589,42, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario(120h)-10096..........ccceereriieeiieeniieeieenieeanees R$ 4.146,72;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servigo - 43,666% ... ..R$ 1.878,15;

IlI- Cddigo 50 —Complementacg&o Salarial - 100%...........cccccvveereeneenneens ...R$ 154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 -100%.................. R$ 410,09;
V- Total MENSAL......veiiiiieeiitiee et e R$ 6.589,42
VI- Total mensal X 12 + abono de natal..........cccceeeeviieeiiieeeviiee e R$85.662,46

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, |, da Lei Municipal n° 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML
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DECRETO N° 482 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Claudia de Fatima Storm.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004772/2021-57,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Claudia de
Fatima Storm, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia Séries Iniciais Do Ensino Fundamental posicionada na Tabela/Ref./Nivel
11/Iv/14.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 4.112,78, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 1 —Salario Basico Estatutario( 120 h) = 100%0........cccccvveerieereeaieenieeseeeniieseeesiens R$ 3.010,23;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 17% . ...R$ 538,00;
IlI- Cédigo 50 —Complementacédo Salarial - 100%...................... R$ 154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 .... ...R$ 410,09;
V- Total MENSAL.......coiiiiiieieree e ..R$ 4.112,78
VI- Total mensal X 12 + abono de nNatal............ccoeeeeeeiiiiiiiiece e R$ 53.466,14

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 483 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Claudia Tereza Franco Moura.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigbes legais, e considerando o processo SEI
43.004802/2021-25,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Claudia
Tereza Franco Moura, ocupante do cargo de Técnico de Saude Publica, na fungdo de Assisténcia de Enfermagem posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 22/111/40.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 4.961,85, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario( 150 h)- 100%0.........ccccovvirmiineeeirienieniee e R$ 3.299,28;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 43,6669 ..........cccecoveeieeneeanieeniieanieenns R$ 1.508,11;
I1I- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 100%b...........c.cecueiaieerieiiieenieeiee e R$ 154,46;
IV- Total mensal

V- Total mensal X 12 + abono de Natal............ccceeeiiiieeiiie e R$ 64.504,05

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 484 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Debora Socio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004804/2021-14,

DECRETA:

Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Debora
Socio, ocupante do cargo de Professor, na fungédo de Docéncia Séries Iniciais Do Ensino Fundamental posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/V/72.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.
§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 7.736,08, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario( 120 h) -100%0..........ccccovvirrriereeniienieeseeenee e R$ 4.874,85;
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II- Codigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 45,6669 ...........cccooeeeieeneeniieeieesieeenee R$ 2.296,68;
I1I- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 100%0.........cccueeuiraieeneaiieeiee e siee e seeeseeens R$ 154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 -100%...........ccceeruveerueennen. R$ 410,09;
V- Total mensal 7.736,08
VI- Total mensal X 12 + abono de natal............ccccceeeiiiiieiiicniiinicccies e R$ 100.569,04

Art.2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 485 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Eliane Aparecida de Souza Carvalho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.0048082021-01,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Eliane
Aparecida de Souza Carvalho, ocupante do cargo de Professor, na fungéo de Docéncia Séries Iniciais Do Ensino Fundamental posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/V/46.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.537,34, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cadigo 1 —Salario Basico Estatutario ( 120 h) - 100%..........ccvereeuenuerieeniesienie e nieeinens R$ 4.140,36;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 42,66690 ..........cccevceerveeieeneeniiienieeeneeens R$ 1.832,43;
I1I- Cédigo 50 —Complementacédo Salarial - 100%...........ccccevverveeieeneeannnnn ....R$ 154,46;
IV- Codigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 - 100% ......cccevvvrvenernennen R$ 410,09;
V= TOtal MENSAL....ciiieiieiiiiieie et e st e e saee e e teeseesseeneeneean R$ 6.537,34
VI- Total mensal X 12 + abono de natal............cceceeiiiiiiiniiiie e R$ 84.985,42

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 486 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria a Francisco Sales da Silva Filho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004811/2021-16,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Francisco
Sales da Silva Filho, ocupante do cargo de Agente Condutor de Veiculos Pesados, na funcéo de Servigo de Motorista posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 4/111/14.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 4.190,12, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cadigo 1 —Salario Basico Estatutario( 150 h) = 10090 ........eeevruererieeeeiiieeniieensineessieneeneees R$ 2.762,11;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 43,666% ....R$ 1.273,55;

I1I- Cédigo 50 —Complementagao Salarial - 100%0.........ccueeueeiiraiieeieeeiee st seee e R$ 154,46;
IV-Total mensal........cccccveeiieiiiiiiiieeeeeccieeee e ...R$ 4.190,12
V- Total mensal X 12 + abono de Natal...........cccueveeieeiiiiiiiie e R$ 54.471,56

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML
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DECRETO N° 487 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria a Jurandir Clementino de Souza.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004814/2021-50,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Jurandir
Clementino de Souza, ocupante do cargo de Agente Operacional Publico, na fungdo de Servico de Inspetoria | - posicionada na Tabela/Ref./Nivel
1/11/35.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 2.426,38, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 1 —Salario Basico Estatutario( 1500 ) = 100%.........cccoueereeiiieeniieaieenieeseeesieeseeeseeees R$ 1.558,29;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 41,666% ..R$ 713,63;

I1I- Cédigo 50 —Complementacao Salarial - 100%0.........ccueeuieriraieeiie e esee e siee e e seae e R$ 154,46;

IV-Total Mensal........cccovieieiiieiecesese s ..R$ 2.426,38

V- Total mensal X 12 + abono de Natal...........cccceceiieieninecienece e R$ 31.542,94

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 488 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Rosana Aparecida Casa Santa Pierote, matricula 19-319635.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004817/2021-93,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Rosana
Aparecida Casa Santa Pierote, matricula 19-319635, ocupante do cargo de Professor, na fungédo de Docéncia Séries Iniciais Do Ensino
Fundamental posicionada na Tabela/Ref./Nivel 11/Vv/88.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.
§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 8.431,27, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:
I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario( 120 h) - 100%.........cccoeerierreenieeiieseeaieee e

II- Codigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 44,666%
I1I- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - L0096 .........ccueeveeaieeiienieeie e siee e

IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11- 100%........ccccceerueerneeninenns R$ 410,09;
V-Total MENSAL.....co v .R$ 8.431,27
VI- Total mensal X 12 + abono de Natal............cccceeeiiiie e R$ 109.606,51

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 489 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Monica Aparecida Carmo Souza.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004818/2021-38,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Monica
Aparecida Carmo Souza, ocupante do cargo de Professor, na fungéo de Docéncia Séries Iniciais Do Ensino Fundamental posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/V/55.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.926,22, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:
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I- Cadigo 1 —Salario Basico Estatutario ( 120 h) - 100%.........cccceeerureeireressrreeeeeeesneee s
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servico - 43,6669 .........ccccereeeieeneenieiasiiesieeaneen

I1I- Cédigo 50 —Complementacdo Salarial - 10090..........ccueeueriiieiienieenee e sieesieeaanee
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 - 100%..
V= TOLAl MENSAL ...ttt et e et e et sbaesabeesbeenbeanneaans R$ 6.926,22
VI- Total mensal X 12 + abono de Natal............cocoveiiiiiieiiiie e R$ 90.040,86

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 490 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Jandira Alves de Assis.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004822/2021-04,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Jandira
Alves de Assis, ocupante do cargo de Técnico De Salde Bucal, na fungdo de Assisténcia Técnica em Salde Bucal posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 20/V/54.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.736,92, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario(150h)-100%..........ccceerurrnieeneeeieenieennnes R$ 4.502,42;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servigo - 44,67% .. ..R$ 2.080,04;

I1I- Cédigo 50 —Complementacao Salarial - 100%0.........ccccveerireerierenieniereeienne R$ 154,46;
IV-Total MENSAL.......cc.eciiiiiieiie et R$ 6.736,92

V- Total mensal X 12 + abono de natal.............ccceeeevveeeiieeeciieeeens R$87.579,96

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, Ill, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 491 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria a Kely Aparecida Jardim.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando o processo SEI
43.004829/2021-18,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Kely
Aparecida Jardim, ocupante do cargo de Professor, na fungdo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental posicionada na Tabela/Ref./Nivel
11/11/54.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$5.574,02, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario(120h)-1009%.........ccccvereiriiineenniereeneens R$ 3.439,94;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servigo - 43,666% ...R$ 1.569,53;
IlI- Cédigo 50 —Complementagdo Salarial - 100%6..........cc.eecveriiieieeiieeeneeiieenieene R$  154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 -100%.................. R$  410,09;
V- Total MENSAL.....ouiiiiiiii e R$ 5.574,02

VI- Total mensal X 12 + abono de natal..............ccccceeeeiiininiiinen. R$ 72.462,26

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML
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DECRETO N° 492 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Roseli Aparecida de Lima Santos.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004830/2021-42,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Roseli
Aparecida de Lima Santos, ocupante do cargo de Professor, na funcdo de Docéncia Séries Iniciais do Ensino Fundamental posicionada na
Tabela/Ref./Nivel 11/V/74.
§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 7.825,83, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Cédigo 1 —Salario Basico Estatutario(120h)-1009%6..........ccceerierireeneenieeiieeneaenne R$ 4.936,46;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo de Servico - 45,666% .... ...R$ 2.324,82;
IlI- Cédigo 50 —Complementacgdo Salarial - 100%...........ccccccveereereenns ....R$  154,46;
IV- Cédigo 463 —Grat. Exerc. Cargo Magistério - Lei 11317/11 -100%................... R$ 410,09;
V- Total MENSAL ..o e e R$ 7.825,83

VI- Total mensal X 12 + abono de natal R$ 101.735,79

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, |ll, da Lei Municipal n°® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 493 DE 28 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Concede aposentadoria & Erci Gomes da Silva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, e considerando o processo SEI
43.004834/2021-21,

DECRETA:
Art.1° Fica concedida aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a contar de 01 de maio de 2021, a Erci Gomes
da Silva, ocupante do cargo de Técnico de Saude Publica, na funcédo de Assisténcia em Vigilancia Sanitéria posicionada na Tabela/Ref./Nivel
21/IV/59.

§ 1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003.

§ 2° Os proventos de aposentadoria equivalem a R$ 6.430,84, no més referéncia abril de 2021, conforme segue discriminado:

I- Codigo 1 —Salario Basico Estatutario(150h)-10096..........ccceerueereinnieeniieaieeieeniens R$ 3.404,98;
II- Cédigo 02 —Adicional Por Tempo De Servigo - 40,6669 ..........cccoveeeeveeiueeneennne. R$ 1.447,62;
IlI- Cddigo 50 —Complementacdo Salarial - 1009%0..........ccocvvviereeeiienieeiienienieenee s R$ 154,46;

IV- Cédigo 129 —Adae - Art 20 Da Lei 9337/04 - 40% -100%..
V- Total MENSAL.......vieiiiiieeiiee e e e ae e
VI- Total mensal X 12 + abono de natal...........ccccceeeeeeeiiiieee e,

R$ 1.423,78;

Art. 2° Fica vago o cargo constante no artigo anterior, conforme previsto nos Arts. 60, V, e 61, lll, da Lei Municipal n® 4.928/92, de 17 de janeiro de
1992.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Julliana
Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML

DECRETO N° 499 DE 29 DE ABRIL DE 2021
SUMULA: Inclui inciso Ill ao art. 1°, do Decreto 1417, de 4 de dezembro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1°. Acresce inciso Ill, ao art. 1° do Decreto 1417, de 4 de dezembro de 2020, que institui a Equipe Técnica de Planejamento Estratégico para
acompanhamento da elaboragdo do Masterplan - Planejamento Estratégico para a cidade de Londrina, com a seguinte redacéo:

"Art. 1° ...

Ill. Representante da Assembleia Legislativa do Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 29 de abril de 2021. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Alex Canziani Silveira, Secretario(a) Municipal de Governo, Bruno
Ubiratan, Diretor(a) Presidente
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PORTARIAS

PORTARIA N° 001/2021 /SMI-GAB, DE 29 DE ABRIL DE 2021

SUMULA: Convoca os servidores da Secretaria Municipal do Idoso para se identificarem, nos termos do Artigo 5°, do Decreto n° 64, de 18 de janeiro
de 2021, alterado pelo Decreto n°® 448 de 19 de abril de 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais, e,

Considerando o encerramento do prazo do Decreto n® 321 de 17 de marco de 2021, prorrogado pelo Decreto n°® 375 de 31 de marco e o
restabelecimento das normas de cuidados essenciais no trabalho presencial dispostas no Decreto n° 64 de 18 de janeiro de 2021;

Considerando o Decreto n° 448 de 19 de abril de 2021 que alterou o Artigo 5° do Decreto n° 64, de 18 de janeiro de 2021,

Considerando a necessidade de atualizacdo do cronograma dos servidores lotados na Secretaria Municipal do Idoso, contendo o regime de trabalho,
horarios de expediente, as escalas de trabalho, e as medidas alternavas de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam convocados todos os servidores da Secretaria Municipal do Idoso para se identificarem, obrigatoriamente, caso se enquadrem nas
hipéteses dos Incisos | a V e § 1°, |, do art. 5°, do Decreto n° 64, de 18 de janeiro de 2021, alterado pelo Decreto n°® 448 de 19 de abril de 2021.

§1° O detalhamento das doencas cronicas, conforme elencadas pelo Ministério da Satde, consta no Anexo Unico desta Portaria para consulta.
§ 2° A identificagdo disposta no caput deste artigo sera efetuada até o dia 07 de maio de 2021, impreterivelmente, diretamente a Assessoria de
Gabinete da Secretaria Municipal do Idoso, mediante apresentagéo do servidor e informagédo que sera registrada em controle préprio do 6rgdo e com

anuéncia do servidor.

§ 3° Caso o servidor ndo se apresente até a data disposta no paragrafo anterior, devera se apresentar ao trabalho presencial na data de 10.05.2021
(segunda-feira), podendo ainda apresentar requerimento que sera analisado e decidido pela titular da pasta.

§ 4° Qualquer alteragdo nas condi¢Ges de idade, salde e ciclo de vacinacédo conforme compreendidas nas hipéteses dos Incisos | a V e § 1°, |, do
art. 5°, do Decreto n° 64, de 18 de janeiro de 2021, devera ser informada imediatamente ao gabinete para atualizagdo dos registros de controle.

Art. 2° Os servidores que se encontrarem cedidos ou a disposigdo de outros érgdos publicos observardo as diretrizes do seu local de trabalho,
cabendo a deciséo do requerimento ao titular da pasta do local da prestacéo de servigos, que possui autonomia para organizar e dispor a escala de
trabalho, com o devido acompanhamento e controle pela chefia imediata, de forma a garantir a regular execucéo das atividades e eficiente prestacéo
de servigo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

Londrina, 3 de maio de 2021. Andrea Bastos Ramondini Danelon, Secretéario(a) Municipal do ldoso

PORTARIA SMGP-GAB N° 27, DE 03 DE MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o disposto no artigo 67, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, o disposto no Decreto Municipal n°® 527 de 30 de abril de 2019 e no
Decreto n° 1609 de 17 de dezembro de 2019

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°® 19.008.015271/2021-51,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, como GESTORES(AS) de Contratos e Atas de Registro de Precos, oriundos de processos licitatorios elaborados pela Diretoria de
Gestao de LicitagBes e Contratos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica, os(as) servidores (as) abaixo nominados:

* Anaisa Bodelao Pereira

* André Nunes Palmeira

* Alexandro Ferreira da Silva

« Cristina Satiko Sugioka

« Eliza Marcondes da Silva

* Guilherme Augusto Marques Lima
» Gustavo de Oliveira Maier

« Joice dos Santos

» Julie Rodrigues Almeida

« Leila Augusta Theodoro Milan

« Lincoln Bacelar Alves

* Louriberto Vieira Gongalves Junior
« Lucinea Cristina Ramazotti Claro
» Marcia Regina Alves de Souza

» Marilia Gabriela Domingos de Freitas
» Mayara Agelune Saito

» Paula Vanessa Galindo Guerra

» Rafael Augusto Casaroto

* Renata Carolina Ramos

» Roberto Xavier Macedo

« Stéfani Dantas


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ395o_z7OGjT01Ehu02jSSjJ0ai4Dw8CSXm79dPf3rvS
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» Wilson Silva Silvestre Neto
« Zélia Lopes Pereira

Art. 2° Os(as) Gerentes deverdo, a cada contrato/ata firmado(s) no Municipio de Londrina, designar um titular e dois suplentes dos(as)
servidores(as) acima listados para efetuar a Gestao de Contratos e Atas de Registro de Precos;

Art. 3° Na auséncia do(a) Gerentes, o(a) Diretor(a) poderao realizar as designacdes de Gestores(as) de Contratos e Atas de Registro de Precos;

Art. 4° Em caso de férias ou qualquer tipo de licenga com afastamento do(a) Gestor(a) Titular, os Gestores(as) suplentes assumirédo, na ordem de
sua designagao, as responsabilidades temporariamente, enquanto perdurar seu afastamento;

Art. 5° Os(as) Gestores(as) desighados em cada coordenadoria dever&o assinar como testemunhas dos contratos, atas e aditamentos contratuais
oriundos de sua equipe;

Art. 6° Cabera ao(a) Gestor(a) a interlocugédo com os(as) servidores(as) responsavel(eis) pelo acompanhamento do recebimento do objeto
contratado em contratos e atas de registro de pregos firmados no Municipio de Londrina;

Art. 7° Esta portaria entra em vigéncia a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 3 de maio de 2021. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestéo Publica

AVISO DE LICITAQAO - N° TP/SMGP-0005/2021

Comunicamos aos interessados que se encontra disponibilizada a licitacéo a seguir: Tomada de Precos n® TP/SMGP-0005/2021, objeto: Elaboragéo
de projetos completos e aprovados para reforma e ampliagcdo nas unidades escolares: Escola Municipal Mabio Gongalves Palhano, Escola Municipal
Nina Gardemann, Escola Municipal Hikoma Udihara, Escola Municipal Professor Carlos Zewe Coimbra e Escola Municipal Francisco Pereira de
Almeida Junior. Valor maximo da licitagdo: R$ 1.080.713,48 (um milh&o, oitenta mil, setecentos e treze reais e quarenta e oito centavos). O edital
podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessérias pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 03 de
maio de 2021. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - CP/SMGP-0006/2021

Comunicamos aos interessados que se encontra disponibilizada a licitagao a seguir: CP/SMGP-0006/2021, objeto: Execucao das obras de Reforma
das Instalag6es elétricas e de Ar Condicionado, Reparos em geral e Pintura, Reparos na Estrutura Metalica e Cobertura do Ginasio Moringao (Ginasio
de Esportes Professor Darci Cortés) e da Fundagéo de Esportes de Londrina — FEL, situados na Rua Gomes Carneiro, 315, Londrina-PR. Valor
maximo da licitagdo: R$ 7.362.195,57 (sete milhGes, trezentos e sessenta e dois mil, cento e noventa e cinco reais e cinquenta e sete centavos). O
edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
03 de maio de 2021. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAQAO - N° PG/SMGP 0100/2021

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL POR VIDEOCONFERENCIA N°
PG/SMGP 0100/2021, objeto: Prestacdo continuada de servicos de manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas para Ar
Condicionado tipo SPLIT e SPLIT PISO TETO na ACESF, incluindo limpeza e demais procedimentos para controle dos padrdes referenciais de
gualidade do ar. Valor maximo da licitacdo: R$ 130.155,82 (cento e trinta mil cento e cinquenta e cinco reais e oitenta e dois centavos). O edital
podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagfes necessarias pelo telefone (43) 3372-4120 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 03 de maio de 2021. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP 0130/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP 0029/2021

PREGAO N°: 0039/2020

CONTRATADA: BEF COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA EIRELI
REPRESENTANTE: Daniel Fonseca Matos

SOCIO(S): Daniel Fonseca Matos

CNPJ: 34.897.352/0001-03

PRAZO DE EXECUCAO: 04 meses.

VALOR: R$ 64.796,00 (sessenta e quatro mil setecentos e noventa e seis reais)

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de equipamentos e mobiliarios.

PROCESSO SEI N°: 19.008.053188/2021-80

DATA DE ASSINATURA: 03/05/2021

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

COMUNICADO

COMUNICADO DE REALIZAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA PARA ELABORAGAO DO PROJETO DE LEI PLANO PLURIANUAL - PPA 2022 -
2025

A Prefeitura do Municipio de Londrina, por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia / Diretoria de Orgamento,
comunica que realizara Audiéncia Publica para a elaboracdo do Projeto de Lei Plano Plurianual - PPA 2022-2025, no dia 6 de maio de 2021 (quinta-
feira), as 19:00 horas, na recepgdo do Gabinete do Prefeito, na Avenida Duque de Caxias, n° 635 Jd. Mazei Il - 2° andar, em atendimento ao disposto
no artigo 44, da Lei Federal n°® 10.257/2001 - Estatuto da Cidade. O tema da audiéncia sera “Politicas de Obras, Planejamento Urbano e Servi¢os
Publicos”. Em funcéo da pandemia provocada pelo novo Coronavirus, a fim de se evitar aglomeracdes, a audiéncia sera realizada em modo “Virtual”
através dos canais facebook.com/prefeituradelondrina e https://www.instagram.com/prefeituradelondrina/. Sua participagcdo é muito importante para
o desenvolvimento do Municipio!


http://www.londrina.pr.gov.br/
mailto:licita@londrina.pr.gov.br
http://www.londrina.pr.gov.br/
mailto:licita@londrina.pr.gov.br
http://www.londrina.pr.gov.br/
mailto:licita@londrina.pr.gov.br

Jornal Oficial n°® 4339 Pag. 11 Terca-feira, 4 de maio de 2021

EDITAIS

Edital n° 55/2021 DDH-SMRH

Desclassifica e Convoca candidatos aprovados no Teste Seletivo aberto pelo Edital n° 105/2020-DDH/SMRH destinado a contratag&o, por prazo
determinado, de ASSISTENTE DE GESTAO PARA ATIVIDADES DE ENTREVISTADOR DO CADASTRO UNICO.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificagdo dos candidatos abaixo relacionados por desisténcia ou descumprimento do
Edital de Convocagéo.

Classificacao Inscricdo Nome do Candidato
25° geral 20105012518 ITAMAR DA SILVA ROSA
26° geral 20105025628 ALOISIO VIANEI PAIVA PERDOMO

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocagéo da candidata abaixo relacionada para comparecer obrigatoriamente, munida de
RG e CPF, no dia 13 de maio de 2021 (quinta-feira), as 13h30min, na Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, Prefeitura Municipal de
Londrina, Av. Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Londrina-PR, para ACEITE DE VAGA e ENTREGA DE DOCUMENTOS (especificados no Anexo
Unico), conforme respectiva classificagdo no Teste Seletivo.

Classificacao Inscricdo Nome do Candidato
27° geral 20105019334 EZYLDA MARIA MAGRO PIASENTIN

1. DO ACEITE DA VAGA E ENTREGA DE DOCUMENTOS

Em observancia ao subitem 5.2 do edital de abertura TODOS os candidatos convocados neste Edital deverdo apresentar no ato do ACEITE DE
VAGA os documentos originais dos Titulos Académicos e Profissionais apresentados por meio de cépia simples.

O candidato que ndo comparecer no dia da convocagao tera o prazo de 1 (um) dia Util subsequente a data da convocacéo acima determinada, ou
seja, no dia 14 de maio de 2021 (sexta-feira), para comparecer na Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, no horario das 12h30min as
17h30min, para ACEITACAO DE VAGA e ENTREGA DE DOCUMENTOS (especificados no Anexo Unico).

O candidato devera entregar, impreterivelmente, nas formas e prazos acima mencionados, todos os documentos necessarios ao assentamento
funcional que antecede a formalizag&o da contratagéo, conforme especificados no Anexo Unico.

Seréa considerado desistente, implicando na desclassificagdo automatica, perdendo direito a contratagéo, o candidato que ndo comparecer nos prazos
estipulados neste Edital para aceite de vaga e entrega de documentos.

Dividas acerca da convocagdo poderdo ser sanadas por meio dos telefones 3372-4033 e 3372-4038, das 12h00 as 18h00, ou pelo e-mail
recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

Anexo Unico - Relagdo de documentos para assentamento funcional (5550647).

Londrina, 3 de maio de 2021. Julliana Faggion Bellusci, Secretaria Municipal de Recursos Humanos, Haline Kawassaki Barbosa, Diretora de
Desenvolvimento Humano

ANEXO UNICO

OS REQUISITOS PARA A NOMEAQAO DEVERAO SER COMPROVADOS POR MEIO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: COPIA SIMPLES e
ORIGINAIS (para conferéncia)

Candidato: anotar “ok” nos documentos apresentados

1. Ficha Cadastral (DIGITADA) devidamente preenchida (disponivel no site oficial da Prefeitura de Londrina,
www.londrina.pr.gov.br > Concursos e Testes Seletivos > Prefeitura Municipal de Londrina > Pagina do Candidato > Entrega
de documentos > Ficha Cadastral);

2. Comprovante (IMPRESSO) do n° da conta bancaria para crédito do pagamento em Instituigdo bancaria indicada pela Prefeitura de
Londrina;

3. Certidao de nascimento ou de casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;

4. Comprovante de residéncia;

5. Carteira de Identidade - RG (em razéo da data de expedicéo, é obrigatéria a apresentacédo do RG);

6. Numero do PIS/PASEP (Cartao Cidadao, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Comprovante emitido pela Caixa
Econémica Federal);
7. Certidao de quitacéo eleitoral (imprimir a Certidao no site www.tse.jus.br);

8. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9. Certiddo Negativa Unificada ou Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa da cidade de Londrina (imprimir a Certidao no
site www.londrina.pr.gov.br > Servicos Online > CertidGes >Certiddo Negativa Unificada e Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de
Negativa) e, em caso de inconsisténcia, solicitar com antecedéncia na Praga de Pronto Atendimento da Secretaria Municipal de
Fazenda, localizada no piso térreo da Prefeitura de Londrina);

10. Certiddo de antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis da Comarca de Londrina ou
da cidade de origem;

Em Londrina, entrar no site: https://distribuidorlondrina.com.br/ - atentar-se as instru¢c6es do Tutorial para solicitacdo da
Certidao; (*Solicitar com 0 méaximo de antecedéncia possivel em virtude do prazo de confeccéo)

11. Certiddo de Antecedentes Criminais - Policia Federal (emitir pelo link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-

antecedentes-criminais);



mailto:recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6310788&id_procedimento_atual=5860858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000369&infra_hash=380a44537c1fb5348d7efaeea83166bcdb587c2e6cf08c9456c9291f78d7552e
http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_gestao/pagina_do_candidato/ficha%20de%20cadastro%20e%20formulario%20de%20declaracao.pdf
https://distribuidorlondrina.com.br/
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais
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12. Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no caso de isengdo, imprimir
“Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF” no site www.receita.fazenda.gov.br);

13. Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos e CPF (se tiver);

14. Para filho(a) ou enteado(a) de 21 até 24 anos de idade, atestado de matricula em curso de ensino superior ou escola técnica de
segundo grau e CPF, para fins de deducao de imposto de renda;

15. Histérico Escolar com Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Completo (2° grau);

16. Atestado Original, emitido por médico assistente, devidamente habilitado junto ao Conselho Regional de Medicina, que
ateste expressamente a APTIDAO DO CANDIDATO, fisica e mental, para o exercicio da fungéo de Assistente de Gestdo em
Atividades de Entrevistador do Cadastro Unico, conforme rol de atividades constantes no Anexo Il do Edital 105/2020-
DDH/SMRH.

EDITAL N° 056/2021 — DDH/SMRH

RETIFICA EDITAL N° 046/2021-DDH/SMRH, QUE DIVULGA A RELAGAO DAS INSCRIGOES EFETIVADAS PARA PARTICIPACAO NO TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO, POR PRAZO DETERMINADO, DE AGENTE FUNERARIO, ASSISTENTE DE
GESTAO PUBLICA, GESTOR SOCIAL EM SERVIGO SOCIAL, GESTOR SOCIAL EM EDUCAGAO FISICA, MEDICO CLINICO GERAL
PLANTONISTA, MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA, MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINAS AUTOMOTRIZES, PSICOLOGO, TECNICO EM AGRIMENSURA E TECNICO EM ANALISES CLINICAS, ABERTO
PELO EDITAL N° 035/2021-DDH/AMRH.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, nos termos do subitem 2.17 do Edital n°® 035/2021-DDH/SMRH, a retificagdo do Edital n°
046/2021-DDH/SMRH, que divulga a relacdo das inscrigdes efetivadas para a participagdo no Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratagéo,
por prazo determinado, de profissionais nas fungdes de AGENTE FUNERARIO, ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA, GESTOR SOCIAL EM
SERVICO SOCIAL, GESTOR SOCIAL EM EDUCA(;AO FiSICA, MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA, MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA,
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, MOTORISTA OPERADOR DE MAQUINAS AUTOMOTRIZES,
PSICOLOGO, TECNICO EM AGRIMENSURA E TECNICO EM ANALISES CLINICAS.

Ficam retificadas, exclusivamente, as inscricdes abaixo listadas, cujos dados passam a vigorar conforme segue:

INSCRICOES EFETIVADAS

INSCRICAO NOME FUNCAO TIPO CONCORRENCIA
21035069050 | ALAN FERREIRA DE MORAES MOTORISTA VEICULOS PESADOS AMPLA CONCORRENCIA
21035008078 | AMANDA CAROLINE OLIVEIRA DO PRADO ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA AMPLA CONCORRENCIA
21035016704 | ANGELA CRISTINA DA SILVA ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA AMPLA CONCORRENCIA
21035055025 | DAMISE DE MORAES ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA AFRO-BRASILEIRO
21035005303 | DANIEL FERREIRA DO NASCIMENTO MOTORISTA VEICULOS PESADOS AMPLA CONCORRENCIA
21035012920 | JESSICA LETICIA PELOGIO PSICOLOGO AMPLA CONCORRENCIA
21035021449 | LUIZ ALEX BESERRA DA SILVA NOGUEIRA MOTORISTA VEICULOS LEVES AMPLA CONCORRENCIA
21035056951 | MAIKON VALDIR PEREIRA MOTORISTA VEICULOS LEVES AMPLA CONCORRENCIA
21035033218 | MARCO ANTONIO DA SILVA MOTORISTA VEICULOS LEVES AMPLA CONCORRENCIA
21035006857 | NATHALIA ELIZIARIO DA SILVA AGENTE FUNERARIO AMPLA CONCORRENCIA
21035017611 | REALDO ROMAO DE LIMA MOTORISTA VEICULOS PESADOS AMPLA CONCORRENCIA
21035002142 | SILVANIA EUNICE VIEIRA DE OLIVEIRA AGENTE FUNERARIO AFRO-BRASILEIRO
21035059853 | TIAGO REIS CORREA ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA AMPLA CONCORRENCIA

Permanecem inalteradas as demais disposi¢es contidas no Edital n® 046/2021-DDH/SMRH.

Londrina, 04 de maio de 2021. Julliana Faggion Bellusci, Secretaria Municipal de Recursos Humanos, Haline Kawassaki Barbosa, Diretora de
Desenvolvimento Humano

NOTIFICACAO

NOTIFICAGAO N° 014/2021

Notificado (a): Centro de Apoio ao Paciente com Cancer em Tratamento com Quimioterapia e/ou Radioterapia de Londrina (CAPC)

CNPJ: 18.543.210/0001-91

COD. CONTRIBUINTE: 300545528

PROCESSO SEI: 19.002.106104/2020-97

Auto de Infrag8o: 13342/2018

Fica Vossa Senhoria notificada de que constam em aberto langamentos inscritos em divida ativa referentes a MULTA PELA NAO CAPINA DE AREAS
PARTICULARES e SERVICOS DE CAPINA no Sistema Tributario Municipal.

O valor deve ser pago somente através de boleto que pode ser retirado através do link https://www?2.londrina.pr.gov.br/sistemas/parcelamento/ (link
disponivel até 30/06/2021) ou ainda mediante a agendamento prévio para o atendimento presencial. Agende seu horario através do agendamento
eletrénico no site da Prefeitura Municipal de Londrina ou pelo e-mail prontoatendimento@Ilondrina.pr.gov.br e fone (43) 3372-4424.

O néo recolhimento dos débitos, no prazo previsto, sujeitara ao encaminhamento da Certiddo de Divida Ativa ao Cartério de Protesto de Titulos
(artigo 271, 86°) ou a cobranca judicial (artigo 271, 1), ambos da Lei Municipal 7303/1997.

Londrina, 03/05/2021. Geréncia de Cobranca e Controle de Arrecadacdo, GCCA/DA/SMF/PML
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EXTRATOS

PENALIDADE ADMINISTRATIVA — PAP/SMGP-033/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP 013/2020

OBJETO: Registro de Pregos de materiais hospitalares (LUVAS, FIOS, LAMINAS E DIVERSOS) para procedimentos médicos e de enfermagem.
PG/SMGP - 280/2019

DETENTORA DA ATA: AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVA DE PENALIDADE

SANCOES APLICADAS:

MULTA NO VALOR DE R$ 386,86 (trezentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos) — DAM (21698155);

O processo PAP/SMGP-033/2021 na integra se encontra disponivel no sistema SEI 60.002229/2021-15 no site da Prefeitura de Londrina-PR.
DIRETORIA DE GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS/SMGP

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS n® 001/2021

MODALIDADE/N®: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020 - SMRH

CONTRATADA: COOPERATIVA DE CREDITO CREDIMOTA - SICOOB CREDIMOTA

REPRESENTANTES: Emerson Ferrari e Jodo Paulo Viecili Alves

CNPJ: 66.788.142/0001-73

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO DO CONTRATO (TERMO DE CREDENCIAMENTO): Constitui objeto do presente Termo o credenciamento para a concessdo de
empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores ativos, aposentados e pensionistas do MUNICIPIO, com averbac&o das
parcelas de amortizagdo em suas respectivas folhas de pagamento, das obrigagdes oriundas do aludido empréstimo, regendo-se o presente pela Lei
no 4.928, de 21 de margo de 1992 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), bem como pelo Decreto no 1144 de 17 de setembro de 2019 e
Decreto n° 141 de 03 de fevereiro de 2020.

VALOR: Ndo tem 6nus ao Municipio

PROCESSO SEI N°: 19.009.009617/2020-71

DATA DE ASSINATURA: 29/04/2021

O Termo de Credenciamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DECISAO ADMINISTRATIVA

PG/SMGP -20/2020. ATA DE REGISTRO DE PRECOS SMGP — 0103/2020. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE PENALIDADE N° 25/2021. Art.
109, |, alinea “f", da Lei Federal n° 8.666/93. OBJETO: Notificagdo de deciséo relativa ao processo de penalidade e aplicagdo das sangdes de Multa
no valor de R$ 556,96 (quinhentos e cinquenta e seis reais e noventa e seis centavos).PRAZO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO: 05 (cinco) dias
Uteis. CONTRATADA: AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 80.392.566/0001-45.
SEI 60.002585/2021-21

EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificagdo da empresa BEDI INTERNACIONAL, inscrita no CNPJ sob o n°® 29.745.922/0001-00.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias Uteis apresentar suas alegagdes finais acerca do processo de penalidade
n° 44/2021, quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n°® 60.002781/2021-03 para
consulta.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Celebragao de Termo de Fomento n® 25007/2021 — SMAS/FMDCA

Processo de Chamamento Publico n° 001/2021 — SMAS/FMDCA

Instituicdo: INSTITUTO DE APOIO A ADOCAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES TRILHAS DO AFETO

Objeto: Execugao de Projeto de apoio a adogéo visando a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco.

Processo SEI N° 19.025.040590/2021-96

Data da Assinatura: 29/04/2021

Assinam: Jose Wilson de Souza - Presidente da OSC, Jacqueline Margal Micali - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Marcelo Belinati Martins
- Prefeito do Municipio de Londrina.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0019/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0880/2019

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° CP/SMGP-0029/2019

CONTRATADA: WEILLER CONSTRUGAO CIVIL LTDA

REPRESENTANTE: Jodo Weiller

SOCIO(S): Jodo Weiller, Denair Arrias Weiller

CNPJ: 79.986.949/0001-62

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto da presente contratagdo sob regime de empreitada global tipo menor preco a execugéo das obras de
Pavimentagdo e Drenagem para a implantagdo do Sistema de Transporte Urbano BHLS SUPERBUS na zona urbana do Municipio de Londrina/PR,
na Avenida Arcebispo Dom Geraldo Fernandes (Av. Leste-Oeste) no trecho 02.

OBJETO DO ADITIVO: a) Prorrogacédo do prazo de execucao contratual por mais 60 (sessenta) dias, contados a partir de 08/04/2021 passando a
vencer em 06/06/2021, conforme inciso VI, 81°. Art. 57 da Lei 8666/1993.

b) Readequacgéo de planilha com acréscimo no valor de R$ 151.709,97 (cento e cinquenta e um mil setecentos e nove reais e noventa e sete
centavos) representando aproximadamente 2,37677% do valor original atualizado do contrato, conforme Art. 65, |, b, § §1° 2° da Lei 8666/93.
PROCESSO SEI N°: 19.021.046037/2021-05

DATA DE ASSINATURA: 04/05/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0019/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0880/2019
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° CP/SMGP-0029/2019
CONTRATADA: WEILLER CONSTRUCAO CIVIL LTDA
REPRESENTANTE: Jodo Weiller

SOCIO(S): Jodo Weiller, Denair Arrias Weiller


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Q_cfrGivcKwo0jWV2X8rtoluRW6iEgOabo1ssz5sTu9NgsGOu4b8Jm0fBMnkLT_ps_nvXKOMWmIhu30dq9PfDT
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SMQXgyY_PdFxx0Ytxk25H5OVXjibzUVWglv27HaVndqngTocPkmfPYrqSwcWRBEVA8W-A4zfZSsZpf8HmRdGnj
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CNPJ: 79.986.949/0001-62

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto da presente contrata¢éo sob regime de empreitada global tipo menor preco a execugédo das obras de
Pavimentagdo e Drenagem para a implantagdo do Sistema de Transporte Urbano BHLS SUPERBUS na zona urbana do Municipio de Londrina/PR,
na Avenida Arcebispo Dom Geraldo Fernandes (Av. Leste-Oeste) no trecho 02.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento a Readequacdo de planilha com supressdo no valor de R$ 456.462,52 (quatrocentos e
cinquenta e seis mil quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta e dois centavos), representando aproximadamente 7,1511% do valor original
atualizado do contrato, conforme Art. 65, I, b, § §1° 2° da Lei 8666/93.

PROCESSO SEI N°: 19.021.046037/2021-05

DATA DE ASSINATURA: 04/05/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO N° SMGP-0099/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGCAO PAL/SMGP-0218/2020

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° IN/SMGP-0040/2020.

CONTRATADA: COOPERATIVA DE PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR DE TAMARANA E REGIAO - COOCAFAT.
REPRESENTANTE: JOAO MARIA BORGES DE OLIVEIRA

CNPJ: 24.884.526/0001-40

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto da presente contratagéo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educac&o basica publica, verba FNDE/PNAE, de acordo com a Chamada Publica n.° 002/2020,
a qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de anexagéo ou transcri¢éo.

OBJETO DO ADITIVO: Através do presente instrumento, as partes acima qualificadas decidem por rescindir o CONTRATO N° SMGP-0099/2020,
oriundo da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN/SMGP-0040/2020, decorrente do processo administrativo licitatério n® PAL/SMGP ne.
0218/2020, firmado em 24/04/2020, para aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagédo bésica publica, verba FNDE/PNAE, de acordo com a Chamada Publica n.° 002/2020, a qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac¢ao ou transcrigdo.

PROCESSO SEI N°: 19.008.045403/2021-79

DATA DE ASSINATURA: 30/04/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0256/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0412/2018

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0141/2018

CONTRATADA: ENGEMITSU ENGENHARIA E CONSTRUQCES LTDA

REPRESENTANTE: Ricardo Teruo Gharib

CNPJ: 13.188.668/0001-56

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de manutencdo corretiva e preventiva e conservacdo predial para as edificagBes proprias e
alugadas do Municipio de Londrina - Pr, de acordo com planilhas e especifica¢es técnicas fornecidas.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento a inclus&o da PGM - Procuradoria Geral do Municipio no CONTRATO N° SMGP-0256/2018.
PROCESSO SEI N°: 19.008.131812/2020-14

DATA DE ASSINATURA: 30/04/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

DECIMO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° SMGP- 0256/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0412/2018

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0141/2018

CONTRATADA: ENGEMITSU ENGENHARIA E CONSTRUQOES LTDA

REPRESENTANTE: Ricardo Teruo Gharib

CNPJ: 13.188.668/0001-56

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de manutencdo corretiva e preventiva e conservacao predial para as edificacbes proprias e
alugadas do Municipio de Londrina - Pr, de acordo com planilhas e especificacfes técnicas fornecidas.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: E objeto do presente apostilamento o remanejamento de cotas entre a Secretaria Municipal de Defesa Social -
FUNREBOM como cedente e a Procuradoria Geral do Municipio - PGM como solicitante, com os seguintes valores; Lote 0l/item 01 -
SERVICOS, 30.000,00; Lote 0l/item 02 - MATERIAIS, 55.000,00, TOTAL, 85.000,00.

VALOR: R$ 85.000,00

PROCESSO SEI N°: 19.004.030641/2021-10

DATA DE ASSINATURA: 30/04/2021

O Apostilamento estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ADITIVO 06 AO CONTRATO N° SMGP- 0275/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0525/2018

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N°. IN/'SMGP-0195/2018

CONTRATADA: DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

REPRESENTANTE: Leonardo Weldt Francechi

SOCIO: Entidade publica do estado do parana

CNPJ: 76.437.383/0001-21

OBJETO DO CONTRATO: Prestag&o de servigos de publica¢&o dos Atos Oficiais no Diario Oficial do Estado.

OBJETO DO ADITIVO: A cessao da Contratada, o qual passa a ser a entidade publica GOVERNO DO PARANA - CASA CIVIL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praca Nossa Senhora da Salete S/n°, Palacio Iguagu, Curitiba-PR, CEP 80530-909, Telefone: (41)3350-2720, inscrita
no CNPJ sob o n.° 15.563.402/0001-71, competindo-lhe doravante Prestacéo de servigos de publicacéo dos Atos Oficiais no Diario Oficial do Estado
do Parana. Os recursos serdo geridos pela SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, com sede na Rua Vicente Machado n°445, Curitiba/PR,
CEP 80.530-909, telefone (41) 3313-3221, inscrita no CNPJ sob o n.° 76.416.890/0001-89.

VALOR ORIGINAL: R$27.510,00

VALOR ATUAL: R$ 30.510,00

PROCESSO SEI N°: 19.008.015569/2021-61

DATA DE ASSINATURA: 03/05/2021

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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RELATORIO

RELATORIO PREGAO ELETRONICO N° PGE/SMGP-0058/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0082/2021

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9

DADOS GERAIS
Objeto: Aquisi¢éo de veiculo tipo Hatch - Completo, para ser utilizado como Viatura Descaracterizada da Guarda Municipal

Aprovacdo do Edital: PGM: Parecer Referencial 2/2020 c/c PGM: Despacho Terminativo 830/2021

Pregoeiro: Erik Wagner Massola Bergamo

Portaria n® 0002/2021

Publicacdo do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 16/03/2021, Folha de Londrina em 16/03/2021, Diario Oficial da Unido - Secdo 3
em 18/03/2021, Diario Oficial do Estado em 16/03/2021, Mural de Licitag8es Municipais do TCE-PR: link, “site” oficial do Municipio a partir
de 08/04/2021 e Comprasnet em 08/04/2021

Data da Realizagao do Certame: 13h04min do dia 23/04/2021

Ata da Sesséo Publica: Documento SEI: 5502891

Diligéncia Impedidos de Licitar: LINK

Todas as ocorréncias relativas ao presente certame, seus respectivos documentos e links, encontram-se disponiveis no SEI - Sistema
Eletrénico de Informagdes, Processo n°® 19.008.022072/2021-07, disponivel para acesso por meio do seguinte endereco eletronico:

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?il30tHVPArTY997V09rhsSkbDKbaY SycOHgqF2xsM0laDKkEyJp

us7kCPb435VNEAb16AAXMIKUdrsNWVIgQ3nKtAN1Ze8IhHrUbJBOpHFI ToldIS-8VcXe9gMVIFP

2.

2.1

3.

3.1

DO CERTAME

Participantes: Nao Houve

DO EXAURIMENTO

Considerando que o presente certame restou deserto e a manifestacdo da SMDS (Secretaria Municipal de Defesa Social) por meio

do Despacho Administrativo n°® 38302/2021, encaminha-se ao Secretario Municipal de Gestdo Publica para decisdo quanto
ao exaurimento do presente processo.

Londrina, 30 de abril de 2021. Erik Wagner Massola Bergamo, Pregoeiro

EXAURIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com fundamento nas informag6es constantes neste Processo Administrativo Licitatério n® PAL/SMGP-0082/2021 (Pregéo Eletronico n® PGE/SMGP-
0058/2021), nos termos do art. 43, IV, da Lei n° 8.666/1993, ratifico o ato do Pregoeiro que declarou o procedimento deserto. Fica, portanto,
EXAURIDA a presente licitagdo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 30 de abril de 2021. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

AMS — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIAS

PORTARIA AMS-PO N° 301, DE 26 DE ABRIL DE 2021

SUMULA: Contratacdo de pessoal

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, por meio de atribuigcdes legais, considerando o constante dos autos do processo SEI 60.004611/2021-55.

RESOLVE:

I. RESOLVE PELA CONTRATACAO DE PESSOAL, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO.

b) LEGISLAGAO: Lei Municipal n° 12.919/2019 - Contratagio tempo determinado, atender necessidade de interesse publico.

¢) MOTIVO: Contratacdo para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, considerando o Art. 32, inciso 1V, alinea b, do Decreto
Municipal n® 334, de 17 de marco de 2020, que regulamenta medidas relativas as a¢des para o enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) decorrente do Coronavirus (COVID-19), com fundamento no inciso I, do artigo 2°, da Lei Municipal n°® 12.919, de 27
de setembro de 2019, que regulamenta a premissa contido no artigo n° 37, IX, da Constituicdo Federal, e artigo 57, X, da Lei Organica do Municipio
de Londrina.

Il. Esta Portaria entrard em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos as datas constantes no anexo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Tft5b6nPdqc0CM4Y7_boC8BZ3sEOQca4iS8bSPTBaNmrWuiG3K7XLzEkHpDPXhc-8w_GTdDvQycYWIIAtVSO_J
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5T5_f4LV7mqhAcgTiEQ4PIbLwoC-tOj6ZcEdY2TkJi2B73eqFhnoA8j29kXKdsPWZCvNHdfR_ahDjABiFIZxO4p
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SRwDoAthvWvLiaLHIGtEsUnKI1xToO6hH-S2VHEt5JVCPIs5BNb1sHY4LmMF8bgpjrGZ1TPXCK8cwASxwst4rG
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-4300-Assinado-Pdf.pdf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QYHCU9V53KM3HQMxlDMnVU30SiCcHk-M6Hd76teG1wKqopk_8lsTjdxH4Bpz2HW-d8Kqy4QQBJ0lIv9EuHvc0W
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SDVZb0WVDPacf5vJ0UsCV7qpwp6068Fa0HlDJdcBSxeZx2VZQWQQHdt8DRlfnN0i4jj1LQwbff0_VJQYLPmNSH
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Q9o1xaqNCoisUFzpFZ4N-vLfXDoOIfKJR-Mh1YCeL6A939iNZm25SzMNolaR2uNKM575s-mQilEvvClEWjGC1v
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TM2Em1pLOnL72IppoIYvWj0-uv5Jm3BEtsdqoWCYafLFK2cjgOo7vyWyR2rTwR6aYCik8db7RrND9Ds8uW0IEB
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5S_0Q1_llKUxFUKnv-AhN4wyPXhwmkryFN9XJJDoAuvTIP_wPsxPvYPbj-_iVntVN8U87jy1juHGB60NwXfRHwm
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TGr29Ey-gvgUruDCgyZ7n_Mhy_LBO_uuroWSI5RbgO7JVwJMCjbsHYHKr0r45ZZTJjAKb7z9b5yeuioYxBnlQw
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TwjjqFvW7Ngo-Zfw_ZEA0NFqBEUINYTBe1A3UVqLONtEcXzJVzNeX2hrMOnQqibdaQNo1UEq2DlpAV6uM_aNlr
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ3nKtAN1Ze8lhHrUbJBOpHFI_ToldlS-8VcXe9qMV9FP
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ3nKtAN1Ze8lhHrUbJBOpHFI_ToldlS-8VcXe9qMV9FP
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ3nKtAN1Ze8lhHrUbJBOpHFI_ToldlS-8VcXe9qMV9FP
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5TARjmpsSHJ-s4gqlvqZnIik0gKKTnRbzn6t_U3AgIcrobZj2mPrxwfZKO4S4oXHoxXpmQAa8_WbzPF7lsjI2jZ
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Londrina, 26 de abril de 2021. Carlos Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Satude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA - Estado do Parana

PORTARIA N2 00301/2021
ANEXO UNICO

Servidor
Local de Trabalho

Periodo
Edital de Abertura

Cargo-Classe

Fungao

424633 ANGELICA MIGUEL
4463-HU

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424641 FRANCYELLE CALEFI MARTINS PERRI
4463-HU

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424650 KATIA RIBAS LIMA
4463-HU

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424668 DANIELE GONCALVES DE SANTANA
0299-DAPS - COORD. U.S.F. CENTRO SOC. URBANO

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424676 DENISE BERBICZ GONCALVES
4463-HU

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424684 VALERIA TEREZINHA BRANDILIONE RODRIGUES
4464-CCl - NORTE

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424692 REGILENE BOMFIM
0306-DAPS - COORD. U.S.F. IRERE

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424706 APARECIDA ALZIRA GARCIA DE ASSIS
4463-HU

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424714 WILMA APARECIDA DA SILVA E SOUZA
0305-DAPS - COORD. U.S.F. DISTRITO GUARAVERA

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

424722 CARLA BIANCA DE FARIA
0317-DAPS - COORD. U.S.F. MR THOMAS

26/04/2021 a 22/10/2021
00166/2020-AMS/SMRH

AUXILIAR DE ENFERMAGEM-U

AENFTEMP-AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PORTARIA AMS-PO N° 317, DE 30 DE ABRIL DE 2021

SUMULA: Designa servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de

suas atribui¢Ges legais,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelos incisos VIl e XXII, “”, do Art. 122 do Regimento Interno da Autarquia Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do Art. 58 e no Art. 67, ambos da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993

— Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o Pregédo n° 0302/2020 - 19.008.137679/2020-00, cujo objeto é o Registro de preco para aquisicdo de material de marcenaria;

CONSIDERANDO as informag8es contidas no Processo SEI 60.007716/2021-66;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor Paulo Henrique Moreira, matricula n® 14.961-6, para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2° Fica o servidor mencionado no artigo anterior responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo do cumprimento das obrigagées previstas no
Contrato, no que se refere a Autarquia Municipal de Saude.
Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade, o Fiscal de Contrato devera informar imediatamente o Gestor de Contrato indicado pela
Secretaria Municipal de Gestéo Publica, observando e atendendo, no que couber, as orientagdes e solicitagdes por ele formuladas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 30 de abril de 2021. Carlos Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saude

EXTRATO

23° TERMO ADITIVO - CONTRATO N° SMGP-0216/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP N° 1530/2016
MODALIDADE/N®: Inexigibilidade N° IN/SMGP - 0130/2016

CONTRATADA: Hospital Universitario Regional do Norte do Parana
REPRESENTANTE: Sérgio Carlos de Carvalho e Vivian Biazon El Reda Feij6

CNPJ: 78.640.489/0003-15

OBJETO DO CONTRATO: O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigos assistenciais de salide no ambito ambulatorial e hospitalar
aos usudarios do Sistema Unico de Sadde, bem como integrar a instituicio no Sistema Unico de Salde (SUS) e definir a sua insercdo na rede
regionalizada e hierarquizada de acdes e servicos de salde, visando a garantia da atengdo integral a salide dos municipes que integram a regiéo de
saude na qual a CONTRATADA esta inserida, e conforme Documento Descritivo previamente definido entre as partes.

OBJETO DO ADITIVO: E objeto do presente aditamento prorrogar excepcionalmente o prazo de execugdo do contrato por mais 12 (doze) meses, a
partir de 01/05/2021, passando a vencer em 30/04/2022, ou até que se conclua o procedimento para formalizagdo do novo contrato, o que ocorrer
primeiro, conforme o § 4° do artigo 57 da Lei Federal n® 8.666/1993.

PROCESSO SEI N°: 60.006244/2021-24

DATA DE ASSINATURA: 29/04/2021

Este termo encontra-se disponivel na integra no site do Municipio, por meio das Publicagdes Eletronicas do Sistema Eletronico de Informacdes (SEl)
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CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
EXTRATO

OBJETO: Credenciamento da pessoa fisica FRANCISCO KIKUCHI RIBEIRO - CPF 080.243.349-92.

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

PRAZO DE EXECUCAO: 60 (sessenta) meses e tera inicio a partir da assinatura do Termo de Credenciamento.
PROCESSO SEI 43.005055/2021-42

CODEL - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA
EXTRATO

ACORDO DE COOPERACAQO

Instituicdes: Prefeitura do Municipio de Londrina, Invest Parana.

Objeto: Implantagdo do Programa “Invest Cidades”.

Vigéncia: 24 meses, a contar da data de sua celebracao.

Data da Assinatura: 29/04/2021

Marcelo Belinati Martins — Prefeito do Municipio de Londrina, José Eduardo Bekin — Diretor Presidente - Invest Parana.

COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
PORTARIAS

PORTARI N° 448 /2021

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA — COHAB-LD, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo
Estatuto Social,

RESOLVE:
I. Designar a funcionaria JULIANE MARIANO GAYA PIRES, a fungéo de CHEFE DO NUCLEO DE INFORMATICA, em substituicdo de Alexandre
Rodrigues Pires, no periodo de 03/05/2021 a 01/06/2021, percebendo para tanto Funcao Gratificada (4-GRAT 3) relativa a “CHEFE DE SECAO”,
constante no Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Companhia.

Il. Publigue-se na forma da Lei.

Londrina, 03 de maio de 2021. Luiz Candido de Oliveira, Diretor(a) Presidente

PORTARIA N° 449 /2021

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA — COHAB-LD, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo
Estatuto Social,

RESOLVE:
. Designar a funcionaria ROSEMAR PEREIRA DOS SANTOS, a fungéo de CHEFE DO DEPARTAMENTO CONTABIL/FINANCEIRO, em substituicio
de Cristina Mary Mizakami Quinaglia, no periodo de 03/05/2021 a 07/05/2021 percebendo para tanto a Fun¢éo Gratificada (4-GRAT 5) relativa a
“CHEFE DE DEPARTAMENTQO?”, constante no Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Companhia.

Il. Publigue-se na forma da Lei.

Londrina, 03 de maio de 2021. Luiz Candido de Oliveira, Diretor(a) Presidente

FEL — FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA
EDITAL

HOMOLOGAGAO DO PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FUNDAGAO DE ESPORTE DE LONDRINA — CAFEL - APOS ANALISE
DOS RECURSOS QUANTO AS PROJETOS CONCORRENTES AO FEIPE 2021

RESULTADO FINAL
EDITAL 001/2021 - FEIPE 2021

A FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA no uso de suas atribui¢Bes e atendendo as normas do edital de chamamento 01/2021 publica o
resultado definitivo para o FEIPE 2021.
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PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FUNDAGAO DE ESPORTE DE LONDRINA — CAFEL - APOS ANALISE DOS PROJETOS
CONCORRENTES AO FEIPE 2021

Atendendo as normas do Edital de Convocagdo n° 001/2021 — FEIPE 2021, o Conselho Administrativo da Fundag&o de Esportes — CAFEL, apds
andlise dos projetos esportivos concorrentes as verbas publicas do Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos - FEIPE para o ano de
2021, DECIDE o que segue:

FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS 2021

HABILITADOS E CLASSIFICADOS

PROGRAMA ADULTO
N° MODALIDADE GENERO PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Atletismo Masculino/Feminino Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 5 Pontos R$ 217.500,00
2 Badminton Masculino/Feminino Associacdo Londrinense de Tenistas 1 Ponto R$ 22.500,00
3 Basquetebol Feminino Associacdo Pé Vermelho de Esportes 3 Pontos R$ 30.000,00
4 Basquetebol Masculino Associacdo Pé Vermelho de Esportes 5 Pontos R$ 247.500,00
5 Beisebol Masculino/Feminino Instituto de Educacéo, Cultura e Esporte 0 Pontos R$ 22.500,00
6 Caiaque Polo Masculino/Feminino Instituto José Gonzaga Vieira 2 Pontos R$ 22.500,00
7 Ciclismo Masculino/Feminino Associacdo Londrinense de Ciclismo 1 Pontos R$ 37.500,00
8 | Futebol Americano Masculino Londrina Bristlebacks Futebol Americano 0 Pontos R$ 22.500,00
9 Futevélei Masculino Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 2 Pontos R$ 33.750,00
10 Futsal Feminino Londrina Futsal Feminino 6 Pontos R$ 160.500,00
11| Ginastica Ritmica Feminino Associacdo Desportiva e Recreativa da Unopar 3 Pontos R$ 22.500,00
12 Handebol Feminino Associacdo Oguido Dojo 3 Pontos R$ 15.000,00
13 Handebol Masculino Instituto Internacional Hand Brazil 4 Pontos R$ 217.500,00
14 Jiu-Jitsu Masculino/Feminino Associacdo Oguido Dojo 0 Pontos R$ 22.500,00
15 Judod Masculino/Feminino Associacdo Esportiva de Londrina 3 Pontos R$ 59.250,00
16 Karate Masculino/Feminino Associacdo Oguido Dojo 3 Pontos R$ 66.375,00
17 KickBoxing Masculino/Feminino Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 3 Pontos R$ 22.500,00
18 Taekwondo Masculino/Feminino Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 6 Pontos R$ 97.500,00
19 Ténis Masculino/Feminino Associacdo Londrinense de Tenistas 1 Ponto R$ 27.000,00
20 Ténis de Mesa Masculino/Feminino Associacdo de Ténis de Mesa de Londrina 1 Ponto R$ 33.000,00
21 Voleibol* Feminino Em processo de andlise R$ 56.250,00
22 Voleibol Masculino Associacdo A. A. de E. F. XXI de Outubro 4 Pontos R$ 56.250,00
23 Vélei de Praia Masculino/Feminino Associacdo Atlética de Londrina 6 Pontos R$ 45.000,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 1.557.375,00

*Na modalidade Voleibol Feminino foi apresentado recurso/dentincia pela APMF do Colégio Vicente Rijo. Considerando a concorréncia na modalidade
sera concedido prazo para que a Associagdo A. A. de E. F. XXI de Outubro apresente contraditério para posterior julgamento do CAFEL.

PROGRAMA JUVENTUDE

N° MODALIDADE GENERO PROPONENTE PONTUAQAO VALOR

1 Atletismo Masculino/Feminino Instituto Parangjlr:j;de Esportes e 5 Pontos R$ 217.500,00
2 Badminton Masculino/Feminino | Associacéo Londrinense de Tenistas 1 Ponto R$ 43.500,00
3 Basquetebol Feminino Associacéo Pé Vermelho de Esportes 5 Pontos R$ 75.000,00
4 Basquetebol Masculino Associacdo Pé Vermelho de Esportes 4 Pontos R$ 71.250,00
5 Beisebol Masculino/Feminino Instituto de ii%%?g:o’ Culiura e 0 Ponto R$ 45.000,00
6 Ciclismo Masculino/Feminino | Associacéo Londrinense de Ciclismo 1 Ponto R$ 67.500,00
7 Futsal Feminino Londrina Futsal Feminino 6 Pontos R$ 68.250,00
8 GR Feminino Associagdo I?jesportlva e Recreativa 4 Pontos R$ 97.500,00

a Unopar
9 Handebol Feminino Insiituto Paranaense de Esportes e 3 Pontos R$ 37.500,00
10 Handebol Masculino Instituto Internacional Hand Brazil 4 Pontos R$ 68.250,00
11 Judd Masculino/Feminino | Associacdo Esportiva de Londrina 3 Pontos R$ 82.500,00
12 Karate Masculino/Feminino Associacdo Oguido Dojo 3 Pontos R$ 84.750,00
13 Taekwondo Masculino/Feminino Instituto Parangjlrt]lf;de Esportes e 5 Pontos R$ 97.500,00
14 Ténis de Campo Masculino/Feminino | Associacdo Londrinense de Tenistas 1 Ponto R$ 68.250,00
15 Ténis de Mesa Masculino/Feminino Associagdo Lon'(\j/lrér:;nse de Ténis de 1 Ponto R$ 61.500,00
16 Voleibol* Feminino Em processo de analise R$ 67.500,00
17 Voleibol Masculino Associagdo A. A. de E. F. XXI de 4 Pontos RS$ 67.500,00
Outubro
18 Vélei de Praia Masculino/Feminino Associacdo Atlética de Londrina 6 Pontos R$ 97.500,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 1.418.250,00

*Na modalidade Voleibol Feminino foi apresentado recurso/denuncia pela APMF do Colégio Vicente Rijo. Considerando a concorréncia na modalidade

sera concedido prazo para que a Associacao A. A. de E. F. XXI de Outubro apresente contraditério para posterior julgamento do CAFEL.

PROGRAMA LIGAS ESPORTIVAS

NO

MODALIDADE

PROPONENTE

PONTUACAO

VALOR

1

Futsal

Liga Metropolitana de Futsal

2 Pontos

R$ 135.000,00

TOTAL DESTE PROGRAMA

R$ 135.000,00
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PROGRAMA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
N° MODALIDADE GENERO PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Atletismo DI Masculino/Feminino Instituto Lpndnnense de_Edu_cagao 3 Pontos R$ 15.000,00
p/ Criancas Excepcionais
2 Atletismo DV Masculino/Feminino Instituto Roberto Miranda 4 Pontos R$ 15.000,00
3 BasqueteReon;;adelra de Masculino/Feminino Instituto de Esportes 01 2 Pontos R$ 41.250,00
4 Canoagem DF Masculino/Feminino Instituto Parangslrt]j:eade Esportes e 2 Pontos R$ 41.250,00
5 Goalball DV Masculino/Feminino Instituto Roberto Miranda 5 Pontos R$ 41.250,00
6 Judb DV Masculino/Feminino Instituto Roberto Miranda 4 Pontos R$ 15.000,00
7 Karate Masculino/Feminino Associacdo Oguido Dojo 3 Pontos R$ 15.000,00
8 Taekwondo DV e DI Masculino/Feminino Instituto Parangslrt]jreade Esportes e 3 Pontos R$ 15.000,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 198.750,00
PROGRAMA ALTERNATIVOS
N° MODALIDADE PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Futebol 7 Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 2 Pontos R$ 22.500,00
2 BMX Racing Associacdo Oguido Dojo 2 Pontos R$ 22.500,00
3 Handebol de Areia Associacdo Oguido Dojo 1 Ponto R$ 22.500,00
4 Basquetebol 3x3 Instituto José Gonzaga Vieira 1 Ponto R$ 22.500,00
5 Basquetebol 3x3 Associacdo Pé Vermelho de Esportes 1 Pontos R$ 22.500,00
6 Ciclismo BMX Associacao Londrinense de Ciclismo 0 Ponto R$ 22.500,00
7 Beach Tennis Associacao Londrinense de Tenistas 0 Ponto R$ 22.500,00
8 | Canoagem Velocidade Instituto José Gonzaga Vieira 0 Ponto R$ 22.500,00
9 Dragon Boat Instituto Paranaense de Esportes e Cultura 0 Ponto R$ 22.500,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 202.500,00

CONVOCAGAO PARA APRESENTAGCAO DO PLANO DE TRABALHO E COMPROVAGAO DE REGULARIDADE JURIDICA DA PROPONENTE
PARA OS PROJETOS CONCORRENTES AO FEIPE 2021 — EDITAL 001/2021

Considerando as especificagfes do edital e vencido o periodo recursal, convocamos OS PROJETOS HABILITADOS E CLASSIFICADOS do edital
de chamamento 001/2021 a apresentar TODOS os documentos comprobatdrios de regularidade e o plano de trabalho, conforme solicitados no item
10 do edital.

Devido a necessidade de contingenciamento de recursos imposto ao FEIPE, informamos que houve adequacéo dos valores informados no edital
001/2021. Pedimos aos projetos Habilitados e Classificados relacionados acima que apresentem plano de trabalho ajustado ao valor informado nesta
publicacéo, ou seja, com redugéo de 25% dos valores originalmente propostos.

Para as adaptacdes mencionadas, a apresentagdo do plano de trabalho e a comprovagéo de regularidade juridica, as proponentes terdo o prazo de
15 dias - de 05/05/2021 a 19/05/2021 - na sala da coordenadoria técnica, em envelope lacrado com a identificacdo da entidade proponente.

Londrina, 03 de maio de 2021. Marcelo Gongalves Mendes Oguido, Presidente do Conselho Administrativo da Fundag&o de Esportes de Londrina

PROCON - NUCLEO MUNICIPL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR
PAUTA

PAUTA DA SESSAO DE JULGAMENTO DO DIA 19 DE MAIO DE 2021
COMISSAOQ ESPECIAL DE JULGAMENTO DO PROCON-LD

Local: Sede do Nucleo Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor — PROCON-LD
Horario: 09h30

Processo Administrativo n°: 3143/2018

Auto de Infragéo n°: 277/2018

Fornecedor: CGMP CENTRO GESTAO MEIOS PAGAMENTO (SEM PARAR).
Relator: Bruno Lopes Sebastiao

Processo Administrativo n°: 3148/2018

Auto de Infragédo n°: 278/2018

Fornecedor: SAGE BRASIL SOFTWERE S.A
Relator: Carlos Neves Junior

Processo Administrativo n°: 3149/2018

Auto de Infragdo n°: 279/2018

Fornecedor: TCT MOBILE TELEFONES LTDA - ALCATEL
Relator: Thiago Ricardo Elias

Processo Administrativo n°: 3150/2018
Auto de Infrag&o n°: 280/2018

Fornecedor: BANCO PANAMERICANO S/A
Relator: Bruno Lopes Sebastiao
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Processo Administrativo n°: 3151/2018

Auto de Infragdo n°: 281/2018

Fornecedor: BANCO SANTANDER BRASIL S.A
Relator: Carlos Neves Junior

Processo Administrativo n°: 3152/2018

Auto de Infragdo n°: 282/2018

Fornecedor: UNIPOLO QUALIDADE PROFISSIONAL
Relator: Thiago Ricardo Elias

Processo Administrativo n°: 3153/2018
Auto de Infragéo n°: 283/2018
Fornecedor: TELEFONICA BRASIL S.A
Relator: Bruno Lopes Sebastido

Processo Administrativo n°: 3154/2018
Auto de Infragdo n°: 284/2018
Fornecedor: AFIACOES E CIA
Relator: Carlos Neves Junior

Processo Administrativo n°: 3155/2018
Auto de Infragdo n°: 285/2018
Fornecedor: ADIDAS STORE
Relator: Thiago Ricardo Elias

EDITAIS

DECISAO N° 053, DE 29 DE ABRIL DE 2021

Processo Administrativo n® 3139/2018

Fornecedor/Representado: BANCO BRADESCO FINANCIAMENTOS S/A

Assunto: Pratica infrativa/Aplicagdo de sancao.

Em acolhimento as razdes féaticas e técnicas consubstanciadas no Auto de Infragcdo n°® 273/2018, julgo INSUBSISTENTE o processo administrativo.

Intime-se o representado para ciéncia da presente decisdo. Publique-se.
THIAGO MOTA ROMERO

Diretor Executivo
PROCON-LD

DECISAO N° 054, DE 29 DE ABRIL DE 2021

Processo Administrativo n® 3140/2018

Fornecedor/Representado: CNOVA COMERCIO ELETRONICO S.A.

Assunto: Pratica infrativa/Aplicagdo de sancao.

Em acolhimento as raz@es faticas e técnicas consubstanciadas no Auto de Infracao n° 274/2018, julgo INSUBSISTENTE o processo administrativo.

Intime-se o representado para ciéncia da presente decisdo. Publique-se.
THIAGO MOTA ROMERO

Diretor Executivo
PROCON-LD

CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCAO

RESOLUQAO N° 018/2021 - CMDCA, DE 03 DE MAIO DE 2021

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), no uso das atribui¢cdes conferidas pela Lei Federal n®
8.069/1990, bem como a Lei Municipal n° 9.678/2004 e a Resolucdo n°® 006/2006 — CMDCA que dispde sobre o seu Regimento Interno, e
considerando:

- a dindmica e prazos para a realizacéo das atividades e demandas do CMDCA por meio de Comissoes, representacdes, dentre outras formas de
participacao;

- a importancia de paridade entre os membros das Comiss@es e demais representaces do Conselho;

- o contido na Resolugéo n° 095/2019 — CMDCA, de 20 de dezembro de 2019, que designou os membros do CMDCA para composi¢éo de Comissodes,
Comités, Grupos de Trabalho, representacdes e outros;

- a deliberacgéo favoravel da Plenéria na reunido ordinaria, realizada no dia 29 de abril de 2021;
RESOLVE:

Art.1°- Alterar o Art. 1° da Resolugdo n° 095/2019 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
composi¢ao e recomposicao das seguintes representacoes
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| — Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo:
Leonice Vicente Mattos em substituicdo a Paulo Henrique de Aguiar

Art. 2°- Alterar o Art. 2° da Resolucdo n° 095/2019 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
composicao e recomposicao das seguintes representacdes:

| — Comité Interinstitucional do Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
Fabio Issamu Ariji — Governo
Magali Batista de Almeida — Sociedade Civil

Il —Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e Protegdo Social das Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia:
Thais Ayres da Silva em substituicdo a Leonice Vicente Mattos

Art. 3°- Alterar o Art. 1° da Resolucao n° 015/2020 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
recomposigao da seguinte representagéo:

| - Comisséo de Fundo:
Patricia Franciely de Oliveira, em substituicdo a Carolina Camilo Da Silva Gées

Art. 4°- Alterar o Art. 1° da Resolugdo n° 039/2020 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
recomposi¢ao da seguinte representacao:

| - Comissao de Obesidade Infantil:
Patricia Franciely de Oliveira, em substituicdo a Carolina Camilo da Silva Gois

Art. 5° Alterar o Art. 1° da Resolucdo n° 047/2020 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
recomposi¢éo da seguinte representacao:

| —.Comisséo de Monitoramento e Avaliagao:
Carolina Arfelli Bungart em substituicdo a Vanessa Leite

Art. 6° Alterar o Art. 2° da Resolucao n° 047/2020 e designar membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
recomposi¢ao da seguinte representacao:

| — Representagdo na Comisséo Adolescente Ameacgado de Morte:
Ligia Fukahori em substituicdo a Vanessa Leite
Art. 7° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua deliberacado, devendo ser publicada.

Londrina, 03 de maio de 2021. Magali Batista de Almeida, Presidente

CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
PORTARIA

PORTARIA N© 88, DE 30 DE ABRIL DE 2021
O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, de conformidade com a Lei Municipal n2 10.440, de 21 de janeiro de 2008, e
alteracGes posteriores, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1¢ Retificar a Portaria n° 86, de 29 de abril de 2021, alterando a data de nomeacao da servidora Juliete Rodrigues de Sousa para a partir de
3 de maio de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Edificio da Camara Municipal de Londrina, 30 de abril de 2021. Jairo Tamura

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO
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