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1. INTRODUÇÃO  

 

 

 

A Secretaria Municipal de Cultura foi criada pela Lei 4.945 em  09 de março de 

1992, a partir do antigo Departamento de Cultura da Secretaria Municipal de 

Educação. De acordo com as últimas discussões, ensejadas por ocasião da II 

Conferência Nacional de Cultura, o Município de Londrina está devidamente 

aparelhado para sua integração ao Sistema Nacional de Cultura estando apto a 

receber verbas federais através do Fundo Nacional de Cultura.    

Atualmente, a Secretaria de Cultura possui 04 diretorias: Ação Cultural, 

Bibliotecas, Incentivo à Cultura e Patrimônio Artístico e Histórico-Cultural. Conta 

também com um Conselho Municipal de Cultura que tem papel consultivo e 

deliberativo na condução da política pública de cultura.    

As diretorias têm como objetivo,  implementar  a política cultural do município, 

atuando de forma independente ou em parceria com produtores culturais. Além 

disto, gerenciam a programação e gestão dos seguintes serviços: Biblioteca 

Municipal Prof. Pedro Viriato Parigot de Souza, Biblioteca Ramal Vila Nova, 

Biblioteca Lupércio Luppi (Região Norte), Biblioteca Infantil, Teatro Zaqueu de Melo 

e Museu de Arte de Londrina. A Secretaria Municipal de Cultura conta em seu 

quadro funcional com gestores culturais e técnicos de gestão. 

Este relatório apontará as ações realizadas por cada uma das diretorias 

mencionadas e pelo gabinete do secretário.  

 

2. Gabinete Secretário Municipal de Cultura 

 

 

O gabinete do Secretário de Cultura, que é composto por três assessores 

técnicos administrativos que trabalham diretamente subordinados ao Secretário de 

Cultura, atuou nas seguintes frentes:  

 Encaminhamento das demandas da comunidade cultural e da população em 

geral;  

 Acompanhamento e controle das despesas da Secretaria Municipal de 

Cultura; 

 Encaminhamento da política municipal de cultura;  

 Elaboração e acompanhamento de projetos e convênios; 

 Presidiu as reuniões ordinárias e extraordinárias do Conselho Municipal de 

Cultura; 

 Divulgação dos projetos aprovados no Promic – Programa Municipal de 

Incentivo à Cultura - 2010, parceria em eventos artístico-culturais e demais 

ações da Secretaria da Cultura na imprensa escrita, falada e televisionada; 

 Participação nas edições do Prefeitura nos Bairros; 



 Acompanhamento dos projetos em convênio com o Ministério da Cultura: 

Construção do Teatro Municipal de Londrina – 1ª Fase, Agentes de Leitura; 

 Encaminhamento e acompanhamento do envio, através do SICONV e via 

sedex ao Ministério da Cultura, da adequação do Plano de Trabalho 

(orçamento de construção) do Projeto da 1ª Fase de Construção do Teatro 

Municipal de Londrina; 

 Reencaminhamento de documentos para abertura de licitação da obra de 

restauro do prédio da Secretaria – Praça 1º de Maio, 110;  

 Acompanhamento na abertura de processo licitatório para contratação de 

serviços e equipamentos para instalação do Sistema Municipal de 

Bibliotecas, compra de móveis para a Biblioteca Pública Municipal – projeto 

em parceria com a SETI - Secretaria de Estado e Tecnologia; 

 Resoluções referentes ao Projeto do Centro Cultural da Região Sul, o Teatro 

Municipal de Londrina;  

 Contratação da empresa para serviço de recuperação do piso da Concha 

Acústica; 

 Acompanhamento, na Câmara de Vereadores, do trâmite para aprovação de 

projeto de desapropriação do antigo Cine Augustus para sua posterior 

adequação em um teatro;  

 Pesquisa de editais da área cultural objetivando a difusão dos mesmos para 

produtos culturais no intuito de fomentar elaboração de projetos para a 

cidade de Londrina;  

 Participação ativa na Câmara de Vereadores no trâmite para aprovação do 

Projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura de Londrina; 

 Apoio a eventos de outras Secretarias, como a Semana da Mulher, 

Educação, entre outros; 

 Divulgação, na mídia em geral, dos Projetos aprovados no Programa 

Municipal de Incentivo à Cultura – Editais 2012; 

 Acompanhamento da realização dos Projetos aprovados no Programa de 

Incentivo à Cultura; 

 Encaminhamentos e providências referentes a projetos de relevância para 

nossa cidade como:  

- Construção do Teatro Municipal; 

- Projeto Agentes de Leitura / Biblioteca Pública Municipal;  

- Implantação do Sistema de Bibliotecas*;  

- Projeto Arquitetônico de Restauro do Prédio do Museu de Arte*;  

*Estes em parceria com a SETI – Secretaria Estadual de Ciência e 

Tecnologia e Estudo de passivo ambiental para  a construção do Centro 

Cultural da Região Sul; 

 Planejamento estratégico institucional do órgão, juntamente com as 

Diretoras das Diretorias de Ação Cultural, Promic e Patrimônio Histórico e 

Cultural, sobre a diretriz de trabalho; 



 Elaboração, juntamente com o Assessor Técnico Administrativo, da proposta 

orçamentária da Secretaria Municipal de Cultura para 2012; 

 Atendimento às pessoas da comunidade que o procuraram para 

esclarecimentos, informações, apoios e parcerias na realização de projetos 

e/ou eventos culturais;  

 Recepção a visitantes de outras cidades e/ou Estados sobre assuntos 

culturais diversos; 

 Participação nas discussões referentes ao Festival de Música de Londrina - 

FML e Festival Internacional de Londrina – FILO;  

 Elaboração do Plano de Trabalho do Sistema Municipal de Cultura, 

juntamente com as Diretoras de Patrimônio – Vanda de Moraes, do Promic – 

Solange Cristina Batigliana e o chefe de Gabinete – José Donizetti Buganza; 

 Encaminhamento, ao Ministério da Cultura, do Plano de Trabalho do Sistema 

Municipal de Cultura; 

 Realização da VI Conferência Municipal de Cultura nos dias 19 e 20 de 

agosto no Teatro Zaqueu de Melo, cujo objetivo foi a  elaboração da minuta 

de Projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura; 

 Redação final da minuta de Projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura 

aprovado pela plenária da VI Conferência Municipal de Cultura; 

 Encaminhamento à Secretaria de Governo da minuta de Projeto de Lei do 

Sistema Municipal de Cultura para os trâmites legais para encaminhamento 

à Câmara de Vereadores 

 

2.1.  Conselho Municipal de Cultura: 

 

O Conselho Municipal de Cultura, que retomou seus trabalhos no mês de 

fevereiro, realizou reuniões bimestrais e teve como pauta os seguintes assuntos: 

 A realização da VI Conferência Municipal de Cultura; 

 Esclarecimentos e informes sobre o Sistema Nacional de Cultura; 

 Explanação sobre Londrina ter sido incluída no Sistema de Cooperação 

Federativa do Sistema Nacional de Cultura – SNC, ao Ministério de Cultura; 

 Explicação sobre a importância do Conselho no Sistema Municipal de 

Cultura; 

 Sobre a importância da elaboração, durante  VI Conferência de Cultura, do 

projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura; 

 Escolha dos membros integrantes da comissão organizadora da VI 

Conferência de Cultura; 

 Exposição, pela comissão organizadora da VI Conferência de Cultura, das 

minutas do Plano e Sistema Municipal de Cultura, do Regimento da 

Conferência; a discussão e aprovação, em plenária, dos mesmos;  

 Orientações como proceder as reuniões setoriais das Câmaras para eleição 

dos Conselheiros/as e Delegados/as; 



 Exposição sobre assuntos referentes à cultura do município e Secretaria da 

Cultura. 

   

2.2. Conferências de Cultura:  

  

A 6ª Conferência de Cultura da Cidade de Londrina foi organizada por uma 

comissão paritária, formada por representantes do Conselho de Cultura e da 

Secretaria da Cultura, totalizando oito integrantes. Estes trabalharam na elaboração 

de uma minuta do Sistema Municipal de Cultura e do Plano Municipal de Cultura, 

tema central da referida Conferência.  

Essas minutas foram  discutidas pelos conselheiros de cultura e suas 

respectivas câmaras, bem como a eleição dos conselheiros (biênio 2011/2013) e 

dos delegados para a VI Conferência. E também nas três pré-conferências 

realizadas. 

A 6ª Conferência de Cultura realizou-se no Teatro Zaqueu de Melo, dias 19 e 

20 de agosto, resultando em minuta do projeto de lei do Sistema e Plano Municipal 

de Cultura. 

 

4. Diretoria de Bibliotecas 

 A Diretoria de Bibliotecas compreende a gestão do sistema de bibliotecas do 

Município de Londrina, é responsável pela gerência administrativa e técnica da 

Biblioteca Prof. Pedro Viriato Parigot de Souza, Biblioteca Ramal Vila Nova, 

Biblioteca Infantojuvenil e Biblioteca Lupércio Luppi além da assessoria técnica a 

Biblioteca do Museu de Arte de Londrina, Bibliotecas escolares localizadas nas 

escolas de ensino fundamental do município e também a biblioteca do professor. 

Em 2009 a Diretoria de Bibliotecas apresentou um plano de reestruturação dos 

espaços físicos das bibliotecas públicas do município de londrina visando a 

modernização com ampliação e atualização de acervos e serviços. O plano será 

desenvolvido de 2009 a 2012, em 03 etapas:  

 Primeira etapa – 2009/2010 – reforma e readequação do espaço físico. 

Os banheiros de uso público (masc. e Fem) foram reformados. O piso 

superior da biblioteca foi readequado ou melhorado. Retiraram divisórias 

e o teto foi modificado. As paredes foram pintadas e preparadas para 

receber exposições. 

 Segunda etapa – 2010/2012 – início do processo de informatização e 

troca do mobiliário da biblioteca publica e biblioteca infantil. Recurso do 

governo estadual – SETI. 

 Terceira etapa – 2010/2012 – aquisição e ampliação do acervo 

bibliográfico. Em 2011 foi apresentada após avaliação e seleção de 

acervo uma lista de novos títulos para aquisição. Esta em fase de 

orçamento.  A Diretoria esta participando do edital Mais Cultura que 

consiste no Programa de ampliação e atualização de acervo do Plano 

Nacional do Livro e da Literatura. Primeiro fez-se um cadastro da 

Biblioteca e na seqüência a escolhas de livros disponíveis no programa. 



Cada unidade receberá o montante de: Pública 13,860,46; Infantil 

14.381,33; Vila Nova 15.162,64 e Lupércio Luppi 14.120,89. 

 

Alguns projetos foram apresentados para dar suporte no plano de 

reestruturação. 

 

4.1 Projetos aprovados e em execução 

Título do projeto Valor/Fonte do recurso Situação atual 

Informatização do acervo 

e troca do mobiliário da 

Biblioteca Pública e 

Infantil 

R$ 350.000,00  

(Governo Estadual  

SETI/PR) 

Recurso liberado em 

2010. 

Em 2011 aquisição do 

software, mobiliários e 

equipamentos. Total 

gasto R$ 99.759.72. Falta 

os computadores, 

Persianas, Roupeiros, HD 

Externo, Projetor 

Multimídia. Antenas 

eletromagnéticas e leitor 

de código de barras 

Reforma elétrica  R$ 120.000,00  

(P. M. Londrina) 

Em andamento na 

licitação 

Reforma dos banheiros R$ 27.000,00 

(P. M. Londrina) 

Finalizado 

Agentes de Leitura R$ 368.618,50  

(MINC e P. M. Londrina) 

Cadastrado no SICONV. 

Prorrogado até 2013. Em 

fase de licitação 

 

 

 

4.2 – Participação da sociedade civil 

4.2.1 Doação de material bibliográfico 

 Livros – através da doação da comunidade a diretoria recebeu  4.422 livros 

que após uma avaliação criterioso e de acordo com nossa política de 

formação e desenvolvimento de coleção estes foram ou não inseridos na 

coleção. 



 Periódicos (Revistas e jornais) – a diretoria recebeu aproximadamente 5.922 

jornais mas deste total ficam no acervo 1.200 para arquivo e as revistas 

recebemos 350 fascículos (Veja, isto é , Época, Super Interessante, etc.) 

4.2.2 Doação de material de consumo 

 Lâmpadas fluorescentes – 40  

 Expositor fechado de madeira com vidro. 01 

4.3. Projetos Culturais 

 Dividi-se em projetos desenvolvidos em parceria (PROMIC) e projetos 

desenvolvidos pela própria diretoria. 

4.3.1 Projetos em parceria: 

a) Projeto Recado do livro – Projeto com patrocínio do PROMIC e apoio Institucional 

da Biblioteca. Eventos realizados a partir deste Projeto: 

 Abertura da Programação Comemorativa aos 60 anos da Biblioteca Pública 

com a palestra/Recital  “Saques e Toques: poesia para ver, ouvir, sentir e 

pensar com Domingos Pellegrini 

 Exposição da Logomarca Comemorativa aos 60 anos da Biblioteca Pública 

 Exposição “Preciosidades da Biblioteca” 

 Palestra “Londrinenses”, com Maurício Arruda Mendonça. 

 Oficina “Poesia e consciência da linguagem” com Rodrigo Garcia Lopes 

 Oficina de Criação poética com Maurício Arruda Mendonça 

 Palestra “Uma leitura a serviço da vida”, com o historiador e jornalista Tony 

Hara 

 Exposição “Biblioteca Pública: 60 anos” 

 Lançamento do Livro de José Antonio Pedriali 

 Exposição Poeta Mário Romagnoli 

 Mesa redonda “Reflexão sobre a arte da narrativa da oralidade à escrita. O 

Contador de história na comunidade, na escola, em espaços culturais 

 I Encontro de contadores de histórias 

 Lançamento do livro Crime de Imprensa? Um retrato da mídia brasileira 

murdoquizada. Jornalista Mylton Severiano e Palmério Dória 

 Apresentação Música Folclórica. Balaio de Canto. Valéria 

 Oficinas de Dança de Salão. Lupercio Luppi 

 Oficinas de Street Dance. “A rua dança a cidade. Lupércio Lupi 

 Apresentação artística. Orquestra de sopro da UEL, Banda de músicos de 

Londrina,  Tem criança no samba e Clube do choro. Lupércio Lupi 

 



b) Projetos da Diretoria. Programação de atividades culturais. 

 Exposição Navios de Emigração Japonesa ao Brasil. Curador Humberto 

Yamaki 

 Lançamento do livro Navios de Emigração Japonesa no Brasil  

 Exposição caricaturas. Artista Ana da Silva 

 Exposição Rondon do Brasil e a causa Indígena. Valdenir Mira Tobias. 

 Exposição Scrapbooking de Dinossauros. Artista Lucinéia Chamorro. 

 Lançamento do CD Entre bruxas e sacis, etc. de Tião Balalão. Apoio PROMIC 

 Lançamento do Livro As conseqüências do aquecimento global e as 10 

medidas ecologicamente corretas de Carlos Luis dos Santos. 

 Projeto Férias na Biblioteca Infantil (Exibição de filmes, Contação de 

histórias, Recreação com jogos educativos, Dobradura e Piquenique com 

música e palavras). 

 Exposição Nishinomya 

 Exposição Cor e mar. Pintura acrílica em óleo sobre tela. Lucilião 

 Exposição de objetos 

 Exposição Universo: o ser humano em desespero. Camila Berehulka 

 Exposição da Dengue 

 Exposição de desenhos Semana da paz 

 Lançamento do Livro “Eulália Neutra” de Antonio Vilela Magalhães. 

 Lançamento do selo comemorativo Mário Lago. Correios 

 Exposição fotográfica. Aldo. Batuque na caixa 

 Lançamento do Livro Escândalos da Província de Edson Maschio 

 Semana da criança 

 Semana de Monteiro Lobato 

 Semana Nacional do Livro e da Biblioteca 

 Projeto Visitas monitoradas ( 50 escolas atendidas) 

 Projeto aniversário de 15 anos da Biblioteca Ramal Vila Nova (Painel 

comemorativo, Hora do conto, desenhos para colorir, Jogos infantis, 

Exposição de livros e gibis.  

 Exposição álbum de família. 

 Exposição de pinturas na Biblioteca Infantil 

 Exposição Arte Floral – Lucilião. Lupércio Luppi 

 Contação de história. Projeto Engenho da Imaginatião 03. Lupércio Luppi 

 

4.3 Outras atividades 

a) Empréstimo domiciliar 



 Pública                 17.960 

 Infantil                    9.281 

 Vila Nova                7.696 

 Lupércio Lupi          1.496 

 

b)   Atendimento (pesquisa local) 

 Pública                        110.111 

 Infantil                             1.608 

 Vila Nova                       26.893 

 Lupércio Lupi                   4.823 

      

c) Freqüência 

 Pública                             136.953 

 Infantil                                 9.784 

 Vila Nova                             8.352 

 Lupércio Lupi                     17.023 

 

d) Leitores inscritos – novos cadastros 

 Pública    1.777 

 Infantil       275 

 Vila Nova     39 

 Lupércio Lupi     210 

 

e) Acervo bibliográfico 

 Pública                 78.582 

 Infantil                    8.097 

 Vila Nova                4.546 

 Lupércio Lupi           6.010 

f) Repasses para outras instituições (Doação de material) 

 Foi atendido 14 instituições com um total de 9.630 livros encaminhados. 

 

 

 

 

 



5. Diretoria de Incentivo à Cultura 

 

 

A Lei Municipal  n º 8.984, de 06 de dezembro de 2002, 

estabeleceu a criação do Programa Municipal de Incentivo à Cultura (PROMIC) e o 

Fundo Especial de Incentivo à Cultura (FEPROC). O Fundo Especial de Incentivo a 

Projetos Culturais (FEPROC) foi criado com  “ o objetivo de propiciar os recursos 

financeiros necessários à execução da Política Cultural do Município”. Este fundo é 

capitalizado através  de dotação orçamentária própria, doações ou contribuições de 

pessoas físicas ou jurídicas ou de organismos públicos e privados, nacionais e 

internacionais, além de recursos oriundos da União e do Estado.  

 

Através deste mecanismo,  o Poder Público, pode ter   maior 

controle dos recursos públicos investidos na área cultural e,  permite também,  

maior visibilidade do Poder Público Municipal enquanto patrocinador dos projetos.  

 

Os  Projetos dos Produtores Independentes (PCI) são  aqueles que 

se orientam para o circuito cultural tradicional ou cuja inserção seja comunitária e 

vise estimular a produção artística e cultural nos bairros e regiões da cidade, em 

ambos os casos os projetos devem nascer da iniciativa independente dos 

produtores culturais. Já os  Projetos e Programas Estratégicos(PPE) são  aqueles 

que visam dimensionar a cultura para toda a cidade e ativar circuitos culturais, 

realizando as políticas públicas de cultura.  

 

O principal objetivo do Programa Municipal de Incentivo à 

Cultura  é o fomento e o desenvolvimento de um circuito que  democratize  o 

acesso à produção cultural. No ano de 2011, foram inscritos 172 projetos, sendo 

123 Projetos Culturais Independentes e 49 Projetos Estratégicos. O valor 

orçamentário do Fundo de Apoio a Projetos Culturais (FEPROC) foi de R$ 

3.070.000,00 e o valor financeiro investido foi de R$ 3.065.221,18. 

 

Com relação à modalidade de Projetos Culturais Independentes 

foram aprovados 51 projetos em 14 áreas culturais,  totalizando um 

investimento de R$ 1.124.994,20 oriundos do FEPROC. Em relação à modalidade 

de Projetos Estratégicos foram aprovados 30 projetos em 8 áreas culturais,  

totalizando um investimento de R$ 1.940.226,98 oriundos do FEPROC.  

 

Com relação às áreas culturais foram realizadas as seguintes 

ações através dos recursos do Programa Municipal de Incentivo à Cultura: 



1. Artes de Rua: patrocínio a um projeto de circulação e 

de oficina:   

2. Artes Gráficas: patrocínio a dois projetos: Escola de HQ 

e HQ e outras histórias; 

3. Artes Plásticas: patrocínio a cinco projetos de oficinas, 

e cinco projetos que envolviam atividades diversas e exposições; 

4. Artesanato: patrocínio ao projeto Teares Alegria que 

realiza oficinas  na área rural e uma oficina de artesanato em escola de ensino 

integral;  

5. Cinema: patrocínio a 11a Mostra Londrina de Cinema,  

envolvendo programação de  filmes e oficinas, a Vila Cultural  Kinoarte, a um 

projeto de oficina de cinema e  a um curta-metragem “Rubras Mariposas”; 

6. Circo: patrocínio a quatro projetos de oficinas;  

7. Cultura Integrada e Popular: patrocínio a projetos 

relativos ao Carnaval 2011, as Festas Rurais,  circulação da Biblioteca Viva 

Itinerante,   a Oficina de Capoeira Angola, 7 projetos de formação na área e 1 

projeto para a publicação de livro; 

8.  Dança: patrocínio ao Festival de Dança de Londrina, 

incluindo sua programação didática, projeto Faces destinado à montagem e 

circulação de espetáculo de dança; e mais dois projetos de oficinas e circulação: 

“Mostra de Dança Inclusiva” e “A Rua Dança a Cidade”;  

9. Fotografia: patrocínio a dois  eventos da área que 

resultaram em duas publicações; 

10.  Infraestrutura Cultural: patrocínio ao Programa Vilas 

Culturais  com a aprovação de 10 espaços: Usina Cultural, Casa do Teatro do 

Oprimido, Cemitério de Automóveis, Vila Cultural Escola de Circo, Vila Brasil, 

Vila Cultural Alma Brasil, Espaço Alona, Casa da Capoeira Expressiva, Vila 

Cultural Espaço das Artes e Casa do Hip Hop;  

11.  Literatura: patrocínio de um projeto de oficinas de 

poesia, Revista Coyote, Londrix 2011 – Festival Literário de Londrina, três  

projetos para a publicação de livros ,  dois  evento de literatura (Encontro de 

Contadores de História e Recado dos Livros) e um projeto de circulação de 

contação de histórias; 

12.  Música: patrocínio ao 31o Festival de Música de 

Londrina, ao Festival Demo Sul 2011, a circulação de apresentações da musicais 

de diversos estilos (choro, erudito, rock, etc), a quatro projetos de  oficinas 

direcionadas a alunos de escolas públicas, a produção de um cd com a tiragem 

de 1000 exemplares;  



13.  Patrimônio Histórico e Cultural: patrocínio ao Projeto 

de Educação Patrimonial que realizou além oficinas de formação de 

multiplicadores, e patrocínio a exposição sobre a memória da saúde em 

Londrina;  

14. Teatro: patrocínio ao FILO 2011, ao Plantão Sorriso 

(visitas a crianças em regime de internação hospitalar), e  dois projetos de 

oficinas na área. 

 

6. Diretoria de Patrimônio Artístico e Histórico-Cultural 

 

A Diretoria de Patrimônio Artístico e Histórico Cultural compõe a Secretaria 

Municipal de Cultura e tem como missão promover os meios para o Conhecimento, 

Reconhecimento, Divulgação e Preservação do Patrimônio Cultural Londrinense. 

 Para atingir estes objetivos e tendo como parâmetros as diretrizes 

apontadas pelo Plano Diretor de Preservação elaborado em 2002, a Diretoria de 

Patrimônio Artístico e Histórico-Cultural tem se pautado pelas seguintes ações: 

 

JANEIRO A DEZEMBRO – Acompanhamento da obra  e nova licitação para 

conclusão da obra de restauro da Antiga Casa da Criança – Atual sede da 

Secretaria Municipal de Cultura, obra projetada por Vilanova Artigas e Carlos 

Cascaldi. 

JANEIRO  A DEZEMBRO -  Participação no Projeto Nova Sergipe, integrando 

equipe com vários órgãos municipais, Universidades Pública e Particulares, 

ACIL, SEBRAE, Rede Massa, etc. 

JANEIRO A DEZEMBRO – Acompanhamento do projeto de revitalização do 

prédio do Antigo Cadeião, cedido pelo Município de Londrina à FECOMÉRCIO, 

para instalação De uma Unidade do SESC Cultura. 

MAIO A DEZEMBRO –  Acompanhamento de licitação e confecção de projeto de 

restauro da Antiga Rodoviária, atual Museu de Arte de Londrina, obra projetada 

por Vilanova Artigas e Carlos Cascaldi, tombada pelo Patrimônio Histórico 

Estadual e em processo de tombamento pelo IPHAN – Instituto de Patrimônio 

Histórico e Artístico nacional. 

ABRIL – Lançamento do livro  Infantil “O Gato Caixeiro”, em parceria com o 

Projeto Educação Patrimonial, patrocinado pelo PROMIC e disponibilizado para a 

rede pública municipal de educação. 

ABRIL – Sanção, pelo Prefeito Municipal, da Lei 11.188/2011 que trata da 

Preservação do Patrimônio  Cultural Londrinense. Esta Lei integra as o Plano 

Diretor da Cidade de Londrina. 

AGOSTO – Início dos trabalhos de revitalização da Capela Santa Helena, 

localizada na zona rural do município, contando com a parceria de alguns 

órgãos municipais, voluntários e doações da comunidade. 



NOVEMBRO – Realização do III Encontro Cidades Novas – Mostra de Ações 

Preservacionistas de Londrina e Região Sul do País; em parceria com o Projeto 

Educação Patrimonial e patrocinado pelo Promic. 

DEZEMBRO – Lançamento do Folder com Roteiro Histórico da Rua Sergipe e CD 

Memórias da Rua Sergipe; em parceria com o Projeto Educação Patrimonial 

(patrocinado pelo Promic ) e Projeto Nova  Sergipe. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 


