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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando o processo SEI n°

19.009017849/2020-12,

ART. 1° EXONERAGAO DE SERVIDOR ,nos termos abaixo:

a)SERVIDOR :389366-DAVI CANDIDO TOBIAS

b)CARGO/CLASSE:-PROFESSOR-A

C)FUNCAO: -PROA01-DOCENCIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
d)LOTACAO 19 - Prefeitura Do Municipio De~Londrina
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1130-DIRETORIA DE ENSINO - SME

006-GER. DE ENSINO DAS ESCOLAS URBANAS - SME

€)DOCUMENTO :SIP 2938/2020
f)INUMERO SEI :19.009.017849/2020-12
g)DATA VIGENCIA :06/02/2020
h)VACANCIA :Sim

i)MOTIVO :A Pedido

)LEGISLAGAO :Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso lll, da Lei 4.928/92.

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

DECRETA:

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario de Governo, Adriana
Martello Valero - Secretaria de Recursos Humanos.

DECRETO N° 162 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Cria e inclui na Receita Prevista, Fonte de Recursos; Abre Crédito Adicional Suplementar - Operagdo de Crédito; e altera o Cronograma
de Execucao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

Art. 1° Fica criada e incluida, na Classificacdo das Receitas Patrimonial e de Operacao de Crédito, a Fonte de Recursos 614 - Operacao de Crédito

/ PMAT, conforme a seguir especificadas:

Fontes de

Codigo Recursos

1000.00.0.0.00.00.00.00.00
1300.00.0.0.00.00.00.00.00
1321.00.1.1.01.01.02.29.00/614

2000.00.0.0.00.00.00.00.00
2400.00.0.0.00.00.00.00.00
2118.01.5.1.01.00.00.00.00/614

TOTAL

Especificacéo

Receitas Correntes
Receita Patrimonial

Rendimentos - Operagdo de Crédito / PMAT -

Fonte 614

Receitas de Capital

Transferéncias de Capital

Operacao de Crédito / PMAT - Fonte 614

1.000,00
1.000,00

1.000,00

133.769,13
133.769,13
133.769,13

134.769,13

Valor

DECRETA:

Art. 2° Fica criada e incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 614 - Operagéo de
Crédito / PMAT, na Natureza da Despesa 4.4.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
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Art. 3° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Operacéo de Crédito da quantia de R$ 134.769,13 (cento e trinta
e quatro mil, setecentos e sessenta e nove reais e treze centavos) junto a Secretaria Municipal de Gestao Publica / Programa de Modernizagao
Administrativa e Tributaria - PMAT , conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
08020.04.122.002.1.019 4.4.90.39 614 134.769,13
TOTAL 134.769,13

Art. 4° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso 1V, do art. 43, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e do previsto no art. 13, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo Gnico. Como recursos considerar-se-4 o0 montante de R$ 134.769,13 (cento e trinta e quatro mil, setecentos e sessenta e nove reais e
treze centavos), sendo R$ 133.769,13 (cento e trinta e trés mil, setecentos e sessenta e nove reais e treze centavos) oriundos do Contrato de
Financiamento n° 14.2.0375.1, junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES) e R$ 1.000,00 (um mil reais) a titulo de
aplicagéo dos recursos no mercado financeiro.

Art. 5° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 134.769,13 (cento e trinta e quatro mil, setecentos e sessenta e nove reais e treze
centavos), conforme a seguir especificado:

Previsao de Aplicagdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Inicial ACTéSCimo Atual
08 271 614 Fevereiro 0,00 134.769,13 134.769,13
Total 0,00 134.769,13 134.769,13

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 164 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2018-2021, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO/2020; abre Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n® 12.644/2017 - PPA 2018-2021 e na Lei n® 12.900/2019 - LDO/2020, em seus respectivos anexos, a a¢ao / meta a
seguir especificada:

Acédo Descricdo da Acédo Exercicio Meta Inicial Meta Alterada
¢ ¢ ¢ Fisica) Em R$ |Fisica] Em R$
44 Implementa¢do do Programa de Modernizagcdo da Administracio Tributaria - PMAT 2020 100% /50.000,00(100% |400.250,00

* Meta alterada conforme decreto 162/2020.

Paragrafo unico. Para alteragé@o do Plano Plurianual - PPA 2018-2021 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2020, o Executivo utilizar-se-& do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n°® 12.644, de 26 de dezembro de 2017.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 215.480,87 (duzentos e
quinze mil, quatrocentos e oitenta reais e oitenta e sete centavos), junto a Secretaria Municipal de Gestdo Publica / Programa de Modernizagédo
Administrativa e Tributaria - PMAT, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
08020.04.122.0002.1.019 4.4.90.39 614 215.480,87
TOTAL 215.480,87

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos §8 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n°® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo unico. Como Superdvit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 215.480,87 (duzentos e quinze mil, quatrocentos e oitenta reais e
oitenta e sete centavos) apurado em Balanco Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicacédo de Recursos em R$ 215.480,87 (duzentos e quinze mil, quatrocentos e oitenta reais e oitenta e sete
centavos), conforme a seguir especificado:
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. . R Previsédo de Apli do de R -EmR
Orgéo| Cédigo do Grupo de Despesa | Fonte de Recursos Més revisdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Inicial Acréscimo Atual
08 271 614 Fevereiro |134.769,13 215.480,87 (350.250,00
Total 134.769,13 215.480,87 |350.250,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia

DECRETO N° 174 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Aprova o Regimento Interno da Procuradoria Geral do Municipio,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigbes legais, considerando o processo SEI n°
19.004.013130/2020-52,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Municipio, que com este ato se institui, conforme o Anexo Unico, fixado nos
termos da Lei Municipal n°® 8.834, de 1°/07/2002.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposices em contrario, em especial os Decretos Municipais n°
1061/2008, 893/2012, 1204/2012, 1563/2012, 851/2018, 1161/2019 e 1631/2019.

Londrina, 11 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario de Governo, Jo&o Luiz Martins
Esteves - Procurador Geral do Municipio.

ANEXO UNICO DO
DECRETO N° 174, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE LONDRINA
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | A
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° A Procuradoria-Geral do Municipio tem como finalidade assistir direta e imediatamente o Prefeito do Municipio, no desempenho de suas
atribuicbes e, especialmente, em assuntos de natureza juridica, mediante a elaboracdo de pareceres e defesa, em processos judiciais e
administrativos contenciosos, do Municipio de Londrina, suas autarquias e fundagoes.

Art. 2° A Procuradoria-Geral do Municipio, diretamente subordinada ao Prefeito do Municipio, compete:

I. Representar, judicial e extrajudicialmente, o Municipio, por sua administragdo direta, autarquica e fundacional;

Il. Assessorar juridicamente a administragdo direta, autarquica e fundacional;

IIl. Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas de interesse do Municipio;

IV. Cobrar judicialmente e extrajudicialmente a divida ativa executada do Municipio e realizar a arrecadag&o dos valores executados;

V. Assessorar a administragao direta, autarquica e fundacional na elaboracéo e andlise de projetos de lei e demais atos normativos;

VI. Apurar o cometimento de faltas disciplinares pelos servidores publicos municipais do Poder Executivo, englobando administragcdo direta,
autarquica e fundacional, nos termos da Lei Municipal n° 9.864, de 20/12/2005;

VII. Fiscalizar as relagdes de consumo, orientar e educar os consumidores para 0 consumo consciente, apurar infracdes e aplicar as respectivas
sancgOes, visando harmonizar as relagdes de consumo, nos termos da Lei Municipal n® 9.291, de 22/12/2003 com a redac&o da Lei Municipal n®
12.887, de 1°/07/2019;

VIII. Promover a adogdo de meios alternativos de resolucéo de conflitos no ambito administrativo e/ou judicial; e

IX. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 3° A Procuradoria-Geral do Municipio € constituida das seguintes unidades organizacionais:

I. Procuradorias-Gerais Adjuntas:

a. Procuradoria-Geral Adjunta de Gestéo da Consultoria;

b. Procuradoria-Geral Adjunta de Gestao do Contencioso:

1. Setor de A¢bes em Massa da Justi¢a do Trabalho — SAMJT;
a. Coordenadoria de Apoio Administrativo ao Setor de A¢Bes em Massa da Justica do Trabalho — CAA/SAMJT,;

2. Junta Administrativa de Avaliagdo de Danos; e

3. Ndcleo de Atuagéo nos Tribunais;

Il. Assessoria Técnica Administrativa de Gabinete;

Ill. Coordenadoria de Apoio Administrativo ao Gabinete;

IV. Diretorias Técnicas:

a. Diretoria Técnica Administrativa;

b. Diretoria Técnica Orcamentaria e Financeira.

V. Geréncias:

a. Geréncia de Assuntos de Pessoal;

b. Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios;
1. Coordenadoria de Andlise de RPVs e Precatorios.

c. Geréncia de Assuntos Legislativos e Normativos;

d. Geréncia de Execugéo Fiscal;
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1. Coordenadoria de Apoio a Arrecadacao Fiscal;
2. Coordenadoria de Apoio Administrativo & Execucéo Fiscal;
3. Coordenadoria de Apoio Administrativo de Grandes Devedores e Habilitacdo de Crédito.
e. Geréncia de Licitagdes e Contratos;
f. Geréncia de Patrimdnio Publico, Urbanismo e Meio Ambiente;
1. Coordenadoria de Analise Técnica do Ambiente Urbano.
g. Geréncia de Servigos Publicos.
VI. Corregedoria Geral do Municipio:
a. Seis Assessorias Técnico-Administrativas.
VII. Ndcleo Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor (Procon-LD):
a. Diretoria Executiva;
b. Assessoria Executiva,;
c. Assessorias Técnicas:
1. Assessoria Técnica Administrativa,;
2. Assessoria Técnica Juridica;
d. Geréncia de Fiscalizagéo; e
e. Geréncia de Atendimento e Apoio Administrativo.
VIIl. Turma de Julgamento de Recursos do Procon-LD;
IX. Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor (Fundo Procon-LD);
X. Conselhos:
a. Conselho da Corregedoria-Geral;
b. Conselho Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor; e
c. Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.

©an

§ 1°. As seis assessorias técnico-administrativas mencionadas na alinea “a”, do inciso VI deste artigo serdo ocupadas pelos servidores designados
para as funcdes de Corregedores Adjuntos.

§ 2°. As Procuradorias-Gerais Adjuntas serdo ocupadas por servidores ocupantes do cargo de Procurador do Municipio designados para as
respectivas fungdes, que cumularédo a fungdo com as que lhe séo insitas pela atuagdo como membro da equipe de uma das Geréncias, ou com as
de Gerente, caso o seja, salvo a previsao do art. 38.

§ 3°. A designacao dos titulares das unidades previstas nas alineas “a” e “b” do inciso | deste artigo, ocorrera na forma do art. 13, da Lei 9.337, de
27/01/2004, conferindo-lhes a gratificacdo GA1L, prevista no Anexo IV da mesma lei.

§ 4°, Para fins de organizagédo da distribui¢éo dos trabalhos, o Procurador-Geral do Municipio pode instituir Setores, Nucleos e Comiss@es Especiais,
vinculadas ao Gabinete ou a uma das unidades organizacionais, além daqueles jA mencionados neste Decreto.

§ 5°. O Gabinete da Procuradoria-Geral do Municipio é formado pelo Procurador-Geral do Municipio e pelos Procuradores-Gerais Adjuntos.

§ 6°. Ao Procurador-Geral é assegurado o direito de avocar processos administrativos e judiciais, em casos de desrespeito a prazo razoavel para
cumprimento das atribuigées do Procurador e em outros casos a seu critério.

CAPITULO 1II

DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Secéo |

PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE GESTAO DA CONSULTORIA

Art. 4° A Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo da Consultoria, unidade diretamente subordinada ao Procurador-Geral do Municipio, compete:

I. Assessorar o Procurador-Geral do Municipio em assuntos relacionados a todas as consultas juridicas e pedidos de informagdes sobre processos
judiciais e administrativos formulados pelos diversos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta, autarquica e fundacional;

Il. Supervisionar as atividades de todas as unidades administrativas, em sua area de atuagao;

IIl. Promover a distribui¢cdo das consultas e pedidos de informagdes recebidos, definindo prioridades de a¢des da Procuradoria-Geral;

IV. Elaborar o relatdrio de atividades da sua area de atuac¢é@o, com a colaboracao dos gerentes, coordenadores e assessores de cada area;

V. Supervisionar o recebimento e distribuicdo de consultas juridicas, encaminhados a Procuradoria-Geral;

VI. Supervisionar o atendimento de pedidos de informacg8es a respeito de consultas juridicas e de processos judiciais e administrativos;

VII. Resolver os conflitos de competéncia entre as Geréncias, quando da distribuicdo de consultas juridicas e pedidos de informac¢des, fundamentando
sua deciséo;

VIII. Coordenar, do ponto de vista administrativo, a Geréncia de Patrimdnio Publico, Urbanismo e Meio Ambiente, a Geréncia de Pessoal, a Geréncia
de Servigos Publicos e a Geréncia de Licitagdes e Contratos;

IX. Representar o titular da pasta, quando solicitado; e

X. Efetuar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Secéo Il
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE GESTAO DO CONTENCIOSO

Art. 5° A Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, unidade diretamente subordinada ao Procurador-Geral do Municipio, compete:

I. Assessorar o Procurador-Geral do Municipio em assuntos relacionados a todos os processos judiciais e administrativos contenciosos, que
envolvam, sendo parte ou ndo, o Municipio de Londrina e a Administracéo Indireta, autarquica e fundacional, ou autoridades que os representem;

Il. Supervisionar as atividades de todas as unidades administrativas, em sua area de atuacéao;

IIl. Promover a distribuicdo das a¢fes judiciais e processos administrativos contenciosos recebidos, definindo prioridades de acdes da Procuradoria
Geral;

IV. Elaborar o relatério de atividades da sua area de atuagdo, com a colaboragdo dos gerentes, coordenadores e assessores de cada area;

V. Supervisionar o recebimento e distribuicdo de processos judiciais e administrativos contenciosos, encaminhados a Procuradoria-Geral,

VI. Supervisionar o atendimento de pedidos de informag8es sobre processos judiciais e administrativos contenciosos por parte da unidade
responsavel;

VII. Resolver os conflitos de competéncia entre as Geréncias, quando da distribuicdo de ac¢des judiciais ou processos administrativos contenciosos,
fundamentando sua decis&o;

VIII. Zelar pela melhoria continua da representacdo judicial realizada pela Procuradoria Geral do Municipio, inclusive determinando o
acompanhamento especial de determinados processos judiciais, justificadamente considerados relevantes pelo Gabinete e os de execucéao fiscal que
envolvam grandes devedores, propondo as Geréncias e setores a realizacao de reunides com Magistrados, sustenta¢éo oral em Tribunais e Turmas
Recursais, inclusdo do Municipio e entes da Administragdo Indireta na qualidade de amicus curige em casos sujeitos a repercussao geral no Supremo
Tribunal Federal, ao regime de recursos repetitivos do Superior Tribunal de Justica, em Acdes Diretas de Inconstitucionalidade, e outras similares;
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IX. Coordenar, do ponto de vista administrativo, a Geréncia de Assuntos Legislativos e Normativos, a Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributéarios e a
Geréncia de Execugao Fiscal;

X. Periodicamente realizar levantamentos de matérias de interesse do Municipio em casos sujeitos a repercussao geral no Supremo Tribunal Federal,
ao regime de recursos repetitivos do Superior Tribunal de Justi¢ca, em Acdes Diretas de Inconstitucionalidade, etc;

XI. Representar o titular da pasta, quando solicitado; e

XII. Efetuar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Secéo Il
COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SETOR DE ACOES EM MASSA DA JUSTICA DO TRABALHO

Art. 6° A Coordenadoria de Apoio Administrativo ao Setor de A¢es em Massa da Justica do Trabalho, unidade diretamente subordinada a
Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, compete:

I. Manter o cadastro, organizacao, controle de documentos e distribuicdo audiéncias trabalhistas;

Il. Assessorar o Gabinete e os Procuradores do Municipio atuantes no Setor de A¢des em Massa da Justi¢ca do Trabalho em assuntos relacionados
ao tema da responsabilidade dos entes publicos, em relagéo a verbas devidas a empregados, decorrentes de contratos ou convénios administrativos
de terceirizacdo de mao-de-obra, ou outros temas de sua competéncia;

IIl. Elaborar o relatério de atividades da sua area de atuacao;

IV. Apoiar a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestao do Contencioso no cumprimento dos prazos das a¢fes sob a responsabilidade do Setor, conforme
procedimento estabelecido em Portaria;

V. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia, e as que sejam delegadas pelo Procurador-Geral Adjunto de Gestdo do
Contencioso.

Secéo IV
JUNTA ADMINISTRATIVA DE AVALIAGAO DE DANOS

Art. 7° A Junta Administrativa de Avaliagdo de Danos (JAAD), unidade diretamente vinculada ao Procurador-Geral Adjunto de Gestao do Contencioso,
tem por competéncia a gestéo da politica de adogéo de medidas alternativas de resolugéo de conflitos no @mbito da Procuradoria-Geral do Municipio,
no ambito administrativo e/ou judicial, envolvendo lides entre o particular e os entes publicos municipais ou questdes afetas a conflitos entre érgaos
e entidades da Administracédo Direta e Indireta Municipal, visando evitar a judicializagéo e sera regulada por ato normativo préprio.

Secao V -
NUCLEO DE ATUACAO NOS TRIBUNAIS

Art. 8° O Nucleo de Atuagao nos Tribunais (NAT), designagao de comisséo de Procuradores do Municipio como forma de diviséo de trabalho vinculada
e coordenada ao Procurador-Geral Adjunto de Gestdo do Contencioso, tem por competéncia a atuagéo estratégica permanente da Procuradoria-
Geral do Municipio junto aos Tribunais de Segunda Instancia, Tribunais Superiores e nos demais Orgdos de Julgamento e sera regulada por ato
normativo proprio.

Secéo VI
ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE GABINETE

Art. 9° A Assessoria Técnica Administrativa de Gabinete (ATAG), unidade diretamente subordinada ao Procurador-Geral do Municipio, compete:

I. Realizar o atendimento telefonico e presencial dirigido ao gabinete;

Il. Organizar a agenda do(a) titular da pasta;

IlI. Participar de reunides e comissdes quando o(a) titular da pasta assim designar;

IV. Assessorar a elaboracao de relatérios do 6rgéo;

V. Coordenar e/ou executar os servicos administrativos e atividades de competéncia do(a) titular da pasta;

VI. Minutar a correspondéncia oficial, projetos de lei e demais atos administrativos de sua area de atuacao;

VII. Efetuar atividades vinculadas a confeccéo e publicagdo da Revista de Direito Publico sob supervisdo dos responsaveis;

VIII. Assessorar e gerenciar os processos da unidade do gabinete atribuidos pelo(a) titular da pasta;

IX. Prestar assisténcia ao(a) titular da pasta no exercicio de suas atribuicbes ou a outros setores internos da PGM, quando houver interesse do
gabinete;

X. Realizar o controle e tramitar os procedimentos de solicitacdo de informag8es originados da Ouvidoria-Geral do Municipio, da Camara Municipal
de Londrina e do Ministério Publico Estadual ou Federal, em conjunto com a CAA-Gab, requerendo informacdes a outras Secretarias ou Unidades
da Procuradoria-Geral, quando necessario;

XI. Manter e atualizar os dados da Procuradoria-Geral do Municipio no sitio eletrénico préprio, da Prefeitura Municipal, gestionando, junto aos 6rgédos
competentes, pelas modificagdes necessarias;

XIl. Representar o titular da pasta, quando solicitado; e

XIIl. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Secéo VI
COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO GABINETE

Art. 10 A Coordenadoria de Apoio Administrativo ao Gabinete (CAA-Gab), unidade diretamente subordinada ao Gabinete da Procuradoria-Geral do
Municipio, compete:

I. Providenciar o cadastramento de novos processos judiciais no sistema informatizado da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il. Registrar as intimacdes publicadas nos 6rgéos oficiais no sistema informatizado de controle de processos judiciais da Procuradoria-Geral do
Municipio;

IIl. Cadastrar em controle préprio as ac¢des judiciais recebidas na Procuradoria Geral do Municipio;

IV. Repassar as Geréncias as novas ag¢es judiciais recebidas, apds despacho da Procuradoria-Geral Adjunta competente;

V. Repassar as intimag8es para os procuradores responsaveis por cada acgao judicial;

VI. Organizar, manter e aperfeicoar o arquivo da Procuradoria-Geral do Municipio;

VII. Organizar, manter e aperfei¢oar a biblioteca da Procuradoria-Geral do Municipio;

VIII. Promover o encaminhamento de correspondéncias, documentos e o envio de fax-simile, a pedido das demais unidades administrativas;

IX. Coordenar e controlar o recebimento, distribuicdo e a resposta aos expedientes, encaminhados ao gabinete da Procuradoria-Geral do Municipio;
X. Providenciar digitalizag&o e/ou fotocdpias de pegas processuais ou outras diligéncias necessarias em processos de interesse da Procuradoria-
Geral do Municipio em Tribunais ou Juizos localizados fora do Municipio de Londrina;

XI. Gerenciar todo o trabalho de recepcéo da Procuradoria-Geral do Municipio, inclusive o recebimento de documentos e seu encaminhamento,
atendimento telefonico e pessoal a servidores e cidadaos;

XIl. Manter o cadastro de usuarios e a troca/substituicdo de Procuradores-Gerais e de carreira nos diversos sistemas de processos eletronicos;

XIIl. Manter atualizado o cadastro de Procuradores do Municipio junto a todos os Juizos, Tribunais e 6rgaos administrativos ou privados, mediante a
expedicao de oficios ou outros meios de comunicacéo, sempre que Necessario;
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XIV. Realizar a pesquisa, prévia a distribuicdo de novas agdes judiciais, sobre a possibilidade de litispendéncia ou coisa julgada, para auxilio a defesa
sob responsabilidade da Procuradoria-Geral;

XV. Acompanhar a disponibilizagdo de citagfes e intimagées eletrdnicas nos diversos sistemas de processos eletrdnicos, tomando as providéncias
cabiveis para o direcionamento a unidade competente;

XVI. Cadastrar em controle préprio os documentos administrativos recebidos na Procuradoria-Geral do Municipio, assim como a distribui¢éo realizada
pela Procuradoria-Geral Adjunta competente;

XVIl. Repassar as Geréncias as consultas juridicas e pedidos de informagdes, apds distribuicdo e despacho da Procuradoria-Geral Adjunta
competente;

XVIII. Prestar apoio administrativo geral ao Gabinete da Procuradoria-Geral do Municipio;

XIX. Fazer publicar, digitalizar e organizar em arquivo préprio as Portarias e demais atos normativos internos emitidos pelo Procurador-Geral e
respectivas consolidacdes e proceder a cientificagao de todos os interessados;

XX. Manter arquivo digital, em ordem cronolégica e devidamente classificado, de todos os pareceres, orientacdes, despachos, comunicagdes internas,
oficios e outros documentos originarios da PGM; e

XXI. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Secao VI .
DIRETORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

Art. 11 A Diretoria Técnica Administrativa (DTA), unidade diretamente subordinada ao Procurador Geral, compete:

I. Auxiliar todas as unidades organizacionais da Procuradoria-Geral, nos assuntos relativos a area de pessoal;

Il. Organizar e acompanhar, sistematicamente, as normas internas, decretos, portarias e leis vigentes, e quaisquer outras mudancas gerais da
legislagdo municipal, relacionados a gestéo de pessoas;

Il. Auxiliar o Procurador-Geral nas agdes de modernizag&o administrativa do 6rgdo, na area de sua competéncia;

IV. Estudar e propor medidas que visem a racionalizagdo dos trabalhos da Procuradoria-Geral do Municipio, efetuando levantamento de tarefas,
fluxos e ciclos operacionais e de informacdes, na area de sua competéncia;

V. Auxiliar a elaboragao de relatério de atividades da Procuradoria-Geral do Municipio, com a colaboragéo das demais unidades organizacionais, na
area de sua competéncia;

VI. Proporcionar a integracéo de pessoas a Cultura Organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio;

VII. Manter o cadastro atualizado de usuarios dos sistemas informatizados da Procuradoria-Geral, providenciando o acesso e cancelamento quando
for necessério;

VIII. Manter o cadastro de usuarios de impressdes e telefonia da Procuradoria-Geral do Municipio, providenciando o acesso e cancelamento, quando
for necessario;

IX. Gerenciar o quadro de vagas de servidores, estagiarios e adolescentes aprendizes da Procuradoria-Geral, realizando planejamento para a
reposigdo e/ou a criacdo de vagas, quando necessario, de estagiarios e/ou servidores em cada unidade administrativa, bem como providenciar as
acoes necessarias para tramitagao dos pedidos de contratacéo, substituicdo, remogéao, cesséo e permuta;

X. Manter controle e arquivo dos documentos expedidos relativos a vida funcional dos servidores e estagiarios, no que couber, bem como alimentar
o0 sistema interno de busca de informag®@es funcionais;

XI. Administrar a folha-ponto dos servidores e estagiarios da Procuradoria-Geral, conferir e indicar os acertos necessarios, digitar as informag6es em
Boletins de Frequéncia, e encaminhar os documentos para as providéncias cabiveis;

XIlI. Proceder o controle individual de férias dos servidores através de sistema informatizado, disponibilizar as geréncias para que seja realizada a
escala de férias, e encaminhar as para providéncias cabiveis;

XIll. Proceder o controle e orientar sobre as férias dos estagiarios, bem como gerir o processo de contratagdo, desligamento, avaliacédo e
documentacdo relativos ao estagio;

XIV. Auxiliar as unidades administrativas quanto ao procedimento e prazos para entrega de Formularios de Avaliacdo de Desempenho dos servidores
estaveis e em periodo de estagio probatorio;

XV. Realizar andlise e a¢cdes administrativas, periodicamente, em conjunto com as demais unidades organizacionais da Procuradoria-Geral do
Municipio;

XVI. Orientar os servidores e estagiarios, de forma geral, nos assuntos de sua competéncia,;

XVII. Controlar e distribuir o mobilidrio, os equipamentos de informética, os suprimentos e demais bens da Procuradoria-Geral, realizando
planejamento que evite a falta de equipamentos necessarios em cada unidade administrativa;

XVIIl. Zelar pelo funcionamento dos equipamentos de informatica, estrutura fisica e de rede informatizada da Procuradoria-Geral, através de
planejamento e gestdo junto aos 6rgédos administrativos competentes;

XIX. Representar o titular da pasta, quando solicitado; e

XX. Efetuar outras atividades afins, no @mbito de sua competéncia.

Secéo IX . )
DIRETORIA TECNICA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 12 A Diretoria Técnica Orcamentéaria e Financeira (DTOF), unidade diretamente subordinada ao Procurador-Geral, compete:

I. Auxiliar todas as unidades organizacionais da Procuradoria-Geral do Municipio, nos assuntos relativos a sua area de atuacao;

Il. Organizar e acompanhar, sistematicamente, as normas internas, decretos, portarias e leis vigentes, e quaisquer outras mudangas gerais da
legislagdo municipal, relacionados a sua area de atuacéao;

IIl. Estudar e propor medidas que visem a racionalizagdo dos trabalhos da Procuradoria-Geral, efetuando levantamento de tarefas, fluxos e ciclos
operacionais e de informag6es, na area de sua competéncia;

IV. Auxiliar a elaboracao de relatério de atividades da Procuradoria-Geral, com a colaboracéo das demais unidades organizacionais, na area de sua
competéncia;

V. Assessorar diretamente o Procurador-Geral em assuntos relacionados a area de finangas, orgamento, contratos, suprimentos, organizagao,
sistemas e métodos;

VI. Assessorar o Procurador-Geral na elaboracgéo e aplica¢éo do planejamento estratégico do érgao;

VII. Elaborar a Proposta Orgamentaria, a Lei de Diretrizes de Orgamentarias e o Plano Plurianual da Procuradoria-Geral;

VIII. Elaborar o cronograma de desembolso financeiro da Procuradoria-Geral;

IX. Emitir empenhos das despesas da Procuradoria-Geral;

X. Acompanhar a execucdo orcamentaria do 6rgéo;

XI. Providenciar pedidos de suplementagdo orgamentéria do 6rgéo;

XIl. Providenciar pedidos de alteracdo do cronograma financeiro do 6rgéo;

XIll. Elaborar pedidos de compras e contrata¢éo de servigos da Procuradoria-Geral;

XIV. Promover o registro dos Precatérios Alimentares e Comuns de responsabilidade do Municipio, suas autarquias e fundagées, conforme
regulamento proprio;

XV. Promover os atos necessarios, com a assessoria juridica da Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios e da Coordenadoria de Analise de RPVs
e Precatérios, para o pagamento dos precatdérios de responsabilidade do Municipio, autarquias e fundagdes municipais;
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XVI. Promover o registro das obrigagdes/requisicdes de pequeno valor de responsabilidade do Municipio, suas autarquias e fundag8es, conforme
regulamento proprio;

XVII. Promover os atos necessarios, com a orientacdo da Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios e da Coordenadoria de Analise de RPVs e
Precatorios, para o pagamento das Requisig6es de Pequeno Valor de responsabilidade do Municipio, autarquias e fundagdes;

XVIIl. Acompanhar o controle de custos da Procuradoria-Geral;

XIX. Secretariar e realizar a guarda do livro ata das reunides do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio;

XX. Gestionar, junto aos 6rgdos competentes, pela criagdo e modificagé@o de logiciarios utilizados pela Procuradoria-Geral;

XXI. Representar o titular da pasta, quando solicitado; e

XXII. Efetuar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Secédo X
GERENCIA DE ASSUNTOS DE PESSOAL

Art. 13 A Geréncia de Assuntos de Pessoal (GAP), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas, conforme se trate
da area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo da Consultoria, do ponto de vista
administrativo, compete:

I. Contestar acdes judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundacdes, assim como praticar todos 0s atos processuais necessarios a
defesa dos interesses dos referidos entes publicos, quando o objeto se refira a questes de pessoal;

Il. Propor agdes judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundacdes, em que o objeto se refira a area de competéncia;

IIl. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia;

IV. Emitir pareceres, orientacdes e despachos em processos administrativos dentro da sua area de atuagao;

V. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuagao;

VI. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edigao de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia;

VII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

§ 1° Consideram-se assuntos referentes a matéria de pessoal tudo o que se refira ao vinculo de agentes publicos, sejam agentes politicos, terceiros
em colaboragdo com o Poder Publico, servidores e empregados publicos, contratados temporariamente, estagiarios, aprendizes, trabalhadores
voluntarios, etc., no que se refere a admisséo, questdes atinentes aos direitos e deveres durante o seu vinculo juridico e quando de seu encerramento,
assim como durante sua inatividade.

§ 2°. Dentro da area de atuagdo da GAP, compreendem-se também:

| - assuntos referentes a editais de concursos publicos, exceto quando o assunto relacionar-se a contratagdo ou convénio para a realizagdo do
concurso;

Il — reclamagdes trabalhistas referentes a frente de trabalho;

Il — assuntos referentes aos beneficios previdenciarios.

Segdo XI
GERENCIA DE ASSUNTOS FISCAIS E TRIBUTARIOS

Art. 14 A Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios (GAFT), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas, conforme
se trate da area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, do ponto de
vista administrativo, compete:

I. Contestar agdes judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundagdes, assim como nelas praticas todos os atos processuais
necessarios a defesa dos interesses que lhe cabe resguardar, quando o objeto principal se refira a area de direito tributario e/ou financeiro, com
excegdo das execucdes fiscais e embargos a execucéo fiscal em que os entes por ela representados sejam exequentes e/ou embargados;

Il. Propor ag@es judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundagdes, em que o objeto se refira a sua area de competéncia, inclusive
embargos as execucgdes fiscais nos quais 0s entes por ele representados sejam embargantes;

Ill. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia,;

IV. Emitir pareceres, orientacdes e despachos em processos administrativos dentro da sua area de atuagéo;

V. Emitir pareceres gerais sobre precatérios e requisi¢cdes de pagamento de pequeno valor, se solicitado;

VI. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragéo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuacao;

VII. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edigdo de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia;

VIII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Paréagrafo unico. Dentro da area de atuagédo da GAFT, compreendem-se, também, as seguintes matérias:

| - assuntos referentes a indenizagfes decorrentes de atos praticados em execucgdes fiscais;

Il — acdes rescisorias contra decisdes proferidas no ambito de execugdes fiscais;

Il — assuntos referentes ao custeio previdenciario;

IV — assuntos referentes a contribuigao sindical e a contribuigdo a conselhos de profissdes regulamentadas;

V — assessorar 0o Gabinete, do ponto de vista juridico, no assunto referente a Requisicdes de Pequeno Valor e Precatorios;
VI — atuar, na defesa do Fisco, em casos submetidos a julgamento pelo Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais.

Secéo Xl ) ]
COORDENADORIA DE ANALISE DE RPVS E PRECATORIOS

Art. 15 A Coordenadoria de Analise de RPVs e Precatérios, unidade diretamente subordinada & Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios, compete:
I. Assessorar o Gabinete e o Gerente de Assuntos Fiscais e Tributarios em assuntos relacionados a Requisicdes de Pequeno Valor e Precatorios,
realizando andlises prévias nos processos administrativos pertinentes, para posterior decisdo do Procurador-Geral, assim como analisando os
processos judiciais para verificacéo da existéncia das condi¢cfes legais para pagamento, liquidacéo e correicéo do valor, tudo conforme regulamento
proprio;

Il. Realizar o atendimento dos interessados no tramite dos processos administrativos relativos & sua competéncia, quando estejam sob sua guarda;
IIl. Elaborar o relatério de atividades da sua area de atuagéo;

IV. Representar o titular da pasta e o Gerente de Assuntos Fiscais e Tributarios, quando solicitado; e

V. Efetuar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Secao XllI
GERENCIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS E NORMATIVOS

Art. 16 A Geréncia de Assuntos Legislativos e Normativos (GALN), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas,
conforme se trate da area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestédo do Contencioso, do
ponto de vista administrativo, compete:

I. Analisar projetos de lei encaminhados pela Camara Municipal de Londrina para sangdo ou veto, quando solicitado;

Il. Analisar projetos de lei ainda em tramitagdo na Camara Municipal de Londrina, quando solicitado;
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IIl. Analisar e emitir pareceres em minutas de decretos ou quaisquer outros atos normativos quando encaminhadas pelos 6rgéos e entidades da
administracéo direta, autarquica ou fundacional;

IV. Acompanhar a edi¢do e publicacdo das Leis Municipais e apresentar sugestdes de ingresso de A¢des Diretas de Inconstitucionalidade (ADI) ao
Procurador-Geral Adjunto de Gestéo do Contencioso;

V. Confeccionar peti¢des iniciais das ADI, quando solicitado;

VI. Ajuizar e acompanhar até final decisédo as ADI ajuizadas;

VII. Contestar ag6es judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundagdes, assim como nelas praticar todos os atos processuais
necessarios a defesa dos interesses do Municipio, em matéria que se refira a declaragdo de inconstitucionalidade e/ou ilegalidade de atos normativos
municipais, abstratamente considerados;

VIII. Propor a¢des judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundacdes, em que o objeto se refira a sua area de competéncia;

IX. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia;

X. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administracéo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuagéo;

XI. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edicdo de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia;

XIl. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Secgdo XIV ~
GERENCIA DE EXECUCAO FISCAL

Art. 17 A Geréncia de Execugéo Fiscal (GEF), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas, conforme se trate da
area contenciosa ou de consultoria, neste Gltimo caso apenas no que se refere a informagdes sobre andamento de processos, e diretamente
subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, do ponto de vista administrativo, compete:

I. Propor execucdes fiscais em nome do Municipio, suas autarquias e fundagdes, assim como nelas praticar todos os atos processuais necessarios
a defesa de seus interesses, inclusive a pratica de atos em embargos a execugao fiscal opostos contra tais execugdes;

Il. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia;

Ill. Analisar e orientar a tramitacdo dos processos de execucao fiscal dentro da Coordenadoria de Arrecadacé@o Fiscal e da Coordenadoria de
Distribuicao e Cadastro;

IV. Prestar informagdes em processos administrativos que se refiram as questdes de execugéao fiscal;

V. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuacéo;

VI. Realizar andlise e a¢Bes administrativas, periodicamente, em conjunto com as demais unidades organizacionais da Procuradoria-Geral do
Municipio (Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, Diretoria Técnica Orgamentaria e Financeira, Coordenadoria de Apoio a
Arrecadagao Fiscal e Coordenadoria de Apoio Administrativo & Execucéo Fiscal), visando imprimir maior eficiéncia a execucgéao fiscal, dando prioridade
aos casos de grandes devedores;

VII. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edigdo de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia;

VIII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

IX. Assessorar o Gabinete em assuntos relacionados a area de Execucéo Fiscal;

X. Protocolizar nos juizos competentes, apds encaminhamento pela Secretaria Municipal de Fazenda ou autarquias e fundages, as agbes de
execucao fiscal;

XI. Supervisionar o atendimento dos executados judicialmente na quitacéo de seus débitos;

XIl. Elaborar o relatério de atividades da sua area de atuagéo;

XllIl. Expedir certiddes, atestados, declaracdes em assuntos afetos a sua competéncia, tais como certidées de imdveis nédo foreiras, certiddes de
homénimos, certiddes negativas ou positivas sobre a existéncia de execugéo fiscal;

XIV. Promover o registro inicial no sistema informatizado do Municipio dos processos de execucao fiscal.

Secédo XV . B
COORDENADORIA DE APOIO A ARRECADACAO FISCAL

Art. 18 A Coordenadoria de Apoio & Arrecadacéo Fiscal (CAAF), unidade diretamente subordinada & Geréncia de Execucéo Fiscal, compete:

I. Providenciar a analise dos processos judiciais de execucao fiscal, sob a orientacéo da Geréncia de Execugéo Fiscal;

Il. Providenciar, para apreciacéo dos procuradores responsaveis, as a¢des necessarias para a tramitacéo dos processos judiciais de execugéo fiscal
de sua competéncia;

Ill. Providenciar notificag8es de cobranga amigavel de crédito fiscal executado;

IV. Elaborar estatisticas de arrecadacéo fiscal de créditos executados judicialmente;

V. Realizar analise e agbes administrativas, periodicamente, em conjunto com as demais unidades organizacionais da Procuradoria Geral do
Municipio (Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, Geréncia de Execugédo Fiscal, Diretoria Técnica Orgcamentéaria e Financeira e
Coordenadoria de Apoio Administrativo & Execucéo Fiscal), visando imprimir maior eficiéncia a execugao fiscal, com prioridade para os casos de
grandes devedores;

VI. Auxiliar o Gerente de Execucao Fiscal na atuacdo na protecédo do crédito tributario e ndo tributario em processos judiciais de terceiros e em
habilitacdes de crédito;

VII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia, e as que sejam delegadas pelo Gerente de Execucéo Fiscal.

Secédo XVI . ~
COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO A EXECUCAO FISCAL

Art. 19 A Coordenadoria de Apoio Administrativo & Execucéo Fiscal (CAAEF), unidade diretamente subordinada & Geréncia de Execucg&o Fiscal,
compete:

I. Promover o atendimento do publico em questdes relacionadas aos processos de execugao fiscal;

Il. Manter o cadastrar dos processos administrativos relacionados a execugao fiscal;

IIl. Promover a protocolizagdo de processos administrativos da Procuradoria-Geral do Municipio;

IV. Promover a carga, analise e redistribuicdo dos processos judiciais de execucao fiscal;

V. Promover o registro da tramitacdo dos processos judiciais de execucéao fiscal no sistema informatizado;

VI. Promover a corre¢do de dados cadastrais de processo de execucao fiscal nos sistemas informatizados sob a responsabilidade da Procuradoria-
Geral,

VII. Providenciar certidées dos Cartérios de Registro de Imoveis, COHAB, Junta Comercial do Parana, DETRAN, dentre outros, para juntada nos
processos judiciais de execucéo fiscal;

VIII. Providenciar, para apreciagdo dos procuradores responsaveis, as agdes necessarias para a tramitagdo dos processos judiciais de execucgao
fiscal de sua competéncia;

IX. Providenciar o encaminhamento das certidées e autos com carga no Municipio para a Coordenadoria de Apoio a Arrecadagao Fiscal;

X. Manter arquivo de documentos relativo aos processos judiciais de execucao fiscal;

XI. Acompanhar a publica¢éo de editais de citagéo, intimag&o e outros provenientes de processos judiciais de execucao fiscal, para fins de habilitacéo
de crédito e juntar oS mesmos nos processos;

XIl. Proceder pesquisa para corre¢éo de dados incorretos ou incompletos nos processos judiciais de execucgéo fiscal;
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XIll. Realizar analise e agGes administrativas, periodicamente, em conjunto com as demais unidades organizacionais da Procuradoria-Geral do
Municipio (Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, Geréncia de Execucdo Fiscal, Diretoria Técnica Orcamentéria e Financeira e
Coordenadoria de Apoio a Arrecadagéo Fiscal), visando imprimir maior eficiéncia a execucdao fiscal, com prioridade aos casos de grandes devedores;
XIV. Auxiliar o Gerente de Execucéo Fiscal e gestionar junto a outras unidades administrativas, nas questfes administrativas em geral, como o tema
de servidores administrativos, estagiarios, estrutura e mobiliario, controle de férias e busca de informag6es sobre processos de competéncia da
Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios que tenham sido ajuizados pela mesma parte, discutindo o mesmo tema objeto de embargos a execugéo
ou excegao, visando a efetiva atuagdo em execucdes fiscais; e

XV. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia, e as que sejam delegadas pelo Gerente de Execucgéo Fiscal.

Secao XVII
COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO DE GRANDES DEVEDORES E HABILITACAO DE CREDITO

Art. 20 A Coordenadoria de Apoio Administrativo de Grandes Devedores e Habilitagdo de Crédito - CGD, unidade diretamente vinculada & Geréncia
de Execucao Fiscal, compete:

I. Apoiar o setor de Grandes Devedores, auxiliando na analise, triagem, acompanhamento e na implementagdo de medidas técnico-juridicas
apropriadas para a cobrancga especial e estratégica dos grandes créditos;

Il. Assessorar a Geréncia nas manifestages processuais;

IIl. Apoiar o setor de habilitacdo de créditos, auxiliando na andlise, triagem, acompanhamento e na de definicdo de estratégias de recebimento de
valores cobrados em processos de terceiros, assessorando a Geréncia nas manifestagdes processuais;

IV. Auxiliar, de forma preferencial e coordenadamente com a CAAF, o Gerente de Execugao Fiscal ou Procurador designado, na atuagao da protecao
do crédito tributario e ndo tributario em processos judiciais, definidos como grandes devedores e de terceiros e em habilitagdes de crédito;

V. Providenciar, para apreciagdo dos procuradores responsaveis, as agfes necessarias para a tramitacdo dos processos judiciais de sua
competéncia;

VI. Elaborar estatisticas de arrecadagao fiscal de créditos perquiridos pela Coordenadoria;

VII. Elaborar o relatério semestral de suas atividades, ou quando solicitado pela Geréncia; e

VIII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia;

Segao XV .
GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 21 A Geréncia de Licitagbes e Contratos, unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas, conforme se trate da
area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo do Contencioso, do ponto de vista
administrativo, compete:

I. Contestar ac¢des judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundagées, assim como praticar todos os atos processuais necessarios a
defesa dos interesses dos referidos entes publicos, quando o objeto se refira a questdes relacionadas aos procedimentos de contratacéo publica,
com ou sem licitacéo, formalizag&o de convénios e parcerias, bem como a execucao dos respectivos ajustes;

Il. Propor agdes judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundacdes, em que o objeto se refira a area de competéncia;

IIl. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia;

IV. Emitir pareceres, orientacdes e despachos em processos administrativos, dentro da sua area de atuagao;

V. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuacgéo;

VI. Assessorar o Gabinete em assuntos relacionados aos procedimentos de contratagéo publica, com ou sem licitagéo, formalizag&o de convénios,
parcerias, ajustes e demais atos e instrumentos correlatos, analisando-os e aprovando-os, quando for o caso, dentro de sua area de atuacéao;

VII. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edigdo de enunciados de sUimula administrativa, recomendacgdes administrativas, pareceres
referenciais e portarias em assuntos de sua competéncia; e

VIII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

§1° Consideram-se assuntos referentes a matéria de licitacdo e contratos administrativos tudo o que se refira aos procedimentos licitatérios e de
contratacdo direta (dispensa e inexigibilidade), contratos administrativos, ajustes, convénios, parcerias e demais atos e instrumentos correlatos.

§ 2°. Dentro da area de atuacgado da Geréncia de Licitag6es e Contratos, compreendem-se, também, as seguintes matérias:

| - indenizacao ou improbidade administrativa por desvio de numerario, em casos em que o ilicito ocorreu durante a execugéo de contrato, convénio,
parceria ou outro tipo de ajuste, ou por inexisténcia ou irregularidade nas prestacdes de contas;

II- indenizagdo ou improbidade administrativa por desvio de numerdrio ou por inexisténcia ou irregularidade nas prestagfes de contas das parcerias
promovidas com a Secretaria Municipal de Cultura ou com a Fundacéo de Esportes de Londrina, referentes aos programas de incentivo a cultura e
ao esporte, respectivamente; e

Il - quando o assunto se relacionar a contratacao de pessoa juridica para a realizagdo de concurso publico.

Segdo XIX R
GERENCIA DE PATRIMONIO PUBLICO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE

Art. 22 A Geréncia de Patrimdnio Publico, Urbanismo e Meio Ambiente (GPPUMA), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-
Gerais Adjuntas, conforme se trate da area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada a Procuradoria-Geral Adjunta de Gestéo da
Consultoria, do ponto de vista administrativo, compete:

I. Contestar agdes judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundacgdes, assim como nelas praticar todos os atos processuais
necessarios a defesa dos interesses do Municipio, quando o objeto principal se refira a area de patrimdnio publico, urbanismo e meio ambiente;

Il. Propor a¢des judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundagées, em que o objeto se refira a area de competéncia;

Ill. Representar extrajudicialmente, quando solicitado, o Municipio, suas autarquias e fundacdes em questfes relacionadas a sua area de
competéncia;

IV. Emitir pareceres, orienta¢des e despachos em processos administrativos dentro da sua area de atuagéo;

V. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuagao;

VI. Analisar processo de diretrizes, anexa¢ao, subdivisdo, loteamentos e escrituras, dentre outros correlatos;

VII. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edi¢&o de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia, assim
como indicar os casos que necessitam de acompanhamento diferenciado, por sua relevancia;

VIII. Analisar e emitir pareceres nos processos administrativos de avaliagdo de danos que envolvam o patriménio da administragao direta, autarquica
e fundacional, enquanto néo instituida a Junta Administrativa de Avaliagdo de Danos; e

IX. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Dentro da area de atuagdo da GPPUMA, compreendem-se, também, as seguintes matérias:

| - Indenizagdo por queda de arvore;

Il - Indenizacao por acidente de veiculo de propriedade do Municipio, suas autarquias ou fundagdes;

Il - Indenizag&o para devolucéo de valores por agées da SERCOMTEL;

IV - Indenizacéo ou improbidade por desvio de numerario, excetuados os casos decorrentes de ajustes, avencas, termos de parcerias, convénios,
contratos e afins, ou por qualquer modalidade de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, onde o ilicito ocorreu durante sua execugado; ou por falta,
falha e problemas nas presta¢Ges de contas.
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Secdo XX
COORDENADORIA DE ANALISE TECNICA DO AMBIENTE URBANO

Art. 23 A Coordenadoria de Andlise Técnica do Ambiente Urbano - CATAU, unidade diretamente vinculada & Geréncia de Patriménio Publico,
Urbanismo e Meio Ambiente, compete:

I. Fornecer subsidios técnicos, na area de engenharia, referentes a aplicacdo das leis de uso e ocupagdo, zoneamento, obras e afins, aos
procuradores do Municipio para auxiliar na confecgéo de pareceres, defesas administrativas e a¢des judiciais;

Il. Auxiliar a Procuradoria-Geral, do ponto de vista técnico, nos processos administrativos e judiciais que envolvam diretrizes, anexacéo, subdivisao,
loteamentos, escrituras, aprovagdo de projetos de edificacdes publicas e particulares, desapropriagdo, habite-se e afins;

IIl. Auxiliar a Procuradoria-Geral, do ponto de vista técnico, nos processos administrativos e judiciais que envolvam projetos de engenharia, estrutura
de edificacdes, trafego, vias urbanas e obras de pavimentacdo, sistemas de dgua e esgoto, aproveitamento de recursos naturais, servicos de
equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros;

IV. Prestar consultoria e assessoramento técnico no dmbito da administracdo direta, autarquica e fundacional, na area de engenharia, mediante
procedimento proprio e por determinacdo do Procurador-Geral ou da Geréncia de Patriménio Publico, Urbanismo e Meio Ambiente, nas questoes
gue envolvam éareas publicas ou particulares;

V. Auxiliar a Procuradoria-Geral nos processos judiciais que envolvam assunto na area de engenharia, na elaboracdo e formulagdo de quesitos
técnicos;

VI. Nos processos administrativos ou judiciais que envolvam exclusivamente o Municipio, suas autarquias e fundacdes, mediante procedimento
proprio e por determinag&o do Procurador-Geral ou da Geréncia de Patriménio Publico, Urbanismo e Meio Ambiente, efetuar vistorias, acompanhar
pericias judiciais, emitir laudos e/ou pareceres técnicos, manifestagfes e estudos na area de engenharia;

VII. Elaborar o relatério de atividades da sua area de atuacéo;

VIII. Elaborar estudos de layout e mobiliario exclusivamente no dmbito da Procuradoria-Geral;

IX. Representar o titular da pasta e/ou o gerente, quando solicitado; e

X. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Em razéo da natureza das fungdes, a coordenadoria serd ocupada por servidor de carreira, ocupante do cargo de gestor de
engenharia e arquitetura, na fungdo de Servigo de Engenharia Civil (GEAU02).

Secao XXI )
GERENCIA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 24 A Geréncia de Servigos Publicos (GSP), unidade diretamente subordinada a ambas as Procuradorias-Gerais Adjuntas, conforme se trate da
area contenciosa ou de consultoria, e diretamente subordinada & Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo da Consultoria, do ponto de vista
administrativo, compete:

I. Contestar agdes judiciais movidas contra o Municipio, suas autarquias e fundacdes, assim como nelas praticar todos os atos processuais
necessarios a defesa dos interesses do Municipio, quando o objeto principal se refira a area de prestacéo de servicos publicos, especialmente quando
houver o envolvimento de questdes da area de salde, e, quando o assunto tratado néo for diretamente relacionado a outra Geréncia;

Il. Propor agdes judiciais em nome do Municipio, suas autarquias e fundacdes, em que o objeto se refira a prestagdo de servicos publicos,
especialmente quando houver o envolvimento de questes da area de salde, e, quando o assunto tratado néo for diretamente relacionado a outra
Geréncia;

IIl. Representar extrajudicialmente o Municipio em questdes relacionadas a sua area de competéncia;

IV. Emitir pareceres, orientacdes e despachos em processos administrativos dentro da sua area de atuagéo;

V. Prestar consultorias e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional dentro da sua area de atuagao;

VI. Propor aos Procuradores-Gerais Adjuntos a edi¢do de enunciados de simula administrativa e portarias em assuntos de sua competéncia;

VII. Ajuizar a¢gbes para execucao de contratos e outras acdes ordinarias relacionadas ao plano de saide administrado pela Caixa de Assisténcia,
Aposentadoria e Pens@es dos Servidores Municipais de Londrina/CAAPSML, assim como nelas praticar todos os atos processuais necessarios a
defesa de seus interesses; e

VIII. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Dentro da area de atuacdo da GSP, compreendem-se, também, as seguintes matérias:

| - Indenizag&o por acidente ou avaria de veiculos em decorréncia de buraco na pista, falha ou falta de sinalizacéo.

Secédo XXl
CORREGEDORIA GERAL

Art. 25 A Corregedoria Geral do Municipio (COGEM), unidade organizacional subordinada ao Procurador-Geral do Municipio, rege-se pela Lei n°
9.864, de 20/12/2008 e atos normativos especificos.

Secédo XXl

NUCLEO MUNICIPAL DE PROTEQ:AO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON-LD,
TURMA DE JULGAMENTO DE RECURSOS DO PROCON-LD,

FUNDO MUNICIPAL DE PROTE(;AO E DEFESA DO CONSUMIDOR (FUNDO PROCON-LD) E
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR.

Art. 26 O Nucleo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor — PROCON-LD, unidade organizacional subordinada ao Procurador-Geral do
Municipio, rege-se pela Lei Municipal n® 9.291, de 22/12/2003, modificada pela Lei Municipal n® 12.887, de 1°/07/2019, e atos normativos especificos,
0 que se estende para todas as suas unidades.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor (Fundo Procon-Ld), a Turma de Julgamento de Recursos do Procon-LD
e o Conselho Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, a que aludem os incisos VII, VI, IX e X, “b” do art. 3° deste Regimento,
respectivamente, serdo regulados por atos normativos especificos.

Secao XXIV
CONSELHO DA CORREGEDORIA GERAL

Art. 27 O Conselho da Corregedoria Geral, composto pelo Procurador-Geral do Municipio, Corregedor Geral do Municipio e por dois Corregedores
Adjuntos rege-se pela Lei Municipal n° 9.864, de 20/12/2008 e atos normativos especificos.

Secao XXV
CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
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Art. 28 Fica formado o Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, presidido pelo Procurador-Geral e composto pelos Procuradores-
Gerais Adjuntos e pelos Gerentes, em sua formagé&o ordinaria, mais o Corregedor Geral do Municipio e o Diretor Executivo do Nucleo Municipal de
Protecao e Defesa do Consumidor, em sua formacao plena, que se reunira para discutir e deliberar sobre os seguintes temas:

| — Em sua formacgéao plena:

a) manifestar-se sobre a Proposta Orgamentaria, a Lei de Diretrizes de Orgamentarias e o Plano Plurianual da Procuradoria-Geral do Municipio,
elaborado pela Diretoria Técnica Orcamentdria e Financeira, antes de sua aprovacao pelo Procurador-Geral do Municipio;

b) elaborar o planejamento estratégico da Procuradoria-Geral do Municipio, com projetos para melhoria da atuacdo da Secretaria para o préximo
biénio e quadriénio;

c) outras atividades afins, determinadas por Portaria do Procurador-Geral do Municipio.

Il — Em sua formag&o ordinaria:

a) resolver, em Ultima instancia, os conflitos de competéncia entre as unidades organizacionais, especialmente entre as Geréncias, quando da
distribuicdo de agbes judiciais, solicitagdo de pareceres, dentre outros;

b) decidir, em Unica instancia, sobre o enquadramento de determinado tipo de agdo judicial como sendo “agdes em massa”, nos termos do § 1° do
art 37;

c¢) decidir, em Unica instancia, sobre o nimero de vagas de Procurador do Municipio nas Geréncias, observado o limite minimo do artigo 40,
especialmente no caso de redistribuicdo por modificacdo de competéncias e de novos cargos;

d) decidir sobre a abertura e regras para concurso interno de remogao de Procuradores do Municipio entre Geréncias, assim como sobre o rodizio
entre setores;

e) propor ao Procurador-Geral do Municipio a elaboragéo, reexame ou revogacgéao de simulas para uniformizacéo da orientacao juridico-administrativa
do Municipio e de pareceres referenciais;

f) revisar, por provocacéo de qualquer Procurador, pronunciamentos divergentes sobre a mesma matéria, com a finalidade de assegurar a unicidade
na orientagéo juridica, inclusive emitindo parecer coletivo, se for o caso;

g) outras atividades afins, determinadas por portaria do Procurador-Geral do Municipio; e

h) examinar, por proposi¢éo do Procurador-Geral do Municipio, outras matérias de interesse do Municipio.

§ 1°. As reunides do Conselho serdo convocadas pelo Procurador-Geral do Municipio e realizadas, ordinariamente, uma vez ao ano, antes da
aprovacéo da Proposta Orgamentaria e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 2°. As reunides constaréo de livro de atas proprio, sob os cuidados da Diretoria Técnica Orgamentaria e Financeira, a quem compete secretariar a
Comisséo.

§ 3°. No caso de auséncia ou vacancia de algum dos membros, sera nomeado um representante “ad hoc” da unidade administrativa, observado que,
no caso das Geréncias de atuacdo do contencioso e da consultoria juridica, sera ele indicado dentre os Procuradores do Municipio lotados na
respectiva unidade administrativa.

§ 4°. No caso de auséncia ou vacancia de algum dos Procuradores-Gerais Adjuntos ou, ainda, de cumulacgao de fung8es entre Gerente e Procurador-
Geral Adjunto, ndo haverd nomeagéo de representante substituto.

§ 5°. As decis6es do Conselho serdo tomadas por maioria simples, servindo o voto do Procurador-Geral do Municipio como critério de desempate.

§ 6°. Poderao participar das discussdes do Conselho, sem direito a voto, convidados especiais do Presidente.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA PESSOAL

Secéo | )
DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 29 Ao Procurador-Geral do Municipio compete:

I. Aprovar a proposta orgamentaria do 6rgédo, apos a manifestagdo do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio em sua formag&o plena;
Il. Autorizar a despesa do 6rgao, dentro dos limites de sua competéncia;

Ill. Baixar ou encaminhar para os 6rgados competentes, atos administrativos que versem sobre assuntos de interesse interno do 6rgéo ou de sua area
de competéncia;

IV. Superintender e coordenar, de modo geral, todas as atividades que lhe sédo afetas, observando os objetivos estabelecidos pelo Prefeito do
Municipio;

V. Proferir despachos decisérios em processo de sua competéncia;

VI. Promover o planejamento estratégico institucional no 6rgdo de sua competéncia;

VII. Promover a integragdo da equipe para atingir os objetivos da Gestéo Publica;

VIII. Resolver a composicao de servidores para cada unidade organizacional da Procuradoria Geral do Municipio;

IX. Indicar, para execugéo de ato proprio, os servidores a serem designados para fungdes de confianga na Procuradoria-Geral do Municipio;

X. Comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados que a PGM componha, devendo, em caso de impossibilidade, nomear substituto.

XI. Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia, especialmente aqueles estabelecidos pela Lei n® 9.864/2005.

Secéo Il
DOS PROCURADORES-GERAIS ADJUNTOS

Art. 30 Aos Procuradores-Gerais Adjuntos compete:

I. Supervisionar as atividades das unidades organizacionais da sua area de atuagdo, auxiliando na definicdo de suas atribuigbes e movimentagoes
funcionais;

Il. Prestar assessoramento técnico especializado e direto ao Procurador-Geral do Municipio, auxiliando-o no exercicio das atribuicdes que lhes séo
inerentes;

IIl. Proceder a estudos e sugerir medidas visando ao aprimoramento das atividades do 6rgéo, em conjunto com os demais servidores;

IV. Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores;

V. Dirimir os conflitos de competéncia entre as geréncias e setores para fins de distribuicdo de pareceres e processos, levando-se em conta o objeto
do pedido, a causa de pedir, a motivagao, e ndo o pedido final, sendo que, em caso de recurso por parte do interessado, o caso sera remetido ao
Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio; e

VI. Efetuar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Secéo Il
DOS ASSESSORES

Art. 31 Aos Assessores compete:

I. Coordenar as atividades dos servidores lotados nas suas unidades organizacionais, definindo suas atribuicdes e movimentac¢des funcionais;

Il. Prestar assessoramento técnico, especializado e direto ao titular da pasta, auxiliando-o, no exercicio das atribuigcdes que lhes séo inerentes;

Ill. Proceder a estudos e sugerir medidas, visando ao aprimoramento das atividades do 6rgao;

IV. Elaborar relatérios periodicos das atividades desenvolvidas pela sua unidade administrativa;

V. Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores, em especial as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho,
instruindo seus servidores, quanto as precaucdes no sentido de evitar acidente de trabalho ou doengas ocupacionais; e
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VI. Efetuar outras atividades afins, no &mbito de suas competéncias.

Secéo IV
DOS DIRETORES

Art. 32. Aos (as) diretores (as), compete:

I. Atender as atribui¢es descritas para a sua Diretoria e fazer cumprir as de suas geréncias e coordenadorias;

II. Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores;

Il. Proferir despachos interlocutérios, em processos de suas atribuicdes, e decisérios em processos de suas algadas;

IV. Reunir periodicamente os responsaveis pelas unidades subordinadas, a fim de adotar medidas que propiciem a eficiéncia e o0 bom funcionamento
dos servigos administrativos da diretoria;

V. Elaborar relatérios periédicos das atividades desenvolvidas pela sua unidade administrativa;

VI. Requisitar, receber e controlar o material necessario ao desenvolvimento da unidade administrativa sob sua subordinagéo;

VII. Supervisionar, controlar, dirigir e orientar os servigos administrativos, bem como os assuntos de competéncia das unidades que lhes s&o
subordinadas; e

VIIl. efetuar outras atividades afins, no &mbito de suas competéncias.

Secao V
DOS GERENTES

Art. 33 Aos Gerentes compete:

I. Proceder a estudos e sugerir medidas, visando ao aprimoramento das atividades que Ihes séo afetas;

II. Distribuir, dentro da respectiva unidade organizacional, as a¢8es novas recebidas e as solicitagdes de pareceres;

Il. Proferir despachos interlocutérios em processos de sua atribuigdo, e despachos decisérios em processos de sua competéncia;

IV. Elaborar relatérios periddicos das atividades desenvolvidas pela sua unidade administrativa;

V. Requisitar, receber e controlar o material necessario ao desenvolvimento da unidade administrativa sob sua subordinagéo;

VI. Reunir periodicamente os subordinados, a fim de discutir, assentar e adotar medidas que propiciem a eficiéncia e o bom funcionamento dos
servigos administrativos da geréncia;

VII. Zelar pela conservagéo dos bens patrimoniais, moéveis e iméveis destinados a execugéo dos respectivos servigos, sugerindo sua manutencao,
guando necessario;

VIII. Zelar pela atualizagédo dos dados dos sistemas informatizados do 6rgéo, em especial o SEI!, o SIP Juridico e o SIP Tributéario, especialmente no
que se refere aos seus subordinados;

IX. Zelar pela rapida verificagdo, por parte dos procuradores gque lhes sédo subordinados, das intimagdes recebidas no dia;

X. Supervisionar, controlar, dirigir e orientar as atividades desenvolvidas pelas unidades e pelos servidores que lhes sdo subordinados;

XI. Assistir e despachar com o Procurador-Geral do Municipio e com os Procuradores-Gerais Adjuntos;

XIl. Atender pessoalmente a outros 6rgdos da administragdo direta e indireta, autarquica e fundacional, em assuntos de sua competéncia;

XIll. Auxiliar, conforme determinacdo do Procurador-Geral do Municipio, na emissdo de pareceres e elaboragdo de defesas em processos
contenciosos, sob a responsabilidade de outras Geréncias;

XIV. Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores, em especial as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho,
instruindo seus servidores, quanto as precaucdes no sentido de evitar acidente de trabalho ou doengas ocupacionais; e

XV. Efetuar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Secéo VI
DOS COORDENADORES

Art. 34 Aos Coordenadores compete:

I. Coordenar, em conjunto com os seus superiores, 0s trabalhos atinentes a unidade, visando a operacionalizagdo das atividades rapidez e eficiéncia;
Il. Proceder a estudos e sugerir medidas visando ao aprimoramento das atividades que Ihe séo afetas;

Il. Proferir despachos interlocutérios em processos de sua atribuicao;

IV. Zelar pelo registro nos sistemas informatizados do 6rgéo;

V. Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores, em especial as normas de Seguranga e Medicina do Trabalho,
instruindo seus servidores, quanto as precauc¢des no sentido de evitar acidente de trabalho ou doencgas ocupacionais; e

VI. Executar outras tarefas que regularmente Ihes forem atribuidas.

Secéo VI i
DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 35 Aos Procuradores do Municipio, além das atribuicdes previstas na Constituicdo Federal e na legislagdo especifica, compete:

I. Cumprir suas atribui¢des institucionais, atendendo a expedientes administrativo e forense, participando das audiéncias e de demais atos, salvo nos
casos em que tenha que proceder a diligéncias indispensaveis ao exercicio de suas fung¢des;

Il. Adotar, nos limites de suas atribuicdes, as providéncias cabiveis contra irregularidades de que tenha conhecimento em raz&o do cargo;

IIl. Atender com presteza as solicitagdes de seus pares, para acompanhar atos administrativos ou judiciais que devam realizar-se na area em que
exercam suas atribuicées;

IV. Resguardar o sigilo sobre o contetdo de documentos, assuntos ou informagdes obtidos em razéo do cargo ou fungéo e que, por forca de lei,
tenham carater sigiloso;

V. Acompanhar as publicacfes judiciais referentes aos processos sob sua responsabilidade;

VI. Declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;

VII. Acatar, no plano administrativo, as decisdes e os atos normativos dos érgaos de Diregdo Superior, salvo quando manifestamente ilegais;

VIII. Prestar informag8es sobre processos judiciais e administrativos de sua competéncia;

IX. Atualizar as informagdes - atos processuais e providéncias administrativas — nos sistemas informatizados nos processos sob sua responsabilidade,
bem como cadastrar atos processuais e providéncias administrativas adotadas eventualmente em processos sob a responsabilidade de outro
procurador;

X. Verificar pessoalmente e diariamente o recebimento de novas intimacgdes, conforme método estabelecido na Procuradoria-Geral do Municipio,
assinando em controle préprio o recebimento das intimagdes;

XI. Informar endereco eletronico (e-mail) préprio para o recebimento de intimagdes;

XIl. Exercer outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Secao VI
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 36 Aos demais servidores compete:
I. Acatar e executar as ordens verbais ou por escrito de seus superiores ou de quem suas vezes fizer;
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Il. Executar as tarefas correlatas as atribuicdes da Diretoria, Geréncia ou Coordenadoria em que se encontra lotado;

IIl. Cumprir os horérios ordinérios de trabalho e os extraordinarios que Ihes forem determinados;

IV. Manter em asseio e ordem o local de trabalho, os méveis, utensilios, maquinas ou aparelhos sob sua guarda e responsabilidade, sugerindo sua
manutencao, quando necessario;

V. Manter atualizados junto a Diretoria Técnica Administrativa da PGM e SMRH seus dados pessoais, incluidos enderecgo residencial, enderego
eletrnico (e-mail) e telefone fixo residencial e celular (se houver);

VI. Registrar nos sistemas informatizados do 6rgao, em especial o SEI! e o SIP Juridico, os atos adotados nos processos sob sua responsabilidade;
VII. Permanecer nos locais de trabalho nas horas de expediente, ausentando-se somente com justa causa e mediante autoriza¢&o do chefe imediato;
VIII. Tratar o publico e seus colegas com respeito e urbanidade; e

IX. Executar outras tarefas que regularmente Ihes forem atribuidas.

CAPITULOV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 As unidades organizacionais que compdem a Procuradoria-Geral do Municipio atuardo de forma integrada, sob a orientagdo do Procurador-
Geral do Municipio.

Art. 38 As acgdes judiciais que sejam afetadas como sendo “agdes em massa”, pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio terdo
distribuicdo diferenciada decidida pelo Gabinete, com regras definidas em Portaria, conforme o caso, tendo, como regra geral, a sua distribuicao
igualitaria a todos os Procuradores do Municipio, independentemente da Geréncia ou Setor em que atuem, com exce¢ao dos que estejam ocupando
a fungéo de Procurador-Geral Adjunto.

§ 1°. Consideram-se “agdes em massa” aquelas que se refiram ao mesmo tema, com peti¢des iniciais idénticas ou semelhantes, que provoquem um
aumento de grande guantidade e por periodo de tempo consideravel, possuindo potencial multiplicador, que impediria a atuagéo ordinaria apenas da
Geréncia ou Setor competentes.

§ 2°. A Geréncia ou Setor competentes para a matéria afetada como “agdo em massa” devem fornecer todo o apoio juridico e modelos gerais para
atuacéo dos demais Procuradores, visando um trabalho harmonioso e padronizado da Procuradoria-Geral sobre o tema.

§ 3°. Até que porventura outro caso seja afetado como agdo em massa pelo Conselho Superior da PGM, consideram-se “agdes em massa”:

| — aquelas que se referem a repeticédo de indébito de taxa de iluminagdo publica, de competéncia da Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributéarios;

Il — as reclamagdes trabalhistas sobre o tema de “frentes de trabalho”, de competéncia da Geréncia de Assuntos de Pessoal;

Il — as reclamacdes trabalhistas sobre o tema da responsabilidade dos entes publicos por verbas trabalhistas de empregados de empresas que
firmaram contrato ou convénio para terceirizagcdo de mao-de-obra, de competéncia da Geréncia de Licitagfes e Contratos.

Art. 39 As ac0es ja distribuidas ficardo sob a responsabilidade do Procurador ja indicado, independente da matéria, até ulterior redistribuicdo a ser
feita gradativamente pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 40 A Procuradoria-Geral do Municipio sempre tera dois membros nomeados para composicao do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais,
um como titular e outro como suplente, cabendo a indicacdo ao Procurador-Geral do Municipio, escolhendo um deles dentre os Procuradores do
Municipio atuantes na Geréncia de Assuntos Fiscais e Tributarios e o outro dentre os Procuradores atuantes na Geréncia de Execugéo Fiscal.

Art. 41 O nimero minimo de membros em cada Geréncia é o seguinte, salvo os casos de férias, licencas e demais afastamentos previstos no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais:

| — 3 (trés) Procuradores do Municipio;

Il — 1 (um) servidor de apoio administrativo;

Il — 2 (dois) estagiarios.

§ 1°. A Uinica excecao a regra do caput é a Geréncia de Assuntos Legislativos e Normativos, que serd composta, no minimo, por 1 (um) Procurador
do Municipio e 1 (um) estagiario, sempre atuando, em conjunto, com divisdo de trabalho de forma equitativa, com a Geréncia de Assuntos Fiscais e
Tributarios, inclusive com a utilizagdo conjunta do servidor de apoio administrativo.

§ 2°. A distribuigdo de Procuradores do Municipio entre as Geréncias, observado o nimero minimo indicado no caput, sera realizada mediante a
verificagdo documentada do nimero de processos judiciais e administrativos per capita, realizada pelo Gabinete e pela Coordenadoria de Apoio
Administrativo ao Gabinete, de forma a ser regulamentada em Portaria.

§ 3°. Os assessores, diretores, gerentes e coordenadores devem realizar planejamento e controle sobre os periodos de férias e licencas de seus
subordinados, para evitar que a unidade administrativa fique prejudicada com a falta de servidores.

§ 4°. Nenhum Procurador Municipal sera afastado do desempenho de suas atribuicbes ou procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto por
impedimento, férias, licengas, afastamento motivado, observado o disposto neste decreto.

Art. 42 O prazo para o Gerente suscitar divida, junto ao Procurador-Geral Adjunto respectivo, acerca da competéncia sobre determinado processo
judicial, administrativo ou consulta distribuida a Geréncia/Setor é de 2 (dois) dias, contados do recebimento do documento/mandado, sendo 0 mesmo
prazo para recurso da decisao ao Conselho Superior da PGM.

Art. 43 O Procurador-Geral do Municipio pode, mediante Portaria, determinar a liberagdo do dever de apresentar defesa e/ou recursos judiciais e/ou
administrativos em determinados casos ou matérias, assim como estabelecer as condi¢cdes e regras para tanto, desde que:

| — exista simula vinculante expedida pelo Supremo Tribunal Federal sobre o tema, e desde que o caso se adeque exata e exclusivamente ao teor
da sumula, inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

Il — exista decisdo em Acdao Direta de Inconstitucionalidade, Agéo Direta de Constitucionalidade ou Acéo de Arguicédo de Descumprimento de Preceito
Fundamental, proferida pelo Supremo Tribunal Federal sobre o tema, e desde que o caso se adeque exata e exclusivamente ao teor da decisao,
inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

Il - exista decisdo em Ac¢éo Direta de Inconstitucionalidade sobre o tema, proferida pelo Tribunal de Justica do Estado do Parana, e desde que o
caso se adeque exata e exclusivamente ao teor da decisao, inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

IV - exista decisdo em Recurso Extraordinario submetido ao regime de Repercussdo Geral, proferida pelo Supremo Tribunal Federal sobre o tema,
e desde que o caso se adeque exata e exclusivamente ao teor da deciséo, inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

V - exista decisdo em Recurso Especial submetido ao regime de Recursos Repetitivos, proferida pelo Superior Tribunal de Justica sobre o tema, e
desde que o caso se adeque exata e exclusivamente ao teor da deciséo, inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

VI - exista jurisprudéncia amplamente dominante sobre o tema no Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justi¢a, Tribunal Superior do
Trabalho ou em tribunais de Segunda Instancia, em matérias que ndo podem ser analisadas por Instancias Extraordinarias, e desde que o caso se
adeque exata e exclusivamente ao teor da jurisprudéncia, inexistindo outros motivos para defesa/recurso do ente publico;

VIl - exista parecer juridico emitido pela Procuradoria-Geral do Municipio em que se tenha posicionado exatamente no sentido dos pedidos da peti¢cao
inicial da agao judicial, caso em que, inexistindo outros motivos para defesa, havera o reconhecimento do pedido do autor;

VIl — casos em que, conforme justificativa feita pelo Procurador do Municipio responsavel pelo processo, referendada pelo Gerente da area, haja o
grave risco de aplicacdo de penas ao ente publico por entendimento de que seria o recurso meramente protelatorio.

Paréagrafo Unico. Nos casos dos incisos | a VII, o Gabinete da Procuradoria-Geral do Municipio informara ao Gabinete do Prefeito, para que sejam
tomadas medidas, pelas demais Secretarias, Autarquias e Fundagdes, para que sejam evitadas novas agdes judiciais sobre 0 mesmo tema.
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Art. 44 O exercicio da advocacia institucional pelos integrantes da PGM prescindird de instrumento de procuragdo, nos termos do disposto na
legislagcéo processual vigente.

Art. 45 Fica criado o CENTRO DE ESTUDOS DE DIREITO MUNICIPAL, no ambito da PGM, responsavel pela organizagéo da Biblioteca e Arquivo
da Procuradoria, bem como por elaborar estudos visando aprimorar a legislagdo municipal, organizar seminarios, cursos e treinamentos e estabelecer
intercAmbio com organiza¢Bes congéneres.

§ 1°: Os membros do Centro de Estudos serdo indicados pelo Procurador-Geral.

§ 2°. O Regulamento do Centro de Estudos de que trata este artigo sera estabelecido por Portaria.

Londrina, 11 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario de Governo, Jodo Luiz Martins
Esteves - Procurador Geral do Municipio.

DECRETO N° 156 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 650.000,00 (seiscentos
e cinquenta mil reais), junto ao Fundo Municipal de Sadde de Londrina / Fundo Municipal de Saude - FMS, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
42010.10.122.0016.6.075 3.3.90.30 499 35.000,00
42010.10.122.0016.6.075 3.3.90.39 499 15.000,00
42010.10.301.0016.6.076 3.3.90.34 303 600.000,00
TOTAL 650.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 8§88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n°® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo Unico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) apurado em Balanco
Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais), conforme a seguir especificado:

Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cdédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més — P
Inicial Acréscimo Atual
42 90 303 Fevereiro  |1.108.000,00 600.000,00 1.708.000,00
42 160 499 Fevereiro  8.000,00 50.000,00 58.000,00
Total 1.116.000,00 650.000,00 1.766.000,00

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 157 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) junto a Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, para refor¢o da dotac&o a seguir especificada, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
09010.04.122.0002.2.021 3.1.90.16 000 70.000,00
TOTAL 70.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 10, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019, fica anulada igual quantia da dotacéo a
seguir especificada:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
09010.04.122.0002.2.022 3.1.90.11 000 70.000,00

TOTAL 70.000,00
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Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ 13.129.032,52 (treze milh8es, cento e vinte e nove mil, trinta e dois reais e
cinquenta e dois centavos), conforme a seguir especificado:

Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cdédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més — —
Inicial Acréscimo Atual

02 10 000 Fevereiro  [393.000,00 63.629,41 456.629,41
03 30 000 Fevereiro  |559.000,00 175.945,30 734.945,30
04 50 000 Fevereiro 1.401.000,00 204.687,52 1.605.687,52
05 90 000 Fevereiro  |237.000,00 98.972,06 335.972,06
06 140 000 Fevereiro  |2.179.000,00 412.686,14 2.591.686,14
07 220 000 Fevereiro 1.317.000,00 379.566,96 1.696.566,96
08 240 000 Fevereiro  |919.000,00 335.172,19 1.254.172,19
09 280 000 Fevereiro  |6.553.000,00 1.476.635,14 8.029.635,14
20 310 000 Fevereiro  |859.000,00 329.550,80 1.188.550,80
21 340 000 Fevereiro  |2.579.000,00 522.559,92 3.101.559,92
22 520 101 Fevereiro 13.600.000,00 3.606.434,10 17.206.434,10
22 530 104 Fevereiro  |17.243.000,00 3.446.021,65 20.689.021,65
23 680 000 Fevereiro 1.029.000,00 436.964,28 1.465.964,28
24 750 000 Fevereiro  685.000,00 249.538,70 934.538,70
25 770 000 Fevereiro  |2.690.000,00 666.362,15 3.356.362,15
26 1050 000 Fevereiro  |399.000,00 118.472,03 517.472,03
27 1080 000 Fevereiro  |266.000,00 17.082,74 283.082,74
28 1120 000 Fevereiro  [2.125.000,00 562.586,91 2.687.586,91
29 1140 000 Fevereiro  66.000,00 26.164,52 92.164,52
Total 55.099.000,00 13.129.032,52 68.228.032,52

Art. 4° Como recursos para a alteragéo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicacdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

Previsdo de Ndo Aplicacao de Recursos - Em R$

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Inicial Deducéo Atual

02 10 000 Janeiro {395.000,00 63.629,41 331.370,59
03 30 000 Janeiro 560.000,00 175.945,30 384.054,70
04 50 000 Janeiro |1.288.000,00 204.687,52 1.083.312,48
05 90 000 Janeiro {230.000,00 98.972,06 131.027,94
06 140 000 Janeiro |2.185.000,00 412.686,14 1.772.313,86
07 220 000 Janeiro |1.278.000,00 379.566,96 898.433,04
08 240 000 Janeiro |952.000,00 335.172,19 616.827,81
09 280 000 Janeiro |6.628.000,00 1.476.635,14 5.151.364,86
20 310 000 Janeiro (873.000,00 329.550,80 543.449,20
21 340 000 Janeiro |2.225.000,00 522.559,92 1.702.440,08
22 520 101 Janeiro (13.604.000,00 3.606.434,10 9.997.565,90
22 530 104 Janeiro (17.848.000,00 3.446.021,65 14.401.978,35
23 680 000 Janeiro |1.059.000,00 436.964,28 622.035,72
24 750 000 Janeiro |680.000,00 249.538,70 430.461,30
25 770 000 Janeiro |2.746.000,00 666.362,15 2.079.637,85
26 1050 000 Janeiro 408.000,00 118.472,03 289.527,97
27 1080 000 Janeiro (385.000,00 17.082,74 367.917,26
28 1120 000 Janeiro |2.033.000,00 562.586,91 1.470.413,09
29 1140 000 Janeiro (83.000,00 26.164,52 56.835,48
Total 55.460.000,00 13.129.032,52 42.330.967,48

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretério(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 159 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Cria e inclui na Receita Prevista, Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadag&o; e altera o Cronograma
de Execucao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica criada e incluida, na Classificagcdo das Receitas Patrimonial e de Transferéncias de Capital, a Fonte de Recursos 971 - Contrato de
Repasse n° 893980/2019 - MDR / CAIXA / SMOP - Recapeamento Asféltico, conforme a seguir especificadas:

Fontes de
Recursos

1000.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.000,00

Cadigo Especificagéo Valor
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1300.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 1.000,00

Rendimentos - Contrato de Repasse n°® 893980/2019
1321.00.1.1.01.01.02.27.00/971 - MDR / CAIXA / SMOP - Recapeamento Asfaltico | --0°%:00
2000.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas de Capital 955.000,00
2400.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 955.000,00
2418.10.9.1.06.00.00.00.00 971 Contrato de Repasse n° 8939?9/2019 - MDR / CAIXA 955.000,00

/ SMOP - Recapeamento Asféltico

TOTAL 956.000,00

Art. 2° Fica criada e incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 971 - Contrato de
Repasse n° 893980/2019 - MDR / CAIXA / SMOP - Recapeamento Asféltico, na Natureza da Despesa 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes.

Art. 3° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadacdo da quantia de R$ 956.000,00
(novecentos e cinquenta e seis mil reais) junto & Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao / Coordenagéo Geral - SMOP, conforme a seguir
especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
21010.15.451.0004.1.034 4.4.90.51 971 956.000,00
TOTAL 956.000,00

Art. 4° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-&4 do previsto no inciso Il, § 1°, do art. 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 88§ 1° e 2°, do art. 12, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo unico. Como Provavel Excesso de Arrecadacéo considerar-se-a4 o montante de R$ 956.000,00 (novecentos e cinquenta e seis mil reais),
sendo R$ 955.000,00 (novecentos e cinquenta e cinco mil reais), oriundos da Unido por intermédio do Ministério do Desenvolvimento Regional e o
montante de R$ 1.000,00 (um mil reais) a titulo de aplicag&o dos recursos no mercado financeiro.

Art. 5° Fica alterado o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro

de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ 956.000,00 (novecentos e cinquenta e seis mil reais), conforme a seguir
especificado:

Previsao de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més inicial Acréscimo Atual
21 514 971 Abril 10,00 956.000,00 956.000,00
Total 0,00 956.000,00 956.000,00

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 161 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Cria e inclui na Receita Prevista, Fonte de Recursos; abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadagéo; e altera o Cronograma
de Execucao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada e incluida, na Classificacdo da Receita Patrimonial, a Fonte de Recursos 136 - Plano de Acdes Articuladas - PAR - Termo de
Compromisso 201300243- FNDE / MEC /SME, conforme a seguir especificada:

Cédigo ';%Zhers‘sgg Especificacéo Valor
1000.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 300,00
1300.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 300,00

Rendimentos - Plano de Acdes Articuladas - PAR -
1321.00.1.1.01.01.02.28.00(136 Termo de Compromisso 201300243- FNDE / MEC 300,00
/ISME
TOTAL 300,00

Art. 2° Fica criada e incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 136 - Plano de Acdes
Articuladas - PAR - Termo de Compromisso 201300243- FNDE / MEC /SME, na Natureza da Despesa 3.3.90.93 - Indenizagfes e Restitui¢cdes.

Art. 3° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadacdo da quantia de R$ 300,00 (trezentos
reais) junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir especificado:
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Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.004 3.3.90.93 136 300,00
TOTAL 300,00

Art. 4° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-4 do previsto no inciso Il, § 1°, do art. 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 8§ 1° e 2°, do art. 12, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo Gnico. Como Provavel Excesso de Arrecadagao considerar-se-a o montante de R$ 300,00 (trezentos mil reais) a titulo de aplicagao dos
recursos no mercado financeiro.

Art. 5° Fica alterado o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 300,00 (trezentos mil reais), conforme a seguir especificado:

Previsao de Aplicagdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Inicial Acréscimo Atal
06 161 136 Fevereiro 10,00 300,00 300,00
Total 0,00 300,00 300,00

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 163 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) junto

ao Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL / Coordenagdo Geral - CODEL, para reforgo da dotacéo a seguir especificada, constante do
Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
48010.22.661.0019.2091 3.3.90.36 001 45.000,00
TOTAL 45.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 10, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019, fica anulada igual quantia da dotacéo a

seguir especificada.

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
48010.22.661.0019.2091 3.3.90.39 001 45.000,00
TOTAL 45.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 165 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execucgéo Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 81.341,13 (oitenta e um
mil, trezentos e quarenta e um reais e treze centavos), junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, conforme a seguir
especificado:
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Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.846.0000.0.004 3.3.90.93 136 81.341,13
TOTAL 81.341,13

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-& do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo inico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 81.341,13 (oitenta e um mil, trezentos e quarenta e um reais e treze
centavos) apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 81.341,13 (oitenta e um mil, trezentos e quarenta e um reais e treze
centavos), conforme a seguir especificado:

Previsao de Aplicagdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cdédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més — —
Inicial Acréscimo Atual
06 161 136 Fevereiro /300,00 81.341,13 81.641,13
Total 300,00 81.341,13 81.641,13

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 168 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Altera o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ 325.000,00 (trezentos e vinte e cinco mil reais), junto & Secretaria Municipal

do Ambiente / Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA, conforme a seguir especificado:

Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més — PP
Inicial Acréscimo Atual
23 700 051 Fevereiro | 105.600,00 100.000,00 205.600,00
23 700 051 Marco 81.100,00 80.000,00 161.100,00
23 700 051 Abril 75.400,00 145.000,00 220.400,00
Total 262.100,00 325.000,00 587.100,00

Art. 2° Como recursos para a alteracao prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a
seguir especificado:

. ) ~ Previsa N&o Apli a R r -EmR
Orgao Cédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més evisdo de Nao Aplicagdo de Recursos $

Inicial Deducao Atual
23 700 051 Setembro 193.600,00 100.000,00 93.600,00
23 700 051 Outubro 143.600,00 80.000,00 63.600,00
23 700 051 Novembro | 114.700,00 45.000,00 69.700,00
23 700 051 Dezembro | 109.700,00 100.000,00 9.700,00
Total 561.600,00 325.000,00 236.600,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretéario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia.

DECRETO N° 171 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execuc&o Mensal de Desembolso para o exercicio
financeiro de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 13.554,97 (treze mil,

quinhentos e cinquenta e quatro reais e noventa e sete centavos), junto a Secretaria Municipal de Gestédo Publica / Coordenacéo Geral - SMGP,
conforme a seguir especificado:
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Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
08010.04.122.0002.1.018 4.4.90.61 501 13.554,97
TOTAL 13.554,97

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-& do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n® 12.990, de 20 de dezembro de 2019.

Parégrafo Gnico. Como Superavit Financeiro considerar-se-a o montante de R$ 13.554,97 (treze mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e noventa
e sete centavos) apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2020, previsto no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2020, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos em R$ 13.554,97 (treze mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e noventa e sete
centavos), conforme a seguir especificado:

Previsao de Aplicagdo de Recursos - Em R$

Orgéo Cdédigo do Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més inicial Acréscimo Atual
08 260 501 Fevereiro 0,00 13.554,97 13.554,97
Total 0,00 13.554,97 13.554,97

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Londrina, 10 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario(a) Municipal de Governo e
Janderson Marcelo Canhada - Secretario(a) Municipal de Planejamento, Orgamento e Tecnologia.

DECRETO N° 173 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Decreta exoneracéo de Kelly Oliveira de Sousa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando o processo SEI n°
19.009.013168/2020-85,

DECRETA:
ART. 1° EXONERACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a)SERVIDOR :385077-KELLY OLIVEIRA DE SOUSA
b)CARGO/CLASSE:-PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL-A
c)FUNCAO: -PEIA01-DOCENCIA DE EDUCACAO INFANTIL
d)LOTACAO 19 - Prefeitura Do Municipio De Londrina
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1130-DIRETORIA DE ENSINO - SME

002-GER. DE EDUCACAO INFANTIL - SME

e)DOCUMENTO :SIP 2296/2020

f)NUMERO SEI :19.009.013168/2020-85

g)DATA VIGENCIA :03/02/2020

h)VACANCIA :Sim

i)MOTIVO :A Pedido

)LEGISLACAO :Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso lII, da Lei 4.928/92.

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Londrina, 11 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario de Governo, Adriana
Martello Valero - Secretaria de Recursos Humanos.

DECRETO N° 177 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Decreta exoneracdo de Eslaine Garcia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigées legais, considerando o processo SEI n°
19.009.017852/2020-36,

DECRETA:
ART. 1° EXONERAGAO DE SERVIDOR ,nos termos abaixo:

a)SERVIDOR :361305-ESLAINE GARCIA

b)CARGO/CLASSE:-PROFESSOR-A

Cc)FUNCAO: -PROA01-DOCENCIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
d)LOTACAO 19 - Prefeitura Do Municipio De Londrina

11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1130-DIRETORIA DE ENSINO - SME

006-GER. DE ENSINO DAS ESCOLAS URBANAS - SME

e)DOCUMENTO :SIP 3020/2020

fINUMERO SEI :19.009.017852/2020-36

g)DATA VIGENCIA :10/02/2020
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h)VACANCIA :Sim

i)MOTIVO :A Pedido

J)LEGISLACAO :Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso lll, da Lei 4.928/92.

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli - Secretario de Governo, Adriana
Martello Valero - Secretaria de Recursos Humanos.

AVISO

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacao a seguir: Pregdo Presencial N° PG/SMGP-0043/2020, objeto: Aquisi¢édo
de tijolo comum macico. Valor maximo da licitagdo: R$22.680,00 (vinte e dois mil seiscentos e oitenta reais) .O edital podera ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4118 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br.
Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

EDITAL

EDITAL N° 22/2020

Convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto pelo Edital n° 172/2015-DDH/SMRH para provimento de vagas nos cargos de Técnico
de Salde Publica — Assisténcia de Enfermagem e Promotor de Salde Publica — Servigco de Psicologia.

Faco publica para conhecimento dos interessados, a convocagéo dos candidatos relacionados abaixo, para comparecerem, munidos de RG e CPF,
no dia 20 de fevereiro de 2020, as 14h00min, no Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2°
Andar, Londrina-PR, para aceitacdo de vaga conforme respectiva classificagdo no Concurso Publico e posterior encaminhamento aos exames
admissionais que precedem a nomeagao.

- Técnico de Saude Publica — Assisténcia de Enfermagem/TSPA01

Classificagcdo Inscricao Nome do Candidato(a)
4° geral 74051574 DEBORA LUCIANA DA SILVA MEIRA

- Promotor de Saude Publica — Servico de Psicologia/PSPAPSI

Classificacéo Inscri¢do Nome do Candidato(a)
5° geral 76640871 THIAGO OHARA
6° geral 76607729 ROSANA PIROLO DEZOTTI DANTAS
7° geral 76610740 DAISY AMANDA DE OLIVEIRA MENCK
8° geral 76640085 GABRIELLA OLIVIA SERIZAWA GONZALES

2° Afro-brasileiro 76627576 SUELEN CRISTINA DA SILVA

(53° geral)

O candidato que ndo comparecer no dia da convocacao, terd o prazo de 2 dias Uteis subsequentes a data da convocacéo acima determinada, ou
seja, nos dias 21 e 26 de fevereiro de 2020, para comparecer na Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, Prefeitura Municipal de Londrina, Av.
Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Londrina-PR, no horario das 12h30min as 17h30min, para aceite da vaga. O ndo comparecimento implicara na
desclassificacdo automatica do candidato.

O candidato devera, sob pena de desclassificacdo, realizar os exames admissionais indicados pelo setor de medicina e sadde ocupacional do
Municipio até a data de inspecao médica previamente agendada e informada no ato de aceitagdo da vaga, ficando as despesas oriundas destes
as expensas do candidato.

O prazo para entrega da documentagdo exigida para a homeagdo sera de até 02 (dois) Uteis apds a data de emissao do laudo médico oficial,
certificado pela Diretoria de Saude Ocupacional, implicando, o ndo comparecimento no prazo estabelecido, na desclassificagdo automatica do
candidato.

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Adriana Martello Valero - Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Lucas Rigo Vercelhese de Almeida
- Diretor(a) de Desenvolvimento Humano.

EXTRATOS

EXTRATO- APLICA(;AO DE PENALIDADE
DGLC-CRIS SATIKO

Avenida Duque de Caxias, 635

Londrina

PENALIDADE ADMINISTRATIVA — PAP/SMGP-0300/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP 0107/2019

OBJETO: Registro de pregos para a eventual aquisicdo de medicamentos e solu¢des parenterais de grande volume(soros).
PG/MGP-043/2019

DETENTORA DA ATA: AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVA DE PENALIDADE

SANCOES APLICADAS:

MULTA NO VALOR DE R$ 209,25 (duzentos e nove reais e vinte e cinco centavos) — DAM (17258322);
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O processo PAP/SMGP-0300/2019 na integra se encontra disponivel no sistema SEI 60.015159/2019-32 no site da Prefeitura de Londrina-PR.
DIRETORIA DE GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS/SMGP

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE ADITIVO CONTRATUAL
SMGP-DGLC-MARCIA

ADITIVO N° 01 A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° SMGP- 0007/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 0720/2018

EDITAL DE PREGAO N°. 0223/2018

CONTRATADA: COMERCIAL DE ALIMENTOS C.A.D LTDA EPP

REPRESENTANTE: Carlos Aparecido de Souza

CNPJ: 12.807.807/0001-10

OBJETO DA ATA: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de géneros alimenticios, de acordo com as especificagfes constantes nos anexos | e
Il do Edital.

OBJETO DO ADITIVO: A prorrogagdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos por mais 60 (sessenta) dias, a partir de
11/03/2020, passando o fim da vigéncia para 10/05/2020.

PROCESSO SEI N°: 19.022.007234/2020-18

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Considerando a tentativa de notificagdo da empresa CASA HOSPITALAR IBIPORA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 10.769.989/0001-56.
Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n°® 32/2020,
guais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEI sob n® 10.769.989/0001-56 para consulta.

RESULTADO

RESULTADO DE CLASSIFICAGAO EM MODALIDADES TRADICIONAIS

FASE DE CLASSIFICAGAO REFERENTE A
TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP-0001/2020

OBJETO: Execucéo das obras para a Duplicagdo da Avenida Guilherme de Almeida, entre a Rua Rinaldo dos Santos e Rua dos Zeladores, em
Londrina-PR.

Conforme reunifes realizadas pela Comissao de Licitacéo, nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo n® PAL/SMGP-0021/2020,
e analise (doc. SEI 3336724 e 3344550) das planilhas e cronogramas pelo engenheiro responséavel da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagéo
— SMOP e diligéncias necessarias, a comissao de licitagdo, decidiu o que segue:

CLASSIFICAR AS EMPRESAS abaixo por atenderem ao edital:

1. OBRA PRIMA ENGENHARIA, CNPJ: 00.483.184/0001-98, com valor proposto de R$2.039.657,90 (dois milhGes, trinta e nove mil,
seiscentos e cinquenta e sete reais e noventa centavos);

2.  GAISSLER MOREIRA ENGENHARIA CIVIL EIRELLI, CNPJ: 68.761.238/0001-73, com valor proposto de R$2.056.050,31 (dois milhdes,
cinquenta e seis mil cinquenta reais e trinta e um centavos);

3.  SINATRAF ENGENHARIA E COMERCIO EIRELLI, CNPJ: 03.360.324/0001-29 com o valor proposto de R$2.072.636,58 (dois milhdes,
setenta e dois mil, seiscentos e trinta e seis reais e cinquenta e oito centavos).

Londrina, 12 de fevereiro de 2020 .

AMS - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0044/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1051/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0357/2019

CONTRATADA: MIRANDA & GEORGINI LTDA

REPRESENTANTE: Leonardo Henrique Georgini

SOCIO(S): Leonardo Henrique Georgini e Giovanna Natalia de Miranda Georgini

CNPJ: 10.596.721/0001-60

PRAZO DE EXECUGAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 75.168,00 (setenta e cinco mil cento e sessenta e oito reais).

OBJETO: Registro de pregos de medicamentos para todas as unidades da Autarquia Municipal de Saude de Londrina.
PROCESSO SEI N°: 19.008.016481/2020-85

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0045/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: MIRANDA & GEORGINI LTDA

REPRESENTANTE: Leonardo Henrique Georgini

SOCIO(S): Leonardo Henrique Georgini e Giovanna Natalia de Miranda Georgini

CNPJ: 10.596.721/0001-60

PRAZO DE EXECUGCAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 833.886,56 (oitocentos e trinta e trés mil oitocentos e oitenta e seis reais e cinquenta e seis centavos).
OBJETO: Registro de Pregos de medicamentos e solugdo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Salde de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.016229/2020-76

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0046/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: MULTIHOSP COMERCIAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

REPRESENTANTE: Marcos Henrique Lahoud

SOCIO(S): Marcos Henrique Lahoud e Mariellen Sakurai Prado Lahoud

CNPJ: 32.421.421/0001-82

PRAZO DE EXECUGCAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 145.408,74 (cento e quarenta e cinco mil quatrocentos e oito reais e setenta e quatro centavos).
OBJETO: Registro de Precos de medicamentos e solu¢éo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Saude de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.016537/2020-00

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0047/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA

REPRESENTANTE: Fernando Parucker da Silva

SOCIO(S): Fernando Parucker da Silva e Fernando Parucker da Silva Junior

CNPJ: 02.816.696/0001-54

PRAZO DE EXECUCAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 579.453,87 (quinhentos e setenta e nove mil quatrocentos e cinquenta e trés reais e oitenta e sete centavos).
OBJETO: Registro de Precos de medicamentos e solugéo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Saude de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.016622/2020-60

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0042/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1051/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0357/2019

CONTRATADA: INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA

REPRESENTANTE: Sedinei Roberto Stievens

SOCIO(S): Sedinei Roberto Stievens, Jhonatan Boni, Paulo Mauricio Formica e Vanderlei Stievens

CNPJ: 12.889.035/0001-02

PRAZO DE EXECUCAQ:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 82.489,50 (oitenta e dois mil quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos).

OBJETO: Registro de pregos de medicamentos para todas as unidades da Autarquia Municipal de Saude de Londrina.
PROCESSO SEI N°: 19.008.009677/2020-13

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0049/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1051/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0357/2019

CONTRATADA: SOMA PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

REPRESENTANTE: Luiz Renato Garofani

SOCIO(S): GRUPO SOMA PARTICIPACOES E NEGOCIOS S.A., SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 00.656.468/0001-39

PRAZO DE EXECUGAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 102.060,00 (cento e dois mil sessenta reais).

OBJETO: Registro de pregos de medicamentos para todas as unidades da Autarquia Municipal de Saude de Londrina.
PROCESSO SEI N°: 19.008.016841/2020-49

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0041/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
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EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA

REPRESENTANTE: Sedinei Roberto Stievens

SOCIO(S): Sedinei Roberto Stievens, Jhonatan Boni, Paulo Mauricio Formica e Vanderlei Stievens
CNPJ: 12.889.035/0001-02

PRAZO DE EXECUGAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 81.765,84 (oitenta e um mil setecentos e sessenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).
OBJETO: Registro de Pre¢os de medicamentos e solugéo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Salde de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.015924/2020-11

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0048/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTO EIRELI

REPRESENTANTE: José Paulo Gesser

SOCIO(S): José Paulo Gesser

CNPJ: 09.944.371/0001-04

PRAZO DE EXECUGCAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 52.429,42 (cinquenta e dois mil quatrocentos e vinte e nove reais e quarenta e dois centavos).
OBJETO: Registro de Pregos de medicamentos e solugao parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Salde de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.016676/2020-25

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0029/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1036/2019

EDITAL DE PREGAO N°. 0343/2019

CONTRATADA: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA

REPRESENTANTE: Fernando Parucker da Silva

SOCIO(S): Fernando Parucker da Silva e Fernando Parucker da Silva Junior

CNPJ: 02.816.696/0001-54

PRAZO DE EXECUCAQ:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 73.028,64 (setenta e trés mil vinte e oito reais e sessenta e quatro centavos).
OBJETO: Aquisigao por Registro de Pregos de medicamentos e solugéo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia
Municipal de Salde de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.012925/2020-11

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0043/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1012/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0346/2019

CONTRATADA: LICIMED DIST. DE MEDIC CORRELATOS E PROD MED. HOSP LTDA
REPRESENTANTE: Max Willian de Souza

SOCIO(S): Bruna Silveira Vicari, Nicolle Silveira Vicari e Claudionei dos Santos Melo

CNPJ: 04.071.245/0001-60

PRAZO DE EXECUCAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 29.630,64 (vinte e nove mil seiscentos e trinta reais e sessenta e quatro centavos).
OBJETO: Registro de Pregos de medicamentos e solugdo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia Municipal de
Saude de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.016175/2020-49

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP- 0034/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 1036/2019
EDITAL DE PREGAO N°. 0343/2019

CONTRATADA: NDS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

REPRESENTANTE: Marcelo Kuchla

SOCIO(S): Celso Agustinho Prati, Arno Donaduzzi e Luiz Donaduzzi

CNPJ: 11.034.934/0001-60

PRAZO DE EXECUQAO:. 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 574.560,00 (quinhentos e setenta e quatro mil quinhentos e sessenta reais).
OBJETO: Aquisicao por Registro de Precos de medicamentos e solu¢éo parenterais de grande volume (soros) para todas as Unidades da Autarquia
Municipal de Saude de Londrina — PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.012808/2020-40

DATA DE ASSINATURA: 12/02/2020

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.
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CAAPSML - CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

PORTARIA

PORTARIA CAAPSML-GADM N° 43, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020
SUMULA: Designa o responsavel para o recebimento do objeto do Contrato N° SMGP-0014/2020 relativas ao Pregéo 0303/2019.

O SUPERINTENDENTE DA CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, no uso
das atribui¢des legais, CONSIDERANDO o constante dos autos do processo SEI n® 19.008.002155/2020-91.

- Contrato n® SMGP-0014/2020, que trata da Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos de limpeza e desinfec¢éo de caixas
d'agua, reservatérios de agua e cisternas em iméveis publicos localizados na area urbana e zona rural sob uso e/ ou responsabilidade da
Administracéo direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os responsaveis para recebimento do objeto do Contrato N° SMGP 0014/2020, que trata da Contratagdo de empresa para prestacao
de servigos continuos de limpeza e desinfecgado de caixas d'agua, reservatérios de agua e cisternas em iméveis publicos localizados na area urbana
e zona rural sob uso e/ ou responsabilidade da Administracéo direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, os servidores Nelson Luiz
Pereira - matricula: 15.186-6 e Rosana Leiko T. Ito - matricula: 15.399-0.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina: 11 de fevereiro de 2020. Marco Antonio Bacarin - Superintendente, Paulo Sérgio Moura - Diretor(a) Administrativo — Financeiro.

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO

AVISO

AVISO DE LICITACAO
Pregéo Presencial n.° 001/2020-CMTU

A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do Pregdo em epigrafe, parte integrante do
Processo Administrativo n.° 002/2020-CMTU. Data de abertura: 09/03/2020 as 9:00h. Critério: Menor preco mensal por Lote. Objeto: Contratacao de
empresa especializada na prestagao de Servicos Gerais de Limpeza e Conservacéo, Copa, Apoio a Gestédo de Documentagdo, Recepgao, Telefonista
e Portaria para as dependéncias da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagédo - CMTU-LD. Valor maximo global da licitagcdo: R$ 602.174,16
(seiscentos e dois mil cento e setenta e quatro reais e dezesseis centavos). Os interessados poderdo acessar o Edital no site: http:/licita.cmtuld.org/.
Local de abertura: Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, email:
licita@cmtuld.com.br — Geréncia de LicitagBes e Suprimentos. Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e
Marcio Tokoshima/Diretor Administrativo/Financeiro.

EXTRATO

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

4° Termo Aditivo ao Contrato: N.° 005/2016 - FUL
Processo Administrativo: N.°© 1411/2016- FUL
Pregéo Presencial: 062/2016- FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo — CMTU LD, gestora do Fundo de Urbanizacdo de Londrina e a empresa Unido
Equipamentos Rodoviarios Ltda - EPP.

OBJETO DO ADITIVO: acréscimo de 25% aos itens do contrato 005/2016-FUL, o qual tem por objeto a prestagdo de servicos de manutengéo
preventiva e corretiva especializada, incluindo o fornecimento de pecas, acessorios e méao-de-obra para veiculos e equipamentos das Diretorias de
Transito, Operagdes e Transportes da CMTU-LD.

VALOR: O presente termo aditivo perfaz o montante de R$ 23.750,00 (vinte e trés mil setecentos e cinquenta reais reais), sendo R$ 11.250,00 (onze
mil duzentos e cinqlienta reais) o valor estimado para a prestacdo de servi¢os e R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) o valor estimado para as
despesas com substituicdo de pecas.

DATA: Londrina, 06 de fevereiro de 2019.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Marcelo Baldassarre Cortez/ Diretor Presidente; Marcio Tokoshima / Diretor Administrativo Financeiro e Unido
Equipamentos Rodoviéarios Ltda — EPP: Elizonete Fernandes Massei/Sécia Proprietaria e Meire Angela Massei/Sécia Propietaria.



Jornal Oficial n® 3993 Pag. 25 Quinta-feira, 13 de fevereiro de 2020

COHAB - COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
ATO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2020

Verificando o Processo Administrativo de Licitagdo n® 47/2019, o qual deu origem ao PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020 - COHAB-LD, constata-se
gue o0 mesmo transcorreu dentro do preconizado pela Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal 13.303/2016 e Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos da COHAB-LD, cujo objeto é o fornecimento de LICENCIAMENTO DE USO DE SOFTWARE - Sistema para gestdo de contratos de
créditos decorrentes de financiamentos habitacionais concedidos a mutuarios pela COHAB-LD através do Sistema Financeiro da Habitagdo — SFH
e/ou normas, planos e programas estabelecidos no &mbito da propria COHAB-LD, abrangendo suas respectivas atualizag8es por motivagéo técnica
ou de legislagéo, e que foi devidamente ADJUDICADO pela Sra. Pregoeira, DANIELA BALTAZAR DIAS ROSSAFA, para a empresa classificada em
primeiro lugar e vencedora do certame:

- PROGNUM INFORMATICA S/A, inscrita no CNPJ sob n.° 36.153.963/0001-72.

Objeto Valor Mensal Valor Anual
Licenga de Uso / Suporte (Mensal) R$ 22.000,00 R$ 264.000,00
Implantagdo / Migracédo de Dados / Treinamento (Parcela Unica) | ---------- R$24.667,45
Valor Total R$ 288.667,45

Assim sendo, HOMOLOGO o presente certame nos termos das legisla¢des pertinentes.

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Luiz Candido de Oliveira - Diretor Presidente.

SERCOMTEL ILUMINACAO S.A
EDITAL

EDITAL N° 007/2020

O Diretor Presidente da SERCOMTEL ILUMINACAO S. A. no uso de suas atribuicBes legais e em conformidade com as condicdes gerais
estabelecidas pelos Editais de Concurso Publico de n°. 001/2015 e 002/2015 resolve:

TORNAR PUBLICA
1. Desclassificar a candidato FERNANDO BIGOTTO RIBEIRO 05° colocado para o cargo de PROFISSIONAL ADMINISTRATIVO IIl - CONTADOR,

a qual convocado através do edital de n° 006/2020 renunciou & respectiva vaga de emprego publico.

2. Convocar FABRICIO ANTONIO LOPES, 06° e LEILA SAYURI SHIMAMOTO 072 Aprovados para a vaga de PROFISSIONAL ADMINISTRATIVO
Il - CONTADOR para comparecerem as 09h00min do dia 19/02/2020 na SERCOMTEL ILUMINACAO S.A. sito & Rua Ferndo de Magalhées, 383 —
Bairro Aeroporto, Londrina — Parana, munido da Carteira de Identidade Civil (original).

2. Conforme previsto Na alinea a do item 8 do Edital 001/2015, “As pessoas convocadas que ndo comparecerem no prazo que lhes for estipulado
no documento de convocagdo ou se recusarem a assinar o contrato, serdo excluidas do Concurso Publico, perdendo o direito a contratagdo e
convocagao posterior”.

3. Arelagdo dos candidatos convocados podera ser consultada através do site www.sercomtel.com.br, no dia 13/02/2020.

4. Publique-se e cumpra-se.

Londrina, 13 de fevereiro de 2020. Edilson Goncalves Moreira - Diretor Administrativo Financeiro.

PROCON - NUCLEO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR

EDITAIS

EDITAL n° 008/2020 — PROCON-LD
EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Mato Grosso, n°® 299, Centro, nesta cidade, através de seu Coordenador, Gustavo Corulli Richa, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgao, tramita processo administrativo sob o n® 41.014.001.19-0006835,
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tendo como Consumidor (a) CINTIA ANTONIO GONGCALVES, inscrito (a) no CPF/MF sob n°® 016.xxx.xxx-54, e Fornecedor SAINT-GOBAIN
DISTRIBUICAO BRASIL LTDA (TELHANORTE), inscrito no CNPJ DESCONHECIDO, pelos fatos a seguir relatados:

“DOS FATOS:

A consumidora devidamente qualificado vem perante esse Orgéo informa que, no dia 11/11/2019 no horério das 19:02, realizou a compra de uma
Porta Cor 4FLS VID LIS210X20 BC MGM, no valor de R$1.773,80 parcelado em 4 vezes R$443,45 sob a nota fiscal de n°538640 junto a fornecedora
TELHANORTE.

Alega que seu produto foi entregue no dia 25/11/2019 em sua residéncia, e nesse dia foi feito a verificagcdo dentro do plastico, para ver se estava
trincado ou quebrado o seu produto, apés fazer a verificagdo ndo viu nenhum vicio no mesmo. Porém no dia posterior 26/11/2019 chamou o seu
pedreiro, para realizar a montagem da porta, mais ao termina a montagem verificou que a porta ndo estava regulada, trazendo entdo vicio para
fechar, e também averiguo que na laterais na porta estava amassada. Com esses vicios entrou em contato com a fornecedora supracitada, no
nimero (0800-7294-444) , informando sobre o ocorrido, nessa ligagdo foi falado que n&o teria um técnico para encaminhar na residéncia do
reclamante, porém, passou o nimero da fabricante do produto MGM -Tradi¢cdo e Compromisso (35) 3263-2900, para tentar uma resolucéo.
Entrando em contato com a fabricante, informaram que poderia realizar a troca das folhas da porta e que no prazo de 15 dias, enviaria as folhas
novas. Passados esse dias no dia 16/12/2019 foi dado uma nova orientacéo, informando que ndo mandaria mais as folhas novas da porta, e que
mandaria uma técnico para fazer a regularizacdo da porta ate o prazo do dia 19/12/2019. Porém ao receber essa informacéo, questionou visto que
ndo basta apenas mandar uma técnico para fazer a regularizacéo, e sim mandar as folhas novas para sanar o vicio, mais mesmo questionando nao
obteve nenhum sucesso, e mediante a esse situagdo e a insatisfagéio e por sua inseguranga, recorreu a esse Orgéo Protetivo na tentativa de
resolugdo do seu pleito.

DOS PEDIDOS:

Diante do exposto requer-se:

1)O esclarecimento acerca do que foi descrito;

I)Que possa acontecer a devida prestacéo de servigo, tento em vista que o consumidora esta na garantia e mesmo ja entrando em contato com a
fornecedora e a fabricante, mesmo assim ate a presente data ainda ndo obteve nenhuma resolugéo;

Ill)Constando a irregularidade, que possa ser enviado as folhas novas para o reclamante.” e que por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo de
10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrerd em revelia e confissdo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e nédo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Thiago Ricardo Elias - Diretor Administrativo PROCON - LD.

EDITAL n® 009/2020 — PROCON-LD
EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCON-LONDRINA, sito & Rua Mato Grosso, n° 299, Centro, nesta cidade, através de seu Coordenador, Gustavo Corulli Richa, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6érgao, tramita processo administrativo sob o n°® 41.014.001.19-0006835,
tendo como Consumidor (a) CINTIA ANTONIO GONCALVES, inscrito (a) no CPF/MF sob n° 016.xxx.xxx-54, e Fornecedor MGM PRODUTOS
SIDERURGICOS S/A (MGM -TRADIGAO E COMPROMISSO), inscrito no CNPJ ne 22.541.783/0001-53, pelos fatos a seguir relatados:

“DOS FATOS:

A consumidora devidamente qualificado vem perante esse Org&o informa que, no dia 11/11/2019 no horario das 19:02, realizou a compra de uma
Porta Cor 4FLS VID LIS210X20 BC MGM, no valor de R$1.773,80 parcelado em 4 vezes R$443,45 sob a nota fiscal de n°538640 junto a fornecedora
TELHANORTE.

Alega que seu produto foi entregue no dia 25/11/2019 em sua residéncia, e nesse dia foi feito a verificagcdo dentro do plastico, para ver se estava
trincado ou quebrado o seu produto, apds fazer a verificagdo ndo viu nenhum vicio no mesmo. Porém no dia posterior 26/11/2019 chamou o seu
pedreiro, para realizar a montagem da porta, mais ao termina a montagem verificou que a porta ndo estava regulada, trazendo entéo vicio para
fechar, e também averiguo que na laterais na porta estava amassada. Com esses vicios entrou em contato com a fornecedora supracitada, no
namero (0800-7294-444) , informando sobre o ocorrido, nessa ligagédo foi falado que ndo teria um técnico para encaminhar na residéncia do
reclamante, porém, passou o numero da fabricante do produto MGM -Tradigdo e Compromisso (35) 3263-2900, para tentar uma resolugao.
Entrando em contato com a fabricante, informaram que poderia realizar a troca das folhas da porta e que no prazo de 15 dias, enviaria as folhas
novas. Passados esse dias no dia 16/12/2019 foi dado uma nova orientagao, informando que ndo mandaria mais as folhas novas da porta, e que
mandaria uma técnico para fazer a regularizagdo da porta ate o prazo do dia 19/12/2019. Porém ao receber essa informagéo, questionou visto que
ndo basta apenas mandar uma técnico para fazer a regularizacéo, e sim mandar as folhas novas para sanar o vicio, mais mesmo questionando nao
obteve nenhum sucesso, e mediante a esse situacdo e a insatisfacdo e por sua inseguranca, recorreu a esse Orgdo Protetivo na tentativa de
resolugdo do seu pleito.

DOS PEDIDOS:

Diante do exposto requer-se:

1)O esclarecimento acerca do que foi descrito;

I)Que possa acontecer a devida prestacdo de servigo, tento em vista que o consumidora esta na garantia e mesmo ja entrando em contato com a
fornecedora e a fabricante, mesmo assim ate a presente data ainda ndo obteve nenhuma resolugéo;

lIl)Constando a irregularidade, que possa ser enviado as folhas novas para o reclamante.” e que por este Edital fica NOTIFICADO para o prazo de
10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrerd em revelia e confissdo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e néo alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 12 de fevereiro de 2020. Thiago Ricardo Elias - Diretor Administrativo PROCON — LD.
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CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
EXTRATOS

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 03/2018

Espécie: 2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 03/2018

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: ORLEANS VIAGENS E TURISMO LTDA

Objeto: Prorrogagéo do contrato pelo prazo de 12 (doze) meses a contar de 14 de fevereiro de 2020
Data da Assinatura: 13 de fevereiro de 2020

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 02/2020 — Pregéo Presencial n°. 01/2020.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: SERLIMP COMERCIO E IND. DE MAT. DE LIMPEZA LTDA - EPP
CNPJ: 02.288.511/0001-86

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de produtos de higienizagéo.
Valor total: R$ 5.690,50 (cinco mil, seiscentos e noventa reais e cinquenta centavos).
Vigéncia: 12 meses, a contar da data da assinatura.

Data da Assinatura: 12/02/2020

ERRATA

No Jornal Oficial 3992 de 12 de fevereiro de 2020, item 4 dos Recursos Financeiros nas paginas 04, 06, 07,09, 10 e 11:
ONDE LE-SE:

“Os valores acima estabelecidos referem-se ao periodo de vigéncia minima de 10 (dez) meses, devendo ser observada a proporcionalidade caso a
vigéncia da parceria seja inferior a 10 (dez) meses”

LEIA-SE:

“Os valores acima estabelecidos referem-se ao periodo de vigéncia minima de 09 (nove) meses, devendo ser observada a proporcionalidade caso a
vigéncia da parceria seja inferior a 09 (nove) meses”

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Lei n.° 6.939, de 27/12/96 - Distribuigdo gratuita
Prefeito do Municipio — Marcelo Belinati Martins Secretéario de Governo — Juarez Paulo Tridapalli
Jornalista Responsavel — Carla Sehn Editoracao — Nicleo de Comunicacéo da Prefeitura de Londrina
REDAQAO, ADMINISTRAQAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4602
Endereco Eletrénico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br

A integra dos materiais referentes a licitagGes esté disponivel no endereco www.londrina.pr.gov.br
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